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Bekanntmachungen.

An alle Orts- und Gauvorstiinde
erging unterm 23, Mai Rundschreiben N, 33, das
entsprechend der erhdhiten Beitrige eine Ulbersichi
der vom 3. Juni ab chenfalls erhdhten und sur
Auszablung gelangenden Unferstiitzungen wibt. Da
bei der Auszahlung von Unterstiitziingen noch
tmmer falsche Verrechhungen testzustellen  sind,
bitten wir die Mitgliedsehaftsvorstinde dringend,
bei allen Auszahlungen von Unterstiitzungen die
im Rundschreiben gegebenen Anweisurien zu be-
achten, dadtit der” Verbund wor Schidigungen
bewahrt bleibt.

Sollte das Rundschreiben irgendwo nichi ein-
gegangen sein, so bitten wir um Mitteilung, daniit
Zusenching noch einmal erfolgen kang,

Der Verbandsvorstznd.

L~ L

Vor den Tarifberatungen. sam

Wenn nicht der Himmgel aut die Erde fallt oder
ein gnderes clementares Ereignis allés menschliche
Wollen von Grund auf vernichtet, dann finden
nach ‘den Vereinbarungen der beiden Tarifkontra-
henten- die filligen %an‘fwr?mudlmrgen Hir  das
Dentscke Lithographic- und Steindruckgeiverbe in
den Tagen vom 28. bis 30. Mai statt. Es sind
diesmal keine Tarifrevisionsverhandlungen, sondern
Tarifeerkandlungen, denn die Kindigung des Ta
rifes. mit 31, Mui™ als Ablaufstermin st frist-
wemifs von den Unfernelnern evfolgt, Warum die
Kiindigung e.rfoI%te, ist unsehwer zu erraten, und
warum die Gehilfenvertreter aut einen tritheren.
Verltaﬁdlungs{ermin drangen, ergibt sich cben aus
den Kiindigungspriinden, Nachdem  jedoch = die
Unternehmer fnfolge anpeblicher Unmaglichkeiten,
thre - Verhandlungsteilvebmer  unsern  Wianschen
entsprecliend fir Mitte Mai zusammenzudringen,

»n 2b

! steigen

Redaxtion:
Hans anﬁr} Berlin N 24 _Eisasserstrage 86-83 111, Redaktions-

3 : Morntag. Telcphon: Amt Norden 4268.
Verlng; Johannes Haf, Beriin N 24 :-: Druck und Expedition:
3 nrad_Miller, Sckkzudits-Leipalg. A 8-9.

H Fiir die viergespaltene Nonpareillezeile oder
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nach Ubereinkuntt. — Zusciiriften an die Expedition erbeten.
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» Mitglieder der Lehrlingsabteilung . . . . . . . . . ... ... ...

Der Lokalzuschlag, |den diefMitgliedschaften ‘erheben, ist auf der Beitragsmarke nicht erkenntlich. Die drtsver&aiiungcn haben
Sorge zu tragen, dnﬁd jedem2Mitgliede.durchiSonderstatut bekannt wird, dafl der Lokalbeitrag mit dem Verbandsbeitrag ohne besonderen

Die Beitragszahlung pei Kurzarbeit so'l sich auf folgender Grundlage regeln:

Der durch Kurzarbeit fiir vier Wochen im Juni entstandene Lohnverlust wird zusammengezihlit.

im ersten Gehilfenjahre mit 60130, bis zum 21. Jahre mit 66967, von 2124 Jahren mit 74450 und iiber 24 Jal -~ mit 82103 geteilt. Das sich

Bruchteile, die unter de: ililfte der Teilungsziifer
g ber der Hilfte bleibende Bruchteile werden als ganze Arbeitslosenwochen angesehen.

In Riicksicht auf die Zuriickiegung der Wartezeit undtdie Sicherung{der Unterstiitzungsanspriiche empfehlen wir den Kurzarbeitern,

wenn irgend mdglich, den Vollbeitrag zu entrichiten.

it den erhGhten Beitrigen treten auch erhdhteUnterstiitzungen in Kraft. Die Unterstiitzungen im Monat Juni regeln sich auf

der Grundlage der Beitragszahlung ab 4. Mirz, aiso fiir einen Beitra, )

tze bringen wir den Mitgliedschaftsvorstinden in einer Ubersicht in unserem Rundschreiben Nr. 33

er zu verwendenden Arbeitslosenmarken,

von 1500 Mark.

beachten bitten.

Erhohung des Verbandsbeitrages ab 3. ]imi 1923.

Der Verbandsvorstand hat, gestiitzt jauf seine Vollmachten jund auffdie NotwendigkeitidaB den sich uns entgegenstellenden Ver-
kiiltnissen wirksam bégegnet werden mufl, den Verbandsheitrag nach § 5 des Siatuis fiir die Zeit.ab 3. Juni wie Tolgt fesigesetzt

Fiir Vollmitglieder und weibliche Mifglieder derjenigen Berufsgruppen, die unter Zentraltarifen

stehen und die Mindestihne mi3nnlicher Mitglieder beziehen (A.-B §5, Abs, 1) . . .
Féir mannliche Mitglieder der Portritphotographie (A.-B. § 5 Abs. 1) . ., . . .
Fiir weibliche Mitglieder (A.-B. § 5, Abs. . e s '

. v e e e s K 2000,— (rete Marke)

P » 1000,— aue . )

Foe b s e e e w 670,— (srhne ,, )

+ 8 o0 . . n 1350,— (braune, )

i e b 8 s i wos o w " l:gg.— gge]z: " ;

CLLLTUUL L s (Goletter )
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Diese Summe wird bei Gehilfen

Der Verbandsvorstand.

sei, wenn ¢in newer Tarit zustande kime,. konnten, Arbeit! Im Gegensatz zu dieser Beweglichkeit der
|

isiuh die Vertreter der Kollegenschaft auch mit
diesem spdten Verhandlungstermin abfinden.

Es wiirde zu weit fiihren, am mdéglichen Ende
der tariffichen Regelung der Lohn- und Arbeits-
i bedingungen im Lithographie- und Steindruckge-
werbe Riickschau zu halten und zu priifen, was
denn nun-eigentlich in den abgelaufenen vier Jahren
war. Leider gestatten das schon die Raumverhilt-
nisse des Verbandsorgans micht. Aber ausge-
sprochen werden muf, daf} trotz aller Bemiikungen
der Gehilfenvertreter die vertragliche Regelung
der Gehilfenléhne ginz offensichtlich zu kurz ge-
kommen ist. Wir haben zwasr unaufhiorlich aut
die Unsuliinglichkeit der tariflichen Lohnregelung
hingewiesen und sie wiederholt unteér’ Beweis ge-
stellt, aber eine wesentliche Besserung konnte nicht
erzielt werden. Wie mangelhaft die tarifliche Nor-
mierung der  Mindestldhne im  Verhdltnis  zur

firuu Geldentwertung und der dadurch her-
vargerufenen Teuerung war, die sich augenblicklich
ansehickt neue Rekorde aufzustellen, haben  wir
in unserm Artikel: ,, Trew und Cilauben'* in Num-
mer 17 der | Graphischen Presse'  ziffernmiBig
nachpewiesen und es ist zu heffen, dali  diese
Elendsskala bei  den Verhandlungen doch nicht
ganz unberficksichiigt bleibt. Bei dieser Gelegen-
hieit méchten wir der Richtigkeit halber gleich mit
bemerken, dali die letzte Mindestlohnzahl in dieser
Aufsiellung nicht 71386, sondern 77396 heiflen
muB, deshalb aueh in der letzten Spalte 3725,

So schrovup aurh die ungeniigende  zentrale
Regelung der Mindestlohne dazu verleiten mag, das
ganze System als falsch und beseitigungsreit wu
betrachten, liegt doch darin eine falsche Beurtei-
tung der gewerblichen Grundiagen. Obwohl nicht
zu verkennen ist, daB auch das Lithopraphie- und
Steindruckpewerbe entsprechend der Verinderung
des Wirtsehaftslebens, des Ggschmackes, der Lnt-
wicklung der Technik und einiger anderer Dingse
2u einer Umstellung geawangen war, ist doch die,
alte Konkurrens unserer gewerblichen Produkte auf)

einem  Markte  geblichen.  Ganz - gleieh  ob
man  den  Inlands-  eder  den  Auslands-
markt in den Kreis der Betrachtuny  riickt:
Immer  ergibt  sich  mit  unwiderleolicher  Tes

weiskraft, dall dic Huorstellung der gewerblichen
Produkts, von einigen weniven Awsialimen abue-
sehwn, nicht an den Ort pebunden sipd, Fo st
fm proben und ganan eseben . pldich, ob cine
Postkarte, ein Plakat, . eine Packuimg poder was
sonst an pewerblichen Produktea in Frage kommt,
in Berlin, Leipzig, Miinchen oder Posemuckel her-

die Erkldrung abgaben, dai diec Kiindigung des
Tarifrertrapges als nicht peschehen zu betrachiten

pestellt wird, Nicht der Ort, sondern der Preis)
ist mafigebend bei Mergebung woun . gewerblicher

Vergebung von gewerblicher Arbeit steht heute die
durch die Verhdltnisse beschrinkte Freiziigigkeit
der Berufsarbeiter. Diese Beschrinkung der Frej-
ziigigkeit der Berufsarbeiter im Verein mit der fast
ausschliefilich durch den Preis diktierten Vergebung
von Arbeiten erzwingt deshalb sowohl im Gewerbe-
wie im Gehilfeninteresse eine moglichst gleich-
artige Gestaltung der Produktionskosten. Spielt
auch heute der Lohn im Produktionskostenkonto
nicht mehr ganz die Rolle wie vor dem Kriege,
so ist er aber durch die auch in den Kreisen un-
serer Rohproduktenlieferanten bestehenden Prejs-
konventionen zum einzig beweglichen Faktor ge-
worden, Wir wiesen schon wiederholt darauf hin,
daly unser Gewerbe stets die diktiegten Rohstoff-
reise tragen konnte, aber die berec¢htigten Lohn-
orderungen der Gehilfen war es angeblich auler-
stande zu tragen, Wenn wir deshalb fordern, auch
in Zukunft an der zentraltariflichen Regelung der
Lohn- una Arbeitsverhiltnisse im Lithographie- und

 Steindruckgewerbe festzuhalten, so geschieht das

nicht aus irgendwelcher tariflicher Affenlicbe, son-
dern ist diktiert von wirtschaftspolitischer Erkennt
nis, die keine andere Stellung zuliBt. Wir sind
tariffreundlich aus gewerbepolitisehen Gritnden und
deshalb auch bereit, die mit jedem Tarif notwen-

digerweise - verbundenen Zwaugslﬁuﬁﬁkeiten. Zu
tragen, sofern sie sich im Rzhmen des Ertriglichen
halten.

keiten abzustecken wird Aufgabe der Tarifberatun-
gen sein, die ailern Anschein nach sehr schwierig
werden. Denn die zur Beratung stehenden An-
trige pehen teilweise so weit auseinander, daf
eme Uberbriickung der Cegensitae fast unméglich
erscheint. Wird schlieBlich auch in diesem Falle
nicht alles so heiff gegessen wie €5 gekocht worden
ist, so gehort trolzdem noch  manche Kiihlung
hinzu, ehe das zusarnengebraute Gericht fir die
Gieliilfenschaft geniefibar ist. Fhe wir aber in die
Besprechung der wichtigsten zur Tarifberatung ge-
siuiﬁcn Aittriige hineinsteigen, sei der Kuriositit
halber erwiihnt, dali die vieifagh der Gehilien-
schaft vorgeworfene Tarifuntreue  sich in An-
trigen  zum Ausban  des Tarifes auswirkt,  Da
solche Antriige von Unternehmerseite, die  sich
meist -so  asberordentlich  twiftreu pebirdet,
picht vorliegen, ist s kein Wander, dali Teile der
Chehiifenschalt  diesen Unkornehmervorwnrd

Diesen Rahmen der ertriglichen Z\x’anf%ilﬁufig-
scl

=

der
tarifiichen Untrene der Giehilfen lediglich als ein
gesuchtes Argument zur Abbiegung  der gehilf-
fichen Lohnfonlerumye werten,

Doch nun zur Abrundung unserer Betrachtuny
noch einiges zu dem gestellten Antriigen. Wﬂ%



92

Graphische Presse

‘Nr. 2i

kénnen nur die wichtigsten kurz streifen und
miissen das Wesentliche der miindlichen Beratung
iiberlassen. Dall bei der miindlichen Beratung
esagt wird, was gesagt werden muB, dessen
onnen die Kollegen versichert sein. Es wire auch
das erstemal, cal ein Gehilfenvertreter deswegen
an Herzdriicken stiicbe, sintemalen unsere Unter-
nehmer den Mund auch auf der rechten Stelle
haben. Es steht deshalb auch diesmal manche
heiBe Redeschlacht zu erwarten und derjenige Teil
wird das Ubergewicht haben, der die besten Ar-
gumente im Kampfe der Meinungen zur Ver-
fligung hat.

Zu § 1 des Tarifes haben die Cehilfen einen
Antrag, der die ,Scheinober’ als unter dem Tarif
stehend botrachtet wissen will, eingebracht. Es ist
cben nicht angingiy eines Scheines  zuliche  die
Wirksamkeit des Tarifes so zu unterhdhien. Denn
dafl solche Ausnahmen im Ernstfaile in Ansehung
des in Vorbereitung befindlichen Taritges=tses und
der Schlichfungsordnung grofien Schaden angichten
konnen, glauben wohl auch die Unternehmer nicht
mehr. -~ Einen wesentlichen Teil der Auseinander-
setzung wird folgender Unternshmerantrag zu § 2,
Arbeitszeit, ausmachen: ,,Es wird die Einfihrung
der reinen 48 stdindipen Arbeitsivoche beantragt.
Liemgemaf: jallen die der reinen 48 stiindigen Ar-
beitsworhe entgegenstchenden Bestimmungen  des
§2Abs. 4,5, 7 und 8% Ferner wird, um in der
Arbeitazeit reinen Tisch 2u machen, noch folgender
Zusats zum § 2 beantragt: Bei Mangel an Gns,
Wasser, Strom oder Kohlen, oder Mangel an Pa-
pier, der vom Prinzipal nicht verschuldet ist, kaun
die notwendige Verkiirzung der Arbeitszeif  vort
einem Tuge auf den andern angesagt werden, —
Weun durch Gas- oder Stromsperre oder durch
beligrdliche Anordnang sich eine Verlegung  der
Tagesarbeil in die Nuachistundern notwendig mach,
so wird nur die Hiljte der tarijlicher Aujschlige
bezakle.

Dafi  diese  Antriiwe  fiir
dieser  Fassung  wnannelimber
der Ciegenseite  einleuchiten.
der CGiefithle diirfte  beeiiglich der beantrag-
ten Zwsitae  die  Fassung  im  Chemigraphen-
tarif’ svin, natiirlich unter Beseitigpung der Worte:
poder Mangel an Papier.”” Ob es moglich scin
wird, div bisherive tarifliche Fassung: ,Die tig-
liche  Arbeitszvit ctrigt 8 Stunden, Sonnabends
7 Stunden’, zu halten, ist nach den Vergingen bei
der Beratung des Chemigraphentarifes nicht mehr
so absolut gewiB. Denn inzwischen sind wir noch
einsamer geworden aut unserm Posten, Und wenn
nicht die Ruhrbesctzung die Verabschiedung des
Arbeitszvitgesetzes gehindert hitte, diirfie os wohl
iiberhatipt fiir uns keine Maglichkeit mehr gegeben
haben, der Verlingerung der Arbeitszeit auf tig-
lich § Stunden zu entrinnen. Trotzdem mull wund
wird dem Verlangen der Utternehmer der mige
liche Widerstand entgegengesetzt werden. Was zu
guter Letzt jedoch zu tun ist, wird sich erst nach
Beendigung “der Tarifberaturigen beurteilen lassen,

Beim § 3, Mindestichn, wird von den Unter-

nehmern nehen der Ersetzung des Wortes |, Min-

dic  Gehilfen
sind,  diirfte
Das hdchste

in
aurch

destlon®  durch |, Tarifiohn** und ciner  Ver-
sehlechterung der sich durch die Praxis herausge-

bildeten Lokustaffelung dic Aufnahme  tolgender
Bestimmung beantragt. ,,Der Tarifinhn gibt dem |
Prinzipal Anspruch awf pflichtgemape  Arbeils-
leistunp.t*  Die Gehilfen dagegen fordern neben
ciner den Verhiltnissen entsprechenden Festsetzung
der Mindestlohne endlich eine cinwandfrele Ein-
ordnunty der Orte in dic verschicdenen Ortshlassern,
wozu cine umfingliche Voriage ausgearbeitet ist.
Ferner werden getorderts Bei Kurzerbeit 25 Pra-
zent des ausfallenden Lohnes als Extraenisehidis
gung, in brsonders teuren Wirtschafisgebieten Son-
derregulivrungen durch die Tariforgane und Jester
Lokn fiir Notenstecher, DaB die Umwandiung des
Wortes Mindestlohn in Tariffuln fiir uns auBer-
halb der Grenzen des Moglichen liegt,  diirfte
geniigen, ¥estoustellen, und der stirkste Widerstand
gegen cine noch gribere Lohnabstaffelung in den
Ortsklassen ergibt sich aus unserer gewerbepoli-
tischien Einstellung, Belde Autriipe werden anch

kaum ernsthaft autrecht erhialten werden, Dagegen |

wird die gerechte Finreihung der Orte in die
entsprechende Ortsstaffel neben  Arbeitseeit und
Arbeitslolin  den schwicripsten Punkt einer Vers
stiindigung mit Bilden. — Beim § 4, Uberstunden,
bilden neben dev Awpleichung der besoirdercn Fnié-
sehiidigunpene an die Geldengwerteng  dic Fest-
setoung der Zahl der Ubeestunden den” Angrelpunkt
atseinandergehemder Meinungen, Wiheend Wie -
terncimer Frivhung, beantvacen  dic  Gehilfen
Reduziceung der int Jahre zulissigen Uherstunden., |
[E_;\& Lehrlingswesen, § 5 «es Tarifes,  hat
chenilabls eine vanve Reilie Anteige ovseitict. Tl
die Unternchmer mebr urd dic Ciehilfen weniger
Tehelinge habery wollen, st ele alte Frtahrune.
Wenn auely sicher iber  die Zabl  der 2u den
Beruten srulassemlen Lebrlinge heftie vestritten
wird: in den Vordergrund der Ansebandocsat e
gon mwub die Awsbilduny der Lekitinge sosclobon
Cwerden. Denr hier Heet vieles i argen. Auch
div Fntsehidivung der Lebrbinge wull anf vine
andere Grutsdiage gestelit werden, Der Gehilfon-
anteag teifft bier das Richtive: ,0as Woekengelid

der dehrlinge betrdyt 20 Prozent des Gehiljens

foknes - entsprechend  den vier Altersklassen und
Lehirlingsfaltrens Ebenso 5t der Antray der G

'Rundschau

hilfen beziiglich Ferien fiir Lehrlinge, staft
4 Tage 12, das Mindeste was in Ansehung unserer
Zeit gewihirt werden miiBte.

Die Antrige zur ,Feiertagsbezahlung” und
, Ferien* sind redigierte Abschriften aus dem neuen
Buchdruckertarif. Jeder Teil hat dus Beste fiir sich
ausgesucht. Zur Fejertagsbezahlung beantragen die
Unternehmer: ,,Als Feicrtage sind [estzuselzen:
Neujahr, Ostermontag, Pfingstmontag und die
beiden Weihnachtsfeiertage ; ferner 3 weitere Feier-
tape. — Feiertage werden nicht bezahlt, soferaq sie
in der ersten Wocke eines new beginnenden Ar-
beitsverfiglinisses liegen, oder wenn es sich wm
Aushilfsstellungen handelt. — Bei Kurzarbeit wer-
den die Feierlage anteilig, entsprechiend der Ver-
kiirzung der Arbeitszeit, bezahit.** Wie schon ge
sagt:  Abschrift, - aber der letzte  Antrag st
unvollstindig. Jedesnfalls ist tolgender Satz in der
Hitze der Arbeit nur vergessen worden: Bei Uber-
stundenleistung werden die Feicrtrze doppelt be-

WAUljalrlich sind den Gehilfen unter Fortzallung
des Lolues Ferien zu gewdahred, deren Dauwer sich
nack der Beschaftigungszcit im Betriebe wnd nach
der  Berujszugehorigkeit richten. Za  gewdhiren
sind: a) nach einjalkriger Beschajticung 6 Tage,
b) Jiir jedes iweitere Beschajtigungsjohr im Be-
triebe vinen Tag mehr bis zu 18 Tagen, ¢) nach
6 monatlicher Beschiffigung im Belriebe [ir je 3
nach abgeschlossencr Lelirzcit aufierhalt des Be-

bis zu 15 Tagen, d) militirische and Kriegs-
diensizeil zahll zur Berufszagehérigheit.”
Obwohl noch manche Feinheit in den bisher
nicht beriihirten Antrigen verborgen liegt, wollen
wir zum Sehluli nur noch zwei Uunternehmeran-
trige zu § 10, Lohnzahlung nd Kiindigung, ohne
Kommentar zur Skizzierung der Situation wieder-

verstindlich zu § 14 Unternehmerantrige vorliegen,
dafi bussere Lohn- und Arbeitsbedingungen auf-
gehoben werden, Strafgelder zulissip sind  und
Stiickluhn unmd  Primienarbeit  ungehindert ge-
schoben werden kénnen. Diese Unternehmerantrige
zu § 10 lauten zu Absatz 0; ,,Die Dauer fiir
Probe- und Aushilfsarbeit ist anf 4 Wochen zu
erhilten und  fir Offsetmaschinenmeisier  cine
Probezeit ven 6 Wochen [estzusctzen.* Und 2
Absatz 7 wird neben einigen Kleinigkeiten, die den

Nerband haftbar machen, die Einfiigung der Worte
ptlirekt oder indirekt*s verlangt. Auch recht nett.

Wie schon gesagt, konnte nicht alles beriihn

nach Tische wird wohl vieles ganz anders lauten.
Und aut das, wie es rm'?\ Tische klingt, kommt
es an! Wir halten ein tarifliches Verhdltnis im
Interesse des Gewerbes liegend und sind deshalb
tariftreundlich. Aber einen Tarit um des Tarifes-
willen: Dazu liegt auf Gehilfenseite keine Notwen-
digkeit vor. Wenn es sein mull geht es puch
obne Tarif, wie es ja lange genug ohne Tarit vor
dem Kriege gehen muBte. Und das die Gehilfen-
schaft ohne Tarit auch ihre Interessen zu wahren
versteht,  dafiir sollte die Vergangenheit doch
wahrlich genug Beweis sein. FEs gilt deshalb in
aller Ruhe das Ergebnis der Tarifverhandlunygen
absuwarten und dann die Entscheidung zu treffen.
Leider sind wir infolge der Festsetzung der Ab-
stimmungsversammlungen iiber das Ergebnis der
Tarifberatungen aut 4. bis 6. Juni ecinschlieflich,
nicht in der Lage, den Kollegen unsere Meinung
itber das Frgebnis dicser Verhandlungen vecht
zeitig zur Kenntnis zu bringen. Nachdem die Un-
ternchmer  sich  aulerstande  erklirten, die Be-
ratungen trither pflegen zu kdnnen, wiire etwas
weniger Eilfertickeit unsererseits auch nicht von
Sciaden gewesen. So driingte os trotz Beachtung
aller Eventualititen wirklich nicht! Da inzwischen
aber entsprechend der Anweisung alle Vorberei-
tungen getroften sind, die statutarische Abstimmung
fiber Annahme oder Ablehnung des Tarifes vers
zuniehmen, bleibt fiic uns nur dbrig, die Kollegen-
schaft dringend zu ermahnen, diese Versammlungen
7u besuchen und nach Anhoren des Berichtes ihre
Stimtme abzugeben.  Wenn  nicht alle Anzeichen
triigen, wilt s diesmal -eine sehwere Entscheidung
u Yiten, Schon das Veranbeortungsgefithl mitfte
jeden Kollegen veranlassen, bei dieser Entscheidung
mitvewirkt 2u haben, Schere sich deshalb jeder

in Frage kommende Kollege in diese Versammlung.

Fs  scheint
Zu sein!

uns  wirklich dringend  notwendig

Lo~

internationale  Arbeitgeberorganisationen.
Nach  den Angaben  des Ldntervationalen  Ar-

beitsjahrbuches bestanden 1922 8 internativmde
Oremisatonen der Unternehmerschatt,. 2 davon
vertraien  div alleemeinen Unternehmerinteressen
urd vereinigton die verseliiedensten Unternelimer
Caneive, Fsosind Cdiess der ifternationale Verband
widustrietfer - Arbeitpebur,  Sitz Brisset, - uml die
Interaationale Thindelskamaer, Site Paris (Dveatsch-
Luut ist darin nicht vertretert). Die fibrigen 6 sind
Fachvercinigungen,  ine welchen  foleeide Wirt-
selufteaweive intermational susammengetadt sind:
Revederei {Slt/ [ondon}, FEiwnbihnwesen (Sitz
Briissel ). Textitindust=ie (Sit7 Manchester), Land-
wirtschaft (Site Paris), Baugeworbe (Sitz Paris),

Schneidergewerbe (Sitz Brissel). Uber die Mit-

zahlt, — Der Gehilfenantrag zu § 7, Ferien, lautet-

triebes vollendete Berufsjohre je cinen Arbeitstag |

wgeben. Eingeschaltet sei jedoch noch, daBl selbst |

Lohnabkommen und zu weiteren Lohnerhdhungen

werden, obwohl es notwendig gewesen wiire. Aber |

gliederzahlen ist folgendes bekanrit: Der FEisen
bahnverband vereinigte am 1. Juni 1922 2ng
Eisenbaknverwaltungen ; der internationale Texu!
verband umfafite 350 Einzelverbinde; die land
wirischaftliche Foderation bestand (im Oktober
1921) aus 530000 Einzelverbinden.

Wucherlohne. Bei jeder Lohnverhandlun
stellen unsere Unternehmer wegen angeblich un-
ertriglicher Lohnlasten neue Klagen auf die Beine |
Wie diese unertriglichen Lasten aussehen, erhelli
folgende Aufstellung in der , Girtner-Zeitung'’, dis
wir noch erginzen. Danach hatte der Tausend
markschein Wert:

1014: Juli 106000 Goldpfennige
1922: Januar 2199 -

- Februar 2019

" Mirz 1484

- April 1448

" ai 1433

" Juni 1333

. ;Luli 933

. ugust 379

. September 238

" Oktober 133

” November 59

- Dezember 55
1923: Ende Januar 10

”» . Februar 13,5

" . Mirz 20

" . April 13,8

16. Mai 9,4

Unser hochster tariflicher Mindestlohn im Stein-
druck betrug am gleichen Tage 32088 Papiermark
oder 739 Goldpfennige. 7,30 Goldmark die
Woche Mindestlohn fiir einen iiber 24 Jahre alten
vollwertigen Berufsarbeiter. Es ist kein Wunder
wenn unsere Produkte den Weltmarktspreis iiber-
schritten haben. Und da sage noch einer, dall es
nicht hichste Zeit sei die Lohne abzubauen. Es
ist unerhiort, daB man jetzt an Gehilfenlohn wver-
langt, was frither ein Lehrling erhielt. Wir haben
doch einen Kricg verloren.

Preiserhhung fiir Klischees. Der ,Bund der
cnemigraphischen Anstalten und Kupferdruckereien
E. V.' macht bekannt: Die neu eingetretene Mark-
entwertung hat zur Kindigiung der bestehenden

gefiithrt.  Entsprechend den verteuerten Her-
ste:lungskusten erhéht sich der Teuerungszusghlag
auf die seit dem 1. Mai 1922 geltenden Grund-
preise fiir chemigraphische Erzeugnisse mit  so-
fortiger Wirkung aut 24000 v. H. Fir das
Ausland gelten die von der Aullenhandelsstelle
festgesetzten Auslandspreise.

Die Ermﬂﬁiﬁunﬁen des Steuerabzuges vom
Arbeitslohn sind ab 1. Juni neu Feregclt. Der
Betrag von 10 Prozent ermifigt sichi:

1. fiir den Steuerpflichtigen und fiir seine zu
seiner Maushaltung zihlende Ehefrau bei Monats-
lohn um je 1200 Mark monatlich, bei Wochen-
lohn um je 288 Mark wichentlich bei Tagelohn
fiir volle Arbeitstage um je 48 Mark tiglich, bei
Stitcklohn um je 12 Mark fiir je zwei angefangene
oder volle Arbeitsstunden;

2. fiir jedes zur Haushaltung zihlende minder-
jihrige Kind bei Monatslohn um 8000 Mark, bei
Wutl‘genlohn um 1920 Mark, bei Tagelohn um 320
Mark, bei Stundenlohn um 80 Mark fiir je zwei
angefangene oder volle Arbeitsstunden ;

3. zur Abgeltung der Werbungskosten zu-
lissigen Abziige im Monatslohn um 10 000 Mark
monatlich, bei Wocheniohn um 2400 Mark
wochentlich, bei Tagelohn um 400 Mark tiglich,
bei Stundenlohn um 100 Mark fiir je zwei ange-

| fangene oder volle Arbeitsstunden.

Die deutschen Leistungen an die Entente.
In einer detaillierten Aufstellung des Reichsfinanz-
ministers werden die deutschen Leietungen an die
Eutente seit dem AbschluB des Waffenstillstandes
abschlieBend wie folgt zusammengestellt:

1. aus vorhandenen Bestinden ~ 20 394 000000

2. aus volkswittschaftlichem Ver-:
mégen und aus laufender Pro- .
duktion 11 306 607 000
3. Barzahlungen 23468066000
4. Sonstiges 3431000000
Insgesamt: 40478473000
Dasu:

5. innere Ausgaben und Verluste 10521527000
Summa: 57 100 0DV VOY
Beriicksichtigt man weiter den Wert Elsa0-

| Lothringens und der deutschen Kolonien sowie den

rein  militirischen RiicklaB  in simtlichen Rilu-

mungsgebieten, so gelangt man zu einer Gesamt-

leistung von mehr als 100 Milliarden Goldmark.

Erhihte Wolmun‘gsbaunbfabe. Der Reichistag
hat ame 14, Mirz eine Abinderung des Gesctzes
iiber die Frhcbung ciner Abgabe c.ur Forderung
des Wohnungsbaues besehlossen,  Der Reichsrat
ist dicsem Beschiusse beigetreten. Das Gesetz hat
mit vlickwirkender Kraft vom L Januar  dieses
Jalres an Geltung erlangt. Danach betript  die
Abgabe 3000 Prosent, das ist das Dreitliglache der
Frivdensmicte, Bet einer Friedensmicte von jihr-
lich 400 Mark betriiglt mithin die Abgabe 730 mal
400 gleich 12ono Mark.

Das Gesety bringt eine erhebliche Belastung
bersonders fir alle Gehalts- und Lohnemptinger.
Bei der Beratung im Refchstag hat die Regie-
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rung durehl ihren Minister erkliren lassen, <dafs
es ifim fernliege, eine derartige Abgabe aut Kosten
des Reallohnes der Arbeiter entrichien zu lassen
und daB es sich ganz von selbst verstehe, dafi
such diese Ausgaben bei der Feststellung der
Kosten der Lebensbediirfnisse eingerechnet und
dementsprechend auch bei Verhandlungen iiber
Lohne und Gehilter geltend gemacht werden
miissen. Daraut werden sich auch unsere Ver-
treter bei Lohnverhandlungen berufen, damit diese
nenerliche Belastung bei Lohnregelungen ent-
sprechend abgegolten wird.

Rligemeines.

Tell fir di 1einsamen Interessen aller Sparten des
¢ gem Berufes. ]

NN, FRAS
B

Wieder ergébnislbse L.ohnver-
handlungen.

Wer den Zusammenhang der Dinge nicht kennt
und erneut horen muB; dab wieder gefiihrée Lohn-
verhandlungen resultatlos verlaufen sind, kann sehr
jeicht zu der Ansicht kommen: Es will nichts
mehr gelingen! So ist es aber nicht ganz. Denn
wenn man titer auch in die sich hier zeigenden
Zusunmenhinge eindringt, st man aut dieselben
Frscheinungen, die auch in Politik und Wirtschaft
Beachtung erheischen. Da wir diese Zusammen-
hinge schon wiederbolt und in letzter Zeit recht
eingehiend aufgezeigt haben, geniigt ein Himweis,
um jede falsche Vermutung im Keim zu ersticken.

Wie wir schon berichteten, mubBte infelge der
durch verschiedene Umstinde hervorgerufensn Ver-
zigerung der Verbindlichkeitserklirung des vom
28, April bis 11, Mai laufenden Schiedsspruches
des Buchdrucker-Zentralschlichtungsamtes diz Lauf-
zeit dicses Lohnabkommens um eine Woche ver-
lingert werden. Eine weitere Verlingerung der
Laufzeit dieses Abkomimens hielt der Verbandsvor-
stand infolge der Unzulinglichkeit der damit ein-
wetretenen 15 prozentigen
zah'en fiir nicht gageben. Inzwischen eingegahgens
Mitteilurigen aus den Mitgliedschaften bekundeten
in gleicher Weise die Meinung der Kollegenschaft.
Der Verbandsvorstand gab deshalb Anweisung, dic
laufenden Lohnabkommen fiir Lithographie und
Steindruck und fiir Chemigraphie und Lichtdruck
zum nichsten vertraglich zuliissigen Termin  2u
kiindigen und durch neue Lohnverhandlungen einen
besseren Angleich der Léhne an die inzwischen
michtig steigenden Preise herbeizufiihren.

Diese geforderten neuen Lohnverhandlungen
fanden fiir das Lithographie- und Steindrodkge-
werbe am 19, Mai statt. Die Gehilfenvertreter
unterbreiteten eine 30 prozentige Erhthung  der
Lohne in Ansehung der heftig steigenden Preise
mit der Bemerkung, dafl es sich infolge baldigen
Ablauf des Tarites nur um eine kurztristige Rege-
lung handeln kémne. Die Unternehmer sahen die
Notwendigkeit der Erhéhung der Lohnzahlen
infolge weiteren Steigens der Preise fiir den not-
wendigen Lebensbedarf auth ein, glaubten aber
infolge einstimmiger Ablehnung weiterer Lohn-
erhdhungen dureh ihre durch Rundfrage befragten

Kréisvertreter nach keiner Seite hin Konzessionen

machen zu konnen. Als einem Abschlull einer
neucn [.ohnerhéhung besonders hindernd im Wege
stehend wurde bezeichner, dafi sowohl di¢ Buch-
drucker wie die Hilfsarbeiter das alte Abkommen
nicht gekiindigt hitten. Einwendungen der Ge-
hilfenvertreter, dafi doch jetzt Gelegenheit sei die
stets betonte Selbstindigkeit und Unabhingickeit
durch  einen neuen Lc:tuabschluli 7 beweisen,
wurden mit der Erklirung quittiert, dall  diese
Selbstindigkeit und Unablingigkeit durch den
Gang der Ereignisse eben nicht mebr vorianden sei
und filr den Steindruck gelten miisse, was I
Buchdruckgewerbe zum Abschlu gebracht wird.
Angesichts dieser Erklirung blieb den Gehilfen-
vertretern. nur iibrig, ant die Kraft, Zeit- und
Geldverschwendung durch die ganz zwecklosen, ge-
trennt gefithrten Lohnverhandlungen hinzuweisen
und den Unternehmern den guten Rat zu geben,
beim Deutschen Buchdruckervercin E. V. #2u be-
antragen, in pemeinsamer Verhandlung die Spitee
gleich fiir uns mit festzusetzen. Die Abstaftelung
nmach Orts- und Altersklassen kénne dann nach
den sich im Laufe der Zeit herfausgebildeten

Grundsiitzen durch einfache Berechnung ertolgen. |

Obwohl auch die Unternehimer die in einer solchen

Regelung legenden Gefahren genau kemnen, war,

[y l|_l1(_.‘|l nicht moglich, cine neue Lobnvereinbarung
zu Eitigert und es blieb nur fibrig, das Scheitern der
Veir]handhmgcn am Ende der Beratungen festu-
stellen.

Fiir das Chemigraphicgewerbe war bis sum

Schlub dder Redaktion wegen besonderer Umskinde |

vine Vervinbarung iiber stattfinden neuer Lohnver-
handiungen nicht zu erzielen. Jedoch ditrfte anch
von dieser Seite sum Aunsdruck gebracht werden,
was der Verein Deutscher - Lichtdruckereibesitaer

auf unsere Kiindigung des Lahnabkommens und |

dem  Verlangen nach neuen  Lobmverhandlungen
antworten zu miissen glaubte, nimlich: dali Ver-
Nandlungen vor einer Verstindigung im Steindrucks
gawerbe swecklos wiren.
photographische Kunstdruckindustrie zu, die, me-

| sein.

Erhéhung der Lohn-|

.scher Vercine des Druckgewerbes,

m

Dasselbe trifft fiir die)

.werbliche Eigentiimlichkeiten beachtend, stets die

Abschliisse im Steindruckgewerbe ohne grofiere

Auseinandersetzungen fiir sich verbindlich iiber-|
- nahm.

~So zeigt denn auch diese Verhandlung, daB
die Abliia(%igkeiten doch nicht ganz so ohne sind
und sich Geltung zu verschaffen vermégen. Ob
man mit dem
nicht. ist eine andere Sache. Aber da diese Ab-
hingigkeiten auf sehr realer Basis beruhen, gilt
es mit ihnen zu rechnen. Es wire grundfalsch,
nun wie wild darauf loszustiirmen. Im Gegerteil
will die geklirte Situation recht reiflich erwogen
Gerade in solchen Situationen gilt es be-
sonders, sich von gefithlsmifigen Handlungen frei-
zuhalten, denn ist einmal das Rad im Rollen, dann
liuft es bis zum Ende aus. Da intolge der bevor-
stehenden Tarifverhandlungen im Lithographie-
und Steindruckgewerbe der Verbandsbeirat doch
zusammentritt, kann ohne Net und ohne Schaden
anzurichten die Entscheidung der fiir die Zukunft
von grober Bedeufung seienden Frage bis dalin
ausgesetzt werden. Da die Gauleiter, Verbands-
ausschub und Verbandsvorstand schon beisammen
sind, wenn diese Zeilen in die Hinde der Kollegen
kommen, vergeht nur wenige Zeit. Hitten die
Gehilfenvertreter eine auBerhalb stehende Schieds-
instanz zur Eptscheidung der Lohnstreitigkeit an-
gerufen, wiire infolge der Pfingsttage eine Ent-
scheidung auch nicht frither zu erwarten gewesen.
Aber die freie Entscheidung des Verbandsbeirates

wiire dann nicht mehr méglich gewesen. Da keine|

Notwendigheit vorliegt, die ,.gottgewollten Ab-
hiingigkeiten'’ -ohne Not zu verstirken, muBte ge-
handelt werden wie geschehen. Es bleibt nur zu
hoffen, daB die Kollegenschaft auch voll ertalt,

ab.
sein !

eder uniiberlegte Schritt kann ein Verhingnis

[ was j‘etzt gespielt wird. Denn viel hingt davon
1

Das Drudigewerbe im Aﬁril. @

Die allgemeine Geschiiftslage der Papier ver-
arbeitenden Gewerbe hat sich, wie der Bund Deut-
Verlages und
der Papierverarbeitung auf Grund der bei ibm
eingegangenen Berichte der Fachverbinde und Kon-

tentionen meldet, gegeniiber dem Vormonat micht}

wesentlieh geiindert.  Die Stagnation hielt weiter

‘an, und erst gegen Monatsende, als das Steigen der

Devisen  eine  Preissteigerung  voraussehen  liell,
wurden teilweise wieder Offerten eingeholt und
Auftrige plaziert. Die neue Verschlechterung des

Kurses zeitigh ein starkes Anziehen der Rohstoft-

preiss, sowic neue Forderungen der Arbeiter und
Angestellten. Uber das Druckgewerbe wird be-
richtet: 1m Buchdruckgewerbe ging «iec  Be-

(schiftigung immer weiter zuriick, weil nunmehr|

die dlteren Auftrige simtlich autpearbeitet sind,
und neuere auch aus dem Auslande nicht herciu-
kamen trotz der im zweiten Teil
vingetretenen Markverschlechterung., — Tm Lické

drugkgewerbe haben sich die Verbidltnisse gegen-|
iber dem Voermonat sehr wenig wveriindert.

Im
a'lgemeinen ist keine weitere Kurzarbeit eingetreten,
in den letzten Tagen des Monats war ein ganz
leichtes Anzichen der Konjunktur zu bemerken,
was jedoch bis jetzt ohne nennenswerten EFinflufl
auf die Marktlage geblieben ist. — Das Steindruck:
gewerbe, das zum grifiten Teil auf . den Export
seiner Produktion angewiesen ist, klagt iiber weitere
Verschlechterung  in der Beschiftigung. In An-
betracht des schlechten Absatzes wurden die Ver-
kaufspreise nicht erhoht. Ebenso verhilt sich
div Lage bei den Betrieben des Bundes der chenii-
vraphischen  Anstalten und  RKuplerdruckereicn
Deutsehlands, — Nach den Berichten der Newen
Bromsilber-Kenvention G. m. b. H,, der Newen
Chronopostharten-Konvention G. m, b, H, und der
Vereinigung  der  Kunstpostharten-Verleger e, 'V,
it der f’f\*srllﬁ'fﬁ;{ungsgr:md in der Postkartens
industric immer mehr nach, Es wird geklagt, JaBl
Auslandauftrige spirlich einlaufen, wie auch das
Frgebnis der Leipziger Frithjahrsmesse in keiner

| Besiehung den Erwartungen entsprochen hat. Fs

wird teilweise bereits verkilrzt gearbeitet, teilweise
wird es fiir die nichste Zeit beabsichtigt. - - In
der Tapetenindustrie hat sich die allgemeine Lage
nicht pebessert, es herrscht naeh wie vor schleppen-
der Geschiiftsgang, Die Rohstoftversorgungy war
rut, Die Preise waren etwas gesenkt, doch nichi

cdeutenid. Die ciuenen Verkaufspreise wurden

16 v. H. ermiBigt, trotzdem sich Tohnerhdhungen
in Hole von 25 v. H. als notwendig erwiesen,

Wo bleibt die gewiinschte Aus-

kunft?

it Arbeitslosigheit Im graphischen  Gewerbe
greift immer mehr um sich, awferdem wird in
viclen Grofibetrieben kursgearbeitet. Der bisher be
rahlte  Wochenlohn ist 4 Verhidltnis *ou der

Teuertng viel zu- gering, Bet Kurzarbeit hat oft}

manche Familic bittere Not zu leiden.  Dieses
krasse Verhiltnis swischen lalin und Tewerang
tiaben wir hauptsichlich in Deutsciland and Oster-
retch 7w verzeichnen, Die éhrigen Linder haben
nicht so unter diesen Verhilltnissen 20 leiden.

Gang der Dinge zufrieden ist oder |

des Monats )

L wenn cin Lithograph ein Jahr o
glied aushilt, Liegt das awch in den besonderen
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Viele von unseren Kollegen trachten nun da-
nach, herauszukommen aus diesem kranken

Deutschland, um ihr Heil in anderen Lindern zu
suchen. Scbzld eine Auslandsfirmia in der ,,Gra-
hischen Presse’ oder im ,Druckerei-Anzeiger"
rifte verlangt, bewerben sich einige Kollegen um
den ausgescnriebenen Posten.

Die erste Pilicht als Gewerkschafter ist natiir-
tich, dafi mit gleicher Post auch die Anfragekarte
an den zustindigen Auskunftserteiler abgesandt
wird. Hoffnungsfrendig erwarten nun die Bewerber
die gewiinschte Auskunft, aber leider nicht selten
vergebens; die Antwort bleibt aus. Auch im In-
iande kommt es wvor, daB die Auskunfiserteiler
auf eine Antragekarte nicht die geringste Antwort
geben.

Immer wieder werden die Kollegen ermahat,
vor jedem Stelhingswechsel unbedingt die piflicht-
gemibBe Auskunft einzuhclen. Umgekehrt miissen
dann auch die betreftenden Auskunftserteiler jeden
anfragenden Kollegen umgehend Antwort zukom-
men lassen, damit die gute Sache bel den heutigen
traurigen Zeiten nicht geschidigt wicd.

Pjlicht ist es, daB jeder Kollege beim Stellungs-
wechsel, und sei es am eigenen Orte, Auskunfl
einholt. Aber ebenso ist es zwingende Pjlicht, dafl
jeder Auskunftsecteiler umgehend die gewiinschte

Auskuaft erteilt. G.-G

Ortsberichte.
Augsburg, Graphisches Kartell, Am Montag,

den 14 Mai fand im , Gewerkschafts-

haus* ¢ eine  Versammlung des  Graphischen
Kartells statt. Kollege Meyer referierte uber die
Lage im graphischen Gewerbe in eingehender
Weise, hauptsichlich die Gefahr der Verviel-
filtigungsapparate betonend. Ty Fillen von Kurz-
arbeit sei von deu Betriebsriten streng darauf zu
achten, dals dieselbe von den Geschiftsleitungen
sofort bei der Erwerbslosenfiirsorge angemeldet
werde, um die Kollegen vor Schaden zu be-
wahren. In der rege einsetzenden Diskussien wurde
von_dem Kollegen Kldpper lebhaft bedauert, dafl
vielfach in Kreisen der treiorganisierten Arbeiter-
schaft die Arbeiterpresse fehle.

Nach der Wahl des Gruppenrates nahm die
Versammlung Stellung zu der Ausnahmeverord-
nung der bayerischen Regierung. Einstimmig ge-
langte folgende EntschlieBung zur Annahme:

»Die Versammlung der Befriebsrite und Funk-
tionire des graphischen Gewerbes in Augsburg
erhebt entschieden Protest gc%en die neue Aus
nalimeverordnung der bayerischen Regierung, die
in ihrer Auswirkung nur gegen die linksgerichteten

politischen Organisationen und Pressen zum Aus-

druck kommt. Die Knebelung der Pressetreiheit
wird nicht angewendet gegen die Volksverhetzer,
welehe Tag und Nacht gegen die Republik Sturm
laufen, sondern gegen die Organisationen, die be-
rufen sind, die Interessen der Arbeiterschaft zu
vertreten,”

& ¥Der Lithograph:

Méhr Anteilnahme! =

Ich kann nicht umhin, aut den Artikel des
Kollegen Blum in Nummer 18 der , Graphischen
Presse* einiges zu erwidern. Ieh bin der Ansicht,
daBl wir weit bessere Verhiltnisse im Berufe
hittten, wenn sich  unsere Lithographenkollegen
mehr um das Gftentliche Leben kimmerten. Na-
tiirlich ist auch bei einem erheblichen Teil der
Steindrucker das Interesse fiir 6ftentliche Ange-
legenheiten nicht sehr groB. Nur ein Beispiel
hierfiir.  Am Umzug des 1. Mai dieses Jahres
waren 11 Steindrucker unseres Ortes beteiligt. Von
den Lithographen nicht einer. Und 60 Kollegen
leben in divsem Orte, der @m gemiitlichen roten
Saclisen liegt. Und noch etwas anderes. Ich sitze
seit TOT0 in der Verwaltung unserer Mitgliedschaft.
Leider mubte ich in dieser Zeit die Beobachtung
machen, dall es fatsichlich eine Seltenheit st
Verwaltungsmit-

Berofsverhiltnissen begriindet? Nein, nur ctwas
mehy Mot autbringen, dann gehts aueh vorwirts!

Zu dem von mir angeregten  Kirchenaustritt
aihts nichts zu verschleler,  Selbstverstindlich ist
Iirehe und Religion nicht eins.  Aber wenn ich
das Kapital bekimpfen will, dann {ihle ich mich
verpflichtet, meine Kollegen  2um Kirehenaustritt
aufsufordern; denn ansgesprochenerimaben st die
firehe das festeste Bollwerk des ICapitals und gegen
div Bestrebungen  der Arbeiterschaft.  Auch ich
sage, leber Kollege A Blum, die Ursachen der
gewerbli-hen  MiBstinde liegen tiefer, aber  das
arilbte Hemmnis  fiie ihre Beseitigung st die
Gleichmilthkeit dvr Kollegensehalt, Fiwas mehe
Anteilnabme der Kollegen am  gewerksehaftlichien
und affentlichen Leben und manches \x'iiré gf?tlm

P —]

.
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Natur- oder Gummischwamm.

Fin bedeutender Materialverschieil an Wisch-
schwimmen bzw. Wischstoff ist in Steindruck-
betrieben zu verzeichnen.

Geschliffene Druckplatten miissen gesiubert,
druckfertige gummiert, geitzt und wieder abge-
waschen, nach jedem Abdruck immer wieder an-
gefeuchtet werden.

Der verwendete Naturschwamm wichst in den
Kilstengewiissern des Mittellindischen Meeres und
wird meist im gepréBten, trockenen aber stark ver-
sandeten Zustand gehandelt.

Bevor der Naturschwamm in Gebrauch ge-
nommen wird, mufl dieser mittels Kniippel ge-
klopit werden, damit die eingeschlossenen Sand-,
Muschel-, oder sonstigen Fremdkorper herausfallen
bzw. gelockert werden. Nach dem Waschen er-
kennt man erst den rechten Wert desselben. In
den ‘meisten Fillen hat man ein haltloses, lockeres
oder hartes, leicht brackelndes Gewichs vor sich,
deren Verwendungsdauer vielfach sehr kurz st

Die laltbaren, in der Struktur gleichmiBig und
Zihén Maturschwimme werden meist in gereinigtem
Zustande gehandelt, sind aber bedeutend teurer.

Ein wertvoller Ersatz dicser importierten Na-
turschwimme ist der Gummischwamm.

Kautschuk wird mit chemischen Produkten sowie
Firbungsmitteln gemischt und vulkanisiert. Nach-
dem die Beimengungen entfernt sind, erhdlt mar

1923,

+ Am 21, Febr. in Leipzig Louis Unger, Formst. aus Schonheide i.
Erzgeb., 64 ]. alt, an Lungenschwindsucht, Inval. seit 25. Jan. 1922, — Eingelr.
in Leipzig am 3, Jan. 1909 (vorher Mitgl. im Verein der Graphischen Arbeiter
und im Zeniral-Verein der Formstecher seit 1. Januar 1892).

ein schwammiges in der Siruklur gleichméBiges,
zihes und saugfihiges Gebilde, welches im wvor-:
in’

teilhaften Gegensatz zum Naturschwamm .
handlicher Form und gewiinschier Grofe erhilt-
lich ist. Allerdings steht der Anschaffungspreis

| fiir Gummischwamim zurzeit etwa ein Drittel hoher

als fiir Naturschwamm, ist aber bedeutend wirt-

{ schaftlicher im Gebrauch.

Um die Vor- bzw. Nachteile des Gummi-
schwamms im Steindruckbetriebe zu ermitteln, be-
sorgte ich mir vor einem Jahr einen groien
eibfarbigen Gummischwamm und henutzte eine
lg-l:'ilfte als Schleifschwamm.

Trotz tiglichen Gebrauchs war nach einem
Vierteljahr keine beachtenswerte Abnutzung be-
merkbar. Weiterhin benutzte ich die unbenutzie
Hilfte ale Schleifschwamm und erstere Hilfte als
Wischschwamm fiir Fortdruck. Gleichzeitig wurde
ein Stick Gummischwamm als Atzschwamm ver-
wendet. Als Schleif- bzw. Wischschwamm bleibt
die GroBe unverinderlich. Dagegen quillt der
stindig im Atznapt liegende Gummischwamm der-
mafien auf, dall der Umfang drei- bis viermal
grofler wird. Dessen Struktur ist dabei so locker,
wie frisch verwendeter Wattebausch oder Biberhaar-
pinsel. Ausgewaschen und getrocknet schrumpft
derselbe wieder zu seiner normalen Gréfe zusam-
men und zum Talkumieren verwendet verhilt sich
dieser wic ein Wattebausch, nur mit dem ange-
nehmen Vorteil, dal eine Verfilzung ausgeschlossen,
mithin davernd verwendbar ist. .

Allen Berufskollegen, denen an angenehmes
Arbeiten und sparsamen Materialverbrauch viel ge-
legen ist, kann ich mit gutem Gewissen den
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Gummischwamm als Pollwertigenrr Ersatz fiit
Naturschwamm  zum  Schleifen,  Gummieren,
Wischen, Atzen und Talkumieren bestens

empfehlen. Auch der Buchdrucker wird sich des
handlichen Gummischwamms mit Vorteil zum
Waschen bzw. Anfeuchten des abzulegenden
Satzes gern bedienen. Hugo Kepke, Berlin-Britz.

Eingegangene Schriften.
Multiplikator: 3000

nKapitalismus und Sozialismus“ nach neu-
marxistischer Orientierung. Von Eugen Dietzgen,
1923. 1. H. W, Dietz Nachf. G, m. b. H., Berlin SW 68,
Grundzahl 0,20.

_Eugen Dietzgen {zilt in dem Schrifichen: ,Kapitalismus und
Sozialismus* fiir cine priindliche Revision des »Altmarxismus* ein
und wendet sich-namentlich scharf gegen die im Marxschen , Kapital*
ausgesprachene Vereléndungs- und Kaastrophentheorie. Er legt
die witlschaltlichen Funktionen des kapifalistischen Unternehmer-
tums dar und tcift schlieBlich fiir einen Gemeinschaftskapilalisnius
e, den er fir die erste und bereits malhivoll anbrechende Phase
des Sozialismus befrachtet. In dem Dietzgenschen Schriftchen regt
sich ein ,Neumarxismus?, der da und dort lebharte Zustimmung,
aber auch heftigen Widersprnch finden wird.

Die Arbeiterinnen und die Gewerkschaften.
Von Adolf Braun Zweite umgearbeitete und erginzte
Auflage 1. H. W. Dietz Nachf. G. m. b. H. Berlin.

| Grundzahl 0.50.

Als Dr. Braun vor dein Ausbruch des Weltkrieges seine Schrift:
«Die Arbeiterinnen und die Gewerkschaften® verfaBie, hallen sich
den gewerkschaftlichen Organisationen 230347 Frauen angeschlossen,
1921 musterten die Gewerkschaflen 1518341 Frauen %i:s: Zi fer
wirkt ermutigénd und zugleich anspornend auf al e Genossen und
Gengssinnen, die sich der Agittion unter den Arbeiterinnen wia-
men. Sie werden anch dic Neuherausgabe der Braunschen Schrifi
hoch rillkemmen heitien da s:e sich vorzuglich fiir die Proraganda

-des Gewerkschaflsgedankens in der weiblichen Arbeiterschafl eignet.

1 Am 26, Marz in Magdeburg Alfred Nitsche, Steindr. aus Alt-Ehren-
berg, 25 ]. alt, freiwillig 2us dem Leben geschieden durch ErschieBen. —
Eingetr. in Magdeburg am 29. Jan. 1922 (vorh. Mitgl. d. Graph. Union seit

1. November 1919.

t Am 29. Mirz in Leipzig Otto Weymann, Notenstech. aus Lpzg.-

+ Am 23, Febr. in Ma[gdgla_urg Heinrick Burghausen, Chemigr. aus
Magdeburg-Neustadt, 43 J. alt, an Lungenleiden, krank 16 W. und 5 Tg. —
Eingelrelen in Magdebirg am 29. Dezember 1918.

+ Am 27. Febr. in Miinchnn_acorg Kerscher, Chemigr. aus Miinchen,

am’ 3. August 1913 (vother Mitgl. der Lehrlg.-Ablig. scit 26. September 1909).

+ Am 3. Mirz in Berlin August Zoch, Steindr. aus Berlin, 64 ]. alt,
| an Arlerienverkalkung. — Eingetreitn in Berlin am 11. Februar 1894.

.f Am 6. Mirz in Niirnberg E_l;l-irMeyer, Lithogr. aus Magdeburg,
57 J. alt, an Herzerweiterung, krank 37 W. u. 2 Tg. — Eingetr. in Niirnberg
am 1, Januar 18093, R

+ Am 6. Mirz in Beglin Erich Feister, Chemigr. aus Berlin, 26 J alt,
an Gehirnverciterung, krank 5 Tg. -- Eingelr. in Berlin am 4 April 1915 {vor-
her Mitglied der Lehrlings-Abteilung seit 6. August 1911).

§ Am 7. Miirz in Braunschweig Karl N_agel. Steindr. aus Liibeck, 42 ].alt,
an Lungenleiden, kvank 3 W, u. 3 Tg.~ Eingetr. in Braunschweig am 15. Mai 1921.

1 Am 9. Mirz in Niirnberg Hans Si)mmer, Lithogr. aus Niirnberg,
49 ], alt, an einer IKropfoperation, krank 5 Tg. — Eingelr. in: Niirnberg am
11. April 1897.

] 1 Am 12, Miirz in LeipziE-Herni;n-n‘ Heyer, Notenstech. aus Pauns-
dorf-Leipzig, 78 ]. alt, an Blaseniciden, [nval. seit 17. Juni 1916, - Eingetr. in
Leipzig am 27. Juni 1920 (vorh. Mitgl.im Notenstech.-Geh.-Verb. seit 1.jan. 1875).

1 Am 20. Mirz in Miinchen l;e‘_r_m_a.nn Biedermann, Lithogr. aus
Stuttgart, 57 J. alt, an Lungenleiden, krank 3 W. u. 2 T. — Eingetr. in Miinchen
am 0. Juli 1919 . .

» 1 Am 24, Miirz in Karlsruhe Albert Schulz, Steindr. ats Danzig, 50 . alt,
an Schidelbruch infolge Ungliicksfall. - Eingetr. in Karlstubeam 4.Septbr, 1921,

28 J. alt, an Lungenschwindsucht, krank 25 W. u. 3 Tg. - Eingetr. in Miinchen

Reudnitz, 31 J. alt, an Lungentuberkulose, krank 5 W. u. 4 Tg. — Eingetr. in
Leipzigam 27. Juni 1920 (vorh. Mitgl. im Notenstech.-Geh -Verb. seit 1. April 1910).

+ Am 29. Miirz in Berlin Paul Knoll, Steindr. aus Berlin, 70 J. alt,
plétzlich an Schlaganfall. — Eingetreien in Berlin am 16. Juni 1912.

1 Am 29, Mirz in Cassel Wilhelm Gast, "Steindr. aus Cassel, 72 ].
alt, an Asthma u. Altersschwiiche, Inval. seit 1. Jan. 1903. — Eingetr. in Cassel
am 1. Januar 1893,

+ Am 30. Miirz in Dresden Rudolf Klein, Stcindr..aus Breslau, 73 J.
alt, an Blasenkrebs u. Gehirnschlag, Invalide seit 19. Juli 1920, — Eingetr. in
Dresden am 3. Mai 1891, . .

T Am 8 April in Berlin Richard Krause, Steindr. aus Berlin, 56 J..
alt, plotzlich an den Folgen der Zuckerkrankheit. — Eingetr. in Berlin am
25. Januar 1897.

1+ Am 17. April in Berlin Ewald Malilke, Lithogr. ausBerlin, 40 ]. alt,
an Lungenentziindung, krank 1 W. u. 5 Tg. — Eingetr. in Berlin am 13, Aug. 1901.

+ Am 17. April in Elberfeld Gustav Grothaus, Lithogr. aus Spradow
b. Biinde i. W, 44 J. alt, an Gallenblasén-Entziindung, krank 8 W. u. 2 Tg.
- Eingetreten in Biinde in Westfalen am 5. Juli 1897.

} Am 27. April in Kdln a. Rhein Fred Berchem, Lith.ar. aus Bonn,
27 j. alt, bei der Rettung eines Kindes im Rhein ertrunken. Eingetr. in ;
Kéln a. Rh. am 23, April 1922.

Ehre threm Andenken!

Zar gefl, Bmd:mnﬁr Wir bitlen simtliche Mitgliedschatisvorstinde, nns von jédem Todes-
a1l mit Angabe der Miigliedsnummer, Art und Dauer der Krankhelt usw., nnter Helligung des
Milglledsbuches und der Slerbturkmg&e stels safort Mitleilung zn machen. Wean der Ver-
storbene eine unierstitzungsverechligte Witwe hinterlifit, wolle man ons. anch gleich deren
Personalien (Roluamen, Qeourtstag und -jahr) mittellen. Der Verbandsvorstand.

Auto-Strichiitzer
perfekt. von Kopsie bis Morntage sucht
Wimnmers 0

Bt

Wer Itz, 1heatersirafic 18
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Photograph. DER PRAKTISCHE

Bei uns ist die Stelle eines Photegraphen - UMDRUCKER =
fiir Farben umd Schwarz zu besetzen.  Ein- 1 von Bernhard Enders

tritt 1s. Ju;ni slﬁlcsleus 1. Jull. Es wollén sick

- " ; .
P Tidchtigen Oftsetdrudcker O @
N crstidassige Qualiitsarbelten an wodernster Fragkentnaler Maschine mit Rotarg-Appacat
gesucht. Wezel & Navmann, A..Q, Leipzig-R., Laobchenweg 71973,

Sebriicder SchopHecher, Filth i. B. 6
Bronzeiarben- und Aluminismpiiver-Werka ]
Telegrammadresse ;. Portuna Fartbayem
Cratismuster auf Wunsch ===

_ Spezialitit: Fettirele Lithowronzen ,,FORTUMNG ™ |

ZINKDRUCKPLATYE
In Zinkitze. Auswaschtinktur, Neuschictfen gebranchter Platiea.

KARL MESS, . m. b. H. Berlin SO 36, Wiencr Strafie 50.
Parucal Moritaplatz 11250 ——-—- .

Preis iukl. Porlo und ac_hrughm: 2000.— Mark

Das Tauscieren

fur e erfahrenc Krktte melden.
Angebole it Zeupmisabschriftew, Bild wnd
Anspritche erbeten,
Graph. Kunstanctalt Zerreill & Co,,
Nilrnberg.

' ﬂ Versdliéden;s . ]

Werkzeugs

Tiir Holzfor h Tohlel

tind Atzen
der Metalle

Prels inkl. Porto und Nachnahme 2000,— Mark
Verlag Convad Miifler, Schkeuditx-Lelpxlg-

¥ s » Ee.
brancht oder vew, 218 haufan gesucht,

Bonner Fahnenfabrlk, Bonn,

E Vetbandsnadlridn-tenﬂ

Druckfarben,

Brenze, Blattmetall kanft jeden Lagerposten.
E. Winkler, NdesSchrelberhau, Rsgb.

Zu frohen Festen
Vorsprilche und Lieder von Paul Bartkel
Prefs wmkl. Porto und Nachrahme 2000.— Mark.

Verlag Conrad Milier, Schikeuditz-Lelpxig,

| Pau) Schiwitalim, Trebaen i,

Achtuny! Achtung!

Nerchau!

In Nerchan i. Sa. ist eine neue Mitgliedschaft
umseres Vierbandes errichiet worden,

Der Versitzende und  Auskunfiseeieiler ‘IE'
- Sajlergasse 185
. Kassierer: Erich Wilde, .errjulf i. Sa.,
Wuraener Straiie 13,



