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An alle Orts- und Gauvorstinde

kam unterm 5. Mai 1022 Randschreiben Nr. 50
zum Versand, das eingehende Mitteilungen iiber den
QGang der im April gefiihrten Lohnverhandlungen
enthd't und die zum Abschlufl gebrachien Verein-
barungen im Wortlaut wiedergibt. Des weiteren
enthit das Rundschreiben eine Reihe organisatori-
scher Mitteilungen, die wir der Beachtung drin-
gend empfehlen.

Mit dem Rundschreiben zusammen kam der
Entwurf zu einem Einheitsstatut, der vom Vor-
stand des Graphischen Bundes beraten und ange-
sommen wurde, sowie Nr. 52 des ,,Bulletins’’ zur
Versendung.

Sollte diese Sendung irgendwo nicht eingegan-
gen sein, so bitten wir um Mitteilung, damit Zu-
sendung noch einmal erfolgen kann.

Der Verbandsvorsiand.

Tarifamt fiir Deutschlands Chemigraphen,

Licht- und Kupferdrucker.

~Die von den Vertragsparteien ernannte Lohnkom-
mission_hat_in der Sitzun
gende Erweiterungen des Tarifes beschlossen:

An weiteren wdchentlichen Teuerungszulagen er-
balten im Monat Mai 1922 (erstmalig zahlbar am
Lohntag Freitag, den 5. Mai 1922)
Gehilfen iiber 24 Jahre . . .
Gehilfen von 21 bis 24 Jahren 140 Mk-
Gehilfen unter 21 Jahren . 130 Mk-

Diese Vereinbarung gilt bis zume 31. Mai 1922,
Ortliche Lohnverhandlungen sind withrend der Daner
der Vereiubarung nicht gestattet.

i50 Mk

Die Entschidigungen der Lebriinge erhdhen sich,
erstmalig zahlbar am Lohntag Freitag. den 5 Mai 1922,
am weitere 20 Mark pro Woche.

Sie betrapen demnach:

Im 1. Lehrjahr . 90 Mk
w2, L1000,
w3 " 115
. & " .30,

Alle tibrigen Bestimmungzen des Tarifes fiir Deutsch- .

lands Chemugraphen, Lichb.und Kupferdrucker vom
1. Januar 1922, behalten weiter ihre volle Ciiiliigkeit.

Die Firma
~Kiunst und Techinik, Berlin
wt aus der Liste der tariftrenen Firmen zu streichen.

Anmerkung.

Der 4. Nachtrag des Tarifverfrages enthdlt einen

Druckfehler. Das Kostgeld der Lehrlinge im 1. Lehr:

@hr hht:triigi nicht 30 Mark sondern 90 Mark pro
oche.

Berlin, den 29. April 1922.
Tarifamt fiir Deutschlands Chemigraphen,
Licht- und Kupferdrucker,

Albert Frisch, Prinzipalsvorsitzender,
Albert Hehr, Gehilfenvarsitzender,
‘Richard Kghler, Geschifisfiihrer

vom 29. April 1022, fol-

O
O

of handlung folgende

5 sind wilend der Dauer der Vereinharung nicht
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Neue Loh'nverei-nbarungen
fiir das Lithographie- und
Steindrudkgewerbe. 22

Drei Taze Zeit waren diesmal notwendig,
um auch firr das deuische Lithographie- und
Steindruckgewerbe eine Vereinbarung zustande
zu bringen, die die ftariflichen Mindestléhne
fiir den Monat Mai regell. Wie schon ven
uns berichtet wurde, giptelten die am 28. und
29. April in der kleinen Kommission gefiihrten
Verhandlungen in der Erklirung der Unter-
| nehmer, dall sie fiir eine bis an den Schieds-
spruch fiir das Buchdrnckgewerbe gehende Ver-
embarung die Verantwortung nicht tragen kénn-
ten und deshalb fiir den 4. Mai neue Verhand-
lungen unier Teilnahme aller zustindigen Stellen
| beantragen miiBten.

Die fiir den 4. Mai beantragten neuen Ver-
handlungen sind gepflogen worden, aber trotz
der schon vorher stattgefundenen Aussprache
konnte die Verhandlungsdauer nicht wesentlich
abgekiirzt werden. Obwohl der Unternehmer-
vorsitzende in fast ultimativer Form gleich zn
Anfang das Abkommen im Buchdruck als Basis
der Verstindigung anbot, war dieses Angebot
doch mit einer ganzen Reihe von Dingen ver-
briimt, die die Gehilfenvertreter nicht annehmen
konnten. Ein besonders hartniickiger Kampf
entspann sich um dije Staffelung der Lohne
nach Ortsklassen, in dem die Ungerechtigkeit
unserer Orisklassencinteilung scharf in “den
Vordergrund sprang. Diegefiihrten Auseinander-
setzungen iiber unsere Ortsklasseneinteilung
lassen recht scharfe und langwierige Debatten
bei der Tarifberatung, die in der zweiten Hilfte
dieses Monals stattfindet, erwarten und miifiten
der betroffenen Kollegenschaft Veranlassuna
sein, ihre Unterhdndler mit slichhaligen und
durchschlagendem Material zu versorgen. An-
ders diirfte es schwer sein, die berechtigten
Wiinsche der Kollegen auf gerechtere Gestal-
tung der Ortsklassen befriedigen zu kdnnen.

Aber trotz beibringens nicht zu entkrifteni-
der Beweise und durchschlagen ler Griinde
rannten die Gehilfenverireter ergebnislos gegen-
die Staffelung der Zulagen nach Oriskiassen:
an.  Auch Vorschilige zur Mildening der ganz
offensichilichen Harten wurden von den Unter-
nehmern in so ultimativer Form abgeiehnt, dall
nur ein Abbruch der Verhandlungen bei Ver-
liarren. der Gehilfenvertreter fibrg geblicben
wiire. Deshalb -cinen Kampf zu erwiigen, wiire
in der jetzigen Situation schon Frevel. Zwischen-
verhandiungen gelang es zum SchluB noch,
wenigstens die Orte mit 0 Prozent und 7'
Prozent in eciner Lohnstaffel zu vereinigen.
Infolgedessen kam mnach zehnstiindiger Ver-.

Lohnvereinbarung
zum AbschiuB:
Es crhalten Gehilfen ab 1. Mai 1922 ein-
schheBlich in Ort_m mit ¢inem Ortszuschlag von:

i Alier von. |o",u.7l.'.°,‘q! 15%, W% u. 25%,

| _ M, Mk Mk,
| iiber 24 Jahren 140 ¢ 180 | 160
21 bis 24 . 130 140 | 150
bis 21 M 120 130 | 140

Bei Arbeitszeitverkiiraung wird
- anteiliy verrechaet.

Die Vereinkarungen haben Geltung bis zum
31, Mai 1922, Ortliche Lohnverhandlungen

die Zulage

{ pestatiet.

Mit dieser Zulage gelten alie schwebenden
Forderungen als ausgeglichen.

Das tym':hﬂngcld der Lehrlinge wird
{ um 20 Mark pro Woche, soweit dessen bis.
herige Héhe die tariflichen Sitze um- diesen
Betrag nicht dibersteigt, erhht.
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Fdiese Grenzen nicht mit idealem

Durch Angleichung zum

ZusammensdiluB. @@
Durch Angieichung zum Zusammenschluf!
Das istdie Formel, die bei genauer Betrachtung
der Verhiltnisse und aller vorhandenen Um-
stinde den einzig gangbaren Weg angibt, den

'die freien Gewerkschaften gehen kdnnen, um

den aus dem Gang der Entwicklung herausge-

wachsenen Aufgaben gerecht werden zu kén-

nen. Dabei handelt es sich nicht, wie viele
meinen annehmen zu miissen, ausschlieB-
lich um eine Angleichung der organisatori-
schen FEinrichtungen der zum Zusammen-
schluB reifen Berufsverbinde. Eine viel
wichtigere Rolle dabei spielt vielmehr die
Angleichung der Mitglieder dieser Verbinde.
Ein sprechendes Beispiel dafiir sind ja die gra-
phischen Berufsorganisationen. Aber auch
aus Verschmelzungsaktionen anderer Ver-
biinde 148t sich mit Leichtigkeit der Nachweis
dafiir erbringen, daf die Fiihrer nicht, wie
allerdings oft und ganz falsch behauptet wird,
die Hemmnisse von Werschmelzungen sind.
Aus der Praxis ldBt sich auch hier erweisen,
daB, vor die konkrete Entscheidung gestellt,
die Entscheidung der Mitglieder oft anders
ausfillt, als man schlechthin anzunehmen be-
rechtigt war. Es ist eben auch hier wie bei
jedem Dinge: Vor die konkrete Entscheidung
gestellt, setzt sofort die kritische Priifung des
Einzelnen. in der griindlichsten Weise ein und
gibt, zusammengefaft, als Urteil das Gegenteil
von dem ab, was vorher gefiihlsmiBig propa-
giert und geschaffen werden sollte. Dabei
sind bei der Urteilsbildung zumeist geradezu
Nichtigkeiten, die, betrachtet von der hohen
Warte weltwirtschaftlicher Entwicklung, nicht
eimmal als Atome anzusprechen sind, von aus-
schlaggebender Bedeutung. So bedauerlich es
lauch sein mag, solche Dinge feststellen zu
miissen: Dariiber aber ist nichf hinweg zu
kommen, daf soiche Dinge Beweise mangeln-
der ideologischer Reife sind.

Mit solchem Mange! geistiger Reife hat
auch die Idee des Graphischen Einheitsverban-
des zu kiimpfen. Wir halten es fiir miiBig,
durch langwierige Untersuchungen festzustel-
len, wo diese geistige Reife am stirksten man-
Denn darauf kommt es nicht an. Viel
wesentlicher und wichtiger ist es die Mittel
ausfindig zu machen, mit denen diese Hemm-
nisse tiberwunden werden kénnen und ein wei-
teter Schritt nach vorwirts gegangen werden
kann. Und als brauchbarstes Mittel, um die
aus der geistigen Einstellung geborenen Ge-
pensitze zu iiberwinden, erweist sich neben der
aligemeinen Entwickiung das Bemiihen, die or-
ganisatorischen Einrichtungen der theoretisch
zum ZusamnienschlufB bereiten Verbiinde an-
zugleichen. Denn erst bei dieser praktischen
Arbeit zeigen sich die Grenzen, Gber die man
trotz besten Willens vorliufig noch nicht hin-
weg zu kommen vermag. Aber gerade der
Umstand, daB diese Grenzen durch harte, reale
Tatsachen abgesteekt sind, LiBt erkennen, daB
Schwunge
bersprungen werden kinnen,  Gerade weil
wir aul Grund eingehender Untersuchung des
miglichen  Entwicklungsganges  wiinschen,

daB sich das Rad des geschichtlichen Werdens
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des QGraphischen Finheitsverbandes etwas
schneller drehen méchte, fithlen wir uns ver-
pflichtet, die zu iiberwindenden Schwierig-
keiten in den Lichtkegel kritischer Betrachtung
zu riicken, um daraus die Kraft zu gewinnen,
moglichst losgeldst vom Gefiihl, objektiv das
Kommende werten zu kdnnen.

Und die Notwendigkeit dazu liegt in erhoh-
tem MaBe vor! Nachdem durch die Errich-
tung des ‘Graphischen Bundes, der Graphi-
schen Kartelle und des Sekretariates des Gra-
phischen Bundes die Moglichkeit zur gemein-
samen Arbeit der vier graphischen Berufsver-
binde geschaffen und die Schwierigkeiten zum
einheitlichen Handeln in einer ganzen Anzahl
ven Fillen iiberwunden waren, galt es einen
Schritt weiter auf dem Wege zum Zusammen-
schlub zu tun. Soll das Ergebnis des Zusam-
menschlusses ein  wirklich iebensfihiges, in
sich' vollstindig geschlossenes und zu erfolg-

reichen Aktionen brauchbares Gebilde sein,

dann muB auf einen ZuBeren ZusammenschluB
vorliufig noch verzichtet werden, denn diese
Voraussetzungen sind noch nicht da. Aber
nur wenn der ZusammenschluB von innen
herauswichst, wenn die organisatorischen Ein-
richtungen der Ausdruck des einheitlichen
Wollen der libergroBen Zahl der Mitglieder
ist, kénnen die organisatorischen Einrichtun-
gen der sichtbare Ausdruck eines gewellten
Zusammenschlusses sein.

Dariiber zu entscheiden, ob auf dem Wege
cum Graphischien Einheitsverbande ein wei-
terer Schritt nach vorwiirts getan weérden soll,

haben die organisierten Arbeiter des graphi-|

schen Gewerbes Gelegenheit. Nach auBeror-
dentlich langwierigen Beratungen einer vom
Graphischen Bund eingesetzten Kommission
und nach Beratung im Vorstand des Graphi-
schen Bundes ist der Entwurf eines Einheits-
statutes fiir die graphischen Verbiinde fertig-

gestellt worden, der den Verbandstagen als|

Grundlage fiir die Verbandssatzungen zwecks
Férderung des Zusammenschlusses der graphi-
schen Verbinde vorgelegt wird. Der Vor-
stand des Graphischen Bundes richtet dabei
an die Verbandstage der graphischen Verbinde
das Ersuchen, sich fiir die spitere Vereinigung
der vier Organisationen die in den ausgearbei-
teten Satzungen niedergelegten Grundsitze zu
eigen zu machen. Ferner gibt er dem Wunsche
Ausdruck, daB die in dem Entwurf enthaltenen
Bestimmungen iiber ,Zweck des Verbandes'
in den Verbandssatzungen méglichst unverin-
dert und ungekiirzt Aufnahme tinden mogen.

Von allen iibrigen Bestimmungen sollte ¢ben-]

falls schon jetzt das fiit den einzelnen Berufs-
verband ZweckmiBige in die Satzungen iiber-
nommen werden.

Schon aus diesem Wunsche des Vorstandes
des Graphischen Bundes geht hervor, daB der
Entwurf des Einheitsstatutes das Ergebnis des
Kompromisses ist. Und tatsichlich ist es ja
atich so, dab dieser Entwurf eines Einheits-
statutes nur unter Verzicht aller auf einen Teil
liebgtwordener und sich brauchbar erwiesener
Einrichtungen  zustande gebracht werden
konnte. Auch wir haben verschiedene Haare
lassen miissen.  Aber wer mit Ernst und der

inneren Uberzeugung der Notwendigkeit fiir|

den Zusamnmienschlufl der Berufsverbiinde zum

endlichen Industeieverband eintritt, muB sich;
Zusamimen-

damit abzufinden suchen. Der
schlu®l der Berufsverbiinde ist nicht einer Lie-
bes-, sondern vielmehr einer Vernunftsheirat
gicichzustellen.  Aber erst wenn sich dieser
Gedanke und die innere Uberzengung zur Not-
wendigkeit, divse Vernunftsehe einzugehen,
durchgesetzt hat, wird der Augenblick des
Vollzuges der Vereinigung gekommen sein.
Aber trotzdem der Entwurf ziemlich weit
geht und  vem  Bundesvorstand  empfohlen
wird, ,schon jetzt das fir die cinzelnen Be-
rufsverbiinde aweckimiilipe in die Satzungen
su dibernehimen'’,  fehlen nocl  wesentliche
Teile, diber die eine Einiguny nicht erzielt wer-
den kounte.  Es sei nur aub die Beitriige und
die Unterstiitzungen verwiesen.  Aber dabei
sei erwithnt, dali die eingesetzic Kommission

zur Beitrags- und Unferstitzungsfrage in ei-
nem Anhang IT ihre Meinung zum besten gibt
und sich wie folgt duBert:

»Die Kommission ist der Meinung, daB bei
der Festsetzung der Beitrige von dem Grund-
satz ausgegangen werden soll, daB der Ver-
bandsbeitrag den Lohnsteigerungen und der
Geldentwertung angepaBt werden muB.

Vor dem Kriege wurden in drei graphi-
schen Verbinden etwa zwei Stundenlghge als
Verbandsbeitrag entrichtet. Dementsprechend
mii Bte heute der Beitrag mindesiens das einein-
halb- bis zweifache des jetzigen Stundenlohnes
betragen und bei weiteren Lohnsteigerungen
auf der gleichen Hoéhe gehalten werden.

Das System der Unterstiitzungseinrichtun-
gen der vier graphischen Verbinde miibite
mdoglichst einheitlich gestaltet und besonders
die Streik- und MabBregelungsunterstiitzung
nach gleichen Sitzen gezahlt werden®’.

Richtlinien fiir das weitere Zusammenarbei-
ten der graphischen Verbinde schlieBen den
Entwurf eines Einheitsstatuts fiir die graphi-
schen Verbdnde ab, der nun der Kollegenschaft
durch die Mitgliedsvorstinde zur Beurteilung
vorliegt. Bei der Beurteilung dieses Entwur-
fes mubB sich herausstellen, ob die geistige
Reife der Arbeiter des Graphischen Gewerbes
soweit fortgeschritten ist, daB sie in richtiger
Erkenntnis der Situation und ihrer historischen
Aufgabe im Interesse des Zusammenschlusses
iiber manches ihnen notwendig Erscheinende
hinweggehen kdnnen oder nicht. hic rohdus,
hic salta!

Aber damit kann die Betrachtung nicht als
beendet angesehen werden, denn das ausgear-
beitete Einheitsstatut ist ja nur Entwurf, aus
dem das ,schon jetzt fiir den einzelnen Be-

‘rufsverband zweckmifige in die Satzungen

fibernommen werden soll’’. Als Verband be-
diirfen wir deshalb noch immer unserer eige-
nen Satzungen, die aber dem Einheitsstatut
nach Mbglichkeit angepaBt werden miissen.
Dieser Anpassung unseres Statutes erfordert
aber unserer Auffassung nach eine Arbeit, die

‘unmoglich wihrend der Tagung des Verbands-

tages geleistet werden kann, wenn sie auf das
Pridikat ,gut” Anspruch erheben will. Es
erscheint deshalb notwendig, daB entspre-
chende Vorarbeit geleistet wird. m Interesse

‘eines mdoglichst baldigen Zusammenschlusses

der vier graphischen Berufsverbinde zu einem

- Einheitsverbande erheben wir deshalb im Ein-

verstindnis mit sicherlich allen ehrlichen Ver-
fechtern des Einheitsgedankens in Kollegen-
kreisen die Forderung auf Ausarbeitung einer

- geschlossenen Statutvorlage auf der Grundlage
des Einheitsstalutes durch den Verbandsvor-.

stand, die einer aus den gewdhlten Delegier-
tenn, Mitgliedern des Verbatidsvorstandes, des
Ausschisses und des Beirales zusaimmengesetz-
ternr Kommission, die kurz vor dem Verbands-
tage zusammentritt, zur nochmaligen Beratung
vorzulegen ist, Wer Gelegenheit hatte auf
verschiedenen Verbandstagen unseres Verban-
des anwesend zu sein, wird unserer Forderung
nur zustimmen kdnnen. Die Fragen, die der
kommende Verbandstag zu beantworten hat,
lassen auch gar keine Zeit fiiv eingehende Sta-
tutberatung im Plenum iibrig. Was aber das
Plenum der Generalversammlung zu entschei-

den hat, das sind die Grundsitze, die in un-|§

serm Verbandsgesetzbuch enthalten sein sol-
len.  Ist die grundsiitzliche Einstellung durch

Entscheid der Delegierten festgelegt, dann kann |

cine  Redaktionskommission verhiltnismiBig
schnell an Hand des ausgearbeiteten und
griindlich. durchdachten Entwurfes das ge-

‘samte Statut druckfertig zur Abstimmung vor-
Dann hat auch das Plenum die Még-

legen.
lichkeit, mit BewuBtsein das entgiiltige Statut
schaffen zu kdnnen.

Wenn diese Zeilen in die Hinde der Kolle-
pen kommen, haben die Mitgliedschaftsleitun-
gen den Entwurl eines Einheitsstatutes fiir die
graphischen Verbiinde, ausgearbeitet vom Vor-
stand des Grapliischen Bundes, in den Hinden.

Tiwe Pflicht ist es, diesen Entwurf in den Ver-|

' sprach.

| meittreten.

sammlungen zur Diskussion zu stellen und An-
trage laut Ausschreibung in der ,Graphischen
Presse” Nr. 12 vom 24. Mirz 1922 in zwei
Exemplaren einseitig geschrieben an den Ver-
bandsvorstand einzureichen. Nur wenn diese
Pflicht voli und ganz erfiillt wird, wahrhaft so-
zialistischer Geist die Kollegenschaft bei Auf-
stellung ihrer Forderungen leitet und die
Grenzen des Mdglichen als Okonomie des Wol-
lens zur Erreichung des Gesamtgewollten
richtig erkannt werden, kann unsere Kollegen-
schaft den Anspruch darauf erheben, auch zn
einem weiteren Schritt auf dem Wege zum
Graphischen Einheitsverband geistig reif zu
sein. Nicht der organisatorische Zusammen-
schluB allein, sondern vielmehr die geistige
Reife der Arbeiterschaft steckt das MalB der
Macht ab, die die Arbeiterschaft tatsichlich
besitat. .

Rundschau. (- 1-.]

Adolf Zeisinghe'f. Einen schweren Verlust ha-
ben die Xylographen durch den Tod des Kollegen
Adolf Zeising erlitten. Seit 1901 Mitglied des
Deutschen Xylographen-Verbandes, hat er immer im
Vordertreffen der gewerkschaftlichen Arbeit gestan-
den und lange Jahre das Amt eines Vorstandsmit-
gliedes der Mitgliedschaft Leipzig und das Amt des
Kassierers begleitet. Am 1. Januar 1921 mit sei-
nen organisierten Kollegen den Ubertritt zu unserm
Verbande vollzogen, hat ihn der Tod im 58. Lebens-
janre gefdllt. Wir werden seiner stefs in Ehren
gedenken.

Gewerkschaften und C:nua. Die Beauftrag-
ten der Regierungen aller Linder, Sieger sowohl
Besiegte, sind in Genua auf Einladung der Entenie-
Regierungen zusammengekommen , um sich als
Heilkiinstier an dem kranken europiischen Wirt-
schaftskdrper zu  versuchen. Auch Deutsch-
land und Rufilland nehmen nach den Worten des
englischen Premiers Lloyd George als Gleichberech-

-tigte an der Zusammenkunft teil.

Die Regierungeén aller Linder haben auch Ge:
werkschaftstithrer als Sachverstindige in den Reihen
ihrer Delegationen. Es nehmen als Gewerkschaft-
ler an der Linderkonferenz in Genua auf Ersuchen
threr Regierungen teil: Ole Lian, Thorberg, Wis-
sell, d’Arragona, Baldesi, Pollak und Bondas.

In der Erkenntnis ,daB der weltwirtschaftliche
Aufbau nur mit Hilfe der Werte erzeugenden
Menschheit gelingen kann, hielt es anch der Interna-
ticnale Gewerkschaftsbund in Amsterdam fiir not-
wendig, eine Sitzung nach Genua einzuberufen, die
ab 15. April tagte. Zu dieser waren géladen der

Vorstand des Internationalen Gewerkschaftsbundes,

je ein Vertreter der Landesgeschiftsstellen und die
Sékretire der internationilen Berufssekretariate.
Es nahmen an dieser Sitzung teil Jouhaux SFrank—
reich) als Vorsitzender, Mertens (Belgien) als stell-
veriretender Vorsitzender, Qudegest (England) und
Fimmen (Holland) als Sekretire; auBerdem Lei-
part, Urban und Wissel aus Deutschland, Ben Tilles
und Thomas aus'England, Back-Belgien, Stauning-
Diinemark, Bsteiro und Cabellero aus Spanien, Dou-
moulins-Frankreich, Stenhams-Holland, d'Arra-
gona und Mories aus Lettland, Krier-Luxemburg,
Ole Lian-Norwegen, Thorberg-Schweden und
Schiirch-Schweiz.

Leipart-Berlin_ hielt eine Rede, in der er die
von den freien Gewerkschaften Deutschlands ver-

‘falite Denkschrift zur Konferenz der Linder in Ge-

nua fiir den weltwirtschaftlichen Wiederaufbau be-
Seine Ausfiihrungen hinterlicflen bei den
Dcl'e%ierten aller Linder einen starken Eindruck
und fiihrten dazu, daB auch Jouhauk (Frankreich)
das Wort El;:ﬁzﬂff und eine Resolution vor.]e%;b.
Ebenso handeite der italienische Gewerkschafts-
bund. Es wurde eine Redaktionskommission ein-
esetzt, bestehend aus Ee einem Vertreter aus Eng-
and, Deutschland, Italien und einem Skandina-
vier. Diese Kommission erhielt den Auftrag, aut
Grund det vorliegenden EntschlieBungen einen all-
emeinen Entwurf auszuarbeiten, der vom Interna-
tionglen GewerkschaftskongreB, der am 20. April
in Rom begann, ratifiziert wurde.

Diese einheitliche Kundgebung der freien Ge-
werkschaften der ganzen Welt ist darin den an der
Linderkonferenz in Genua teilnehmenden gewerk-
schaftlichen Sachverstindigen bei den Delegationen
der Linder iibergeben worden.

Die 4. Internationale Arbeitskonferenz. Wi
das Internationals Arbeitsamt mitteilt, wird die
vierte Jahrestagung der Internationalen Arbeits-
organisation am 18. Oktober d. J. in Genf zusam-
Entsprechend ~ vielfach  geiiuderten
Wiinschen ist die Tagesordnung auf zwei Fra
beschriinkt worden: 1. Abdnderung derjenigen Be-
stimmungen des Teils XIII des Friedensverirages:
welche die Zusammensetzung des Verwaltungsrats
wie auch die Hiufigkeit der Tagungen betreffen.
{Es ist vorgeschlagen worden, die Zail der Mit-

| glieder des Verwaltungsrate von 24 auf 36 ax

erhdhen, um besonders auch auBereuropdischen
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i Landern eine Vertretung In demselben zu ermdgli-
" chen, und ferner jede zweite Jahrestagung der Ge-

| samtorganisation nur mit Fragen technischen und|lah

. ipformatorischen Inhaltes zu beschiftigen, um so
eine Uberlastung zu vermeiden.) 2. gfe Bericht-
erstattung der angeschlossenen Linder an das In-
jernationale Arbeitsamt iiber Ein- iind Auswande-
rungs-, Riickwanderungs- und die damit zusammen-
tingenden Befdrderungsfragen.

Auflerdem wird die Konferenz die Abdnderung
ihrer Geschiftsordnung behandeln, den neuen Ver-
waltungsrat wihlen (wieder auf drei Jahre), die
vom Internationalen Arbeitsamt vorbereiteten Be-

richte {iber die Arbeitslosigkéit und Tiber die Frage/

der Verteilung der Rohstoffe entgegeninehmen, des-
jeichen einen Bericht des Direktors itber die
%)urchﬁihrung der bisherigen Konferenzbeschliisse
wie auch fiber die Verhandlungen, die er mit ein-
zelnen Regierungen wegen der Schwierigkeiten ge-
habt hat, die der Rafifizierung bestimmter Kon-
ferenzbeschliisse noch entgegenstehen.

Die bisherigen Jahrestagungen Fanden 1919 in
Washington, 1920 in Genua und 1921 in Genf
statt.

Der deutsche Postscheckverkehr hat sich 1921

sehr erfreulich entwickelt und die ihm im deutschen
Wirtschaftsleben auf dem Gebiete des Geldwesens
zukommende Aufgabe erfiillt. Die Zahl der Post-
scheckkunden ist vom 622343 Ende 1920 um
' 137 487 aut 759830 Ende 1921 gestiegen. Der
Umsatz hat sich zum erstenmal seit dem Bestehen
des Postscheckverkehrs auf eine Billion Mark be-
laufen und diesen Betrag sogar noch um rund 200
Milliarden Mark i{iberschritten. Gegen das Vor-
jahr betrug er 510 Milliarden Mark oder 75 v. H.
mehr. Im bargeldlosen Zahlungsverkehr sind 999
Milliarden Mark oder 83,7 v. H. des Gesamtum-
satzes beglicheri worden. Das Guthaben hat von
7,6 Milliarden Mark Ende 1920 um 4,2 Milliar-
dén auf 11,8 Milliarden Mark Ende 1921 zugenom-
men. Ein richtices Bild iiber die gewaltigen Lei-
stungen der Postscheckimter bietet die 7ahl der
Buchungen, die sich im Jahre 1021 auf 423 Mili-
onen oder werktiglich nahezu 11/, Millionen belau-
fen hat. Die Gesamieinnahime aus dem Postscheck-
verkehr betrug 477 Millionen Mark. Zur Entla-
stung der Postscheckimter in Berlin und Kéln sind
Postscheckiimter in Magdeburg und in Deortmund
eingerichtet worden.

Neue Wege zum alten Ziel!
SchiuB.

In einer Richtung werden die Gewerkschaften
vollstindig umsatteln miissen. Waren vor Jahr-
zehnteh die Streiks — in jeder beliebigen Form —
nicht von der Tagesordnung abzusetzen, schon die
letzten Jahre vor dem Kriege haben dieses sild
wesentlich gefindert.  Und in  Zuvkunft  wird
die Waffe des Streiks noch vie! vorsichtiger be-
handelt werden miissen.  Denn gerade jetzt ist es
mehr denn fraglich, ob ein gefiihrter Streik, genau
berechnet, wohl das einbringt, was er dem Strei-
kenden kostet! Ganz und gar abgesehen davon,
daBl es eine nicht unbedeutende Anzahl von Ge-
werkschaften gibt, fiir die ein Streik glattweg cin
Ding der Unmdglichkeit ist. Und nicht  immer
sind dort, wo die Schwicrigkeiten, einen Streik zu
finanzieren, die denkbar gréliten sind, die aufgestell-
ten Forderungen am wenigsten berechtigt, ja, dic
cigenartive Konstellation unseres ganzen Wirt-
schaftslebens bringt es gerade mit sich, dali dic
Gewerkschaften, deren Mitglicder am ehesten be-
rechligt sind, Forderungen aufzustellen, in bezug
auf die Moglichkeit der Fithrung eines Kampfes
am  unginstigsten  dastehen! Es a6t sich aber
| hieran auch mit Gewalt nichts dindern.  Und wenn
nicht alle Zeichen triigen, so ist die Entwicklung
schon dabei, hier den natirlichen Ausgleich zu
schaffen. Schon tritt mehr und mehr in Erschei-
nung, daB die Gewerkschaften — auch solcher
Gruppen, welche = in Vergleich _zu uns bis
jetzt gitnstiger dastanden — aus der Offensive in
die Defensive gedringt werden. Und erst vollends
wird dies in die Erscheiming treten in dem Moment,
wenn das internationale Kapital den Weg gefungden
hat, eine Festipung der deutschen Mark herbeisu-
fithren. Ich setze noch nicht solche iibertricbenen
Hoffnungen auf Sowjetruffand, sondern halte es
- fiir geraten, mit einer Krisis von noeh nicht dagewe-
senem Umiang, anch fiir Deutsehland zu rechnen!

Und da dringt sich uns die bange Frage aut:
Sind wir den kommenden Dingen in jeder Be-
zichung wegeniiber geriistet ? Wird unsere Einig-
keit, unsere Geschiossenheit und $tirke, dem An-
Fr&fl stand halten, welcher ohne Zyeife] auf vie-
es, was uns die vielgeschmihte Revolution ge-
bracht hat, stattfinden wird? Oder wird es_auch
dann wieder der Fall sein, dall Parteihader, Egois-
mus und Dummheit die Schuld bei denen suchen;
welche ihr ganzes Leben und Trachten der Arbei-
tersachie gewidmet haben? Wir missen_es ver-
hiiten, schon aus Griinden der nackten Existenz,
dafl unsere wirtschaftlichen Organisationen ye-
schwiicht werden !

Aber auch iibeérlegen milssen wir uns, welche
Taktik wir da einzuschlagen haben. Und da ist
zuniichst eins zu beriicksichtipen: In der Defen-

sive wird di¢ Art und der Utnfang des Kamptes |

nicht von uns bestimmt. Die Auffassung, dafl wir

z. B. nur die Gruppe der Eisenbahner ins Treffen
zu fiihren brauchen, um das ganze Wirtschaftsleben
ahm zu legen und dadurch unsere Gegner zum
Nachgeben zu zwingen, ist, was dieses letzte anbe-
langt irrig. Es geht da nicht um eine politische
Machtprobe zunichst. Wir werden in dem Fall
mit Massenkimpfen rechnen miissen von dem Um-
tange, wie sie unsere Geguer bestimmen. Frage ist
nir, wie dem zu begegnen sei.

Die schon erwihnte En tschlieBung der leitenden
Instanzen des Veérbandes sagt, nachdem sie die Auf-
gaben der Gewerkschaften festgestellt hat:

»Die sich aus diesem Streben notwendiger-
weise entwickelnden Kimpfe kdnnen nicht mehr
-— wie in der vorkriegszeitlichen Epoche — ailein
durch die Gewerkschaften gefiihrt werden. Die
Entwertung unseres Geldes und die voraussicht-
lich weitere Verschlechterung der finanzielien
Beschaffenheit unserer Gewerkschaften werfen
mit zwingender Notwendigkeit die Frage nach
ErschlieBung neuer Wege auf. Die Konzentra-
tion des GroBkapitals und die Zentralisierung
der ge%nerischen' Organisationen zwingt die Ar-
beiterk , neue Wege zu suchen. Mit den vor-
handenen geldlichen Mitteln und Unterstiitzun-

gen der Gewerkschaften sind solche Kimpfe auf!

]e_‘mgere Zeit nicht durchzufiihren. Durchdrun-
gen von der Uberzeugung, daB es in absehbarer
Zeit zu Kimpfen von gewaltigem Umfange kom-
men wird, gilt es das Problem zu ldsen, wie wir
die Massen, wihrend groBer Kimpfe iber Wasser
halten konnen. — Geld und Geldeswert werden
in soichen Kampfén unzulinglich sein. i
sen durch Gebrauchsgiiter fiir das tigliche Leben
erginzt werden. Diese Erginzung vorzunehmen,
sind die berufensten Korpersghafien die Genos-
senschaften. Sie sind deshalb zweckentsprechend
auszubauen, damit sie die Sicherung der Existenz
der Arbeitermassen bei grofleren Kimpfen ge-
wiihrleisten kénnen'’.
Zuniichst sei festgestellt, daB die Leitung
unseres Verbandes der Frage: Wie ist die Gewerk-

schaftspolitik in Zukunft einzustellen, nicht aus dem;

Wege gegangen ist. Im Gegenteil. Sie hat rich-
tig vorausgeahnt, zu welchen Komplikationen die
Entwicklung fiithren kann und sie hat getrachtet,
gangbare Wege vorzuschlagen, wie der Schwierig-
keiten Herr zu werden ist. Es steht zu erwarien,
und muf im ibrigen verlangt werden, dall auf dem
diesjihrigen Gewerkschaftskongre8, die Frage wei-
ter behande!t wird. Derin es darf nicht linger ge-
duldet werden, daf Resolutionen nur gefalit wer-
den um eines momentanen SchluBeffektes willen,
um dann in den Orkus versenkt zu werden. Aber
gerade auch darum ist es so tief bedauerlich, daB
keine einzige Stimme aus dem Lager auch dever,
die mitbestimmen wollen, sich zu der Sache
geiuBert hat. Licgt denn der Kardinalpunkt nur
im Abfassen von Bestimmungen, welche das Mitbe-
stimmen garantieren, und ist damit die geistige Mit-
arbeif erschépft? Steht denn nicht auch jetzt schon
die Gelegenheit zur Mitarbeit fiir Jeden offen?
Betrachten wir nun die in der Entschlieflung
angefithrten Vorschlige mal etwas eingehender anf
ilre Durchfiihrbarkeit. Zunidchst wir§ festgestellt,
daB die riesenhafte Konzentration des Grdiik:\.Fi-
tals, die Zentralisierung der gegnerischen Krifte
dazu zwingt, dafi auch wir unsererseits alle unsere
Krifte sammeln. Die EntsclilieBung wurde im
Dezember v. ]. verdffentlicht. Die Befiirchiung in

bezug auf weitere Entwertung unseres Geldes ist

Mit noch mehr Recht

voll und ganz eingetroffen.
claupten, dal es

als damals, kénnen wir heute

L uns nicht mbglich sein wird, rein finanztechnisch

unsere  Krifte mit dem Gegner zu messen.  Wie
es angesichts dieser unumstoBibaren Tatsache noch
Kollegen, noch Arbeiter geben kann, welche sich
gegen Erhihung der Verbandsbeitrige strinben,
ist mir einfach unerklirlich !

Dic EntsehlieBung, die Unmdglichkeit betonend,
auf den bisherigen Weg weiter zu arbeiten, zeigt aut
die Mithilfe der Genossenschaften.

Hier liegt der Kernpunkt!

Wenn aber die Genossenschaften imstande sein
sollen, diese Aufgabe zu erfillen, so harrt uns
noch eine unpgeheure Fiitle von Arbeit.
Aufklirung, Propaganda! Es ist so viel und so hwif}
gestritten worden, wn Sozialisicrung der Gesell-
schaft!  Aber dieselben Menschen, welche sich hei-
Ber schrien an dem Schlagwort, sie sind mit einem
Schiage verwandelt, wenn man ihnen die cinfache
Frage vorlegt: ,Sind Sie Mitglied der Genossen-
schaft #

Haarstriiubend, unglaubhaft, beschimend und
erniedrigend sind die Ausfliichte, welche oft mit
einer Ekstase vorgetragen, eines besseren Sache
wiirdig, herhalten ntiissen, um die Griinde fiir ihr
wnicht Mitglied sein®, zu erkliiren.

Sozialisierung!

Wo ist denn das Terrain besser, wo giinstiger
ais gerade in den Genossenschaften 2 Wo in aller
Well ist der direkte Erfolg greifbarer, sichtbarer als

rade dort? Man vertiete sich doch mal nur einen
bend in die Lektire, was z. B. die Groficinkaufs-
genossenschaft bis jetzt schon erreicht —, bis jetst
schon geleistet hatt Dic meisten Arbeiter hiben

ja noch keinen blassen Schimmer davon, wie in-|

tensiv in aller Stille hier schon vorgearbeitet wor-
den ist. Und wenn man bedenkt, dafi dies alles
schon erreicht wurde, mit nur sinem Bruchieile
der Arbeiterschaft als Mitglieder, wenn man be-

Sie miis-

.schaffen, wo solche notig erscheint.

Zuniichst |

denki, daB bel voller Erfassung des Gemossen-
schaftsgedankens diese Errungenschaften verzehn-
— ach was! — vertausendfacht werden konnten!,

\welche Perspektiven erdffnen sich hier nicht zum

Weiterbau! Wenn man weiter bedenkt, wieviel Ab-
bruch man schon dadurch dem kapitalistischen Ge-
biude zufiigen kann, diesem Gebiude, das wir po-
litisch wie gewerkschaftlich aufs heftigste bekam
fen, dann ist es nicht zu versiehen, dall man nicht
aut dem Gebiet, wo am allerefiesten der Kapitalist
es. spiiren wiirde, daBl die steigende Einsicht der ar-
beitenden Massen, geformt zum wirtschaftlicher
Machtfaktor, ihm direkt an den Kragen ginge !

Wie wird auf den Wucher geschimpft!

Aber wieviele Halsabschneider konnten ihren
Schieberkram zusammenpacken, wenn die Arbeiter-
schaft, auch dite am lautesten nach Sozialisierung
schreieriden, sich dorthin begibe, wo die Sozialisie-
rung ihre ersten ‘Gehversuche unternimmi? ! Recht
eigenartig ist es nun, wieviele und welche Griinde
alle bei den Haaren herbeigezogen werden, um das
Fernbleiben zu entschuldigen. Hier ist , die Sipp-
schaft'’ noch schlimmer wie die Kapitalisten, und
»man'’ hat gar keine Lust, die Bonzen noch , fetter
zu misten*, dort hat die Frau mal zwei Stunden
auf ‘die Waren warien miissen, da wieder ist die
Frau unhéflich angeéfahren worden — sie selber
war natiirlich die ausgesuchteste Hoflichkeit in
woptima forma'’, wo anders wieder hat der Konsum
mal die Frechheit besessen, Bohnen zu liefern
welche per sé nicht weich kochén wollten, nun
usw. usw., ich kénnte eine Kolonne vollschreiben
davon. Aber noch nirgends habe ich die einzig
richtige Antwort bekommen auf die Frage, warum
man noch kein Mitglied ist, und welche folgender-
maBen lauten miifite: ,Warum ich kein Mitglied
birn ? Nun, kennen sie nicht das Spriichlein von den
diimmsten Kiilbern, welche ihren eigenen Metzger
wiihlen ? Begreifen sie nun? So’n Kalb bin se nim-
lich ooch ich!“ Dieses soll beileibe kein Witz
sein, die Sache ist dazu zu ernst! Liefie sich nun
zur Abhilfe gar nichts unternehmen? Ich bin be-
jahender Ansicht. Zunichst ist eine grofiziigig an-

‘getegle Frop. .. la und Aufklirungsarbeit bei den

Frauen (Nichimitglieder!) erforderlich. Das wird
Urnisummen kosten, wird sich aber glinzend
verzinsen. Wenn die Frauen fiihlen, um was es
sich dreht, was dabei fiir sie und ihre Kinder auf
dem Spiele steht, ist die Sache halb gewonnen. Bis
jetzt haben wir gemeint, daB es geniigt, wenn der
Mann iiberzeugt ist, das ist ein totaler psychologi-
scher Trrium.  Und dann Hand an den Pflug in
rastloser Kleinarbeit. Auch Fehler und Mingel
sollen beseitigt werden, es steckt in vielen Aus-
fliichten und Scheingriinden ein grofer Kern von
Wahrheit, das will ich durchaus nicht ableugnen.
nur diirfen die Mingel nicht dazu herhalten, die
an und fiir sich gute Sache zu sabotieren. Man be-
kimptt auch die Religion nicht damit, daB es hier
und dort Schimutzfinken von Pfarrern oder Pfaffen
gegeben hat.  Im iibrigen haben wir es in den Ge-
nossenschaften selbst in der Hdnd, Remedur zu
Nur nicht in
der Wirtschaft oder beim Friseur, da ist nichts ge-
dndert, nur eher im Verschlechterungswege! Man
besehmutzt nicht ungestraft das eigene Nest! Erst
dann, wenn wir Mitglied, mitwirkendes Mitglied

 einer Bewegung geworden sind, haben wir das

Recht, und auch die Moglichkeit an einem Umbax
mifzuarbeiten.

Vieles mulB sich dndern, das sei offen gesagt

Div Fehler, welche innerhalb der Genossen-
schaftsbewegung  gemacht werden, miissen ver-
schwinden, soll die Sache so gedeihen, dab sie das
erfiillt was ihire historische Aufgabe ist zu erfiillen
Aber gleichzeitig sei betont, daB auch auf jener
Seite grolle Fehler vorhanden sind. Und der
grisfite Fehler ist der, daf man aullerhalb stehen
bleibt und raisonniert, anstatt hineinzutreten und
zu propagieren bis der letzte Volksgenosse dort
hingelangt ist, wo seine wirtschaftliche Stellung ihn

| s¢inen Platz anweist!

Was uns die Genossenschaften an Unterstiit-
zung leisten kénnen, wenn wir ihnen unsere volle
Kraft zuwenden, davon kann sich jeder ein Bild
machen, wer sich nur der Miihe unterzieht dariiber
cingehender nachzudenken. Die letzte Bewegung
der englischen Bergarbeiter wiire entschieden nivht
so beendet worden, wenn nicht die Genossenschaf-
ten mit eingegriffen hitten! Vorwirts aut dem
Wege, und schon allein der Umstand, daf} unsere
Gegner merken, dall die Arbeiter anfangen zu be-
greifen, welcher Weg fiir sie der nofwendige be-
deutet, wird schon von bedeutendem Einflufl aut
ihre fernere Haltung sein.

Trostlos ist die Zukunft, mdge sie uns vor noch
so harte Aufgabe stellen, nur dann, wenn die Ar-
buiterschaft vollkemmen mit Blindheit geschlagen
wiire! Aber einmal mufl doch die Einkelr statt-
finden ! Und es steckt doch ein zu gesunder Sinn
in der deutschen Arbeiterschaft, als dall man dies
befiirehien miGte. Auch: diese Zeit des Miide:
werdens und Verzagtsein wird ais Ubergang nach
all dem Schrecklichen, was hinter uns liegt, dber-
wunden werden.

Und ist es nicht diese (Generation, so wird dic
heranwachsende Jugend uns das Panier aus der
Hand nehmen. ~ Die werden sich den Teufes
d'rum scheren, aus welchen politischen Motiven
oder Narreleien ihre Viter so dumm waren,
wehrlos dem Kapital auszuliefern.
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Noch’ kdnnen wir eine Macht formen, wenn
wir mindestens wirtschaftlich einig sind und erken-
nen, was wir wollen! _

as erste Gebot der Taktik der Zukunft sei
also Zuriick zur Vernunft!

Das zweite Gebot: Die tichtigsten Krifte hinein
in die Betriebsrite und Tariffunktionen.

Das dritte Gebot: Bis zurm letzten Mann hinein
m die Genossenschaften, die gestirkt und ausgebaut
und beseelt mit unserem Willen, auf daB sie in
Wahrheit werden was ihre Griindung verursachte:
Fre;}i]n!larhung der Menschheit vom kapitalistischen

och! v, D.

Bd Aligemeines.

Tell fdr die gemelnlamen. lniercueh aller Sparten

des Berufes.

Die Arbeiter leben jetzt besser
als vor dem Kriege. =

Diese soriderbare Behatptung wurde bei unsern
letzten Lohnverhandlungen aufgestellt und trotz
Einspruches. von Gehilfenseite auch weiterhin als
cutreffend belrachtet. Nur das und die Tatsache,
daf} diese Behauptung von einem Verhandlungs-
leilnehmer aufgestellt wurde, der seine Ausfithrun-
gen sonst stets sehr sorgfiltig abwigt urd trotz
sachlicher Schirfe den Boden der Rea.itit fast nie
verlifit, veranlaBt uns, den Nachweis zu erbringen,
dali eine solche Auffassung abseits der Wirklich-
keit sielit. Wir wissen wohl, daB bei solchen Ver-
hand!ungen hin und wieder Argumente im Mei-
nungsstreite gebraucht werden, die einer stich-
haltigen Priifung nicht standhalten, aber cine Be-
hauptung, die so grindlich neben das Ziel geht
mufs a!s das erwiesen werden, was sie tatsichlich ist.

Und dabei ergeben sich ganz sonderbare Dinge, |
die nicht nur wert sind, einem breiteren Kreise,

bekannt zu werden, sondern wirksames Material
darstellen zu zeigen, daB die Arbeiter im allge-
meinen und dic Ko.legén im Besonderen, cinen
ganz erheblichen Teil ihrer vorkriegszeit.ichen Le-
benshaltung geopfert haben. Eserweist sich in ge-
radezu erschreckender Deutlichkeit, dafl man es
verstander hat, den Arbeitern fiithlen zu lassen,
dab auch sie den Krieg mit verloren haben, zwingen
aber auch zugleich die Gewerkschaften, mit noch
groBerer Zihigkeit ihre Forderungen auf Anpas-
sung der Lohne an die Kosten der Lebenshaltung
2u vertreten, um schlieBiich nicht alle Kosten des
von der Arbeiterschaft aufs heftige bekimpften

Krieges auf die Schultern der Arbeiter abwilzen,

 lassen.

Solche Beweise, die auch nicht im geringsten

erschiittert werden kénnen, fassen sich nur unter
Verwendung konkreten Materials erbringen. "Wir
schlagen deshalb unsere Hadshaltungsbiicher aus
dem Jahire 1914 auf und da ergibt sich, als Aus-
schnitt die Woche vom 25. April bis 1. Mai 1914
gewdht, folgendes. Zur niheren Erliliterung sei
poch bemerkt: Diese Aufzeichnungen entstammen
einer Li!hoﬁraphcnfami!iu von fiint Kopfen, Mann,
Frau und drei Kindern im Alter von 2, 5 und 7
k{lhrell, Die verzeichneten Preise sind Leipziger
leinhandelspreise (zumeist Konsumvereinspreise}.
Das der Hausfrau zur Verfligung stehende Haus-
haltungsgeld betrug 50 Prozent des verdienten Loh-
nes des Mannes. Aus der Aufstellung sind 060
Plennige ausgeschieden worden, die fiir Sonn-
tagskuchen und kleine Leckereien fiir die Kinder
ausgegeben worden sind.  Die fiir 1922 eingesets-
fent Preise sind Berliner Preise, wie sie am
20. Aprit 1922 im Kleinhandel gezahlt werden muf-
fen und sich jederzeit 4ls richtiy erweisen lassen.
Hinzugefiigt sei noch, dal} fiir die 1922 in Ansatz
F:brnchlﬁu Preise nicht im entferntesten die Qua-
itiitsware zu haben war, wie sic 1914 gekauft wer-
den konnte.  Wiirden die Preise fir 1922 fiir die
annihernd glelche Quaiititsware  in Ansatz ge-
bracht, dann verlinderte sich das Endergebnis noch
viel erhiebiicher zu ungunsten der Arbeiter,

Das tigiich gefithrie Haushaltungskonto fiir die
Woche von Sonnabend den 23. Aprit bis Freitug
den 1. Ml 1014 verzeichnet, zusammengetalBt, fol-
gendes:

Waren und Menge .P.:;:I‘I'OH. _P,en:knu
Kartoffeln, 20 Pfund -,60 | 60,
Hiilsenfriichte, 1 Plund 200 1,
Spinat, 3 Plund e e . W23 1 13,50
Kohlriilben, 2 Phand . . 5 5,50
Brot, 16 Plund . . . ‘ 2, 00,30
Briilchen, 32 Stilck - 8o 32, -
Butter, 2 Piund . . 2,00 | 120, -
Kiise (weilt) ' Plund | 03 7,50
Fleisch, 4 Phund . . 2,60 | 100,
Wurst, 3 P 2,40 1 150, -
Zucker, 1 Plund 281 13,
Sale, T Phund <05 1
Mehl, 1 Plund o i3,
Kaffer 12 Phund . ~,00 63,
Kaukao, 't Prund 40§10,
Milch, 2 Liter . L. - 36 17,00

Ubertrag: | 13,53 | 73000

Waren und Menge Pre;'s!kl?H Preﬁk]_m
Ubertrag: 13,53 | 739,90
Fier, 8 Stiick . e —,48 | 28,
Ol, 100 Gramm . -,10 7, -
Essig, Y2 Liter . Y 10 - -
Gewiirz, 1 Paket . -,05. 1,15
Seife, 1 Stiick . A0 5,
Schuncreme, 1 Dose -,10 8,
Zwirn, 1 Rolle Jg0 | 1035
'Schniirsenkel, 1 Paar 03 4,-
| Hemdentuch, 2 Meter . 90 80, -
| Brikett, 1 Zentner .. - 5 58,45
Summa: 16,16 | 943,85

Nach diesen Aufzeichnungen und der gemach-
ten Gegeniiberste!lung bedarf es sicher keines Be-
weises mehr, daB fir die Behauptung, die Arbei-
ter leben jetzt besser als vor dem Kriege, selbst
der Schatten eines Beweises fehilt. Selbst angenom-
men, die Kollegen verwendzten ihren ganzen Lohn
nur zur Bestreitung der notwendigen Lebensmittel,
wire eine so!che Behauptung vollstindig abwegig.
Denn rund gerechnet: Wer hatte denn am 23. Apri!
1022 einen Verdienst von 944 Mk. in der Woche

von unsern 'Kollegen ? Und wenn in Einzelfillen |

ja, gehen dann nicht noch Abziige ab fiir wibedingt
notwendige Aufwenditngen wie Steuern, Invaliden-
Krankenkassen- und — Verbandsbeitrige, Miete
und dergleichen mehr. Aber disse 944 Mk. diirt-
ten ja nur eigentiich die Hilfte des Tohnes eines
Vo:larbeifers sein, wenn die Preise fiir Kleidung,
Sthuhwerk und sonstige notwendige Bedarfsartikel
im gleichen Prozentverhditnis gestiegen wiiren.
Aber da ergibt sich etwas ganz anderes, wenn man
eingehende Berechnungen anste!lt und man findet
dann auch den Schliissel dafiir, warum unsere Haus-
trauen dem Ende mit Schirecken so ganz ohne
Furcht das Wort reden. .

Betrachtet man aber das Ganze, dann ergibt
sich, dal dic Rede, auch die Arbeiter hitten den
Krieg mit verloren, lingst zur furchibaren Tatsache
geworden ist. Es ist eine bittere Tatsache, die ilire
Wirkungen noch auslosen wird, daB die Arbeiter
immer tiefer ins Elend hinabsinken. Mag sich auch
das korperliche Aussehen der Arbeiter gegeniiber
der Kriegszeit gebessert haben: Was an Zerriitiung
des Familienlebens der Arbeiterschaft durch diese
Verhi!tnisse jetzt geleistet wird, mufi sich wirt-
schaftiich ih der unangenehmsten Weise bemerkbar
machen. Denn die Dinge haben ihre eigene Lo-
gik. Tst aber diese Lawine erst einmal im rollen’
begriffen, dann gehi sie iiber so manches hinweg

‘und vernichiet, was rie wieder aufgebaut werden

kann. Das sollte besonders bedacht werden, wenn
man bei Lohnverhand!ungen darauf verweist, daB
das Gewerbe die von der Gehilfenschaft gestellten
Forderungen nicht tragen konpe. Unserer Mei-
nung nach kann das Gewerbe diese Forderungen

woht ertragen, denn sie blieben noch immer we-

seriflich hinter dem zuriick, was eigentlich notwen-
dig wire. Da wir aber wissen, dall der sich auch
hier offenbarende Gegensatz ganz anderen Ursachen
als a'lein den das guten Willens entspringt, treten’
wir mit allem Nachdruck fiir eine Beseitigung die-
ser Ursachen durch Aufbau einer besseren Wirt-
schaft- und Gese!lschaftsordnung ein. Nach Auf-
richtung  dieser neuen Wirtschafts- und Gesell-
schaftsordnung wird man tatsichlich, begriindet mit
stichhaltigen ge\vci&en. sagen kinnen: Die Arbeiter
feben jetzt besser als vor dem Kriege. Heute aber
ist und bleibt eine solche Beimugiung. gelinde aus-
gedeiickt, ein Hinwegtiuschen diber grandidses Ar-
beiterelend.

Gautag des Gaues III, Hamburg

in Braunschweigq. ==

Am 14. und 15. April d. Js. fand in Braun-
schweig der Gautug des Gaues 11T Hamburg statt.
Vertreten waren ¢if Zah!stellen durch 16 Kellegen.
Als Vertreter des Verbandsvorstandes war der Kol-

| fege Hlerbst und als Gauleiter Kollege Ulrich an-

wesend,  Mit kursen Worten begriibte der Kollege

Mattinek die Erschienenen und spricht den Wunsch’

aus, dalh div Tagunyg bewirken mogen, neue Wir-

kungskrait den einzelnen Zahlstellen  zuzufithren

und erdffnet damit die Tagang um 2t Uhr nache

mittags, o das Biiro werden Kollewen Mattinek

Braunschweig als Vorsitander und Kollege Han-

sen-Hamburg als Sehriftfiihrer gewiihit. Die Ta-

gesordnong wird wie folgt angenommen:

1. Geschittsbericht. S&:rieht des Gauvorstandes
umd der ?\'litg'.icdsm:tftml’)‘

Aufiabe der Gewerkschatten in der Zukunft

. Stetlungnahme zum Newabsehlull des Tarifs.

. Stellungnahme s2am Verbandstig und Beratung
der Antrive.

e

1 5. Festsetzung des Ortes fiir den nichsten Gantag.
0

. Versehiedones,

Zu Punkt 1 der Tagesordoung - erginzt Kol
lepe UHrich den wedruckt vorliegenden Bericht. Sefs
‘nen Ausfithrungen ist zu entnghmen, dald sich die
Unzufriedenhieit iher unsere Tohapolitik in ver-
schiedenen  Zahlstelon  etwas  stivker bemerkbar
machi. Kollege Ulvich sAdeht namentich die Zahl-
stetle Hannover sum Beweds dafiie heran, - Seitens
Hanbover sel auel fm vorbeen Jahre ¢in Antrag auf

Abhaltung eines avBerordentichen Gautages ge-

{ ger Kampt um ‘dic Akkord- und Primienarbeit, ab-§

stellt worden. Der Gauvorstand hat dieser Ap. '
trag nicht angenommen. Denn iiber die Lohp
politik des Verbandsvorstandes zu beraten, wie ¢ |
die Hannoverschen Kollegen verlangten, sei nach
Amsicht des Gauvorstandes nicht zweckdienlich,
weil es keine Lohnpolitik des Verbandsverstandes
ibt. Diese gegenwirtige Lohnpolitik werde in der
auptsache von den Gauleitern gefiihrt und tra
%El'i sie deshalb auch die Verantwortung dafir
enn neiles Material und neue Richtlinien kénne
der Gautag in dieser Beziehung jedenfalls nich:
bringen. Es ist bei den Verhandlungen alles 1
verfliigbarem Material zur Anwendung gebra-h §
worden. Kollege Ulrich geht dann kurz auf die §
[etzten Lr.\hnver%andlungen ein, wo es uns nah @
langem Ringen gelungen sei, die vierwdchentliche
Lohnperiode zu erkimpfen und fiigt hinzu, daB de
-geistige Kampf bei den Verhand.ungen geradesy
aufreibend sei, wovon allerdings sehr viele Kolle
gen kein richtiges Bild sich machen kénnen. Wire
das. der Fall, so wiirde manch leichfertig abfillig |§
ausgesprochenes Urtei! unterbleiben. In  seinen
weiterén Ausfithrungen geht Kollege Ulrich auf die
‘Genuaer-Konferenz ein, von der leider die Mensch.
heit in der ganzen Welt allzuviel erhoffe. Nach
dem noch kurz auf einige Klagesachen hingewiesan B
worden ist, schlieBt Ko.lege Ulrich seine Ausfiih }
rungen mit der ablehnenden Stellungnahme gegen-|
iiber sogenannten Sonderbestrebungen, wie siz ¥rem
Ausdruck finden in einem Antrag Hannover, den
Gau zu teilen und spricht den Wunsch aus, dad
es gelingen mbge in Zukunft etwas mehr Verstingd
nis fiir die Mafinahmen des Gauvorstandes zu fin- [
den. Es folgten dann die einzelnen Zahlstellen g
berichte. Die Lohnfrage spie!t in allen Berichten’
eme besondere Rolle. In verschiedenen Zahlstel
len ist es zu kleinen Konflickten gekommen. Auch [§
haben die Kollegen in einigen Zahlstellen in]
bezug auf Lohn erfolgreich gewirkt Trotzdem
im allgemeinen berichiet wurde, daB8 die Organisa
tion iiberall einen Fortschritt zu verzeichnen hat
wurde durchweg aus allen Mitgliedschaften Klage |8
dariiber gefiihrt, daB die Photographen zu man-
gethaftes Organisationsinteresse ieigen und ausge.
sprocher, daB3 die Photographen das Schmerzenskind
unserer Organisation seien. Besonders interessan- |
tes Tatsachenmaterial brachte der Kollege Herbst
vom Verbandsvorstand zur Lohnpolitik vor. Die
daran anschliefieride lebhafte Debatte hat zur Ge
niige bewiesen, daBl der Mangel an Einblick in die
wirklichen Verhiltnisse sehr groff ist und manche
schiefe Beurteilung wiirde nicht zu verzeichnen
sein, wenn mehr mit Tatsachenmaterial gearbeitet
wiirde. Ko!lege Ulrich hat dann auch dringend
aufgefordert, daBl von den einzelnen Ortsausschiis {
sen des ADGB. zusammengestellte Material zu sam
meln und zweckentsprechend zu verwerten. Nack
Erschopfung der Rednerliste beschlieBt der Gau
tag 8/, Ulr die Tagung am nichsten Tage fortzu
setzen. Zum 2. Punkt der Tagesordnung erhilt
am zweiten Tagungstag der Ko'lege van Dijk zu sel
nem Referat: ,, Aufgabe der Gewerkschaften in dur
Zukunft* das Wort. Das Referat ist in der ,,Grs
phischen Presse'* unter dem Tite! , Neue Wege zun
a‘ten Ziel" abgedruckt nachzulesen. Auf Antrig
der Zal!stelle Hannover wurde beschlossen wvor
einer Diskussion iiber das Referat Abstand zu nch
men um nicht den Inhalt des Vortrages abzuschwi
chen. Durch einstimmige Annahme  dieses An g
trages wurde ein allgemeines Einverstiridnis mitJg
den Darlegungen des Referenten bekundet. Zur
dritten Punkt der Tagesordnung: Stellungnahm: i
zum  Neuabschlufl des Tarifs referiert Kollex g
Herbst. Eingangs seiner Ausfithrungen weist Kok
lege "Herbst auf das Bestreben hin, gemiill des Be
schiiBes 'des Magdeburger Verbandstages eine Zu]
s:lmmen.'eguntz der Tarife zu erreichen. Es diirfle
wahrscheinlich gelingen, bei den kommenden Tarif-§
verhand!ungen  eine  weitere Zusammen[egung .
-durchzusetzen. "Wir kimen dann voh 7 auf '§
Tarite,  Enisprechende Antrige sind gestelit}
Gegenwirtle kommt als Haupthindernis die starke |8
Unterschiedlichkeit der Léhne im Gewerbe in Be
tracht. Eine ganz wichtize Rolle bei den Revig
sionsverhand!ungen wird die Neuregelung deijy
Ortsklassenwesens nacli dem Modus der Reich: |
kiassenginteilung spielen, die eine Entspannung de I8
Unterschiedlichkeit der Ldhne mit sich bringer
‘muli. Sodann verbreitet sich Knllegﬂ Herbst_is
seinen Ausfihrungen tliber die gestellten Antrig
milier. So haben die Unternehmer beantragt, dalf
die reine 48-stiindige Arbeitswoche eingefiilr'y
werde.  Das wird in der Praxis bedeuten, daff di
Waschpause und der g'eichen Dinge fortan in Furl:
tanll kommen, i-lbemsalls awird sich ein hartndcsr

spielen und dies umsomehr, da unsererseits heantr._\if
worden ist, die Akkordarbeit fiir den Notensti
ginZlich zu beseitigen. “Elne Einheitiichkeit wi®
sent wir auch apstreben auf dem ‘Gebiet der Tril g
kréise und Ter Quubezirke.  Als besonders bedaw
eriich betrachtet es I(ofle}fe Herbst, dal} zu wepiy
prinzipieile Antrige gestelt worden sind.  Dis Ar|
trige atmen durchweg den Geist des Materialisan
Alsdann wendet sic der Redner der Offsetirift®
2u, In dicser Sache sel manch unbegriindates 4§
filligres Urteil dber die bekannten Richtlinien &
tallen, IKo'lege Herbst hiit die Richtlinien keme? B
falls fiir geidirlich. . Erst durch diese sei die L]
habe gepeben in die Angelegenheit regelud ein/ g

(Fortsetzung in der Beilage)
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creifenr Nun abor e Uiserneliner den g
este . dafi Offsetraschinen von Angehorigen (der
craphischen Indusiric bedient werden ditrfen e
I nternehmer haben diesen Antrag aus on- o

crsichtlichen Girinden gestellt. Reollege Tlerhs
~hlielit seine Ausfithringen min der Hofimg, Jub
fer Verhuandlungskommission seitens anserer Koilo-
sent vollstes Vertrauen  entgegeneebricht wird,
Nuch kvrzer Debutie wird sum {0 Punks _sicHung-
nehme mm Verbandstag and Beratung  der An-
wige' dibergegangen.  Hieraw Tilirr Kolloge b ivt
ws, dafi dic Unterstiitzunesfrage cine s hitige
Rolle wf dem Verbandstay e wira  Wenn
sleich anser gewerkschaftliches  Pringip auf
v lohn- und Arbeitsverhdiltnissc rewelnden kin-
e zu gewinoer, konnen wir dic Ungerssitzongs-
sinrichtungen dennoch hent nicht entbehren Die
I mterstitzungssiitae mits<en s den Acitverhiluns-
<o ngepalit werden.  Kollege Ulrich hespricht

(LT

soclann div gestellten dem [i:lt'l"t:lg vorliegenden An-
mige  Die Antrdige Humover, dati alljihelich ein
tiantag, ~stattzafinden hat, und den Gan zu twilen,
aerden anrfivkgezogen. Zu Punkt 3 der Pagesord-
sing, wird beschlossen den michsien ordentlichen
Oautug in Detmold abzuhalten Dem Gaoverstand
<t ey diberlassen den Ort fir cinen aubierordent-
ichen (lattag selbst 2u bestimmen. Nachdein un-
wer Punkt Vierschivdenes noch vinige Angelegenhed-
i our brlediguny gelangt sind, schlivtit der Kol-
rege Mattinek den Gisutay mit einer kursen Betrack-
‘ung der erledigen Arbeiten, div ber llen Dele-
vierten die Arbeitsfreudigkerr tirr Jdic Oreemisation
hehen mége, vm ¢, U Héha,

Ortsberidite.

Berlin,  Dic L Allscmenie Mitglicdery
gt am Donnerstre, den 27 April, besch
<ich mit dem neuen  Arbeitsrechn s Referent
it der Genosse Schradter vom (.10 L i sei-
worn cinstiimdiven Vortrag sosampengel B folgen-
des ans:

WD Revolution lat die Recldsverbidtinsse in
Dentsehland crundsitelick veriindert und - die
LReivhsverBssunes schafft cin newes Arbeitsrecht.

Die politisehe Avlgabe legt darin, dic notwen-
i oausfiihrenden Gesetze dieser vt ssungsni-
1 Rechte in einheitlicher Weise susammensofis-
and jede Zersplitterung an verhindern.

I Vordergrund des Interesses steht dic seliick-
sungserdnung mit ihrem berithmien § 33, das Ar-
deitsseitgesety,  welches  den Achisundentag  sor
\snahme konstruieren witl, das Arbuitsnachweis-
aesely wnd dic Arbeitsgevichte,  Alle diesbeziigli-
Shen Frwinde imd Vo 1 gehen davauf binaus,
e wenigen verfassungsmiliiven Rechte der Arbuit-
nehmerschaft su schmilern und der bestehenden,
savantierien Bewegungsireifiein der Orvganisationen
itherall Fesseln ansulegen

Demgegeniiber miissen Arbeiter und Angestellte
b wirken, dabi das neae Arbeitrecht von sozia-
tem Cieist erfiilt ist und den gerechten Fordernn-
senunserer Zuit entspricht. So notwendiy e
Fohn- und Tarifpulitik ist, ~o mitssen aber yleich-
seitig e Arheitnehmer erkemnen, datomiv der
rurtwithrenden  Erhdhung  der Lihne  dlein,
Wourael des Uhels nicht brizukommen it ond dab
dic Gewerksehatten sich i dem Skan umstellen
miiasen, dali siv il wht als Organisation wirt-
(ftspalitisch in die Wihgschals werfen us sn
el dem neuen Arbeitsrecht den Stempel der Fort-
aned Aufwirtsentwicklung aufzudriicken,

Diest Gedagken gelangen aber nichy e \Ver-

L)
~umn-

T

sirklichung, wenn jeder Finzelne noch s vieled

Versammlunger  besueht,  sondern sie miissen
ninzusgeteagen s erden in dic Werkstut nm schlicti-
ehodls geistive Gemeingut aller Arbetichmer 2u
win, nur dann wird dic erbciende Klasse iheen
Forderungen s den Ciesetzesgeber  Jden pivtigen
Nuchdruck verleihen kanmen. In der Dishossion
sprach der Kollege Habe im S des Referenten,
-ilir Kollegen Ludwig, Bonit nnd Swab wenden sich
reilweise gegen cinzelne Guewerksehaftstiiheer, he-
sonders gegen div Stellungnahme v Kalisk? in
der Frage des Achistundentages. Cienosse Schrod-
ter wenrler ~ieh i seinem Schlulivort mit Fntselies
Jdenheit gewen die iMussiaice AufTassung, v ddie
aesamten Arbertnelmer i et politischen Hal-
fing kiihn nmd bewnndernswert sefen, e Failrer
iher keinen Sehntd Putver wert sind
Man  ldnne  weder  Parteien noel Gewerke
whaften fir dic personliclie Mennmy eines ihrer
Vetelieder verantwartlich wachen
Von Iodiski ser der Vorwdrss wert abwernekt
o habe wanz olfen festaestelly, daianerikanische
\rheitpeber ~ozitler aher s Achishindenrig
sren als Kaliski
Die Arbeiterschatt mus o= suh
adem der eine mdere Meinung ver

byewohnen, m
1, vinen Vi

er. o ~ohen Referat sowie Scifuiwort sour
e ovor Jer Versommbane mstimmerd ko
Tonen

Frapkfurl a. M. Aotiage oo diesjaiien Vo
vdstrg, dis owar der Haoprarhamdiungspapke.
wroam 21 April stttaciundenen lpememen Mit-
hederversammlune  Kollege Mitterdart brochte
cne Rethe teils ved detionelles. wils <k ]
soormen Verhilmisen ergebenden wiinsthenswer
S Anderningen  cum Aasdrck o \nderungen.
G b Verbapele et 4ol Ter Nosae bngls mige

der |

alle

1 Gewerksehaf

fXx{ Der Betriebsr

Die Rechte der Betriebsvertre-
tungen und Gewerkschaftsver-

[\ ]~
ehmer, die
sivhh wicht daran gewnlinen kinnen, dab auch der
das Betriehs-
ritewesets wird von den Unternehmern so ausgelegt,
ten, aber keine Rechite
PEESELZ
eich
aewissenhaft wahrgenommen, fir die]

1

|
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Suddum

wuberufen

denr Verba einstimmig  beschlosser whrde
iehe Finheitsfront
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Ien Verbiinden.

dler
ien, ume uuromit schweren Be-
i kli Anerkennung der be- |
Cund e o vortibereehensd

Jie Ll
ul-
St Mingdiedsr festzuserzen, Verbonds-
vorstmd wid Redab thon mit cosammen dret Beamie

el N erbandeing selbsi, coalingiy

. » Kollege Den uber folgende
vier Fragen, deren Annehme sar Behandlung wd

i opt-
wheiter aller Rivhtonger e politisel sentr-

o Keine Arberterpohth omir parbanentarischer)

Vertretung.

mwnd Valvtafrage.

1 Betricbstiitegesetz, Betrivhsorgamisiion, Arbeits-

methoden.
4 Lalmpolitik, Teich=mindestlom;
ereitende T ulnskala
i besennden

Heriicksivitivone  oler

Desondere W tirdiy
div Richtlinien welterer €

r”

dieser

spiiteren Artikel vorbehalten.

Indesirgen
[
Fragen,
erkseheftspolink und!

pusitiver  Arbeiterpolitik sein sollen. daher  woll
allgemeineres Interesse benspruchen, bleibt einem

At

treter im Betriebe.

el o mock wibit es viele U

Arbeiter mitzureden hat im Betrich.

daty e Arbeiter wobl Pl
haben,  Bie Pflichten, dic das Betriebsriit
den Bewfebsvertretungen anferlegt, sind 2
Kechit

Arbeiter

e wertvoll sind.

12ie Betriebsvertretung kann ilive Aulgaben aber
wenti st Gelegenheit hate an
Hetricbs-
Deshalb
ritegeset der Betriebsvertretung
auch d s Recht, jedereeit alle Betricbsriiume aufze-

nur dame erfiillen,
Ot wnd Stelle si
wned \rbeitsyorgi
wibt s Betrie

e fiber div winselnen
we o s unterrichten.

<uchen  und Auskunft von der Hetriebsieitung
und den Arbeitern eu Tordern. CGegen die-
ses Reeht kimpfen  die Unternehmer scharf
an,  aber erfolglos Auf eine  Beschwerde
vines  Unternehmers  hat  das PreuBlische Ge-

werbeanfsichtsamt  in Treptow - IKapenick
retng dJie wesetzliche
i s jeder Zeit und nae
Auch das Betreten solcher

Ky Riiume,
depen sich

dem

el

Betrichseatsmitelicdern

sesets U

Die Betrichss ertretung ist nicht verptlichiet, die
CGenehmigung zum Betreten der Betriebsriumebeim
man
wgen kannen, dali beim Betreten der Arbeits-
viume der Obmann der Betricbsvertrewng ader das
betreftende Betrichseismitglivd ~ich beim - Abtei-
Tungshorsteher meldet, um gegebeneniadls von die-

Unternehmer nachzusuchen.  Dagegen wird

wm . dem Revisionsweg begleitet 2u werden
Das Reeht der Gewerksehattsvertreter
el ans deir §§ 31 und 17 des Betricksriitegeselzes

T g 31 wird der Betriebseat verpilichtet, auf An- |
trag von vinem Viertel seiner Mitglieder vinen Ver-
treter oder Betuftragten oder im Betriebsrat ver-
tretenen Gewerksehalten 2u den Sitzungen hinzu-
Per § 17 gibt der Beauftraglen der im
Hetrieh sertretenen Ciewerksehatten ohne weiteres

szivhen

dis Reehl, e jeder Betriehsversammiung  niit
peratender Stmmy teileuaehmen Wenn  der
Crowerksehattsverteter vom Betrivhsrat bestellt
ist onder il Hetrichsversammlung  sutt-
finddet, Tt du o Gewerkschaltsvertreter  stels
das Roe bt der Betriel sa betreten L b
dart Iereu keinet Fridebne des Unternelimers,

bauel damn nieht, wenn die Sieang oder Aeran-
Hlune naerhalb de

Vrheitsrerr stittfimder In
ten ncderen Fallen < das Betreten des

var der Zustimmung des Thgervehmers hivnnng

Der Lithograph]
Tarifverhandiu ng und Noten-
stedher. K

criv B Dutet
Twet [ ester Lahn,
tiwervargein-
gens nnd e iphischion Presse’ veraften
Vet St s ioant alser Taage e hdtoet e

Vi Ji wannmenden Tan

i Pavole Tin e Nownst

am
B Mare 1021 enschicden, dali die Betrichwver-

Sugnis hat, alle Arbeits-
ihrem Frmessen 2u
in
Arbeitsvorginge abspiclen, die ihrer Na-
wr nach gebeimgehalten werden miissen, steht den
Buerrichariite-

ergibi

al-
Betriebes

il

rostellung der Giewerks hoffen sur Repurations- |

1
1

werden,

| derkbar

ben, hail es nunmchr die Zenirdkommission an de
7o, an dieser Frage in der Offentlichkeit Stellung
#u nehmer, resp thren Standpunki zu prizisieren

Dt der Noten~tith kein Feld file die Akkora
arheit 181, hat der Artikelscireiber in der NV
dur L Uraphischer Presse' von vorigen Jahr g,
rreffend dargelegt  Als der erste Natenstechertur't
fu Jahre 1572 70 ~ande kam, war dies die Zait
der “wrofen Meister, welche mit einfachen Mitteh:
lohe kitnstierische Wirkungen su erziclen wufiten
Keir: groBies phrasenhafies eiwerk, wiv wir s i
der modernen Musik zu unserm Schaden kennen
velernt haben  Fs war deshalb damads bei dieser
Finfachheit auch maglich, mach cinem Akkordurit
v arbeiten.  Solche Arbeiten kommen in der me
dernen Musik so gui wie nieht mebr vor. Voo Tag
sv g wird div Arbeit ~chwillstiger und damit fiir
uns schwicriger  Doch dies st schon so oft s
gefiihrt und won uns nachgewiesen worden, dab
es Verschwenduny wiire. noch weiteres daze su
e,

Doch mun su der Akkovdarbeit selbst. Sehen
wir uwns hierbei sunfichst in den uns verwandten
erapbischen Berufen um.  Hier finden wir noch
im Buchbindergewerbe  reine  Akkordarbelt  and
mar nur bel sogenannten Partiearbeiten. dlas
heitdt bei Arbei ﬁoi welchen eine erdbiere Anzahl
vonr Faemplaren in gleicher Ausfiihrung hergestel
Sortimentsarbeiten werden nur in festen
Stundenlohn ausgefiihrt  tm Buchdruck st die
kkordarbeit selbst im Werksatz  (Tortaufende
Siiz) heseitigt.  Auch im Swindruck und der Litho

Caraphic ist dic Akkordarbeit meines Wissens “his

aut swel unriihmliche Ausnahmen bescitigt.  Ahet
anch in den uns ferner stehenden Cewerben ist vin
solches Monstrum, wie os unser Tarif darstellt, un
soll 7. B. in der Metallbranche €ine Ma
sehine nach neuem Fvp hergesiellt werden, so Tin
det sich kein Metallarbeiter, der dieses Erstlings-
werk im Akkord herstellt, sondern diese Produkt
werden von besonders qualifizierwen \rbeitskriitien
in festem 1ohn gefertigt.

Welehes sind nun div Grinde, die uns von e
Lnternehmerschaft ob unseres Verlangens der Be
seitiging  der Akkordarheit  entoeger aehabien
werden -

Zuniichst befiivehtet man von dicser Seite sela
wahrscheinlich ¢in Nachlassen in der Produktion
(ianz mit Unrecht! 1st es bei den iibrigen Gewo
ben nicht der Fall gewesen, um so weniger bei den
Notenstechern ! Es sirnd ja auch bis jetst schou des
GTteren  Stichaufwriige in festem Lotin ausgefithrt
worden wnd keine Klag. fiber NachFissigkeir i< §
Lant geworden

Weiter fiihrt man an, dald man jeden Liberhlick
iiber die Kalkulationen verlieren wiirde, wenn det
Akkord versehwindet. Auch dies ist hinfillig. Wn
haben heute eine Entlohnung, die sich 2u ©; ans
ciner festen Teuernngszulage und nur zu fgoaus
Akkordverdienst zusammensétzt-  Es miiBte wun
derlich s wenn es njcht maglich wiire, auch
das letzte Sicbentel richtig in die Kalkulationen ein
susetzen.  Miissen dein nicht fiic die anderen in
festem Lohn stehenden Sparten auch Kalkulationen
gemacht werden?  Und was  dort méglich ist.
meinen wir. mitBw auch im  Notenstich méelich
sein.

Aber eins kommt fiir ans Notenstecher nocl
hauptsiichlich in Betracht.  Im Buchdruck werden
seit langer Zeil Noten im Satz hergestellt. Diese
Produkte, welehe immer nur leicht 2u fertigende
Werke sind. werden ausschlieBlich in festem Lol
hergestellt.  Div Gewerkschaft der Buchdricker
hat es absolet abgelehnt, hier Akkordarbeit au lei
sten. Midssen denn nicht auel hier Kalkulationen
cemacht woerden ® Wir haben deshald uicht das
Revht, sondern die Pflicht, bei unserer komplizier
fon Musik cin gleiches su verlangen

Noch ein Wort su dem 2. Artikel in der L
phischen Presse  Hier will der Artikelschreibi
17 Entlohmuigsskalen  aunfstellen. Diese Auffus
sunyg ist fiir div Kommission unannehmbar,  Fin
diese kommt nur der Steindruckertarif mit seinen
Bestimmungen in Bebtracht.  Nur der darin nge
fithrte Mindestlen kann uas hier 7o Richischmu
divnen.  Qualititss und Quantititsarbeifer erhalten
o aueh im Swindruck eine bessere Entlohnung
[ies kamn unek mufh es danp wsh bei den Noten

stechern peben

Wenn wir woch verkwgen, Jali im neven Ab
kommen vine den tatsichiichen  Teuerungsverhiilt
nissen  entsprechends  Potschitdigung filn - oo
teneres Werkzeup in Beteacht konmmen muth, sde
sofern dies verweigert wird, das Werkzeuy o
jedem Clesehitft gelisfert werden mull, so glauber
wir et gerechter Anspriichen asever Kollvwen
coenuet 2 haben .

Feuilieton. |

-

Zeitgehalt und Dichtung. @

\Ven o Kliehe,
P Do btung sl e somerincho et
a dem owor nach des Tages Arbeit und Mihen, 1
ten und Sevgen ung in felertiglicher Abendstunde
A rgehen pilepen  Was dem gelstig primitiven
Moes ber e Sehluges die Bibel bedentet, das
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sind dem modernen Zeitmenschen von heute Dich-
mung, Kunst und Wissenschaft. Wer Wissenschaft
md Kunst besitzt, 0 hat Altmeister Goethe ein-
mal gesagt, der hat auch Religior ~ Wer diese nicht
besitzt, wer zu den genannten geistigerr Faktoren
xein rechte- Verhiiltnis gewinner kann, der habe
Religion Zweitellos  liegt 1 dieser Worten
Ive abgekltirie Wahrhen

In den Meisterwerken des Schritttums suchen
vi Erhelung und Erbaunng. In ihnen kommen
e Gefiihle des Herzens und die Néte der Zeit
~um Ausdruck Nicht nur die Stimme eines Her-
2ens: aus Gocethes Gretwchentragodie, aus seiner
Werther-Sehnsucht spricht ewige Menschheitsnot.
Dantes ,.Gattliche Komadie”. Hauptmanas |, We-
ner sind Spiegelungen von politischen und sozia-
'en Zeitepechen. Denn nicht zuletzt in der schon-
ceistigen Literatur spiegelt sich das Leben der Zeit
wieder.  Auch sie ist wie dos Recht, die Sitte, die
nildende Kunst nach cinem bekannten Worte von
Kar) Mars Niederschlag der wirtschaftlichen Ver-
ndlinisse.  Div sozialen, politischen, philosophi-
-chen Ideen der Zeit blicken uns aus der Dichtung
e jeweiligen Zeiwbschnittes entgegen.

Dies’wird nicht immer klar erkennbar scin. Be-
swuders nicht in jedem Einzelwerk. Manches ist
spict milBiger Stunden.  Der Dichter schufs uad
uestaltete es zu eigener Freude und Kurzweil, und
fa er ein Meister des Wortes, der Form war, lebt
«ine  Arbeit ein Janges Leben, Die Jugend be-
rauscht sich an ihm, der reifere Mensch aber findet
~péiter, dafi hier nichts weiter als ein geniales Form-
alent am Schaffen war. Ich erinnere nur an Schet-
tels , Trompeter von Sickingen', an Julius Wolffs
Rauttenfinger” und an andere frithere oder spitere
=nstmals vielgelesene Dichtungen.

Und dennoch stock ich schon: auch die Butzen-
schieibler, die siifilichen Gefithlsromantiker der Gei-
selperiode hatten ihre Zeit.  Auch ihre durch-
g nicht unsterblichen Biicher sind Zeugen einer
fipoche, nimilich der ciner gesellschaftlich nicht ge-
Jade  tiefpulsierenden, nicht herzklopfenden Zeit.
Einer Zeit des sozialen Phlegmas, der politischen
Interessenlosighkeit weitester Volkskreise.  Viktor
scheffel hat das sehr woh! selbst empfunden.
Lauscht man einst wicder griBern, hohern Din-
Jen, dann werden andere bessere Lieder singen''

schrieb dieser 1858 in das Vorwort 2ur Neuauflage
seiner obengenannten Dichtung

Und der neue Sang kam. Er erblithte aus dem
Radersurren der Maschinen, aus dem Fauchen der
Lokomotiven, aus dem Himmern und Dréhnen in
den Werkhallen der neudeutschen Industric. Er
wuchs aus  dem werdenden sozialen
aus  dem Cirofistadirythmus, aus dem Zu-
sammenprall  der Arbeit und Kapital, Viel-
genannte, und vor allem  Arbeiterblitter-
lesern nicht fremde Namen verkdrperten die Dich-
tung einer rotgliihend lodernden, lebendigen ' Zeit:
Arne Holz und Gerhart Hauptmann, Max Kretzer
und Clara Viebig. Der Sozialismus fand im schén-
geistigen  Schrifitum Deutschlands seinen Nieder-
schlag.  Eine wewaltige politisch-soziale Zeir-
stromung war in der Dichtung aufgefangen worden.

So jene Epoche, die wir selbst noch miterlebt
haben, in deren Brausen wir standen, oder deren
letzte Gischspritzer uns noch berithrten. Ganz klar
scheint uns in der naturalistischen Periode der Zu-
sammenhang zwischen Leben und Kunst. Verglei-
chen wir nur das Milieu der wallonischen und deut-
schen GUrubenarbeiter mit den Bildwerken eines
Meunier, den Radierungen einer Kite Kollwitz, mit
Zolas vielleicht gewaltigstem Werk, dem Bergarbei-
terroman ,,Germinal”’, beachien wir Hauptmanns
Erstlingsdrama ,Vor Sonnenaufgang”. Der Zeit-
gehalt strofzt uns aus all diesen Werken entgegen.

Aber war es nicht auch in fritheren Epochen
s0? QCesfaltete nicht der universalste Kosmopo-
1t Wolfgang Gotthe den Weltgeist seiner Tage?
War nicht Friedrich Schillers gewaltige Dramen-
arpeit, trotzdem sie in mitteialterlichem Gewand
erschien, vom damaligen revolutiondren Zeitgeist
durchgliiht > Die Dichter und Denker der klassi-
schen Periode schwelgten in ihren  Schépfungen
keinéswegs aufferhalb von Raum und Zeit. Thre
Erkenutnis wuchs ihien aus dem Leben der Gegen-
wart entgegen  Sturm und Drang in doppeltem
Simie.

Und div Remantiker > Die Schlegel und Tiek,
div Novalis und Eichendorff » Nun, der Geschichts-
freund weiB, daf} cine andere Zeit gekommen war.
Andere Ideale gewannen Biirgerrecht. 'In Frank-
reich hatte das Biirgertum seine Ernte in die Scheu-
ern gebracht, in Deuntsehland und Osterreich begann

| das Blaublimelein bliihte.
Elend, |

dic Reaktion zu triumphieren  Die Macht der Fiir
sten uni der Kirche wurde neu gefestigt, und auch
die Dichtung floh aus dem Bannkreis der Hellig-
keit in jene enilegenen Bezirke mittelalterlichen
Helbdunkels. Man ward ginzlich unpolitiseh,
Welch ein Unterschied
zwischen dem hier und da ﬁ:z leise andeutenden
Opponieren eines Wilhelm Hauff [t,,Memairen des
Satans'’) und dem spiteren ,,Danton' des gleich
jugendlichen Georg “Biichner "Mit dem letzteren
aber sind wir schon an der Schwelle des
Emg&n Deutschland angelanrgt. Freie unver
limte Rede, glihender Protest, auf da
ganzen Linie. Dem Metternich-Ideal ward dic
neue Zeit’richtung}(entgegengestelh. Laube, Gutz
kow, Wienbarg, Kithne. Heine: alle durch den
Frankfurter Bundestagsbeschlufi gefichtet und des
Landes verwieser. Dann die Freiligrath, Herwegh,

Hoffmann und in Osterreich die Griin, Lenau,
Hartmann. Eine neue Zeit klopfte laut mahnend
an die Tore. Dicliter und Dichtung wurden poli-

tisch, ihr Schaffen quoll diber von Zeitgehalt.

U'nd heute? Unter tausend Schmerzen wird
cine neue politische und soziale Welt geboren. Die
Umwertung aller Werte ist im Fluf.  Auch in da
Dichtung. Neue Stoffe und neue Formen zeigen
sich unserm Blick. Fritz von Unruh, Anton Wiid-
ganz, Hans Johst, Ernst Toller, Max Barthel, Bruno
Schénlanck. Noch girt die saft und kraftgeschwhin-
gerte Zeit. Mystik und Naturalismus blithen bunt
durcheinander.” Zum klaren Erkennen, scharfen
Beurteilen der Epoche fehlt die Distanz, die uner-
ldBlich ist. Nicht das einzelne Kunstwerk ist maB-
gebend, die Generation, die ganze Zeitperiode wird
dem spiteren Betrachter der %i-nge aus dem verein-
ten Schrifttum der ]Ietztzeit entgegenschauen. Wird
sich_der Zeit von heute offenga:i'en.

Dabei ist nicht immer notwendig, dafl der Dich-
ter Gegenwartsstoff formt. Lenaus oppositionel-
ler Vormirz-Geist lebte sich in mittelalterlichen
Stoffen aus, von Schiller wissen wir gleiches und
auch Hauptmanns ““Weber'* lagen stofflich fast ein
halbes Jahrhundert zuriick, dls der Dichter sie ge
staltete. Aber er formte sie, weil die soziale i\
mosphire um die Werde der achiziger Jahre nach
solcher Formung férmlich schrie. Geist von 180%
vermihlte sich mit solchem von 1844.
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