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Zur Erlangung einer neuen Beitragsmarke fordert der Verbands-
vorstand die zeichnerisch tdtigen Mitglieder auf, ihm Entwiirfe ein-
zusenden, die sich zu einfarbiger Wiedergabe eignen. In bezug auf
die 'E‘echmk ist den Bewerbern freie Hand gelassen. Die.Entwiirfe
sind in der Grofe 9 cm breit und 12 cm hod zu halten und werden
photographisch auf 12:16 mm verkleinert. Als Text muB die Marke
den Titel dés Verbandes, mindestens aber die Anfangsbuchstaben
V.d. L, St. u. v. B. und ein Feld fir die Weribezeichnung der
Marken eathalten. )

Als Preise werden 100.—, 75. - und 50,— MK. ausgesetzt,
Arbeilen der Preistriger gehen in Verbandsbesitz iiber.

Das Preisrichter-Kollegium soll sich aus drei zeichnerisch tatigen
Mitgliedern und zwei Akademikern zusammensetzen, die zu diesem
Amle entweder von der Leipziger oder Berliner Akademie gebeten
werden sollen,

Der Verbandsvorstand bittet, ihm Entwiirfe bis spatestens
Mittwoch, den 14. April einzusenden.

Die neue Marke wird gebraucht, auch wenn dle Urabstimmung
keine Verinderung der Werte ergeben sollte. Die Entwiirfe miissen
ein Kennwort und im geschlossenen Kuvert den Namen des Ein-

Die

1L
In glelmer Weise schreibt der Verbandsvorstand einen Wett-
bewerb fiir einen zeitgemifen Bneﬂtopi aus, der sich fiir litho-
graphische Wiedergabe eignet und im Ofisctdrutkverfahren her-
gestellt werden kann.
Der Text ist:

Verband der Lithographen, Steindrudker u. verwandten Berufe
(Deutscher Senefelder- Bund)

Verbandsvorstand :
Berlin N. 24, ElsasserstraBe 86-88 111.
Fernruf: Amt Norden 4268.

Durch Weglassen der Adresse des Verbandsverstandes und der
Ortsbezeichnung muB side der Briefkopi auch fiir die Mitgliedschaften
und sowohl! fiir Quart- wie aud Queroktavformat eignen.

Als Preise werden 200,—, 150.— und 100.-- MK. ausgesetzt.
Auch hier gehen die Arbeiten der Preistriger in Verbandsbesitz
iiber. Der Verbandsvorstand behdlt sich die Vergebung der Aus-
fiihrung des Entwurfes vor, bittet aber bei Einsendung um Mit-
feilung, ob auch die Ausfiihrung libernommen werden kann,

Berlin, den 192
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senders urd das Kennwort enthalten.
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Die Entwiirfe sollen mit einer Besprechung den Mitgliedsthaften
als Wanderausstellung zur Verfiigung gestellt werden.

Als SdiluBtermin gilt der 4. Mai.

Der Verbandsvorstand.
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Bekanntmachungen. @2

An alle Orts- und Gauvorstinde

sandten wir am 10. Mdrz unser Rundsdireiben
Nr, 7. Dieses enthdlt die mit Beginn des 2. Quartals,
also vom 4, April ab in Kraft iretenden statutarischen
Bestimmungen iiber unsere

Invaliden- und Witwenunierstiitzung.

Das Rundschreiben gibt auBerdem genaue An-
:'eiSungen. die wir in allen Teilen zu beaditen
iften.

Am 1t. Marz versandten wir unser Runod-
schreiben Nr. 8. In diesem werden die Besdliisse
des Tarifamtes fiir Deutschlands Chemigraphen nnd
Kupferdrucker vom 19. Mirz 1920 betr. neue
Teuerungszulagen eingehend mitgeteilt,

Am 24. Mirz versandten wir unser Rundsaneiben
Nr. 9. In diesem werden die am 14. Mirz zwischen
der beiden Vertragsorganisationen gefafiten Be-
schliisse iiber

Erhihung der Teuerungszulagen i Lithagraphie-
und Steindrudigewerbe
bekannt gegeben.

Sollten diese Sendungen irgendwo nidit ange:
kommen sein, so bilten wir um sofortige Mit-
leilang, damil wir diese dre! Rundschreiben noch
€inmal schideert kdnnen. Denn diese miissen im
Besitz simtlicher Orts- und Gauvorstinde sein.

[ Der Verbandsvorstand.

— Die]

Tanfamt fiir das deutsche thhographie-
und Steindrudigewerbe.
Geschiftsstelle: Berlin SW 68, Markgraien-
strafle 73, 111,

Bekanntmachung.

Die beiden Vertragsorganisationen, der
Verband Deutscher Steindruckereibesitzer und
der Verband der Lithographen, Steindrudker
und verwandien Berufe, haben in Verfolg
des Gehilfenanirages auf Gewahrung -einer
dritten Teuerungszulage in einer am 14, Mdrz
1920 zu Berlin statigefundenen Verhandlung

- nachstehende Véreinbarung gefroffen :

Fiir die drei Wodhen, deren Lohnzahlungs-
fage in die Zeit vom 1. 20, Mérz fallen,
erhalien:

Gehilfen im Alter von 18-21 Jahre Mk. 18,—,
Gehilfen im Alier von iber 21 -24 jahre
Mk, 21.—,
Gehilfen im Alter von iiber 24 Jahre Mk, 25.—
weitere wddentliche Teuerungszulage.

In der Lohnwoche, in die der 22. Marz

1920 failt, erhdhen sich obige Teuerungs-

| zulagen fiir

Gehilfen im  Alter \ron 18--21 Jahre um
Mk. 7. - pro Woch

Gehilfen Inl Alter von uher 21—24 Jahre um
Mk. pro Waoche,

Gehilfan im Aiter von dber 24 Jahre um

Mk. 106. pro Wodhe.

In def Lohnwodie, in die der 19. April
fillt, erhdhen sick die Zulagen abermals fiir

Gehilfen im Alter von 18--21 Jahre um
Mk. 5 - pro Waothe,

Gehilfen im Alter von iiber 21
Mk. 7. - pro Wothe,

Gehilfen im Alter von tiber 24 Jahre um
Mk. 10.- pro Waothe.

Nach dem
behalt oder Protest gewdhrte Zulagen kénnen
angerechnet werden.

DieseVereinbarung gilt biszum 31. Mai 1920,

Berlin, den i4, Mirz 1920,

Fiir den Verband Deutsaier Steindruckerel-
besitzer:
Dr. L. Hagelberg.
Filr den Verband der Steindrudeer,
graphen und '-r'rwandfen Berufe ;

24 Jahre um

Litho-

Joh. Hass.
e e e

i1. Januar 1920 unter Vor-
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Ergebnisse. =1
Das Ziel des Graphischen Bundes ist der
graphische Industrieverband. Jeder Organi-

sationskundige weiB, dad bis zu diesem Ziel
noch ein weiter Weg ist und Hindernisse ver-
schiedener Art diesen Weg sperren. Es ist
nicht einfach damit getan, die einzelnen Berufs-
organisationen zusammen zu legen, sie der
Form nadi duBerlich zusammen zu bringen,
sondern in der gemeinsamen DBetdtigung, in
dem Sireben nach einem einheitlichen Ziel liegt
das Schwergewicht zukiinftiger Arbeit.

DaBl bei dieser gemeinsamen Titigkeit die
dinheitliche Regelung der Lohn- und Arbeits-
verhiltnisse an erster Stelle steht und stehen
muB, ergibt sich ganz ven selbst. Es qilt des-
halb, neben der organisatorischen Neuordnung
die Regelung dér Lohn- und Arbeitsverhilt-
nisse nach einheitlihen Gesichtspunkten vor-
zubereiten.

Als einen Anfang zur einheitlidten Lehn-
regulierung kann der BeschluB betrachtet werden,
einheitliche Teuerungszulagen zu fordern, Wa-

'irum Teuerungszulagen gefordert werden mufB-

ten braucht nicht erst gesagt zu werden, Leider
war es diesmal noch nicht moglich, die gemein-
sam aufgestellte Forderung audh in gemein-
sumer Verhandhing zu erledigen. Wohl kénnen
wir es unsern Buchdrudierkollegen voll und
ganz nachfiihlen, wenn sie zu soldV’ wichtigem
Sdwritt die Zustimmung der gesamten Bud-
drucker haben wollen, aber wir geben schon
heute dem Wunsche Ausdruck, daB der Ver-
bandstag der Buchdrudter in Leipzig im Sinne
gemeinsamer Arbeit entscheiden mdge.

So blieb denn weiter nichts librig, als die
gemeinsam aulgestellte Forderung einer Teu-
rungszulage in Hohe von 70 Mk. pro Wode
in der bisher fiblichen Weise zur Verhandlung
zu bringen. Vom Verbandsvorstand wurde
die einheitliche Forderung fiir das Lithographie-

und Steindrudigewerbe, fiit das Chemigraphie-
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und Kupferdrudigewerbe, fiir das Lichtdruck-
gewerbe und fiir die Kunstdrucindustrie ein-
gereidit,

Die Buchdrudker, die zuerst mit ihren Unter-
nehmerrn zu Verhandlungen kamen, erzielten
kein Ergebnis. Der Schiedsspruch, der auf
Anruf der Gehilfenvertreter vom Reichsarbeits-
ministerium als Schlichtungsausschufl  gefallt
wurde, fand nicht die Zustimmung der Unter-
nehmer, troizdem er die Wiinsche der Gehilfen
nicht befriedigte. Auch weiterhin gefiihrte Ver-
handlungen ergaben noch kein Ergebnis, dod
steht zu erwarten, daB eine Einigung erfolgt.

Entgegen der Absichi, fir unsern Verband
2uerst im Lithographie- und Steindruckgewerbe
zu verhandeln, maditen die Chemigraphen den
Anfang, trotzdem deren lefzte Zulage am 22.
Januar erfolgte. Nachdem aber die Unter-
nehmer sich zu Verhandlungen bereit erklarten,
konnte und durfte dem Dringen der Kellegen
lkein. Widerstand entgegengesetzi werden.

So kam es zu Verhandlungen am 10. Marz.
Das Scheitern der Verhandlungen im DBuch-
druckgewerbe, eine Reihé Streiks der Hilfs-
arbeiter in verschiedenen Orten Deutschlands,
insbesondere aber der am 6. Marz ausge-
brochene Streik der Chemigraphen in Niirn-
barg hatte die Unternehmer dermaBen auf-)
gebracht, dall sie jedwede Verhandlung von
der Arbeitsaufnahme in Niirnberg abhingig
machten, Erst nad stundenlangen Verhand-
lungen gelany es den Gehilfenvertretern. durch
Abgabe einer Erklarung die Verhandlungen
zu ermdglichen,

Der Vertreler des Verbandsvorstandes be-
griindele die Forderungen der Gehilfen in ein-
gehender Weise, gestiitzt auf behordlidre Mit
teilungen und Aufstellungen aus Kollegen-
kreisen. Auch die Mdglichkeit der Durdfithrung
der gestellten Forderungen wurde nach ailen
Seiten hin untersucht und nichts gefunden, was
einer Durdifiilhrung der Forderung hinternd
im Wege steht.

Die Unternehmer hielten diesen Darlegungen
entgegen, daf die letzte Preissteigerung fiir,
Klischees und Erzeugnisse® des Kupferdruds
noch nicit einmal durchgefiihrt seien, weil diese
Preise von den Auftraggebern nicht zu erzielen
waren. Auflerdem seien die Materialpreise
weiter in §o erheblicher Weise gestiegen, daB
schon aus diesem Grunde eine weitere Preis-
steigerung nolwendig sei. Die Unternehmer
operierten dann mit dem Devisensturz, der in
den letzten drei Tagen den Wert vor hundert
hollandischen Gulden um 1000 Mk. verringert
hit. Sie zogen daraus den Schlub, dafi weitere
Preissteigerungen im allgemeinen nicht zu er-
warten seien und auch die Milliardenzusdilisse
der Regierung zu den Lebensmitteln infolge
det Verbesserung der Valuta mehr als aus |
qeglichen sind.

In stundenlangen Erdrterungen wiesen die
Gehilfenvertreter immer wieder auf die Not
der graphisdhen Arbeiter hin und verlangten
die Gewdhrleistung ihrer Existenz. Nach diesen
Erdrterungen zogen s'dv die Unternehmer zu
Sonderberatungen =zuriick, weil si¢ uns nach
unseren Ausfithrungen das Angebot det Unter-

nehmertagung vem Tage vorher anstheinend:

nict anzubielen wagten. Es war schon wih-
rend der Verhandlungen bekannt geworden,
dab die Kupferdrudeer beschlossen hatten, iber-
haupt keine Zulage zu gewihren und fiir die
Chemigraphen soliten allerhddistens 15, 20
und 25 Mk, bewilligt werden, )

Das Angebot der Unternehmer lautete dann:
Filr Gehilfen bis 21 Jahre 20 Mk, bis 24
Jahre 25 Mk, iiber 24 Jahve 30 Mk. Diese
Siitze sollten bindend - festgelegt werdea bis
zum 1. Juni d. J. Der erste Zahitermin sollte
der 26. Mirz sein. Dazu gaben eine Reihe
zugezogener Kreisvertreter dey Unternehmer
Erkidrungen ab. Der Mindener Vertreter ver-
langte, daB die am Sonnabend weniger ge-
leistete Arvbeitszeit von 2 Stunden von dieser
Zulage in Abzug gebracht werden sollte. Der
Verlreter des Kreises 5 Koin Disseldorf lehate
die Gewdhrung jedweder Teuerungszulage ab,
bis die Gehilfen den gemeinsam herbeigefithrten

Schiedssprudi des Schiichtungsausschusses in
Diisseldorf auf Innehaliung der . 46stiindigen
Arbeitszeit anerkannt hatten.

sie vor einer schwierigen Entscheidung, Trotz-
dem das Angebot iiber die bisherigen Silze
betridtlich hinausging, war es doch in keiner
Weise anzunehmen. Die Gehilfen machten
‘deshalb den Gegenvorschlag, daB Gehilfen bis
21 Jahre 40 Mk, bis 24 Jahre 45 Mk. und
iiber 24 Jahre 50 Mk. pro Woche erhalten
soliten, Veon dieser Summe sollte die Haifle
ab 1. Marz gezahlt werden, um einen Ausgleich
fiir die Brot- und Kartoffelzulage zu sdaffen.
Die Sdtze von 40, 45 und 50 Mk, sollten
erstmalig am 19. Mirz gezahlt werden. Die
Gehilfen verlangten weiter, daf in den Fillen,
wo im Buchdrudigewerbe durch Rechfsverbind-
lichkeit des Schiedsspruches oder neue Ver-
handlungen eine hohere Zulage fesigesetzt
wird, auch im Chemigraphie- und Kupferdrudi-
gewerbe eine neue Siizung des Tarifamtes
berufen werden sollte. Die Bindung bis zum
1. Juni wurde abgelehnt, ebensoc die Aner-
kennung der Erklirungen der Kreisvertreter
von Miinchen und Kéln. Die Verhandlungen

machte sich die Einselzung einer Kommission
notwendig, bis nach langen Verhandlungen
folgendes Ergebnis erzielt wurde:

Es erhalten an neuen Teuerungszulagen:
Gehilfen unter 21 Jahre 25 Mk., Gehilfen unter
24 Jahre 30 Mk, Gehilfen iiber 24 Jahre
35 Mk. wochentlih, Diese Teuerungszulagen
sind erstmalig in der Lohnwoche am Freitag,
den 26. Mirz auszuzahlen. Die Gehilfen der
Stadte Koin und Diisseldorf erhaiten die vor-
stehenden Teuerungszulagen erst, nachdem die
flir Kéln und Diisseldorf durch den Schieds
spruch festgeseizte Arbeitszeit erfiillt ist.
Vorstehende Vereinbarungen sind am 1.
und 15. jeden Monats mit 14tégiger Frist erst-
malig am 15. April kiindbar,

Als die Gehilfenvertreter einsahen, daB ein
weiterer Fortschritt nicht zu erzielen war, legten
sie sich in der Sonderberatung die Frage vor,
ob wir dieses Anerbieten nicht ablehnen sollten.
Nach Ansicht der Gehilfenvertreter besteht nur
in ganz wenigen Siddten die Moglichkeit, durc
Kampf weitere Vorteile zu erreichen, In vielen
Stadten wird aber aller Voraussicht nach sogar
um die Durdifithrung dieser Positionen ge-
kdmpft werden miissen. Nachdem auch unser
letzter Versuch, wenigstens den Satz von
35 Mk. auf 40 Mk. zu erhdhen, gescheitert
war, haben sich die Gehilfenvertreter geeinigt,
fiir das Ergebnis dieser Verhandlungen zu
stimmen.

Sodann wurde nod eine provisorische Neu-
festsetzung der Preise getroffen, die in einer
eingesetzten Kommission einer Nachpriifung
unterzogen werden soll. Diese Kommission
soll gleichzeitig tiber ein neues Lohnprinzip
und iiber die Bezahlung der Lehrlinge weiter
verhandeln. Weiter wurden wenigstens pro-
visorisch neue Sitze fiir die Kostgeldentshi-
digung der Lehrlinge beschlossen, die mit dem
gleichen Zeitpunkt der neuen Teuerungszulage
der Gehilfen in Kraft treten sollen. Die Sitze
sind im 1. Jahr 12 Mk, im 2. Jahr. 18 Mk,
im 3. Jahr 24 -@k. und im 4, Jahr 30 Mk.

Den Verhandlungen im Chemigraphiege-
werbe folgten am 14, Mirz die Verhandlungen
im Lithographie- und Steindrudigewerbe. Die
Gehilfenvertreter haiten sih in ihrer Vorbe-
sprechung geeinigh, die Teuerungszulagen ab
I, Marz zu fordern. Die durch versdiiedene
Umstdnde erfolgte Verzdgerung der Verhand-
lungen ware sonst wieder auf Kosten der Ge-
hilfen gegangen.

Der Vorsitzende der Unternehmer, Herr
Dr, Hagelberg, wies in der Emleitung der Ver-
handlungen darauf hin, dab sich die Gehilien
wiederholt bis zum 31, Marz vertraglich ge-
bunden hitten.  Auh an’ die am 11, Januar
gegebene Zulage sei nidit die gewiinsdite Ruhe

im Gewerbe eingetreten, vielmehr hitte sich
gleich im Ansch'uft davan passiver Widerstand

Als sich die (3ehilfen zuriidizogen, standen

zogen sich nun wieder in die Lénge und es]

bemerkbar gemacht. Auch seien mehrfach Streiks
zu verzeichnen gewesen. Die Unternehmer
miiBten fordern, daB eingegangene Vertrige
auch gehalten werden, andernfalls wman sich
fragen miisse, ob neue Lohnverhandlurgen
iiberhaupt einen Zweck hitten. Die einge-
reichte Forderung biete keine Basis der Ver.
handlung. Wohl seien die Unternehmer ein.
sichtig genug zu erkennen, daB eine Teuerung
eingetreten sei, aber eine so hohe Belastung
konne das Gewerbe nicht tragen. Redner
hoffi, daB auch in den heutigen Verhandlua-
gen ein Weg gefunden werde, trotz des ein-
getretenen politischen Umschwunges, det ganz
aus den Verhandlungen ausscheiden mochte,
der ein weiteres friedliches Zusammenarbeiten
ermbgliche.

Dem Sprecher der Gehilfen, Kollegen Has,
war es nicht schwer nadizuweisen, daB die
Gehilfen die eingegangenen Vertrige gehalten
hdtten, wenn die Verhdltnisse, fiir die sie
Geltung haben sollten, gleichgeblieben wéren.
Da es aber nicht in der Mact der Gehilfen
liegt der rapiden Teuerung Einhalt zu gebieten,
war eben die Einhaltung der abgeschiossenen
Vertrdge unmoglich. Dann begriindete er in

einhalbstiindigen Ausfithrungen die Forderung

der Gehilféen und belegt mit einwandireiem
Material die Notwendigkeit der gestellten For-
derung. Nachdem eine Reihe Gehilfenver-
treter nodimals die Forderung der Gehilfen
eingehend begriindet hatien und von Unter-
nehmerseite wiederholt die Unmaoglichkeit der
Durdifiihrung einer soldien Forderung betont
war, boten die Unlernehmer die gleiche Teue-
rungszulage an, wie sie am 11, Januar ver-
einbart wurde. Von Gehilfenseite wurde auf
dieses Angebot hin erkldrt, daB man am Ende
der Verhandlungen angekommen sei, wenn
die Unternehmer nicht in der Lage seien
weiteres zu tun,

Nach Beendigung der Mittagspause machten
die Unlernekmer ein neues Angebol. Ab
1. Mai sollten auf die gemachien Vorschldge

.je nach dem Alter der Gehilfen weitere 6, 8

und 10 Mark folgen. Ledige sellten dabei
generell 5 Mark weniger erhalten. Ferner
solllen noch in Orten bis zu 1500 Ortszu-

'sthlag 5 Mark und in Orién. ohne Prozentzu-

schlag 10 Mark in Abzug kommen. Diesen
Vorschlag, den die Unternehmer in seiner
Auswirkung anscheinend gar nidt durchdacht

‘hatten, lehnten die Gehilfenvertreter rundweg

ab, weigerten sich in seine Verhandlung ein-
zuifreten und legten den Unternehmern nahe,
einen Vorschlag zu macheén iiber den sich ernst-
halt reden lasse.

Die Unternehmer zogen sich nun zur Son-
derberatung zuriick und nach Wiederautnahme
der Verhanilungen lieBen sie die Ortsstafielung
fallen, verlangten aber, ledigen Arbeitern iiber
24 Jahre alt, 5 Mark weniger zahlen zu diirfen,
Nad diesem Angebot zogen sich die Gehilfen-
vertreler zur DBeratung zurlik und kamen
dahin tiberein, auch dieses Angebot nicht weiter
zu verhandeln. Mit Sicherheit war vorauszu-
sehen, daB im Plenum nicht zu einem Er-
gebnis zu kommen war, wurden die Unfer-
nelimer aufgefordert drei Kommissionsmit-

‘glieder zu ernennen, die mit der gleichen

Anzahl Gehiifenvertreter weiter verhandelnsolle.

Nach stundenlangen Verhandeln der Kom-
mission ‘wurde in besondéren Beratungen zu
dem Ergebnis der Kommissionsberatung Stellung
genommen. Nach Wiederaufnahme der Plenar-
verhandlungan wurde folgende Vereinbarung
getroffen:

Fir die dvei Wochen, deren Lohniage in
die Zeit vom 29, Februar bis 20, Marz 1920
fallen erhalten Gehilfen
im Alter von 18 bis 21 Jahre je 18 Mk. pro Wodie,
» " » 21 n 24 n n
» lber 24 Jahre I
In der Lohnwoche, in die der 22. Mirz
13ll, erhdlt sich die Zulage fir Gehilfen
im Alter von 18bis 21 Jahre umi 7 Mk.pro Wadhe
» " " 21 ”n 24 " 9
w w lber24 Jahre 10

n "W bl

n

" » »n "W

" » »
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In der Lohnwocie, in die der 19. April
fallt, erhdht sich die Teuerungszulage abermals
fiir Gehilfen
jm Alter von 18 bis 21 Jahre um 5 Mk. pro Woche

,, liber 24 Jahre . 10, "

Nad dem 11. Januar 1920 unter Protest
oder Vorbehalt gewdhrie Zulagen kénnen an-
geredmet werden.

Diese Vereinbarungagilt bis zum 31. Mai 1920.

Dazu wurde zu Protokoll gegeben, daB
pei Einireten auBerordentlicher Verhiltnisse
auch vor dem fesfgesetzten Termin verhandelt
werden kann. Uber einen Ausgleich in be-
sonders teuren Orten soll zwischen den Or-
ganisationen no.;h verhandelt werden.

Die erzielten Ergebnisse entsprechen nicht
den gehegten Erwartungen und bleiben hinter
Jen gestellten Forderungen ein ganz erheblidies
Stiik zuriide. Trotzdem gaben die Verhand-
wngsteilnehmer auf Gehilfenseite ihre Zu-
simmung zu diesen Abschliissen. Man war
sich klar dariiber, daB wohl in einigen Stadten
Jurch Kampf ein Mehr erzielt werden kdnnte,
aber in der Mehrzahl der Stidie, vor allen
Dingen in den kleineren Drudkorten, diirite
es auBerordentlich schwer sein, durch Kampf
iiber das Erreichie hinauszukommen. Die Folge
Javon wire, daB wieder jene Differenzierung

Piatz griiffe, die es in der Vorkriegszeit den

groferen Drudkorten unméalich machte, wesent-
lime Erfolge zu erzielen. Obwohl auch heute
noch im Gewerbe kapitalistish produzierl wird,
hat die Deruisarbeiterschaft kein Interesse
daran, der Scmuizkonkwrrenz Vorschub zu
leisten, denn sie tobt sich doch nur auf dem
Riicken der Arbeiterschaft aus und schlagt ihr
die schiersten Wunden.

Man bedenke bei Beurteilung der Ergeb-
nisse, daB sie ohne Opfer fiir den einzelnen
erzielt worden sind. Man bedenke auch ferner,
das Kampf ein zweishneidiges Scwerl
und dieses Schwert den am scharfsten hifft,
der unvorbereitet in den Kampf zieht. Und
unvorbereiteter Kampf ist es, wenn einzelne
Teile der Front zum Angriff vorgehen, ohne
mit der Gesamtleilung eingehend Riidisprache
genommen zu haben. Man sollte sich deshalb
audh in kritischen Situationen niemals dazu
verleiten lassen, Sdiritte zu unternehmen, die
selr leicht die ganze Front in Gefahr bringen
und in ihrer Auswirkung weiter nichts sind,
als eine wesentliche Starkung der Stellung des
Gegners.  So schwer es mandimal auch fallen
mag; aber Disziplin mufy gehalten werden trotz
ailedem!

Rundschau. 2

Beitragserhhung im Metallarbeiterver-
band, Auch der Metallarbeiterverband sieht sich
gezwungen eine abermalige DBeitragserhéhung
seinen  Mitgiedern zur Urabsfimmung zu unter
breiten, troizdem auf der Generalversammlung in
Stultgart im Oktober vorigen Jihres der Beilrag
um 70 Prozent gesieigert wurde. Der erweiterte
Beirat schligt die Erhohung des Beirags in drei
Klassen vor und zwar sollen in der 1. Klasse 1 Mk,
m der 2, Klasse 60 Pf. und in der 3. Klasse 20 Pf
mehr gezahlt werden. Dafiir sollen Steik-, MaB:
regelungs- und Arbeitslosenunterstiitzung erhéhi
werden,

_Die Melallarbeiter-Zeitung _ weist in der Be-
gtindung des Anitages des Beirates darauf hin,
dab die Organisation auch auf dem Gebiete der
Arbeifsvermittlung, der Erwerbs- und Kranken-
fiirsorge Aufgabeh zu 18sen habe und hebt hervor,
daB die Beifrige, die jetzi geleistet werden, er
heblidy niedriger seien als vor dem Kriege. Zu
dieser Zeit betrug der Beitrag éinen Durd-schnilts-
Slundenlohn und oft weit mebr.

Die zweite Generalversammlung des
Deutschen Landarbeiterverbandes {igle vom
16, bis 20. Februar in Berlin, Bis zuan November
1919 konnte der Deutsche Landarbeiterverband
624935 Mitglieder ziihlen. Die Tarifpolitik des Ver

andsvorstandes wurde gulgeheifen.  Neben

2gelung der Verhilinisse der Forsia beiter, denen
um die slaatlichen Teuerungszu'agen zu gewdhren
stiun, solle der Vorstand fiiv eine moglithste Ver-

lrzung der Arbeitszeit sintreten  Abgelehnt wurde,
it einem der bestehenden Scduveizerverbinde
«iren Rartellverirag einzugehen, die verlangte An
tTkennung des Massenstreikes und die Beseitigung

e Frauenarbeit.

' Bild unter dem Titel -Freie Gewerkscafte
Der Bund soll den gewerkschaitlich organisierien

ist/

Der Entwurf zu einem Verbandsstatut wurde
nach eingehender Beratung guigeheifen. Die Vor-.
standswahlen ergaben die einstimmige Annahme
der gemachlen Voiscildge der Statutberatungs-
kommission.

742 Millienen Mitglieder. Der Aligemeine’
Deutsche Gewerksdalisbund, dem gegenwiériig 54
Verbénde angehdren, hat eine Mitgliederzahl von
7Y2 Millionen iiberschritten. Davon enifailen 16
Millionen auf den Metaliarbeiterverband, 650000
auf deit Landarbeiterverband, 600000 auf den Fa-
brikarbeiterverband, 540000 auf den Transport-
arbeiterverband, 450000 auf den Textilarbeiterver-
tand, 430430 auf den Bauarbeiterverband, 400000
auf den Bergarbeiterverband, 400000 auf den
Eisenbahnerverband, 370000 auf den Holzarbeiter-
verband, 367000 auf den Angestelllenverband,
269915 auf den Gemeinde- und Staatsarbeiter-
verband und 136000 auf den Schneiderverband.
Diese 12 Verbinde umiassen mehr als 6,2 Millionen
oder 83 Proz. aller Mitglieder des Bundes. Weitere
zehn Verbdnde haben einé Mitgliederzahl von
50000 iibersdhritten, 11 Verbdnde haben zwisthen
20000 bis 50000 Mitglieder, 7 Verbédnde iiber 10000
bis 20000, 12 Verbdnde iiber 1000 bis zu 10000
Mitglieder und 2 Verbdnde iiber 1000 Mitglieder.
Von der Gesamtzahl der Mitglieder gehdren etwas
iiber 5 Millionen zur Gruppe Indusirie, Gewerbe
und Bergbau, 917000 zum Handel und Verkehr,

650000 zur Laad- und Forstwirtschaft, 670000 zu
| deri Staats- und Gemeindebeirieben, 157000 zur

Gasiwirtschait, Musik und 2zu schaustellerischen
Berufen, sowie 38000 zur Gruppe Haushalt. Diese
Zahlen sind ein Beweis dafiir, daf der Allgemeina
Deutsche Gewerkschaftsbund in alien den genannien
Berufsgruppen die berufene Verirelung der Ar-
beitnehmersdhaft darstellt,

Zur Gewerkschaftsorganisation in West-
poien. In denvon Deufsdiland nach dem Friedens-
veftrag an Polen abgelretenen Gebieten ist nach
voraufgegangener Verstdndigung mit dem Vorstand
und Ausschub des Allgemeinen Deutschen Gewerk-
schaftshundes ein »Bund der freien G2werkschaflen
Weslipolens~ mit dem Sitz in Bydgosz:z(Bromberg)
gegriindet worden. Der Bund gib! ein wesentliches
eraus,

Arbeitern in den abgetrennten Gebieten ihre in
den deutsthen Verbdnden eérworbenen Rechte
weitererhalten, insbesondere die Unterstiitzungs-

- einrichtungen, Tarifverirage und sonstigen Errungen-

schaften aufrechlerhalten und eine leistungsfihige
und krafivolle Gewerksdaftsbewegung schatfen.
Wir eisuchen' die uns bisher angeschlossenen
Zweigvereine, dem Bund der freien Gewerkschaften
in Westpolen beizutreten und ihm die Treue zu
bewahren. Die Aussireuungen polnisch-nationalis-
tischer Gewerkschaften und solcher der P. P. 5,
daB es den freien Gewerkschaflen nicht moglich sel,
thren Mitgliedern die erworbenen Rechte zu er-
halten, sind unwahr. Diese Rechle werden erhalten,
wenn die Mitglieder gegeniiber den Gewerksdhaften
nach wie vor ihre Pilichten erfiillen. Alle Ab-

rechnungen sind an den Bundeskassierer Ernst

Knobelsdorf, Bydjoszcz (Bromberg), Talstrafe 2,
alle sonstigen Zuschriften an den Bundesvorstand
P. Stissel, ebendaselbst, zu richien.

Der ,Deutsche Buch- und Steindrudker*
bringt sein Heft 5 als Messeheft heraus. Das sehr
interessanfe Heit, daB sich wiirdig seinen Vor-

 3dngern anschlieBt, bringt unter anderem eine Uber-

sicht iiber die Leipziger Frithjahremesse 19200 Fiir
alle im Reklamefach titigen Arbeiter ist von grofiem
Interesse die Abhandlung von Behrmann, Leipzig:
Wie macht man zur Leipziger Messe Reklame. Eine
inieressante Abhandlung ist: Georg Adtelstetter,
ein deutécher Kunsigewerbler, die durch das Ent.
gegenkommen des Kunsimalers und Zeichenlehrers
Achtelslelter mit einer Reihe von Reproduktionen
seiner Kunst ausgestattet ist.

Auch sonst noch enthdlt das Heft eine Reihe
von Aufsitzen und Abbildungen, die fiir den streb-
samen DBerufsarbeiter eing Fiille von Anregung
oieten, weshalb wir allen Kollegén den Buch- und
Steindrudker empfehlen kdnnen. Der Bud- und
Steindrudcer erscheint monailich und kostet ohne
Zustellungsgebiihr vierteljihrig 5 Mk, ganzjahrig
einschlieflich Weihnachisheft 20 Mk  Besiellung
nimmi jede Posfanstalt und Bushhandlung entgegen.
Gesdhatisstelle: Berlin SV, Teltower Sirafie 32

Heim-Vollisschule. Der Volkstaat Reufi hat
nach den Varbildern der Volkshodischulen der
nordischen Lander eine Heim-Volhshothschule er-
richiel, de mit dem 1. Mirz 1920 erdifnet werden
soll. Als Lehrfdter sind vorgesthen: Bau und

| Entwidtlung der-Erde, ihrer tierischen und pilana-

Jichen Eniwidilung; das Mensdengesdiedit und
sein Werdegang; Heimatkunde uni Heimatver-
stndnis; Land und Volk: deutsche Sprache und
hre bedeutendsten Sahrittwe-ke) Kunst und Ge-
simacksb ldung ; die geagraphischen, gesellsthafl-
lichen und wirlschaitlichen Grundlagen der well-
politischen Entwiddung ; Entwicklungsge schishte der
mensduihen Kultor 3 Wirlsdhafts-  und  Gesell.
sdiatislehre; Sozialpolitiky Blirgerlehre; theoretisdier
und prakhscher Sozialismus, Als Lehrer sind
wissenschattlihe Fachlevte und Lehrer it lang.
jatwiger Ertahrung auf dem Gebiete der Volks-
bitdung titig. Die Heim-Volkshods aule ist keine
Parleischule, aud keine Fachscwle oder Standes-

lund Vorwiitfe ein.

oder Klassenschule, Sie will Wissen vermitteln,
nicht um reich an gelehiten Kenninissen zu machen,
sondern um Verstand und Urteil zu schulen, um
zu geistiger Selbstdndigkeit zu erziehen,

Aufgenommen werden Midnner und Frawen
vom 18. Jahre an. Die Sdhiiler zahlen ein Sdul.
geld von 15 Mk. fiir den Monat, welche in 3 Raten
bezahlt werden kénnen. Das Kost und Wohnungs-
geld betrdgt fiir den Monat 60 Mk. Die Dauer
eines Kursus betrdgt fir Manner 5, fiir Frauen
3 Monate.

Alle Zusdhriften sind zu richten an die Leitung
der Heim-Volkshodsdule Gera-Tinz.

Die Volkshodschule Saalfeld erdiinete am
4. Februar ihren dritten Lehrgang durch einen Hans
Sachs-Abend, der sich eines guten Besudhs erfreufe.
Mach e'merﬂn einleitenden Vortrag deés Herrn Prof.
Dr. Jung iiber das Leben des Schuhmachers und
Poeten kamen durch Herrn Meyer Durst, seine
Frau und seine Schwigerin die zwei Fastnachis-
spiele sFrau Wahrheit will niemand beherbergen«
und »Das heif’ Eisen< gehr gui zur Auffiihrung.
Die Spieler konnten an diesem Abend zugleich ein
seltenes Jubildum feiern: seit 25 Jahren fragen sie
durch die Darbietung der Hans Sachs-Spiele in
Saalfeld und anderen Orten Thiiringens zur Ver
edlung der Volksunterhaltung bei. Am zweiten
Lehrgang der Volkshodhschule nahmen 290 Personen
teil. Sie belegten 511 Darbielungen. Fiir den
dritten Lehreang sind fiinf Vortragsreihen und fiint
Arbeitsgemeinschaflen geplant.

Vierte Tagung des Ausschusses
des Allgemeinen Deutschen Ge-

werkschaftsbundes. T ]
1.

Auf Einladung des Bundesausschusses hielt der
Reichswirtsdafisminister R. Schniidt einen Vortrag
liber unsere gegenwirtige Wirlsdhafislage. Er legte
die Umstdnde dar, die die Regierung zur Fest-
setzung von Mindestpreisen fir Gelreide und Xar-
toffeln veranlaBten und scilderte die Schwierig-
keiten, mit denen unsere Lebensmitlelversorgung
fortgesetzt zu kampfen habe. Die neuen Preis-
erhohungen wiirden natiirlich auch andere Prefs-
steigerungen nach_sich ziehen und zu weiteren
Lohnerhohkungen notigen. Eine automatische Lohn-
regelung sei in dieser Situation sehr erwiinscht.
Die aligemeine Wirlschaftslage sei abhdngig von
der Beschaffung von Kohlen und Rohstoifen. Die
Vereinbarungen mit den Bergarbeiterverbinden
haben eine erhdhte Kohlenfdrderung sichergestelll.
Die Ausdehnung des Kohlenbergbaus weide: durdh
Herstellung neuer Wohnungen kriftig gefordert.
Die Einfuhr auslindischer Rohstoffe litte unter der
schlechten Vaiiita Doy séien Schritie unternommen,
um Rohstoffe gegen Wiederausfiihrung ihres Werles
in Ferfigwaren einzufiihren. Die Ausiuhr werde
nach Kriften gefordert. Um eine Auskaufung
Deutschlands zu niedrigen Preisen zu verhindern,
seien im Finvernchmen mit der Zentralarbeits-
gemein:chaft AuBenhandelsslellen errichiet worden,
die eine strenge Konirolle der Preise ausiiben. Die
Einfulr fiberfliissiger Luxuswaren sei zu verhindern,
gestalte sich aber wegen des Lochs im Westen hochst
schwielig. Doch sei ein Geselz gdegen unbefugte
Einfuhr in Vorbereitung. Die Gesamilage sei ge-
wif furchibar. Doch habe er nocdr das Veitrauen
zur Krait des deutsthen Volkes, sich aus seinem
Elend wieder herauszuarbeiten:

Eine Aussprache iiber diesen Vorlrag fand am
vierfen Konferenzlage statt. Wissell fand die Dar-
legungen des Ministers zu oplimisfisth und erhob
gegen die Regierung den Vorwurf, daB sie krampt-
haft an der Zwangswirtschait festhdlt und versaumt
habe, rechtzeitig durch Organisation der Erzeuger
und Verbrauther die Verhdltnisse umzugestaltea.
Ohne Planwirtschaft irieben wir rettungsios der
Kata:trophe entgegen Fiir die Lederwirischaft
verfeidigte Mahler die Freigabe, die der Industrie
Rohstoffe und Auftrige und den Arbeitern Arbeit
und Verdienst verschafit habe, Hensel forder! eine
Freigabe der Fleisthversorgung, da die Schwarz-
schlachterei liberhandnehme. Er wies auf eine be-
ziigliche Eingabe des Fleischerverbandes hin. Tarnow
behandeltc die MiSstinde in der Holzversorgung,
die einer strengen Regelung bedurften, und ver-
langle die Einziehung eines mdglichst hohen An-
reils der Valutagewinne. Tnowmas polemisierle gegen
die Freigabe der Lederwirlsthafl, die auch durc
Blum (Sattler) verleidigt worde. Uber die Textil-
wirtschaft spradu Jadel, tber die Ausfuhrregelung
Colien. Der Wirtschaftsminister Sdimidt ging in
lirgeren Austiihrungen auf die erhobenen Klagen
Er schilderte die Widerstinde,
die dem Reidiswirtschaftsministerium nicht bloff von
den Erzeugern und Verbraudhern, sondernauch von
Behdrdetn und sogar von den Gliedstaaten gemacht
wiirden, uhd gegen die er einen aufreibenden Kawnp{
fiilkven miisse, lm Gugensatz za Wissell beharrie
er auf dem Standpunki, daf die gegenwarlige Witt-
sthaftsnot nicht ein Organisationsproblem, sondern
eine Frage der Kohlen und Rohstolfbeschaffung
sei, Mur prakfische Politik bringe die Wirtsdiaft
wieder in Gang, wie eine Reihe von Industrien
crkenneh lassea  Wissell verlrat demgegeniiver
erneut diz Notwendigkeit einer plannvifligen Organi-
sation aller Wirtschattsbeteiligten.
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Der BundesausschuB lied es bei dieser Aus-
sprashe bewenden in der Uberzeugung, daB eine
Resolution die Schwierigkeiten nicht beheben konne.

Die obersdiesischen Genossen haben seit Ein-
tritt der Besetzung ihres Gebietes durch die En.
fentemdcte ein deutsches Gewerksdhaftsblatt ins
Leben gerufen, um auch bei AusschluB der deutschen
Gewerksdhaftsbldtier ihre gewerksdhaftlichen Inter.
essen ausreichend wahren zu koanen. Der Bundes-
ausschufl erkidrte sein Einverstandnis mit diesem
Vorgehen und beauftragte den Bundesvorstand, die
ndtigen Miitel fiir .das Blatt zur Verfiigung zu
stelien. '

Die passive Resistenz hatte auf dem vorjihrigen
Sdhiffszimmererverbandstag zu ldngeren Aus-
einandersetzungen gefiihrt ung war beidem Bundes-
ausschuB anhdngig gemadht worden. Es waren
gqrobe Aussdireitungen gegen die gewerksthaftlichen
Grundsdtze zur Kenninis gebradit worden, die all-
gemein miBbilligt wurden. Eine vom Bundesvor-
stand zu dieser Angelegenheit vorgelegte Resolution
wurde nach stattgefundener Aussprache als erledigt
betrachtet und zuriidigezogen.

Der Ausschufi hielt es fiir erforderlich, daB inf

Weiterfilhrung der Arbeiten der Kommission zur
Priifung der Lehrlingsfrage die Regieruug ersucht
wird, eine Netverordnung zur Regelung der Lehr-
lingsverhdltiisse zu bringen.

Auf Antrag eines Verbandsvorstandes wurde die
Art der DBeitragsanrecinung bei Ubertritten von
einer Organisation zur andern infolge Berufs-
wedsels besprochen, Die Angelegenheit wurde bis
zur nachsten AusschuBsitzung zuriickgesiellt, damit
zundchst die Vorstdnde dariiber beraten und Vor-
seéhldge zu einer einheitlichen Regelung bringen
kdnnen.

Angeregt wurde, einheitliche Mitgliedsbiicher fiir
alle dem Bund angeschlossenen Verbdnde zu
schaffen, sowie die Mifgliedsbiicher der Ubertreten-
den aufzubewahren zur Wiederbenutzung bei einem
etwaigen spiteren Riickiritt in die alte Organisation.

Besclossen wurde gegen 2 Stimmen, das Ver-
tragsverhdlinis der dem Bund angesclossenen Ver-
binde fiir Ubertritte beim Berufswechsel auch auf
das Verhdlinis zu den der >Afa« angeschlossenen
Angestellienverbinden zu iibertragen.

Mit der Neugestaltung des Verhiltnisses zu den
der Arbeitsgemeinschaft freier Angestelltenverbinde
amgeschlossenen Organisationen soll sich eine vom
Bundesvorsiand einzusetzende Kemmission be-
fassen.

Der OrtcausschuB Gera hat den Ausschuf
ersuchi, die Frage der Bezahlung von Wotren-
feiertagen, bzw. deren Beseitigung zu priifen Das
ietztere wird abgelehnt. Eine einheitlidie Auf
fassung ist in der Frage der Bezahlung der Wodhen-
feiertage unter den Vorsténden nicht vorhanden,
Die Mehrzahl der Veriréter ist der Meinung, daB
die Bezahlung angestrebl werden soll.

Einé Besciwerde des Fabrikarbeiterverbandes
gegen die Unlerstiitzung von nichi genehmigien
Streiks wurde durch einstimmige Annzhme des
folgenden Beschlusses erledigt:

»Die Ortsausschiisse werden erneut auf die
Satzungen des A. D. G. B. hingewiesen, in deren
§ 58 es heibt:

»Den Ortsausschiissen ist es nicht gestattet,
selbstandig in die Aufgaben der Zentralverbinde
einzugreifen, insbesondere nitht in das Gebiet der
Lohnbewegungen. Die Beschlufifassung iiber Sfreiks
unierliegtnicht der Zustindigkeit derOrtsausschiisse.«

Mit Riidisicht auf Vorkommnisse in den leizten
Menaten beschlieBt der Bundesausshufi: »Lohn-
bewegungen und Streiks, die iiber die Kopfe der
zentralen Instanzen hinweg von den Orisausschiissen
angefacht_werden, sind in keinem Falle zu unier-
stiitzen. Die Gewerksdhaften verpflichten sich gegen-
seitig, diesen Beschlup uriter allen Umstinden durch-
zufiikren, um zu \rerhindern, dai} die Tarifverirags-
politik der Verbinde durchkreuzt wird.<

Auf Anirag des Angestelltenausschusses beim
Bundesvorstand hatte die Gehaliskommission sich
mit der Frage der Gewahrung weiterer Teuerungs-
zulagen und einiger Versetzungen in eine hdhers
Gehalisklasse zu befassen. Die Vorsthlige der
Kommission wurden eiustimmig angenommen.
Dabei sprach der Bundesausschufl den Wunsch aus,
#ab auch seitens der angeschiossenen Gewerk-
schaiten die Gehilterder Angesteliten den Teuerungs.
verhdlinissen enispreciend aufgebessert werden,
da die tbersicht iiber die in den Gewerkschaften
gezahlten Gehilter erkennen lassen, daf} in manchen
Geﬁ{erksdmnen di¢ Gehalter dodh noch redit zurlick-
slehen.

Hinsichtlich der Arbeitslosenfiirsarge fiir Kurz-
arbeiter scll erneut mit dem Reichsarbeitsministerivin
verhandelt werden, eine besdileunigte Regelurgaut
der Grundlage herbeizuffihren, dag der Ausfall vom
Reich, vom Arbeitgeber und von dem betroffenen
Arbeitnehmer zu gleihen Teilen getragen werde.

Filr Zuschiisse zur Unterstiilzurg von Volks-
hodschulbesirebungen wurde dem Bundesvorstand
eing Summe von 10000 Mk, zur Vertiigung gestellr.

Demn Anschlull des Verbandes der Kode (Sitz
Berlin, 6000 Mitglieder)-an den Allgemeinen Deut-
sehen Gewerkscaitsbund wurde zugestimint. Weitere
AnschluBantrige wurden zurlickgestellt,

Der Allgemeine Deutsche Gewerkschaitsbund
umfaidl gegenwirtig in 54 Organisationen tiber
2,5 Millionen Mitglieder,

Gleitende Beitrﬁge. 17

Das stédndige Steigen aller Warenpreise, heraus-
gewadisen aus dem Mangel an Waren, hat das
gesamie Wirtschaftsleben stindig in Atem gehalten.
Kein Tag ist seil KriegsschluB vergangen, an dem
nicht durch Steigen irgend eines Warenpreises die
Grundlage jeglicher Berechnung tiber den Haufen
geworfen wurde. Allgemeine Unruhe und Un-
sicherheit haben im Handel Ersdieinungen empor-
wachsen lassen, die begirnen jedes Vertrauen zu
untergraber und weiteren Preissteigerungen Tor
und Tiir zu dffnen.

Die ganze Last dieser ununierbrochenen Preis-
steigerungen driickt naturgemdB die Arbeiterschafi
am meisien. Schon vor dem Kriege wurde in un-
zdhligen Malen festgestellt, daB immer erst die
Preise steigen und viel spiter, meist erst nach und
nach, die Lohne hinterher kommen. Wenn in der
Zeit vor dem Kriege dieser Talsache nicht die
ganze Schwere des Gewidchtes beigelegt wurde, so
deshalb, weil diese Preissteigerungen in einer
Weise vor sich gingen, daBl sie nicht an den Grund-
lagen der Existenz riittelten.

Ganz anders liegen die Dinge heute. Zwar
hinken die Lohnerhéhungen auch heute noch hinter
den gestiegenen Lebens- und Existenzmittelpreisen
nach, aber das wesentlichste ist, wenigstens fiir
die Arbeiterschaft, daB die Grundlage der Existenz
nicht vorhanden ist. Noch nie hat die Hohe des
Lohnes als Ausdrucksmiltel der tdglichen Repro-
duktionn der mensdilichen Arbeitskraft die Grund-
lage der Existenz bestimm?!, sondern die Kauf-
kraft, die diesem Lohne in Geldform inne wohnte.
Deshald wird auch das jetzt so stark besprochene
Problem der gleitenden Lohnskala nicht die Néte

bedriiken. Die gleitende Lohuskala mag die
schwersten Hérten der gegenwartigen Zeit mildern,
mag eine schnellere Anpassung der Lohne an die
Preise zur Felge haben, aber die Ursache der
gegenwirligen Notf, die die Arbeiterschaft als den
am sthwersten leidenden Teil fast zu Boden driidkt,
den Warenmangei und den Warenhunger zu be-
seitigen, ist sie nicht in der Lage.

Doch die Mangel der gleitenden Lohnskala sind
nicht Gegenstand dér Untersuchung. Aber die 17r-
sachen, die das Problem der gleifenden Lohnskala
zu Diskussion gestellt haben, sind zugleich die
Ursadhen fiir die Beitragserhéhungen, die in den
einzelnen Berufsorganisatioren -entiveder schon
durchgefiihrt sind, oder gegenwarlig 2ur Verhard-
lung stehen. Die Steigerung aller Warenpreise
zwingt auch die Gewerkschaffen, ihre Einnahmen
diesen Warenpreisen anzupassen, sollen nicht wich-
tige Gebiete der bisherigen Tatigkeit unbearbeitet
bleiben.
die neue Zeit auch den Gewerkschafien eine Reihe
neuer Aufdgaben zur Lésung gestellt und daB die
Gewerksdhaften auch diesen neuen Aufgaben gegen-
iiber voll und ganz gerecht werden miissen.

Aber wenn sdon zur Lésung der bisherigen
Aufgaben infolge der fortwidhrenden Preissteige-
rung den Gewerkschaften die ndtigen Mittel fehlen,
dann diirften .die Aufgaben der neuen Zeit ihrer
Erfiillung nodi lange harren. Jedoch kein gewerk-
schafilich geschulter Arbeiter gibt dazu seine Zu-
stimmung. Im Gegenteil wird er immer wieder
mit Naddruck betonen, daB alle Kraft einzusetzen
ist, der neuen Zeit gerecht zu weérden. Auf der
Suche, dann auch die notwendigen Mittel aufzu-
bringen, hat man auf das Problem der gleitenden
Lohnskala zuriidigegriifen und empfiehli gleitende
Beilrage.

Am stdrksten ist die Forderung der gleitenden
Beitrageim Holzarbeiterverbandeverfochtenworden,
und dort auch bis zu einem gewissen Grade zur
Durchfihrung gekommen. Angeregt durch die
finanzielle Lage des Verbandes und ausgehend
von der Tatsache, daB vor dem Kriege 1 bis 1lp-
Stuprdenlochn pro Wode von jedem Mitglied fiir
seine Interessenvertretung geopfert wurde, halt
man als berechtigtes Verlangen, dali auch in der
Jelztzeit wenigstens ein Stundenlohin pro Mitglied
und Woche fiir den Verband
same Interessenverirefung als Beitrag geleistet
wird, Die einzelne Mitgliedschaft bestimmt je
nach der Hohe des orilichen Stundenlohns, weldhe
Beitragsklasse fiir die Mitglieder am Orle maB-
gebend ist,

Di¢ Vorteile eirer soichen elastischen Beitrags-
2ahlurg sind sicherlick nicht von der Hand zu
weisen ; sie setzen aber voraus, daB das Prinzip

gebraiit ist. Denn es handelt sich dabei nicht
allein um die Festseteurg der Héhe der Beilriige,
sondern aush um die Festsetzung der Anspriiche,

Beilrige geltend madieri kann.

Alle Aussprachen iber Statfelbeitrige hawen in
unsermt Verband bisher mit dem Ergebnis ge:
endet, daB man ohne weiteres von einer glatten
Ablehnung gestafielter Beilrige reden kann. Fs
diirite auth jetzt fir selthe Dinge keine Neigung
vorhanden sein, wo die Spannung zwisdien den
einzenen Stadten im Lohn geringer ist als friiner,

Es lefen sidh nodh eire ganze Reihe von
Griinden antiihren, die es nicht als geeignet er-
sdweirvn lassen, cleitenden Beitrigen das Wort

zu reden.  Aber unverriickbar muf festgehalten
werden: dall ein Stundenlohn das Mindestman fir

von der Arbeiterschafi nehmen, die sie so hart|

Nun liegen doch aber die Dinge so, daB’

'Das groBe Arbeitslosenheer

als einzige wirk- |

der Staffelbeitrage anerkannt und zur Durdhfiihrung.

weldie das Mitglied auf Grund seiner geleisteten’

die Hohe des Verbandsbeitrages sein muB. Auy [
wir haben vor dem Kriege unserem Verband @
weit groBeres Entgegenkommen gezeigt, und di; #
Friichle dafiir auch geerntet. Trolz allen damalige, [
Klagen der Kollegenschaft galten die graphischen §
Arbeiter als die Pioniere der Gewerkschaftshe.
wegung, und- ihre Einrichtungen und ihre Erfolg, §

‘waren vieifach richtunggebend fiir die iibrige Ay

beiterschaft,

Ganz ohne Zweifel hat die neuere Eniwidlyng
die graphischen Arbeiter aus dieser Fithrerstellyy; B
qedrangt.
daB es zu weit fithren wiirde, sie in diesep
Rahmen zu erortern. So bedauérlich diese Tai.
sache auch ist, so muB sie fiir uns die Quelp
jener Kraft sein, die im Stande ist, all die Hinder.
nisse aus demn Wege zu rdumen, die uns hey @8
noch entgegenstehen. 1

Die vorgeschlagene BeitragserhShung ist a5 §
der erste Schritt zu betrachten, diése Hindernisss
zu beseitlizen Je einmiitiger der Wille der §
Kollegenschaft bekundet wird, den Verband nad
Maglichkeit zu stdrken, je einmiitiger der Antraq §
des Verbandsvorstandes von den Kollegen unter.
sfiitzt wird, um $o stirker wird die Kraft des JB
Verbandes sein. Man tdusche sich nidt diber
solche Dinge! E

Eins miifite vor allen Dingen aber bei dieser
Gelegenheit von der Gesamtkollegenschaft bekunde
werden, und zwar, dal sie jederzeit bereit is,
jede Wocte den Verdienst. einer Stunde fiir die
Veriretung ihrer Interessen, fiir ihre Organisation
zur Verfiigung zu stellen. hr.

RAllgemeines. |}

Zur Urabstimmung. e §

Zu der Ausschreibung des Hauptvorstandes
einige Bemerkungen. Erhdhung des wddentlichen
Beitrags von zwei auf drei Mark. Der Magde-
huﬁer Verbandsiag gab dem Hauptvorstand das
Recht, bei weiterer Verdnderung der Verhiltnisse
¢ine Regelung der Verbandsbelirage hérbeizufiihren
Wie sieht nun diese Regelung aus. Eine Anzall
Delegierfer war der Meinung, die Krankenunter.
stiitzung zu erhohen.
vorstandes ist nun, fast samtliche Unterstiitzungs.
zweigé zu erhohen. Ich will nun nicht gegen die
Beitragserhdhung an sich spredien, im Gegenfeil, |
ich schlieBe mich den Gedanken des Redakteurs
an, wir brauden Geld in unseren Juliusturm. Wo. §

'gegen ich mich wende, ist die Erhohung der Unter.

stittzungszweige. lch greife den Gedanken heraus,
wo der Redakteur auf folgende Punkte hinweist.
Die Schuldenlast von 1911/12 muB getilgt werden.
verursact immer

gréBere Summen. Mit Recht wird darauf  hinge- 3

wiesen, daf Zeilen hdrter und schneller komuen

kénnen, als wir uns vorstellen im wirtschafilichen
Kampfe. Wir brauchen Geld und abermals Geld |
um allen Eventualititen gegeniiber gewappnei zu §
sein. Auflerdem verschlingt durch die steigenden
Preise unsere Graphische Presse als geistige Stiitze |
und Bindeglied der Kollegenschaft immer héhere
Summen. Wohin man siehy, immer gréBere Aus- |
gaben. Idh glaube also alles dies sind gravierende
Punkte, welche eine Erhéhung des Beitrages redt-
fertigten. Der Verbandsvorstand will nun die Sathe
schmadihaft machen und .gibt auf fast allen Gebie-

‘ten der Unterstiitzung eine kleine Beigabe, darunter |

die Krankenunterstiilzung von 9 auf 15 Mark §
Stellt man dann die neuen Ausgaben in Rechnung &
zur Einnahme, so bleibt fiir den Juliusturm nidi |8
viel librig. Ich glaube wir miissen mit oder aus
der Zeit gelernt haben, daB wir eigentlich eine
Kampforganisation sind zur Erringung besserer

Lohn. und Arbeitsverhdltnisse und unser Augen- [

merk mehr auf dieses, als auf das Unterstiitzungs: |8
wesen legen. Gerade die Krankenunteérstiifzung B
ist Aufgabe anderer Faktore als der Gewerkschafl.
Der Staat als solcher ist in erster Linie verpflichtel.
Einriditungen zu schaffen, das der Arbeiter sein: BN
Arbeitskratt so lange wie maglich behélt. Hat der' [§
Arbeiter im Inieresse seiner Kollegensthaft seme §8
Gesundheit Tuinjert oder nicht? Ich glaube diest JA
Frage beantwortet sich von selbst. Nicht wir al¢
Organisation haben die Plitht dem kranken Kolle- BN
gén seine Gesundheit wieder herzustellen, sondert
diejenigen, fiir die er seine Krafl und Gesundheit

opferr muBle. Unsere Hauptaufgabe als Organi- &8

sation ist doch die, uns vor Ausbeutung und vor §8
zéitigem Sichium zu schiitzen, Hier liegt der Haupl: 38
punkt, wo wir den Hebel anseizen miissen. Men- §
schenwiirdige Arbeitsbedingungen schaffen, So0ig® &8
tragen, dal die Verhdlinisse immer bessere werden
(Verringerung des Arbeitslosenheeres). Und hierzt S8
gehdrt Geld, Geld und wieder Geld, Also sorgen
wir flir einen gesunden Kampifond uni ailen
Eventualititen gewappnet zu sein, aber geben wir
das Geld nidht zu weiterem Ausbau deés Unter
stiltzungswesens.

Lehnen wir daher diese Ausschreibung des
Hauotvorsiandes ab und veranlassen wir dém
Hauptvorstand eine neue Ausschreibung vori: Q8
nehmen, aber nur zu dem Zwedk, den Mehrbetrs® 3

Die Ursadien sind so vielfiltiger Naty: B

Der Wunsch des Haupl- [E
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picht zur Verwendung von Unterstiitzungseinrich-
ungen zu verwenden, sonderm als Kampifond.
ith rufe daher den Kollegen den Satz aus dem
Artikel aus Nr.9 der >Graphischen Presse< zu:
Zam Kampf gehdrt Geld, Geld und nodmals Geld
umd wer erst beginnt wihrend des Kampfes fiir
Munition zu sorgen, der ist schon geschlagen.
Lehnen wir also diese Vorlage ab so glaube
isn zum Wohle aller Kollegen vorgearbeitet zu
haben.

- —t
Den Mitgliedern, die sich um die Verhdlinisse
kimmern und nicht lediglich gute oder sdlechie
Beilragszahler sind, wird der Antrag des Ver-
pandsvorstandes, den Beitrag von 2— auf 3,— Mk.
zu erhdhen, keine Uberraschung gebracht haben.
Viel eher konnte die Frage auftauchen, ob mit
diesem Beitrag die ins unermeBlidie gestiegenen
Aufgaben des Verbandes auf ldngere Zeit erfiillt
werden konnén. Das muB der Verbandsvorstand
ermessen, und da von ihm ein weitgehenderer An-
frag richt vorliegt, kann angenommen werden,
dall wir bei gleichbleibenden Verhdlinissen mit dem
vergeschlagenen Beitrag auskommen.

%Vas kennzeichnet den Vorsthlag des Verbands-
verstandes? Die Frage 148t sich kurz dahin be-
antworten: Neben unumganglither Erhdhung einiger
Unterstutzungen die Starkung der Mittel fur ge-
werkschaftliche Zwecke. Ein Blick auf die Verteilung

des Beitrages fiir die einzelnen Einrichtungen be. i

siatigt diese Amsicht.

vDabei wird in bestimmten Kreisen der Mit-
glieder sofort die Frage auftauchen, ob einejEr-
khéhung der Unterstiitzungen iiberhaupt notwendig
eder vielmehr angebracht sei.
Verneiner will alle Mittel fir der Kampf aufge-
speichert wissen und ware wohl bereit, nodch héhere
Beitragslasten zu iibernehmen; er sieht die Men-
sdien. nur wie sie sein sollten, aber nicht wie sie
sind und verliert dadurch den Boden unter den
FiiBen. Der andere Teil, der Absageerteilenden,
mandelt aus egoistischen Griinden; es mangelt ihm
selidarisches Empfinden, er glaubt selbst nict in
die Lage zu kommen, die Hilfe der anderen in
Anspruch nehmen zu miissen und versagt deshalb
auch seine Hilfc den anderen. Und endlich wird
ein anderer Teil aus Mangel an Erfahrungen und
in kurzsichtigér Bemessung dessen, was heute ist,
fir kommende Fille nichis tun wollen. Diese
Kolleden miissen sich erneut ernstlich priifen und

vedenken, daf der Einzelwille sich wohl durchzu- | §

seizen versuchen kann, dafl es aber strifliches Be-
gimnen ist, das kollektive Auftretén der Gesamil-
heit dadurch zu stéren. Gerade auf diesem Gebiete
hat sich in letzter Zeit sehr befriibendes ereignet.

Darum ihr die es angeht, die ihr im ganzen ein _

wunderbares Gemisch von ldealismus und Egoismus
seid, stellt euch auf realen Boden.

Der Mehrzahl der Mitglieder wird die wesent- |

lish erhohte Krankenuntierstiitzung ein willkommener
ZuschuB im Bedarfsfalle sein, In der Tat ist es
se, daf das Einkommen im Krankheiisfall wegen
seiner Geringfiigigkeit den einzeinen und noch
mehr die Familie in kurzer Zeit vollig ruinieren
kann. Es ist nicht so wie manche schnell ihr Urteil
bildende Kollegen sagen, daB.es ganz gleich sei,
ob in solden Fillen das Einkommen ein paar
Mark héher sei, da es doch nicht reiche. Soiche
Hollegen wissen gar nidht, wie sie sich durch solche
Urieile mit ihrem begreiflichen Streben nach Er-
nohung der Lohne selbst Liigen strafen. Es ist
ein Unterschied darin, ob die Familie die Woche
zwei Brote kaufen kann oder nicht. Deshalb wird
sich von solchen Phrasen kein ernsthaiter Mensch
betéren lassen. Eine erhdhie Krarkenunterstitzung
biete! auch eher die Moglichkeit rechtzeitigen Aus-
spannens, wahrend jetzt bis zum vblligen Zu-
sammenbrechen gearbeitet werden muf und da-
durch der GesundheitsprozeB verlangsamt wird.

Die Erhéhung der iibrigen Unterstitzungen
dari wohl als Ausgleich angesehen werden.

Widhtiger als die mit der Beitragserhohung
verbunidenen Erhohungen der Unterstiitzungen mu
die Stirkung der Gewerkschaftskasse erscheinen,
Wenn wir gar nicht wissen, was uns vielleich schort
die nachste Zeit bringt, so wissen wir dodh, daB
Bersitsein alles heiBt.

Die mit 35 Pfg. die Woche vorgeschlagene
weitere Starkung der Gewerkschafiskasse wurde
dieser insgesami jahirlich etwa dreiviertel Millionen
Mark zufiihren, wihrend die iibrigen Unterstiitzungs-
einricditungen sich selbst iragen wiirden. Der fiir
die Invaliden- und Witwenkasse angelegte Fonrds
wird dieser Stabilitit verleihen und eihe grefie
Serge vom Verband nehmen .

Eins aber solite der Verbandsvorstand bei Be-
tecinung der Rentabilitit tun: Die Verwaltumgs-
ausgaben von den fir gewerksthaftliche; Zwede
erhobenen Beitrigen zu dedken, Wenn dieses bei
der Einheitskasse auch nur recnungsmibig ge-
Séehen kena und die Deitragsgliederumg nur zur
irrechnung der Tragizhigkeit der einzelnen Ein.
nitungen dient, s0 entspriiche ein soldes Ver-
fakren doch der Gerechtigkeit. .

~ Jeder Funktiondr weiB, daf die Unterstiitzungs-

einvichtungen die meiste Verwaltungsarbeit ver-

urszdien, E¢ lieBe sidv also auch rechifertigen, im
vergeschlagenen Sinne zu verfahren.

usammengenominen darf behauptet werden,

uab der Verbandsvorstand mit seinen Vorsdildgen

das richtige getroffer hat. Deshalb sollten alle

[

Ein Teil dieser|H

Mitglieder ihre doch oft recht kleinlichen Bedenken
zuriickstellen und in der Urabslimmung mit >ja<
stimmen. Dixi.

Ortsberichte. @&

Dresden. Am 19. Februar fand eine Versamm-
lung der Vertrauensmanner und Arbeiterausschufi-
mitglieder aller Filialen mit dem Thema »Das revo-
lutionare Betriebsritesystem« stait. .- -

Der Referent Lehrer Wekel belonte einganigs

sondern die Sache nur. vom reinen Arbeiterstand-
punkt aus behandeln werde.

Die Revolution habe politisch und wirtschaftlich
nicht das gebracht, was die Arbeiterklasse erwartet
habe. Im Gegenteil habe sich nath und nach der

.alte Obrigkeitsstaat wieder eingenistet; nur die

obersien Spitzen der verschiedenen S. M. fehiten.

lienntnis am griinen Tisch fabriziert. Die Parlamente
mit ihren langen Legislaturperioden sind oft nicht
mehr der richtige Gradmesser fiir die Volksstimmung.
Der Parlamentarismus bringt den Parteistaat mit
sich, und die Abgeordneten seien mehr Politiker

Tarifamt fiir Deutschlands
Chemigraphen und Kupferdrucker

Berlin SW. 68, MarkgrafenstraBe 73, I11.

Beschliisse des Tarifamts
f.yDeutschl. Chemigr. u. Kupferdrucdker

gefaBtjin der Sitzung vom 10. Mirz 1920.

Teuerungszulage.

An neuen Teuerungszulagen werden be-
willigt:

Gehilfen unter 21 Jahren Mk. 25.—

Gehilfen unter 24 Jahren Mk. 30.-

Gehilfen iiber 24 Jahre Mk. 35—
Diese Teuerungszulagen sind erstmalig zahi-
bar am Lokntag »Freitag, den 26. Marz 1920=.

Die Gehilfen der Stadte Cé/n und Diissel-
dorf erhalten die vorstehenden Teuerungs-
zulagen erst, nachdem sie die durch den
Schiedsspruch fiir Coln und Diisseldorf fest-
gesefzte Arbeitszeit erfiillen.

Vorstenende Vereinbarungen sind-am 1.
und 15. jeden Monats mit 14 tigiger Frist,
erstmalig am 15. April 1920, kiindbar.

Vom gleichen Zeitpunkt ab erhalten die
Lehrlinge, derzllgemeinen Teuerung Redinung

tragend, vorldufig folgende Kostgeldsétze:
Im 1. Jahre . . Mk, 12— wodientl.
Im 2 Jahre . . . . . Mk. 18— wc::'fhentl.
im 3. Jahre . . . Mk. 24.— .wocentl.

Im 4. Jahre mindestens Mk. 30.-— wochentl. B

jTarifamt f#r Deutschlands’
Chemigraphenjund Kupferdrucdker

Albert Frisch%Prinzipalsvorsitzender,
Albert Hehr, Gehilfenvorsitzender,:
Ridh. Kdhier, Gesthiftsfiihrer. a
a e e e e itk ol
N e
als Volkswirtschaftler. Es muB eirie Vertretung er
strabt werden, in der wirtschaitliche und Berufs-
verhiltnisse Einfluf haben, eine Gesetzgebung, die
individualistisch ist und nicht solche Geseizgebungs-
maschiren wie die heutigen Parlamente. Auch wirt-
schaitlich ist seit der Revolution eine Riickentwick-
lung zu verzeichnen, Das koalierte Uniernehmer-
tum hat es versianden seine Gewaltherrschaft wieder
aufzurichten, schlimmer wie in der Vorkriegszeit,
denn da wurde gerade von den allerobersten Spitzen
bei allzudreister Herausforderung im Staatsinteresse
zuriickgepfiffen, Das Befriebsrategesetz mit seinen
106 Paragraphén sei ein Beweis der arbeiterfeind-
lichen Gesetzesmacherei. Anstatt den Ritegedanken
zu verankern, sei es geschaffen zum Sthutze der
privatiapitalististhen Wirtschaflsweise. Diese reine
Profitwirtschaft mit der ungehinderten Konjunktur-
ausniitzung, die zu fabelhaften Preissteigerungen
fiihrt, bringt uns {dglich dem Abgrunde nahker.
Nur eine kleine Minderheit hat einen Nufzen
davon, denn 95 Prozent der Bevolkerung hat kein
Interesse an der Privatwirischaft. Auch bieten die
jetzigen Produkiionsverhilinisse und der Handel
soviel widersinniges, was der Referent an der
Hand von Beispielen beweist. Aud der Mangel
an Rohsloffen, der wahrsdieinlich durch den groken
Ausverkauf Deutschlands zur Katastrophe werden
wird, zwingl uns zu eimer Arderung des Wirtschafts-'
systems. Eine Planwirtsdiafi, die aud an den
Landesgrenzen nicht Halt machén wird, mub ein-
treten.  Redrer sdiilderte die Verteile, die vom
2ingm solchen Wartschaitssystem zu erwarten sind.
Kemnen die Gewerkschaften e¢iw Mittel mit sein,
den Kapitalismus zu Weseitigen? Ja, sie kénnen
es, wenr die Arbeiter sich klar geworden sind fibet
ihre Stellurg zum Kapitalismus, wenn sie sich zu
grofen Industrieverbanden zusammensdiliefen,
wenn zu gegebenen Momenten ein Zusammengehen
aller Arbeiter und Angestelllen vorhanden isi, und
wenn der Wille zur Madt bei Hand- und Kopi-

arbeitern so <estirkt und verbreitat ist, daB er

seines Vorirags, daB er nicht als Parteimann sprede,

Der Parlamentarismus in alter Form sei wieder)
am Ruder. Die Geselze wiirden vielfach ohne Sadh- |

8 | graphischen Kartell

Volkswille geworden ist. Dann ist auch der Weg
frei zur Ubernahme der Produkiionsmittel in das
Eigentum der Allgemeinheit. Die Erreichung dieses
Zieles sei natilirlih nur mdglich bei Eroberung der
politischen Macht. Aber eins-bedinge das andere.
Die Arbeiterschafl muf sich vorbereiten, um allen
Situationen gewachsen zu sein, denn bereit sein
ist alles. In diesem Sinne zu arkeiten sei Aufgabe

'und Pflicht der revolutiondren Befriebsrite.

Aligeineiner Beifall lohnte dén Redner fiir seine
klaren, vorireiflihen Ausfiihrungen. Er konnte
leider der nun einsetzenden Aussprache nidit bei-
wohnen, da er noch anderweitig verpflichtet war.
Uber die Aussprache ausfihrlich zu berichien wiirde
zu weit fiihren, es sei nur bemerkt, dad hier, wie
wohl fast iiberall, die Meinungen nodi verschieden
sind und deshalb noch dér Klarung bediirfen. Da
es aber auber Zweifel ist, daB jeder Koliege das
beste fiir die Gewerkschaft und fiir die allgemeine
Arbeiterbewegung will, so ist, wie auch der Referent
ausfiihrte, festsiehend, daB die wirtsdhaftliche und
auch die politische Entwidilung den Gewerkschatten
sowie der allgemeinen Arbeiterbewegung zwingend
die Wege weisen wird zi einer Einheitsfront gegen
Reaktion und Kapitalismus. F, 8.

Dresden, Graphisdies Kartell. Das Graphische
Kartell Dresden hielt am 23. Februar eine Ver-
sammlung aller graphisdien Berufe ab, um die
Mitglieder mit dem DBetriebsritegesetz vertraut zu
machen. Der Relerent, Genosse Sekretir Schultz,

| beleuchtete die einzelnen Bestimmungen und Be-

standteile des Gesetzes. Das Moment der Ver-
handlungen, das bei den Gewerksdaften scon
immer in den Vordergrund gestellt worden sei,
komme auch in diesem Gesetz zur vollen Geltung.
Doch sei dabei zu betonen, daf der Betriebsrat
sich stets als die Vertrétung der Arbeitnehmer-,

' micht der Arbeitgeberinteressen zu fiihlen und zu

betdtigen habe. Es sei nitht als seine Aufgabe zu
betradiien, den Wirtschaftsfrieden um jeden Preis
aufrecht zu erhalten. Bei den Wahlen zu den

| Betriebsraten miisse vorsichtig_verfahren und aus-

gewdhlt werden, damit das Gesetz den Arbeit-
nehmern aud wirklich zum Vorteil gereidie.

In der Debatte traten die Gegensdtze im Lager
der Arbeiterbewegung mehr oder weniger scharf
zutage, obwohl és’im Interesse einer geschlossenen
gewerkschaftlihen Kampifront geboten erscheint,
mehr das Gemeinsame zu betonen, als Parteipolitik
in die Gcwerksdaftsbewegung zu tragen.

Gotha. Auf Veranlassung des Vorstandes vom
hielt die hiesige Zahlstelle
am 21, Februar im Restaurant »Méndshofe ihre
erste Versammlung nacv dem Kriege ab, zu der
Gauleiter Kollege Karl Herbst, Leipzig geladen war,
Der Vorsitzende des graphischen Kartells, Kollége
Zimmermann eroffnete die Versammlung und hief
die erschicnenen Kollegen sowie den Gauleiter
willkommen. Als Schriftfiihrer wurde Kollege Herde
gewihit. Sodann berichtet Kollege Zimmermann
kurz iiber das Zustandekommen dieser Versamm.
lung und einige ortliche Angelegenheiten, Darauf
erteilt er dem Gauieiter Kollege Herbst das Wort

% | zu einem lingeren Vortrag. Der Réferent beginnt
'| seine Ausfithrungen mit der allgemeinen Arbeiter-

bewegung, kommt dann auf die Errungensdhafien
unseéres Verbandes zu sprechen und erwdhnte,
dafl auf der letzlen Generalversammlung das Fest

|des dreiBigjihrigen Bestehens des Verbandes ge-

feiert worden ist. Er greift zuriid auf die 1907
erfolgte Verschmelzung des alten Senefelderburides,
streift den Streik 1906, schildert die Wirkungen,
die die Annahme des Zelltarifs 1908 auf unsern
Verband ausgeiibt hat und erwihnt den groBen
Streik 1911—12,  Redner sdhildert darauf die
Arbeitslosigkeit vor dem Kriege und die grofie
‘Umwilzung, die nach der Revolutien eingetraten
ist. Das lefzte groBe Werk des Verbandes sei
der AbschluB des Tarifvertrages, der bereits dem
Reidsarbeitsamt vorgeleat ist, um Redhisgiiltigkeit
zu erhalten. Weiter erwihint er noch die Stellung,
die unser Verband zum graphisdien Industrieverband
einnimmi, dessen vorldufige Zwischenstufe die
graphischen Kartelle seien, die schon grofies
geleistet habéen. Der Verband hat alles getan, um
zu erreichen, was durch die Errungenschaft der
Revolution Zu erreichen war. Am StluB seines
Vortrages erwihnt Kollege Herbst noch das Be-
{riebsritegesetz und die Nutzanwendurig dieses
Gesetzes, worauf er mit den Worten Wilhelm
Tells: >Wir wollen sein ein einig Volk von Briiderne
seinen einstiindigen Vortrag scloB.

Der Vorsitzende vom graphischen Kartell geht
sodann auf das Kartell ein, das im November 1919
gegriindet und bereits mit Erfolg titig war. So
$ei die Zahl der organisierten Hilfsarbeiter durdch
die Titigkeit des Kartells von 16 auf 55 gestiegen.
Auf Veranlassung des Kartells hat audv eine Be-
triebsversemmiung von Just. Perthes statigefunden,
bel der Mitglieder flir den Verband gewonnen
wurden. Eine gutbesuchte graphische Versammlung
ist einberufen worden, In der u. a, ein Vortrag
iiber die Notwendigkeit und Ziele der Arbeiter-
hodhschule gehalten wurde. Ein Budhfiihrungskursus
ist gebildet worden, der eine groBe Befelligung
aufzuweisen hat. Gauleiter Kollege Herbst erklart
hierauf, dab da. hiesige Kartell gut gearbeitet
habe und empiichly, tiichiige Betriebsrite zu wihlen.
Darauf wird zur Vorstandswahl geschritten. Kol-
leqe Diefrich dankt darn im Namen der Kollegen
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dem Referenien fiir seinen interessanten Vortrac,
worauf die Verammlurig vom Kollegen Zimmermann
gesclossen wird. F. H.
Niedersedlitz. Die Monalsversammlung_am
18. Februar stand im Zeichen der Lohnfrage. Eine
lebhafte Aussprache in dieser Ricitung soll hier
islgendes wiedergeben. Die immer maBloser sich
entwidkelnde Preissteigerung veranlafte den seit
langen niedergehaltenen Unwillen der Kollegen zu
den gegenwarligen Léhnen zum Ausdruck zu
bringen. Dazu trug noth wesenllich die letzte
Teuerungszulage bel, welche als zu einem Almosen
herabgedriickt, anzusehen ist. Die Auffassu!\‘g vom
Luxusgewerbe und seinen bedingten medrigeren
Léhnen kann fiir uns nicht in Frage kommen, ‘die
Gewinne der Unternehmer miissen hier das Urteil
zu bilden, maBgebend sein. Die Frage der MaB-
loBigkeit, in Punkto Lohnzahlungen, wie selbe
vom Hauptvorstand angezogen wurden, kann nur
dahin beantwortet wérden, daf unsere Lﬁhn__e tat-
sadlich riicksfandig sind, einer sofortigen Erhohung
bediirfen, um an andere hohere Ldhne heran zu
kommen und so eine bessere Gewidhr fiir die
Existenzmdglichkeit zu bieten. Das Untérnehmer-
tum gibt sich stets zeitgemdBer. Lohnaufbesse-
rungen sind, bevor sie den Arbeitnehmer erreichen,
schon Idngst durch einen in mehrfacher Héhe ge-
haltenen Teuerungszuschlag auf die Erzeugnisse,
zu Gunsten fabelhaiter Gewinne {iberholt. Es
diirfte nicht schwer zu erkennen sein, wo MaB-
losigkeit betrieben wird und wo unser Augenmerk
hingelenkt werden muB, um den immer drohender
werdenden Zusammenbruch zu verhindern.

Folzende Resolution fand einstimmige Annahme: |

:Die Versammiung protestiert gegen die génzlich
unzureichende Teuerungszulage, welche fiir eine
einzelne Person kaum eine Verbesserung bringt,
fiir eine Familie aber zu einem Nichts sich ge-
staltet. Wir haben seit 1. Januar keinen Fort-
schritt zu verzeichnen. Wir ifordern die gesamte
deutsche Kollegenschait auf, mit uns dahin zu
wirken, daB vom Hauptvorstand und Tarifamt
unverziiglih Schritte getan werden, die zu einer
giinstigeren Umgestaltung der Léhne fithren. Diese
miissen der fortreselzten Steigerung der Lebens-
bedingungen angepaBt sein sowie die Bedingung
einer forigeselzién enisprechenden Revidierung in
sich einsdilieBen. Zur Zeit besieht unsere Forde-
rung in eir er 100prozentigen Erhdhung der gegen-
warligen Lohne, 2ur Herbeifiihrung einer nur aus-
kommlichen Lebensweise. An eine beiriedigende
Lésung aui Erneuerung von Kleidung und Wirt-
schaftsgegenstdnden kann hiermit noch nichi ge-
dacht werden. Unsere Notlage, hervorgeruien durch
die maBlose Teuerung zwingt uns unsere Forde-
rung mit allem ,Nachdrudk zur Durchfithrung zu
bringen und alle Kollegey aufzufordern, den
Existenzkampf auf der ganzen Linie energisth auf-
zunehiren, um uns vor den duBersten Entbehrungen
zu schiitzen. B

E dDie phofomedh Facher]

Die Lohnverhaltnisse im Licht-
drudkgewerbe. : @@
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Im ArschluB an die beiden vorhergehenden
Teile meines Artikels in den Nummern 8 und 9
der »Graphischen Presse« will ich heute noch kurz
iiber die Auswirkung der Tarifamtsbeschliisse vom
2. Dezember 1919 und 28. Januar 1920 berichten
und dann mit einigen Angaben von Durchsnitts-
I6knen bestimmier Orte bzw. Firmen schlieBen.

An der vom 1. November riickwirkend zu
zahilenden Zulage von Mk. 20.— fiir Farbenkrifte
und 15.— Mk, (wovon 5.— Mk. erst am 1. Januar
1920 fallig wurden) fiir alle im Schwarzlichidruck
Besdhafligten nahmen 435 Kollegen teil. Da ins-
_oiesamt' 7208,15 Mark zur Auszahlung kamen, ent-
fielen im Durchsthnilt 16,57 Mk. auf den Kopf.
Dieser Durdhschnitissatz stieg in den Orlen Miinchen,
Dresden und Berlin auf 17,66 bzw. 17,70 bzw.
18,97 Mk, was einmal der gréBeren Anzahl von
Farbenkriften in diesen Stadten, zum anderen
aber audh der Iniiiative des Personals einzeiner
Firmen zuzusdhtelben ist. So gelang es in zwej
der grbbten Berliner Firmen, den Unferschied
zwisthen Farben. -und Schwarzkriflen auszu-
schliefen und allen Koilegen gleidunaBig die héhere
Zulage von 20.— Mk, zu sichern, wihrend in
einer anderen Firma mit yorwiegend Schwarzdruck
wenigslens die 15.— Mk, nicht in 2 Raten, sondern
auf einem Brett riickwirkend ab 1. November ;916
nadigezahlt. wurden. In Dresden aber ist die
hokere Quole dem Personal der Firma Kolbe &
Schlicht zuzusdhieiben. weldies mit dem mageren
Erfolge -von 20, Mit. nicht zuirieden war und
eine durchgingige Erhdhung von 25 Prozent auf
alle Lohne durdisetzte. Neben den tariflicen Zu-
lagen wurden in dieser allerdings gianzend be.
sthaitiglen Farbenlichidrudkerei dann Anfang Januar
weitere 20— Mk. an Ledige und 25,-- Mk. an
Verheiratete zur Auszahlung gebracht, wozu noch
fiir jedes Kind eine Ethdhung unt 5, Mk. kam.
In dieser Firma befrdgt denn auch heute der
Durchschnittsiohn 195,42 Mk.. bel einem Hodstlohn
von Mk. 260.~, was zwar bei den heutigen Preisen
fiir, die;Lebensnotwe ndigiteiten. 'aichisy Unerhortes

darstellt, leider aber dem weitaus gréften Teil
unserer Kollegenschaft wie ein Marchen klingt. -

Aber halten wir eines fest: Die Firma zahit
diese Lohne und produziert trotzdem weiter! —

Der Tarifamtsbeschlufi vom 28. Januar 1520
| iiber die am 30. Januar 1920 erstmalig zu zahlenden
Zulagen von Mk. 25.- bzw. 20.- , bzw. 15.- - kam
456 Gehilfen mit insgesamt 10986,75 Mk. zugute.
Es erhielten:

404 Kollegen je
23 " "
22 - w 15—

und 7 " . 10.— bis 18,75 Mk.

Die Durchschnittsquote dieser Zulage betrug
24.09 Mk.

Die besonderen Zulagen seit November sind
etwas hoher als in der vorhergehenden Periode,
was einmal auf die schon erwdhnten Vorginge bei
Kclbe & Sdhlicht, zum anderen aber auf die Ver
sefzung der Drudkorte Leipzig und Dresden in
die Orisklasse A mit zuriickzufithren ist. Im ganzen
erhiglten 145 Kollegen 1454,45 Mk,

Zur FErgdnzung der in Nr. 9 abgedruditen
Tabelle diene folgende Aufsiellung, aus welder
die Steigerung der Duxchsdinitisiohne nach Ein-
rechnung der vorbehandelten Zulagen ersichtlich ist:

Februar 1920

25, Mk,
20~ .

Die Zahl der Besthditigten hat seit November
langsam aber stetig weiter zugenommen, obwohl
in Miinchen und Stuttgart sogar noch einige Kollegen,
welche hauptsdchlich fiir Tiefdrude arbeitelen, zu
den Chemigrapten iibertraten. Ein kleiner Teil
der in Zugang gekommenen Gehilien kehrte aller-
dings aus der Gefangenschaft zuriick und kommt
daher deren Einstellung nicht als Gradmesser an-
steigender Geschiiftslage in Betracht. Von ganz
besonderem Intrresse fiir unser2 Kollegen diirfte
aber eine kleine Zusammensiellung der Durch.
schnittslohne in den wichtigeren Diuckorten sein,
die hier folgen mége:

Miinchen 165,17 Mk.
Berlin 162,48
Magdeburg 161,36 ,,
Dresden 158,73,
Hamburg 156,27 ..
Liibeck 152,91
Coln a. Rh. 152,55
Leipzig 144,61
Stuttgart mit EBlingen 140,53 ..
Breslau 138,30 ,,
Meiningen 133,82 .
Halberstadt 132,28

Wieviel der Gesamidurdischnitislohn von 152,63 M.,
der sich aus den Angaben von 486 Kollegen im
Reiche ergibt, hinter dem zuriickbleibt, was heute
die Fristung des nackten Daseins kostef, soll im
Rahmen dieser Arbeit unerdrtert bleiben. Auf-
gabe des Tarifamtes muB es sein, dem vom Ver-
bandsvorstand im Einvernehmen mit allen graphi-
schen Verbanden gestellien Anirage, eine abermalige
Teuerungszulage und zwar diesmal von Mk. 70 —
pro Kopf zu gewahren, weitgehend nadizukommen.
Aber tduschen wir uns nidit iiber eines. Alle
Teuerungszulagen kommen >posifestume d.h. hinter-
fhier, zu spat, und ein siiddeutscher Kreisvertreter
sdrieb aniallih der letzlen Zulage von 25 Mark
mit vollem Recht an die Zentralkommiission :

>Die Kollegen erkldrten sich einstimmig mit dem
TarifamtsbeschiuB einverstanden, wiinschen aber,
daB ihr da oben in Berlin euch recht bald wieder
auf dle Spendierhosen setzt, denn 24,90 Mk. der

‘neuen Zulage sind durdh die Teuerung schon wieder

aufgefressen!« — Etwas drastisch, aber wahr.

4,

Ortsberichté.

Leipzig, Lidiwdrudcer.

2
In ihrer am 3. Mirz

Leipziger Liditdrudker mit Tarifabidnderungsantrigen
und mit einer Aussprache Giber die derzeitigen Lohn-
verhdlinisse. Der Vorsitzende teilte mif, daB die
Kiindigung des Tarifes eingereicht worden ist. Da
vicles an dem Tarif verbesserungsbediirftig ist,
wurden an Hand des Tarifes die einzelnen Para.
graphen durchberaten. Absatz A von § Il soll
kiinftig lauten: Die wddientliche Arbeitszeit belrigt
| ausschlieBlich der Pausen 46 Stunden, An den Vor
abenden von Weihnathten, Ostern und Pfingsten
ist die Arbeitszeit eine vierstlindige, 2zu § 11]
winschen die Leipziger Kollegen, dab die jetzige
Zusammensetzung des Lohres in Wegfall kommt,
' Da fiir absehbare Zelt wohl nivt an ein Abbauen
der Léhne zu denken ist. muB der Minimallohn
ganz bedeutend erhdht werden. Und zwar soil
der jetzige Mindestlohn der einzelnen Stddte im
Tarif als Grundlohn fesigelect werden, Yberstunden
sind kiinflig mit 50 Prozent Auf:dilag zu bezahien
und Sonntagsarbeit 1st zu verbieien. Die Ferien

frage;soll dahingehend,geregelt;werden, dab beretts

Kreis: Besdhditigte: Durchschnittslohn:.

[ 125 164,48 Mk.

I 43 151,53 ,,

1 116 144,61 .,

v 90 152,38 ,,

v 60 147,23,

VI 35 162,66 ,,

VIl 40 141,93 ,,
Insgesamt : 503 152,63 Mk.

abgehaltenen Versammiung beschaftigten sich die

nadh einer Beschiftigungsdauer von ': Jahr 3 Tage
Ferien gewdhrt werden. WNach

1 Jahr sollen 6 Tage

" n 9 .

3, . 12

L ~ 15

5 ., und mehr, 18
Ferien gewdhrt werden. Bei § 3, Aufkiindigung
beireffend, soll folgender Passus beigefiigt werden
In Firmen wo trotz Ausseizen Kiindigungen vor-
genommen werden, hat der gekiindigte Crehilfe fiir
die Kiindigungszeit Anspruch auf vollen Lohn. Der
Lehrlingsparagraph gab AnlaB zu einer sehr regen
Aussprache, ist doch die Lehrlingsirage so recht
eine Leipziger Frage, denn in keiner anderen Stadr
werden so viel Lehrlinge angelernt als gerade in
Leipzig. Absatz ¢ in § 9 soll kiinftig lauten; In
den Abteilungen Photographie, Retusche und Pri
paration diirfen nur von 1—10 Gehilfen ein Lehr-
iing gehalten werden. Absatz d ist zu streichen,
doch ist ein neuer Passus anzufiigen dahingehend
dafl den Lehrlingen alljahrlich 14 Tage Ferien zu
gewadhren sind. Auch sind, um Streitigkeiten aus
dem Wege zu gehen, allé Lehrlingseinstellungen
dem Tarifamt anzuzeigen. Uber die Dauer des
neuen Tarifs bleibt dem Kreisvertreler frefe Hand.
Sollte wieder ein Zwangstarif zusiande kommen,
dann muf den Gehilfen EinfluB auf die Preisbildung
eingerdumt werden. Bei der Aussprache iiber die
derzeitigen Lohuverhiltnisse kam es zu einer teil-
weise recht lebhaften Debatte. Die Lohne miissen
unbedingt baldigst auigebessert werden um den
Preissteigerungen auf allen Gebieten des Lebens-
unterhaltes einigermaBen gerecht zu werden. Der
Kreisvertreter wurde beauftragt, sofort diesbeziig-
liche Schritte beim Tarifamt einzuleiten

Leipzig, Chemigraphen. In der am 4. Mirz
abgehalterien Versammlung nahmen die Chemi-
graphen Leipzigs ncchmals zu dem schon wieder-
holt erorterden Thema ->Waschpause betrefiend:
Stellung. Kollege Friedel teilte mit, daB von den
27 am Orte befindhichen chemigraphischen Anstalien
in 21 diese Frage im Einverstandnis von Prinzipal
und Gehilien geregelt ist. Die Schuld am Wider-
stand der iibrigen Firmen sdiiebt die Versammlung
dem Prinzipals- Gruppenvorsitzei den Herrn Hofrac
Weber zu, welher die von der Ortsverwaliung an-
gebahnten Einigungsverhandlungen »riisk ablehnte
Im iibrigen werden die Tarifamisverireter schari
angegrifien, die so wichtige Paragraphen in so un-
bestimmte Form kleiden,

Im zweiten Punkt der Tagesordnung: »>Stellung
nahme zu einer weiteren Lohnforderungs, fnden
die Versammelten die letzlen Zulagen von 15. 20
und 25 Mk. viel zu gering und bei Bewilligung als
bereits iiberhiolt. Ganz besonders wird hervor.
-gehoben, dall Leipzig als teuerste Stadt Deutsch.
lands mit den am Orle gezahlten Léhnen ganz be-
tridchtlich hinter den iibrigen ZaMstellen zuriidisteht.
Die Kollegenschaft stellt keine Hohe der neuen
Forderung auf, sondern erwartet ven der in kiirze
statifindenden Tarifamtssitzung, daB Ssie im Sinne
der Abmachung des graphischen Industrieverbandes:.
beschlieft und sich von der Forderurg von 70 Mk.
pro Kopf und Woche auch nicht einen Strich ab-
handeln IaBt.

Nach einigen Eriduterungen und Anfragen unler
Punkt Verschiedenes, schlieit die sehr quf besuchte
Versammiung in vorgeschrittener Abendstut}‘da

LT

Die Faltschachtel. @D

Das Streben der Reklame, in immer neuen
Arterund Formen die Aufmerksamkeit der Menschen
auf bestimmte Dinge zu lenken, erzeugl nidt
selten ganz neue Berufszweige. Neben der
chemischen Indusirie war es besoniders die Lebens-
mittelindustrie, die die Reklame zwang, sich in
das Gewand der Niitzlichkeit zu kleiden. Denn
neben dem Zweck der Anpreisung sollte auch zu-
gleich dem Bediirfnis nach einer geeigneten prak-
tishen Verpadiung Rechnung getragen werden
Aus dem erst nur mit der Firma versehenen Um-
sthlagpapier entwickelte sich im Laufe der Zeit die
Falischachtel, deren Form eine ganz neue Richtung
auf dem Gebiete- der Rekiame aufbrachte. Die
Kleingraphik erhielt neue Arbeitsgebiete, aber
auch Flachenwirkung versuchte sich verschiedentlih
mit ziemlichem Gesdick. Heule ist die Falt-
sthachtel unenibehrlich geworden, weil sie neben
der Reklame auch zugleich den Zwetken der Niitz-
lichkeit dient.

 Inwieweit die neue Rekiamesteuer, die aud
die Faltsthachtel als geeignetes Ovjekt ihrer Saug:
ndpfe betrachiet, auf dle weitere Entwiddung und
Ausbreitung der Faltschachtel ihren EinfluB aus:
tbt, ist vorlufig noch nicht mit Gewifheit zu
sagen. Da aber fast alle Gebiete der modernen
Warenanpreisung von der Reklamesteuer erfabl
werden, diirfte die weltere Entwidiung der Fall:
schachtel kaum eingeschniirt werden, Es ist aud
sehr unwahrscheinlich, dab die steuerlithe DBe-
lastung eine weitere Vereinfadwing der Faltschadiel
in ihrer drudktechnischen Herstellung zur Folge
hat, da schon bisher mebr als bel allen andereh

Mitteln der Reklame hier der Satz waeltung hatte:




B wurden, kann aud
& werden.
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qit wenig Mitteln n die Augen springende Wirkung
qu erzielen. Mit weniger Farben als einer, mit
der schon staunenerregende Wirkungen auch auf
jem Gebiete der Faltschachtelreklame erzielt
in Zukunft nicht gerecnet

Bisher war die Falischadhtel aussdlieBlich ein
Arbeitsgebiet des Steindrudkes und besonders die
Lebensmittelindustrie gab Aufirdge, die in die
Millionen gingen ; sicherlich auch lohnend Vor dem

B iriege nur auf einige Firmen unseres Gewerbes

pesdirankt, wurde die Herstellung der Faltschachtel
qin gesuchtes Mittel, um {iber die Absperrung vom
Weltmarkt hinweg zu komwen. Das Bedruden
der ravhen Faltschachtelkartons auf der Flachdrudi-
schnellpresse, das mit so grofilen Schwierigkeiten
verbunden war, daB sie sith feilweise nicht be-
waltizen lieBen, brachte den Umkarton, der kaschiert,
den Freis der einzelnen Schachtel natiirlich ge-
waltig beeinfiuBte. Auch bei Abstandnahme vom
Umkarion blieb nichis anderes iibrig, zumal wenn
Flachendruck in Frage kam, nach mdglichet glatten
Kartons zu suchen, die ebenfalls ihren Einflui
.n der Preisbildung geltend machten, was nidt
selten dazu fiihete, daB man dann dodh des Preises
wegen zur Wahl eines Beutels kam, der zwar
sthlecht, aber doch den Zwedk verrichtete.

Dieses Verhdlinis anderte sich blitzartig mit
jem Aufkommen der Offsetmaschine, Der Wider-
spenistigen  Zahmung begann.  Und wenn die
hartons nodh o rauh waren, das schmieg- und
siegsame Gummiluch legle sich allem Widerstand
zum Trolz fein und sauber in die Poren hinein.
Fidchen lagen da wie geledkt, awh wenn der
Karton nur sehr schledht bei der Verleilung der
iplichen Binde und Streichmittel weggekommen
war. TJa, fiir ganz spezielle Arbeiten erwies sich
der raubie Karton als das einzig gee'gnete Mittel,
plastische Wirkungen in ganzer Vollendung zu er-
ziclen. Gesteigerte Leistungsfahigkeit, sowohl in
Jualitdit wie CQuantitdt, brachte immer mehr-und
immer groBere Aufirage und driickte mancem
Unternehmen unseres Gewerbies das Geprége auf.

Gesteigerte Leistungsfahigkeit bringt gesteigerten
Bedarf und steigender Bedari reizt die Steigerung
der Leistungen an. In dem MaBe, in dem sih
die Faltschachtel Absatzgebiete ercberte, in dem.
selben MaBe stiegen die Anforderungen an die
Faltschachtel, der Reklame =zu dienen. Die ein-
facthe Anpreisung der Waren geniigte nicit mehr.

:In-die- Augen-springende sollte auch die Falt-’

sthachtel wirken, mit magischer Wudt den Vor-
iibergehenden fesseln, ohne jedoch geundsdtzlich
von moderner Reklame abzuweichen. Eine neue
Gruppe graphischer Zeichner bildete sich heran,
der Faltschadhtel zu dienen, aber auch Kiinstler von
Ruf verschmahten es nicht, die Faltsthachtel als
Mittel kiinstlerischen Ausdruckes zu benutzen.

Es ist das Verhdngnis aller Entwicklung, daB
sie, im Glauben sich wiegend, die hochste Stufe
erigicht zu haben, mit Scthrecken wahrnehmen mub,
am eignen Busen den eignen Totengrdber grof-
gezogen zu haben, und nur Anpassung an neue
Formen, die alles andere iiberragen, die weitere
Existenz gestattel,

kosispielige Weiterverarbeitung der Falfschadilel
nadi Vollendung des Drudkes am Herzen. Neben
den Klebearbeiten war es besonders das Stanzen
und Rillen der Schachteln, das viel Zeit in Anspruch
nahm. Insbesondere das Rillen oder Nuten ver.
langte jedes fiir sich einen besonderen Arbeitsgang.
Neben ziemlicher Inanspruchnihme von Zeit, was
gleichbedeutend ist mit Zahlung von Lohn, ergab
sich auch mit dieser Methode ein hoher Prozentsatz
von Ausschu8.

Da trat ein neuer Kenkurrent fiir unseie Fali. _'
sthachtelindustrie auf, der Beachtung verdiente. Die

nie ruhende und nie rastende, immer vorwiris
stirmende Technik hatte eine neue Maschine ge-
sthaifen, die besonders von den GroBabnehmern
der Faltschachteln begriiBt wurde, Ohne bescnders
geschultes Personal zu erfordern, war die neue
Maschine in der Lage, glattweg von der Papprolle
Faitschachteln' zu liefern, die geringen Anspriichen
geniigten, Neben Rill- und Stanzvorrichfungen ist
tine kieine Buchdrudimaschine mit eingebaut, die
einfachen Satz zur Zufriedenheit drudkt. Troiz des
viel langsameren Ganges dieser neuen Maschine,
im Gegensatz zur Offsetmaschine, lieferte sie doch
mehr, war leistungsfihiger, weil alles. erforderlidie
in einem Arbeiisgange geleistet wurde. Am_ An-
fang der Masching die Papprolle, an ihrem Ende
gle lzgdruc‘kte Faltschachtel, fix und fertig zum Ge-
rauch,

Diesen Konkurrenten aus dem Felde zu schiagen
war nun das hociste Streben der Faltschachiel
industrie im Steindruckgewerbe. Wenn auch die
lieur Maschine fiir Qualititsware von vernherein
dusgeschaltet war, so entzog sie dodv die Aufirdge,
die ‘man schlechthin mit dem Namen Maschinen-
luller bezeichnete. Die Massenaufirdgé gail e3 2u
allen oder wieder zuriids zu gewinnen. Neue
Methoden zur weiteren Versrbeitung der Falt-
sthachtel, die den weiteren Verarbeilungsprozef
Wesentlich vereinfadilen, wurden ersonnen, aus
probiert und eingefithet, Im Verein mit der qualic
laliven und quantitativen groferen Leistungsribig-
@it im Druck, gepaart mwit rationellerer Weiter
“erarbeitung der Fallsthachtel diirttefverldufig nach

Allen Einsichtigen in der Falt- |
sthachielindustrie des Steindrudigewerbes lag die

Ansicht von Fadileuten dieser Konkurrenttaus dem
Felde geschlagen sein.

Dod, lauert da nidht wieder ein neuer Feind
der Faltschachtel?

Das Prinzip der technischen Entwidklung ist das
Uberfliissigmachen von Mensdhenhiinden in immer
groBerem Umfange. Auf diesem Prinzip beruht
audh zum Teil mit die neue Wirlschaifs- und Ge-
sellschaitslehre, die dem Menschen griBere Freiheit
urd Losldsung von der Maschine verspricht Der
Mensch heute noch Sklave der Masdine, soll ihr
Herr werder und sie ganz in seinen Dienst stelien.
Das Fiiller der Faltschachteln, das viele fleiBige
Menschenhdnde in Bewegung setzte, geht immer-
mehr auf die Masdiine iiber. Wer schon Gelegen-
heit gehabt hat zu sehen, wie diese eisernen Ar-
beiter die Fiillung der Faltschachieln besorgen, wer
Gelegenheit gehabt hat z. B, das Fiillen von Kunst-
honig in ihre Umsdlagpapiere zu beobachten, der
wird erstaunt sein, mit welder Prazision die
eisernen Arbeiter ihre Pfilicht erfillen. Da kann
jede einzelne Fiillung auf ihren Gewichtsinhalt nach-
gepriilt werden, kein Gramm zu viel und keins zu
wenig, und dem sterblichen Mensden diirfte es
schwer fallem, ja unmogiich sein, mit solcher Ge-
nauigkeit fortlaufend eine Gewichtseinheit zum Aus-
mab zu bringen.

Aber nict genug damit. Noch ist die Arbeit
nicht ganz erledigt. Kaum ist die Fiillung der Falt
schachtel vollender, kommen auch scon eiserne
Arme den Deckel der Schachiel zu schlieBen. Kaum
izt auch diese Arbeit getan, sind schon medhanische
Buchbinder mit Kleisterpinsel hurtig an der Arbeit,
streichen Etiketten an und verschlieBen die Falt-
sthachtel fix und fertig zum Verkauk.

Das solch komplizierte Maschine zu ihrer Weiter-
verarbeitung Prizisionsarbeit braucht, bedari keiner
Erwdahnung, Wenn in den Anfingen der Falt-
schadhtelerzeugung, sowohl beim Druck als audh
bei den Kartonagenarbeiten, das Wort galt: auf
eiren Meter komml's nicht an, so haben sith jefzt
die Verhdlinisse von Grund auf gedndert. Ganz
genaue Arbeit verlangt die medanische Fiillung der
Faltschachteln, denn sobald die Faltschachtel nicht
ganz genau in den vorgeschriebenen Rahmen pall;
kommt das ganze Gefige aufier Rand und Band.
Auch das Einstedien der einzelnen Schachteln wird
durch die Maschine besorgt, und die kennt kein
geflihlsmaBiges Ausgleichen. Was sich picht genau
einpaBt, wird eben quer durch die Masdine ge-
dreht und abgesehen von der Fiillung, die zwar in
Behidltern aufgefangen wird, arbeiten die eisernen
Budhbinder fortgesetzt weiter und kleistern voil
was ihnen in den Weg kommt. Was es aber heifit,
eine Prazisionsmasdiine mit Kleister eingepinselt
zu haben, kann sich nur derjenige in vollem Um-
fange vorstellen, der mit diesen Dingen umgeht
oder aus eigener Erfahrung weiB, wie schwer ein
solcher Fehler zu beseitigen ist.

Um auch diesen Anspriichen voll und ganz ge:
recht werden zu konnen, wird sich die Faltschachtel-
industrie auch unseres Gewerbes technisch noch
weiter vervollkommnen miissen.
dabei mit sein, weitere Menschenhinde -iberfliissiq
zu machen. Je¢ mehr auth die menschliche Arbeit
iberfliissig gemacht, der Produktionsprozel meda-
nisiert wird, je mehr sid die Produktion entwickeit,
vmsomehr wird der Besitz der Produktionsmittel
in den Hinden Einzelner zum Unsinn, die privat
kapiialistische Produktion zur Plage werden. Die
sozialislische Produktion wird ihr folgen als der
Ausdriick noch mehr gesteigerter Produktivitdt. Das
lehrt auch die Entwicklung der Faltschachtel. H

Feuilleron.

Eingegangene Sdchriften. @&

Die Internationale, Vom Bund der Kom-
munisten bis zur Internationale der Welirevolution.
Zweite erweiterte Auflage. 52 Seiten, Pieis 2 Mk.
Verlagsgenossenschaft »Freiheits Berlin C 2, Breite-
strafle 8-—9. .

Crispiens Schriit, deren erste Auflage in wenigen
Wodien vergriffen war, enthilt einen wertvolien
Uberblick Giber die Geschichte der internationalen
Verbindungen des Proletariats. Die soeben er
schienene zweite Auflage ist durdh ein Kapitel diber
die Steliungnabme des Leipziger Parteilages der
U. S. P. zur Internationale erwettert worden. Es
enthilt sowohl den Inhalt der dort stattgefundenen
Auseinandersetzungen, als audy den Wortlaut der
Besciliisse der vorgelegfen Resolutionen. Die
Schriit ist deshalb fiir jeden, der sich mit der Ge.
sthichte und dem gegenwirtigen Probiem der Inter-
nationale beschiitigt, unentbehrlich,

Was ist Sezialisierung? Zwelte erweiterte
Auflage mit e¢inem Vorwort und einem Anhang
{iber »>Ablosung und Konlfiskations. 32 Seiten,
Prels 1,50 Mk Verlagsgenossenschaft »Freiheits
Abt Bucdhhandlung, Berlin C 2, Breitestr. 8- 9

In kurzer Zeit hal Kautskys Schrift iiber die]
Sosialisierung eine neue Auflage erlebt, da diese
Seéhrifl wle kaum eine zweite die Grundprobleme
der Sozialisierung knapp und versténdlih be-
handeit. Wenn auch gegenwirtig die Aussichten
der Sozialisierung -gering sind, so ist es doch fifr

jeden klaseenbewubten ~Arbeiter unerlablich, dab

Thr Ziel wird|

er sich fiber das Problem und die Voraussetzungen
der Sozialisierung eingehend zu unterriditen sucht.
Kautskys Schriit ist dazu ein guter Wegweicer.
Der zweiten Ausgabe ist ein neues Kapitel ange-
fiigt worden, das die wichtigé Frage der Abldsung
und Konfiskation bei der Sozialisierung behandel:.
AuBerdem hat Kautsky ein Vorwort gesdwieben,
das die gegenwadrtigen Aussichten fir die Soziali-
sierung untersucht.

Sozialisierung des Bau- und Woehnungs-
wesens. DBearbeitet von A. Ellinger. Herausge-
geben vom Deutschen Bauarbeiterverband. Verlag
von_ Fritz Paeplow.

Die Schrift Ellingers ist eine wirksame Ergén-
zung der Schrift Kautskys, weil sie in praktischer
Anwendung das Problem der Sozialisierung zu
Iosen sich bemiiht. Gerade das Wohnungswesen.
deéren Mangel sich jetzt besonders fihlbar machen,
hat den ietzten Verbandstag des Deutschen Bau-
arbeiterverbandes beschdftigt. Die Verhandlungen
und EntschlieBungen des Verbandstages, grund-
satzlihes =zur Sozialisierung, Vergesellschaflung
des Wohnungswesens, Sozialisierung der Baube-
{riebe, Griindung von Produktivgencssenschaflen,
| Verstaatlihung und Kommunalisierung des Bau-
gewerbes und Gegeniiberstellung der verschiedenen
Beiriebsformen bilden den Inhalt der Schrift, die
jedem Interessenten nur bestens empfohlen werden
kann.

Die Sdwrift. die durdh den Kommissionsverlag
Auer & C., Hamburg, Fehlandsir. 11 zu beziehen
isth 'l{gstet seinschliedlich aller Teuerungszulagen
6 Mark.

Das |Betriebsrategesefz, kommentiert und
erldutert von Dr. Georg Flatow, Hilfsreferent im
Reidhsarbeitsministerium. Der Verfasser hat an
der Entstehung und den Verhandlungen des Ge-
setzes in allen seinen Stadien teilgenommen und
verma3 daher eine eirgehende, sachgemdBe Dar-
stellung der Bestimmungen zu geben. Als Anhang
sind die widhligsten arbeitsrechtlihen Geseize
seit der Revolution beigefiigt (die Wahlordnung,
die aufrediterhaltenen Teile der Verordnung vom
23 Dezember 1918 iiber Tarifvertrige und Schlich-
tungsausschiisse, die Verordnung iiber Einstellung
und Entlassung von Kriegsteilnehmern und iiber
Einstellung Schwerbeschadigter, die Verordnung
iiber die Arbeitszeit gewerblicher Arbeiter und An-
gesteliten, die vorldufige Landarbeitsordnung und
anderes mehr). Unenibehrlich fiir jeden Arbeit-
geber, DBetriebsrat, Gewerkschaftsbeamten, fiir
Schlichiungsa=schiisse, Handelskammern, Rechis-
auskunfisstellen, Staals- und Komimunalbehdrden
sowie fiir jedermann, der in Fragen des modernen
Arbeitsrechts Auskunft zu erteilen hat. Preis ge-
bunden zirka 8 Mk. Buchhandiung »Vorwirtse,
G. m. b. H, Berlin SW. 68, Lindenstrafe 3.

Das Gesetz iiber Betriebsridte. Heft 1 der
»Gesetzeserlduterungen fiir Arbeiter und Ange-
stelllee erldutert von 5. Aufhduser, ca. 88 Seiten,
Preis Mk. 3.50. Verlagsgenossenschaft »Freiheits,
e. G. m. b. H, Abteilung Budhhandel, Berlin C 2,
Breite Sirafe 8-9. Dieser Kommentar zum Be-
triebsritegeseiz enthdlt neben sehr eingehenden
Anmerkungen zu den einzelnen Paragraphen
einen sehr ‘werivollen gesdiidhtlichen Uberblidk
iiber die Entwicklung des Ritegedankens in
Deutschland und das Enistehen dieses Gesetzes.
Bei den Erkliruhgen zu den einzelnen Bestimm-
ungen des Gesetzes wird immer wieder auf die
Vorgeschichte verwiesen, um so die Maoglichkeit
fiir die Durchfiihrung der teilweise sehr unklaren
gesetzlichen Vorschriften zu schaffen. Eine Samm-
lung gesdhichtlicher Dokumente, die mit dem ersten
Erlad des Berliner Vollzugsrats zur Neuwalii von
Betriebsaussdhiissen vom 15 November 1918 be-
ginnt, auch alle anderen wichtigen Vereinbarungen
im Wortlaut enthilt und mit den Beslimmungen
der Reichsverfassung fiber die Rite absclieBt,
sowie die besonders iibersichtliche Anordnung des
Textes erhshen den Wert dieses Nachschiage-
werkes. Seine Ansdhaffung ist fiir jeden Funklionar
der Berufsorganisationen, sowie jeden Arbeiter
odet Beiriebsrat unerliflich. Audh fiir dle Durdh-
fiikrung der Wahlen zu den Beiriebsrdten wird
die Schriit werlvolle Dienste léisten.

Die Wahiordnung zum Gesetz #iber Be-
triebsriate nebst Anhang ist ein Naciirag zu
Heft | der Gesetzeserlduterungen fiir Arbeiter und
Angestellte. Neben der Wahlordnung enthdlt der
Nadiirag Muster fiir aile Wahlen und Bekannt-
machungen. Preis des Nachtrages 0,50 Mk.

Die »Neue Erziehung.« Die bekannfe pada-
gogisthe Zweiwodhenschrift dieses Namens hat
soeben ihren ersten Jahrgang beendet, Die Purch-
sicht der bisher erschienenén 26 Hefte weist eine

 reiche Fiille interessanten Sioffes auf. Alle Haupt-

uni Nebengebiete des Erziehungsproblems, aber
auch nambhaitesten Schuireformer aller Richtungen
sind darin v rireten, Die unter Leitung Dr. Baege's
stehende Zeitschrift hat schon in diesem ersien
Jahre v'el zur Kldrung der sozialistischen Gedanken-
welt beitragen konnen, mehr roch ~ und das ist
vielleicht nodh widitiger -- zur DBeseitigung all der
MiBversidndnisse und Vorusteile, die in blirqer-
lichém Lager noch iiber die Erziehungsideale aer
Arbelferschaft, der Sczialisten iberhaupt bestehen.
Eine besondere Fundgrube fiir alle Erzieher,
Elternriite, Sciulkommissionen wusw., bilden die

Rundschauen, welde den Leser @iber das Widtigste
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auls allen Kulturgebieten auf dem Laufenden
halten,

Der neue jahrgang beginnt soeben mit einer
Erweiierung: Allmonaflih wird der >Neuen Er-
2iehung« eine besondere i6seitige >Internationale
Erziehungs-Rundschaue beiliegen, die im Auitrage
der Abteilung fiir Frziehung der deutschen Liga
fiir Volkerbund Frl. Dr., Elisabeth Rotten heraus-
aibt. Die erste Nummer dieser Rundschau bringt
sshon Originalbeiirige aus England, Amerika,
Seéhweiz, Frankreich, Spanien, RuBland, Dinemark,
@sterreich usw. )

Die >Neue Erziehunge kann bei jeder Postan-
stalt zum Preise von 6,— Mk. vierteljdhrlich zu-
wiiglich Besteligeld abonniert werden. Die Zusen-
dung direkt unter Kreuzband vom Verlag Gesell-
sehaft und Erziehung DBeilin-Fichtenau kostet
7.— Mk., Einzelnummer 1,20 Mk. und 15 Pig. Porto.

Das deutsche Buchgewerbe, Heft 12 der Ver-
deutschungsbiicer desAllgemeinenDeuischenSprach-

Aligemeinen Deultsden Sprachvereins. Zu beziehen
durch die Geschafissielie des Deutscen Buch-
gewerbevereins. Preis einsdhllieBlich Teuerungs-
auschlag Mk. 1,55.5

Der Allgemeineé Deutsche Sprachverein hat es|

als eine seiner widhiigsten Aufgaben betradilet, die
fremdiandischen Fachausdriike der verschiedenen
Gewerbe zu verdeutschen. Heft 12 behandelt das
deutsche Buchgewerbe und hat sich der Sprachaus-
schuB bemiiht, seine Aufgabe nach besten Krédften
zu Idsen. Die gesamten Vereine des graphischen
Gewerbes verdifentlihen das vorliegende Heft in
der Hoffnung, daf es die Fachkreise an reger Mit-

arbeit zur Verbesserung und Vervollkommnung |

andh fernerhin nidit fehlen lassen.

Mieterschutz. Kleines Auskunftsbuchiiir Mieter-
kreise nach B. G. B. und Mieiérschutzverordnung.
Herausgegeben unter Mitwirkung und mit dem
Material mehrer Mietervereinigungen und Miet-

Das Hefichen will ein Schutz. fiir Miefer sejp, .

Es behandelt in gedréngter Kiirze alle Fille uny &
Streitigkeiten, die sih aus einem Mietverirag or. M

geben konnen. Neben den Geseizen und Ver.
ordnungen, die zum Sdwize der Mieter erlassep
sind. enthilt es Richtlinien zur Griindung von Mieier.
sctzvereinen.

Der Elternbeirat. Eine neue Halbmonais. §
schrift fiir Eltern, Lehrer und Behdrden. Verlag W
fiir Sozialwissenschait, Berlin SW. 68, von Regje.
rungs- und Schulrat E. Wille im preuBischen Kultus.
ministerium. Preis Mk. 5.50 vierteljdhrlich, Einzel.
heft Mk, 1.—.

Der Elternbeirat bringt Aufsétze fiir alle Gebiere
der Schule und Erziehung aus der Feder namhatte;
Padagogen, Schulpolitiker und Arzie und will damji [
den Elternbeirdten, deren tatige Mitarbeit an den '§
Blatte vorgesehen und erstrebt wird, das wissen.
schafiliche Riistzeug zur Ausiibung ihrer Tatigke;:
und Gelegenheit zur Aussprache iiber alle ein.

vereins. Aufgestellt vom Spracdausschub des Deut-
sdnen Buchgewerbevereins, unter Mitwirkung des:Heimkulturverlag, G. m.

einigungsdamter von Direklor E. Abigh, Wiesbaden.

schldgigen Fragen geben. Einen parteipolifischen
Standpunkt wird sie nicht vertreten.

b. H., Wiesbaden.

1920.

+ Am 15, Januar in Bielefeld Paul Scheele, Lithograph aus
Bielefeld, 45 Jahre alt, an Lungenentziindung, krank 3 Tage. — Einge-
treten in Bielefeld am 15, November 1893,

i Am 19, Januar in Brandenburg Ernst Manze, Lithograph aus

Brandenburg, 37 Jahre alt, an Bluthusten (Lungenleiden), krank 7 Wachen
2 Tage. — Eingetreten in Brandenburg am 31. Marz 1901.

+ Am 21. Januar in Offenburg Kaﬂ Adam, Lithograph aus Klein-
Steinheim bei ;Hanau a. M., 38 Jahre alt, plétzlidv an Herzsdlag. -
Eingetreten in Harau a. M. am 3. Juni 1900.

T Am 24, Januar in Berlin Max Hesse, Steindruder aus NeiBe,
26 Jahre alt, an Grippe und Lungenentziindung, krank 1 Wode. —
Eingetreten in Schweidnitz am 14. April 1912 (vorher Mitglied der Lehr-
lingsabteilung seit 2. April 1908.) :

T Am 27. Januar in Berlin Georg Roéhl, Chemigraph aus Schéne-
berg-Berlin, 21 Jahre alt, an Lungeneniziindung, krank 1 Wodhe.
Eingetreten in Berlin am 6. August 1916.

T Am 28, Januar in Cassel August Dahlhelm, Steindrucker aus
Hundisburg, 20 Jahre alt, an Grippe und Lungeneniziindung, krank
2 Tage. — Eingefreten in Magdeburg am 4. Mai 1919 (vorher Mitglied
der Lehrlingsabteilung seit 1. Oktober 1916.)

¥ Am 29. Januar in Dresden Karl Bamsth, Pholograph aus
Dresden, 62 Jahre alt, an Kehlkopituberkulose, krank 22 Wochen. —
Eingetreten in Dresden am 27. September 1908.

T Am 29. Januar {in Leipzig johannes Pfennig, Kartograph
aus Glogau, 43 Jahre alt, plotzlih an Herzsdlag. — Eingetrelen in

TOTENLISTE

+ Am 29, Januar in Berlin Gustav Stichling, Steindrudker aus
Berlin, 57 Jahre alt, an Herzleiden, krank 8 Wochen 4 Tage. -- Einge-
treten in Berlin am 19. September 1894. *

i Am 2. Februar in Nirnberg Lecnhard Rogner, Steindrucker
aus Niirnberg, 61 Jahre alt; an Lungenleiden, krank 22 Wochen 1 Tag.
— Eingetreten in Niirnberg am 11. Februar 1878.

+ Am 3. Februar in Berlin Paul Klink, Steindrucker aus Ratibor,
44 Jahre alt, an flerzléhmung, krank 19 Wodhen. — Eingetreten in
Berlin am 26. Januar 1919

i Am 4. Februar in Bremen Joseph Hiisken, Steindrucker aus
Bremen, 20 Jahre alt, an Grippe, krank 1 Woche. — Eingetreten in
Briimen am) 13. April 1919 (vorher Mitglied der Lehrlingsabteilung seit
3. Mai 1914,

¥ Am 5. Februar in Bauizen Otto Sommer, Lithograph aus -
Bautzen, 29 Jahre alt, an Lungenleiden, krank 7 Wodhen. — Eingetreten
in Bautzen am 1. Mai 1910 (vorher Mitglied der Lehrlingsabteilung seit
15. Mirz 1908)

7 Am 6. Februar in Berlin Gustav Wiese, Chemigraph aus
Berlin, 29 Jahre alt, plotzlich an Herzschwiche. — Eingetreten in Berlin
am 8. Dezember 1918.

1 Am 7. Februar in Brandenburg a. H. Albert Heyl, Steindrudker
aus Berlin, 63 Jahre alf, an Influenza, krank 6 Wochen 1 Tag, — Ein-
gatreten in Brandenburg a. H. am 15. Juli 1917

Ehre ihrem Andenken!
Der Verbandsvorstand.

Znr geJl Beachtung ! Wir bitten samtliche Ortsvorstinde, uns von yedem Todesiall
mit Angabe der Mitgliedsnummer, Art und Daver der Krankheil usw., unter Beifiigung
des Mitgliedsbuches und der Sterbeurkunde stets soﬁ{i:!rf Mitteilung 2u machen. Wenn der

1

Leipzig am 24. November 1918.

Vorslor%vm.' eine unterstiitzungsberediigte Witwe hinterlaBi, wolle man uns auch gleich
deren Personalien (Ruinamen, Geburtstag und <jahr) mitteilen, Der Verbandsvorstand,
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Zwei Farbenatzer,
Ein Schwarzdrudker

Wir suchen zwei tiichtige Farbenitzer, gleidizeitig Fertig:
macher sowie einen Ia Schwarzdrudker, welder aushilfsweise
auch fiir Drei- und Vierfarbenandrudk titig sein kann. Stellung
ist angenehm und davernd. Wir bitten um schriftliche Angebote.

Chemigraphische Kunstanstalt Hiekel & Co.
Leipzig-Scdnefeld, Schmidt-Riihistrafie 36. E
E
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. Andrucker

(Handpresse) gewandt, fleiBig und zuverlissig, fiiv ein- und mehr-
farbige Autotypien, suchen zum sofortigen Antritt in dauernde Stellung

> G. m. .

Bdhme & Co., {1 Magdeburg.
A Be‘fomi bildet selbst bai Iang‘.umalm Verbrauch keine Haut,

oy " kann restlos verbraudit werden.

) ; €4 flissig, Ersatz tir eciies Gummi-arabicum,
r e “summ stels gehmuﬁts!erdg. ziom Priparieren von
- R Lithographiesteinen, Zink- w. Aluminiumplaiten

“ — Dyu.k{as:e - [ ¢
8 . no n speziell fir sdilecht zu verdrudkends Farben und Paplere. B
¢ - Drucktinkiur —
] ”Enn sebr geeigaet Tar Bronzedruck. B
" Goliad hell, milde im Gerudh, und widw feuergefdhrlic
empilehlt
H. Sctinuhr, Hamburg 22, RichardstraBe 19.
Fabrik chom. tadn, Pridparate illy Drudkerelen.
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§¢ Schinellivokenmittel , Extrakt trodmet nidit ein, @

p nks

€& vorziiglichos Reinigungu- u, Auswasdimitiel ial waoser

BN

Umdrﬁd{er

der im Fertigmadhén lliditig und erfahren ist,
sowie einen tiditigen

_ Abzugmacher

Kunsidruck: u. Verlagsanstalt
Wezel & Naumann A.-G., Zeitz.

Erstkiassigen

tiir farbig und schwarz sucht
Klischeefabrik Schdnhals,
BRESLAU.
Zwei Messingstecher
sucht_auf davernd durdy den Arbeitsnachweis

Friedrich Scdhreler, Hildesheim-
Moritzberg.

‘Wolff’s preisgekrdnte [
Bronzetinktur Kosmos

biirgt flir das Haften aui gesirichenen
und ungesiridienen Papicren und einen
bisher unerreichten Hodglanz des
Bronzedrudes. Auchbel Buntdruc
harvorragende Wirkung erzielt.

Eine Probe iiberzeugt!

J. H. Wolff, G. m. b. H,
Detmold,

Facikundige Verfreter tiberall g
=== gesguthi! s———==

inserate

sind nicht an die Redaktion, sendern

at die Expedition, Conrad Miiller,

Sékeuditz bei Leipzig, Augusta-
straBe 8, zu senden,

{Graphisde Famklassen

Entggriﬂm&d :’g;‘-kulaltauubildung.
uskinfte durd: die
_I-Cunu!qewwbud\uleBarmen

Druckwalzenflanschen

ab Lager und kurzfristig liefert zu duBersten Preisen

Max Kupko, Maschinenschiosserei, Eilenburg.

ZINKDRUCKPLATTEN

La, Zinkitze, Auswasditinktur., NMeuschlelten gebraudhter Platten.
KARLMESS, G.m. ?. !'!.,l %‘E RLIN SO. 35, Wiener Strafie
- ernruf: Moritzplatz 12289, —_




