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Bekanntmachungen. @
Wegen Spérrebrudh, begangen in Holland, wurde
der Steindrudker Carl Barth, Budh Nr. 3¢090, zur
Zelt in Mannheim ansissig, aus dem Verbande

ausgesdlossen.
Der Verbandsvorstand.

Die Gewerkschafts-
organisationen im
Deutschen Reiche im Jahre 1919,
1L

Die Deutsden Gewerkvereine (Hirsch-
Dundker), die von sich behaupten, die lteste
Organisationseinrichtung zu sein, haben an der
gewaltigen Aufwarisbewegung der Gewerk-
schaften den geringsten Anfeil. Sie sind deshalb
noch einfluBloser geworden als in der Vor-
kriegszeit. Es gehdren dieser Gruppe 19 Or-
ganisationea an, die 1919 zusammen einen
Bestand von 1728 Orisvereinen hatten gegen
1720 im Vorjahre. Die gesamte Mitgliederzahl
betrug 189831, darunter waren 18086 weib-
liche Mitglieder. Gegen 1918 erfolate ein
Zuwadchs von 76039 Mitgliedern = 65,82 v. H.
Die Gesamteinnahme bezifferte sich auf
5510989 Mk. und die Ausgabe, ohne 413938 Mk.
neu angelegter Gelder, auf 4851313 Mk. Der
Vermdgensbestand belrug 2955650 Mk, Unfer
den Einnahmen und Ausgaben befinden sich
auch die der Kranken: und Begribniskassen,
die selbstindige Einriditungen mit besonderen
Beitrdgen darstellen.

Die. diristlichen Gewerkschaften bieten in
ihren Jahresstatistiken ein Bild regeren gewerk-
schaftlichen Lebens als die Deutschen Gewerk
vereine. Obscion sie jiingeren Datums sind,
haben sie die dltere Gewerksdafisrichiung
erheblich iiberfliigelt, sie bilden die zweit-
wichtigste Gruppe der gewerkschafilich organi:
sierten Handarbeiter. Nad dem von desn
diristlichéen Gewerkschaften in Nr. 20 ihres
Zeniralorgans, Jahrgang 1920, erstatteten
Jahresbericht fiir 1919 waren ihnen 26 Verbiande
angeschlossen, die zusammen 9918 Ortsgruppen
zihlten, gegen 4950 im Jahre 19i8. Es hat
demnach eine Vermehrung der Orisgruppen
um 4968 stattgefunden.

Die christlichen Gewerkschaften zdhiten am |
Schlusse des Jahres 1919: 1000770 und im|’

Jahresdurchschnitt §58283 Muglieder, davon
160024 weiblide. 1918 waren es, nach Ab-
Setzen der Mitglieder der ausgeschiedenen
Verbinde, 392914 Milglieder, daven 62104
weiblide. Nadh der Jahresdurchéchnittszahl
erhdhte sich der Gesamibestand um 465369
Mitglieder = 118,44 Prozent. Die Zahl der
weiblicien Mitglieder nahm um 97920 zu.

Die Gesamteinnahme betrug 25614774 Mk., |
davon kamen 23738222 Mk. aus Beitrdgen.
Die Ausgabe belduft sich auf 18607315 Mk.,
und der Vermdgensbestand bezifferte sich am:
Schlusse des Jahres auf 20161269 Mk.

Die auBerhaldb der drei Gewerkschafts-
gruppen stehenden sonstigen Arbeilnehmer-
organisationen wurden bisher von der amilichen
Statistik als »Unabhingige Vereine« zu einer
besonderen Gruppe zusammengefaBt. Die Be-
zeichnung dieser Gruppe ist jetzt in »Selbsts
standige Vereine« umgewandelt. Angaben tiber
diese Organisationen liegen erst fiir 1518 vor.
Ihre Zahl ist stark zusammengeschmolzen,
Die amtliche Statistik fiihrt 14 an, darunter 4,
die jetzt zu den ireien Gewerkschaften gehdren.
Angaben fiber die Zahi der Mitglieder machten
nur 13 Verbinde. Diese hatfen zusammen
1359 Zweigvereine. Die Zahl der Mitglieder
betrug 214360, darunter 10485 weibliche.
Uber die Kassenverhiltnisse berichteten nur
12 Verbinde mit zusammen 164 764 Mitgliedern,
Es betrugendie Gesamteinnahmen 1028709 Mk.,
die Ausgaben 926122 Mk. und die Vermégens-
bestinde am Schlusse des Jahres 1918
2502520 Mk.

Die Zusammenfassung der fiir die drei
Organisationsrichfungen, freie Gewerksd aiten,
Deutsche Gewerkvereine und dhristliche Gewerk-
schaften, vorliegenden statististien Nachweise
.ergibt, daB diese 1919 zusammen 6527187
Mitglieder, darunter 1370877 weibliche hatten.
Von je 100 Mitgliedern der Gesamtzahl
kommen auf die freien Gewerksdhaften 83,9,
auf die deutschen Gewerkvereine 2,9 und auf
die duristlichen Gewerkschaften 13,2, Diese
Anteilszahlen zeigen die starke Uberlegenheit
der Mitgliederstarke des Allgemeinen Deutsdhen
Gewerkschaftsbundes iiber die anderen beiden
Organisationsgruppen, die sich nach dem Aus-
bruch der Revolution in noc viel hdherem
MaBe herausgebildet hat als sie vordem bestand.
Diese Uberlegenheit driickt sich auch in der
finanziellen Leistungsfihigkeit aus,

Alle drei Organisafionsrichtungen halten
1919 eine Gesamteinnahme von 278432601 Mk,
und eine Gesamtausgabe von 224867337 Mk.;
der Vermogensbestand belief sich am Schlusse
des Jahres auf 156296928 Mk. Von je 100 Mk.
der Gesamteinnahme und -ausgabe kommen

auf die einzelnen Gruppen:
Einnahme Ausgabe
Freie Gewerksdalten 88,82 89,57
Deutsche Gewerkvereine 1,98 2,16
Christlide Gewerkschaften . 920 8,27
Pro Mitglied betrug der Durcschnitisanteil

der Einnahme, der Ausgabe und des Vermdgens

Ein- Aus-  Ver-

nahme  gabe  m3gen

Mh. ME. Mk,

be den reidn Gewerksdatten 45,14 b, 70 31,88

» Dentschen Gewervereinen . 29,03 35,56 15,57
. dhristlichen Gewerkechaften 20,84 EYR

Es verausgabien fiir:

samiiiche Untet-

stiitzungen
illaq:‘:amr Il"‘ﬁt{}{np‘
Freie Gewerksdiaften 44433876 | 8,11
Deutsche Gewerkveraine 466911 { 2,46

Christliche Gewerkschalten | 2649442 | 3,09

- Reise- und Arbeits-
losenunterstiitzung,

ins%‘e;ami prﬁ(}:pr
Freie Gewerkschaften 27665205 | 5,61
Deutsche Gewerkvereine 395604 | 2,13
535651 | 0,83

Christlihe Gewerksdatten

Gemafiregelten- und

Streikunterstiitzung

ins%ﬁ?ml pr.bg(l:pl
Frele Gewerkschaften 45808966 | 8,36
Deutsche Gewerkvereine **889302 | 4,68
Christlihe Gewerkschaften 1689658 | 1,97

** Die der Begriibni » Krankenuntersiiitzung
und Ster‘unge‘ld sind hier ausgeschieden.

Das Vertrauen, das sich die freien Gewerk-
Schaften in ihren jahrzehnielangen Kimpfen
gegen die ausbeuterischen Tendenzen des Unter-
nehmertums bei der Arbeiterschaft erworben
haben, ienkte nach dem Ausbrud: der Revolution
den Schritt der Massen zu ihnen. Der ungeheure
Madtzuwadis stellt die Gewerkschaften vor
neue Aufgaben. Alle ehrliden Vertreter des
Gewerkschaftsgedankens, gleichgiiltig, weldhe
politische Uberzeugung sie auch haben, missen
sich einig sein in dem Gedanken: Dem werk-
tatigen Volke seine wirtschaitlichen Kampfor-
ganisatianen zu erhalten, sie zu fordern und
weiter auszubauen. Die planmiBigen, von einer
kranichaflen Verirrung der Ideen eingegebenen
Versuche, nach dem Moskauer Diktat die Ge-
werkschalten von innen heraus zu zerstdren,
miissen mit aller Entschiedenheit abgewehr
werden. Innerhalb der Gewerkschaften ist
ein erfreulicer GesundungsprozeB zu ver-

zeicdinen, sie dirfen nicht weiter den Tummel-

platz politischer Leidenschafien bilden. An
Stelle Gder Schlagworte muB Gedankenklar-
heit freten und unfruchtbare, zersetzende
Kritik abgelGst werden durdh praktische, frucht-
bare DBetiligung. Die innerhalb der Gewerk-
sthaften noth vorhandenen Gegensitze, wie
u. a. die Stellung 2u der Arbeitsgemeinschaft
mit dem Unternehmertum und andere Streit.
punkte, sind sadlich auszutragen und werden
dann sicherlich auch zum Nutzen der Arbeiter-
schaft geldst werden.. Dag ernste und gewaltige
Problem der Arbeitsiosigkeit dringt zur posi-
tiven Arbeit. Es gilt die Gewerksdhaften zu

Trdgern einer neuen, besseren Wirtschafts-

crdnung auszugestaiten. Die Entwiklung weist
uns den Weg zum Sozialismus,  besdreiten
wir ihn, fest und sicher, das Ziel niht aus
dem Auge verlierend,

Rundschau. =T
Monatsbeihilfen im Budbindergewerbe

*| Der Reichstarifvertrag fiir das deulsche Buchbinder-

gewerbe und verwandte Berufszweige wurde bis
zum 31, Januar 1921 auf folgender Grundlage ver-
lingert: Alie Arbeiter iber 24 Jahre und Arbeite.
rinnen iiber 21 Jahre, letziere, sofern sie ein {aahr
im Beruf titig sind, erhalten eine monatlihe Bei-
hilfe, und zwar: verheirateie Arveiter {iber 24 Jahre
von 60 Mk, unverheiratete Arbeiter iiber 25 Jahre
ven 30 Mk, verheiralete Frauen mit eigenem Haus.
stand und eigenen Kindern von 40 Mk, Frauen,
deren Ehemann erwcrbsfihig ist, erhallen, sofern
sie dber 21 Jahte sind, die Beihilfe der Unver.
heirateten iiber 21 Jahre. Unverheiratete Ar-

¢ Buredinet unter AusschluB der .\'llff?icner dts Metallay-
beiterverbandes, der keine Angabé iiber das Vermdgen machte

beiterinnen Giber 21 Jahre erhalten eine Monats.
beihilie von 20 Mk. Auch an Wurzarbeiter werden
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vorgtehende Sitze gewiket, Die sogenannten in-

dustrieauiagen dea besetzten Gebietesisind in drel |

Viertel der Beihilfenhdhe anrechenbar.

Der Stand der Erwerbsiosigkeit. Wie aus
dem Reichsarbeitsministerjum mitgeteilt wird, ist
die Gesamtzahl der untepstiitzten Erwerbslosen
im Retche nadh den amtlichen Feststellurgen in der
Zeit yom 1, bis 15. Oktober zuriidkgegangen, wih-
rend sie am 1. Oktober nach den endgiiltigen Fest-
stallungen 396151 betrug, belief sie sich am 15. Ok-
tober auf 374983, es ist also ein Riidgang um
21168, und zwar 14457 mannliche und 6711 weib-
lihe Erwerbslose zu verzeichnen. Die Zahl der
Familienangehorigen, die als Zuscilagsempfanger
upterstiitzt werden, ‘ist von 360238 aui 348637
herabgegangen. Die Aufwendungen an Erwerbs-
lesenunterstiitzung, die in der zweiten Hilfle des
Monats September fiir Reich, Lander und Ge-
meinden zusammen 45,7 Millionen Mark betragen
hatten, verminderten sich in der ersten Hailfle des
Oktober auf 41,2 Millionen Mark.

",1iKiindigungsbeschrdnkung zut Gunsien
Schwerkriegsbeschidigter, Durch sofort in
Krait geiretenes Geselz wird die gesetzlich be-
stimmte Frist, innerhald deéren eine Kiindigung
gegeniiber einem Schwerbesthddigien nur wirksam
wird, wenn die Hauptflirsorgestelle zugestimmi
hat, bis zum 1. April 1921 verlingert. Der Reichs
arbeitsminister ist ermaditigt, mit Zusiimmung des
Reichsrales und eines aus 28 Mitgliedern bestehen-
den Ausschusses des Reichstages die Frist im Be-
darfsfalle noth weiter zu verldngern, jedoch nicht
iiber den 1, April 1922 hinaus

Aushdndigung der Steuerkarte bei Fehlen
von Steuermarken. Die zeitweilig ungeniigende
Balieferung der Poslanstalten mit Stewermarken
hat zur Folge gehabt, daB einzelne Arbei geber
nicht rechtzeitlg die erforderlichen Steuermarken in
die Steuerkarie einkleben konnten. Hierdurch haben
sith Unzutrdglichkeiten bei Wechsel der Arbeits-
stelle ergeber, da der Arbeitgeber den austretenden
Arbeilnehmern nicht immer die Sieuerkarie mit den
ordnungsmaBig eniwerieten Steuermarken diber-
geben konnte. Um diese Mifstande zu beseitigen,
hat der Reldisfinanzminister angeordnet, daB der
Arbeitgeber in solchen Fallen den Betrag, fir den
die Steuermarken nitht beschafit werden konnten,
in bar an die Finanzkasse entrichten kann. Dem
Arbeitnehmer ist auf Verlangen eine Beschéinigung
auszuhdndigen, die auBer dem Beirag angeben
soll, wann und an weldhe Kasse der Beirag gezahlt
1st, und fiir welche Zeit er in Abzug gebracht
worden ist.

Vorldufiger Steuerbescheid und Lohnab-
zug. In den Kreisen der Lohnempfanger hat die
Versendung der vorlaufigen Steuerbescheide viel-
fady Beunruhigung hervorgerufen. Man ist der
Meinung, daB derin dem Steuerbescheid angegebene
Beirag in bar neben den Lohnabziigen zu ent-
richten, daB also doppelte Steuer zu =zahlen ist.
Diese Auffassung trifft nicht zu, es werden viel
mehr auf den im vorlaufigen Steuerbescheid ent
halténen Betrag die bereits entrichieten Lohnabziige,
die meistens hoher sind, wie Bargeld angerechnel,
so daB im Regelfall auf den Steuerbescheid keine
weltere Zahlung mehr zu leisten ist. Der Empfan-
ger des vorlaufigen Steuerbescheides braudt diesen
nur zZusammen it seiner Steuerkarie dem zustan
digen Finanzamt vorzulegen. In dem Fall, wo der
Steuerabzug nidt in Marken, sondern durch Uber-
weisung an die Finanzkasse erfolgt ist (Listen.
system), wird in der gleichen Weise wverrechnet.
Da hier jedoch die Moglichkeit besteht, dab die
Uherweisungen nodv nicht @berall verbucht sind,
wird der Arbeitnehmer gut tun, sich ven seinem
Arbeitgeber eine Bescheinigung geben zu lassen,
die-auler dem {ibérwiesenen Beirag auch angibt,
wann und an welde Kasse der Betrag gezahit
ist und fiir welde Zeit er einbehallen ist. Diese
Besdheinigung hat die Steuerhebestelle vorbehal. |
lich des Eingangs der Zahlung anzunehmen.

Uberanstrengende Arbeit hat das Proleiariat
stets geleistet. Nach einer Arbeit von Dr. Opitz
in der Vierteljahrssdwift fiir gerichilihe Medizin
und Stfentliches Sanitatswesen ist ein groBer Teil
des Proletarfats mit beruflichen Fehlern benaftet.
Schon beim jugendlichen Proletariat |- eten diese
Schiden zutage, die auf die Uberanstrengung im
Beruf zuriickzufiihiren sind. Darum st auch, die
Sterblichkeit der jugerdlichen deulschen Arbeiter
groBer als in England. Opitz verlangt deshaldb
elnen ansgedehnieren Schu z der jugendlichen Ar-
beltér und arztliche Berufsberatumg. Auch sei der
Arzt mehr als. bisher zum Gewerbeaufsiditsdienst
heranzuziehen. Es beleuchiet allerdings redit deut-
lich .den mangelnden Sinn fir Arbeiterhygiene, dab
diese Gewerbeaufsicht noch fast nar von tednisdh
volkswirtschaftlih gebildeten wund - hierin meist
k;mmllsﬂsm verbildeten Beamten vorgenommen
wird.

gemeine Regelung zu finden.

9. Tagung des Augsdiusses
des Aligemeinen Deutschen
Gewerksdchafisbundes. @

Am 2. und 3. November iraten die Vaerirgtey
der Gewerkschailsvorstande in Barlin zur neunten
Tagung des Bundesaussdiusses zusammea. UYher
die Tatigkeit des Bundesvorsiandes wahrend des
letzten Vierteljahra lag ein sdvriftlicher Beridht var,
zu dem der Vorsitzende, Genosse Lezien, noch
einige weitere Ausfihrungen mace. An den Be-
richt schloB sich eine langere Aussprache, die sich
auf das Verhalten zu den verschiedenen Versudren
bezog, die Einheit der deutscien Gewerkschaiten
zu sprengen und wobei besonders hervergehoben

-wurde, daf die Gewerksdaften solchen Besirebungen

nicht untdtig zusehen. diirften, wenn auc kein
Grund vorldge, zu beflirditen, daB sclhe Be-
sirebungen Etfolg haben konnen. Ferner wurde
gewiinscht, daB das- beim Bundesvorstand vor-
handene Material fiber das Internationale Arbeits-
amt dén Varstinden zugestellt werde, damit sie
dazu Stellung nehmen konnen. AuBerdem drehte
sich die Aussprache darum, wie weit es mdglich
ist, der Teuerung entgegenzuwirken. Von ver-
schiedenen Rednern wurde hervorgehoben, daB

-die Téuerung in Deutschland zum grofien Tei!

von Umstanden abhangt, die kein Mensch und keine
Partei in Deutschland zu dndern in der Lage ist.
Auf besonderen Wunsch war nodh die erneute
Stellungnahme zur Technischen Nothilfe zur Er
orterung gestellt worden. Der DBundesausschuB
sah sich nicht veranlaBf, von seiner friheien ab-
lehnenden Siellung abzuweidhen.

Eine lange und eingehende Aussprache entspann
sich tiber die Verbindlichkeitserklirung von Schieds-
spricken Es wurde dabei betont, daB die Be
wegungsireiheit der Gewerkschaften nicht einge-
engt werden diirfe. Das zu dieser Frage vorliegende
Material soll den Vorstdnden zugestellt werden,
damit sie in der fiir Dezember geplanten nachsien
AusschuBsitzung dazu Stellung nehmen konnen.

Dem Taubstummen-Parteibund wurde fiir die
Herausgabe eines Blattes eine Unterstiitzung von
5000 Mk. bewilligt, unter der Voraussetzung, daB
auch die Gewerkschaften, die daran beteilig'e taub-
stumme Mitglieder haben, ebenfalls Gelder zu
demselber Zwedthergeben. Bedingungist dabei, dah
das Blatt in gewerksdaftlichem Sinne geleitet wird.

Die in einer fritheren Sitzung eingesetzte Kom-
mission zur Regelung der Mitgliederrechte bei

einen ldngeren Bericht vorgelegt, aus dem hervor-
geht, wie schwierig es ist, béi der grofen Ver-
schiedenartigkeit unserer Gewerkschaften eine all-
Bei der Aussprache
dariiber wurde auch die Frage einheitlicher Mit:
gliedsbiicher erdrtert. Um den Vorsidnden eine
Stellungnahme zu der Angelegenheit zu ermdglichen,
wurde diese auf die nidste Sitzung vertagt.

Eine weilere eingehende Aussprache erfolgte
bei der Frage der Regelung der Mitgliedsrechte bei
Uoertritten zur Sicherhei spolizei fiir den Fall, dab
diese Gewerkscaftsmitg ieder nach Ablauf des
Probejahres zu fhrem friheren Beruf zuriidkkehren
undwieder in ihre alien Redhie emnzutreten wiinschen
Es wurde von veérschiedenen Seiten hervorgeshoben,
daB unter der gegenwirtigen Not und Arbells

‘losigkeit sehr wohl auch gule Gewerksdafter dazu

kommenkdnnen, indie Sicherheitspolizel einzutreten,
und daB die betieffenden Gewerkschaftsmiiglieder
damit noch keineswegs gleih m:t einem Makel
behaftet werden Feiner sei der Eintritt in die
Sicherheilswehr nicht in Vergleich zu stelien zu
dem. fritheren Mili drdiénsi. Beschlossen wurde,
bel Ubertritt in die Sicherheitspolizei bis auf die
Dauer von 12 Manaten die Migliederrethte ruhen
zu lassen. Wiinschen dann diese Gewerkschaits-
mitglieder wieder in ihren frilheren Beruf und zu
ihrer friiheren Gewerkschaft zurlickzutreten, so soll
dem nichts entgegenstehen, vorausgesetzt, daB sie
nodh gesund sind.

Ein Anirag des Verbandes der Scuhmader
auf Anstellung von Wanderrednern {iber Volks-
wirtschaft und Sozialismus wurde dahin erlediat,
daB die vor Ortsaussdhiissen eingerichteten Unter-
richtskurse forigesetzt werden sollen. Dem Aus
scdhud soll zu seiner Sitzung im Dezember ein
schrifilicher Beridnt tiber den Stand dieser Kurse
vorgelegt werden. Ferner soll die Belriebsrite.
zentraie einen Plan fiir Unterrichiskurse fir Be.
triebsrate aufstellen. Die Kostendediung soll durds
Leisiung elner Horgebiihr erfolgen. Ferner ist zu
priifen, wie weit fir bestimmte Vortragsgebiete
Voriragende von der Zentrale zu stellen sind, die
dauernd in den Kursen Vortrdge halen und zu
diesem Zwed: von elmem KursSus zum anderen
relsen.

Das Statistikwesen des Aligemeinen Deutschen
Gewerksdaftsbundes soll ausgebaut werden.
dieser Fiage berichiete Genosse Herrmann. Der
AusschuB kam zu der Stellingrahme, dald die

| Satistik dber Arbeitslosigkeit und Kurzarbeit am

besten von Amis wegen gefithrt werde, und daB
die Stahstik fiber die Gewerk-chafien vom Allge
meiren Deulschen Gewerksdatisbund zu fiihren
svi Voraussetzung ist dabel, dall die amthiche

Statistik so gefdmt wird, daB sie den Tatsachen

Uberiritten zwischen Bundesorganisationen haite’

.zialisierung der Wirtschaft.

Zu.

entspright. Parner hat die S aliadscie Kammiagign
not Vomb!:gu. aur welteran Awsgestaliung der
Berufs- und ;,Gewerbezahlung gemacht.

Zum awelien Purkt deor Tagasordnung: Gorlall.
alerung des Hau- und Wohnungswesens, hieit Hapy
Stadtbayrat Dr, Ing. Wagner einen ungefihr eip.
stiindigen Vorirag, worln er zeigte, wie die arsten
Sdhritte zur Sozlalislerung des Bau- und Wohnungs.
wesens gedadht sind. Waﬂner entroiite ferner ein
Bild vom Verband sozlalislerter Baubetrieke. Es
erfolgte eine ldngere Aussprache, worin besonders
auf die Wohnungsnot hingewiesen wuyrde und
ferner auf die Unmdglichkelt, die Losung dleser
Wohnungsnot lediglich dem privaten Baugewerbe
zu iiberlassen Diewirkliche Losung der Woﬁmﬂgs-
not sei nur auf dem Wege der Sozialisierung mog-
lih. Ferner wandten sich einzelne Rednar gegen
die geplante Mietsteuer, bei welder der Mieter
nicht nach seinem Einkommen, sondern nac seinem
Wohnungsbediirinis belastet wird, was also zur
Folge hat, daB kinderreiche Familien, die einer
agréBeren Wohoung bediirfen, nun auch noch mi
einer hdheren Mietsteuer belastet werden. Wenn
die Wohnungsmieter dazu beitragen sollen, Gélder
aufzubringen, damit den Wohnungslosen Woh.
nuyngen beschafft werden kénnen, so seien diese
Gelder durch Zuschlige zur Einkommensteuer and

- Erhdhung der Abgaben vom Wertzuwachs zu be-

schatfen. Es wurde ferner noch hervorgehoben,
daB es kein zweites Gebiet gdbe, wo sich die
produktive Erwerbslosenfiirsorge in sold frucht-
bringendem MaBeé anwenden lieBe wie gerade
beim Wohnungsbau. Beschlossen wurde, daB der
Vortrag des Herrn Stadibaurats Wagner verviel-
faltigt und den Vorstdnden zur Verfiigung gestellt
werden solle Ferner wurde beschlossen, eine
Kommissien einzuseizen, die der Sache noch naher-
treten und der nachsten Sitzung Beridit erstatten
sell. In diese Kommission wurden gewdhlt die
Gerossen Brey (Fabrikarbeiter), Difmann (Metall-
arbeiter), Drunsel (TGpfer), Ellinger (Bauarbeiter}
und Schencke (Steinseizer).

Es kam sodann zu einer langen und griind-
lihen Aussprache diber die Stellungnahme zu den
Arbeitsgemeinschaflen. Der Vorstand des Schuh.
macherverbandes hatte beantragl, der Bundes-
ausschuB mdge besdiliefen, »aus der Arbeitsge.
melnschaft auszuireten<. Es wurden von beiden:
Seiien alle moglichen Griinde fiir den Austrilt oder
fiir das Verbleiben angefiihrt. Einzelne Gewerk.
schafisverireter berichteten iber giinstige Erfah-
rungen, wogegen von anderer Seite eingewendet
wurde, daB diese Erfolge sich auch ohne Atbeits-
gemeinschafien hitten erzielen lassen. Der Antrag
des Scuhmacherverbandes wurde mit 24 gegen
7 Stimmen abgelehnt und eine EntschlieBung des
Genossen Tarnow (Holzarbeiier) gegen 5 S.immen
angenommen, die folgenden Wortlaut hat:

»Die Gewerkschafien sind der Arbeitsgemein-
schaft beigetreten, um die gewerkschaftlich organi.

 sierten Arbeiter an der Fihrung der Wirtschaft zu

beteiligen. In diesem Sinne ist die Arbeitsgemein-
sdiaft ein brauthbares Mittel im Kampf um die
Eroberung der ‘wirtschaftlihen Mact und der Seo-
Ihre Bedeutung ist
jedoch zeitlih begrenzt und wird ¢rléschen, wenn
mit der fortschreilenden Organisation der Gemein-
wirtschaft andere, verfassungsredhilitie und gesetz-
lich fundierte Organe geschaffen werden, in denen
die Arbeiterschaft an der Leitung der Wirtschalt
beteiligt wird.

Der BundesaussdwB hali zurzeit die Arbeits-
gemeinschaft noch nicht fiir Gberfliissig, glaubt abet,
daB diese Frage erneut gepriift werden muB, wenn
die Organisation der Bezirkswirtschaftsidte durch-
gefiihrt worden ist.«

Vom Orisausschuf Niirnberg lag ein Antrag
vor, wonath der Allgemeine Deutsche Gewerk-

\schaitsbund bei Lohnregelungen eingreifea soilie.

Dieser Antrag wurde bis zur nadsten Sitzung zu-
ridegestelit,

Einstimmig angenommen wurde eine Kundgebung
gegen die drohende Besetzung des Ruhrreviers,
die folgendermafen lautet:

»Von Tag zu Tag vermehren sith die Anzeiden,
die die Gefahr einer gewaltsamen Desetzung un-
seres rheinisch-wesifdiischen 1ndustriereviers dusdh
franzGsische Streitkrafle ndherbringen. Truppen-
zusammenziehungen, Anlagen von Truppeniibungs-
und Flugplitzen im besetzten Rheinland, olfene
Kundgebungen der tranzdsischen Presse und gieich-
gerichitete, an Landesverrat grenzende Besll‘ebun?en
stiddeutscher Kreise lassen keinen anderen Schiuf
zu, als daB der franzdsische Miitarisimus nur aui
eine ginsiige Gelegenheit warviet, um sidv in den
Besitz des Ruhrkonlenreviers zu setzen und damit
Deutschland den wirtsthatilichen Lebenstaden ab-
zuschnelden. ’

Die Folgen einer solchen Vergewaltigurg Dentsdy-
lands wiirden katastrophal werden, nicht nur i
unsere Staate. und Wirtschaftseinheit, sondern aud
fir das gesamte Europa und Hir die wirtschaft-
lichen Beziehungen der Kulturvolker. Deutschland
wiirde nicht allein zerrissen, sondern ein 60 Milli-
onen Volk zugleih dem Hunger und der Ver-
zweiflung @ibe lefert und damit elne Gefahr filr
die Qbrige Kulurwelt geschaffen. Es mag impern-
alististhe Kreise in Frankreich geben, die audy das
krasseste Elend nitht von der riicsichtslosen, den
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Weltfrieden aufd neue bedrokanden Vailolgung iirer
Ziele abadirecks, aber der einsichtigere uﬂ- 3@&&1--
plidende Teil der Mensdhelt und besonders die
esamie Arbeiterschafi aller Lander sqllie diese

efahrer erkennen und mit uns au verhindern
suchen.

D:& Ausdwufi des Aligemeinen Deutsdien Ge-
werkschaftsbundes, die Veriretung der deutschen
Arbeitersdiait, erhebt die stharfste Verwahrung
gegan- diese franzdsischen Vergewaltigungsabsichien
und warnt die verantworilichen Gewalthaber auf
%a;n eindringlichste, vor der. Ausflihrung solder

e.

Der Bunaesaussdub lersucht zugleich die Ge-
werkschaften aller Lander, sich diesem Protest an-
zuschlieBen, und appelliert an den Interratignalen
GewerksdafiskongreB in London, eine ?(lmd-
gebung im gleichen Sinne zu beschlieBen.

Eine vom Zeniralverband der Fleischer eimge
vrachte EnischlieBung betreffend die Stellung der

Gewerkschaften zum Steuerabzig muBte eberfalls

bis zur D2zembersitzung zuriickgestellt werden.

Naddem: Genoesse Lifler (Bergarbeitér) aus
dem Bundesvorstand ausgeschieden ist, machte sidh
die Anstellung eines neuen Sekrefars notwendig.
Besdchlossen ‘wurde. die Wahl in der nddsien
Sitzung vorzunehmen.

Vom Vorstand des Dachdedkerverbandes lag ein
Anirag vor, die in Frankfurt a. M. bei der Universi-
tat befindliche Akademie der Arbeit durd Zuweisung
von Sdillern zu untersiiitzen. Da diese Angelegen-
heit den Gewerksdaften aud finanzielle Verpflich-
ungen auferlegen kann, wurde zunddst besdilossen,
eine Kommission zur Untersuchung der Frage ein-
zusetzen. Gewahit wurden d:e Genossen Difmann
{Metallarbeiter), Ebner (Gastwirtsgeh'lfen), Streine
(Maler), Dittmer (Gemende- und Staalsarbeiter)
und Genossin Hanna (»Gewerkschaltlicve Frauen-
zeitunge). —

An die Sitzung des Bundesaussdwsses sdiloB
sich eine gemeinsame Sitzung mit den Redaktionen
der Gewerkschafisbldtier, die sich mit der Stellung-
nahme 2ur Organisation der Beiriebsidte und mit
den Angriffen der Moskowiter auf die Gewerk-
sthaften Deutschlands und den Internationalen Ge-
werksdhaftsbund beschahigten.
sprach sich dahin aus, daB gegen die Besirebungen
scharf Stellung zu nehmen sei, die sich gegen die
Beschliisse des DBeiriebsratekongresses wenden.
Sie untersirich die Entscheidungen -des Betriebs-
ratekongresses noch besonders urd rahm entschie-
den Stellung gegen die :ogenannten selbstdndigen
Betriebsratezeniralen. — Zum zweiten Punkt der
Tagesordnung lzg vom Bundesvorstand zusammen:
gestelites Malerial vor, das gutgeheiten wurde und
verdfientlicht werden soll.
Kenferenz scharf Stellung gegen -die sogenannten
kommunislischen Keimzellen, deren Aufgabe es ist,
die Gewerkschaflen zu einem Werkzeug der Kom
munisten. 2u machen oder sie zu sprengen. Das
beste Miitel dacegen ist die Aufklaruna der Ge.
werksthafismitglieder. Zu diesem Zwedk soll in
der Gewerkschafispresse mehr gesdiehen.

B Dligemeines.

Ortsberichte.

Braunschweig. In der am 30, Seplember stati-
gefundenen Versammiurg gab Kollege Mitiendorf
in anregender Weise einen Bernidt doer die Gau-
leite1 konferenz, «die zu allen Fragen des Verbands.
lebens Stellung zu nehmen und die Wege, die
weiler zu begehen sind, zu wesen halte. Hervor-
wwheben war insbesondere, daB an die Schaliung
eines Manteltarifes, der das gesamle graphische
Gewerbe umfassen, herangegangen werden soll,
in dem jedoch Verbesserungen, die die andemn
Tarife enthalien, nicht abgebaut werden diifen.

tber die meuen Teuerungszulager fiiv die Litho.

graphen und Steindrucker war leider mitzuteilen,
dafy die Verlandlungen scheiterten und ein Schieds

spruch des Arbeitsministériums herbeigefiihrt wer.

den soll Hietauf gab Kollege Mittendorf dann
einen Uberblick iber das Rémmlersdie Lohnsystem.
Die Koilegen kamen zu einer einmiiligen Ablehnung
desselben, da eine Verbilligung der Kiischeepreise
nur auf Kosten der Gehilfen etfolgt und meht auf
Kosten des Unternehmergewinns. Auch wiirde
durdr das ganze System nur Zwielracht unter dle
Kollegen gesdl, und ist das ganze Akkordsystem,
2 verwerlen. Des welleren teilt Kelege Miten.
dorf mit, daB er zum Verbandsangestellien gewahlt
wurde und Braunschwelg verlassep miisse. Seinen
Baunschweiger Koliegen, mit denen ihn so viele
Jahre Verbandsarbeit verbinde, werde er jedodi
Nie vergessen. Es wurde danr zum Vorsitzenden
Kollege Wigele, zum Kassierer Kollege Debou und
2um Schriftiti er Koliege Wilweber gewahit. Kol-
lege Willweber sprack dann im Namen der Braur.
shweiger Koliegen dem Kollegen Mittendorf herz-
lihsten Dank iur se¢ine aufopfernde Tangk_en ais
Vorsiizender aus und wilosdue ihm das Beste fir
die Zukunit, Einige Andenken zur Erinmerung
wurden anschliieBend lberreldh

Die Konlerenz:

Im dbrigen nahm die’

L.

Die Versammiurg am 11. Naovemoer nahim Siel-
lung zu dem vom Arbeitsministerium gefillten
Schiedsspruch; der nur den verheirateien Kollegen
15 Mk. Tewerungszulage gibt. In Iingerer Aus.
sprache kam die Eriegung der Kollegen fiber den
‘mageren Ausfall der Verhandlungen und des Schieds
apruches zum Ausdruck. Kollege Wigele feilt mit,
dafl hier am Orte versucht worden ist, in den ein-
zelnen Betrieben mehr herauszuheclen. jedodh nur
van der Firma Huch & Co. konnte giinstiges be-
ricitet werden. Die Firma hat den verheirateten
Koilegen 25 Mk, und den ledigen 15 Mk. pro Wodhe
bewilligt. In Firma Kéhler & Lippmann und Firma
Piepenschneider erhielten einige ledige Kollegen
die 15 Mk. Zulage mit. In den Steindrudkereien
konnte fast gar nichis erreicht werden, In Firma
Litolff erkldrte der Chef, mehr wie Schiedsspruch
zahle er nicht, die Gehilfen héiten eben miissen
mehr verlangen. Dieser Ausspruch beweist, daB
die Unternehmer sehr wohl in der Lage sind, mehr
zahlen zu konnen. Sie wollen jedodch nur nicht und
erk'aren sich an einen Besdhlu8 des Uriernehmer-
verbandes gebunden. Der Vorstand wurde beauf.
tragt folgende Resolution dem Hauptvorstand und
den Tarifimtern zu tibermitieln:

s Die Braunschweiger Lithographen, Sfeindrudrer
und Chemigraphen erklaren sich mit der 15 Mk
Teuerungszuiage nidit einverstanden. Sie sind der
Ansicht, daB die Unternehmer sehr wohl in der
Lage sird, mehr bezahlen zu kdnnen, ohne daf
der Beruf zugrunde geht und fiihren zum Beweis
an, daf einige Firmen mehr zahlen, als sie durch
Schiedsspruch miissen. Sie fordern daher den
Haumvorstand auf, sofort bei den beiden Tarif.
amtern neue Lohnforderurigen einzureichen, um
einen Ausgleich zu der jetzi wieder einsetzenden
Verteuerung aller Lebensmittel und Bedaifsgegen-
stinde zu haben.<

Die Portraiphotographen, deren Bezahlung eine
ganz fraurige ist, fordeiien den Vorsitzenden, Kol-
legen Wiigele auf, mit der Zwangsinnung der Por-
traiphotographen Verhandlungen zwecks Gewéhrung
einer neuen Teuerungszuiage einzuleiten. Diz
Stellunenahme der Chemigraphen zur Erneuerung
ihres Tarifes £oll in einer besonderen Spartenver-
sammiung erfolgen. Unter Verschiederem reg!
Kollege Barthel an, in den nichsten Versammlungen
Fadwortrige auf die Tagesordnung zu setzen. Als
erster soll ein Vorirag iliber das Offsetverfahren
erfolgen. Kollege Kodh gibt unter Beiiall der Ver-
sammlung seinem Erstaunen dariiber Ausdruck, daB
in der »>Graphisden Presse« bei der Verdifent-
lichung der Verbandsjubilare deren Kriegsdienstzeit
mit verdffenilicht wwde. Es wird verlangt, daB
dieses in Zukunft zu unterbleiben hat. Mit dem
Hinweis, die Versammlungen noch zahlreicher zu
besuchen, schlof Kollege Wigele die Versammlung.

Chemnitz, Die in Nr. 35 der >Graphischen
Presse« {iver Herrn Jilich gebrachte Notiz kann ich
nicht aufredit erhalien, da ich von den Kollegen
nicht richtig informiert worden bin.

Der Sdreiber der Noliz.

[Xx1Der Befriebsraf

Aus meiner Praxis als
Betriebsrat. [ 1.3
Allgemeiries.

»Belriebsrat werden ist nicht schwer, Betriebs-
rat sein dagegéen sehr.« Dies Wort vom Vaier-
werden und vem Vatersein so variiert, trifft. mit
geradezu teufilscher Sid erheit direkt ins Schwarze,
Ken Arbeiter, der seine Pflidit als Betriebsrat zu
erfililen suchte und mit ganzer Hingabe seines
Amtes waltele, wird dieses bestreiten, Es 1iBt
sich auch gar nitht besireilen! Die Wahi zum Be-
iriebsrat ist zwar schnell vollzogen; schnell der
Wirde Biirde auf den Hals geladen, aber die Er-
filliung der Gibernommenen Pllidy, zumal wenn ihr
konkrete, festumgrenzte, mit den tdglichen Mih-
salen eng zusammenhdngende Versprecungen
vorhe rgingen, nicht selten eine Unmdglichkeit. Uber-
haupt diese Verspredwngen, diese Wedsel auf
die Zukunit! Mir sind sie zuwider! Nuhis ver-
sprochen, aber fleiBly gesdhafii, hat bisher jedes
Ding nodch vorwarts gebracht!

Leider wird dieses alte, aber wanre und so
inhalisreithe Wort audh in der Betriebsritebe.
wegung nicht gebiihrend Beachtet. Wenn aud nicht
allein, so aber doch zu elnem erheblichem Teile
sind gemachte, dann aber nicdt einzuldsende Ver
sprecien die Ursadhe, beizeiten den Dienst wieder
quittieren zu miissen, die Ursace des riesigen
Verbrauches von DBeiriebsraten Als Belriebsrat
nehme man sich nur einmal die Miihe eine ge.
wisse Zeit seine Bevbaduungen auf den Wedisel
in der Besefzung der DBeiriebsrite einzustellen

und man wird erstaunt sein Giber den riesigen]
FVeryrauch an Kriften. Wenn dieser Verbrauch an

Kritter 1a unserem Gewerbe audh geringer isi, so
151 er doty immerhin stark genug um beadtet zu
werden. .

Natiirlich ist der oben angegebene Grund nidht
ausschlieBlich die Ursathe 2 diesem Krifiever
braudh. Vielmehr biefe! das veraniworiungsvoile

Amt elnes Betriebsrates hunderte von Aulassen,

‘was noiwendig ist.

die undankvare und nervenautreisende Aroeit tref-
wililg andern zu {beriassen. Nict selten Ist es
dig Belegschaft selbst, ist es das Verhalten der
Mitarbeiter, daB zur Niederlegung des Postens als
Betriebsrat zwingt. Die nod herrschenden Unklar-
heiten iiber die Aufgaben der Beiriebsrite, die
oft vollsidndig falsche Einschdtzung der Macat der
Betriebsrate und nicht zuletzt die — man muf
bald sagen in unzdhlige polilishe Parteien ge-
spaitene Arbeiterschaft, von_denen an ikre An-
hdnger die Forderung der Erfiillung der wider-
sprechensten Dinge gestellt werden, sind die Ur-
saten, zu oft maBloser Kritik an der Tatigkei:
des Befriebsrates, Ist es dann ein Wunder, wenp
unter soldien Umstanden manch einer die Flinte
ins Korn wirit und mit der Bemerkung nidit mehr
mittut: »Hahnemann, geh diur voran; du hast die
gi16ften Silefein an.<

Damit soll nicht dem Hir jeden Fortsdaritt not-
wendigen demokratischen MiBirauen der Stab ge-
brodien werden. Im Gegenteill Wer eine Kritik,
geboren aus dem Bestreben vorwiris zu kommea
und getragen von der fiberzeugenden und dadurdy
ganz von selbst versthnend wirkenden Sadhlichkelt
nicht vertragen karn, ist in der Arbeilerbeweg
iiberhaupt nicht zu gebrauchen. Selbst Kritik, die
ganz offensichtlih weit fibers Ziel hinausschieft,
aber geleitet ist vom besten Willen mitzuhelfen,
wird ohne weiteres mil in den }iai%f genommen.
Denn mit soichen Mensdien ist zu diskutieren, isi
eine sachliche Aussprache mdoglich, weil nur der
Wille zum Guten, der Wille, der Arbeiterschaft zu
dienen, das Leitmotiv ist. Aber was jetzt manch-
mal geboten wird; und was jetzt mancmal ge-
leistet wird, das geht tatsdchlich auf keine Kuh-
haut und iiberschreitet das MaB des Ertraglichen
witklich um einige Lidvjahre. Nict Kritik wird
geiibt, sondern persdnliche Herabsetzung ist das
A und das O alles Tuns.

Soldhe Kritiker, die jetzt anstheinend noch starker
in Mode kommen, hat sich unser Betriebsrat-gieich
beim ersten Auftrelén griindlich vorgekndptt. 90 Pro-
‘zent der Belegschaft stelite sich geschlossen hinter
den Betriebsrat und die Worte, die den Kritikern
ins Stammbuch geschrieben wurden, passen nidht
als dauernde Zierde an den Spiegel. Es mag sein,
daB dieses Ergebnis nur darauf beruht, daB unser.
Betriebsrat fast das einstimmige Ergebnis des
Willens der Belegsdiaft ist. Vielleiht hat audh
mitgewirkt, daB alie Betriebsraisimitglieder pur dem
Drangen der Belegsdiaft folgend, nicht dem elgenen
Triebe — denn jeder hatte. sthon sein geriitelt
Padkchen in der Arbeiterbewegung — in ihr Ami
einstiegen. Ganz sicher aber gab den Aussdlag,
daB jeder Einzelne schon lange ehe an Betriebsrite
gedacht wurde im Vordertreffen der Arbeiterbe-
wegung gestanden hat und semne Ehrlichkeit unbe-:
striiten’ Geltung hatte. Und neben Kenninissen
kommt es auf die Ehrlidkeit an,

Schon zu hunderten von Malen hat sich in der
Arbeiterbewegung die Tatsache als wahr erwiesen,
ddB es ein Irrtum ist, ohne Ridksidit auf die je.
weiligen Maditverhiltnisse zu nehmen, in Aktion
zu treten. Neben der Gewerksmaftsbewegung
haben die Betrieosrite die Pflicht, hierauf beson-
ders zu achten. Denn genau wie von den Ge-
werkscaflen wird auch von den Betriebsridten die

'umgehende Einlésung gegebener Verspreden ver-

langt, Nichits schiidigt das Ansehen eines Betriebs-
rates, und damit audh seinen Einflud beim Unter-
nehmer mehr, als-wenn er Forderungen anmeldet,
die in die Tat umzusetzen er nicht in der Lage
ist, selbst nitht einmal einer Teilerfolg . erzielen
kann. Deshalb ist jeder DBeiriebsrat verpilichtet
immer und bel jeder Gelegenheit ehrlich und oifen
zu sagen, was_er zu erreichen flir moglich halt und
was nitht, audv auf die Getahr hin, mit dem ab-
gedroschenen Kosenamen > Bremser« begliickt zu
werden.

Das offene Wort darf natiitlih nidi nur das
Ohr der Belegschaft ireffen, sondern auch dem
Unternchmer ist in gleicher Weise gegeniiber zu
treten. Immer ist Wert darauf 2u legen, dem

.Untesnehmer ohne alle Umschwelfe zu sagen was

notwendig ist. Klarhelt und DBestimmthelt bei
ailem, was mit dem Unternehmer verhandelt wird,
wird dem Befriebsrat audr vom Unternehmer
Aciung abnotigen. Leider wird die hier gefor-
derte Bestimmuhelt nott zu oft darin erblidi,
seinen Worten durch »Sdlagen mit der Fausi aut-
den Tisdh« den notgen Naddruck zu verleihen.
Dieses Scilagen mit der Faust auf dem Tisch
selost nidht wortlich genommen, vermag dod, eine
die Gesetze der Umgangsiormenverletzénde Spradie,
mebr Sthaden als Nitzen anzuridiien, Es wire
eine volisidndige Verkenrnung der Wirklichkeil an-
sunehmen, das nur eine derbe, mit allerhand
Schlagworien der Stralle gespikie Rede beim Un-
iernehmer Eindrude schindet. Diese Leute sind
m Dupdischnitt schon mit allem Wasser gewasden
und haben sdien hinter jedem DBusch gesessen.
Aus memer Praxis mad ach vielmehr sagen, aaB
ein ruhiges, aber bestimmtes Voriragen des Ge-
wiingchten, gestl zt aut volie Kenntnis der Materle,
viel eher de Maghchkeit bietet, durdhzusetzen,
Penn nur so vehdlt man den
Trampf in der Hand, als Kenner aud geistig die
Dinge zu beherrschen.

ln der Gesamtheit beirathtet, muB unser Tun

als Betriebsrat aussdilieBlich von dem Grundsatz
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aus oreniert sein, alle die uns.zur Austuhrung
%eaiexlien Aufgaben auch geistig .2u beherrsdien.

ei der im Durchsdhnitt geringern geistigen Bil-
dung der Beiriebsrite sicherlidv ein sdweres Be-
ginnen, Aber von welder Seile man audch die uns
zur Losung gesteliten Probleme betraditet: immer
wieder ergibt sich, daB nur volle geistige Beherr-
schung der Zauberstab fruchtbringender Arbeit ist,
Pas muf uns ansporren keine Gelegerheit zu
versaumen, unser geistiges Riisizeug zu ergdnzen,
zu vervollkommnen. Der Gelegenheit bietet sich
genug. GewiB ist auch hie und da einmal Ent-
1auschung das Ergebnis des Besuches solcher Ver-
anstaltungen, aber deshalb den Mut verlieren, hicfe
atsachlih. einem kleinen Geschlecht angehdren.
Dane ben muf der Austausch gemachter Erfahrungen
uns helien weiter zu kommen. Einige von diezen

gemachten Eifahrungen soll der Gegenstand weiterer
Abhandlungen sein.

7
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Die phofomedi.Facher

Schwedens Chemigraphen im
Streik. &R

Seit dem 1. Oktober stehen die schwedischen
Chemigraphen im Streik. Der bis zum 1. Oktober

geltende Tanf hat drei Jahre lang Bestand gehabt,:

lauft also seit dem Jahre 1917. Wihrend dieser

drei Jabre sind die Kosten der Lebenshaltung un-

unierbrocien gestiegen. Die Erhdhung der Kosten

der Lebenshaliung betragen jetzt, seit 1914 ab, nac

rii,em lettzten Bericht des sSocialvorstandese 180
tozent.

Durch den Tarlf geburden, haben sich die Chemi-
graphen auf dem kollektiven Wege und durch Ver-
einbarungen nur unvollstdndig einigen Ersatz fiir
die Zeit der Teuerung versdaffen konnen, Diese
kollektive ErhGhung der Lohne, die ungefahr 100 Pro
zent betrdgt, ist, wie ein jeder einsehen wird, nicht
geniigend, und die Chemigraphen haben deshalb
in dem neuen Tarif erhGhte Lohre verlangt.

Bel den Verhandlungen, die zwisden den Dele-
glerten der Uniernehmer und Arbeiter gefiihri
wurden, zeigle sich recit bald, daB ohne Sireik
nichis zu eneiden war. Bei den spdteren Ver.
handlunigen, bei deren der Vergleichungsmann des
Reiches assistierte, um eine Ubereinkunft zustande
zu bringen, boten die Arbeitgeber als ihr letztes
Angebot 85 Kr. in der Woche, d. h. zirka 90 Pro
zent iiber den jetzt seit 1917 geltenden Minimal-
lohn: Da dieser Minimallohn in fast keinem Falle
Lohnerhéhung gebracht hdtte, und da die Arbeit-

ber auch einige Anderungen in dem alten Tarif
orderten, die groBe Versdledvierungen desseiben
bedeuteten, konnte keine Einigung bewirkt werden,
und die Chemigiaphen fraten in den Streik.

Mit mehreren Anstallen, die der Arbeitgeber-
organisation nicht angehdren. sind jetzt Uberein-
kiinfte getroffen worden, mit einem Minimallohn
von 105 Kr, nebst einer individuellen Erhéhung
von 10 &r. und zwei Woden jahrlihem Urlaub.
Ungefahr 200, d h. zwel Drittel aller Chemigraphen
Schwedene sind jetzi durch den Streik arbeitslos.
. Man sucht jeizt In elnigen Ansialien init >Obern«

und ein paar ungelernten Strelkbredern sich zu
behelfen, aber die grébte Gefahr besteht darin,
daff die Arbeligeber die Aibeiten in Deutschland
ausgefiihrt bekommen konnten. Sie wollen_sich
des niedrigen Markkurses und der niedrigen Lohne
bedienen und hotfen, uns in dieser Weise besieg2n
zu kdnnen.

Wir verlassen uns aber mit aller Bestimmtheit
darauf, daf sich die deutschen Kollegen weigetn,
dlese Sirelkbiederarbeit auszufiihren, und daB sie

sudchen, durch alle Mittel das Ausfiihren derselben

zu verhindern. Mur so konnen wir den Streik zu
elpem glidlichen Ende fiihren.

Lithographenverband Sduveden.

=]~
In der am 27. Oktober

Ortsberidcrte.
DBerlin, Lichidvudeer.

:g%ehalie_mn Versammlung berichiete Kollege Rein-

iiber die Verhandlungen im Reidsarbeits-
ministerium. Im grofien und ganzen fiihrte Rednér
aug, was sthon durdh die »Graphische Presseé« be-
kannt gegeben worden ist. In der Aussprache
kritisierien dle Koilegen vom Sdwarzdrack die
Ungleichheit der an sith mageien Zulage und hoben
besonders hervor, dal dadurdh eine Emfremdung
in der Kollegenschafi eisureien miisse. Diese Aus-
filhrungen tanden das volle Versiardnis der Ver-
sammeiten und soll nichts unversutht bleiben- die
Einheithdkeit wieder herzustellen.

AnsdhiieBend gibt Kollege Busdi eine Ubersidhi
fiber die Uwgesialiurg des Tanfes, wie sie von
der Zeniratkommisston geplart ist. Vorgesehen
sind ‘bel dieeer Umgestaliung des Tarifes: 1 Tanié.
lihe Vereinigung der Beruisgruppe mit den Che.
migraphen mit besonderer Beratung. 2. Authebung
des ZwargStharakiers des Tarifes. 3. Umbildung
der Preisgestal.ung, 4. Verkiiczung der Aibeus-
zelt, 5 Miduemnstellung von Lehrhingen. 6. Neu-
gestaliung der Entlohnung. 7. Verbesserungen in
aer Ferlenfrage.

In- der. Ausspiache wiid 2uelst der Manieijarnif

‘besprochen, der eine Ablehnung durch unsere Un-
Zum >Zusammensdiiug |
der graphischen Berufsgruppen< wird gefordert, |

fernehmer erfahren hat,

den einzelnen Sparten eine gewisse Ellenbogen-
freiheit zu geben, damit errucgene Vorteile einer

"Sparte erhalten bleiben und giinstige Situationen

ausgeriiizt werden kdnnen. Der Tarifzwang fard
aliseitige Ablehnung, die durdh eine Abstimmung
nodv untersiridien wurde. Die Umbildung der
Preisgestaltung weist auf die Betriebsrite hin, daf
Mitbestimmungsrecht zu erk@mpfen. Erneut wird
einsiimmig die 44-Stundenarbeitswoche gefordert.

Zur Regelung der Lohne sieht man in der ami--

lichen Statistik zur Erredinupg des Existenzmini-
mums eine DBasis der Verhandlung und nimmt
Abstand von der Fesisetzung einer bestimmter
Summe, um weitergehenden Anerbieten der Unter-
nehmer kein Hindernis in den Weg zu stellen.
Grundsdtzlich wird gefordert gleiche MindestlGhne
fir Schwarz und Bunt. Fiir Uberstunden werden
allgemein 50 Prozent Zusdilag geforderi. An Ferien
wird verlargt: Nach halbjdhriger Besdhaitigungs-
dauer sechs und nach ganzjahriger Beschditigungs-
dauer 12 Tage. Verzichileisten auf Ferien isi un-
stalthaft. Dem Paragraph 8 des Tarifes soll zu.
gefiigt werden: Einstellunger und Entlassungen
sind. nur mit Zustimmung des Betriebsrates zu-
ldssig; wo der Betriebsrat die Zustimmung versag’,
ist die getroffene MaBnahme aufzusdhieben bis die
Instanzen entsdieden haben., Dem Lehrlingsregu-
lativ soll ang«fiict werden: Fiir die Dauer der
Giiltigkeit des Tarifes ist die Einstellung von Lehr
lingen verboten. Arbeiisnaciweis betreffend wird
verlangt, die artei.slosen Kollegen der Reile nach
zu vermittein und: In Arbeit befindlidie Kollegen
sollen sich durdh den Arbeilsnachweis verandern
konnen, wenn Arbeitslose nidu gemeldet sind.
Zum SchluB wird noch darauf verwiesen, dab be
Scheitern der Verhandlungen auch eine fariflose
Periode in den Kaui gencmmen wird.

Unter Versdiiedenes behandelt Kollege Budh
noch die Erwerbslosenfiirsorge, die den Arbeits-
losen oft erst Unterstiiizingen gewihrt; nachdem
sie erkampft worden ist. Zum Schiuf der Ver.

'sammlung {feilie ein Kollege mit, daB in seiner

Firma ein Lithograph 81 Uverstunden machen konnte.
{rotzdem wir in der Zeit der Betriebsrite leben.

w. w.

Dresden, Chernigraphen. Die amn 10 Novem-
ber stattgefundene Monaisversammiung der Dres.
dener Chemigraphen mit der Tagesordnung: 1. Tanf-
lihe Angelegenheit 2. Aussprache uber das
Rommlersche Akkord ystem. 3. Verschiedenes, ge-
staltele sich zu einer wuchtigen Kundgebung der
hiesigen Kollegensdafl. .

Nachdem der Vorsitzende, Kollege Engelhard,
gleich auf unsere letzte Lohnrerhohung einging, und
in weldher sehr bedauert wurde, daB €s nict ge-
lungen ist auch nur das germngste fiir die ledigen

 Kollegen herauszuholen und selbige als Arbeiter

2. Klasse degradiert werden, blieb uns doch weiner
nichts tibrig, als leider den traurigen Sdiedsspruch
anzunehmen. Durch eine weitere Mitieilung des
Hauptvorstandes weist selbiger darauf hin, daB
die strinigen 20 Prozent fiir Kurzarbeiter bis z.m
31. Dezember dieses Jahres voll bezahlt werden
milssen. Engelhard geht dann auf die Verhand
lungen mit der Dresdener Unteinehmersdaft ein,
hierzu nehmén die Kollegen Satzinger und Hein-

rich, weldhe selbst der Sitzung mit beiwohn en das:

Wort und {eillen unter gespannter Aufmerksamkeit
der Kollegen mit, daf die Dresdener Unternéhmer
dem Ansuchen der hiesigen Kollegenschaft, arbeits-
lose Koilegen 13 Woden lang zu besdhdltigen und
dafiir jeder arbeitende Kollege unter Arrecnung
voller Erwerbslosenunterstiiizung 14 Tage aus-
setzen soll, abgelehnt haben. Die Arbeitslosen
erkennen den Opfermut der Kollegen an und mu
Entriisiung wurde das Ergebnis der Verhanalung
entgegengenommen.

Sehr ¢ingehend wurde dann iiber das Akkord-
system des Herrn Rémmler verhandelt.
Engelhard an der Hand seiner Unterlagen sami-
lihe Punkie unter teilweiser stlirmischer Unter-
brediung durdinahm, wurde folgende Resolution
eingebrachi:

»Die heute, am 10. November, in Adams. Gast- |

haus einberufene starkbesuchte Monalsvetsammiung
de; Dresdener Chemigraphen nahm Kenninis vom
Rommlerschen Akkordsystem, sie weist es weit
von sich einem derartigen unerhdrien Auvsbeutungs-
sy«iem {iberhaupt ndherzutre ea.
Sie madit ¢s sich zur Pliicht, dieses System riick-
sichislos 2zu bekampfen.«

Diese Resoluhon wurde einstimmig angenom-
wmen und somit war das »System Rommler: auch
fir die Dresdene: Koliegen erledigt.

Nadhdem noch verschiedere Verwaltungsarbeiten
erledigi wurden, sdiiolh Kollege Engethard, mit dem
Hinweise auf die sddsische Launatagswahl die qui
besudite Versammlung um 8 Ukr.

Naddem |

Im Gegenteil. |

SFel Photogr Mifarbeiter

Zur Ausgestaltung der Berliner
Fachschule. @12

Bei der Feler des 25jdhrigen Bestehens dg;
Berliner Fachschule fiir Photographen am 7. Novem.
ber in der Aula des Leitehauses kamen die zwischey
den Innungsmeistern und der Gehilfenorganisation
in bezug auf die Weiterentwicklung der Fadischylp
besiehenden Gegensdtze zum Ausdrudk, obsdhop
nur wenige Worte von beiden Seiten dazu gedufien
wurden. Bei dieser Gelegenheit verlangte der
Organisationsvertreter ein starkeres Mitbestim.
mungsrecht. Wir halten in der heutigen Zeit eine
paritdtische Vertrelung iz allen Organen der Berufe
fir notwendig und zwedtmdBig Durch die Nof.
wendigkeit der Fachschule, die auch von deninnungs.
meistern nicht bestitten wird, geben diese zu, daj
die Meisterlehre ungeniigend ist. Wir behauptey
das dieselbe heute noch weit weniger ihren Zwed
erliillt, als zur Zeit der Grindung der Fadsdwle
Aus diesem Grunde muBte eigentlich jede Mdglich.
keit exfaBt werden, die Schule zu erweitern. Weir
qefehlt. Sind doch zurzeit nidit einmal die zur
Fertigstellung von Arbeiten notwendigen Materialien
ausreiciend vorhanden, Seit Jahren sind die Mittel,
die die Stadt fiir die Schule anfwendete besdrank.
tere geworden. Daneben aber besteht die Photo.
graphische Ableilung der stadtischen Handwerker.
schule 1I, die verhalinismaBig gut eingerichiet is:
Die Lehrlinge der Reproduktionsphotographie be.
suden in den beiden ersten Jahren die Fachschule
iir Photographen, in den beiden leizten Jahren
die photographische Abteilung der Handwerker
schule II. Was lage also naher, als beide Schulen
zusammenzulegen. Ais wir uns vor Jahren schon
darum bemiihten, sahen die Leiter beider Schulen
das Richtige unserer Forderung ein, aber keiner
der beiden Leiter wollte auf eine Aufgabe irgend
einer Posifion eingehen oder den AnstoB zur Ver-
stindigung nach dieser Richtung hin geben. Hinzp
kommr, daB die Personalunion in der Leitung der
Fachs chule mit der Schule des Lettehauses eine
Zuriicksetzung der Fachischule bringen muf, selbst
wenn die leitende Person solces nicht beabsidhtigt.
Aus einem soldhen Dilemma herauszukomiren
miiBte eigenilich den leitenden Personen angenehm
sein, wenn sie nicht réin persdnliche Interessen

‘leiten. Die Gewerkschaf en, welche schon Jarast

in der kommenden Lehrwerksidite eine Ablosung
der Meisterlehre erblicken wirken iiberall, wo die
Maoglichkeit besteht, auf die Grindurg von Fac
schulen hin, die letzten Endes aus Staatsmitieln
erhalten werden sollen. — Eine Zusammenfassung
verwandter Berufe, wie an der Wiener Graphischen
Lehr- und Versudsanstall, die dod auch auf un-
serem Gebiet Vorbildliches geleistet hat, sireben
auch wir an, Von unserer Organisation liegt ein
derartiger Lehrplan fiir eine graphische Schule, die
die Photographie und Reproduktionstednik als
auch die Lithographie und den Steindrudk umfassen
soll, seit Jahren vor., Er wurde im Einvernehmen
eirier Reihe bewdhrter Fachleute geschaffen Diese
Schule karn, wenn man sie audi zurzeit avs Man-
gel an finanziellen Mitteln nicht gleich schaffen kann,
nack und nadh aus dem Bestehenden zusammen:
gelegt werden. Wir sind {iberzeugt, daB das Zu-
sammenwirken auch einen giinstigen Einfluf auf
die gesamte graphische Tedwnik ausiiben wird.
In Miinchen hat man den Gedanken sdon in die
Tat umgesetzt und zunddst wenigstens alle photo-
graphischen Fachschulen zu einer ver<inigt und ver-
staatlicht. Hier hat man die Vorteile erkannt und
die Folgerungen gezogen. Wird man in Berlin
daraus lernen? Dann aber muB auch der konser-
vative Gelst der sich zeitweilig an der Photographen-
Fadschule und der Lehranstalt des Letiehauses
breit madh'e einer freieren Entwidilung Platz machen,
damit Schiller und Lehrer freudiy lernen und mit-
arbeiten. Wenn sich dem die Herren Hansen und
Tiedemann entgegenstellen, so niitzen sie der Sache
nicht, sondern sehen die Dinge lediglich vont ihrem
enghegrenzién Inleressenkreise, was uns aber vob
dem Dridrgen nach dem gestedklen Ziel nicht ab-
haltett kann. Trotzalledem.

{DicTapefenbrandhe.

Ortsberichte. oot

~ Einbedk, Formstedier. Am il. November 1920
fard die 1@ilige Moratsversammiung der Formstecher
Einbedes statt, Der Vorsiizende erdfiner die Ver-
sammiung mit folgender Tagesordnung: !. Ver
lesen des Protokolis der leizien Versammiung.
2, Karieiloericht, 3. Bericht Gber die in Eisenadt
statigefundenen Tarifverhandlungen. - 4. Verbands-
angelegenheiten. 5, Verschiedenes.

) Nach Erledigung der beiden ersten Punkle ver-
las der Vorsitzende das Rundschrelben des Zen-
tralvorstandes_iiber die stattgefundenen Tarifver-
handlungen. Es entspann sicdh hieriiver eine re
lebhafie” Debaute. Uver das Resuliat der Ver

(Fortsetzung in der Bellage.)

l
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handlungsn waren alle Kollegen recht enfiiuscht
und sind der Ansict, daB sie sich niemais mit den
gemaditen Vorsdilagen der Prinzipale einverstanden
erkliren koOnnen. Sollten bei den nichsten Ver.
handlungen die Vorschldage der Herren Prinzipale
angenommen werden, $o wiirden samtliche Kollegen
wieder in die Zeit vor dem Kriege zuriickversetzt
und somit unsere Errungensdaften wieder illusorisch
gemad't werden. Die Versammlung bittet daher

alle Koliegen des Reihes auf der Hut zu sein,,

damit die Vorsdldge der Herren Prinzipale niemals
zur Wahrheit werden, wenn auch in diesér ersten
Zeit immer mit dem Slichwort: :Wenig Arbeit<
gedreht wird.

im Punkt Verbandsangelegenheiten wird von
der Versammlung verlangt, daBb zu allen Verhand
lungen unseier Brancie ein Verirefer entsandt

" wird. Die Formstecher der Filiale Einbedc glauben
als eine dex groBten Filialen Deutschlands ein
Anrecht darauf zu haben. Im Purnkte Verschiedenes
wurde geriigt, daB es immer noch Uniernehmer
gibt, welthe gegen die Abmachungen des Tarifs
verstofien. So zahll z. B. die Firma Zeilz ihvem
Lehrling noch nicht den laut Tarif zustehenden Lohn,
Der bekannten Firma Voeckel ist sogar ein arger
Schreibfehler im Lehrkonirakt unierlaufen, indem
sie einen Hilfsarbeiter als zweiten Lehrling ein.
gestellt hat. Der letztgenannien Firma steht aber
nur ein Lehrling zu. Aud diesen beiden Lehr
lingen wird der tarifmaBige Lohn vorenthalten.
Nadh Erledigung einiger interner Angelegenheiten
wurde die Versammlung um 10Y2 Uhr geschlossen.

Eingegangene Sdriften.

1

=17

Ratgeber fiir Kriegshinterbliebene nach
dem neuen Reithsversorgungsgesetz vom 12. Mai
1920, Herausgeber Reg.-Rat Erich RoBmann, Verlag
Gesellschaft und Erziehung G. m. b. H,, Berlin-
Fichtenau, Preis Mk. 4,50,

Der Verfagser, der iriihere Vorsitzende des Reicsbuinides
der Kriegsbesdhddigten und Kriegshinterbliebenen urd jetzige
Leiter des Wirttembergischen Versorgungsamtes gilt  seit
langem als genauer Kenner der Materie und seine im gleichen

Verlage erschienenen Schriften, Ratgeber fiir Kriegsbeschidigte
und Lzitfaden fir Hinterbliebenerfiirsorge, habén sich in der

Praxis als auBerordentlich niitzliche Berater und Fiihrer fir
alle Interessenten erwiesen. RoBmann’s neue Schrift steht
an Ubersichtlicikeit der Materie und Anschaulichkeit der Dar-
stellung hinter seinen friheren Arbeilen nicht zurfide. Das
Buch wird_daher wie seine Vorgiinger als Ratgeber und Helfer
bei der Geltendmacung von Redhtsansprichen der Kriegs-
hinterbliebenen allen interessierten Kreisen die gleicien guten
Dienste leisten wie seine Vorginger. .

Arbeiferjugend und sexuelle Frage, Von
H. Hadmack. Veriagsgenossenschaft »Freiheite,
Berlin C 2. Preis Mk 2.—.

Der Verfasser setzt sich in dieser Sehift mit der biirger-
licken Auffassung vom G lechisprobie i und
behandeli eingehend die Stelling der Jugendbewegung, ins-
be d er s isti Jugend zu dieser Frage, Dabei
wird zunddist die soziale Seite dieses Probiems gestreift, dann
aber auch gleichzeitiy neben einigen Studien iber das Zu-
sammenleben in  der listi ] Ilbewegung, der
Plgend mancher Fingerzeig fiber ihr Verhaiten in sexuellen
ragen gegeben. Die Broschiire ist keine schwerverstindiiche,
wissensmafliiﬂleAhhand:ung iiber die sexuelle Frage, sondern
stelit eine gemeinverstindlich gehaltene Nutzanwendung der
sozialistisden Betrachtungsweise auf jenem Gebiet dar.

Kind und Umwelt. Von Otto Riihle. Verlag
g?(sellsmait und Erziehung, Berlin- Fiditenau. Preis
. 2,50,

Die Probleme der modernen Erziehung werden lich
von birgerlicher Seite immer nur unter sehr beschranktem
Gesiditswinkel betrachiet. Bei ihnen steht die Erziehung los-
geldst von allen Faktoren der Umwelt als isoliertes rein indi-
viduelles Problem da, aus demi sie bestenfalls das zllerdings
sehr widitige und wertvolle Werkzeug der Psydologie anzu-
wenden bereit sind. Aber die br ‘e und d
Seite der Sache, die in erster Linie bedingenden soziologischen
und sozialpolitischan Faktoren bieiben unberficksicitigf. Der
Gesiditskreis des Erziehers muB aber iber das individuem
grundsitzlich hinausgreifen und die Erziehung des FEinzel-
menschen in allseitigem Zusammenhange mit der Erziehung
des ganzen Volkes und anderen Problemen der Struktur der
Gesellschaft betrachten,

Neues Kinderland. Einkommunististhes Schu)-
und Erziehungsprogramm. Von Otfo Rihie. Ver-
lag Gesellschaft und Erziehung, Berlin.Fichténau,
Preis Mk. 2,50,

Rithle wilrdigt mit Frébel das Kind von Anfang an als
schopferisched Wesen. Aus dem Kindergarten fihrt der Weg
iber die Spielsduile sehr bald zam Arbeitsbetrieb. Die beste
und erfolgreichsie Erzishung zur Arbeit is: in der Erziehung
durch die Arbeit selbst gegeben. Die Einordnung und Ein-=
reihun%'des Kindes in den gesellschaftlichen ArbeilsprozeB ist
Adie nachste und wid\ligste Aufgabe der kommunistischen Er-
ziehung, Lehrer und Erzieher in den Betrieben werden aile
vorbildlichen Arbeiter sein, und das Hadptgewicht wird darauf
gelegt ‘werden, aus dem Proletariat seibst und unmittelbar
aus der Produktion Krifte herauszuheben, die man als Er-

lung Vorwarts.

zieher schult. Die Forderungen und die Wege zsichnet Rithle *
scharf var und es steht auger Zweifel, daB die wundervolle
Sdhrift eine Etappe auf dern Wege zur neuen Erziehung isi

»Arbeiter-Bildung®, Monatssdurift fiir die Ar-
beiterbildungsausschiisse  und Bidungsorgan fir
die Jungsozialisten. Herausgegeben vom Zentral-
bildungsausscub der Soziaidemokratischen Partei
Deuischiands, Verlag Buchhandlung >Vorwirtse,
Beilin SW 68, LirdenstraBe 3. Vierteljahrsabonne-
ment 6,50 Mk, bei Bezug durch die Post.

Eine neue Zeitsdirift, die berufen ist, Wege zu weisen
die Arbeiterbildungsbestrebungen zu vertieien und allen, die
im Geiste des Sozialismus sich weiterbilden oder anderen da
zu helfen wollen, wertvolle Anragungen zu geben.

Die Internationale. Tragikomddie in 4 Akten
ven Emil Hallupp. Verlagsgenossenschaft »Frei-
heite. Preis Mk. 4.—.

Butu Simbas Mission in Europa. FEine
Negergesdidite von H. Thurow, Berlin, Buchhand-
Preis Mk. 6.—.

Der neue Welt-Kalender 1921. Verlag von
Auer & Co, Hamburg. Preis Mk. 2,50.

Protokoll des VII. internationalen Buch-
drudkerkongresses in Luzern vom 24.—27. Sep-
tember 1919.

Berufsoranung fiir das lithographische Ge-
werbeundverwandie BeruiederScweiz. Lichtdrudk,
Stahidruck, Tief- und Kupferdruds, Chemigraphie

Reidis-Lohntarif fiir Buchbinderarbeiten.
Ausgearbeitet und herausgegeben von der gemein-
samen Tanfkommission des Verbandes Deutscher
Budbindereibesitzer und des Verbandes der Buch
binder und Papierverarbeiter Deutschlands.

Protokoll der Verhandlungen des 13. Verbands-
tages des Deutschen Buchbinderverbanges. Abge-
halten in Wiirzburg vom 28, Juli bis 4. August 1919,

Protokoll der Verhandiungen des 10, Verbands
tages des Verbandes der Steinsetzer, Pila:tercr
und Berufsgenossen Deutschlands. Abgebal: n in
Dresden vom 7.—13. Marz 1920.

Volkstiirsorge. Was miissen Werber und
Referenten von der Volksfiirsorge wissen.

Volksfiirsorge. Rechenschaftsbericht iiber das

Geschafisjahz 1919,

Tiucht. Zeichner u. Positivretuscheur

sofort gesudht. Ausiiihrliche Offerten an
Richard Labisch & Eisler, Graph. Kunstanstalt
G. m. b. H., Hamburg 1, Mdndebergstrafie 8.

Ein Blechdrudk- |  [falienische
maschinenmeister Vertreter - Firma

der aud tidhig im Umdruds, ferner s
mit ausgedehnter Kundschalt der Kunsiver-

»
ein Umdrucdker
der im Bleddrudk {atig gewesen und
auf Zink gearbeitet hat, fur sofort ge-
sucht. Angub. mit ndheren Angaben an

Gebr. Koppe, A.-G.|aq:. Angelo Scaioli,

Berlin-Lichtenberg. Bergamo (Italien).

Lithographie (Export) Lithographie

triebe, Weberei, Kaimmfabrikation, Geld-

Firmen, weldhe derartige Artikel produzieren,
zu vertréten.

lagsbrandhe, graphischer und verw. Be-|

leistenfabrikation usw. wilnstht deutsche

Verschiedenes

Steindruckfarben
Gummi arabikum, Bronze, Schlag-
metall etc. eic. kaufl standig
Winkiers Farbenhandiung
Berlin, Reidienberger Strafe 120.

FiirLithographie

Einf Liniiermasdiine, ReiBzeug,
Winkel, Lineale, moderne Vor-
'lagenwerke usw. zu kaufen gesudt
Angebote erbeten an

Max LeiBner
Limbach i. S., Chemnitzer Strabe 71

An Kollegen

vergebe den Vertrieb eines lileinen, billigen
und kenkurrenzlosen Artikels «pat. gesdh.), den
jede Hausfrau und jedes Geschift iauff. in
teressenten erhalten nach Einsendung ven
250 Mk. Muster und Anleitung.

M. Friebel,
Leipzig-Stdtteritz, Arnoldstrafe &

(iraphis&ie -Fathklissen

Enfwurf und Werkstattausbildung,

Wolff's preisgekrﬁnt& ﬂunkaniie‘:iurdldie B.a.r_men

Den neu patentierten, von lithographiscien Groﬂbetrieber_l als erstklassiq
anerkannten und als unibertroffen bezeichneten kiinsilichen

Schleif- und Polierstein

Marke
Marlith

ltefert in 4 Nummern: I scharf, ¥ mittel, 111 fein, IV extrafein, in Form von

Handsteinen Maschinensteinen i
(auch zum Einspannen in die || Durdnesser 22, 26, 32 cm, 7 cm Héhe
Masdhine), per Stiick Mark 7,—. || Gewich! etwa 4, 5, 7 kg, per kg M. 10, -
Masse zum SelbstgieBen in ! kg Bldcken per kg Mark 9.50.

i ird zuriidigencmmen
Zueendung gegen Etwa Ni endes ‘;‘ar
“{1— Stik. M. 7,~, sowie Prospekt auf Wunsch gerne zu Diensten
Mhastac {16} pet B Exporteure o Habatt:

Marlith Kunststein-Werk Distler & Wenze
Milnden, Th_ereule_n:-traae 6. )
RS I T ” : —
g Betromit™ i Hdg Yol il
€¢ fi0sslg, Evsatz {lr eciies Guitini-arablcum,
| . Steingummi .
h Enosdin“ :pq?l:ﬁ‘g:r:m?w| tu verdrudiendn Parben und Paplave.
g A
o @66 - Drucktinikiur -
§ .Enol
nell, milde fih Geruch, und md leu

sehr geelgnel tor Bronzadrud
~Goliad ? G

Richardsirafe €
“'Fm-“g:i:.ul:g:u?u afrz:tc Hir Dmml

gcinelltrodenmittel ,,Exirakt** tredmet aidht ein, . |

¢ vorziglihes Reinigungs. u, Aunwm;uml;: I TaeEee-

gebra i3, zum Priparleren von B8
Eiﬁl;nfnpli!;am.&ink‘u.llum?:ﬁmﬂme?n. o |

Bronzetinktur Kosmos

ist Zusatz zu-Gold-Drudi- Unterfarbe, biirgt fir
das Haften und einen bisher unerreichten
Hochglanz des Bronzedrudces.
Ein Versuch Giberzeigt.
Probedosen von 2,5 Kilo, Orl?inalﬂosen
von § Kilo ab Detmold.

J. H. Wolff, G. m. b. H.,

Fabrik von Bronze-Tinkturan,
Detmold.

sind nidut an die Redaktion, sondern
an die Expedition, Confad Miiller,
Schkeuditz b. Leipzig, Augustasir. 8,

W senden. —————

Fachliter‘atur

Das Tauschieren und Atzen der Metalle
Mk. 1.60, inkl. Porto und Nadnahme Mk, 2 35.

Die Erfindung der Lithographie
Mk. —.5, Inkl. Porto und Nachnahme MKk, 1.70,

Der Steindrucker an der Schnelipresse
Mk, 4. , ink! Porto und Nadinahme Mic 4.90.

Das Lehrbuch der Steindrudkerei
Mk. 10.--, inkl. Porlo und Nacinahme Ml 13.08,

Zu frohen Festen, Vorspriiche und Lieder
Ml 2. , inll. Poric und Nadinahme Mk 275.

g fiir Ausland mit 50 Prozent Autschlag gegen
Vorhersinsendung des Betrages.

Yerlag Gonrad Mailer, Schkeuditz - Leipaig

Postacheckkonto: Amt Lelpzig Nr. 15078
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- Kassenbericht fi

Am Beginn des I. Quartals 1920 zihlte
aer Verband 18205 Mitglieder. Eingeireten
sind im Laufe des Quartals 846 mit und 197
ohne Eintritisgeld, vom Militdr zurfick sind 288
und zugereist 368 Mitglieder.

Der Abgang verteilt sich wie folgt: frei-
wiilig ausgetreten sind 294, ausgeschlossen
wegen DBeitragsresten usw. 510, zeitweise aus-
getreten 5, gestorben 62 und abgereist 457
Mitglieder.

Am Schiusse des Quartals waren dem-
nach 18576 zu verzeichnen, wovon 17630 als
Volimitglieder einen Beiirag von 2,— Mark
zahlen, 216 zahlen 1,45 Mark, 74 zahlen ge-
mah § 10, Absatz 2b wbddentlih 1,— Mark
und 65 Pfg. zahlen 45 Mitglieder. Ferner
befinder sich im obigen Milgliederbestand
611 weibliche Mifglieder mit einem DBeitrag
von 1,20 Mark wodentlich.

Mitglieder der Lehrlingsabteilung
waren am Beginn des Quartals 1802 vorhanden.
Dem Zugang von 184 steht ein Abgang von
213 gegeniiber, so daB am Schlusse des Quartals
1773 Mitglieder zu verzeichnen waren. Unter
dem Abgang befinden sich 85, welche ausgelernt
haben und in den Vertand iibergetreten sind.

Zu den 261 Invaliden sind 8 hinzuge-
kommen.,  Versiorben sind 10, so daB am
Schlusse des Quartals 259 Invaliden vorhan-
den waren.

Zu den 628 Witwen sind 4 hinzuge-
kommen, Verstorben sind 5, so daB am

Schlusse des Quartals 627 Witwen veorhan-
den waren.

Arbeitslos waren am Ende des Quartals
970 und krank 269 Mitglieder.

Neue Erkrankungen entstanden
Quartal 934

Vom DBeitrag befreit waren wdihrend
des Quartals insgesamt 5928 Mitglieder mit
20170 Wochen und zwar wegén Arbeitslosig-
keit 4698 Mitglieder mit 15499 Wodhen und
wegen Krankheit 1230 Mitglieder mit 4671
Wodhen.

Der DBestand der Mitgliedschaifien,
welche im 1. Quartal mit der Hauptkasse ab-
rechneten, betrug 136. Wieder eingerichtet ist
die Miigliedschaft Burgsidadt. Elberfeld gehort

im

jetzt zu Barmen und Fiirth zu WNiirnberg. |

Stuttgart 1 und II haben sich zu einer Mit
gliedschaft vereinigt.

Die Einnahmen im [. Quartal 1920 be-
trugen 426111,49 Mk. (gegen 363780,78 Mk.
im TV. Quartal 1919), darunter sonstige Ein-
nahmen in der Hauptkasse 7784,61 Mk. Diese
sind fiir Zinsen 6977,73 Mk. und fiir Inserate
und Abonnements der Graph. Presse 806,88 Mk.

Die Ausgaben betrigen 29839531 Mk.
(gegen 305987,23 Mk. im IV. Quartal 1919),

‘darunter fiir sonstige Ausgaben in der Haupt-

kasse 24008,— Mk., welde weiter unten an-
gefithrt sind. Auch die sdchlichen Verwaltungs-
kosten sowie die Ausgaben fiir die Zentral
kow missionen, Tarifverhandlungen usw. sind
unten ndler spezialisierl. Die persdnlidien

r das . Quartal 1920.

Verwalturgskosten bestehen in Gehiltern der
Angestelltenr im Verbandsvorstand, der Orts-
und Gauangestellfen, fiir Sitzungen des Ver-
bandsvorstandes, Entschddigungen des Ver-
bandsvorsitzenden, der Hauptkassenrevisoren
unid Ausschusses, Unter den sonstigen Aus-
gaben von 11010,54 Mk. in den Mitgliedschaften
befinden sich fiir Kartellbeitrige 6353,35 Mk.,
Agitation 2477,14 Mk., Lehrlingsabteilung
155,60 Mk., Bildunjszwedke 449,65 Mk. und
fiir Sonstiges 1574,80 Mk.

Fiir Krankenunterstiiizung wyrdenin die-
sem Quartal 30808,24 Mk. (3egen 25861,86 Mk
im IV. Quartal 1919), fiir Arbeitslosen-
unterstiitzung 26379,94 Mk. (gegen 35 122,—
Mark im IV. Quartal 1919) ausgegeben.

Der UberschufBl in diesem Quartal betrug
127716,18 Mk. (gegen 57793,55 Mk. im
IV. Quartal 1919) Der Kassenbestand inkl
Bestand in den Mitgliedschaften (weldher als
VorsciuB am Ort zuriikbehalten ist), betrug
am Schlusse des Quartals 620 115,79 Mk.

Die Erledigung der Geschidite des Verbands-
vorstandes mit den Orfsvorstinden, Einzel-
mitgliedern usw. brachte einen Eingang von
3793 diversen Posisendungen und erforderte
die Abferfigung von 5464 DBriefen, Karten,
Drucksachen und Paketen. Auferdem waren
in diesem Quartal 122 Geldsendungen nétig,
weldhe an die Mitgliedschaften usw. durch die
Post und unsere Bank iibermittelt wurden.

Der Verbandsvorstand,

Ubersicht iiber die Gesamt-Einnahmen und Gesamt-Ausgaben im 1. Quartal 1920.

(Januar-Mérz 1920)

Einnahmen Ausgaben
Mk. Pi} | PL.
Fiir Eintrittsgelder von ménnlichen Mitgliedern 1437 90 | Fiir Lohnbewegungen . . . 125413[ 65
" » ,weiblichen 146 90 | 5 Maﬂreqelungsunterslulzung , 1881 88
" 206265 Wod‘tlnbcltrage a 2,— Mk. inkl. Reste zu i 50 . 1,30 | 399702 80| ,, Redtsschutz . . 933 60
. 2419 . » 1,85 3487 — i ,, Umzugskosten 1468 70
“ 124 " » 1,20, Reste R 148 80y ,, Reiseunterstiitzung . . . 835(95
“ 859 " , 1,— ,, inkl. Reste a 90 Pfg 854! 80f ,, Arhe:lslosenunlerstutzung - 26379/ 94
. 415 . w 0,65 . 269 75| ,, Krankenunterstiitzung. . 30071{ 76
" 5903 " . 1,20, inkl. Reste 3 80 .Pfg. von i " fiir Lehrlmge 736| 48
weiblihen Milgliedern 6937, 601 ,, invaludenunterstutzung ) . 6680 —
23370 " » 020 ., inkl. Reste a 10 Pig von . Witwenuntersiiitzung , . 6971] 80
Lehrlingen . 4412/ 30| ,, ‘Sterbegelder fiir Mllqheder 4200} —
. Strafgelder und Portoersatz . . 11'F50 " " " " -Frauen . 650 —
. sonslige Einnahmen in den Mntglledsmaiten N7 83|, » Lehrlinge . 50! —
" . , der Hauptkasse . s 7784161 1 ., Verwaliungskoslen in den Mltglledsrhaften .| %4022] 24
Summa: | 426111 49/ » Honorar in den Mitgliedschaften (3 Prozent der Bemage) . 9598| 65
Kassenbestand vom 4. Quarfal 1919 in den Mitgliedsdraften . 44265 08 (|| » sonstige Ausgaben in den Mitgliedschaften . . 110101 54
) . . . . der Hauptkasse 448134/ 53f| .. die Zentralkommissionen, Tafitamt u. Ianfverhandlungen 15175| 35
> . Verwaltungskosten in der Hauptkasse a) sdchliche** . 27226 90
. b) personlld'le . 39504 35
., sonstige Ausgaben in der Hauptkasse'“ . . 24008| —
l » die Graphische Presse und Graphlsme jugEnd 32575| 07
- Lehrlmgsabteilung - 582| 50
» Agitation 1562] 30
» Konférénzen . . 885/ 50
| » Gaubeitrige und GauzusdluB . 6306] 75
il , DBeitrag an den Gewerkschaftsbund . 7511 40
" " . den internationalen Bund 1082] —
-Summa 298395 31
Kassenbestand am SchluB des 1. Quartals lB2D|ndenM|tgl:edud1ailen . 51233] 55
) " "o wow " o o der Hauptkasse .| 568882| 24
Summa: | 918511 l-DIl Summa: | 918511} 10

*Zentralkommiss., Tarifverhandl. usw.:

** Sichliche Verwaltungskosten:

***Sonstige Ausgabenin der Hauptkasse:

Mk, B, Mk. P, Mk, | PL.
Fur Tarifverhandlungen, Sitzungen des Fiir Biiromiete, Relmgung' Fernspr usw. | 2150 — | Fiir Pension des Kollegen Dietrich 250] —
Tarifamtes, Schiedsgeriditu. d. Zentral- | " Drucksachen. . . 41830595 |, Silier . . 625' —
kommission der Lithogr. u. Steindr.| 8503 95 | Buchbinderarbeii . 981:25 | . Zinsen an den Bergarhelier Verband, :
. Tarifverhandl., Sitzung. d. Tarifamaes, . Brosdiiren . . . 695: --- September 1919 bis Marz 1920 . 800
Schiedsgericht u. der Zentralkommis- » Versicherungsbeitriige - 2374/20 | .. Zihsen an d. Metallarbeier-Verband
sion der Chertigraphen .| 1875 a8 . Porlo . . . 1355, 65 Mirz 1919 bis Marz 1920 . . 1200] -
Tarifamissitzungen cowie d. Schieds . sonstiges Material . 1330{35 | ,, Zinseh an den Budibinder-Verband
. 8 . Porlo, AussdiuB 34| 50 Dezember 1919 bis Februar 1920 .{ 250 —
gerichts und der Zentralkommission Riickzaklung an de B chb d Y
und Urkosten des Tarifamtes der. " band ng T bumbinder-ver- 5300
Lichtdrudeer 3914' 05 Al T
w 2 Srhre:bmaschmen . 7400] ~
. Tarifverhandlung, Zenlralkommisslon | " Verhandi Gber Umsatzsiever usw.] 363/ —
und Arbeltsnachweis d. Formstecier| 632 90 . Léhne der Hilisarbeller im Verbands-
. Tarifverhandlungen, Sitzurgen des bureau 8120/ -
Tarifamtes w©nd Zentralkommission i k
der Photographen <] 849 — | | i
Summa: [15775] 35 Summas 1272261 90 Surma: }24008] —
Berlin, den 13 November 1920. Wilk. Brall, Kassierer Die Revisoren
Fiir den Verbandsvorstand: Ridchard Arndt, Berlin, Rich, Dinger.

Paul Lange.

Wilh, Hinlein.

Auguststr, 50b.



