B Der Wegweiser. — Der photographisdie Mit-

ik il

| ORGAN FIIR

DIE INTERESSEN DER LITHOGRAPHEN

illiilllll.%

| cTEINDRUCKER, CHEMIGRAPHEN, PHOTOGRAPHEN

LICHTuKUPFERDRUCKER, FORMSTECHER uVERW. BERUFE

Die Gru_iische Presse erscheint wid-ent-

R ﬁbonnement lich Freitags. Abonnementspreis: 2 Mk.

B ikl Zustellung pro Quartal. Zu beziehen durd alle Buchhand-

jungen und Postanstalien. (Post-Zeitungs-Katalog Nr. 3573.)
Fiir die Linder des Weltpostversins 3 Mk.

Redaktion:

Hans Ronnger, BerlinN24, Elsaferstr. 86-88, 111, R

|nsertion

Fiir die viergesgaltene Nonpareillezeile oder
» deren Raum 30 Pig., bei Wiederholung Rabatt.

Montag., Telgphon: Ame Norden 4268,
Verlag: Johannes Hafi, Berlic N 24. :: Drudk und Expedition:
Conrad Miifler, Schkeaditz-Loipzig, Avgnsiastr, 3-9,

" | FirvarEandsmifglicder sowicVerbandsanzeigen 25 Pig.pro Zeile

Beilagen nacbereinkunit. —Zusclrifren an die Expeditiomerbeten

Inhalt:
Hauptteil: Die neueste Ausgestaltung der In-

B validen- und Hinterbliebenen-Versicherung. Rund-

¥ schau. Der 7. ordentliche Verbandstag der Buc-
B und Steindrudkerei- Hilfsarbeiter und - Arbeiterinnen
in Frankfurt a. M, 1I. Die neuen Mitglieder der
Gewerkschaften, — Allgemeinés: Ein Wort an
die Gehilfen, — Die photomechanischen Facher:

arbeiter: Der Zentralverband und die Lehrlings-
frage. Zur Richtigstellung. — Feuilleton: Zu
P Walter Cranes 75. Geburtstag. — Anzeigen. —
‘ Kassen-Jahresbericht flir 1919,

Die neueste Ausgestaltung der
Invaliden-und Hinterbliebenen-
§ versicherung. 22
. Neuerdings sind wieder zwei wichtige Ver-

dnderungen auf dem Gebiete der Invaliden-

und Hinterbliebenenversicerung vorgerommen
| worden: eine Erhdhung der Renten, die am

1. Juli 1920 in Kraft trat, und eine Hinauf- |

setzung der Versicherungsbeitrige, die mit dem
1. August eingetreten ist. Beide MaBnahmen
haben den Zwed, die Versidierungseinrich-
tungen weiter den verdnderten wirtschaftlichen
f Verhdlinissen, insbesondere der fortschreiten-

den Geldentwertung anzupassen. Kann man
@ doh mit.Recht behaupten, daB beispielsweise
die Leistungen der Invaliden- und Hinter-
bliebenenversicherung am kérglichsten sind und

schon in Friedenszeiten nicht entfernt zur Be-,

sireitung des Lebensunterhaltes eines Renien-
empfdngers hinreichien. Geschweige denn jetzt.
] Nach einem eben erschienenen Bericht des
_ Reichsversicherungsamtes befrug im ganzen
Reidi der durchschnitiliche Jahresbetrag einer
Invalidenrente einschlieBlich der Kinderzuschiisse
199 Mk., einer Krankenrente (fiir voriiber-
gehend, aber ldnger wie 26 Wochen Erwerbs-
unfihige) 200 Mk., einer Altersrente 176 Mk,
einer Witwenrente 84 Mk., einer Waisenrente
fir einen Waisenstamm 93 Mk, und fiir eine
B cinzelne Waise 42 Mk, Wegen der Unzuling-
R lichkeit der Betrige kam iman dazu, vom Jahtre
1918 an Teuerungszulagen 2u zahlen. Sie
betrugen jetzt zuletzt fiir eine Invaliden.,
Kranken- und Alfersrente 20 Mk. und Fir eine
Witwenrente 10 Mk. monatlich. Vom 1. Juli
19.0 an sind sie nun auf 30 und 15 Mk. er-
bdht worden. Neu eingefithrt wurden Zulagen
fir Waisenrenten im Betraze von 10 Mk.
8 mondtlich, Trotz aller dieser Zulagen betragt
N auh heute eine Invaliden- und Krankexnrente
§ voch nicht einmal 47 Mk. im Monat! Die Zu-
A cen werden zusammen mit der Rente monat-
B S im voraus gezahlt. Die Zulage fllt weg,
§ wenn der Anspruch auf Rente zum vollen Be-
@ Irage ruht oder wegfili.
: Mit der Erhdhung der Zulagen ist eine
j Besdirinkung des Kreises der empfangsheredh-
B ldten Personen verkniipit worden. Die Zu
E lagen erhalten nimlich nicht Rentenempianger,
¥ dic auch auf Grund der Militirversorgungs-
| Qesvtze eine Rente fiir Minderung der Erwerbs-
f Hhokeit um mehr als zwei Drittel oder eine
§ o crbliebenenrente beziehen, Weiter wird
® S aidit Auslindern gezahlt, die sidh im Aus-
§ ' aufhalten und ebenfalls nitht Gemeinden,
Arvenverbinden usw., weicie die Renten im
‘Wc-;e der Ersatzanspriihe erhalten. Die Zu-
§ @gen bilden einen Teil der »Gemeinlast« der

Invalidenversidierung, das heiBt, sie werden
von allen Versicherungsanstalten aus dem ge-
meinsamen Vermdcen gefragen. Das Nihere
regelt das Reichsversicierungsamt. —

Es waren bei der Reichsregierung Antrige
auf eine viel weitergehende ErhShung der
Renten — auch von den Versicherungsanstalten
selbst — eingegangen, docv sind sie leider
mit Riicksicht aui unsere wirtschaftlichen Ver-
hdltnisse abgelehrt worden.

Die Beitragserhéhung macht sich notwendig,
weil die Versidierungsirdger infolge der durch
die Kriegswirkungen eingetretenen grefen
Rentenvermehrung ungeheuere Lasten zu tragen
haben. Tm Jahre 1919 mukten die meisien
Versicherungsanstalten aus ihren Vermégens.
bestinden erhebliche Zuschiisse zu den laufen-
den Ausgaben machen. Wiirde hier nicht ein-
gegriffen, so wiirden viele Versicherungsan
stalten dem DBankerott entgegengehen. GreBe
Aufwendungen bringen vor allem die stark
vermehrten Krankenrenten (fiir die Kriegs-
beschadigten), die zahlreichen Waisenrenten usw.,
Die Versicherungsanstalten ersuchten in einer
Eingabe um eine Vermehrung der Lohnstufen,
Sind doch gegenwirtig in der -Invalidenver-
sicherung nur fiinf Lehnklassen vorhanden, .die
hochste umfaBt alle Arbeitsverdienste mit mehr
als 1150 Mark jahrlich. -Die Anfiigung weiterer
Klassen mit entsprechend gestaffelten Beitrigen
wiirde eine groBe Mehreinnahme bringen. Das
hat die Reichseesetzgebung zunichst nicht ge-
tan, weil eine solche Gesetzesdnderung viel
Vorarbeiten erfordert und auch sonstige MaB-
nahmen zur Folge gehabt hdtte. Man hat des-

'haib die Lohnklassen wie bisher belassen und

nur die bisher iiblichen DBeitrdge erhoht.

Diese betragen vom !. August an: in
I. Lohnklasse 90 Pi. (bisher 18 PL), in
1. Klasse 100 PL (zuletzt 26 Pi), in
111, Klasse 110 PL (bisher 34 Pi), in der
IV. Klasse 120 Pi. (seither 42 PL) und in der
V. Klasse 140 P (bislang 50 Pi), Man sieht
sofort, daB die Erhéhung in den unteren
Klassen grofer ist als in den cberen. Das
ist allerdings etwas unsozial, dodh ist zur Ent
schuldigung vorzubringen, daB die neu einge-
fiihrten Teuerungszulagen in allen Lehnklassen
gleit hoch sind. Da die Teuerungszulagen
elwa zwei Drittel der Gesamirente ausmachen,
ist eine groBe Anndheruns der Rentenhdhe in
den einzelnen Lohnklassen eingetreter, die
auch eine gréifere GleichmiBigkeit der Beitrage
rechtfertigt. Damit wird auch der grobe Ubel-
stand, daB ein seht erheblicier Teiul der Ver
sicherten notorisch zu Unrecht in zu niedrigen
Klassen vevsithert isl, etwas gemildert,

Durch die Beitragserhthung wird die Bei-
tragseinnahme, die im Jahre 1919 rund 280
Millionen Mk. betrug, 2uf etwa den dreifachen
Befrag, also auf etwa 85@ Millionen Mark ge-
hoben, Das sieht zwar aus, als wdre es zu-
viel, auf Grund der versicherungsmathematisdien
Derechnungen reicht die Mehreinnahme aber
gerade hin, um die augenblidtlicien Ausgaben
zu dedien. Eine weitere Aufvesserung der
Renten niifite auch eine weitere Steigerung
der Beitrige zur Folge haben,

Fir die Zeit nach dem 1. August 1920
diirfen Marken in den bisharigen Werten nict

der
der
der

mehr verwendet werden, Ungiillig gewordene

Marken konnen binnen zwei Jahren nach Ab-
lauf ihrer Giiltigkeitsdauer bei den Marken-
verkaufsstellen (Postdmtern) gegen giiltige
Marken im gleichen Geldwert umgetauschi
werden,

Es bleibt nur zu hoffen, daB sich der
Reichstag bald erneut der Frage annimmt und
eine durchgreifende Reform der Invaliden- und
Hinterbliebenenversicherung vornimmt.

 Rundsdiau. B

814 Millionen Gewerkschattsmitglieder.
MNach eirer bei den Vorstinden der Gewerkschaften
des Allgemeinen Deutchen Gewerkschaltsbundes
veransialteten Umfrage hatl che Milgliederzahl des
A.D. G.-B. die Zahl von 8 s Milionsn fiberschritten.
Davon zdhlen 14 Verbarde iiber 100000 Mitglieder,
und zwar die Metallarbeiter (1700000}, Lar darbeiter
(707000), Fabrikarbeiter (6500005 Transportarbejter
(600 000). Textilarbeiter(504000), Bavarbeiter{500000),
Eisenbahner (500000), Bergarbeiter (336000), Ge-
meindearbeiter (291217), Schneider (157 000), Tabak-
arbeiter (110000) und Schuhmacher (100000). Diese
14 gewerkschaftlichen GroBminte umfassen zu-
sammen 7068000 Mitglieder oder 85,6 Prozent der
gesamten Mitgliederzahl des Allgemeinen Deutschen
Gewerkschaitsbundes.

Die freien Gewerksthaften Westpolens
sind einem unerhorten Terror sowoh! seitens der
polnischen Berufsvereinijung ais auch der Behdrden
und Unternehmer ausyesetzi, Wie das Bundes-
organ beriditet, werden die Mitglieder unter An-
drohung des Arbeitsverlustes gegen ihren Willen
gewaltsam gepreBf. Diese Klagen gingén uns seit
geraumer Zeit sehr haufig zu. Wir haben aber aus
Riicksicht auf die schwierige Lage, in der sich unser
Land befindet und in der ehrlichen Absicht, durch
friedliche Arbeit den Wiederaufbau des Reiches zu
férdern, nichis dagegen untérnommen, um dennot-
wendigen Frieden nicht zu sioren. Da aber unter
den Augen der Behdrden und sogar unter Mit-
wirkung dieser der Terror erschrackend um sich
greift und gegen die letzien Aufforderungen des
sDziennik Bydgoski« zu Gewalttatigkeiten von den
maBgebenden Stellen nicits unternommen wird,
sehen wir uns gezwungen, zur Seibsthilfe zu greifen,
Druck erzeugt Gegendruck! Wir fordern unsere
Kollegen auf, liberall, wo es auch sei, sich kraftig
gegen den Terror zur Wehr zZu setzen. Kein Mit-
gliedsbuch darf diesen Gewalthabern ausgehandigt
werden und selbst daun nicht, wenn die Weigerung
sofortige Entlassung nach sich ziehen sollte. Alle
diese Félle der Mafregelung miissen sofort dem
Bundesvorstand gemeldet werden, Erlahmi nicht,
flir den Verband zu agitieren, bleibt ihm freu. Die
Antwort auf diesen Terror muf sein: Intensivere
Entfaltung der Agitation fiir unsern Verband!

Es lebe die Solidarilit der {reigewerksdhaftlichen
organisierten Arbeiter! Es lebe die Demokratie,
der Sozialismus, die Freiheitle

Warnrung vor Wohifahrtsschwindlern. Von
zustindiger Stelle wird mitgeteilt: In ganz Deulsth-
land sind zur Zeit zahlreiche Agenten titig, die be-
sonders in Industriekreisen unter den versdiieden-
artigsten Namen flir angeblithe Wohifahutszwedie
sammeln. Wie festgestellt worden ist, handelt es
sith dabei zum grofen Teil um selbsistchtige oder
sdiwindelhafte Unternehmungen, deren eigenartiger
Charalkter hdiufig sdwon davaus hervorgeht, daB den
Agenten oder ihren Flintermdnnern als Entgelt 40,
50 und sogar 0 Prozent der eingehendin Gelder
zuflieBen.  Wihrend es der crnsthaiten privaten
Wohliahrtspilege immer mehr und inche 'erschwert
wird, die fiir die Durchiithrung ihrer Aufgaben ers
forderlishen Mittel zu erlangen, sind nacgawizsener-
mafier der Offentlichkeit im Laufe der letzten
Waoden Millionenbetrdg? vntzogen worden, die in
die Tasde seldhar selbstsiidhtiger Unterncluner ge-
flossen sind,  Die Tetsache, dats die von den Agenten
geiibrten Werbeaufrute die Namen angeschener
Personlidibeiten tragen, ist keider nidit immer ein
Beweis fur die Glite des Unternehmens, da der-
artige  Unterschriften hiufig guialsdit oder ohne

eingehende Prufung des Unternehmers abgegeben
wurden.  Den angegangenen Kreisen kann zu
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ihrem eigenen Vorteil nur empfohlen werden, von
den Agenten regelmaBig den Nachweis dariiber zu
verlangen, daf} die auf Grurd der Bundesratsver-
ordnung vom 15. Juli 1917 erforderliche Genehmigung
zur Sammlung vorliegt. Wo ein soldher Nacweis
nicht erbracht werden kann, wird es sich durchweg
empfehlen, die befreffenden Unternehmungen als
zweifelhaft und deshalb nicht als unterstiitzungs-
bediirftia anzusehen.

Der 7. ordentliche Verbandstag
der Buch- und Steindruckerei-
Hilfsarbeiter u. -Arbeiterinnen
in Frankfurt a. Main. (122

1L

Uter Punkt Tarif- und Lohnbewegungen refe-
rierte wieder der Verbandsvorsitzende Pucher. In
zweisiiindiger Rede entwickelte er zunddst den
Standpunkt der Verbandsleitung zur Frage eines
Tavifes unier Beriicksichtigung der Tatsache, daB
die tlibrigen drei Verbande Zentraltarife besitzen
und ob nunmehr die Hilisarbeiler sich audh in ein
Tarifverhaltnis begeben mifSten? Pucher bejaht
dies. Der jetzige Zust: nd oder der von friiher sei
unhaltbar. Der in miihevollen Beratungen vor
Monaten bis auf die Festsetzung der Mannerldhne
fertiggestellte Reichstarii kam nicht zur Anerken-
nung, weil der Widerstand der Prinzipale in der
Provinz zu groB war. In den jetzigen Zeilen sei
es wohl den groBen Orten mit einer starken Kol-
legenschaft moglich, in die Héhe zu kommen, aber
in den kleinen Orten versagt die Kunst vollstindig
Da kénne nur die Regelung iiber einen Reidistarif
Abhilfe schaffen. Leider hditen die Unternehmer
bei ihrem ablehnenden Standpunkt eine Stiitze an
der Betliner Mitgliedschaft des Verbandes gehabt,
die sich nicht untér einem Tarif habe beugen wollen.
Da hatten die Unternehmer den besten Vorwand
gefunden. Figentiimlich aber sei, das der abge-
lehnte' Reichstarif in Berlin durchgefiihrt ist. Das
Zustandekommen eines Manteltarifes fiir das ganze |
graphische Gewerbe hilt Redner vorliufig nod
zweifelhaft, so wiinschenswert die Sache auch sei.
Er verweist auf die unterschiedliche Arbeitszeit und
dergleichen mehr. Aber dann miiBten die Hilis-
arbeiter versuchen, ihre Verhiltnisse in die Tarife
des Buch- und Steindrucks hineinzuarbeiten. Vor
allem muB die Ausbeutung der weiblichen Arbeits-
kraft verhindert werden.

In der Diskussion erklirt zundchst Kraas, warum.
Berlin den Reichstarif abgelehnt hdtte. Die pro
zentuale Festsetzung der Teuerungszulagen hitte
dahin gefiithrt, daB nadi kurzer Zeit das Existenz

minimum fiir Hilfsarbeiter aufer Frage gestellt|

worden widre, da eine Differenz zu den Gehilfen-
16hnen von iiber 100 Mark bis zum heutigen Tage
entstanden ware, dies habe die Berliner von der
Schddlichkeit dieser Bestimmung rechizeitig iiber-
zeugt. [m iibrigen sei er Tarifgegner.

Noch einmal gehen mehrere Rédner bei diesem
Punkt mit den Arbeilsgemeinschaften ins Gericht,
zdhlen der Gewerlischaftsbureaukratie ihre Fehler
auf, sprechen von Abhaliterung der Revolution
durch Legien und Genossen, machen diesen den-
selben Vorwurf beim Generalstreik, wobei es, es
muB gesagt werden, auf ein paar Unrichtigkeiten
nicht ankommt und empfehlen Zusammenschinf
der Arbeiter im revolutiondren Ratesystem zu
groBen Industrieverbanden aller Hand- und Kopi-
arbeiter, Dies sei das einzigste Mittel zur Eini-
gung der Arbeiter als Klasse.

Ruppredit, Wiirzburg gibt &igene Erlebnisse
aus der Zeit der Rateherrschaft zum besten, wie
man ihn und andere Mehrheitssozialisten einge-

sperrt habe, nur zu dem einen Zweck, ganz nach |

eigenem Belieben schalten und walten zu kdnnen.
Fiir solche Regierungspraktiken bedanke sich das
ba\rrisd'le_ Volk bestens.

Schmidt, Miinchen betont, dafl Bayern momentan
der Hort der Reaktion sei. Da solle inan in Berlin
daran denken und in der Art der Propaganda vor-
sichtig sein. Solhe Kampfe, wie sie von den
Berlinern gefiihrt wiirden, liee sich die deutsche
Kollegenschaft nicit auf die Dauer gefallen. Man
solle vielmehr einig den kommenden grofien Er-
eignissen entgegensehen. Schmidt verweist auf
Spaa. Dort wiirde in Wahrheit iiber das Schicksal
der Arbeiter entsthieden und miiBte jeder dew Mut
haben, dies auth 2u sagen. )

Einige weitere Redner betonen, daB die Mit-
glieder einen Reichstarif wiinschen, weil ohne einen
solchen die Provinz nicht zu ilvem Recite kommt,

GraBmann vom Gewerkschaftsbund erklart, daB
dieser nicht auf Tarife eingeschworen ist, Diese
seien nur Waifenstiilstandsbedingungen. Tatsache
sei, dab der Aufstieg der Arbeiter unter den Tarifen
gut von statten ging. Auch die Opposition habe
nichts anderes empiehien kénnen, er habe nur von
einem Zusammenschluf der Arbeitér gehdrt. Der
Generalstreik diirfe nur das allerletzte Mittel im
Kampfe sein; 2u oft angedroht, glaube zuletzt
niemand mehr daran. Wir miissen betonen, was
uns eint, nicht das was uns trennt, getragen von
dem ehrlichen Willen, der Gesamtheil zu dienen.

Der Voisitzende des Buchdruckerverbandes gibt
die Bereitwilligkeit zu, einen Manteltarif zu er-
kennen und macht einige Erlduterungen, in welcher
Weise sich die Tariiverhandlungen im Herbst ge-

stalten diirften. In Bremen hat bei einem fiint-
wodigen Streik die technische Nothilfe eine Ein-
heitszeitung herausgebracht. Dies werfe ein Schlag-
licht auf die Absichten der Unternehmer. Der
Verireter unseres Verbandes kam nicht mehr zum
Wort und gab dem Vorsitzenden etliche Aufschliisse

Tarifpolitik und eines Manteltarifes, zur VYVerwer-
tung in dessen SchluBwort. Die vom Vorsitzenden
eingebrachte Entschliefung wird in namentlicher
Abstimmung mit 86 gegen 12 Stimmen angenom-
men. Sie lautet:

sDer 7. ordentliche Verbandstag des Verbandes
der Buch- und Steindruckerei-Hilfsarbeiter und -Ar-
beiterinnen Deutschlands halt grundsétzlich an dem
Standpunkt fest, daB die Lohn- und Arbeitsbe-
dingungen der Hilfsaroeiterschaft im graphischen
Gewerbe auf zentraler Grundlage geregelt werden
miissen. Ohne in dem AbschluB von Tarifvertragen
das alleinige Mittel zu erblidten, durch weldes die
‘Forderungen der Arbeiterschatt restlos erfiillt wer-
den kdnnen, halt der Verbandstag sie fiir das zur
Zeit beste Mittel zur Forderung der ideellen und
wirtschaftlichen Interessen der Berufsangehdrigen.

Der Verbandstag ist daher mit der geplanten
Schaffung eines fiir alle graphischen Arbeitergrup-
pen giltigen Manteltarifes einverstanden, erwartet
aber, daB, wenn ein soléher nicht zustande kommt,
bei den bevorstehenden Verhandlungen iiber den
NeuabschluB der Gehilfentarife im Buch- und Stein-
druckgewerbe auch die Lohr- und Arbeitsverhdlt-
nisse der Hilfsarbeiterschaft durch diese Tarife mit
geregelt und festgelegt werden Zu diesem Zwedke
wird der Verbandsvorstand beauftragt, die not-
wendigen Vorbereitungen zu frefien und sich mit
den in Frage kommenden Verbdindem und deren
Tarifinstanzen ins Einvernehmen zu setzen.

Fiir den eventuellen Absdilufl eines besonderen
Reichstarifes der Hilfsarbeiter werden folgende
Richtlinien aufgestellt:

1. Gleichstellung der allgemeinen Arbeitsbe-
dingungen (Arbeitszeit, Feiertags- und Uberstun-
denbezahlung, Ferienfestsetzung, § 616 B. G. B.,
Schutz der Vertrauensleute usw.) mit denen der
Gehilfen.

2. Festsetzung der Tarifdauer mit der gleichen
Ablaufzeit der Gehilientarife.

3. Regelung der Lohne nach den jeweiligen
Lebensverhdlinissen in entsprechend kurzen Zeit-
abschnitten,

+. Anpassung der MinimallGhne an die der Ge-
hilfen unter Beriicksichtigung der Wirtschaftslage.

5. Uber das bei den Verhandlungen festgelegte
Resultat und den AbsdiluB des Reichstarifs ent-

'scheidet endgiiltig die Gesamimitgliedschaft durch

Urabstimmung.«

Bei den Wahler zum Vérbandsvorstand werden
97 giillige Stimmen abgegeben. Der jetzige Vor-
sitzende Pucher wird mit 75 Stimmen wiederge-
wahlt, Lohdahl, Kassierer mit 95 und Schulze,

| Redakteur ‘mit 81 Stimmen. Als 2. Vorsitzender

wird Hernke gewdhlt. Auf den Kandidaten der
Opposition fir diesen Posten (Grohmann, Berlin)

' entfielen 38 Stimrmen.

Die Gehalter der Angestellten werden neu fest-
gesetzt. Der 1919 verstorbenen Griinderin und
langjdhrigen Vorsitzendén Paula Thiede wird ein
Grabdenkmal gesetzt werden, (Kostenansdilag
25000 Mk.). Ein Redner hatte eine Paula Thiede-
Stiftung zum Wohle notleidender Mitglieder in
Hohe von 50000 Mk. vorgeschlagen.

Als letztes werden die Vorsdildage der Statuten-
kommission durchgenommen. Vier Beitragsklassen

| werden geschaffen, gestaffelt nach dem Wochen.

lohn. Klasse 1 Beitrag 1. Mk., Klasse 2 Beitrag
2.— Mk., Klasse 3 Beitrag 2,50 Mk., Klasse 4 Bei-
trag 3. - hitk.

Arbeitslosenunterstiitzung wird gezahlt je nach
Dauer der Mitgliedschaft und Hohe der Beitrage
von tdglich 1.25 Mk. auf die Dauer von 30 Tagen
bis zu taglich 4.50 Mk auf die Dauer von 60 Tagen.
Sireikunterstiitzung ist der 2Y:fathe Betrag der
Arbeitslosenunterstiitzung. Die Kinderzulagen wur-
den entsprechend erhéht. Auch die Krankenunter-
stlitzung wird etwas hoher gesetzt. Geschaifen
wird fernér der Verbandsbeirat. In diesen ent-
sendet jeder Gau ein unbesoldetes Mitglied. Zum
Vorsitzenden wird Schmidt, Miinchen gewahit Die
verantwortlichen Personen des Verbandsvorstandes
nehimen mit bératender Stimme an den Sitzungen
teil. Der jetzige stark angefeindete Wahlmodus

| zum Verbandstag wird dahin gedndert, daB kiinftig

je 600 Mit%fieder einen Delegierten wihlen. Die
Gauleiter_h
Sifz und Stimme auf dem Verbandstag, Im ganzen

(erfahrt das Statu! eine umiingliche Erneuerung.

werden nidit wie bisher aus Berlin entnommen,
sondern sollen von den Stidten Hamburg, Hannover,
Stettin, Polsdam, Magdeburg und Frankfurt a. O,
gewdhlt werden. Urspriinglich war sogar Miinchen
bestimmt. Dieser BeschluBf ist se ungliicklich, daf
seine Unhaltbarkeit sich bald erweisen diirfie, wenn
der Hauptvorstand arbeitsfahig sein will Der
Name wird gedndert in: >Verband der graphischen
Hilfsarbeiter und -Arbeiterinnen Deutschlandse,
Nach Erledigung allgemeiner Antrige sdiliefit die
Tagung mit einem Hosh auf den Verband,
Zusammenfassend kann man sagen, dab trotz

starker Gegensdtze anch auf diesem Verbandstage
der Wille aller zum Ausdruck kam, zum Wohle

iber die Steliungnahme unseres Verbandes zur|

-zu stiirzen, von denen erfahrene Gewerkschafter |

‘schrift auf der Mitgliedskarte.

| wo grofie Massen von Leuten friiher so sehr von

'konnen sie die Organisationen, von denen S

| Unternehmungen stiirzen.

aben kiinftig ohne gewidhlt zu sein, | §
Die unbesoldeten Mitglieder des Hauptvorstandes |

'Ein Wort an die Gehilfen!

besseren wirtschaftlichen € il
-vom griBten Teil der Kollegenschaft nicht nur praf-

des ganzen mitzuarbeiten an der Befreiung qer

Arbeiterklasse. Mitzuarbeiten an der Organisatig, §
jeder nach seinen Krdften. Hoffen wir, dah . §
Tarifpolitik, zu der sich nunmehr alle vier grapp;.
scien Verbdnde ausgesprochen haben, zu einem
Manteltarif fiir alle fiihrt, und daB fernerhin Je-
ZusammenschluB zum graphischen lndusirieverhand
bald verwirklicht werden kann. [ierzu hat dieser §
Verbandsrag ein Stiick Weg gewiesen. ’

R. Sdherbe;
Die newen Mitglieder :n dep[§

Gewerkschaften. @i

Unter der Ubersdrift - Gewerkschaften und ney, B
Mitglieder: bringt »The Democrat in seiner Nr g
vem 12, Mdrz iolgende, dem -International Moy §
ders’ Journal« entnommene Ausfithrungen, die nig |
nui auf England und die Vereinigten Staaten gz,
freffen:

Jeder Teil der menschlichen Tatigkeit ist du
das Ergebnis des Krieges von Grund aus beep
fluBt worden. Besonders die Gewerkschaftshe
wegung ist gezwungen, sich neuen Fragen zuu. [
wenden, von denen einige nicht schon in einen I
Tage geldst werden kdnnen. .

In meéhr als einem europdischen Lande ver.
groBerte sich die Mitgliedschaft der Gewerkschaiieg
wihrend des Krieges und noch mehr nach dep |
Wafienstillstand. Der Zuwads der Mitgliedschai
stammte weitaus von soldhen, die vor dem Krieg |8
nicht geneigt waren; an der Verantwortlichkeit det g
Gewerkschaften teilzunehmen oder fhren Beilra i
zu dem allgemeinen Sdcdel zu leisten, aus denfs
die Gewerkschaften ihre satzungsmaBigen Aus
gaben bestreiten. h

Man hat uns mitgeteilt, daB einige Gewerk §&
schaften auf dem Festlande jetzt eine vielmal grd.
fere Mitgliedschaft haben als vor dem Kriege und,
daB diese neuen Mitglieder iiberzeugt sind, dal
sie viel besser geeignet sind, zu wissen, wie dis
Gewerkschaften geleitet werden miissen, als die
jenigen, die schon vor dem Kriege Gewerkschaity
waren. Auf der Seite derer, die auBerhalb de
Gewerkschaften standen, herrsdit die Ansicht vor,
alles besser zu wissen und den Rat und die Be.
ehrung derer in den Wind zu schlagen, die schon
seit Jahren Gewerkschaftsmitglieder sind. S
haben das Bestreben, aille gesammelten Erfahrungen |
wegzuwischen, die die Gewerkschaften miihsam §
erlernt haben und die Organisation in Bewegungen

wissen, dafi sie selbstmérderisch sind.
Es kann auch in der Gewerkschaftsbewegung
eine zu schnelle Organisation geben, ebenso wi
es im Heere eine zu schnelle Rekrufierung geben,
kann. GroBe Zahlen kénnen ebensowoh! Schwidhe |
wie Sfiike bedeuten; Zahlen fallen nur dort ins
Gewicht, wo eine geniigend disziplinierte Organi- J8
sation vorhanden ist, um die Massen zu befdhiges,
unter weiser Leilung zusammenzuwirken. )
Der Gewerkschafter wird nicht in einem Tage |
gemacht, auch nicht in einer Weoche. Dazu gehort
noch etwas mehr als die Aufnatime und die Unter §
Die Gefahren, die
das schnelle Anwachsen der Mitgliedschaft zur Folge
hat, haben sich schon hier und in Amerika gezeigl,

ungewerkschaftlichem Geiste erfilllt waren, dal} sie
abgeneigt waren, Beitriige zu zahlen und sich der
Gefahr einer MaBregelung auszusetzen, nunm_ehr
jedoth Gewerkschaftsmitglieder geworden sind,
nachdem Vertrige mit der Regierung oder mit Ge- i
horden ihnen Schutz gegen Schddigungen gewdhr
leisteten im’ Verein mit den durch Tarifverirage
bedeutend verbesserien Arbeitsbedingungen.

Weder in Europa noch in Amerika hat sich seit
dem Kriege etwas ereignet, was die Gewerksdhaftes
berechtigen wiirde, irgendwie von der Handlungs- |8
weise abzuweichen, die sich frilker als so erfolg- B
reich erwiesen hat. Wenn diejenigen, die jetz! |
unter leichteren und ungefdhrlicheren Bedingungen
Mitglieder geworden sind, sich nicht dazu verstehen, |
zu erkennen, daB ihr Wohl davon abhingt, daky
sie die Erfahrungen beherzigen, die organisiertt
Arbeiter schon haben durchmacien missen, S§

Mitglieder sind, in_gefihrlihe oder ungliickseli® B

Aligemeines.)§

aller Sparten 3 |
Einen breiten Raum der Diskussion im Kollege! i
kreise fiillt die Frage des Industrieverbandes aus

Die Zusammeniassung zu Industriegruppen 2¥ [
Inferessenveriretung '

Tell fiir die

" "
n
‘des Berutes,

tisch, sondern auch Skenomisch als notwendig ai* @
erkannt worder. Der notwendige Sehritt zum I &
dustrieverband, und in weiterer Folgerung @™ §
Rétesystem wird jedoch durch die aus dem po%- §
tischen Leben herauswachsenden parteipolm:.dl: B
Tagesfragen aufgehalien. Diejenigen Kolled® g

werden sicher nicht recht behalten, die da glaubs™ &
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mit dem Vorgang am 9. Moverber 1918 - - genannt
Revolution - wire die Uberfiihrung der kapita-
listischen zur sozialistischen Wirtschaftsordnung in
jhrem Anfangsstadium vollzogen, und nun ergianze
sich alles andere durch Parlaments- und andere
Reformarbeiten. Nein, die Epoche bedann mit dem
August 1914 und wird sich noch eine geraume Zeit
hinziehen. Mit dem Weltkriege beschritt der zum
Imperalismus ausgewachsene Kapitalismus den Weg
des Zusammertbruches. Der 9. November 1918 war
nicht ein Alct, dem sozialistische Tendenzen zugrunde
lagen, sondern leider nur eine Friedenskundgebung
proletarischer Soldaten. Trotz der jahrzehntelangen
Erziehung durch die Organisationen, fehlte dem
Proletariat der Wille zur Tat und die Erkenntnis
der Macht. Die immer wieder aufiretenden Stirun-
gen des Wirtschaftslebens sind Risse und Briiche
der kapitalistischen Gesellschaftsordnung.

In den Parlamenten geben sich die Stiitzen und
Erhalter der biirgerlichen Weltanschauung redlich
Miihe, das zusammenbredhende kapitalisiische
System zu flicken und zu leimen. Doch vergebens!
Der Gang der Weltgeschichte, der ein Werden und
Vergehen ist, kann nicht aufgehalten werden. So
wie die kapitalistische Gesellschaftsform zur ge-
gebenen Zeit notwendig war, se,isl heute die sozia-
fistische Gesellschaftsform nicht nur notwendig,
sondern naturnotwendig.

Dem geschichilihen Gang setzenjjedoch die Nutz-
nieBer und Anhdnger der biirgerlichen Wellan-
schauung — zum Schaden der gesamten Gesell-
schaft -~ Widerstand entgegen. Diesen Widerstand
zu brechen ist Aufgabe des gesamten Prolefariats.
Ein Hinauszogern der Scheidung zwischen Kapital
und Arbeit ist nicht nur ein Schaden fiir das Pro-
letariat selbst, sondern auch ein soldher fiir die
Gesellschaft Der Aufbau unseres Wirtschaftslebens
kann nur nach sozialistischen Grundsitzen und
Ideen erfolgen. Mit diesem Moment ist auch die
wirtschaftliche Krise fiir das Proletariat geldst

Der erste Schritt zur Besserung unserer wirt-
schaftlichen Lage ist somit eine aktionsfdhigere Zu-
sammenfassung im Industrieverband. Diesen haben
wir morgen, wenn alle Kollegen den Willen dazu
in sich haben.
und die Widerstinde bureaukratischer Natur heben
sich durch den Willen zur Tat selbst auf.

Dieser Wille zur Tat hat in der Berliner Gra-
phischen Jugend seine Friihte gezeitigt Nach
wenigen Besprechungen haben sid die Jugendlichen
der Buchbinder, Buchdrudker und Hilfsarbeiter ohne

Verurteile mit den unsern zusammengefunden. Auch |

der organisatorische Rahmen, wenn man es so
nennen darf, ist bald nachgeriickt. Wir haben einen
Vertreter im Graphischen Kartell und auch die Rege-
lung der Finanzfrage stoBt auf keinen Widerstand.
Frithere Bedenken wurden durch die Tatsachen
selbst iiberholt. So wird unter den Nadwuchs des
graphischen Gewerbes ein gegenseitiges Verirauen
geweckt, das wirklich das notwendige Solidaritats-
geflihl fiir spitere Kampfe verbiirgf.

Kollegen, nehmt eudr ein Beispiel an der Der-
liner grapiischen Jugend. Nur der Wille, — und
die Taf ist vollbracht.” Kollegen, die ihr vom selben
Gedanken beseelt seid, sorgt dafiir, daB sich mag-
lichst bald unsere gesamte graphische Jugend zu-
sammenfindet. offnun
euer Jungproletariat und sorgt dafiir, daB die willens-
schwachen Kollegen aufgeriittelt werden, um der
im Befreiungskampf voranstiirmenden Jugend folgen
zu kénnen. Betrachtet die Gedankengange und
Handlungen der Jugend nicht durch die Brille des
Patriarchen, sondern als den Gegenpol ieglicher
Reaktion. Die heutige Generation der proletarischen
Jugend wird der Tridger der zukiinftigen sezia-
listischen Geselischaft sein. Nur mit der Jugend und
durch die Jugend wird ein Aufbau unseres Wirt-
schaftslebens im Sinne des Sozialismus moglich sein.

Der Wegweiser. @

Ein Mensch mit Terrperament ist immer eire
angenehme Erscheinung, namentlich wenn er d.iese
Gabe einer giitigen Naturin den Dienst der Arbeiter-
bewegung stellt, Einem solthen Menschen verzeiht
man auch gern die ihm gelegentlich unterfaufenden
Ungenauigkeiten und Benksd nitzer, we‘all man weiB,
daB impulsiven Naturen das unbeabsichtigte Da
nebenhauen ungeheuer leicht passiert, AuBerdem
ist es zehnmal besser hin urd wieder daneben
gehauen, als immer mudksmau: chenstill geschwiegen
7u haben. Diese verstindnisinnige Entschuldigung,
die wir jedem eifrigen Verfechler ven Arbeiter-
interessen gern geiten lassen, befreit jedoch diesen
nicht von der Verpilichtung, in der Aussprache mit
Andersdenkenden auf gewichtige Argumente griind.
lih einzugehen, Piitsciert er nur auf der Ober-
fliche eines Themas herum, so entwertet er seine
eigenen Ausiiihrutgen.

Diese gulgemeinte Mahnung sei auch an den
Kollegen Ukrow gerichtet, der in der Ubersduift
seines Ariikels: Wohin der Weg? - Hier ist die
Antworl! etwas versprochen hat, was er nidit halten
konnte. Dije Erwartung, neue Wege und Ziele zu
erfahren, die wohi jeden Leser des Artikels et
fiillle, wurde bilterhch ge-dustt. Jahrzehntealte,
hunderimal widerlegle Anscauungen biiken uns

berechtigung der Gewerkschaften.
+Wir wollen den Industrieverband« |

|da war fiir die »Prinzipienfesten<

Seht mit Stolz und Hofinung auf.

4Die photmnedlﬁdler

aus aen Zellen wie alie Bekannte an, umwiltert
von einer geradezu inbriinstigen Gliubigkeit an
unvorstellbare Geschehnisse def Zukunft. Doch
kommen wir zur Sache.

Die heutigen Tarifgegner gliedern sich in zwei
Gruppen. Die erste Gruppe veriritt seit jeher den
Standpunkt, daB die Tarife die Fesseln sind, mit-
tels deren die Arbeiterklasse an der freien Ent-
fallung ihrer Krafte und am weiteren Aufsiieg ge-
hindert wird Sie hdilt den Klassénkampf und den
Tarifgedanken fiir zwei Elemente, die sich gegen-
seitig ausschliefen. Der Klassenkampf ist nur ohne
Tarifabmadiungen wirksam, jede tarifliche Regelung
verfilscht den Kiassenkampf. So predigt diese
Gruppe. Sie ist {iberzeugt, daB der Kapitalismus
nur durch die »direkte Aktion< erschiittert werden
kann, die natiitlich, mdglichst oft angewandt, den
schlieBlichen Zusammenbruch des Kapitalismus her-
beifithren wird.

Wer dieser Ansicht huldigt, der handeilt aller-
dings konsequent, wenn er die Kleinarbeit der
Gewerkschaften verwirfl, wenn er in jedem Tarif-
vertrag einen Pakt mit dem Kapitalismus sieht.
Diese Konse quenz wirkt aber nachgerade komisdh,
wenn wir sehen, wie beharlich cie trotz al'er ge-
schichtlichen E:fahrurgen weiter verireten wird.
Jedoch fiir die Anhdnger dieser Lehre e-istieren
keine geschichtlichen Erfahrungen. Sie be«Ampften
in fritheren Jahren die Gewerkschaften in Bausch
und Bogen zls Gebilde, die zur Versumpfung des
Klassenkampfes fiihrten, und muBten dabei zu-
seher, wie diese sich ausbreiteten und durdy ihre
zihe Pionierarbeit die Stufen sdilugen, auf denen
die Arbeiterschaft Schritt fir Schritt aufsteigen
konnte zu mensdenwiirdigeren Zustinden. Die
Verdchter der Gewerkschaften sprachan redit viel
vom Klassenkampi und — wurden schlieBlich nicht
mehr ernst genommen. Die Gewerkschaften arbei-
teten urniterdessen unverdrossen und errangen eine
solde Bedeutung, daB sie von dem Unternehmer-
tum gradezu gefiirchtet wurden. Da beésannen sich
die Leute der »reinen Klassenkampitheore« und
— sagen wir héflidt — glaubten an die Existenz-
Aber, o weh,
die Gewerkschaften blieben bei dep alten Kampi-
methoden nicht stelien. Mit Lohnforderungen und
darauffolgendem Streik konnte sich so ein >Ziel-
bewuitere wohl abfinden. Als aber die Gewerk-
schaften daran derken muBien, das Errungene zu
sichern, es iiber Krisenzeiten hinaus festzuhalten,
als sie nicht nur fiir auskGmmlichen Lohn, sondern
auch fiir Arbeiterschutz, fiir Besserung der Belriebs-
hygiene, fiir angemessene Lehrlingszahl, fir gute
Ausbildung des beruflichen Nacwuchses, fir Scho-
nung der weiblicien Arbeitskraft, fir Besei'igung
der Kinderarbeit usw, kurz, fiir gewerbiiche Ord-
nung einzutréten begannen, als damit die Not-
wendigleit sich einstellte alle diese Fragen durdh
Vereinbarungen mit dem Unternehmer zu regeln,
wieder eine
schone Gelegenheit gegeben, iiber Verflacung des
Klassenkampies und Unterstiitzung des Kapitals
zu jammern. Seit dieser Zeit datiert die Lehre
van der Knebelure der Arbeiterschaft durch Tarile.
Interessant ist dabei nur, dab sith die Unternehmer
stets mit Handen und FiiBen dagegen strdubten,
den Arbeitern die tariflihen Fessein anzulegen,
bis sie durch starke gewerkschaftliche Organisationen
dazu gezwungen werden konnten. Vermuilich er-
scheint den Unternehmern ihre véllige wirtschait-
liche Fretheit ungleich verlockender als die schonste
{arifliche Fesselung der Arweiter, wenn sie selbst
ebenfalls an diese Fes:el gesdimiedet werden
sollen. Bis. zum Ausbruch des Weltkrieges scdimolz
die Zahl der Tarifgegner zusehends dahin. Wie
vordem mit dem Erstarken der Gewerkscaften
muBten sie sich jetzt mit der Ausbreitung des Tarif-
gedankens abfinden. Sie waren wieder einmal,
den Weg der Entwicklung zu spit erkennend, im
Nadihinken hinter derselben begriffen. Da kam
der Krieg. Er bracife in seinem Verlauf Not und
Elend {dr den Arbeiier, Depression fiir dern ganzen
Wirtschaftsmechanismus.  Sein Glathaud: zehrie
dem Volk das Mark aus den Knothen. Die kapi-
talististhe Ordnung reithie gerade ned hin, die
Bediirinisse der Heéresmadt zu befriedigen. Zum
Aufbau einer auf festen Fundamerten ruhenden
Organisation zur Bewirtschaftung des Landes und
zur Versorgung des Volkes fehlfe den herrschenden
Kiassen der gute Wille und die Fahigkeit. Ganze
Industrien, hauptsiclich solche, deren Fabrikation
auf den Bedarf ces Weltmarktes zugesdhnitten war,
lageri darnieder. Die Arbeitskraft des einzelnen
wurde rur nach der Kriegswichtigkeit des betreffen-
den Belriebes gewertet. So faumelle das Velk
durdr den Krieg und erlag scilieBlich den urge-
heuren Anstrengungen und Entbehrungen, Wah-
rend dieser Zeit des wirtschattlichen Niedergangs
festigte sich der Wille der organisierter Arbeiter-
schaff, dieser wankenden kapitalistischen Unord: ung
die pro'etarische, die sozialistische Ordnung en
gegen zu setzen. Nur daB unsere-Freund: die
Tariffeinde, nath alier Gewolinheit wieder ei mal
den richtigen Weg zu dieser zukiinftigen Ord ung
nicht sehen wollten

Larmend verkiindeten sie, daf alle Beziehuncen
zum Kapilalismus abgebrochen werden miifiten
Jetzt sei der Augenblidk gekommen, um dem ban.
keroiten kapitalistischem. System den TodesstoB zu
verseizen. DaB diescr Kampf zum voéiligen Zu.
sammernbruch der Volkswirtsthait und damit in

keit gewesen ist.«

‘holung eriibrig!.

erster Li;_ﬁe zur [{atastrophe fiir die Arpeitersdhait
selbst fihren miidte, wurde von itnen auf die
leichte Adisel gemommen. Nodi weniger kiimmert
es sie, daff die Arbeiferschaft heute noch nicht iiber
geniigend ausgebaute Posiiionen verfiigt, um an
Stelie des niedergebrochenen Wirischaitssystems
ein anderes, besser funkiionierendes setzen zur
konnen. Um des Kampfes willen wollten sie gerade
die ersten Ansdtze zu einer geregelten Produktion,
die Tarifvertrage, wieder beseitigen. Sie fanden

' bei ihrer Agitation gedankenlese Nachbeter in den

Reihen derjenigen, die, durch das Kriegselend aus
ihrem Dammerzustande aufgescheucht, erst jetzt
hegirmen, sich zu orientieren, deneri das Wesen
der Arbeiterbewegung bis jetzt fremd und gleich-
gliltig war. oder die, im jugendlichen Alter stehend,
begierig jede draufgangerische Idee aufgreifen und
unterstiitzen.

Damit sei die zweite Gruppe der heutigen Tarif-
gegner gekennzeichnet. Kollege Ukrow hat Merk-
male beider Gruppen aufzuweisen. Dadurdar wird
einé Auseinandersetzung mit ihm wesentlidv ver-
einfacht.

Kollege Ukrow gesteht zu, daB unser Tarif >fiir
eine Reihe von Jahren eine berufliche Notwendig-
Bis 1914 seien wir >mit der
schonen formalen Ilusion: Hebung des Gewerbes,
Sicherung des gewerblichen Friedens leidlidh durdh-
gekommen, weil unser Beruf in einer fruchtbaren
Entwiddlung begriffen, gute Konjunktur hatte und
die Lohne mit den Lebensverhdltnissen balanzier-
ten.c Alse, wenn der Beruf in der Entwidilung
begriffen ist, gute Konjunktur aufzuweisen hat,
dann konnte man einem Tarife zustimmen, dann
ist schlieBlich der Tanf eipe berufliche Notwendig-
keit. Ich war bisher der Ansicht, daB in Zeiten
guter Konjunktur eiri Tarif keine absolute Nof-
wendigkeit sei, weil dann eine Besserung der
Lebenshaltung der Arbeiter auc ohne Tarif zu
erreichen sei. Nach Ukrow haben sich die Vor-
aussetzungen fiir einen Tarif seit 1914 gedndert.
In Parallele gestellt mit der eben angefiihrtenr Auf
fassung heiBt das also: Weil seit 1914 unser Ge-
werbe sciwer zu kdmpfen hatte, keine gute Kon-
junktur aufweisen konnte, die Lohne hinter denen
vieler anderer Berufe zurlidblieben, deshale sei
auch der Tarif nicht mehr notwendig.

Frage: Halt es der Kollege Ukrow iiberhaupt
fiir maglich, in einem darniederliegenden Berufe
die Lohnverhédltnisse zu verbessern?

Jedenfalls nicht. Und darauf kommt es in un-
serem Falle doch an. Hitlen wir seit 1914 keiren
Tarif, danm wire die Konjunkiur unseres Gewerbes
doch um kein Haar besser ausgefallen. Wir wiren
folglidi audy nicht in der Lage gewesen, bessere
Lohne zu erzielen. Es heift Gberhaupt die Auf-
gaben eines Tarifes total verkennen, wenn man
denselben fiir die Hohe der gezahlten Lohne ver-
antwortlich macht. Die Lohnhohe ist abhangig von
der Konjunktur im Gewerbe und selbstverstind
lih von dem straifen Zusammenhalt der Berufs-
angehdrigen. Weil nun eine gute Konjunktur eine
der wichtigsten Voraussetzungen fiir auskémmliche
Léhne ist, darum ist die Arbeiterschaft stark daran
interessiert, das Gewerbe zu heben, da8 heibt alse
das von den Unternehmern so sehr geliebte »freie
Spiel der Kraftes, den Konkurrenzkampf, der stets
auf dem Micken der Arbeiter ausgefochlen wird,
mdglicist einzuddmmen und mit der Zeit ganz
aufzuheben. In einer schlechten Konjunktur lodkern
sidi narurgemdB die wirischaftlichen Bindungen, die
zum Schutze des Gewetbes geknipft wurden. Soll
die Arbeiterschaft diese zerstérenden Tendenzen
nodt unterstiitzen? Ist es darum nicht doch mehr
als eine ¢chone Illusion, wenn durcdh den Tarif
vertrag bewuBt auf eine Hebung des Gewerbes
in diesem Sinne hingearbeitet wird?

Nun sagt Ukrow, ein Tatifvertrag »bedeute dem
Unternehmer gegeniiber die Zubilligung des Redts
der Ausbeutung in tarifgesetzlichen Grenzen und
dem unbestrittenen Besitz der Produktionsmittel.«

Hierzu ist zu bemerker, daB wir dem Unter-
nehmer das Redit der Ausbeutung gar nicht erst
zubilligen zu brauchen. Dieses Rechr hat er schon
als Besitzer der Produktionsmittel. I lege aber
das Hauptgewicit auf die selbst von Ukrow ge.
brauchten Worte sin tarifgesétzlichen Grenzene.
Ukrow gibt also zu, daB der Tarifverirag dem Aus-
beutungsrecht des Unlernehmers Grerizen zieht.
Ein wertvolles Eingestindnis!

Auf die Fesselung der Arbeitskraft durdr einen

‘Tarif bin ith eingangs meiner Ausfihrungen zu

sprechen gekommen, so daB sidh eine Wieder
Wenn aber Ukrow sagt, die
Arbeitskrait mufl gefiigig gemacht werden und das
bringt der Tarif, so ist mit allém Erngt daraat
hinzuweisen, dall es in Zeiten schlechler Konjunktur
dem Unternehmer ohne Tarif weit leichter fallen
dirfte, die Arbeitskrat sich gefiigiger zu madhen,
als unier einem Tarifverhdlinis, weiches dern Arbeiter
cestimmte Mirdestredite sichert, Sind farifliche
Vereinbarungen vothanden, so Ist eine Berufung
aui dieselben leiditer und erfolgreicher, als der
Widerstand des einzelneni gegen Versdilechierun-
gen wahrend einer tariflosen Zeil.

Ith halte ¢s darum im Gegensatz zu Ukvow
fiir qut, daB der Tarif audh nach {912 bis jetzt auf-
recht erhaltéen werden konnte, denn es sind uns
{roiz unglinstiger Kor junktur wesentliche Verschledh.

terungen erspart geblieben. Aber Koliege Ukrow
spricht auch nodch einige andere Satze mit schéner
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Qelassenheit aus. Er sagf: :Der Aberglaube an
den Tarif, daB er uns das geben kann, was diese
Zeit gebieterisch vonr uns verlangt, muB ritdssidts-
los aufgezeigt werden.« Ja, Koliege Ukrow, diese

Zeit veslangt von uns gebieteriséh, daB wir uns

endlich bemuhenm. die ungeschriebenen wirtschaft-

- lidien Gesetze zu verstehen, von denen das Da
sein des Einzelnen und der Gesamtheit beherracht
wird DaB unser Tarif uns diese Erkenntnis brin
aen komnte, ist ein bischen viel verlangt von einem
Tarif, dosh glaube ich nitht, da irgend jemand
von dicsem Aberglauben befallen ist. Aber Kol
lege Ukrow eifert cich audh in hohere Probleme
hiriein, indem er donnert: > Der Zusfand der deut
schen Wirtsdhvaft ist nicht mehr durch tarifliche Ab-
kommen zu beheben, weil es gilt, jetzt in dem
Kampt zwischen Kapital und Arbeit die Frage aller
Fragen zu IGsen, den Kampi um die #redoktiens
mittel.e MNa, dern man los! Die Tarife werden
fiberail gekiindigt, bei jeder leisen Be:serung der
Konjurktur wird ven dem Stretkredt der aus-
giebigste Gebrauch gemachi. _Ob die Auifrdge zu
ridegehen und die Arbeiismoglichkelt wisder ver
ringert wird, ist egal. Kampf um die Produkhons-
miltef, bis zum Verredeer! Ukrow kann aber noch
mehr. Er fragt: »Wodurch erreichen wir fiir alle
heute arbeitslose Kollegen, fir alle verkdrzt ar-
beitenden Kollegen das Redit aui Arbeit und wie
sicdhern wir allen Arbeitern die Erhaliung eines
zeitgemiBen Lohnes?< Und er antwortet: »Durch
die Kontrolle der Produktien urserer Betriebsrate!
Sie allein sind das Organ der Arbeiterschaft, in
die durch die Profitsucht des Unlernehmertums
heruntergewirtschaftete deutsdie Wirtsdhait Ordnung
zu bringen.< .

[ch stelle die Gegenfrage: Sind un-ere Betriebs-
rate imstande, sefort die Kontrolle ober die Pro
duktian auszuiiben, selbst wenn sie mit allen er-
denklidien Vollmachten ausgestattet werden konr-
ten? Als ehrlicher Menseéh wird Ukrow antworfen
miissen: Nein. Es wird ihm sdiwer fallen. auch
rur mit einiger Sisherheit den Zeitpunkt zu be.
stimmen, wann endlich Ordnung in die deuische
Wirtschaft gebracht sein wird, so dal allen Arbeits-
losen das Rect auf Arbeit, allen Arkei‘ern ein
zeitgemdBer Lohn gesichert ist.

Vermutlich wird es einige Jahrchen dauern und
bis dahin sollen wir auf die Tarifvertrdge ver-
zidhten und das Unlernehmertum wieder frei schal
fen und walterr lassen, damit unser Bestreben,
endlich Ordnung in die Wirtschaft zu bringen, nur
roch mehr ersciwert ist?

Der Privathesitz an den Produkfionsmitteln
wird nicht, wie Ukrew annimmt, von dem Tarif-
verirag gestiitzl. Im Gegenteil. Die Produktions.
mittel stehen dem Unternehmer nur soweit zur
Verfligung, als es der Tariivertrag zuldft. Von
einem unbesdrinkten Besitz der Preduktiens-
mittel durch den Unternehmer kann gar keine Rede
mehr sein und je fester und du chdachter wir unsere
Tarife auskauen, um so mehr scmdlermn wir den
Besitzanteil des Unternehmers an den Produktions-
miiteln.

Die Begleiterscheinungen einer tariflosen Zeit
brauchen den einzelnen mnicht zu sdiredcen. Fir
die Gesamtheit jedech sind sie fast stets von nach
teiliger Wirkung. Wenn es mir audh durdiaus fern
liegt, die Maglithkeit einer solcen Zeit zu leugnen,
so erscheint mir eins jedodv sicher: Wird der Tarif
aufgehoben, so wird sich in verhalinismadig kurzer
Zeit die Noiwendigkeit herausstellen, ihn von
neuem abzusdilieBen. Denn beide Telle haben zu
verlieten, wenn ein regelloses Durd einander in
den Arbeiteverhdlinissen des Gewerbey eir reifit.
AuBerdem steht die heulice Kullur trotz der ver-
heerenden Wirkungen dos Krieges immer nodi so
hoch, um keinen Ridizal! in die primitiven Formen
des Klassenkamples der friheren Jahre auf die
Dauer zu dulden. .

Der Klassenkampi dauert fert, so lange die
wensdlicie Gesellschait in Klassen sich gliedert,
und er ist trotz der verfeinerten Metheden folge-
riditiger und unerbittliher als in den Zeiten der
gewalisamen Aufstinde. Darum werden wir audh
nicdit irre an dem Aulstieg der Arbeiterklasse, trotz
dar tonenden Werte der neuen Heilsverkiinder.
Wer Wegweiser sein will, muB sich zuerst selbst
iber den Weg im klaren sein, Wir denken niich
tern und lassen uns nidits vormacien und wir
finden leichter und’ sicherer, als Kollege Ukrow,
den Weg ing Free, Franz Kirchof,

ﬁ?hotognbﬂitarbeiten
Der Zentralverband und die

Lehrlingsfrage. (=15

So lange die Gewerkschattsbewegung um die
Besserung und Regelung der Lohn- und Avbeits-
verhditnisse der erwach:eren Arbeiter kampir, so
lange kawpfi sie audh vm vie Regelung der Ver-
hiivisse des Nachwuchses, besenders in den ge
fernten Beruten. Ukerail dort, we das Kleinmeister-
fum vorherrscht, ist es Auflerst schwietig, 2y einer
gerechien und Jden Berufen oltilihen Regelung
des Lchrlngswesers zu komimen.  Audh unser Be-
yuf leidet seit Jahrzelmien wunter der ziigeliosen
Heranziehung und Ausbildung von Lehrlinger.
Per fetdte Zeniralverbandstag in Breslau, wo die

Herren Prinzipale ganz unter sidh waren, bot in
den wenigen in die Offentlidikeit gelangten Aus-
fiihrungen scthon die Moglichkeut, zu erkennen, wie
gewissenlos eéin grofier Teil der >Lehrherrenc die
Jugend ausnutzt und wie urgenioend die Aus
biliung im Berufe ist, was uns fibrig schon langst
bekannt war. Unter seldienn Umstinden sollte
man annehmen, d2ff den Prinzipalen, die eine
Regelung des Lehriingswvesens in ordnungsgemafer
Weise iur nofwendi3 halien, jede Mifareeil, von
weldher Seite sle awh komme, willkommen sel
Wenn ein Bervf cesuncen sofl, muB man zunadst
fiir auf guter Grun’lage geb’ldet:n Nacawudis sorgen.
Das haben auch eme greBe Anzatl Berufe, die
side i thren Tariiverhiltaissen der Z=it enfsprediend
for entwideelt kaban, lingst erkanrt und in oder
neben den Tarifen entsprediende Bestimmungen
liber die Arnahme, Zahl und Kostgeldentsdradigung
der Lehrlinge sowie iiber den Biidurgsgang der-
seiben getroffin Schon l&ngst verlangen die Ge-

des Lehrlingswesens, aber es dirffe bel der der.
zei'izen poltischen und wirtschaftliden Lage noch
lange dauern, bis sich der Reichstag hiermit be-
schaitigen wird, obsdion von den Gewerkschaften
die notwendigen Vorlagen scon vorbereitet sind.
Die reaktionaren Kreise der Handwerksmeister
klammern sich aber an die Sthon Kngst nidt
mehr zeitgemdBen Bestimmungen der Gewerbe-
ordnung und der Handwerkskammern. So steht
es nun auch in unserem Berufe, der dadurch dem
Freibeutertum gewissenloser Menschen ausgesetzt
wird. Eine dringende Notwe-digkeit ware es, daB
sidh hier Arbeitgeber- und Arbeitnehirerorganisation
zusammenfinden. Auf Anweisung der Zentral-
verbandsieitung weigern sich aber unsere Unter-
nehmer, mit uns diese Bestimmungen in Tarife
hineinzubringen. Er siiitzt sich hierbei aut die Be-
schlisse des Handwerks- und Gewerbekammer-
fages. Selbst und allein sind die Unternelimer
nicdit in der Lage, die Frage zu l8sen, sie weisen
jede Mitarbei' durdh die Gehilfenorganisation zuriid,
obschon die Gesamtorganisation durdh die Regelung
in allén anderen Berufsgruppen lingst bewiesen
hat, ,daB in 1hr die hierzu notwendig2n oreani-
satorischen Krifte vorhanden. Wir erwihnen die
Gemeinschaflsarbeit auf diesem Gebiet bei den
Lirhographen und Steindrudcern, wo sich schon vor
dem Zustandekommen des Tarifes beide Teile zu-
sarmmenfanden, um die Lehrlingshallung und Aus-
bildung zu regeln. Dann die tariflihe Festlegung
kei den Chemigraphen und Kupferdrudiern, den
Lichtdruckern und Formstechern. Also bei allen
unseren anderen Berufen erkennen die Unter-
nehmer nicht nur das Recht, sendern auch die Not-
wendigkeit der Mitarbeit der Gehilienschaft an
Nur in unserem Berufe sind die Herren so riick-
stdndig, diese nicht anzuerkennen. Sie wollen
hédistens die Mitarbeit der Gehilfen in den Lehr-
lingsausschiissen der Innungen zulassen. Da nun
auf dem diesjZhrigen Verbandstag des Zentral-
verbardes, der ja demnichst in Eisenadi statt
findet, die Lehrlingsirage wieder behandelt wird,
miifife doch eigentlich sich 2uch ergeben, wo etwas
und was in derselben gefan wurde. Wir wissen,
daff das Resultai sehr mager sein wird, denn wenn
man feststellen muB, daf in der grdften Stadt
Deuisdilands, in Berlin, nichts getan wurde, dann
wird es in kieineren Orten, wo nicht einmal ein
Gehilfenausschuf zustande komm', ja, man nidt
einmal daran denkt, solde zu bi den, kaum anders
sein. Die Innungsausschiisse fiir das Gehilfen-
und Lehrlingswesen haben bisher mit einzelnén
Ausnahmen nichts leisten konnen, weil die Innungen
fiir die Lehrlingsfrage meitt nur geringes Interesse
zeigen und es der grofien Mehrheit der Prinzipale
ganz’ gleichgiiltig ist, ob etwas daran geschieht.
In den Innungsstatuten ist das alles in Paragraphen
so schdn ordnungsgemdB niedergelegt, damit ist
dann auch die Sache erledigt. Schwingt man sich
wirklich einmal dazu auf, den Versuch einer Regelung
zu machen, dann ist das Resultat gleich Null. Was
soll man bel dem Uberargebot an gelernten und
wiahrend des Krieges herangezogerien ungelernten
Kréften davon halien, wenn diz Lehrlingszahl auf
2—3 in Ateliers ohkre Gehilfen zugelassen wird.
Auch gegen die Eminahme von Lehrgeld ist vom
reint moralischen Standpunkt aus zu protestieren.
Weldie Auswiidise nach dieser Ridvtung hin vor-
handen sind, wissen die Leiter der verschiedenen
Vereine und Innungen selbst, aber zu Leibe will
und kann man den Dingen nicht gehen, weit die
Innungen nicit die Madhtmitiel dazu haben,
Gerkeinschafthdt mit der Gehilfenorganisation
kénnte die Lehrlingsausbildung vorwdrts getrieben
werden. Aus reinem Formalismus weigert man
sith Gemeirsdhafisarbeit zu lewsten, weil der Profit
der willkiirlichen  Ausnutzung des Lehrlings 1w
Frage gestellt wird. Neuerdings benutzt man dazu
eire Auslassung des Reichsarbeitsministers, deren
Halilosigkeit inzwischen von diescm selbst aner
kannt ist. Denn wihrend der Tarliverirag der
Lithegraphen und Steindruker nur ohne den Lehr-
ling:absonitt rechtsvecbindlidh erlddrt wurde, ist
die spiter erfolgte Verbindhdikeitserklirung aes
Tarifverivages der Formsteder sshon nnt der Lehr-
lingsbestimmungen «rfolgt.  Wiirde also die vom
Zentralverband angezogene Auslassung mabgebend
sein, konnte Jdie Verbinalichkeitserklirung des Lehr-
lingsaoschnittes im Formstechertanf nicht erfolgen.

Es wird wohl die Aaslassung eines rezktionir an-

werksmaiten ere ausgebaute gesetzliche Regelung -

gehaudifen Geheimrats sein, die der Reichsmimste-
nachher veraniworten muB. Alles konnte dieser
auf keinen Fall nadiesen und priifen. Unsere
Forderungen cipfeln zundchst in der Festlequrg
folgender tariflidder Bestimmungen die im Oris.
uni Zenhaltarii Auinahme finden miissen.

Die Lehrzeit beirdagt drei Jahre eirschlieBlim
einer Probezeit von vier Wochen. - Arztliche Unt:(.
suchung auf Brust und Augen hat vor der Arn.
rahme stattzufinden. '

Die Lefirlinge sind zur Sehilfenpriifung von de-
Arbeitgebern anzuhzien.

In Ateliers, wo bis drei Gehilien besdaitig:
sind, kann ein Lehrling, auf je weiere fiinf Ge
hilfen ein weiterer Lehrling ausgebildet werden

Das Halten von Volontaren ist unstaithaft.

Bei Berechnung zur Festsetzung der zuldssiger
Lehrlingszahl ist die durdisdniftlihe Besdiaitigten-
zifter des der Einstellung vorangegangenen Kalen.
derjahres mabBgebend.

Den Lehrlingen ist wihrend der Dauer der Lehr-
zeit d2r zum Besuch der Fortbildungs- und Fadi-
sehulen ndtige Urlaub innerhalb der Arbeilszeit nach
Mabgabe der gesefziidhen Best:mmungen ohne Ab-
zag vom Wodengeld zu gewdhren.

Der Arbeitgeber oder sein Beaufiragter ist ver-
pllicitet, fir beste und umfassende Ausbildung der
Lehrlinge in allen Sparten des Berufes zu sorgen.

Niditberufliche Nebenarbeiten sind unzuldssig.

Die Arbeitszeit der Lehrlinge ist die gleiche wie
die der Gehilfen.

Dann miiBte die Entschadigung fiir Kostgeld
ertsorecherd den Orilichen Verhdltnissen festge-
setz! werden. Vorbildlich kdnnte bei weiterem Aus-
pau die Lehrlingsordnung im Chemigraphiegewerbe
sein.

Die heutige Zeit ist wirklich nicht dazu angetan,
sidiformalen unzeitgemaBen Gesetzesbestimmungen
zu unterwerfen, wenn es nicht notwendig und nutz-
lich ist. Aufbau und Regelung der Gewerbe und
Berufe ist nolwendicer. Emem Gewerbe wie dem
unserigen tut dies besonders not. Und unsicheren
Verhiltnissen solltan wir auch unseren Nacwuchs
richi entgegen fiihren. Dieser Verantwortung sollten
sith die Prinzipale sbenss bewuBt sein wie die
Gehilfea Die Verhandlungen des Zeniralverbandes
werden zu zeigen haben, ob diese Verantwortung
der Prinzipale endlich Platz greift, oder ob man
die in Breslau gesdiilderten Auswiichse weiler
duldet, die Freibeuter unseres Gewerbes damu
schiirzt und zum Totengridber unseres Berufes wird.

Zur Ricdhitigsteilung. C A

Zu dem Artikel in der Nr. 62 des >Photographen:
»Die Frage der Tanfverhandlungen in Berline muB
ich, trotzdem meine Zeit es eigentlich richt erlaubt,
Slellung nehmen, sonst kénnte man des Glaubens
sein, daB der Innungsvoistand in Berlin tatsadlich
Recht hat, Was den Punkt 1: Gehilienversammlung,
anbetrifft, so madite ich nidit nod einmal wieder-
holen, was in dem Versammlungsbericht der
Innungsgehilfen und -Gehilfinnen GrofB Berlin. in
Nr. 56 des »Photographen« ausgefiihrt wurde., Aber
soviel steht fest, daBd die [nnung, welhe die Ein-
ladung zu dieser Versammlung selbst verschidt
hatte, trotz ihrer Strafgewalt noc nidit einmal
ihre Mitglieder dazu bringen kann, die Gehilfen
dieser Ianungsgeschafte in einé Versammlung zu
bekommen, welde in die Geschdftszeit gelegt war.
In der Innung madit eben jeder was er wui und
stért sich nodh nicht einmal an die Besdiliisse der
Innungsversammiungen. Den besten Beweis er-
bringt die Interessengemeinsdiaft fiir das photo-
graphische Gewerbe in Berlin. Siehe Nr. 63 des
>Photographene< und dieses Verfahren mutet der
Innungsvorstand auch der Gehiltenschalt zu, indem
der GehilienausschuB einen Brief vom Vorstand
bekommt, der besagt, daB der Gehiltenaussdiuf
einen Tarif abschlieBen soll, der gegen die Be-
schliisse der Gehilfenversammiurgen ist.

in.dem Brief an den Arbeitsminister wird
Bezug genommen auf den § 45 des Innungsstatuls
in dem dusdriicklich zu lesen ist: »Durch gemein-
same DBeratunge. Dieser § 45 meint es ja sehr
gul, wenn er nur so gehanahabt wiirde, wie es in
inm ausgedriickt wird, Aber wie war es denr.
der Gehilfenausschufl war fberhaupt nict in der
Lage, flir die Gehiifenschaft etwas zu tup, denn
das bekannte fiinfte Rad am Wagen trifft nirgends
besser zu wie hier, Sdon vor dem Kriege frat
man an den Innungsverstand heran wege lariflicher
Regeluny der Arbeitsverhiltnisse im Photographie-
gewerbe, dodi immer stleB man auf Widerstand
i der Einbildung daB der Gehilfe {iiberhaupt
nichts zu fordern habe, sondern als Handlange:
mit ailem zufrieden sein muB, was ihm gnadigst
gewidhrt wurde. Aus diesen und vielen anderen
drlinden heraus trat der Gehilfenausschul, det
1919 im Frithjahr titig war,” geschlossen an den
Verband der Lithographen, Steindrucker u, verw.
Berute (Sektion der Photographen) heran und
beantragte dle Eimeichung eines Tarifes an dic
Berlwer Zwangsinnung, welches auch im April 191
gesthah, Die Innung iehnte es ab, mit dem Ver-
band zu verhandeln, frotzdem sie vorher genug
Zeit und QJelegenheit hatte, dieses mit dem Ge-
hilfenausschubd zu tun. Der Innungsvorstand berie!
eine Gehiifenversammlung in die Berliner Hand-
werkskammer ein, die sehr gut besudit war, i@
man karn sagen dberfiillt war. In dieser Ver-
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sammiung wurde besdilosser, daf der Tarifverirag
mit dem Verband und dem Gehilfenausscuf zu
verhandeln und abzusdilieBen se¢i. Demzufeige
sah sich die Innung veranlaBt, in Verhandiungen
einzuireten.. Naddem auch der SclicitungsausschuB
in diesem Sinne entsthieden hatte, fraf am
31. Juli 1919 ein Schreiben ein mit dem Stempel
und der Unterschrift des Innungsvorstandes, mit
folgendem Inhalt: Die Innungsversammiung erklart
sih ferner bereit, den gleichen Tariivertrag mit
dem Verband der Liithographen, Steindrudier
u. verw. Berufe als dritten Kontrahenten abzu-
schlieBen. Die Innungsversammiung beauftragt den
Vorsitzenden, die geeignetenSdhritte zu unternehmen,
die verhindern, daf der Schiedsspruch Redhiskrafi
erhdlt bzw. genehmigt die vom Vorsitzenden zu
diesem Zwedk bereits ausgefithrien Handlungen.<
Also jetzt konnten die Verhandlungen beginnen.
— Die Verhandlungen waren nun soweit gediehen,
daB am 9. September 1919 folgendes Schreiben
eintraf: »Unsere nadiste Vorstandssitzung findet
am Donnerstag, den 11. September 1919, abends
7 Uhr im Restaurant >Holleufer« Yorkstr. 85-86
statt. Tageserdnung unter anderem Unterzeicdinung
des Tarifvertrages und Konstituierung des Tarif-
amtes. Sie werden heflicist um ihr Erscheinen
gebeten.c Stempel der Innung und Unterschrift
des Vorsitzenden.

Am 13. September 1919 traf ein weileres
Schreiben ein, weices lauiete: »In der Anilage
iiberreichen wir Ihnen zwei Tarifvertrage mit dem
hoflichen Ersuchen, ein Exemplar mit Ihrer Unter-
sdirift versehen an uns zuriiksenden zu wollen.
Stempel und Unterschrift des Vorstandes.

Am 10. Oktober 1919 kam wieder ein Schreiben
und lautete: >Wir empfingen das Schreiben vom
7. ds. Mis. und bestatigen fhnen, daB der Verlrag
nunmehr endgiiltig als abgeschlossen giit und gleich
Thnen den Verirag eingefiigt haben, daB die Dauer
des Vertrages ein Jahr und einen Menat betragt
mit Giiltigkeit vom 1. September 1919. Stempel
und Untersdirift des Vorstandes.

Aus diesen Sdriisistiicdien geht dodh mit aller
Deutlichkeit hervor, daB die Innung mit dem Ver-
band und dem GehilfenausscwuB- den Tarif ver-
haridelt und abgesdilossen hat. Das geschaffene
Tarifamt fillte in einer Reihe von Bescwerden
Sdhiedsspriiche bis Dezember 1919, die Innung
brachte dieselben zur Durdfihrung. Am 28. No
vember wurde in einer Gehilfenversammlung
besdilossen, eine nieue Teuerungszulage zu fordern.
Denn mit Wodhenlohnen von 45 - 87,5¢ Mk. war
iberhaupt nicht mehr auszukommen. Die Forderung
wurde beim Tarifamt eingereichi, um im neuen
Vierfeljahr 1920 in den GenuB der Teuerungszulage,
also mit dem 1. Januar 1920, zu kommen. (Hierbei
bemerke ich, daB der Tarif besagt, daB Teuerungs.
zulagen von Vierteljahr zu Vierteljahr geregelt
werden sollen.) Das Tarifamt trat nun nichi etwa
in Verhandlung ein, sondern kam am 10. Dezember
zu einem Schiedssprudy, der der Gehilfenschaft als
ein Fehlspruch erschien. Diese Entscheidung lautete:

Das Tarifamt beschlieBt: Verhandlungen iiber
Teuerungszulagen des laufenden Vierieljahres sind
nicht zulassig.

Begriindung: Der Tarifvertrag besagt, dab die
am 1. April d. J. beginnenden Teuerungszulagen
vierteljihrlich gedndert werden kénnen durch Ver
handlung. Notwendig fur die Verhandlungen ist
es, daB vor Beginn des Vierteljahres ein diesbe.
ziiglicher Wunsch einer der Parteien einer anderen
mitgeleilt wird, also eine Ait Kiindigueg statifinder.
Da dies vor dem 1. Oktober nicht gesdehen ist,
liegt eine stillschweigende Ubereinkunit der Par-
teien vor, die Teuerungszuschidge bis 13. Dezember
1919 wie im Tarifverirag vorgesehen, weiter laufen

zu lassen. Diese Enischeidung ist endgiiltiz. Das
Tarifamt fiir das Photographengewerbe. Unter-
schriften.

Dieser Sprud besagt, daf Teuerungszulagen im
laufenden Vierteljahr nicht wverhandelt werden
sollen. Der Tarii begann am 1. September 1919,
nun hatte die Gehilienschait sofort mit reuen
Forderungen heranireten sollen, dieses ist aber
nicht geschehen, man stellie eben im Laufe des
ersten Vierteljahres die Forderung, damit bei
Beginn des zweiten Vierteljahres die neue Teue-
rungszulage in Kraft freten konnte. Es ist demnach
eine Selbstverstar dlichkeit, daB die Verhandiung
in einem laufenden Vierteljahr gepflogen werden
muB, wenn nicht wieder Naczahlungen staftfinden
sollen. Bei dieser sowie noch bei verschiedenen
Besprechungen wurde gerade dieses Argument
von mir immer und immer wieder angeftihrt, dod
man wollie mic nidt verstehen. Weil nun die
Gehilfenverireler im Tarifamt den vorgenann‘en
Sthiedsspruch mit gefdllt hatten, wurde von Seiten
der Gehilfenschaft scharfe Kritik getipt. Die Folge
war, daB der Gehilfenvorsitzende sein Amt im
Tarifamt niederlegte. Die Prinzipale lieBen durch
den Vorsitzenden der Innung erkldren, daB sie mit
einer anderen Zusammensetzuny des Tarifamtes
nicht einverstanden seien und benutzten die will
kommene Gelegenheit, das Tarifamt zu sprengen.
Jetzt entdedite auch der Innungsvorstand, daB der
Tarif ja garnicht abgeschlossen sei, da ja die zweite
Untersdhriit, wie es das Innvngsstatut vorsdhreibt,
fehle. Also jetzt hatie man eine Handhabe gefunden,
um den erzwungenen, unliebsamen Tarif wieder
los zu werden. DaB bei Verhandlungen natiirlich
auch mandhes derbe Wort fallt, ist selbstversténdlich,
in der Kinderstube sitzt man eben darm nict.
Doch muB hier mal betont werden, daB auf Seiten
der Gehilfensdaft nie mit so unscdonen Waffen
-gekdampft worden ist wie auf Seiten der Prinzipale.
Hier die einzelnen Madhinationen anfiihren, wirde
zu weit gehen, vielléicht wird mir Gelegenheit
geboten, in einem ‘spiieren Artikel darauf zuriick-
zukommen, Erst in der Gehilfenversammiung
am 20. Mai dieses Jahres haben wir die Herren
des Innungsverstandes, allerdings in derber Art,
angegriffen, nacdem wir nun endlich ein:ehen
muBten, daB in einer anstindigen und sachlichen
Form, wie es bisher geschehen war und auch immer
selbst von Herrn Tiedemann betont wurde, nicht
mehr ging. DaB der Innungsvorstand die ge aden
Wege der Gehilfenverireter nicht versteht, ist uns
jetzt zur GewiBheit geworden. Er nennt die Auf
klarungsarbeit »Verhetzens, eine alte abgedroschene
Redensart, die eben heute noch unter den riick-
stindigsien Photographen Berlins Anklang findet.
Denn ein grofSier Teil der Berliner selbstindigen
Photographen ist nicht mit dem Tun und Treiben
des Innungsvorstandes einverstanden. Dab diese
meine Zeilen, die der Aufklarung dienen sollen, in
das Gegenteil verdreht werden, ist mir bewuft.
Es wird mir aber ein Leichtes sein, alle angewand
ten Kiinste auf den Boden der Realitat zuriickzu-
fihren. Und meinen Kollegen im Portratgewerbe
rufe ith zu: :LaBt Euch nicht beirren, geht immer
nur den geraden Weg und sorgt fiir eine noch
festere Organisation, dann wird der Sieg dennodh
unser sein. Arthur Sadina.

Feuilleton.

ZuWalter Cranes 75. Geburtstag.

Der englisdie Maler, Kunstschrilisteller und So-
zialist, Walter Crare, ist am 15 August 1845 in
London geboren und einer der machtigsten Fér-

rmll!.l’gli
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derer der immer weitere Kreise zichenden kiinst-
lerischen Bewesgung geworden, die von England
aus gegangen ist.

It unserm aiten monardhischen Obrigkeitsstaat
»Preuflen Deuischland«< war der >Byzantinismuse,
der Tod der freien kiinstlerischen Gestaltung, zur
Herrschaft gelangt.

Di¢ Kunst ist in jhrem innersien Wesen nach
demokratisch, sie gedeiht am schonsten, wenn sie
sich an ein gauzes Volk wenden kann, dessen
Leiden und Freuden, dessen iibervollen Empfinden
sie beredien Ausdrudk leiht.

Wenn sie auch von einzelnen, wie den Medi.
cdern in Florenz, gefordert, bluhie sie doch nur
so lange als das ganze Volk lebhaften Anteil nahm.
Ebenso in Niirnberg, wo einzelne reiche Handels-
herren, also Biirger, fiir die Kunst wirkten, wie in
Italien die Papste und Fiirstenhduser.

Die Kunst ist demekratisch, denn sie will zu
allen reden; sie wendet sich an alle empfindsamen
Mensden, an Hohe und Niedrige, an Reide und
Arme; sie ist berufen, allen einen warmenden
Strahl der Séhénheit zuzuwerfen, und sie IGhilt sich
dann am glididichsten, wenn sie den Miihseligen
und Beladenen einen Funken der Freude, einen
Trost im triiben Dasein spenden kann.

Wie gliidcich waren wir >armen Teufel< gewesen,
wenn wir die illustrierten Marchenbiither besessen
hatten, wie sie Walter Crane geschaffen hat! Dodh
um den ganzen Crane kennen und schdtzen zu

lernen. missen wir einige Satze des Kuns!schrifi- -

stellers mitteilen. Waller Crane schreibt im sezia-
len Sinn:

»Die Freude am Scibnen, sei dieses r un mensch~
lidher oder sonstiger Natur, der Reiz der Beleuch-
tung, Farbe, Form und des Klanges, das alles ist
Gemeingut der Menschheit, es gehdrt so lange
jedenfalls zu ihren Lebensbedingungen, als der
Mensdh fiberhaupt noch beansprucht, im Reide der
Schopfung eine Art Sonderstellung einzuneh
Und wie tief dieser Sinn fir Schonheit in das tief-
innerste Wesen der Matur eingewurzelt ist, geht
wohl am besten daraus hervor, daB wir diese
Empfindsamkeit fiir gewisse Farben und dekorative
Wirkungen nicht nur beim Menschen, sondern selbst
bet Tieren und vor ailem bei Végeln konstatieren
konnen Ver:zchieden wohl hinsichtlich der Art, ge
pilegt oder nod im reinen Naturzustand, verandert
durch die Gewohnlieit der Jahrhunderte, beeinfluiit
durch Anschauungsweise und soziale Verhaltnisse.
Wohin wir auch blicken, der Sinn fiir Schonheit
bliiht, wadhst und gedeiht iiberall, auf den Schnee-
feldern des Nordens, wie unter den Palmen des
sonnigen Siidens.

Dieses universeile Gefiihl, dessen alle Menschen
mehr oder weniger, bewuBt oder unbewubt, teil-
haftig sind. das sich aber voll nur in wenigen be-
vorzugten Individuen iwrit hefliger Leidenschaitlich-
kejt zum Ausdruck bringt, dieses Gefiihl kleidet
die Kunst ledighdh in_verstd: dlicie Worte. Ith far
meine Pérson, sagt Crane, wiirde sogar nicit ein-
mal vor der Behauptung zuriikschreden, daB jeder,
dessen Herz iiberhaipt noch die einschmeichelnden
Weisen der Musik zu rthren vermdgen, der sich
noch hingerissen fiihlt von der Schonheit einer
Didiiung, der dem gewaltigen Pathos der Formen
und Farben gegeniiber nicht kalt bleibt, der nidt
blind und taub durd das Gewiihl dieses Lebens
dahinsdireitet, dessen Seele nodv mit der MNatur
die Harmome iilt, — kurz jeder, welder nodch
mensdliv zu filhlen und zu empfinden vermag,
daB der audh in sich, wenn selosi ner verborgen,
das Zeug zu einem wahren Kunstler iragt.« A.

Tiichtiger Umdrudker

der Gravuren (Wertpapier) einwandfrei umdruckt, gesucif. Angebote an

G. Naumanns Druckerei, Frankfurt a. Main.
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Jahres-Kassenberichf ﬁir

Am Anfang des Jahres 1919 zihlte
der Verband 9582 Mitglieder. Eingetreten sind
im Laufe des Jahres 5963 mit urd 1288 ohne
Eintritisgeld, vom Militir zurtick sind 3524
und zugereist 1543 Mitglieder.

Der Abgang verteilt sich wie folet: frei-
willig ausgetreten sind 814, ausgeschlossen
wegen Deitragsresien usw. 1149, zeitweise
ausgetreten 176, gestorben 141 und abgereist
sind 1415 Nitglieder.

Am Schlusse des Jahres waren dem-
nac 18205 Mitglieder zu verzeichnen, wevon
17198 als Vollmitglieder einen DBeitrag ven
150 Mk. zahlen, 227 zahlen 120 Mk, 79
zahlen gemaB § 10, Abs. 2 b whchentlich 90 PF,
der Krankenkasse aliein mit einem DBeitrag
von 55 Pi. gehoren 18 Miiglieder an, wahrend
29 einen wodhentlichen Beitrag von 50 Pf.
fiir die Invalidenkasse und reserviertes Sterbe-
geld zahlen. Ferner befinden sich im obigen
Mitgliederbestand 654 weibliche Miiglieder mit
einem Beitrag von 80 Pi. wddentlich.

Mitglieder der Lehriingsabteilung
waren am Beginn des Jahres 1029 vorhanden.
Dem Zugang ven 1343 steht ein Abgang von
570 gegeniiber, so daB am Sclusse des
Jahres 1802 Mitglieder zu verzeichnen waren.
Unter dem Abgang befinden sich 383, welche
ausgelernt haben und in den Verband iiber-
getreten sind.

Zu den 270 Invaliden, die am Anfang/

des Jahres vorhanden waren, sind 29 hinzu- |

gekemmen; verstorben sind 38, so daB am|

Schlusse des Jahres 261 Invaliden vorhanden
wdrern.,

Zu den 469 Witwen sind 28 hinzuge-
kommen; versterben sind 23 und 5 haben
sich wieder verheiratet. Am Schlusse des
Jahres waren demnach 469 Witwen verhanden.

Arbeitslos waren am Ende des Jahres
563 uud krank 206 Mitglieder. Neue Er-
krankungen entstanden im Jahre 2321.

Vom Beitrag beireit waren wihrend
des Jahres insgesamt 14948 Miiglieder mit
88324 Wochen; und zwar wegen Arbeits-
losigkeit 11845 Mitglieder mit 74587 Wochen
und wegen Krankheit 3103 Mitglieder mit
13737 Woden.

Der DBestand der Mitgliedschaften
betrug am Anfang des Jahres 123. Wieder
eingerichtet sind: Bramsche, Eilenburg, Emmerich,
Greiz, Hoxter, Hof Ghlenau, Lobberici, M.- Glad-
bach, Offenburg i. B., Schlettau und Wald-
kirdh. Neu errichtet sind: Heidenheim, Hild-
burghausen, Neuruppin, Rostod und Wanfried,
so daB am Schlusse des Jahres 139 Milglied—
schaften bestanden.

Die Einnahmen im Jahre 1919 be-
trugen 1112790,62 Mk. gegen 392065,51 Mk.
im Jahre 1918, darunter sonstige Einnahmen
in der Hauptkasse 16591,37 Mk. und zwar:
Zinsen 10655,67 Mk., Inserate und Abonne-
ments der Graph. Presse 1565,90 Mk., Samm-
lung Chemigraphen-Konferenz 2834,40 Mk,
Senefelderbiicher 462,90 Mk, Tarife 362,90
Mark, Biichertasdien 6,25 Mk. urd Riickzahlung
alter Unterschlagungen 703,35 Mk.

Die Ausgaben betrugen 1020 148,76 Mk.
(gegen 407517,15 Mk. im Jahre 1918), darunter
fiir sonstige Ausgaben in der Hauptkasse
54716,42 Mk., welche weiter unten spezialisiert

'bandsvorstandes

1919, :

sind. Auch die sdchlien Verwaltungskesten

sowie die Ausgaben fiir die Zentralkom-

missionen, Tarifverhandlungen usw. sind unien
naher angefiihrt. Die persénlidien Verwal.
tungskosten bestehen in Gehiltern der An-
gestellten im Verbandsvorstand, der Orts- und
Gauangestellten, fiir Entschadigung und Sitz-
ungen des Verbandsvorstandes, der Haupt-
kassenrevisoren und des Zentralausschusses
Unter den sonstigen Ausgaben von 28130,21
Mark in den Mitgliedschaften befinden sich Fiir
Kartellbeitrage 17040,96 Mk., Agitation 6695,13
Mark, fiir die Lehrlmgsabtellung 407,46 Mk
fiir Bl]dungszwerke 623,83 Mk. und Sonshges
3362,83 Mk.

Fiir Arbeitslosenunterstiitzung wurden
in diesem Jahre 248591,87 Mk. (gegen 51279,86
Mark im Jahre 1918); fiir Krankenunier-
stiitzung 101523,64 Mk. (gegen 84 054,24 Mk.
im Jahre 1918) ausgegeben.

Der UberschuB in diesem Jahre betrug
92641,86 Mk. Der Kassenbestand (inkl.
Besland in den Mitgliedschaften, welcher als
VorsdwuB am Ort zurtickbehalten ist) betrug
am Schlusse des Jahres 49239961 Mk .

Die Erledigung der Gesdifte des Ver-
mit den Ortsvorstinden,
Einzelmitgliedern usw. brachte einen Emgang
von 12643 diversen Postsendungen und er-
forderte die Abfertigung von 20811 Briefen,
Karten, Drucksachen und Paketer. AuBerdem
waren in diesem Jahre 480 Geldsendungsn
notig, die als VorscuB an die Mitgliedschaften

‘'usw. durch die Post und unsere Bank iiber-

mittelt wurden.
Der Verbandsvorstand.

Ubersicht iiber die Gesamt-Einnahmen und Gesamt-Ausgaben im Jahre 1919.

Einnahmen

Piir Hintrittsgelder von ménnlichen Mitgliedern .
» » weiblichen "

» W.dunbelirage ven Vollmitgliedern

” . ,» Halbmitgliedern . .
» i » Wweiblichen Milgltedem
” » Lehrlingen . . .

" Strafge!cler und Portoersatz . N

» senstige Einnahmen in den M:tglledschaften
» der Hauptkasse .

» » "

Kassenbestand vem 31. Dezbr. 1918 in den Mitgliedschaften .
. » der Hauptkasse

noow i "

‘Zentralkommlsswnen u.Tarifverha ndl. :

Ausgaben

Mi. | PEj Mk.
6805| 8 r Lohnbewegungen . . 4!?08(3.?'1E
. 455! 4 Maﬂregelungsunterstu{zung 990 20
. 1042434 60 | Redhtsscutz . . 1048, 46
21727) 95 ,, Umzugskosten . 5274! 85
15882({80{l ,, Keiseunterstiitzung . 3121 30
7980; 20 || ,, Arbeilslosenunterstiitzung 248591 87
17/56 ) ,, Krankenunterstiitzung. 99296' 40
894! 9l ,, fir Lehrimge 2227, 24
I 16594 37 ., lnvahdenunterstutzung 26632 27
summ'i':""“_nmso- 621l » Witwenunterstiitzung , . .| 27114 05
52875| 20 f| » Sterbegelder fiir Mitglieder . . | 12250 —
346882'55 || » " » Frauen . 3200, —
" - Lehrlmge 275! —
KD Verwallungskosten in den Mltglledsmaiten . 88318 20
fl » Honorar in den Mitgliedschaften (3 Prozent der Be:trage) 26916, 31
Il » sonstige Ausgaben in den Mitgliedschatten . .o 28130 21
» die Zentralkumm:ss:onen Tarltverhancllungen usw . . 29415i 52
» Verwaltungskosten in der Hauptkasse a) sidiliche** . 39133/ 30
" b) personliche . 96541: 60
» Sonstige Ausgaben in der Haapﬂcasse"‘ . . 54716 42
» die Qraphische Presse und Graphlsche ]ugend 75226, 68
» Lehrlmgsablell.mg . 1278, 17
» Agitation . . 3223 20
Hi - Taniverhandlungen . 6333 78
» Konferenzen . .| 14925 85
., Gaubeitrdge und Gauzusdmfs 24273 82
» den Verbandstag in Magdeburg . 446901 75
. DBeitrag an die Generalkoemmission . 3365 20
" . » den internationalen Bund . e e 4557' 20
Summa: 1020148 76
Kassenbestand am Schlufl des Jahres 1919 in den Mitgliedschaften | 44265 08
" voom " " w o der Hauptkasse .| 44813453
Summa: [1512538 5 Sumima: |1512548 37

** Sachliche Verwaltungskosten:

“**Sonstige Ausgabeninder Hauptkasse t

Mk. PL. Mk. PL, - Mk, PL
Fur Tarifverhandlungen, Sitzungen des Fiir Biiromiete, Relmgung. remspr usw. | 4894 28 | Fiir Pension des Kollegea D:etr:ch F000 5
Tanfamtea,Sﬂuedsgersd'tu d. Zentral- . Drudisachen. . .|14572. 15 | ,, gezahlte Zinsen . . v 413175 —
kommission der Lithogr: w. Steirdr. J10710-10 ) Budlhmderarbenen . 1477 40 | ,, Riidczahlung ven Darlehen . . . . |20000; —
» Taniverhandl., Sitzung. d. Tarifamtes, . Droschiiren . . .« « .« . .| 1362 44 | , Hilfsaktion fir Osterreich . . 3334’ —
Schiedsgericht, Zentralkom. u. Arbeits- " Versmlerungsbeﬂrage « o+« . . J| 844319 | , Riidkzahlung von lnvahdenkassen“
nathw, in Leipzig sowie Unkosten d. » Porto . “ v e+ . .| 4958'15 | beitrdgen e e e s 254 37
Tarifamies fiir 1919 d. C.':em:graphen 14160: 26 | ,, sonsuges Malenal " s v 326595 | , 2 Sthrezbmasd\men . .| 2700' —
,» den Arbeitsnathweis und Sitzungen » Ausgaben Zeniral huk . ., 179'74 | ,, Ldohne der Hilfsarbeiter . . 114363' 05
des Tarifamtes und der Zentralkom. | .
mission der Lichidrudier .| 1816 98 i
.« Tarifverhandiung, Arbeitsnachweis u i |
Sitzung. d. Zentralkom. d. Formstedier | 2207 45 1
. Tarifverhandlung und Sitzurgen der
Zentralkommissionder Photographen | 501 75 -
» Ausgaben der Prefkommission 13 88
" " » Tedwnisthen Zentrale 5 — .
Summas: 25415 52 Summa: |39133 38 53716 42

Berlin, den 12, August 1920,

Fiir den Verbardsvorstand:
Jot. Hah

Paul Lange.

Wilh, Brall, Kassierer.

Richard Arndt, Berlin,
Avgustsir 50h.

Summa:
Die Reviseren: '

Rid, Binger, Fritz Wiehe,




