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T L BEKANNTMACHUNG T

fiir den 10. April 1920 aus.

wird die Abstimmung geschlossen.

enirichten sein.

tragsmarken u. a. m. gedrudckt werden,

Statutes folgende Fassung zu geben:

Der Magdeburger Verbandstag beauftragte
den Verbandsvorstand, durch Urabstimmung
eine Befragung der Miiglieder herbeizufiihren,
ob durch Beitragserhdhung eine hohere
Krankenunterstiitzung eingefiihrt werden soll.

Diesem Aufirag kommi der Verbandsvor-
stand nunmehr nach und schreibt die Ur-
abstimmung gemaBi§ 51 Ziffer 3 des Statutes |
Bis zu diesem
Tage konnen in den Mitgliedschaftsversamm-
lungen die Absiiminungen vorgenommen
werden, deren Resultat dem Verbandsvor-
stand sofort mitzuteilen ist; am 12. April

Entscheidet sich die Mehrheit der Mitglieder
fiir den Antrag, so wiirde der neue Beitrag .
erstmalig fiir die Woche vom 2. bis 8. Mai,
das ist die 5. Woche im zweilen Quartal, zu
Gleichzeitig sollen auch die
erhohten Unterstiitzungen zur Auszahlung

gelangen. 2, Die nach § 10, Absatz 2 des Statuts seit

Die mit diesen Verdnderungen im der Miinchener Generalversammiung unter
Zusammmenhang stehenden umfangreichen Ausnahme- oder Ubertritisbedingungen
Arbeiten lassen es geboten erscheinen, in fallenden Mitglieder zahlen folgende
den Mitgliedschaften die Abslimmung mdg Wodhenbeitrdge:

lichst frithzeitig vorzunehmen. Je frither der
Verbandsvorstand einen bberblidk gewinnt,
desto eher kann das Statut, die neuen Bei-

Wir bringen in Vorsdlag, dem § 10 des

1. Der whodentliche DBeitrag betrdgt fiir
ménnliche Mitjlieder 3.— Mk., fiir weibliche
Mitglieder 1,70 Mk. Die Gliederung soll in
folgender Fassung vorgenommen werden:

Fur mannliche Mitglieder:

0.90 Mk, flir gewerkschafiliche Zwedte mit
Streik- und Mabregelungsunter-
stiitzung,

0.60 Mk. fiir Reise-, Arbeitslosen- und Um-
zugsunterstiitzung.

0.85 Mk. fiir Krankenunterstiitzung.

0.35 Mk. fiir Invaliden- u. Wilwenunter-
stiitzung,

0.10 Mk. fiir Sterbegeld,

0.20 Mk. fiir Schuldentilgung

3.00 Mk. zusammen.
Fiir weibliche Mitglieder:

1. 0.90 Mk. fiir gewerkschaftliche Zwedie mit
Streik- und MaBregelungsunter-
_ stiltzung,
0 6C Mk. fiir Reise-, Arbeitslosen- w. Um-
. ~ zugsurterstiitzung,
0.20 Mk. fiir Schuldentilgung

1.70 Mk. zusammen. '

—
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a) 2.10 Mk. fiir Reise-, Arbeitslosen-, Um-
zugs- und Krankenunterstiitzung, Sterbe-
geld, lnvaliden- u. Witwenunterstiitzung.

b) 1.50 Mk. fiirKranken unterstiitzung,Sterbe-
geld, Invaliden- u. Witwenunierstiitziing.

c) 1.00 Mk. fiir Krankenunierstiitzung und
Sterbegeld.

3. Wachentlich 65 Pfg. sind zu zshlen, wenn

nach § 30, Abs. 1 nur Anspriiche auf Sterbe-

geld, Invaliden- und Witwenunterstiitzurg
erworben werden. |

Fiir den erhohien Beitrag sollen die Unfer-
stiitzungen bei Streik und Mafregelung im
Sinne des Verbandstages, die Reiseunter-
stiitzung von 5 'auf 6 Pfg. fiir den km, die
Arbeitslosenuntersiiitzung von 18.— Mk. auf
20.— Mk, die UmzugskosL:n von 1.50 Mk. auf
2, - Mk, von 5— auf 6.— Mk. von 6.— auf
8.- Mk., die Krankenunierstiitzung von 9.—
auf 15.— Mk. erhoht werden. Dadurd wiirden
die Endbeziige der Reise-, Arbeitslosen. und
Urmrzugsunterstiitzing von 324.- auf 360.- Mk,
die der Krankenunterstiitzung von 468 - auf
780.- Mk. steigen.

Gleichzeitig wiirden wir der Herausgabe
der »Graphischen Rundschau= in neuer und
zwedimiBiger Form ein gutes Stiick ndaher
kommen.

Die Beiiragserhdhung wiirde dem Verbande
auch ermdglichen, die wesentlich gestiegenen
Kosten fiir Agitationen, personliche und
sachliche Verwaliung ohne Beeintrachtigung
urserer Ziele tragen zu konnen. Der Ver-
bandsvorstand ersucht alle Mitglieder, die zu
diesem Zweck von den Orisvorstdnden ein-
zuberufenden Versammlungen zu besuchen,
in ruhiger und leidenschaftsloser Art unseren
Vorschlag zu besprechen und mitfels der ge-
lieferten Stimmzettel dariiber abzustimmen.

Der Verbandsvorstand.
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Inhait:

Hauptteil: Bekanntmachungen. Eine Finanz.
reform des Verbandes. Rundschau. Graphischer
Bund. — Allgemeines: Berufliche Lohn- und
Arbeitsbedingungen in der Tschecho-Slowakei, Oris-
berichte: Hannover. — Die photomech. Facher:
Die Lohnverhilinisse im Lichtdruckcewerbe, Il
Ortsberichte: Hamburg, Chemigraphen; Leipzig,

Chemigraphen; Magdeburg, Lichtdruder, — Die
Tapeteribrandhe: ™ Ortsberichie: Berlin, Form=
stecher. — Feuilleton: Richard Dehmel. -— Ein-
gegangene Gelder, — Anzeigen.

Bekanntmachungen. 22

An alle Oris- und Gauvorstinde

sandten wir unterm 18. Februar Rundschreiben Nr.5.
Es enthiilt wichtige tarifiiche Abdnderungen fiir das
Lichtdruck- und Formstechergeweroe und fiir aie
phetographische Kunstdrudindusirie. Ferner Ab
stimmungsergebnisse {iber den Tarif im photo.
graphischen VergroBerunigsgewerbe, die Tarifrevision
im Lithographie. und Steindruckgewerbe und eine
farifliche Lohnstatistik fordert Aufinerksamkeit. An
weiferen Inhalt ist zu nennen: Tarifanerkennung
im finksrheinisd en Gebiet, Recisverbindlichkeit
der Taritvertrdge, Statistik der Arbeitslosigkeit, In-
validen- ur.d Witwenunterstiitzung, Us tersriitzungs-
verein Senefelder und einige Mitieilungen,

Sollie die Sendung irgendwo nicht angekommen
sein, o bitien wir diese nachzufordern.

1 Der Verbandsvorstand,'

PreBkommission.

Durch die auf dem Verbandstag_erfolgte Wahi
Miindiens zum Sitz der Prefilcommission hat sidh
die Prefkommission konstituiert und setzt sich aus
folgenden Koliegen zusammen:
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Reinhard Schumann, Eduard Braun
und Sergei Adlerstein.

Alle Zuschriilen und Beschwerden fiber die
>Graphische Presse< und deren Redaktion sind

2urichten an S. Adlerstein, Miinchen, Ranatastr. 23111

Die PreBkommission:

I A.: S. Adierstein.

Tarifamt fiir das deutsche Lithographie- und

Steindrudigewerbe.

Briefadresse: z. Hd. des Geschiftsfiihrers Alex. Czech,

Berlin SW. 68, Markgrafenstr. 73, [I1.

Der Geschiftsstelle des Tarifamles sind von
mehreren Kreis-Schiedsgerichten dariiber Beschwer-

den zugegangen, daB ihnen die Klagesdiriften nur

in einfacher Ausiertigung eingereicht werden, wo-
durcr den Schiedsgerichien eine grofie Mehrarbeit
entsleht, und 2ine Verzégerung anhéngig gemachier
Verfahren herbeigefiihrt wird. Um eine Ver:0ge-
rung der Schiedsgerichtsverfahren zu vermeiden,
was im Interesse bejder Parteien liegt, ersuchen
wir um genaueste Beathtung des § 2 der Ge-
schiftsordnung fiir die Schiedsgerichte, Anhang IV
des Tarifverirages, der in semem ersten Avsalz
besagt: .
»Die den Schiedsgerichten zur Entscheidung
zu {iberweisenden Streitfille sind . seifens der
Unternehimer an den Unternehmeérvorsitzenden
und seitens der Gehilfen an den Gehilfenvor-
sitzenden unter genauer Darlegung des Sach
verhaites sauniftlich in zweifadher Ausfertigung
einzureichen.« .
Die Adressen der Sthiedsgerichisvorsitzenden

sind wie folgt:

Kreis 1. Vorort Hamburg:
Unternehmervorsitzender: Hetr Karl Criese,
i. Fa. Karl Griese, Hamburg, Steinwiete 20.
Gehitfenvorsiizender: Herr Waifer Scdnberg,
Altona-Otiensen, Borselstr. 61V,

Kreis II. Vorort Hannover:
Unternehmervorsitzender: HerrFranz Sdherrer,
i. Fa. Franz Scherrer, Hannover, Nikolaisir. 35.
Gehilfenvorsitzender: He-r Georg Nicolai, Han-
nover, Ardertensche Wiese 11.
Kreis H1I. Vorort Barmen.
Unternehmervorsitzender: Herr Karl Joseph-
son, i. Fa. F. Josephson, Barmen, Kleinenwerth 46.
Gehilfenvorsitzender: Herr Paul Markus, Bar-
men, Erlenstr. 10.
Kreis IV. Vorort Frankfurt a. M.:
Unternehmervarsitzender: Herr Carl Schoembs,
i. Fa. Friedr, Schoembs, Offenbach a: M., Kaiser-
stiafe 13/15.
Gehilfenvorsitzender: Herr Ridiard Scheibel,
Frankfurt a. M., Werderstr. 39,

Kreis V. Vorori Stuftgart.
Unternehmervorsitzender: Herr Robert Sdivei-
ber, i. Fa. 1. F, Schreiber, EBlingen a. N.
Gehilfenvorsitzender: Herr Friedrici Rieker,
Stuttgart, Lerchensir. 32b.
Kreis VI. Vorort Niirnberg.
Unternehmervorsitzénder: Herr L. Benda, i. Fa,
E. Nister, Niirnberg, Lauferiormauer 8/12.
Gehilfenvorsitzender: Herr Herm. Rief, Firth,
Kaiserplatz 3.
Kreis VII. Vorort Miinchen.
Unternehmervorsitzender: Herr Dir. Depser,
i. Fa. Aktiengesellschaft Miinchener Chromolithiogr.
Kunstansiall, Miindhen.
Gehilfenvorsitzender; Herr M.
Miinchen, Liegsalzsir. 371L
Kreis Vill. Vorort Leipzig.
Unternehmervorsitzender: Herr D Johannes
Pinkau, i. Fa. Emii Pmkan ¢ Cn.,, Aktiea-Geseli-
schaft, Leipzig 12, Wit oo v v 15,

Wiedernann,
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Gehilfenvorsitzender: Herr Oskar Heerling,
Leipzig-Reudnitz, Lipsiussir, 1411,

Kreis IX. Vorert Dresden.
Unternehmervorsitzender: Herr Julius Neu-
mann, Dresden-N., Gerokstr. 4411,
Gehilfenvorsitzender: Herr Friedr. Pritsdhow,
Dresden 19, Schandauer Strafe 61V.

Kreis X. Vorort Berlin.
Unternehmervorsitzender: Herr Heinr. Kristel-
ler, i. Fa. Littauer & DBoysen,
Skalitzer StraBe 104. .
Gehilfenvorsitzender: Herr Karl Wildt, Berlin-
Neukdlln, jonasstr. 25.

Kreis XI. Vorort Breslau.
Unternehmervorsitzender: Herr Arthur Perls,
i. Fa. A. Kuhn, Breslau, Gabitzsir. 23.
Gehilfenvorsitzender: Herr Herm. Hoffmann,
Breslau II, Kletschkauer SiraBe 22.
Jede Adressendnderung ‘bitten wir der Ge-
schdftsstelle des Tarifamtes umgehend mitzufeilen.
Berlin, den 18. Februar 1920.
I. A.: Alexander Czedh, Gesdiftsfiihrer.

Aditung Kupierdrudzer!

Um einen Uberblidk iiber die Verhiltnisse im
Gewerbe zu erhalten, gab die Zentralkommission
personliche Fragebogern aus. Wir bitten um ge-
wissenhafte und schnellste Beantwortung der auf.
gestellten Fragen. Der personliche Fragebogen ist
ausgefiillt dem Vertrauensmann auszuhindigen
und durch diesen der Ortsverwaltung zuzustellen.
Zentralkommission d. Kupfer- u, Tiefdrudier

I. A.: Kilian Wolf,

Eine Finanzreform des Ver

bandes. (1)

In letzter Zeit hat es gerade nicht an Ent-
sthlieBungen gemangelt, in denen dem Ver-
bandsverstand und allen sonst nech mit der
Interessenvertretung der Kollegenschaft Beauf-
traglen attestier! worden ist, daB die erzielten
Erfolge, insbesondere auf dem Gebiete der
Lohnregulierung, nicht den Wiinschen der
Kollegen entsprechen. Aber mnoch an Zahl
groBer sind die beim Verbandsverstand ein-
gegangenen Antrdge, nun endlidi die Lohne
mit den Lebens- und Existenzbedingungen
wenigstens in etwas in Einklang zu bringen,
Ist die Ansicht @bér das MaB dessen, was un-
bedingt getan werden wmuB, verschieden, so
sind die Begriindungen fiir die gestellten
Lohnforderungen einheitlich. Diese Einheit-
lichkeit in der Begriindung der Forderungen
beweist, daR die Ursachen iiberall die gleichen
sind und alle und alles gleichmiBig treffen.
Es beweist aber auch — und {iber die Richtig-
keit dieser Deweise besteht kein Zweifel —
daB die Lohne im Gewerbe den exorbitant
gastiegenen Lebens- und Existenzmitielpreisen
in keiner Weise angepalBt sind und bald eine
neue Priifung und ansehnlidie Aufbesserung
der Lohne eintreten muf, soll nicht durck eine
dauernde Hintenanselzung der unbedingten
Notwendigkeiten die Kollegenschaft in einen
Zustand geraten, der einer Verlumpung rechi
ahnlich sieht.

Wer annimmi, daB der Verbandsvorstand
den Noten der Kollegenschait kein volles Ver-
standnis entgegenbringt, vergiBt zu bedenken,
daB die Mitglieder des Verbandsvorstandes in
derselben Jacke stedien wie die andern Kollegen,
urid daB der Schuh, der die Kollegen driidkt,
auch den Verband an der gleichen Stelle mit der
gleichen Harte driickt. Auch die Einnahmen
des Verbandes wollen nicht ‘mehr ausreichen,
all den Anforderungen gerecht zu werden.
Eine Neuregelung der Verbandsfinanzen zu
beraten, ist deshalb Aufgabe der Kollegen-
schaft, wollen wir nidit darauf verzichten, in
groBziigiger Weise Verbandspolitik zu treiben.

In Ansehung dieser Umstinde beshiitigte
sih eine am 9. Februar tagende Verbands-
vorstandssilzung mit der Neuregelung der
Finanzen des Verbandes. Nach eingehender
Darlegung der gegenwirtigen Verhiiltnisse und
ansshlieBender, griindlicier Aussprache beschloB
der Verbandsvorstand, der Koliegensdhait einen
Anfrag zu unterbreiten, den Verbandsbeitrag
pro Kepf und Woche auf 3 Mk. fiir den Voll-
beitrag zu erhdhen. Durch die im Verbands-
slatut vorgesehene Urabstimmung sollen die
Kellegen iiber den Antrag des Verbandsvor-

Berlin S0. 35,

standes befinden und je nach Ausgang dieser

treten.

Schon der Magdeburger Verbandstag gab
dem Verbandsvorstand das Rechi, bei weiterar
Veranderung der Verhdlinisse eine neue Re-
gelung der DBeitragsleistung herbeizufiihren.
Ein Teil der Delegierten war schon in Magde-
burg bereit, einem hdheren Beitrag die Sfimme
zu geben, wenn zugleih auch das Kranken-
geld hoher in Ansatz gebracht wiirde. Diesem
Wunsche kommt der Verbandsvorstand bei
seinem Anfrage nach und beantragt zugleich,
‘daB mit dem Tage der Leistung des héheren
Beitrages auch zugleich eine Erhdhung des
Krankengeldes von 9 auf 15 Mk, pro Wodhe
einfritt. Er beantragt aber auch zugleid, die
in allen Staffeln gleichen Sitze der Arbeits-
losenunterstiitzung von 18 auf 20 Mk. pro
Woche zu -erhdhen. Auch die Streikunter-

die zwar im Statut nicht ziffernmiBig festge-
legt ist, muB. bei der heutigen Geldentwertung
anders in Ansatz gebracit werdén und ver-
langt weit mehr Mittel, als der Berechnung
zu Grunde lagen.

Aber nidit genug damit, Der Magdeburger
Verbandstag hat dem Verbandsvorstand eine
Reihe Aufgaben zur Lésung gestelll. Die
Schuldenlast, die uns von dem unvergleichlichen
Kampf 1911/12 noch geblieben war, und die
durdv die groBe Arbeitslosigkeii bei Kriegs-
ausbruch wieder vergroBert wurde, muB ab-
getragen werden. Wohl sind schon in Magde-
burg ein Teil dér Einnahmen zum Zwedke
der Schuldentiigung sicher gestellt worden,
aber das geniigt nicht. Wir brauchen Pulver
in unsern Juiiusturm, um fiir alle Fille ge-
ristet zu sein. Und wieviel Pulver die
Kampfe der Jetztzeit verschlingen, dafiir legen
Zeugnis die Gewerkschaften ab, die in letzter
Zeit groBere Kampfe gefiihrt haben. Und
schneller als wir vielleiht denken, kann die
Zeit kommen, wo nicht nur wir, sondern die
gesamte Arbeiterschaft hart um die bisherigen
Errungenschaiten kdmpfen muB.

Wenn dagegen eingewendet werden sollte,
daB unsere Lohn- und Arbeitsbedingungen
tariflich geregelt sind, so stimmi das fiir alle
Berufe. Mit Ausnahme der Portritphoto-
graphen haben sogar alie Berufe Zentraltarife.

heit befonen, daB der Tarifvertrag fiir uns
kein Prinzip ist, wenn auch jahrelang darum
gesiritten wurde, sondern lediglich eine Frage
der ZwedkmaBigkeit. Den Tarifvertrag aber
vom Gesichtspunkt der ZwedimaBigkeit be-
trachten heiBt, stets mit der Moglichkeit des
freien Arbeitsvertrages 2u rechnen, wenn eine
Einigung der Veriragsparteien unmdglich ge-
worden ist. Das Wesen des Tarifverirages
ist Zusammenfiihrung divergierender Tendenzen
auf mittlerer Linie zum Zwecke bestimmter
Festsetzungen. Solange sich die mittlere Linie
finden 148t, ist der Tarifvertrag gewihrleistet.
Ist aber das Zusammenfinden der Kontra-
henten auf einer Basis unméglih geworden

ein, dann ist auch zugleihh der Eintritt i
dieses Verhdltnis im normalen Verlauf der
Dinge_das Signal zum Kampf,

Zum Kampf gehdrt Pulver, Auch bei uns
kann nach jeder abgelaufenen Tarifperiode
der Versud zur Verstindigung mislingen und
ein Verhdlinis ohne Tarif Plaiz greifen. Dieser
Zustand tritt sicerlich nicht ein, weil die
Unternehmer den Gehilfen mehr geben wolles
als verlangt wurde, sondern weil die Forder-
ungen der Gehilfen den Unternehmern zu
weit gehen, Die Folge davon ist der Ver-
such der Gehilfen, mit den ihnen zu Gebote
stehenden Mitteln ihre Forderungen durchzu.
setzen, um ihre Forderungen zu kirpfen.
Zum Kampf aber gehdrt Geld, Gold und nodh-
mals Geld und wer erst beginnt, wihrend des
Kampies fir Munition 2u sorgen, ist sdion

geschlagen, bevor der Kampt begonnen® hat,
Deshalb: Pulver in den Juliusturm,

Abstimmung soll der neue Beitrag in Kraft

stiitzung und Unterstiitzung bei MafBiregelung,

Wir mochten aber aucd bei dieser Gelegen-|

und tritt die Freiheit der Handlung wieder|

Aber noth eine weitere Aufgabe harrt de §
Erfiillung. Die bei Kriegsausbrud zu Grabe
getragene »Graphische Rundschau« soll ney,
und zwar in neuzeitigem Gewande wieder o &
stehen, Eine soldie technisthe Zeitschrift wird
nicht nur einem Bediirinis abhelfen, sondem
in absehbarer Zeit zur direkten Notwendigkejj .
werden. Der Mangel an Rohstoffen wird fi, R

Deuischland noch langer anhalten, als mancher B

Kollege schlechthin anzunehmen sdeint. Neug
Methoden werden deshalb in der Produktion
anzuwenden und neue Wege -einzuschlagen B
sein, will Deutschland nicht unter den Turdy. - JE
baren Qualen einer soldien Umwilzung wieder [
zum reinen Agrarstaat herabsinken. Aud §
unser Gewerbe wird den Weg moderne
Warenherstéllung beschreiten miissen. Je eher
und je besser &ie Gehilfenschaft den Weg,
den die zukiinftige Entwidihuing einsdilagep
wird, erkanni hat, um so eher und um so
besser wird sie in der Lage sein, die Ge.
staltung der Lohn- und Arbeitsverhiitnisse in
ihrem Sinne zu beeinflussen.

Dak die Erhohung aller Warenpreise aud;
fiir den Verband erhGhte Ausgaben bedeutet,
haben wir scion angedeutet. An einigen
Beispielen wollen wir-diese Andeutungen noc
erginzen. Schon ein Blidk auf die Posttarife
zeigt, dall eine erhebliche Verteuerung einge-
treten ist. In gleicher Weise partizipieran alle
Verkehrsmittel an dieser Preissteigerung, bei
der die FEisenbahn mit ijhren neuen Silzen
den Vogel abschieft. Aber was ist das alles

-gegen die wahnsinnig gesliegenen Papierpreise ?

Drudisachen herauszugeben ist fast unmég-
lih. Der Etfat der Pressé schwillt gewaltig

an und noch sind wir nicht am Ende dieser "

Entwiddlung. Und wie alle Zeifungen durch
Erhéhung ihrer Einnahinen
sichern muBten, somuB auch fiir die »Graphisdie
Presse« die Grundlage der Existenz geschaffen
werden.

Natiirlich sind auch in gleicher Weise wie
alle anderen Dinge, die Verwaltungsausgaben
-ganz wesentlich gestiegen. Mieten, Utensilien,
Gehalter und was alles zu den Verwaltungs-
ausgaben gehort, fordert hohere Aufwendungen.
Sile zur Abhaltung von Versammlungen er-
fordern Mieizahlung und nicht selten kommt
es vor, daB im Zeichen der Kohlennot auch
Entschidigungen fiir Sitzungszimmer gezaiit
werden miissen. )

So lieBen sich noch eine ganze Reihe von
Griinden anfilhren, die es uns zur Phlicht

‘machen, den DBeilrag den gesteigerten An-

forderungen anzupassen. Aber zum Schiuf
nur nody ein kieines Rechenexempel, Zu Be-
ginn des Krieges betrug der Verbandsbeitrag
1,20 Mk. pro Wodche bei einem ungefihren
Wodienlohn von Mk, 33— im Durchschnitt.
Die Steigerung des Verbandsbeitrages im Ver-
hilinis zur Lohnsteigerung miiBte bis zu seiner
geplanten Einfiikrung das Fiinffache betragen,
alse 6 Mk. Da aber eine dementsprechende
Steigerung der Leistungen nicht im Sinne des

| gewerkschaftlihen Prinzips liegt und nur die

den Kampfzwedien dienenden Einrichtuiigen
zwedientsprechender gestaltet werden sollen,
geniigt die zum Vorschiag gebrachte Erhohung
des Beitrags. Zwriidchaltenden Gem#itern nod
zur Kenninis, da8 ein Teil der gewerksdiaft-
lih organisierten Arbeiter nech weit hohere
Beitriige fiir ihre Organisation bezahlt und
€ab wir auch hier, wie in der Lohnfrage
entgegen vergangenen Zaiten anderen den
Vortritt lassen miissen,

Alles in allem bléibt nach eingehender
Priifung aller Umstinde garnichis anderes ibrig,
als dem Vorsdilag des Verbandsvorstandes
zuzustimmen, Je einheitlicier und gescdilossener
dies geschisht, um so besser fiir den Verband
und damit fir die Kollegen. Mit einer Ab-
lehnung des Antrages des Verbandsvorstandes
wiirden wir tatsdchlich selbst den Ast absigen,
anf weldiem wir sitzen. Die Organisation
war bisher die beste Stiitze und Fithrerin im
Kampf ums Dasein und wird es wahrschein-

lich auch noch auf unabsehbare Zeit sein, wean
man ihr die Moglichkeit dazu gibt. Stirkung

ihre Existenz §
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.der Organisation ist gleidh Stirkung der Posi-
tion des Einzelnen wie der Gesamiheit.
starker und kampfkréftiger die Organisation,
um so sicerer die Ausssicht zum siegreichen
Ausgang der Kimpfe. Trage jeder an seinem
Teil dazu bei, dieses Ziel zu erreichen, dem
Yerband die notwendigen Mittel zuzufiihren,
damit er Schicmer und Schiitzer unserer In-
teressen voll und ganz sein kann.

Hundscl'iali. &

Die Betriebsmittel der GroBeinkaufsge.
sellschaft deutscher Konsumvereine. Die
Generalversammiung der deutschen GroBeinkauis-
gesellschaft im Juni 1919 besdhloB die Erhéhung
des Stamimkapitals von 10 Millionen Mark auf
15 Millionen Mark. Laut Bekanntmadwng des
Hamburger Amtsgerichis ist diese Erhéhung, nun-
mehr das Stammkapital, in das Handelsregister
eingetragén worden.

Mit diesen erhOhten DBetriebsmitteln geht die
GroBeinkaufsgesellschaft an ihre Aufgaben heran,
die groB und wichtig sind. Mochien aber audh alle
Verbraucher die MNotwendigkeit einsehen, die Er-
fiillung dieser Aufgaben mdglich zu machen, indem
sie die konsumgenossensdhaftliche Bedarfsdediung
restlos benutzen.

DieGewerkschaften im Réite-Rufland. Wie
die >Krasnoje Snramjac (»Rote Fahne<) berichtet,
waren auf dem in Moskau stattgefundenen Gewerk-
schafiskongreB 3500000 Gewerksdhaftsmitglieder
vertreten, und zwar: 711000 Textilarbeiter, 400000
Lederarbeiler, 225000 Bureau- und Handelsange-
stelite, 200000 Seeleute, 200000 Schneider, 150000
Arbeiter der Lebensmittelindustrie, 140000 Bau-
arbeiter, 100000 Post- und Telegraphenarbeiter,
100000 Arbeiter der Zudkerindustrie, 80000 Arbeiter
der chemischen Industrie, 73000 Transportarbeiter,
70000 Holzarbeiier, 70000 Bankangestelite, 60000
Budidrucker, 50000 Privatbeamte, 50000 Feuerwehr-
leute, 50000 Gasiwirtsgehilfen, 30000 Arbeiter der
Petroleumindustrie, 30000 Tabakarbeiter, 24000
Glas- und Porzellanarbeiter, 14000 Drogerie- und
Apothekergehilfen und 5000 Waldarbeiter. Die
Gewerksdhaften sind nicht in Berufs-, sondern in
Industrieverbdnde gegliedert.

Beachtet die Volksfiirsorge! Viel zu wenig
beachtet wird in der gewerkschaltlich organisierten
Arbeiterschaft das Dasein der >Volkstiirsorge«. Det
soviel erhobene Ruf nach Sozialisierung des Ver-
siterungswesens ist hier schon seit Bestehen dieses
Unierneimens (1. Juli 1913) durchgefithrt. Die
»Wolksfiirsorge< ist begriindet worden von den

deatscher Konsumvereine vereinigten Genossen-
£ shaften. Das Grundkapital von 1000000 Mk. ist
| seinerzeit von Gewerksdhaften und Genossensdhaiten
| je zur Hilfte bar eingezahlt worden. Generalver-
sammlung, Aufsichtsrat und Vorstand sind zugleichen
Teilen aus Gewerksdiaften und Geno:senschaften
zusammengesetzt. Der Reingewinn wird nur im
interesse der Versicherten verwandt. Es werden
also keine hohen Dividenden und Tantiemen aus-
i geschiitfet an die Direktoren und Aufsichtsrite wie
B bei den kapitalistisshen Unternehmungen a la »Vik-
® ‘oriac, >Friedrich-Wilhelme usw. Die »Volksfiir-
sorge< hat eingefiihri: Versicherung auf den Todes-
f fall und Todes- und Erlebensfall unter versdhie-
W dsnen Bedingungen, Kinderversicherung, Sparver
sidhérung, Risikoversicherung usw. Auskiinfte er-
tellen die in allen gréferen Orten eingerichteten
Rednungsstellen sowie die Gewerksdaftskartelle
und Konsumvereine, Wir kdnnen unseren Mit-
gliedern nur empfehlen, ihre Versicherungen nur
B abiuscilieBen bei der »Volksfiirsorges, Gewerk-
B shaflich- Genossenschaitliche Versicherungsaktien-
l qeeellschaft, Sitz Hamburg.

§ Graphischer Bund. @

R Die graphiscen Verbandsvorstinde sind im
Jahre 1919 mehrmals zu gemeinsamen Beratungen

sammgetreten, um fiir die Zukunft einer besseren
B Zusammenarbeit die Wege zu ebnen. Diese Be-
R fatungen fiihrten am 13. November zu dem Ergeb-
W8 nis, daB sich die vier bestehenden Fachverbande
R i graphischen Gewerbe zu einem graphischen Bund
B3 Wusammenschlossen. Das gesteckte Ziel besteht in
| der Schaffung eines graphis?hen Industrieverbandes.
& Bis zu diesem Ziel ist noch ein weiter und schwie-
B fider Weg zuriikzulegen. Sdion jetzi sollen aber
B Dtluflihe und gewerksdhaftlidhe Interessen soweit,
?airélur moglich elne gemeinsame Forderumg er
i Y )

| | Die Satzungzn des Graphiscen Bundes und
o der besonderen fiir die Wirksamkeit der ortlichen
B daphischen Kartelle sind von den beteiligten Ver-
K "andsvorstinden sankiioniert worden. Der Ver-
BRI Uandstag der Lithographen und Sieindradker und
B ‘Cwandten Bernfe hat seinen Vorstand beauftragt,
é:r den Zusanvnenschiuf zu_arbeiten. Im gleidien
B Ve hat auch der letzte Budibinderverbandstag
00 vorher e tschieden. Von den im Mai und
B0 J. siaitfin"erden Verbandstagen der Buch-
S TUdier und dor Bush- und Steindrudkereihilfsarbeiter

Je

Freien Gewerksdiaften und den im Zentralverband |

wirksame Zusammenarbeit alier graphischen Ver-
bgnﬂe nath den im Bundesstatutaufgestellten Grund-
satzen erklaren. Nad erfolgter Stellungnahme der
berufenen Vertretungen der graphischen Arbeiter-
schaft wird mit aller Kraft auf das gemeinsdhaftlich
gestedkte Ziel des Zusammensdhiusses aller gra-
phischen Berufsverbinde zu einem graphisden
Industrieverband hingesirebt werden. Bis dahin
ist die engste Fiihlungnahme der beteiligten Ver-
bdnde bei allen gemeinsdhaftlich interessierenden
Fragen im Graphischea Bund erforderlich.
~ Zu diesem Zwecke waren am 6. Februar 1920
die gesamten Vorsténde der vier Fadwerbande zu-
sammengelreten, um eine Konstituierung des Gra-
phischen Bundes vorzunehmen. Als Vorsitzender
des engeren Vorstandes, der ein Arbeitsausschui
sein soll, wurde der Vorsitzende des Budidruder-
verbandes Joseph Seitz, als dessen Stellvertreter
der Vorsitzende des Bucbinderverbandes E. Hau-
eisen, als Sduiftfithrer der Vorsitzende des Ver-
bandes der Lithographen und Steindrucker Joh. HaB
und als dessen Stellvertieter der Vorsitzende des
Hilfsarbeiterverbandes E. Pucher gewahlt. Als Ge-
‘schaftsfiihrer des Graphischen Bundes fungiert im
Ehrenamt der Kollege B. Schweinitz (Buddrudker).
Zu den engeren Vorstandssitzurgen enisendet
jeder Vérbandsvorstand drei Verireter. Nachdem
die Konstituierung erfolgt ist und die Satzungen
des Graphischen Bundes und der orilichen Kartelle
vorldufig keine Anderung erfahren, ist es an der
-Zeil. in den Miigliedsorten der Fadwerbinde gra-
phische Kartelle zu bilden, soweit das nicht scion
geschehen. Fiir das Wirken der Kartelle sind die
vom Bund festgelegten Satzungen mafigebend. Bei
besonderen Anldssen werden zentrale Anweisungen
fiir die Tdfigkeit herausgegeben. Die Satzungen
fiir die Arbeiten und die Aufgaben der Kartelle
sind den Ortsverwaltungen von den Verbandsvor-
stinden bereits iibersandt worden. Da eine iiber
die Satzungen hinausgehende Arbeit geeignet ist,
die Krifte auseinanderzutreiben, statt sie zu ver-
einen, werden die Vorsitzenden der Kartelle ersucht,
darauf zu achten, daB im Sinne der Satzungen ge-
arbeitet wird und keine Ubersdireitung der Befug-
nisse staltfindet. Die Aufgaben der Kartelle sind
im Abschnitt 2 der Satzungen festgelegt. Der Durdi-
fiilhrung der Absilze a und ¢ muf die erste Arbeit
gewidmet sein. Die graphischen Verbdnde hatten
schon bisher eine so hohe Prozentzifier-der Organi-
sierien, daf sie vorbildlich waren. Durch die Kar-
telle darf es in absehbarer Zeit Unorganisierte in
den graphischen Berufen iiberhiaupt nicht mehr
geben. Ferner konnen die Kartelle wirksame Ar-
beit leisten bei der Durchfiihrung der in allen
graphischen Berufen neuabgesdilossenen Tarife.
Erfolgreiche Arbeit auf diesen Gebieten wird nicht

dern auth das Ansehen und die Kraft nach auBen
und gegeniiber den Unfernehmerorganisalionen
erhohen.

Sobald alie Verbandsvorstande mit der nétigen
Vollmacht ausgestatlei sein werden, hat der Vor-

'stand des Graphischen Bundes eine grofie Aufgabe

zu lésen. Er wird sich dieser Tatigkeit nidit ent-
ziehen. Die Verbindung zwischen den graphischen

- Kartellen und der Geschiftssielle des Graphiscthen

Bundes soll dadurch aufrechterhalten werden, daB
die Kartelle von Zeit zu Zeit iiber die Tatigkeit
des Graphischen Bundes Mitteilung erhalten. Dei
Kundgebungen der graphischen Kartelle sind nur
solche Besehliisse und Mitteilungen an die Gesdhitts-
stelle zn senden, die das im Absdinitt 2 und 3 der
Satzungen des Graphisthen Bundes und im Ab-
schnitt 6 dér Satzungen fiir die graphischen Kartelie
niedergelegte Aufgabengebiet berithren. Soweit
im graphiscen Kartell Angelegenheiten eines Be-
rufes Verhandlungen und MaBnahinen erfordern,
ist eine Mitteilung an die Geschditsstelle des Gra-
phisthen Bundes nicht . ndtig. Es geniigt hier die
Mitteilung des Mitgliedschaftsvoystandes an den in
Betracht lommenden Verbandsvorstand.

In der neueren Zeit sind den Gewerksdaflen
weitere Aufgabengebiéte zugewiesen worden. Um
diese Aufgaben aud im graphischen Gewerbe richtig
lGsen zu kénnen, bedarf es der Zusammenfassung
aller Krifte und der einirichtigen Zusammenarbeit
der vorhandenen Berufsverbinde. Es gilt deshalb,
fiberall dieser gemeinsamen Arbeit den Weg zu

'ebnen und der gemeinsamen Solidaritdt das Wort

zu reden; dann wird aud die Arbeit im Graphischen
Bunde eine erfolgreiche sein. E$ wird dann die
Bahn freigemacit werden fir den engeren Zu-
sammenschiuf der Verbdnde und fiir die Verwirk-
lichung und die Durchfiihrung der durch die neue
Zeit den Gewerkschafter: weiter liberwiesenen Auf-
gaben.

Die Vorsiizenden der graphisdien Kartelle wer-
den g. :ten, ihre Adresse an den Gesddiftsfiihrer

' B. Schweinitz, Berlin SW 29, Chamissoplatz 5, 11,

einzusenden. An die gieiche Adresse sind auch
alle sonstigen Mitteilungen zu viditen. .

Mit kollegialem GruBe
Der Vorstand des graphischen Bundes.

B8 ' 24 erwarien, daB sie sich ebenfalls fiir cine

nur das Zusammengehérigkeitsgefiini sidrken, son-

NN
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2o Allgemeines. |

Teil fir die gemneinsamen Interessen aller Sparten
+« des Berufes,

Berufliche Lohn- und Arbeits-
verhalinisse in der Tschedo-
Slowakei. e b

Die wirtschaftliche Lage der Arbeiter in der neu-
gegriindeten_ Tschecho- slowakisthen Republik ist
um keinen Deut besser als die der deutschen Ar-
beiterschaft. Immer verzweifelter wird die Lebens-
lage der arbeitenden Klassen. Was an Lohner-
hohungen und Teuerungszulagen errungen wurde,
bleibt weit zuriide gegeniiber der stiandigen Stei-
gerung aller Warenpreise. Genau wie in Dentsch-
land, muB sich die Arbeiterschaft mil minderwer-
tigen Nahrungsmitteln begniigen und an die not-
wendigen Erganzungen und Anscdhaffungen in Klei-
dung, Schuhwerk und sonstigen Bedarfsartikeln
ist nicht zu denken. Die Kohlen- und Holzpreise
sind ebenfalls ins unermeBliche gestiegen und
nidit zu bezahlen und der Arbeiter sitz2t wie bei
uns in kaiten, frostigen Ridumen auch dann, wenn
er das Geld fiir Kohlen in der Tasthe hat. Die
Kohlenversorgungssiellen sind nicht in der Lage
die rationierten Mengen auch nur anndhernd zur
Ausgabe gelangen zu lassen. Kein Wunder, werin
unter solchen Verhiltnissen Streiks und Lohnfor-
derungen stindig auf der Tagesordnung stehern.

Um unter diesen Verhdltnissen im Gewerbe
eine gewisse Einheitlichkeit und die Grundlage
einer zentralen Regelung zu schaffen, traten unsere
Tschechisch-slowakischen Kollegen im Dezember
vergangenen Jahres mit ihren Unternehmern in
Verhandlungen zwecks Schaffung eines Zentraltarifs.
Die gepflogenen Verhandlungen erzielten Uber-
einstimmung und brachten als Ergebnis die Ein-
flihrung des neuen Tarifvertrages ab 1. Januar 1920.

Der neue Tarifvertrag, der uns nur Auszugs-
weise vorliegt, wmfaBt die Sparten der Litho-
graphen, der Stein-, Kupfer-, Bledh., Licht- und
Offsetdruder, der Notenstedier und Notendrudier
und Chemigraphen.

Die Arbeitszeit betriigt taglich 8 Stunden; Sonn-
 abends ist sie siebenstiindig, wobei ununterbrochen
gearbeitet werden kann. Die Mittagspause fest-
zuseizeén, die eine Dauer bis zu einer Stunde be-
tragen kann, bleibt der betrieblidien Vereinbarung
vorbehalten. Die normale Arbeitszeit ist in der
Zeit von 7 Uhr morgens bis 6 Uhr abends zu-
lassig.

Der Mindestlokn ist mit Ausnahme der Chemi-
graphen fur alle Sparien gieidh. Eine vorgesetene
Ubergangszeit, die bis zum 30, Juni dieses Jahres
wihrt, sieht vier Altersklassen in der Mindestent:
lohnung vor, die sih nach diesem Zeitraum auf
drei reduzieren. Der Mindestlohn im ersten Ge-
hilfenjahr betragt 70 Kronen Minimum und 40 Kronen
Teuerungszulage, wahrend im zweiten Gehilfenjahr
85 und 50 Kronen gezahlt werden. Der Mindesi-
lohn im 23. Lebensjahr betrdgt 100 und 50 Kronen
und erhht sich bei 30jdhrigen und &lteren Gehilfen
auf 180 Kronen.

Ab 1. Juli 1920 werden zusammen gezahlt: im
ersten Gehilfenjahr 120 Kronen, bis zum 23, Lebens-
jahre 150 Kronen und nadh dem vollendeten
23, Lebensjahre 180 Kronen.

Die Chemigraphen sind in zwei Gruppen ein-
geteilt. Davon erhalten die qualifizierten cemi-
graphischen Gehilfen an Minimum und Teuerungs-
zulage in den gleicien Altersstaffeln je 105, 125,
150 und 165 Kronen. Ab 1, Juli erhdhen sich die
Sitze, ebenfalls in drei Altersstufen gegliedert auf
110, 140 und 180 Kronen.

Das iibrige photodiemigraphische Personal er-

| hdlt in der Zeit von 1. Januar bis 30. Juni in den

gleichen vier Staffeln 85, 100, 120 und 140 Kronen,
und erhohen sich die Sitze in beibehaltenen Alters-
stufen auf 90, 105, 130 und 150 Kronen.

Gilt fiir die Chemigraphen obengenannte Min-
destlohnskala in alien Drudkorien, so sind flir die
anderen Berufe die Drudkorte in drei Klassen ein-
geteilt, Dabei ist einzelnen genannten Orten das
Redht eingerdumt worden wihrend der Ubergangs-
zeit 10 resp. 20 Kronen unter dem f{esigeselzten
Mindestlohn zu zahlen.

QGehilten, weldien bisher mehr gezahlt wurde,
als der Tarif und andere Grganisationsabmadwungen
yorsihrieben, haben Anspruch darauf, daB ihnen
diese Differenz auch weiterhin ausbezahlt wird,
falls diese Differenz nicht mehr betrigt als 18 Kronen
in den Grofisiidten Prag, DBriinn und Ostrau,
Klasse 1 17 Kronen, Klasse 11 16 Kronen und
Kiasse HI 15 Kronen.

Der Maschiinenmeister, der an der Offsetmasdine
mit einem Selbstanlegeapparat, oder an der Blach-
druck- oder Tiefdrudimasdiine arbaitet, hat wih-
rend der Zeit des Aulernens an diesen Masthinen
I den ersten sechs Woden keinen Aufschilag auf
das Minimum, wihrend dér ndchsten sechs Wodien
bekomml er einen Aufsdilag von 6 Kronen, wdlrend
der weiteren ouchs Wothen einen Auiscilag von
12 Kronen, wihrend der welleren adit Wochen
einen Aufschlag von 18 Kronen jund dann eitien

Aufschlag von 24 Kronen,




42

Graphisde Presse

, N 9

in similihen Qrisklassen muf der Anlernende
wie der arbeilends Masdiinenmeister das Prager
Minimum-von zusammen 180 Kronen erhalten.

Dies gilt fir Maschinen mit cinem Selbstein-
legeapparat; fiir Masdcinen ohne Szlbsteinlege-
apparat gelten bloB Aufschidge in der halben Hdhe,
das Minimum bleibt jedoch wie vorerwdhnt in der/
gleichen Héhe.

Uberstunden werden mit 50 Prezent Aufschlag
vom- Gesamieinkommen bezahit.

Feiertage werden bezahlt. Wird an Feiertagen
gearbeilet, dann erfolgt wie bei der Uberstunden-
bezahlung ein Aufschlag von 50 Prozent, jedodch
nur dann, wenn an den Feiertagen linger als
acht Stunden gearbeitet wurde.

Inwieweit auch noch andere Fragen, wie Ferien,
Regelung des Lehrlingswesens, Materiallieferung
usw. eine Regelung gefunden haben, laBt sich aus
der kurz gefaBten Miiteilung iiber die Ergebnisse
der Tarifverhandlung der Steindrucker und Chemi:
graphen der >Graphika Beseda< nicht ersehen.
Solité sich noch etwas wichtiges als Verhandlungs-
ergebnis gezeigt haben, so werden wir dieses er-
ganzend noch berichten.

Ortsberichte. e

Hannover. In der fiir den 22. Januar ein.
berufenen Generalversammlung gab Kollege Peter
vor Eintrift in die Tagesordnung riickschauend eine
Darstellung iiber die Tatigkeit des Ortsvorstandes
und unterzog die dem Verbande angegliederten
Sparten einer zu Recht bestehenden Kritik. Als
besonders vorbildlich sei die kleine Gruppe der
am Ort befindlichen Formsiecher, welche sehr gutes
Interesse fiir die Gewerkschaftsbewegung zeigen,
zu erwihnen. Tadelnd beleuchtere der Vorsitzende
das sogenannie Sthmerzenskind des Verbandes,
die Photographen. Jene Auchproletarier halten
es troiz intensiven Arbeitens des Verbandsvor-
standes, trotz fortgesetzter Teuerung aller [.ebens-
mittel und Bedarfsartike! bei ihrem riesigen Wochen-
lohn von 60,00 Mark nicht fiir nétig, sich zu or.
ganisieren. Mit dem Mahnruf, an den Versamm.
luncen vollzdhlig teilzunehmen und geschlossen
zusammen zu hallen, schlof Redner seine Aus-
fiihrungen.

Die Abrechnung wurde nach Priifung der Revi
soren fiir richiig befunden und dem Kassierer
Entlastung erteilt.

Zum Punkte Vorstandswahl wurden zum erslen
Vorsitzenden Kollege Peter und zum zweiten
Vorsitzenden Kollege Briiggemann, Steindruder,

ewahlt. Als Kassierer traf die Wahl Kollegen

Ghler, Steindrucker. Erster Sdrififiihrer Kollege
Heine, Steindrucker, zwaeiter Schrififiihrer Kollege
Bahr, Lithograph. DBeisitzer wurden die Kollegen
Haofer, Formstedher, Moharens, Photograph, P6schke,
Photographin, Grimme, Steindrucker, Kdpler, Chemi-
graph. Arbeifsnachweisverwaiter Kollege Meyer
Revisoren die Kollegen Ortmann, Steindrudker,
Bartels, Steindrudier, Schlotthauber, Steindrudier.
Kartelldelegierte Kollege Briiggemann, Steindrudier
Koilege Hafer, Formstecher,

Unter Purkt Antrdge zur Tarilrevision, den
Paragraph iber die Akkord- und Pr@mienarbeit
zu sireishen, wurde einstimmig angenommen. Die
Anirdge des Kollegen DBriiggemann; die Ferien-
dauer nicht nach Geschifwstatigkeit, sondern nad
Berufsdauer festzuseétzen und 4, 6 bis 18 Tage
Ferien zu gewah.en, fand Annahme. Gleichfalls
die Enischadigung fiir Bronzedruck auf 5 Mark pro
Tag zu erhdhen, fand nach sachlicher Begriindung
Annahme.

Als Einleitung und DBegriindung seiner zum
Antrag erhobenen Antrdge bradite Kollege Heine
folgendes zum Ausdruck ; Wir haben einen Tarit,
weldher in den meisten Paragraphen debnbar wie
ein Gumimiband ist. Daher sei griindliche Revision |
Grundbadingung. Redner ist der Meinung, weil
die Hannover:chen Kollegen geschlossen bei der
Abslimmung i{ber Annahme oder Ablehnung des
Tarifes fliv Ablehnung gestimimt haben, sich aber
der Mehrheil iigen muBte, sei es Pili jedes
einzelnen Kollegen, intensiv fiir den Neuvausbau
des Tarifes gesunde bahnbredhende Antrige wnd
Ideen auszuarbeiten und einzureichen, ~ Wenig
hitle man bei der Tarifberatung die allgemeine
Wirlschaftslage gestreiit. Jeder fiible es am eigenen
Leibe, daB das vorhandene planlose Wirischahis.
sysiem voil und ganz auf Profit und nidt Bedar:
eingestellt isy, v uns aile emnen Sprung tagtaglich
ins Dunkle bedeulet. Redner sculdert dann die
schlechie Lage betreffs Kohlenbeheferung fiir die

Belriebe und brachte Zzum Ausdrudi, dah es nicht
gerecht sei, ber der wahnsinnigen Teuerung den Ar-
bellern zuzun.uten, bei voriibergehender Schliefung
der Betnebe wegen Kohienmangsl die Kollegen
mil 50 oder 60 Prozent Entschddicung abzuspeisen.
Folgender Antrag fand nadi dieser Begrindung
Annahme,

»Etwaige Abziige vom Lohn kel Verkiirzung
der Arbeitszeit infolge Kohlenmangel ist unzulassig.«

Unter der Begriindung, dall wan bis zur Zeit
die OCifsetdiucker sowie Zinkumdrudeer im Tanf
s lefmiuerhdi behandelt habe und sich ganz allein
iiberlassen hatle, so sei es unbedingt notwendig,
weil der Zir kdruck der Zubkunit gehidr, diesmal
bei der Tarifrewision fiir al'e auf Zink arbeitenden
Kollegen einen Grurdsic.ao zu legen. Schon in
Anbetrada der grofen Ersparnisse an der tewren

Farbe im Gegensatz zur Flachdruckmasdrine und
der groBen Schwierigkeiten mit den Ersatzmitteln
und vor allem fiir die Schaffung des iibergrofien
Mehrwertes in der Produktion fiir die Unternehmer,
ferner fiir die Uberspannung ailer geistigen und
kérperlichen Kriite, weldhe iriih zu der Zerriittung
des Nervensystems fithren, miissen unbedingt
angemessene Lohne und Richilinien in den Tarif
verankert werden, Oft sei schon bei Vorstellig-
werden der betreffenden Kollegen, welche sich
jhre Lebenslage verbessern wollten, selbst von
Unternchmerseite darauf aufmerksam gemadt
mit dén Worten: >Meine Herren, was wiinschen
Sie, fiir Sie steht ja nichts in lhrem Tarif<. Be-
kanntlich sind doch im Buchdrudkertarif fiir Spezia-
listen wie Maschinensetzer usw. gesunde Verhdli-
nisse geschaffen. Mach Darlegung dieser Be-
griindungen stellte Kollege Heine folgende Antrédge,
welche teils angenommen, teils abgelehnt wuraen.
Fiir ausreichendes Hilisperscnal, speziell bei
Kartonauflagen an der Offset- sowie Rotations-
masdine ist seitens der Gesdiéfisleitung Sorge zu
tragen. Anirag wurde angenommen. .
Offsetdruckern, Rotationsumdrudkernsowie Zink-
umdruckern ist bei einjahriger Tétigkeit 30 Prozent
Aufschlag auf den Hochsilohn des Flachdrudkers
in betreffender Firma zu zahlen. Bei !pjdhriger
Tatigkeit 15 Prozent. Antrag surde abgelehnt,
er Antrag, Abs. 11 im § 14 >Allgemeine Be-
stimmungene zu streichen, wurde angenommen.
Sodann gab Kollege Peter Bericht zu Punkt IV:
Teuerungszulage, die bereits gezahlten Sitze der
erneuten Teuerungszulage von 18, 21 und 25 Mk.
bekannt. Auf Anfrage, wie es mit der Zahlung
der auflertariflichen Teuerungszulage infolge Brot-
und Kartoffelpreiserhdhung siznt, las der Vorsitzende

 das recht eigentiimliche von der Materie abweichende

Sdueiben des Hauptvorstandes vor. Hierauf ent-
wideelte sich eine iebhafte Debaite, in der Kollege

druck brachte, daB es eine auBertariflich zu zahlende
Teuerw gszulage sei und infolge-der riesig laufenden
Preisschraube und npach Berichten der Reichs.
Arbeitsgemeinschaft fiir das Papierfac, sowie in
Artikeln der Tagespresse unbedingt eine Zulage
von mindestens 25 Mar« pro Woche gezahlt wirden

| miisse, je rach der Kopizahl der Familienmilglieder.

Diese Ansicht fand velle Zustimmung der ver-
schiedenen Redner. Laut Korrespondenzblatt des
Allg. Gewerkschaftsbundes Nr. 1, 30. Jahrgang,
Seite 4 in der EntschlieBung der Zentralarbeits-
gemeinschaft zur Lebensmitielverteuerung unter-
siiitzte Kollege Heine in lingerer Aussprache die
Ausfiihrungen des Kollegen DBriigzemann und
stellle zum Anirag, daB sofortige Schriite seitens
des Hauptvorstandes unternommen werden miissen,
auch fir die unserem Verbande angehdrigen Kollegen
die Zulage durchzudriicken. Der Arirag fand ein-
stimmige Annahme. Nach Regelung verschiedener

der Versammlung. W. H.

E gDie phofomedtFacher]

Die Lohnverhéltnisse im Licht-
druckgewerbe, 2@

Da auf Prinzipalsseite keine Neigung bestard,
das Prinzip der zentralen Regelung der Lohne
durch ein lokales Verhandeln zu durchbrechen,
reicile die Zentralkominission bzw, der Verbands
vorstand die Bernuer Forderung fiir ganz Deutsch-
land ein, wofiir umsomehr AnlaB voriag, als es
milllerweile auch im Reiche, insbesondeére unter
der Kollegenschaft in Leipzig und Miinden, die
gleich Berlin fast leer ausgegangen waren, .anfing,
unruhig zu werden. In der am 9. September 1919
abgehaltenen Tarifamtssitzung kam dann nach scer
endlosen Verhandlungen der BeschluB zuslande,
wonach ab 19. September 1919 eine allgemeine Lohn-
erhdhung vor 15 Prozent des Gesammiwoit-enein
kommens zur Auszahiung kommen solite, Die
Vertellung der Einzelzulazen blieb in jeder Firma
einer parititisthen Kommission iiberlasser. Dieser
Beschlult hat sehr starke Anfeindungen erfahren,
obr mit Recht oder Unredit, kann im Rahmen dieser
Abhandlungy nicht erdrtert werden, Tatsache bleibt
aber, daB in einigen B rliner Firmen die Gehilfen
ncht erst lange schimpiien, sondemn sofort ge-
schickt mit jhren Unternehmern verhandelten wnd
daoel ziewlich nennenswerte Ausgleichungen und
Aufbe.serungen der Lohne erreichten, die im End-
effekt natlirhch ziemlich stark Giber die vorgesairie-
benen 15 Prozent hinausgingen. Vielleicht wére
dies andh anderwirts nicht ganz unmaglich gewesen,
wenn wan immer daran dachte, daB ein Tarif nidit
nur die zufilligen . Tavitfunktiondre beschiftigen
sol', dieweil die iibrige Kollegensdhaft hiibsch still
vergniigt threr Mufie lebt. Eine gute Tarifpolitik
erheischt die Mitarbeit aller Kollegen, doppelt widitig
aber ist die Aufmierksamkeit der Gehilienschaft,
wenn einmal Beschilisse gefaBt werdeén mubten,
die etwas neues bringen oder gar gefihrliche
Klippen enthalten, was doch nicht unméglich ist,
wo zwei Palteien mit redit versciledenen In-eressen
in den Tarifinstanzen gemeinsamn verhandeln.
Durch die Septe ~orzulage erhielien insgesamt

420 Koilagen ~in | | ursserung yon 6124,89 Mk,
oder 14,58 sk pru Ko, Mo Durdischnitt war

Briiggemann an Hand klarer Beweise zum Aus- |

kleiner Angelegenheifen unter Verschiedenem Schlu8 |

am hédisten in den Kreisen II, 1 und VI mit
15,53 Mk. bzw. 15,98 Mk. bzw. 16,52 MKk. und am
niedrigsten in den Kreisen IV, III und VII mit
13,90 Mk. bzw. 13,55 Mk. bzw. 12,87 Mk., wahrend
Kreis V mit 14,62 Mk. dem allgemeinen Durchschnitt
am nddisten steht.

Ein wenig erfreuliches Kapite! sind die beson-
deren Zulagen. Nur ganze 102 Kollegen hatten
auf diesem Gebiete von sErfolgen< zu berichten
und zwar beziffern sich diese Zulagen auf insge-
samt 934,06 Mk, d.h.9,16 Mk. pro Kopif dieser
*Auserlesenens, Bemerki sei noch, daB viele die.
ser Zulagen in nichttariftreuen Anstalten bzw. vor
Anerkennung des Tarifes durch die betreffenden
Firmen gezahlt wurden. So sind z. B. einbegriffen
die zehn Kollegen der Reichsdrudkerei mit je 12 Mk..
die aber dafiir die tariflichen Zulagen nicht be.
kamen. Trotzdem flauschen diese Kollegen aber
nicht mit anderen. denn neben ihren, den Durdi-
schnilt reichlich {iberschreitenden Lohnen, bekamen
sie jeder als Beschaffungsbeihilfe 700 Mk. und fir
jedes Kind 135 Mk. extra. Ebenso sind als be-
sondere Zulagen gerednet die je 5 Mk, welde
im August 1919 an mehi als 20 Miindiener Kollegen
als Entschadigung fiir die Verlangerung der Arbeits-
zeit von 44 auf 46 Stunden gezahlt wurden,
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Aus der beigefiigien Tabelle ist die Zahl der
Beschaftigten und die Entwicielung des Durdv
schnittslohnes in den einzelnen Kreisen ersichilic.
Es sei bemerkt, daB immerhin eire recht erfreulice
Zurahme der Zahl der Beschdftigten von 393 auf_
479 von Juni bis November zu verzeidnzn is)’
die sich iiber alle Kreise erstreckt, Es sei weiler
festoestellr, daB alle Neueinstellungeri allgemein
ordnungsmiBig zu den vorgeschriebenen tariflichen
Bedingungen emsd lieBlich aller Zulagen erfolgten.
Unverkennbar aber ist die Tendenz, die im Taril il
niedergeleglen Lohnsdtze, die Mindestsitze dar g
stellen, ber Neueinstellungen gar nicht .oder nidil B
wesentlih 2u lioerschreiten. Diese Erscheinung 8
sei der aufmerksamsten Beaditung aller Funkiiondre [
des Tarifes und der Organisation dringend empfohien. 38
Das Tarfamt hat dann am 2. Dezember 1919 8
mi{ Riidtwirkurg beschlossen, dafi erstmalig an Bl
7. November 1919 allen im Farbenlichtdruck Tatigen
eine wochentliche Zulace von 20,—~ Mk., allen im
Schwarzlichtdrucdk  Beschaftiglen eine soiche von i
10,— MKk. zu zahien ist. Am ‘9, Januar 1920 e
hielten die letzteren eine weitere Zulage vons,— Mk- 8

Sodann beschloB das Tarifamt am 28. Januil i
1920, daB am 30. Januar 1920 erstmaiig zahlbal
eine weitere Teuerungszulage von 15— Mk. (if e
Gehilfen unter 21 Jahren, 20,— Mk. fiir solche v0' &g
1 bis 24 Jah n und 25— Mk. fir alle iber 2
Jahre alien Koilegen zustdndig ist.

Wie weit sici diese Besdliisse auswirkten, i
erst aus einer zurzeit im Umlauf befindiichen Ef
ginzung unserer Statistik hervorgehen, es diirlt
abur wohl anzunehmen sein, dad mit diesen lefzte!
Beschliissen der fir November 1919 ermitte?
Durchachhitislohn ven 111,07 Mk. sich nunmelir &
etwas fiber 150,— Mk stellen diirfte. Diese Sum
bedeutet gegeniiber dem vor Tarifabschiub
1. Juni 1919 festgesteliten D rchsdinitt von 79,65 b
¢in ganz erkleckliches Mehr; aber im Verhil
zur Steigerung der Kozten fiir den Lebensunterhd)
ist dieser Lohn nodv immer ungeniigend und re®
kaum 7, um das nackte Dasein zu fristen; ¥
schweige ucnn irgendweidie Ausbesserungen 0%
Neuansdaffungen von Stiefeln und Kleidern d3
zu bestireiten, H. A
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Hamburg, Chemigraphen. in der am 5. Fe-
bruar stattgefundenen Chemigraphenversammlung
nzhmen die Hamburger Kollegen Stellung zur ge-
wahrten Teuerungszulage. Nach l3ngerer Debatte
wurde folgende Resolution angenommen:

»Die Chemigraphen Hamburgs erhieiten in ihrer
am 5. Februar -stattgefundenen Versammlung den
, Bericht der Tarifamtssifzung am 22 Januar. Das

Ergebnis kann unsete Wiinsche in keiner Weise
befriedigen. Wir nehmen es an in der bestimmten
Erwartung, daB in allerkiirzester Zeit eine neue,
zeitentsprechende Zulage gewdhrt wird.<

Leipzlg, Chemigraphen, In der gutbesuditen
Versammlung gibt Koliege Friedel einen umfassen-
den Bericht iiber die Tatigkeit der Verwaltung.
Im ersten Jahre nach KriegsschluB ist eine ver.
mehrte Tatigkeit aller Verwaltungskrper zu kon-
statieren, deren Ursache nicht zuletzt in der an
dauernden Unruhe im Gewerbe zu suchen ist. Die
Durdhfiihrung der versdiiedenen Teuerungszulagen
stieB wiederholt auf Widerstand infolge mangeln.
der Einsicit. Auch die Verkiirzung der Arbeifs-
zeit auf 47 Stunden, beschlossen von der Tarii-
ausschuBsitzung durdh Zusammenlegung der Wasch
pause, fand Widerstand, insbesondere dem des
Herrn Hofrat Weber, der glaubte, gestiitzt auf
einen BeschluB der Haupiversammlung des Bundes
der Chemigraphisdien Anstalten Deutschiands zu
Dresden, die Zusammenlegung der Waschpausen
illusorish machen zu konmen. Nachdem bereits
die Halfte der Leipziger Befriebe die 47 Stunden
woche eingefiihrt hal, erblidken die Kollegen ihre
Ehre darin, auch dem iibrigen Teile der Kollegen
sthaft diese Arbeitszeit 2u erzwingen Ansdlie-
Bend streift Kollege Friedel die Konflikte in Diis-
seldorf und Miinchen und versichert den dortigen
Kollegen die Sympathie der Leipziger. Die Wahl
der Angestellten in Leipzig unterzieht er einer
Betrachtung und bemerkt, daB seine Wahl neben
anderen Griinden wegenungeniigender Qualifikation
keine Bestitigung durch den Verbandsvorstand
fand. Eine Stafistik der am Orte befindlichen Be
rufssparten nodi behandelnd, schlieBt Redner mit
dem Wunsche, daB die Kollegen auch der kommen-
den Verwaltung ihre Untersiiitzung leihen und
allezeit auf dem Posten sind wenn es gilt, ge-
fafte Beschlisse zur Durdhfiihrung zu bringen.
Kollege Biichner gibt anschlieBend einen kurzen
Bericht {iber die letzten Vorgdnge im Kreis. Aus
dem Bericht des Arbeitsnacweisverwalters ist zu
entnehmen, daB 167 arbeitslose Kollegen vorhan-
den sind. Es begegnet groBen Schwierigkeiten
die Arbeitslosen abzustoBen oder in anderen Orten
unterzubringen. Die Wohnungsnot sowie die Ma8-
nahmen einzelner Behorden, von auswirts kom
mende Arbejtskrifte wieder abzuschieben, tragen
einen nicht geringen Teil Schuld an diesem hohen
Stand der Arbeitslosenziffer. Es unterliegt aber
auch gar keinem Zweifel, daB die Unternehmer
der Tarifgemeinschaft ihre Pflicht den Kriegsteil-
nehmern gegeniiber nicht ganz erfiillen. Bei etwas
mehr Interesse der Unternehmer  an ‘dieser Frage
hiitte der Beruf nicht so viel Arbeitslose aufzu-
weisen,

In der nun folgenden Aussprache fanden speziell
die letzten tariflichen Regelungen eine Besprechung.
Wiederholt wurde betont und auch drastisch zum

. Ausdrudk gebracht, daB die Unterriehmer woh! das
gute des.Tarifs fiir sich herauszuschilen wissen,
aber sobald es gilt, Besdiliisse der Hauptinstanzen
durchzufithren, die den Gehilfen etwas bringen,
weigert sich ein Teil der Uniernehmer hartnédkig,
den Beschliissen nachzukommen, und erst festes
und piapmiBiges Auftreten der Gehilien vermag
zum Durchbruch zu bringen, daB aud die Unier-
nehmer als Tarifkontraheriten Verpfiichtungenhaben,
van denen sie sich nicht driidken kdnnen. Ein An-
trag Dietrich, an der 47stiindigen Arbeiiszeit fest-
zuhalten und iiberall zur Finfihrung zu bringen,
fand einstimmig Annahme. Einstimmig beschlossen
wird ferner, den Diisseldorfer Kollegen durch Zu
fiihrung einer wodientlichen Unierstiitzung Sympathie
zu bezeugen, k
amtsvertreter anheimgegeben, im Tarifamt seinen
EinfluB dahin geitend zu fmachen, daf die Ange-
legenheiten Miinchen und Diisseldorf von den

zentral zu ‘regelnden Fragen abgetrennt werden.|

Beireffend Beamtenwahl in Leipzig ist eine Be-
sthwerde an den VerbandsausstuB abgegangern.
Die Chemigraphen I.eipzig‘s sind der Ansicht, dal
es der Mitgliedschaft Qiberlassen bleiben muf, z2u
bestimmen, wer als Angesteilter fungiert, denn sie
muB selbst die Verantwortung fiir ihre Beamten
tragen. Nach dem Ausscheiden des Kollegen
E. Herbst hiitie es sich gehdrt, die gesamten Posten
nen auszusthreiben, weil durdy C‘i;as‘.i\ussdle:den
des Kollegen E. Herbst eine volistindig verdnderte
Situation geschaffen war, FEine sich gegen den
Verbandsvorstand rictende __Resolullon_wurde Zu-
qunsten eines Antrages DBiidwner zuriidigezogen,
der verlangt, in einer allgemeinen Versammlung
der Leipziger Mitgliedschaft persénlich vom Kollegen
Ha8 die Grinde fir die Nichibestitigung des Kol
Eigen Frledeli zu hiren. Der Antrag Biidner
rd einstimmig angehommen.

Unter Punki Neuwahlen wird Kollege Friedel
in geheimer Abstimmung einstimmig zumn Vor-
sitzenden der Sektion gewiklt, wihrend Koilege

ner wieder als Krelsvertreter Funkiion er

Koliegen Majunke wird als Tarif-|

hélt. Als Vertreter im Tarifamt wird Kollege Heil-
mann urd als Nachweisverwalter Kollege Berger
gewdhit. Ebenso finden die Wahlen zur Orts-
 verwaltung, zum Sdiiedsgeridit, zum Beschwerde-
amt und zur Lehrlingskommission dank dem Ent.
gegenkommen der Kollegén eine glatte Erledigung.

Zum Schlu8 gibt Kollege Friedel noch einige
drtlihe VerhaltungsmaBregein bekannt und schlieft
in spater Abendstunde die rege verlaufene Ver-
sammlung.

Magdeburg, Licitor. In der am 3. Februar
stattgefundenen gut besuchten Versammlung der
Liditdrudcer erstattete Kollege Miiller Bericht von
den Verhandlungen, die das Tarifamt betreifs
Teuerungszulage gepflogen hat, die zu dem schon
bekannten Ergebnis fiihrten. In der Aussprache
wurde die Lolinerhohung gutgeheiBen, jedoch dabe:
betont, daB der jetzige Lohn noch nicht ausreidn,
audt nur das Notwendigste davon zu bestreiten
Auch wurde angeregt, auf die Papierfabriken ein
zuwirken, nicht mehr so wviel Karton nadh dem
Ausland zu liefern, sondern die heimische Industrie
besser zu versorgen. Der Zustand, daBl nur solde
Firmen mit Papier beliefert werden, die fiir das
Ausland Auftrige haben, muB dazu fiihren, daB
die Kollegenschaft darunter leiden mus.

Ferner wurde die Angelegenheit des Arbeits-
nachweises und die Einsetzung des Schiedsgerichtes
besprochen, Die hiesigen Kollegen halten es fiir
ratsam, sich an Leipzig anzuschliefien, wiinsden
aber das Mifbestimmungsrecht bei Aufstellung und
Wahl von Vertretern. Fiir Magdeburg ist der
Apparat zu kostspielig und der wenigen Firmen
halber zu umstandlich.

daB ein Teil Kollegen keine Auskunft einholt.
Eine Firma am Ort mact sich das zunutze und
engagiert die Kollegen per Depesche mit Riick-
antwort, um so die Einholung der Auskunft un-
méglidv zu machen. In welcher Weise sich die
Kollegen dadurch schaden und die anderen mit,
merken die Betreffenden dann ersi, wean es zu
spdt ist, Weiter wurde Klage dariiber gefihrt,
das einige Kollegen nicht zwischen Qualitdt und
Quantitdt zu unterscheiden vermdgen. Es muB jedes
Kollegen vornehmste Pflicht sein nur gute Ware
zu liefern um den Weltmarkt wieder zu erringen.
Aber dazu gehort auch Zusammengehorigkeitsgefiihl.
Keiner darf aus der Reihe tanzen und nur das tun,
was jedes Kollegen Ptlicht ist. M

die aufierordentlihe Versammlung der DBerliner
Formstecher stait, die sich mit den Ergebnissen
der Verhandlungen im Formstedergewerbe befafte,
die am 7, Februar in Hannover stattfanden. Kollege
Ernsiberger gab einen ausiiihrliden Bericht iiber
die dort gefiihrten Verhandlungen. In der darauf-
tolgenden sehr regen Diskussion wurde von samt
lichen Kollegen die dort errcichte Teuerungszulage
als der jetzigen Zeit entsprechend viel zu gering
bezeichnet, zumal die Riidkwirkung der Forderung
volistindig in Forifall kam. Ebenso wurde die
prozentuale Verteilung der Teuerungszulage sehr
stark geriigt, da die Teuerungen fiir einen junyeren
Kollegen genau $o ins Gewicht fallen, wie liir einen
ilteren. Es wurde foigende Resolution einstimmig
angenommen:

»Die am 9. Februar 1920 staftfindende aufer-
ordentliche Versammlung nimmt Kenntnis von den
Verhandlungen in Hannover iber die Teuerungs-
zulage und erkldrt, daB sie mit dem Resultat nicht
zufrieden ist. Sie bedauert auf das lebhafteste,
daf ¢s ihrer Verhandlungskommission nichtgelungen
ist, die Forderung ab 4. Januar dieses Jahres durdh-
zudriicken. Die vereinbarten Teuerungszulagen
entsprechen nicit im entferutesten der jefzigen
Teuerung und die Versammlung erwartet, daB die
nichsten Verhandiungen ein anderes Resultat er-
geben, widrigenfalls. die Formstecher die notigen
Konsequenzen tragen werden.« .

Nach Erledigung einiger lokaler Angelegenheiien
schloB der Vorsitzende die sehr gut besudite
Versammiung,

.||mllgjﬁ;ll Feui ll efron.

Richard Dehmel. 2R

Deutschland verliert durdh den Krieg nicht bioB
Provinzen, Untertanen, Volksgenossen, s hat nicht
nur die Blite der Jugend hingegeben — auch das
Gesdiletht der Reifen muB immer noch biuten
In Dehmel ist ihm sein grdfier lyrischer Kinstler,
sein stirkster sozialer Dichter enirissen Audh
Dehmel fiel als Opler des Kiieges: der Mensc-
heitssinger war, als er sein Vaterland in Gefahr
sah, reinsten Herzens als Freiwilliger Ins Feld
gezogen, hatte dort jahrelang im Sdhiitzengraben
Dienst getan und den Keim seines frithen Todes
empfangen. Der Wandlungsfihige, immer hohersn
Zieler Entgegengreifende sdheidet — so voll die
Stheuern seines Werkes sind — nidii als Epigone
seiner selbst; die kdstliche Frucit des schauenden,
sinnenden Alters hat er nichi mehr ernten kdnnen,

Dehmel ist der Lyriker — im engen und weiten

Sinne. Er hat aufler einigen Dramen nur Lyrisches

Zum SchluB wurde noch Klage dariiber gefiihrt,

geschaffen. Aber seine geformte Gefiihlswelt um-
spannt unsern ganzen Kosmos; das hodste und
tiefste, was den modernen Mensdien bewegte, rang
in ihm empor, bis er seiner kiinstlerish Herr
wurde. Sein Didtertum war ein Prophetentum,
eine soziale Mission voll Weihe und Grofe., Nicht
tandelndem Kling-Klang, nicht glatter Wortkunst
galt sein Streben. Der Dichter ist ihm der be-
rufenste Vormund des allgemein mensdlichen Mit-
teilungsbediirfnisses, ein Seher des allméchtigen
Lebens, Seine Kunst soll heifen, seelische Giiter-
gemeinschaft, die Eintracht des Volkes zu schaffen,
dem Sinne der Mensdiheit zu dienen.
Selbstentwidklung, Selbstdarstellung, Mensch.
werdung und Menschgestaltung — das ist Dehmels
Leben. Von allem AuBeren ist kaum eiwas zu
sagen. Er ist als Sohn eines Forsters am 18. No-
vember 1863 in Wendisch- Hermsdorf geboren, hat
studiert, ist als Sekretidr des Verbandes deutsdier
Feuerversidierungsgeselischafien titig gewesen und
hat dann eines Tages den Sprung ins freie Schrift-
stellertum gewagt, das fiir einen deutschen Lyriker
besonders immer ein Sprung ins Ungewisse ist.
Mit 27 Jahren verdfifentlichte Dehmel sein erstes
Budh: >Erlsungene (1891). 1893 folgte >Aber die
Liebee, 1895 >Lebensblitter<, 1896 »Weib und
wgu-. Diese spiter zum Teil umgearbeiteten
Friithwerke zeigen in aller girenden Wildheit be-
reits den ganzen Dehmel: den Schrei nach Erleben
und ErlGsung; die Sehnsucht nach einem Leben
im Einklang mit den geklarien Trieben; die schwere,
tiefe Glut; den klaren Aufstieg; das tiefste soziale
Mitleid, die Ankiage, die Empérung. »>Zwei Men-
schenc (1903), >Verwandlungen der Venuse stehen
auf MitiagshGhe. Wundervolle Gaben spendet
der Dichter der Kinderwelt, in die er sih ganz
einzuleben versteht nnd die er mit dichterischem
Schauen beieicheit (Fitzebutze, Buntschedk). Auch
als Dramatiker hat Dehmel eigene Wege einga-
schlagen: mag der symbolische Michel Michael ver-
tehlt sein, 2Der Milmensche, der im Lessingtheater
gespieit wurde, riihrt tiefe menschliche Probleme
auf. Es zeugt von der OCoerflichlichkeit der The-
aterkultur; daB es nicht voll gewertet wurde.

L] *
-

_ Dehmels erstes, 1891 ersthienenes Werk Er-
I6sungen hing in der Form noch stark im Aliiiber-
lieierten. Nen war es in den Gedanken und in
den Stoffen, hervorragend in seinem lyrisch aus-
geprdyien Lebenswillen. Die Gedankenfiille war
aber nict lyrisch aufgesogen, sie bildete mit dem
Stofflichen noch keine volle Einheit. Aber scon
zeigten sicdveinige Gedichte, die fiir Dehmel charakie-
ristisch den heiBen Pulsschiag des Augenblicks fest-
zuhalten und das Eriebte aus dem Besonderen ins
menschlich Aligemeine zu vertiefen vermochten. Das
Selbstschopferische zeigte sich: Dehmel besaf den
Wirklichkeiissinn, der die lebenssiichtige Lyrik eines
Liliencron so ganz besonders inmitten der jungén
deutschen Dichtkunst aufragen lieB. Aber er iiber-
ragt Liliencron, weil jener gefiihlerweiternde Zauber
von seiner kiinstlerisdien Wiedergabe des Wirk-
lichen ausgeht.

Auf den Gefiihlsinhalt der Seele kommt es ganz
und gar an. Eng sdilivBt sich der Dichier an Wirk-
lichkeitsbilder an. Mit dem einfacisten Ausdrude,
der ihm als der natiirliche erscheint, sucht er sie
zu. erfassen. Er hat das, was Goethe den dsthe-
tischen Lakonismus genannt hat. Aber er ist zu-
gleich Symboliker, und es kommt ikm darauf an,
*im Sinnbild nod die volle Sinnlichkeit des Lebens
zu wahrene, Der Naturalist und der Symboliker
sind in ihm innigsie Einheit geworden. Das, was
Dehmel zu dem zu ercbernden hohen Ziele von-
Kultureller Bedeutung macht, liegt freilich dariiber
hinaus im Symbolischen und Gedanklichen, dem das
sinnliche Element der Gedichte ein starker, unirann-
lidher Trdger wird.

Die Entwidklungsziele, die Dehmel ertiillen, sind
in der praditvolien Vorrede des Gedichibuches
Lebensbldtier niedergelegt. »Die Kraft eines Men.
schen zur Entwidlung der Menschheit* das ist sein
Wert,« — sc lautet eins der bedeutsamen Worte
dieser Vorrede. FEin anderes: daB der Kiinstler
frotz aller Vollkomimenheit des Gestaltens nicht ba.
deutend sein konne, wenn er nicht aud ein be-
deutender Mensth, ein Mensch fiir die Mensdihelt
sei. Der Kiastler diirfe »nicht die Augen vei-
schlieBen gegen den hohen Wert des Wollens Zur
Entwicklung der Menscthheil, Auch Kulturgewissen
mub im Kansigewissen stecien.« So steilt Dehmel
sein Werk in den Dienst einer hohen, der denkbar

 hochsten Aufgabe. Das madht ihn zum bahnweaisen-

den_Fihrer,

Das ganze volle Leber will Dehmel geben, In
ailen seinen AuBerungen will er es fassen und
halten und aus seinem Werke heraus wiedererleben
iassen. Aus dem Erleben des Tausendiiligen der
Wirklidikeit l6sen sich ihm tausend Erlosungen.
Jedes Erlebnis Ist eine Erldsung. Dehmels Biicher
sind nicdht eben reich an sozialen Gedichten, aber
was er an solthen Stoffen gibt, ist allerersten
Ranges. Tiefste Wirkungen sind davonausgegangen.
Das Dudh Aber die Liebs, 1893, steht ganz unter
dem Zeiden leidenschaf licien Dranges, Herr der
Erstheinungen zu werden. Es ist ein Budi qual-
vollsten Seelenkampfes., Aber zuletzt dennod ge-
sundestes Herauskampfen saus dumpfer Sudu 2w
lichter Glul«. Aus immer neuen Erkenntnisseniingt

sich der Blick zu einem fieferen Evfassen der grofien
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Einheit des Weltzusammenhanges durch. Im Ge-
schlechtlichen enthiillen sich weitewige Beziehungen:
hier ist die ursprﬁn?llrhe Natur menschlichen Tief-
lebens am meisten lebendig geblieben. Das Weib
wird dem Dichier, weil es der Triger dieser ur-
ewigen Beziehungen isi, so zu etwas Heiligem,
zum Ziéle eines neuen Kultes. In dem gewaltigen
Roman in Romanzen Zwei Menschen isi dieser
Kult in ganzer Tiefe gegeben. Aber das Werk ist
mehr aly das, es ist eine Ehedichtung, eine Dichlung
des Persanlichkeitsgedankens, eine Dichtung von
neuen Menschen, einé Menschheits- und Weitalls-
dicdhtung groBien Stils. Wir Welt lautet die Formel,
die der Dichter fiir. sein Allwelteinheitsgefiihl ge-
pragt hat. Das Gliidk des einzelnen erringl seine
hécste Vollkommenheit, wenn es zum Weltghick
geworden ist.

Dehmel hat sich aus den Fesseln aller alten
Form befreit. Der neue Lebensinhalt, der so ins
GroBe, Tiefe, Weile dringt und dringt, forderte
und gab die neue Form Die Sinnlichkeit Dehmels
aimet sie als tiefsten Seelenhauch aus. Alle Kultur

ist nur Form des Naturgesdiehens. Unseren Trieb- |

willen sollen wir befragen, er dringt zu Zielen und
soll nicht von unnatiirlichen Zwedken gebunden und
gegangelt werden. Das ist es, was Dehmel zu
seiner geradezu religiosén Verehrung des Einzel
lebens bringt und ihm seine Symbolistik gibt. Nie-
mand hat wie er aus eigener Seele und so aus
der Seele anderer heraus Leben gegében: aus der
Seele des Weibes, des Arbeiters, des Kindes zu-
mal. Das Kind ist ihm Sinnbild der Zuversicht
und des Glaubens an frohes Werden.

a -

*

Immer hat Dehmel das besessen, was die Natur-
kraft seines schopferiscien Gebens am meisten
beweist : die Verbindung mit der wachsenden und
dann nachwacsenden Jugend. »>Raum! Raum!
Brich Bahnen, wilde Brust!« Liliencron, der zwanzig
Jahre dltere, bewies an seiner Begeisterung fiir
diesen Sdirei des jungen Dehmel, wie jung er
selber filhlte. Und dann ergriffi dieses Wort
wieder die neue Generation, die mit dem Wechsel
des Jahrhunderts und seinen ersten Vilker.
erschiitterungen sich zu regen begann. Ein Symp-
tom, daB Dehmel in den Jahren vor dem Krieg
ein Herold wurde fir das neue Diditersprossen,
das im Kreise der Leute vom Hause Nyland sich
ankiindigte. Hier war Weltrausch zu spiiren, der
freilich auch aus der imperialistischen Luft jener
Jahre seine Nahrung sog. Dehmel irieb mit, aber
nie darf iibersehen werden, daB er immer der
Mensd: sozialer, grofier Ziele blieb. In jenem
zeiflichen Zusammenhang wird erklirlich, was sein
‘Handeln bei Kriegsbeginn bestimmte. Dech ehen
damale, ais er einzelnes Lyrische gab, was zum

Widerstand gegen ihn reizte, scrieb er zur Be-
griindung seines Sdu tes Worte, die bewiesen,
daB er von vornhereit erfiillt war von der Hofi-
nung, der Krieg wede ecin DBefreier werden.
aFtwas mehr Himmelsluft wird sich doch nach
diesem reinigenden Sturm ausbreiten, bei uns
selbst wie im ganzen Vdlkerverkehr.« Sein Mit-
ziehen war ihm ein sEinsetzen fiir die geistige
Zukunft.« Und von diesem Anfang aus ist auch
ihm der Krieg ein Erleben schwerster Tragik ge-
worden, Sein Buc »>Zwisdien Volk und Mensdi-
heite, das die Briefbekenntnisse und anderes aus
den Blufjahren gesammelt enthalt, ist ein Dokument
dieser Tragik. Das zweite Kriegsjahr ist audh bei
ihm ein Umscwung der Stimmung. Ein »>Psalm
der Verwunderung< bezeugte die niederdriidtendste
Enttauschung, und was er dann kritishh Qber den
Tiefstand der handlangernden MittelmdBigkeit, de:
beschrénkten Untertanenverstandesdressur bradhte,
offenbart den unvermorscten Kern der Natur
dieses Dichtermenschen.

Er priift abermals den Bildungsstand des Volkes,
und das Ergebnis ist ein hartes Lossdilagen auf
die Unreife »im Volkerverkehr, ein Woit mitZu
reden, das uns die Teilnahme an der Weitherr-
schaft sichert.e Er fordert einen Geist, der sich
auf beides griindet, auf Mitgefiihl wie auf Selbst-
gefiihl. Von diesem Erleben der deulschen Wirk-
lichkeit aus formfe sich der Dehmel der Revo-
lutionsmonate, der in allem, was er riet und tat,
auch wo er schon zu unmdglich Gewordenem auf-
zupeitschen versudhte, immer doch den kdmpferischen
Menschen offenbarte, der einen Ausweg und Auf-
wirtsweg zur freien Kraft verlangte. Dieser Geist
brach in der Rede hervor, die Dehmel im januar
1919 bei der Revolufionsieier unserer Volksbiihne
hielt. Sie mag empfunden werden als Testament
des Dichters an unser Volk, an unsere in Er-
schiitterungen kreisende Welt. Herrlich hallen Worte
dieser Rede in diese Stunde nach, die uns an der
Bahre des Dichters sieht.

sNiemals schldft der Emporungswille ; auf allen
menschlichen Schaffensgebieten ist er immerfort
heimlich am Werke, selbst im traumhaftesten Ge-
dicht, selbst in dem nebelhaften Aufruhr des
geschlechilihen Zeugungsrausches. Er ist der

schopferische Erldsungsquell, wo aus der Menschen- |

natur die Gotinalur auftaudit, wo durd: unsere
Seele die Weltseele stiomi. Uberall in der Welt,
wo sich Neues gestaltet, spiiren wir diesen Willen
walten.« .

Das sind Worte aus ewigem Revolutionsgeist,
Worte der unverwiistlichen groBen Bewegung des
Lebens, Worte, die Dehmels edhteste Natur sind
und die ihn lebendig halten werden allen Zeiten,
die von Kampfesdrang stiirmen.

Eingegargene Gelder. 2@

. Filr das 4, Quartal 1919 wurden nodi folgende
Beiirag: eingesandt: ' -

Aachen 800,—, Altenburg300,—, Altwasser 1002,21,
Asdhaffenburg 747,15, Asthersleben 1080,—, Augs.
urg 300,—, Barmen 2895,22, Bautzen 1. Rate 649,61,
Bielefeld 200,—, Bietigheim 180,—~, Bonn'400,—,
Brandenburg i1, Rate 700,—, Braunschweig 217,87,
Bremen 1810,35, Breslau 2750,—, Buchhoiz 600,—,
Bunzlau 70,—, Cassel 1600,—; Chemnitz 3006,—,
Coblenz 260,68, Céln 1L Rate 2000,—, Coswig 320,—,
Crefeld 500,—, Crimmitschau II. Rate 900,—, Darm-
stadt 750,—, Dessau 400,—, Detirold II. Rate 750,—,
Dortmund 8. und 4. Quartal, 1477,25, Dresden 3000,—,
Duisburg 664,—, Diisseldorf2700,—, Ebersbach 150,-,
Einbeck II. Rate 300,—, Emmerich 220,20, Frfurt
1300,—, Essen 950,—, Esslingen 600,—, Frankfurta.M.
2500,—, Frankfurta.O. 650,—, Fiirth 2779,90, Geis-
lingen 100,—, Gera 1000,—, Gleiwitz 236,85, Glogau
800,—, Gdppingen 500,—, Gorlitz700,—, Greiz 300,—,
Grimma 537,75, Halberstadt II. Rate 350,—, Halle
1l. Rate 800,—, Hamburg 5600,—, Hanau 3200,—,
Hannover II. Rate 3600,--, Heidenheim 461,18, Heil-
bronn&00,—, Herford364,—, Hildburghausen I1. Rate
200,—, Hildesheim 750,—, Hirschberg 335,—, Hoi-
gohlenau II. Rate 284,01, Hoxter 252,70, Iserlohn
1, Rate 691,—, Kaiserslautern 162,—, Karlsruhe
1100,—, Kattowilz 14845, Kaufbeuren 800,—,
Kempen 174,83, Lahr 2000,—, Leipzig{4. Quarial 19,
und 1. Quartal 20.)36000.—-, Lobberich 190,55, Liibedk
833,—, Liineburg 150,—, Magdeburg 2800,—, Mann-
heim 1064,29, Meifen 500,—, Miihlhausen i. Th.
181, -, Miinchen I 6000,—, Neurode 538,20, M.- Qlad-
bach 200,—, Neuruppin 469,67, Niedersedlitz 1450,
Nordhausen 200,—, Niirnberg 6400,— Oifenbach
11. Rate 800,~-, Offenburg 320,—, Pforzheim 250,—,
Potsdam 174,05, Regensburg 366,23, Reichenbach
355,—, Rheydt 1620,—, Rostock 309,68, Saalfeld
1000,~, Schramberg 450,30, Schweidniiz 50,—,
Schwerin 500,—, Selb 550, Solingen 700,—,
Schiettau 259,07, Stettin 800,—, Stollberg 184,88,
Stuttgart 11 2000,—, Tilsit 25—, Trier 214,50, Ulm
50,80, Viersen II. Rate %8,28, Waldkirch 400,—,
Waniried Il Rate 629,34, Wesel 200,—, Wiirzburg
1300,—, Zeitz 300,—, Zittau 460,14 und Zwickau
II. Rate 450,—,

Fiir das 1. Quartal 1920 gingen folgende Bei-

trdge ein:

Altenburg 300,—, Crimmitschau 300,—, Deimold
1000,—, Halberstadt 300,—~, Hannover 1400,—,
Hofgéhlenau 200,—, Iserlohn 162,—, Niedersedlitz
650,—, Niirnberg 5600,—, Offenbach 750,—, Rhevydt
670,— und Zwickau 350,—.

Berlin, den 21. Februar 1920.

With. Brall.
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