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Bekanntmachungen. 1]
Tarifamt fiir das deutsche Lithographie- und
Steindruckgewerbe.

Briefadresse: z. Hd. des Geschifisfiihrers Alex.Czed,
Berlin SW. 68, Markgrafenstr. 73,111

Betrifft I. Verzeichnis der den Tarifvertrag
anerkennenden Firmen.

In der Verdffenilichung vom 1. Dezember 1919
sind folgende Firmen zu sireichen:
Kreis VI.
Vorort Niirnberg.

Gg. Brunner, Niirnberg.
Carl Mayers Kunstanstalt, Niirnberg.
Meerwald & Toberer, Schwabach,

Kreis VIIL
Vorort Leipzig.

Justus Perthes, Gotha.
Betrifft I1. Adressenangabe.

Wegen Zustellung einer Sdiiedsgerichtsklage

bitten wir um Angabe der Adresse des
Umdruckers Ewald Engstfeld,

bisher in Duisburg, Niederstr. 12 wohnhaft ge-
wesen, jetzt unbekannten Aufenthalts an die Ge.
schifisstelle des Tarifamtes.

Berlin, den 14. Februar 1920.

I. A.: Alexander Czedh, Geschifisfiihrer,

Tarifamt fiir das Deutsche Lichtdrudkgewerbe
Berlin SW 68, Markgrafenstrafe 73, Iil.
Tarifausschufi:

Kreis [1: Gehilfen-Kreisvertreter, Georg Benesch,
Liibedk, Geverdesstrafie 50, I11.

Kreis V: Gehilfen-Kreisverireter, Kar! Héke,
Magdeburg, Rogdtzerstrafie 9.

Berlin, den 14. Februar 1920.
I. A.: Rich. Kéhler, Geschiftstiihrer.

Achtstundentag und Arbeiter-
klasse.

Die Forderung des Achistundeniages ist
nicht ledigli eine Frage des Klassenkampfes.
Diese Forderung ist nicit erhoben worden,
um etwa dem gewerksdiaftlichen Kampf ein
Ziel zu gebern, sie wurde erhoben im Interesse
der ganzen Mensdhheit.

Nun sind ia die Feinde der Arbeiterklasse
und insbesondere der Gewerkschaltsbewegung
hie milde geworden, die Ferderung des Act-
stundeniages und ihre menschenfreundlicie Be-
grindung als einen Kampf mit Schlagworten
2u denunzieren, dazu bestimmi, der Gewerk-
sthaftsbewegung den notwendigen Agitations-
stoff zu sichern und dazu angetan, das Wiri-
sthaftsleben und die Existenz der Arbeiter-
klasse selbst aufs schwerste zu sehidigen.

Aber diese Art der Gegenweht kam und|-

kommt noch heute bei jeder Farderung der
Arbeiterkiasse zur Anwendung, so daB sie scion
aus diesemi Grunde als ein durdisichtiges

andver, als eine Spekulation auf die Urteils-
losigheit breiter Volkssthichten erkennbar wird.

0
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Qie deutschen !Arbeiter an

AUGUST BEBEL
zu seinem 80. Geburtstag.

e

Du bist nicht mehr! Du fehist urs bitter
Mit deirer starken gqulen Hand,

Da namenloses Ungewitter

Verheerte unser Vaterland!

Dein scharfes Auge, deine Zunge,

Die oftmals bosen Bann zerbrach,

Dein Feuergeist, der ewigjunge, —
Vielleicht zwiing' er den harten Tag!

Ja, du warst unser! Und wir nennen
Dich stolz der Heimat gréften Sohn,
Nun da so heiB die Wunden brennen,
Da frei wir sind und doch — in Fron!
Die Briidke, die du kiihn geschlagen
Von Volk zu Volk — sie brach entiwei,

-Fuhr in den Abgrund auch der Wagen

der blutbespritzten Tyrannei!

Noch sehen wir dein Auge leuchten
Und deine weife Mihne wehn,

Wenn den Enterbien und Gebeugten
Du konntest Zukunftssaaten si'n!
Noch i8t's, als klingen deine Worfe
Uns hell und sdharf ins Ohr voll Macht,
Wenn du uns 6finetest die Piortei

Ins Zukunftsland aus Leidensnacht!

Millionen rissest du die Binde

Vom Auge, daB sie wachten auf.

Du nanntest Siinde offen Siinde

Und nahmst Gefdngnis fiir in Kauf,

Du lieB'st verfolgen dich und hetzen

Und stand'st zu deinem Wort: ein Mann!
Nie opfertest du falschen Gotzen,

Tat man dich auch in Act und Bann!

Aus dumpfen, willenlosen Scharen

Schufst du ein Heer: der Arbeit Heer!
Und was wir sind, und was wir waren,
Wir danken's deiner blanken Wehr!

Du warst uns Fiihrér und Berafer

Auf steiler Bahn aus Nacht zum Lidt —
Du warst uns Allen Freund und Vater,
Was war Dein Leben? Kampi und. Pfiicht!

Wir wurden frei und tragen Ketleén
M¥n doch noch : Hunger, Sorge, Not . . .
Und miissen doch uns selber retten,

- Wie uns das Schickeal auch bedroht!

Wir sind zersthmettert und aerspalten,
Vom Bruderkampf zerileischt, zerfetzt. . .
Und miissen dodit zusammenhalien,

Dafi man nicht vollends tot uns hetzt!

Deulsdhland, des Sozialismus Wiege,

Sucht bang nach Retiung aus der Qual . , .
Wenn heul dein Geist hernie derstiege,
Das wir wie Glanz und Sonnensirahl! . . .
Du bist nicht mehr!
Millionen heute still und sdlicht.

Du sollst uns neuen Glauben schenken —
Dein Leben lehrt ihn: Kampf und Pflicht |

PGS

Doch dein gedénken |

|
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Der Adtstundentag, wie die Verkiirzung
der Arbeitszeit iiberhaupt, ist eineauBerordent-
lich wichtige Voraussetzung der sozialen Ge-
sundung der Arbeiterklassse und damit der
ganzen Menschheit. Denn die hemmungslose
Ausbeutung der menschlichen Arbeitskraft fiihret
unbestritten zum Raubbau, zur Degeneration.
Ein widitiger Grundsatz des sozialen Aufstiegs
ist die Erklarung der menschlichen Arbeit zur
edelsten sozialen Funktion. Die mensdiliche
Arbeitskrait soll nicht mehr als bloBe Ware
gewertet werden. Niemand soll sich dieser
-edelsten sozialen Funktion enfziehen diirfen.
Das kann umso weniger der Fall gein, je mehr
sich die menschlihe Gesellschaft von der,
egoistischen Interessen dienenden, kapitalis-
tischen Produktionsweise abwendet und je mehr
sie zur sozialen Gemeinwirtschaft iibergeht.
Doch es vollzieht sich diese Entwicklung nicht
sprunghait. Auch die Volkswirtschaft unter-
liegt den ehernen Gesetzen der Entwidilung.
Ebensowenig wie fiir die Naturwissenschaft
hat die Katastrophentheorie Geltung fiir die
Sozialwissenschaft, Es hat keinen Zwedk und
dient nur der Selbsttduschung, sich dem Glauben
hinzugeben, daf durch unmittelbare Einfiihrung
eines erdachien Reformplanes-oder Ritesystems
die kapitalistische Wirtschafts- und Gesellschafts-
ordnung ersetzt und abgelost werden kdnne,
geschehe nun diese Einflihrung durdr Gesetz-
gebing oder Diktatur. Die Mittel zur Auf-
richiung einer sozialistischen Gemeinwirtschaft
miissen aus der kapitalistischen Wirtschafts-
und Produktionsordnung selbst herauswachsen.
Und wo immer sich Ansdtze zeigen, da gilt es
fordernd einzugreifen, um nach Maglichkeit die
soziale Entwicklung zu beschieunigen. Die Vor-
bedingungen der neuen Gesellschafts- und
Wirtschaftsordnung sind kiirzere Arbeitszeit
und vermehrter Arbeiterschutz, Zusammen-
fassung der produktiven Krifte, Steigerung
der Produktivitit und somit Vermehrung des
Arbeitsertrages, Selbstverwaltungim Wirtschafts-
leben und die mit alledem zusammenhéangende
Uniwandlung der Dinge und des Denkens,

Es gehdrt somit die Verkiirzung der Arbeits-
zeit zu den Voraussetzuncen der neuen Ge-
sellschaftsordnung. Der Arbeiter so 1 dadurch
mehr und mehr in die Lage versetzt werden,
nicht nur Arbeiter, sondern auch Mensth zu
sein. Doc die Produktion soll trotz fort-
¢chreitender Verkiirzung der Arbeitszeit aus-
giebigergestaltet warden: dazu dient dis niemals
ruhende Technisierung der Produktion. Die
dem sozialen Fortschritt forderlihe Wedhsel-
wirkung ftritt hier offen zutage, und die in
unseren Tagen der sthier unertréglichen Nach-
wehen des folgenschweren Weltkrieges so oft
gehorten Mahnrufe arbeiten, arbeiten, arbeiten!
kénnen in diesem Sinne und Zusammenhange
nur bedeuten: schaflt mehr Werte, steigert den
Ertrag der Arbeit! Das braudt aber wnd
darf nicht geschehen auf Kosten der Arbeits-
zeit.  Vielmehr gilt es, den Arbeitsertrag zu
erhdhen durch zunehmende Arbezitsteilung inner-
halb des DBetriebes und innerhalb der Gesell-

| schaft, mit anderen Werten: durch weitgehen&iste .
| Crganisation des Wirtschaftslebens, Darnit wird

der Ubergang von der individuellkapitalistischen
Wirlschait zur sozialist.schen Gemeinwirtschaft

zu einer Frage der Organisation, wobei es
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nicht nur moglich ist, den Achtstundentag nicht
nur in den gegenwdrtigen ungiinstigen Zeit-
taufen aufrecht zu erhalten, sondern audch noch
eine weitere Verkiirzung der Arbeilszeit zum
Wohle der Allgemeinheit ins Auge zu fassen.
Jedenfalls zeugt es von einer ganzlichen Ver-
kennung unserer sozialen und volkswirtschaft-
liheri Aufgaben, an eine Untergrabung des
Adtstundentages zu gehen, sei es selbst unter
einer freiwilligen Mitwirkung der jeweils be-
teiligten Arbeiterkreise. Es sind bereits Bei-
spiele fiir eine sciche verfehlte Politik bekannt
geworden. Es soll zwar der Achistundentag
im Prinzip anerkannt und fesigehalten werden,
aber durch eine freiwillige Uberstunde hofft
man der Gefahr einer volligen volkswirt-
schaftlichen Erschlaffung begegnen zu kénnen.

Haben die beteiligten Arbeiterkreise; die
sich zur Ableistung einer freiwilligen dauernden
Uberstunde bereitfinden, auch die geradezu
verderblichen Folgen ihres Tuns vergegen-
wartigt? GewiB, die freiwillige Uberstunde
wird exira bezahlt. Doch ist dabei zu be-
denken, daf bei einer dauernden Uberstunden-
bezahlung nicht so sehr an die Erhdhung des
Grundlohnes gedacht wird, bis man plétzlich
voller Schredeen inne wird, daB der anfingliche
Yorteil eines hoheren Einkommens dahin ist,
Denn praktisch genommen flieft der Uber-
stundenzuschlag sehr bald mit dem Lohn. zu
dem eigentlidien Grundlohn zusammen, so daB
sich immer wieder der fundamentale Satz
marxistischer Forschung bewidhren wird, daf
der Arbeiter den Lohn erhdlf, der zur Wieder-
hersteilung seiner Arbeitskraft notwendig ist.
Das heiit also: die Arbeiter werden bei neun-
stiindiger  Arbeitszeit und Bezahlung der
neunten Stunde als Uberstunde kaum so viel
verdienen, um kiimmerlidv ihr Leben fristen
zu konnen. Das glicklicherweise erst in
vereinzelten Fillen - gegebene bdse Beispiel
dari auf keinen Fall weitere Nackaditung und
Nadwwhmung finden.

Bei veérkiirzten Lebensmittelrationen linger
arbeiten? Nein! Das konnten nur Kapitalisten
und Schieber vertragen, ufid die vérteidigen ja
bekanntlih die egoistisdi - individualistischen
Tendenzen der kapitalistischen Wirtschatts-
ordnung, um sich ihr Dasein aud unter den
furchtbaren Folgen des Weltkrieges so ange-
nehm wie moglich zu gestalten. Den Adt-
stundentag aufgeben hieBe den sozizien Fort-
schritt und die Sozialisierung @efihrdeén, hieBe
den Lebensnerv des deutschen Volkes noch
mehr unterbinden, als das bisher séhon ge-
schehen ist. Gern erklart die Arbeiterschaft
ihre Bereitwilligkeit dazu, daB jeder seine
Pfliht tue und sie bis aufs letzte exfiille,
gern will die Arbeiterschaft mitwirken an
organisatorischen u. technischen Yerbesserungen
im Wirtschaftsleben und im Produktionsprozes
- aber Verlingerung der Arbeitszeit, in
welder Form oder Verkleidung sie immer
auftieten mége, kann nicht in. Frage kommen.
Denn die Verkiirzung der Arbeitszeit ist der
Arbsiterilasse mehr als Zeitgewinn zur Er-
holune, Sammlung und Weiterbildung, sie ist
ihr eine netwendige Voraussetzung des sozialen
Fortachritts und der neuen Gesellschaftsordnung.

Bs wiub angesichts aller Versude, die auf
de Erschitterung des Achtstundentages und
der Forderung einer weiteren Arbeitszeitver-
kiirzung gerichiet sind, die strikte Weisung er-
gehen: Verteidigung des Adstundentages um
<jeden Preis. Und die Weste Verteidigung ist
der Angriff. Der dewerksshafiliche Kampt gelte
in . verstirktemn MaBe der Erringung der
44stiindigen  Arbeitswoche und des freien
Samstagnadimittages.

Friedcich Pritschow, Dresden.

Rﬁndsd&an. 2R

Graphisches Kartell in Zwidsau, Im Januar
haben sich in Zwidau i Sa. dle Angehdrigen der
vier graphischen Verbinde zu einem :Graphi-chen
Kartells zusanunengeschlossen, Als 1, Versitze sder
funglerte. M. Milller, Bushdrudeer; 2. Vorsitze. fer
-P. ‘Miditing, Buchbinder; Schriftdihrer M. Gae. of,
Lithograph: Kassierer die Kollegin Stopr Huis.

'muBie.

zweiten Dienstag im Monat statt. Moge das fiir
Zwidiau schon lange notwendige »Graphische Kar-
tells seine Tatigkeit zum Nutzen der ihm ange-
schlossenen Arbeiter ausiiben. Im aligemeinen
diirfte es wohl nur ais Zwischenstufe des kiinftigen

*« Mit der Grindung eines graphischen Kar-
iells besdiftigte sich eine am 24. Januar im Ge-
werkschafishause zu Liibeck statigefundene Ver-
sammlung, welche vom Verband deér deutschen
Buchdrudier, dem deutschen Buchbinder-Verband,
dem Verband der Lithographen und Steindrudcer
und dem Verband der in Bud- und Steindrucke-
reien beschdftiglen Hilfsarbeiter und -arbeiterinnen
einberufen war. Genosse Salamori bezeidnete die
graphischen Karielle als Grundlage fiir einen kom-
menden graphischen Industrieverband, um dem
Kapitalismus im graphiscien Gewerbe eine mog-

lichst geschlossene Front der Arbeiter entgegen-

stellen zu kdnnen. In der Ausspradie erklarten

sich die iibrigen Gewerkschaften mit dem Plane

einverstanden. Als Aufgaben des graphischen Kar-
tells wurden bezeichnet: Gemeinsames Vorgehen
bei den Wahlen zu den Betriebsrdten, bei den
Krankenkassen-Vertreterwalilen und vor _allem
gegenseitige Unterstiitzung bei der Durchfiihrung
zentraler Lohn- und Arbeilsbedingungen. Aud die
Einrichtung gemeinsamer Fortbildungsmoglidikeiten
soll Sathe des neugégriindeten Kartells sein.

AuBlerordentliche Generalversammlung
des DBergarbeiterverbandes. Die Forderung
nach Einfilhrung der Sechsstundensdicht fir alle
unter Tags arbeitende Bergarbeiter droht erneut
die gesamte Kohlenproduktion lahm zulegen. Be-
sonders aus dem Ruhrgebiet kam das Verlangen
der Einfiihrung der Sechsstundenschicht ab 1. Februar.
Im Verweigerungsfalle solle die FEinfithrung mit

 Hilfe des Streikes erzwungen werden. Um eine

legale Losung dieser Frage herbeizufiihren, ent-
schloB sich der Vorstand des Bergareeiterverbandes
eine auBerordeniliche Generalversammlung einzu-
berufen, die vom 24. bis mit 26. Januar in Bochum
getagt hat. Die Abstimmung iiber den wichtigsten
Punkt war namentlich. Zur Abslimmung stand die
Frage: Wer ist fiir die Einfiilirung der Sechsstunden-
schicht ab 1. Februar und die Erzwingung dieser
Forderung durch den Streik? 36 Delegierte stimm-

liche Néhe geriickte Streik der Bergarbeiter abge-
lehnt. Die Regierung wird jedoch beauftragt, eine
internationale Regelung im Sinne der Sechsstunden-
schicht herbeizufiihren.

rl_Alldemeines.

Teil tir die gemeinsamen Interessen aller Sparten
des Berufes,

Eir verfehites Urteil. 2

Durch Reichsgesetz ist bestimmt, dali die Ar:
beitszeit in gewerblichen Betrieben tiglich 8, bzw.
widhentlich nicht fiber 48 Stunden betragen soll,
Als selbstverstandlich nehmen wir an, daB es Auf-
gabe der Arbeilerschaft sein muB, darauf zu achten,
daB diese Errungenschaft der Revolution auch fiir
Personen eingehaiten wird, die bisher einen be-
sonderen Schutz durch die Gesetzgebung genossen
haben. Wir meinen die Jugendlichen unter 16 jahre.
Fiir diese bestanden schon in der Vorkriegszeit
b¥sondere Schutzbestimmungen. So vor allem,
daB den jugendlichen unter 16 Jahre eine min-
destens einstiindige Mittagspause gewdhrt werden
Die Besdiiftigung am Vormittag cder
Nachmittag ohne Pause durfte 4 Stunden nicht
Ubersteigen. Unseres Wissens besteht der § 136
der Gewerbeordnung auch heute noch zu Kecht.
Wegen der jetzt vielfach iiblichen durchgehenden
Arbeitszeit, wird man nichts dagegen einzuwenden
haben, wenn die Mittagspause statt eine Stunde
nur eine halbe Stunde betrégt, well im allgemeinen
die Arbeitszeit der Jugendlichen heute eine kiirzere
ist wie fruher.

Gesetzlich unzuldssig ist es unseres Eraditens
dagegen, einen Jugendlichen linger wie 8 Stunden

die Beschidfligung der Lehlinge mit Aufriumungs-
arbeiten bis zu einer halben Stunde tiglich nach
ArbeitsschluB.

Wir fragen uns, wie ist es mdglih, da& die
Gehilienvertreter des Tarifamt ihre Zustimmung
zu einem derartigen Besehluil geben konnten. Mit
weldiem Recht setzt man sich hier iiber die gesetz-
liche Bestimmung der figlich achtstii
zell hinweg und verfigt fiv die Lehilinge eine
lingere Avbeitszeit. Ist der Schutz di * "ugendlichen
bei der gegemwirligen mangelhaftea Erndhrung
nicht deppelt geboien?

Warum verweigern wir dem Lehtling die Ar-
beitszelt, die wir fir den Gehilien ais ganz selbst-
verstdndlich beanspruchén. Wir haben es bisher
flir unsere vornelmste Pilicht gehalten, daB auch
den Lehrlingen die Emuagensdafien der Revo.
lufion zuteil wurden. Jeder vorwirts strebewde
Lehrling mub neben seiner Arbeitszeit im Gesdvift
nodt manche Stunde in der Wode fir .. o
Weiterbilding opfern, so daf diese juny v in der

arbeiterin, Die regelmiiBigen Sitzungen findes. ‘edon

Entwidthung befindlidien Kdrper chnehin® gentigend

Graphischen Industrieverbandes zu betrachten sein.

ten mit id, 182 mit nein. Damit ist der in bedroh--

regelindlBig tdglih zu beschiftigen, wie es glurdh|
ein Urteil des Tarifamts der Chemigraphen und|b
Kupierdrudier gestattet wird. Das Urteil gestattet |

indigen Arbeits- |

angéstrengt werden, Anstatt dahin zu sfreben,
daB die Arbeitszeit kir den Lehrling moglichef
noch unter 8 Stunden herabgesetzi wird, wird hier
ohne jeden redhtlichen Grund eine Verldngerung
der Arbeitszeit verfiigt.

Die Zeit, den Lehrling als Aschenbrddel zu be-
kandels, muB in dieser Freiheit atmenden Zelt
endgiiltig voriiber sein. Wir mochten deshalb die
Erwartung aussprechen, daf d ese Vert‘ﬁgun[g) bal-

L.OI

digst einer Revision unterzogen wird. ridh
Ortsberichte.

Gdppingen. Am 15. Januar 1920 fand die jihr.
liche Gieneralversammlung statt, welche einen voll-
zdhligen Besuch aufzuweisen hatte, Der Vorsitzende
gab einen Riidiblick iiber das verflossene Jzhr 1919
und sireiite dabei die widitigsten politischen, wirt-
schaftlihen und gewerkschaftlichen Ereignisse. Eben-
falls gab er in kurzen Ziigen ein Bild von den
gegenwartigen traurigen Verhiitnissen in unseren
gesamten graphischen Berufen, Die Wahien fiir
den AusschuB brachten uns ganz unwesentliche Ver-
dnderungen und blieben die haupisichlichsten Posten
in alibewdhrten Hinden. ’

Das Rundsdireiben der Karlsruher Kollegen
fand lebhafte Zustimmung, simtliche Anwesende
waren sidv einig, das Bestreben dieser Kollegen,
welches bessere Lohnverhilinisse fiir uns herbei-
fiilhren sell, nach Krifiten zu unterstiitzen. Die
Griindung eines »Graphischen Kartells« am hiesigen
Orte wurde am 17. Januar 1920 vorgenommen.

Die neuesien Teuerungszulagen fiir Lithographen
und Steindrucker haben allgemein die gréfite Ent.
tduschung und Unzufriedenheit ausgeldst, weil die
selben vollig unzureichend sind, auch nur den ge-

ringsten Ausgleich zu schaffen zwischen unseren

bestehenden Lohnen und der stets hdher steigen-
den Teuerung fiir alle Lebensmittel usw.

In lebhafter Aussprache duBerten sich die Kol
legen, daB die Forderung der neuen Teuerungs-
zulage viel zu niedrig bemessen war, sonst wiren
die Zugestindnisse nicht so minimal ausgefallen;
ebenfalls verwerfen sie die Statfelung der Zulage
nach Einwohnerzahl der Orte und verlangen Be-
seitigung dieser ungerechten MaBnahme. Des wei-
teren protestieren die hiesigen Kollegen ganz ener-
gisch dagegen, daB gerade der graphische Arbeiter
immer und immer wieder dazu verurteilt sein soll,
sich mit Hungerlohn behelfsmaBig durchzuscinden,
Sollen wir uns denn abermals an die Wand driicken
lassen, damit sich unser »Graphisches Gewerbe«
auf unsere Kosten wieder friedlim entwickeln kann?

| Wir sehen das nicht eiri. Durd jahrelangen Kriegs

dienst ist die Gesundheit der meisten Kollegen
unterwiihlt, die kligliche Entlohnung zwingt uns zu
weiteren Entbehrungen, gestatlet nicht einmal die
zerrissenen Schuhe reparieren zu lassen, viel weniger
die Beschaffung eines ordentlichen Anzugs. Das
ist die traurige Wirklichkeit im »Graphischen Ge:
werbes, infolgedessen verlangen die hiesigen Kol-
legen von ihrer Verbandsleitung durchgreifends
MaBnahmen zur rascmdglichsten Herbeifiihrung
besserer Entlohnung.

Folgende Resolution fand beifillige Aufnahme:

»Die am 15. Januar 1920 im >Berliner Hofe ver-
samnmelten Angehorigen des Verbandes der Litho-
graphen, Steindrucker und verw. Berufe bringen
zum Ausdiuck, daf mit den zurzeit bestehenden
Lohinsdtzen einfach nicht mehr auszukommen ist,
infolge der ungeheuren Preissteigerung fiir die not-
wendigsten Lebensbediirfnisse. Sie fordern daher,
daB von seiten der Gauleiter bezw. Kreisvertrater
die Verbandsleitung sofort veranlaBt wird, eine ali-
gemeine erhebliche Erhéhung der Léhne *herbei-
zufiihren, damit wir anderen Berufsgruppen gegen-
{iber in der Entlohnung gleichgestellt und dadurdi

‘vor der dulersten Not geschiitzt werden.«

Leipzig. Die allgemeine Versammlung am

3. Februar 1920 befaBte sich im ersten Teil erneut
mit der Wahl des Kassierers, weil der Haupt-
vorstand die letzthin vollzogene Wah! nidit bestatigi
hatte. Es war eine Umstellung der Kandidaten
vorgenommen worden, die aber dem Beschlufl der
Generalversammlung nicht entspraci.  Kollege
Herbst (Berlin) stelite den Sachverhalt richtig und
emerkte, wie ja auch die Entscheidung des Ver-
bandsausschusses auf die erfolgte Beschwerde be-
weist, daB der Verbandsvorstand, der dach die
Besdhliisse der Generalversammlung aditen miisse,
ar nicht anders handein konnte. Nach lingerer
eftiger Auseinandersetzung, wobei des Olteren
die grundsatzlich gegenteilige Auffassung zu Tage

trat, famd endlich die Absiimmung statt, Damit

gaben die Versammelien zu erkennen, dafi Be-
sthliisse der Generalversammlung beachtet werden
missen. Ven den drei, vom Haupfvorstand vor-
eschlagenen Kollegen wurde Kollege Biichner,
hentigraph, gewihit. .

Hierauf gab Kollege Herbst den Jakresberidit
und bemerkte, dab die Mitgliederzahl am 31. De-
zember 1918 1318 betrug, die nun mit Einschlu#
von 70 weiblichen am 31, Dezember 1919 auf 2691
gestiegen ist. Die Hadhstzahl der Arbeitslosen
war im Mirz mit 796 evreicht, die sich aber bis
1. Januar 1920 auf 421 verminderte. Er fiihrie aus,
daB der Tarifabschiud eine Noiwendigkeit war
die bei den meisten Kollegen auch Wiirdigung ge-
funden habe. Die Kolleger erwarten aber, daf
der Hauptverstand bestrebt ist, durdy tatkriftiges
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B Handeln die Entlchnungsfrage den wirtschafilichen
¥ erhilinissen entsprechend zu regeln.

8 Nach Dekannigabe der letzten. Abrechnungen
B urde dem Kollegen Kindler Entlastung erteilt
fnd hierauf folgende EnischlieBung angenommen :

Die kommenden grofen Auseinandersefzungen
wisiien Kapital und Arbeit bedingen ecine ge-
M .hlossene Arbeiterschafl, die nur im Zusammen-
M .qiluf der Gewerkschaften zu Indusirieverbinden
e cegeben ist,

Die von den Verbandsvorstindentangeregle und
yom Verbandstag besdilossene Zusammeniassung
fsller im graphischen Berufe Erwerbstitigen findet
als erster Schritt die Billigung der Kollegen.

Die versammelten Kollegen erwarten, dal die
verwallung avch weiter fiir den organisatorischen
M 7ysammenscilud zum Industrieverband wirkt.
Die Bestrebungen, daf sich die DBetriebsor-
gmisation nur auf die Beiriebsrdte stiitzen soll,

lehnen die versammelten Kollegen als durch die
Zeitverhaltnisse tiberholt ab.

Hierauf wurden die Wahlen des Ortsvorstandes
pestitigt und in den Gauvorstand fiir die aus-
geschiedenen Kollegen Herbst und Rounger die
Kollegen Voigt und Miiller gewdhlf. In das Ge-
werkschaftskartell wurden die Kollegen: Kade,
 Kiebig, Schubert und Grunert delegiert, wahrend
R sih die Lehrlingskommission aus den Kollegen
Kade, Wiinsch, Gerke, Rosenberg und Schiegel
sisammenséizl. Als Revisoren wurden die Kol-
leger: Otlo, Teubner, Dinter und Bierich bestimmt.
Mit dem Hinweis, in den kommenden Zeiten fest
§und geschlossen zusammen zu stehen, fand die
Versammlung ihr Ende. !t
Miinchen. Einen vollen Monat hatte der Sturm
| jewiitet, slanden Unternehmer und Gehilfen sich
jcindlich gegeniiber pochend auf ihre Rediisan-
B shauung. Es kostele den veraniwortlichen Ver.
iretern beider Parteien eine erhebliche Mihe die
sich steigernde Akiionslust zu ddmmen. Die Ver-
nunit gebot und siegte! Wir konnen im Gewerbe
kenen Streik gebrauchen, die Wirtschafislage ist
w ernst. Die Gehilienschaft verkennt nicht die
Not der Zeit, aber sie 146t sich kein 1913 schalfen.
Heine Verschlechterungen dikiieren. Unsere Ver-
samiilung vom 2. Februar in der unsere Unfer-
nehmer und die gesamie Kollegenschalt in offener
Redeschlacht einander gegeniiber fraten wire fiir
viele Kreise eine Lehre gewesen. Das war bay-
rsdier ‘Geist, war demokratische Arbeit. Nach
vierstindigem Turnier wurde eine Verhandlungs-
kommission eingesetz! die tags darauf weiler be-
riel. Bis in die tiefe Nadi, um endlich die Ver.
slandigung zu finden, den Schlichtung ausschufy
anzurufen. Am 4. Februar wvermoditen wir eine
Vereinbarung zu (reffen, die uns weiter die
d6stiindige Arbeitswoche sidierte und die Ruhe
im Gewerbe garantierte. Am cleiden Abend schon
konnten wir in kombinierter Versammiung iiber
b den Avsgang und Abschiufl der Bewegung berich-
ten. Die Versammlung nahm noch ein sehr in.
thruktives Referat des Kollegen Hal enlgegen.
Einmiitig wurde in der Diskussion zum Ausdruck
gqebracht, daf die Verbindung mit unserer Zentrale
aine gute ist. Wir berauschen uns nicht mit
vhrasenreichen Resolufionen, sondern betreiben
niiciterne Realitdtspolitik, Was Kollege Hafl hier
leisiete: ‘bei den Verhandlungen wurde anerkanrt,
die Politik unseres Zentralvorsitzenden klirle den

besiehenden Gegensatz zwischen Siid und Nord.
# Kollegen im Reide! I z
l der Arbeitszeit, bereitet fiir die nddste T rifperiode
den Weg vor durch zielbewuBte Arbeit. Geschlos-
tenheit und Willensstdrke sind die Walfen mit
denen wir den Sieg an unsere Fersen heften.
Herab aus dem Wolkenkuckudksheim zur praktischen
[ dewerkschaftsarbeit.

' %Der Steindrucker

} Umdrucker, aufgepafit! @

Die Entwidiung kennt nur eéirien bestdndigen

&ln neuer Tag wird, so wird aus Werden und Ver
d Gthen eine neue Welt mit neuen Begriffen aund
W teaen Dingen. Aber nichts fallt vom Himmel, fix
Y Und fertig wie 25 gebraucht wird, sondern baut
| Sl auf und entwidkelt sich aus dem Bestehenden.
N All Verinderungen der Dinge, seien sie nun von
B droler; weltumsturzender Art oder nur von neben-
| Sidlicher, sekundirer Bedeutung, kommen nicht

# @5 dem SchoBe der Gegenwari los. Eins gibt-das
andere, eins bedingt das andere und lost es aus,
| ‘mmier den Weg nach vorwdrds halteud, einem im-
i Tansten Gesetz folgend. Rastlos arbeitet des

By Und der aufrierksame Beobaditer stellt selbst fest,
i "ie alles aus kleinen Anténgen herauswichst,

. Wer die Entwidklung de$ Slaindruckes kennt,
N sbesondere der Entwidklung seiner Masdiinen-
8l “dnik Aufmerksamkeit gesdhenkt hat konnte be
@ (0diten, wie eine Neuerung die andere abloste
§ %t dem Aufkomwen der Schnelipresse im Stein-
drudk hat der Menschengeist nodh nicht einen Augen-
!lc: geruht. In ununtérbrochenen Griibeln hat er
dnach gesucht die Leistungsfdhigheil dieser Ma-
Shine zu steigern, lmmer groer wurden Formate

Sorgt fiir die Verkiirzung

Fektar, den Wechsel. Wie aus Morgen und Abend

8 Vie der Dieb in der Nacht, sondern 1dsen sich als
ebnis der Entwididung in folgerichtiger Reihe)

Nensthen Gelst an diesem Vorwdrtsdringen mil-

und immer schnelier die Gamgart dieser Maschine,
bis schlieBlich das HodstinaB erreidit war und elne
weitere Steigerung nur durch eine Veranderung des
Systems moglich war.

Die Rotationsmasdiine, die ein anderes System
darstellt und deren Grundlage auf der schnelieren
Gangart beruht, konnte im Gewerbe nicht den Ein-
gang finden, wie schiieBlich erwartet worden war.
Die erzielten Resultate liefen insbesondere an
Qualitat verschiedenes zu wiinschen ilibrig und die
Firmen, die im Mehrfarbendruck einen guten Ruf

aufs Spiel zu setzen hatlen, sahen von der Ein- |

fiihrung der Rofationsmaschine ab. Die Rotations-
maschine blieb deshalb in der Hauptsache auf die
Herstellung einfarbiger Steindrudkarbeiten be-
schranki, kann aber auf diesem Gebiete mit an-
sehnlichen Leistungen aufwarten,

In ganz anderer Weise begann die Offsetmaschine
ihren Siegeszug. Anfdnglich zwar auch mit scheelen
Augen angesehen, war sie dodv mit all den Eigen-
schaften versehen, deren Fehlen der Rotations-
maschine eine weitere Verbreitung unmdglich machie.
Die Offsetmaschine mit ihren indirekten Druck 136t
nicht nur eine viel schnellere Gangart zu, sondern
gestatiet auch die Verwendung aller Papiere. Ge-
rade die rauhen Papiere, die bei der Flachdruck-
schnellpresse vom Verbraudi so gut wie ausge-
schlossen waren, finden beim Offsetdrudk nicht nur
Verwendung, sondern sind direkt gesucht. Und
dabei ist es ganz gleichgiiltig ob es sich um Ein-
oder Mehrfarbendruck handelt.

Aber nicht genug damit. Der Buchdrud, der
scon einige Zeit Mehriarbenmaschinen kennt, wenn
auch nur im Schnellpressendruck, die in einem
Arbeitsgange mehr als eine Farbe drudien, muBte
mindestens eingeholt, wennnichtiibertroffen werden.
Die Zweifarbenofisetmaschine 16st nun dieses Pro-
blem und drudkt in einem Arbeitsgang zwei Farben.

. Dadurch wird die Zeit, die eine mehrfarbige Arbeit

friilher zu ihrer Herstellung gebrauchte, um die
Hilfte gekiirzt, :

Diese Rationalisierung der Arbeit kann natiivlich
nur voll in die Erscheinung treten, wenn die dazu
nolwendigen Drudiplatten stindig fertig zum Ge-
brauch bereit stéhen. Da aber schon bei der Ein-
farbenoffset nicht selten Mangel an fertigen Drudk-
platien zu verzeichnen ist, der Mehrbedarf auch oft
wegen Platzmangel oder anderen Griinden nicht
einfach durdh Vermehrung des beireffenden Arbeits-
personals befriedigt werden kann, suchte der findige
Menschengeist nach neuen Methoden diesen Mangel
zu beseitigen. Verschiedene Versude scheiterten
bisher.

Da kemmt aus Amerika, dem Lande der un-

begrenzien Méglichkeiten, die Nachricht. daB ein

neués Verfahren zur schnelleren Hberiragung der
Druckelemente und rascheren Fertigstellung von
Druckplaiten fiir die Maschine erfunden worden
sei. Diese Erfindung beruht, wie alle neueren Er-
finduigen, auf der Anwendung und Ausniitzung
der Pholographie; und iibertragt die Drudielemente
mit Hilfe der Kopie. Nun ist das direkte Kopier-
verfahren, avch fiir Maschinengebraudy, in Deutsdh-
land nicht neu. Insbesondere im Photochromdruck
hat es eine immerhin nichtunbedeutende Anwendung
gefunden.  ser dariiber hinaus konnie sich das
direkte Kop :rverfahren zur Herstellung von Drudk-
plaiten fiir den Maschinendrudk keine Freunde er-
werben, weil es besonders bei kombinierten Drudk-
bogen groBe Passerschwierigkeiten gab.

(Gerade diese Scwierigkeit eines genauen Passers
soll die amerikanische Erfindung beheben. Jeder
Kollege weiB, weiche Rolle das Aufeinanderpassen
der einzelnen Farben in unserem Gewerbe spielt,
wieviel Arger, VerdruB und Streitigkeiten deshalb
schon entstanden sind. Wann deshalb die neue
Erfindung hilt was sie verspricht, diirfte sie auch
in Deutschland manchen Freund und deshalb auch
Eingang finden.

Die neue Erfindung stelit sich kurz wie folgt
dar, Man hat eine Kopiermaschine gebaut, die
miltels sorgfiltig eingeselzter Schraubengdnge die
Verschiebung des eingespannten Negativs seitwirts
in der Vertikalen bewerkstelligt. Weil sich die je-
weilige Anzahl der i
ldB1, se ist es mdglih, eine peinlih genaue Ein-
steliung der Einzelbilder unlereinander 2u erreicher,
— was woh! das Belangreidiste ist, — immer wie.

der zuriidizuiinden. Es ist somit eln genauer Passer’

bei Farbenplatten fleicht zu bewerkstelligen. Die
Maschinen sind bereits soweit vervollkemmnet
worden, dall man Scritt hallen kann mit der nidit
imner gleidy intensiven Leuchtkraft der eleklrischen
Bogenlamnpe, diz das Kopieren besorgt. Auto-
matisth wird bei schlecht brennender Bogenlampe
die Expositionszeit entsprediend verlingert,

"Es wire notig eingehender liber die Gestaltung
der neuen Erfindung Beridt zu geben. Aber wie

in allen solthen Dingen sdiwebt auch hier noch ein

geheimnisvolles Dunicel. Aber wie berahtet wird,

sollen schon drei solther Maschinen in versthiedenen.

Systemen angeboien und in Gebraud sein, daher

ist es qui, auch hier Aditung zu geben und seharf

ztt beobaditen. Wenn wir auch nichi glauben, daf
die Biume arplétzlich in den Himmel wadisen, so
liegt doch slle Veranlassung vor aufmerksam zu
sein. Die Pholographie hat in den verschiedensten:
Vertahrea verstanden, Eingang im F!_mhdrudc zZu
findea und von iag zu Tag gewinnt sie neue An-

hinger und weitaie Verbreilung. Eine moderne

Steindruckerel ohne Photographie ist sdion heute

mdrehungen leicht ablésen’

undenkbar, und da die Verhi!tnisse so liegen, ist
es auch sehr leicht moglich, daB, nachdem'die Litho-
sraphie durd die Photographie zum Teil verdringt
ist, nun der Umdrudk an die Reihe kommt und
ebenfails Haare lassen muB. Auf jeden Fall tun
wir gut dieser Entwidklung ein besonderes Interesse
entgegen zu bringen, damit man bei gegebener
Gelegenheit auch dieser Sache nicht ahnungslos wie

ein neugeborenes Kind gegeniiber steht. -an-
= AT "
S gDie photomedh Fcher

Die Lohnverhdltnisse im Licht.
druckgewerbe. itz
. l.

In den jetzl allerorts gepilegten Aussprachen
iiber die bevorstenende Kiindigung und spiters
Neuberatung des am 31, 5. 1920 ablaufenden Licht-
drudkertarifs diirfte wohl sicherlich die Lohnfrage
den breitesten Raum in Anspruch nehmen. Es ist
dies durchaus verstindlih. Solange die rasende
Verteuerung allér Existenzmitiel anhilt, bleibt die
Magenfrage Kernpunktaller Véerhandlungen zwischen
Arbeitern und Unternehmern und dementsprecend
audh in den vorangehenden Aussprachen der beiden
Parteien. DaB dadurch andere, zum Teil auch rechi
wichtige Fragen oft mehr in den Hintergrund ge-
drdngt und nicht geniigend gewtirdigt werden, bleibi
zu bedauern, ist aber vorlaufig nicht zu dndern.

Fiir die Aussprachen unserer Kollegen diirfte
nun aber eine ausfiihrlihe Darlegung iiber die
Entwiddung der Lichtdruckerldhne seit dem Ab-
schluB des Tarifes; d. h. ab 1. Juni 1919 gutfe Dienste
leisten. Als Grundlage soll uns .dabei die im
November 1919 von der Zentralkommission der
Lichtdrudker versandte Statistik dienen, welde ja
nunmehr endlich fast restlos eingegangen ist.

Die verflossenen Tarife fiir das deutsche Licht-
druckgewerbe enthielten bekanntlich nur Mindest-
I6hne fiir Ausgelernte uni iiberlieBen das iibrige
Lohngebiet der freien Vereinbarung. Als bei den
TarifausschuBverhandlungen im Juni 1919 an die
Frage der Einfligung des gesamten Lohngebietes
in den Vertrag herangetrefen wurde, waren sich
beide Parteien klar, daB es unmdglich sein wiirde,
auf einen Schlag gerade diese Angelegenhelt zur
allgemeinen Zufriedenheil zu regeln. Sowohl die
Gehilfenvertreter, wie auch die Prinzipale rechneten
vielmehr damit, daB sogar in der nur auf ein Jahr
bemessenen Tarifperiode Anderungen notwendig
werden wiirden und schufen in ihren Beschliiissen
die Vorbedingungen dafiir. Die Unternehmer
moditen wohl damals noch sehr an das Marchen
vom baldigen Abbau der Lohne glauben, denn sie
legten grofen Wert darauf, die Grundldhne még-
lichst nicht zu hoch zu nehnien und lieber neben
den  Ortszuschligen noch einen allgemeinen
Teuerungszuschlag von 25 Prozent einzufiigen, der
dann spaler sirichweise oder bei gar zu tollem
Preissturz auch auf einmal abzubauen wire.

Den Gehilfenvertretern lag weniger die Zu-
sammensetzung des Lohnes aus drei oder nodv
mehr Teilen, als vielmehr der SchluBeffekt, d. h.
die Hohe des Gesamiwodcheneinkommens der
Kollegen am Herzen. Sie richteten daher nadh
Festlegung der Grundléhne und des Teuerungs-
zuschlages ihr Hauptaugenmerk auf moglichst hotie
Staffelung der Ortszuschiige und erreichien auch,
daB die von den Unternelmern wvorgesthlagene
Buchdrudkerstaffel nicht angenommen wurde, Soweit
bei der s. Zt. beschlossenen Ortseinteilung in flinf
Klassen Hdrten entstanden, die nidit bereits in-
zwischen, wie bei Leipzig und Dresden, behoben
wurden, muf jetzt ein Ausgleich herbeigefiihrt
werden, )

Als die Gehilfenvertreter s. Zt. sahen, daB die
gefundene Regelung der Lohnfrage zwar einem
groBen Teile der Kollegen nennenswerte Vorleile
biete, aber auf der anderen Seite doch auch eine
‘recht betrichtlidhe Anzahl schon etwas besser be-
zahlter Gehilfen leer ausgehen lieB, stellten sie
sthnell entschlossen den Antrag, dab der Tarifab-
schluf jedem einzelnen Gehilfen mindestens 15 Mk,
Lohnautbesserung bringen muB, Leider erfuhr
dieser Antrag noth einige Abschwéchungen, aber
immerhin wurde fesigelegt, daB jeder Verheiratete
15 Mk, und jeder Ledige fiber 2¢ Jahre 10 Mk. an
Zulage erhalten muBte, wobel allerdings nodh die
nach dem 15, 4, 19 gegebenen Zulagen zur Halfte,
aber nicht iiber 5 Mk. anrethnungstdhig sein solilen.

Die Statistik hat nun ergeben, daB durch diesen
BeschluB in Verbindung mit der Festlequng der
Lohne im Tarif insgesamt 372 Kollegen eine Lohn-
aufbesserung ven 5826,3¢ Mk, <. A pro Kopf von
15,66 Mk. erhielten.

Am hodhsten war der Durdiedinitt der auf jeden
Kollewen enifallenden Zulage in den Tarifkreisen
I und VI, wo er 21,20 Mk. bzw. 26,77 Mk. pro
Kopf betrua. Insbesoadere im Kreise VI ist dicse
Ziffer bezeidmend fiir die ungehauie Riskstdndig-
fteit der Lohne vor dem NeaabschiuB des Tarifs,
an der wohl unsere Kollegsn auch nichi so ganz
schuldlos gewesen sein wmogen. Am schledhicsten
sthn'tizn die Kollegen in den Hauptdruckorien
Berhs, Leipzig und Miindhen ab, die nur Durd-
schniv szulagen ven 13,79, bzw. 13,55, bzw. 10,64 Mk.
wiohielien, was durdy Awredinung vovher erhalienasr

Ziyagen veranlaBl wurde,



36

Graphische Presse

Nr.

Spezialisiert verteilien sich die durch den Tarif-
abschluB bedingten Zulagen wie folgt:
uriter 10.— Mk. erhielten 25 Kollegen,

" t

von 10.— bis 14,99 Mk. erhieiten 154 Kollegen,

o 15—~ , 1999 , " 94 "

o 20— , 2499 , . 5,
25— 20,9% 21,

an

» 30— , 39— " 22,
Drei'Sh,'.ttgarter Kollegen(Kreis VIiI)erhielten 39 Mk.
bzw. 37 Mk. Zulage, damit ihr fiirstlicher Lohn von
48 bzw. 50 Mk. die genaue tarifmdBige _Mmdes!-
grenze von 87 Mk. fiir Ortsklasse B erreichte.
Drei Hamburger Kollegen Kreis II bekamen je
38 Mk. Zulage und erreichten damit 110 Mk, d. h.
sie kamen um 20 MK, iiber das Minimum der fiir
sie zustindigen Ortsklasse A, was sich jedenfalls
schon eher héren laBt, als der vorhergehende Fall.
Die schon oben erwidhnte stiefmiitierliche Be-
handhing der Berliner Kollegen lieB hier keine
Beruhigung der Gemiiter einziehen, wohl hatten
sich alle gefreut, daB die zenirale Regelung der
Lohnirage den Kollegen im Reiche und insbesondere
in den kleineren Drudkorten eine ganz wesentliche
Hebung des Lohnniveaus brachtz, aber auf die
Dauer ist kein knurrender Magen mit noch so
edler Freude zu beruhigen und so stellten die
Berliner Kollegen bereits Anfang August die
orderung auf eine lokale Lohnerhdhung von
15 Mk. an das Tarifamt.

Berlin, Chemigrapnen. Die am 22. Januar 1920
tagende Generalversammlung beschiftigte sich mit
dem DBericht der Verwaltung, Aus dem vom Vor-
sitzenden geeebenen Bericht ist zu entnehmen, daB
auch das verflossene Gesdidftsjahr ein Aufatmen
in unserem Berufe nichi gezeitigt hat. Die Situation
ist so, daB durch die schlechie Konj nkiur den
Gethilien nicht der Lohn gezahlt werden kann,
welcher den heutigen Lebensverhiltnissen entspricht.
-Wir haben unser Amt mit der Zuversicht tiber-
nemmen, daB durch die Aussicht des Friedens
wieder geregelte Lohn- und Arbeitsbedingungen
eintreten werden. Aber die politisthen und wirt-
schaftlichen Verhiltnisse haben gezeigt, dafi unsere
Ansicht eine irrige gewesen ist. Sollte deshalb die
Erwartung der Kollegen keine zufriedenstellende
sein, so moége man dies nicht der Verwaltung,
sonderri den durch die jetzige Zeit geschaffenen
Berufsverhdltnissen zuschreiten. Das von uns
stets geforderte Mitbestimmungsredht bei Einstellung
und Entlassung ist durch das neu erstandene Be-
triebsritegesetz veérankerf. Sollte iiber dieses auch
verschiedene politische Meinungen bestehen, so
mige man doch daran denken, daB wir in den
Belrieben als Kollegen einer Organisation stets
zusaminenhalten miissen, um dadurch unsere Lohn-
und Arbeitsbedingungen verbessern zu kénnen
Wenn auch der Tarif, in Anbetracht unserer Not-
lage, dem keine Rechnung cetragen hat, so miisse
man sich doch die Fragé vorlegen: Gestalten sich
unsere Lebensverhiltnisse ohne einen Tarif besser
oder schlechter? In der nun eintretenden Diskussion
wird von den Rednern zugegeben, daB die Un-
zufriedenheit mit dem Erfolge nicht an der Ver-
‘waltung, sondern an_den gegenwirtigen Verhait-
nissen liege. Hauptsichlich ist dies darauf zuriick
zufithren, daB im Laufe des Jahres die Errungen
schaiten -der Revolution fiir die Arbeilerschaft ver-
loren gegangen sind. Auch wird allgemein ange-
nommen, dafl die Tarifgemeinschafien eine Zwangs-
lage ist, um die Lohnforderungen niederzuhalten.
Um diese durch eine gesthlossene Masse mehr
Nachdruck zu geben, wird die Verwaliung aufge:.
fordert dahin zu wirken, daB simtliche Gruppen
sich zu einem groBen graphischen Industrieverband
vereinigen. In der nun stailfindenden Neuwahl
des Vorstandes wird ais 1 Vorsitzender der Kollege
Geyer einstimmig gewihlt, als 2. Vorsitzender
Kollege Bledschmidt, als 1. und 2. Sdurififiihrer
die Kollegen Kessin und Klahn, sowie als Bei-
sitzer und Revisoren die Koll. Domsd, Knéth und
Wiese. Als Tarifamis-Vorsiizender wurde der Koll.
Hehr wieder gewihlt. Nachdem noc die anderen
Wahlen ihr Ende gefunden gab nunmehr der Vor-
silzende von den am 19. und 22, Januar stalige-
fundenen Tarifamissilzungen einen ausitihrlichen
Bericht, aus dem zu etschen ist, daB in Miinchen

und Diisseldort Tarifkonfhkie ausgebrachen sind. B

Durch das Festhalten an der d5stiindigen Arbeils
zeit sind die Miinchencr Vertreter zu den Ver-
handlungen nitht ersciienen. Die Diisseldorfer
Kollegen sind infelge desselben Konflikres schon
seit 14 Tagen im Streik. In der nun folgenden
Diskussion” wird das Vorgehen der Diisseldorter
Kollegen begriit und gleichzeitig das Beremden
ausgedriickt, dall wir bis jelzt keine Ahnung von
den Diisseldorfer Vorgangen gehabt haben. Die
Ausfuhrungen  ces  Vortiuzenden werden = als
Stimmungsmache gegen sinen eventuellen Stretk
angesehzn und in Anbetracht der Lebensmittelpreise
kann die Zubilligung von 25 Mk. die Arbeitsfreudige
keit nicht heben. Nuch lebhafier Debatte wird des
halb mit grofier Majoritdt beschlossen, die Zulage
-abzw.ehnen. Indem der Vorsitzende verspricht, das
Resultat dem Hauptvorsiand zu iibermitteln, muf
den Kollegen die Gelegenheit gegeben werden, sih
dariiber schlissig zu werden, was ternerhin geschi sht
um einheitlivh vorzugehen, Aus diesem Grunde
kommt man zu dem Entschluf, die Versammiung
Zu vertagen und dieselbe zum Sonntag den 25, d, Mis.

| verhiltnisse zu schaffen.

Die am 25. Januar statigeiundene auBerordent-
iiche Versammlung wird vom Vorsitzenden Koll.
Geyer mit einem Dank fiir den aus seinem Amt
scheidenden Vorsitzenden Kollegen Hehr erdfinet,
was mit Beifall aufgenommen wird, Dann tritt
abermals eine Diskussion iiber den Tarifamtsbericht
der letzten Versammlung ein. )
Rednern kommt die Meinung zu Tage.. daB wir
energisch und konsequent vorgehen miissen, um
dadurch eine hohere Zulage zu erlangen. Schon
die von den Prinzipalen vorgeschlagene Verteilurg
der 18 Prozent, als auch die Staffelung der neuen
Zulage haben bewiesen, daB es den Unternehmern
darum zu tun sei, eine Unzufriedenheit unter die
Gehilfenschaft hervorzurufen. Die letzte Ver-
sammlung habe ja auch durch die lebhafte Debatte
und Ablehnung der Zulage gezeigt, daf selbst die
indifferenten Kollegen aufgeriittelt sind. Es wire
darum ein Nonsens, erst 50 Prozent zu fordern
um sich nachher mit 25 Mk, abspeisen zu lassen.
Deshalb miisse man auf den einmal gefaBten Be-
schlub bestehen und die Zulage ablehnen. Sollten
sich darum die Prinzipale zu einer Verhandlung
nicht bereit erkliren, so muB die Angelegenheit
eben vor einem SchlichiungsausschuB ausgetragen
werden. Aus diesem Grunde wird aus der Ver-
sammlung 2ine Resolution eingebracht, welche in
schirfster Form das Anerbieten der Prinzipale
zuriikweisi und empfiehlt, daB, sollten erneute
Verhandlurgen kein giinstigeres Resulfat zeitigen,
dann die Angelegenheit dem Sdhlichtungsausschuf
2u unterbreiten ist. In der Diskussion iiber diese
Resolution wird iiber die Frage mit oder shne
Tarif auchi die Ansicht vertreten, daB die schlechten
Lohnverhiltnisse nicht am Tarif, scndern vielfach
an die Starrheit der Prinzipale liece. Man habe
deshalb auch nidt die Absicht, den Tarif fallen zu
lassen, sondern nur mit demseiben bessere Lohn-

wird von vielen Redne n darum audh die Resolution
mit einigen Anderungen zur Annahme empfohlen.
Nachdem der Vorsitzende zuerst eine von der
Kdorpers haftder Verirauensleute verfaBte Resolution
verlesen, kommt er in seinen Erwiderungen haupt-
sadlich darauf zuriick, daB durch den Marngel an
Material und Arbeit viele Kollegen durch eine
jetzige Sozialisierung der Betriebe arbeitsles wiirden,

‘Auch ist der Vorwurf, daB wir 272 Monate keine

Versammlung gehabt, durch die Einbernfung der
im Dezember sfatigefundenen kombinierien Ver:
sammlungen, hinfillig. Was die Resolution der
Vertrauensleute anbefiifft, so bringt sie in ihrem
Inhalt die Stimmung der Kollegen voll und ganz
zum Ausdruck. DaB mit der Zulage von 25 Mk.
niemand zufrieden isi, ist erklirlich, doch hitten
wir dieselbe abgelehnt, so wire das von uns eine
Feigheit gewesen, und es ist noch nicht erwiesen
daB der Schlichtungsaussdiuf sine héhere Zulage
erwirken wiirde. Um nun erneute Verhandlungen
nicht zu erschweren, bittet er den BeschluB vom
Donnerstag zuriidkzuzienen und die Zulage vor-
laufiganzunehmen. Nachdem noch ein Zusatzantrag
eingelaufen, welcher besagt, da#f die Zulage hoher
bemessen, gleichmaBig verteiltund riikwirkend vom
L. Januar lauten soll, wird, nachdem die Debatie
geschlossen, iiber beide Resolutionen ohne Zusatz-

|antrag, da derselbe nur als Riditschnur dienen soll,
(abgestimmt. Das Ergebnis war, daB die Resolution

der Verirauensleute ohne Zusatzantrag mit groBer
Majoritd! angenon men wurde. Der Vorsitzende
erklart die Verhandlungen so schnell wie mdghdh
in die Wege zu leiten und schliet die gut besucte
Versammlung.

Die Lesolution lautet: Die Beschliisse des Tarit-
amtes vomn 22, d. Mts. entsprechen in keiner Weise
den beredligien Forderungen der Gehiifenschaft.
15, 20 und 25 Mk pro Woche stellen keinen Aus-
gleidi fiir die Teuerung der letzien Wochen dar.
Mit Entriistung nin mt die Vetsammlung auBerdem
Kenntnis, daB eine Riickdatierung nicht erfolet ist.

‘Die Gebhilfenschaft kann sich mit dem Absthluf.

nicht zuftieden geben und beauftragt ihre Ver:reter,
sofort neue Verhandlungen nachzusuchen um eine

' Anderung des Tarifamis. Bes chlusses herbeizufiikren,

.

X DieTapetenbrandhe.
VerhandlungeniiberTeuerungs-

zulagen i. Formstechergewerbe.

Am 7. Februar fanden_in Hannover in Restau
rant »Zur Post« die Verhandlungen Gber die von
der Gehiltenschaft gesteliten Teuerungszulagen etatt.
An den Verhandlur gen nahisen teil von den Unter-
nehmern: Die Herven Hiedemann und Fodhem, Kola,
Woelke, Harburg, Kian, B
heim, Kirnnedte und Osdur ann, Hannover, Jentzsch,
Dessau und Raabe, Einbed.

Die Gehilfensttaft war durdh folgende Kollegen
vertre ten: Herbst, Ernstberger und Schubart, Ber-
lin, Kamp, Hildesheim, Jaeger und Peter, Hannover
undDRndsl\lcirt!1§?. Kaln,

en Verhandlu' gen lag folgendér Antrag de
Gehiltensthaft zu Grumles:g ¢ g der

1. Zahlung eiver Teucrungszulage in Héhe von

Vortnittags ¢ Uhr einzuberufen.

25 Mk piv Woche mit Riickwirkung vom 4. Januar
ds, Jehres. .

Von einzelnen |

lichen  Preissteigeruncen aller Lebensmittel

‘verschrfen. Und das dieses nicht im Interess

Zum SchluB der Debatte.

|handlungen wurde dann eine Einigung auf nad

 erhShung von 25 Prozent, ab 1. Mirz von 30 und

der Woche vom 19. bis 24. April neue Verhand:
lungen statifinden sollen.

erlin, Sdhieier, Hildes-

2. Diese Zulage wird ab 2. Februar ds. ]a;r:
auf 30 Mk. pro Wodhe erhdht. |

3. Ab 1. Mdrz {ritf eine weitere Zulage in Hgp,
von 20 Mk. pro Wode ein, so dad von diesey
Termin ein Aufschlag von 50 Mk. auf alle zury|
bestehenden Lihne durchgefiihrt ist.

Zur Vorgeschichte der Verhandlungen sei kur @
darauf hingewiesen, daB bereits am &. Januar vor it
unserer Seite Antrage auf Gewihrung einer Teye §
rungszulage bei dem Vorstande der Unternehmey.
organisation mit der Bitte eingereicht wurden, mg, |
]!irhs! bald hieriiber Verhandlungen staitfinden 5,4
assen.

Rheinland machfe die Verhandlungen unmaglip
und durch Verkettung dieser Umstande frat dap[B
eine Verzfigerung bis zum 7. Februar ein. Dup
diese der Kollegenschaft unbekannte Griinde des
Verzégerung einerseits und auf der anderen Seile
die in dieser Zeit einsetzenden geradezu ungeheug;. B

sonsfigen Bedarfsartikel, erwirkten eine noch njp g
dagewesene Unruhe in unserer Kollegensthait ay;
die dann auch dazu fiihrte, daB in einigen Mitglieg.
schaften die Koliegen die Kiindigungen aussprachey,
eine Handlung, die von seitens unseres Hauptvo:. g
standes- auf keinen Fall gebilligt wurde, denn &
ist eine bekannte Tatsache, dall derartige uniiber. @
legte Handlungen die Situation nur unnotigerweig

der Aligemeinheit liegt, haben auch diese Verhang. |
lungen uns wieder gelehrt. Die Verhandlungey

selbst setzien sofort mit einer leidenschafttiches B
Schirfe ein. Von den Unternehmern wurde erklan,
dab zundchst die Hohe der eingereichten Forde. §

Gewerbes {iberhaupt keine Rede sein In Anbe
tracht der herrschenden Teuerung, seien sie jedod:
nicht abgeneigt, uns einen Zuschlag in folgende §
Hohe zu gewdhren: Ab 7. Februar 15 Piozent, ab [§
1. Marz 20 und ab 1. April 25 Prozent.

Von seitens der Gehilfenschaft wurde dieses,
Angebot als nicht geniigend bezeichnet und erklir,
daB bei diesen geringfiigigen Zulagen die Existens.
moglichkeit der in der Formstecherei beschiftigten
Personen nicht gegeben sei und daher auf eip
weiteres criferes Ertgegenkommen gerechnet wer-
den miisse, Nach langen, etwa vierstiindigen Ver.

siehender Grundlage erzielt:
Es trefen in Kraft ab 7. Februar eine Lohn. |

ab 1. April eine solche von 40 Prozent. Das er
gibt umgerechnet auf die bestehenden Stundenléhne
folgendes Resultat : '

Alte  [Ab 7. Febr. | Ab 1. Mérz| Ab 1. Apri
Lohne 25 Proz. | 30 Proz. 40 Proz.
1,60 Mk. | 200 Mk. | 2,08 Mk, | 224 Mk.
180, [ 225 , | 23 , | 253 ,
200 , 250 , | 260 , | 28 ,
220, ;o275 , | 286 308
250 ., 1 313 [ 325 ,, 350
Es wurde ferner vereinbari, daB, wenn die |

Steigerung der Lebensmittel und der anderen Be-
darisgegenstinde weiter anhilt, und hieran kann |
leider wohl nicht gezweifelt werden, da8 darn in @

Nachdem eine Ubereinstimmung auf obiger J
Grundlage erzielt war, war es eine Selbsiverstind- B
lichkeit, daB wir erklirten, daB nun die Voraus
setzungen zu den Kiindigungen nicht mehr gegeben B
seien und diese daher als nidit ausgesprochen an-
zusehen sind. Zur Uberraschung aller Anwesenden
erklirien die Herren Oschmann und Kiinnedks
Hannover, da8 sie die Kiindigungen nicht zuriid- |8
nq!umen konnien, sondern auf denselben bestehed
miifiten. Trotz érnster Ermahnungen der Unter B
nehmer von diesem Standpunkie abzulassen, er- 8
klirten die beiden Herren dann nodh folgendes: &8
DaB, wenn die Kiindigungen auch nicht erfolg! |
waren, sie unter den gegebenen Verhiltnissen nih!
mehr in der Lage seien, ihre Stechereien aufred
erhalten zu konnen. B

Es wird nun unsere Aufgabe sein, dia weitere |
Entwicklurg dieser Angelegenheit in Hannover nil
Aufmerksamkeit zu verfolgen, Die Verhandlungs
kow .ssion hat zu dem Erreichten ihre Zustimmung | r
gegeben und ist der Uberzeugung, daf das Resultat
als ein zufriedenstellendes anzusehen ist, Wi
verkennen durchaus nicht, daB die riickwirkends W8
Kraft der Bezahlung fiir di¢ Formstedier eine durd- [
aus erwiinsdienswerte Notwer-digheit géwesen wire.
aver wir diirfen uns der Einsicht richt verschliefen £
dab durch die Eigenarfigleeit unseres Gewerbes §
diese Forderungen auf beinahe uniiberwindlishe s
Schwierigkeiten 5160t Von der gesamten Kolleger- .
sdhaft erwarten wir, daB sie das Ergebnis der Ver B
handlungen unter dem Gesichiswinkel beurtel. BB
dal} sie die ganze wirlsthaftliche Lage der Tapeten- &8
industrie in Betracht ziehi, Aulgabe alier ist ¢ F¥l
nun, ihre vornehmste Pilicht darin zu erblidcen, dab
das nun Erreichte audi iiberail vollinhaltlich 2vr 3%
Durdhfithrung gebradht wird. C. Sahubart. 8
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Opfer des Krieges.
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Tote:
1917,

Kollege Albert Dankers, Steindrudker °

aus Hamburg, geb. am 28, Januar 1896, Mit-
glied seit 19. April 1914, ist am 15. Januar
in Ruménien gefallen.

1918,

Kollege Ludwig Tamm, Lithograph, zu-
letzt in Hamburg, geb. am 10. Augusi 1886
in Liibedt, Mitglied seit 22. Nevember 1908,
ist am 23. Marz in einem Kriegslazareit ge-
storben.

Koliege Adam Bartmann, Steindrudcer
aus Mainz, geb. am 28. Dezember 1898, Mit-
glied der Lehriingsabteilung seit 11. Mai 1913,
ist am 7. April bei Bapaume gefallen.

Kollege Georg Schlirf, Steindrudier aus
Niirnberz, geb. am 9. November 1885, Mit-
glied seit 6. Februar 1905, fand seinen Tod
am 18, April bei Nienkerk.

Kollege Wiili Heller, Lithograph aus
Halberstadt, geb. am 19. April 1892, Mitglied
seit 17. April 1910 (vorher in der Lehrlings-
abteilung seit 17. Mai 1908) ist im Kiiege
gefallen. Nahere Angaben sind nicht zu er-
mitteln.

Kollege Hermann Raute, Lithograph,
zuletzt in Halberstadt, geb. am 4. Oktbr, 1884
in Braunschweig, Mitglied seit 15, Oktbr. 1904,
ist im Kriege als Soldat an der Grippe ge-
storben. Todestag und Ort ist nicht bekannt.

1919,

Kollege Bruno Mevyer, Steindrudker, zu-
letzt in Danzig, geb. am 2. November 1879
in Hamburg, Mitglied seit 18, Juli 1903, ist
am 25, Oktober im Garnisonlazarett in Brom-
berg an Lungenentziindung gestorben, nach-

dem er erst am 11. Qktober 1919 aus der

Gefangensdaft zuriidigekehrt war.

Kollege Heinrich Enders, Steindrudier
aus Niirnberg, geb.am 23. Marz 1892, Mit-
glied seit 3. April 1910 (vorher in der Lehr-
lingsabieilung seit 8. Mdrz 1908) ist am
28, Oktober in Niirnberg an Blutvergifiung

estorben, nachdem: er vier Jahre andauernd
im Felde stand und zwei Wochen vor seinem
Tode erst von einjahriger Gefangensdaft
zuriickgekehrt war.

Jletzi in Hannover, geb. am 22."Mdrz 1892 in

Tote:

Kollege Emii Bonin, Chemigraph aus
Berlin, geb. am 25. September 1882, Mitglied
seit 28. Mdrz 1915, ist am 19. November in
englischer Gefaugenschaft gestorben.

Kollege Heinrich Zollner, Steindrudier
aus Niirnberg, geb. am 10. Februar 1892,
Mitglied seit 31.Juli 1910, war seit 10, Aug.1918
bei Libons vermiBit und wurde im November
fiir tot erklirt.

Kollege Ernst Jahn, Steindrudeer aus
Berlin geb. am 26. Januar 1887, Mitglied seit
1. April 1905, galt seit 9, Juni 1916 als ver-
mift und wurde am 4. Dezember fiir tot
erklart. _

Kollege Matth#ius Briitting, Steindrudker
aus Niirnberg, geb. am 10. September 1891,
Milglied seit 18. Juli 1909 (vorher<in der
Lehrlingsableilung seit 19, April 1908) war
im Kriege seit 1915 vermiBt und wurde im
Dezember 1919 fiir tot erkldrt.

Kollece Ernst Bergau, Steindrudcer,
zuletzt in Hannover, geb.am 20. Mai 1885
in Linden, Mitglied seit 10. Oktober 1904,
ist im Kriege gefallen, wann und wo ist nicht
bekannt.

Kollege Karl Erb, Steindrucker, zuleizt
in Lahr i, B., geb. am 3. Januar 1883 in Frie-
senheim, Mitglied seit 20. Mai 1906, ist im
Kriege gefallen. Naheres ist nicht bekannt.

Kollege Berthold Habich, Steindruder,
zuletzt in Hamburg, geo. am 27. Mai 1894 in
Hannover, Witglied seit 14. April 1912 (vor.
her in der Lehrlingsabteilung seit 2, Mai 1909)
ist im Kriege gefallen, wann und wo ist nicht
zu ermitteln.

Kollege Karl Hecker, Steindrucker aus
Karlsruhe i, B.,, geb. am 8. Februar 1883,
Mitglied seit 12, Januar 1908, ist im Kriege
gefallen, wann und wo ist nicht bekannt.

Kollege Eugen Henke; Lithograph, zu-

Solingen, Milglied seit 1. September 1912,
ist im - Kriege gefallen, wann und wo ist

Tote:

Kollege Wilkhelm Kolter, Steindrudeer,
zuletzt in Mainz, geb. am.8. Mai 1894 in
Weisenau, Mitglied seit 14. Seplember 1913,
ist im Kriege gefallen. Naheres isf nicht zu
ermitteln.

Kollege Rudolf Lange, Steindrudker, zu-
letzt in Leipzig, geb. am 22. November 1891
in Chemnitz, Mitgiied seit 3, April 1910, (vor-
her in der Lehrlingsabteilung seit 5. April 1508),
ist im iriege gefallen. Wann und wo ist
nicht bekannt.

Kollége Wilhelm Nitschke, Steindruder,
zuletzt in Hannover; geb. am 19. August 1884
in Breslau, Mitghed seit 4. Mai 1913, ist im
Kiiege gefallen. Wann und wo ist nicht
bekannt.

Kollege Wilhelm Panitz, Steindruder,
zuletzt in Hannover, geb. am 10. Mai 1883
in Linden, Mitglied seit 1. April 1901, ist im
Kriege gefallen. Niaheres ist nicht bekannt.

Kollege Josef Rackwetz, Hilfsarbeiter
aus Mainz, geb. am 6. Februar 1880, Mit-
glied seit 21, April 1901, ist im Kriege ge-
fallen. Wann und wo ist nicht bekannt.

Kollege Ernst Scheidweiler, Stein-
drucker aus Karlsruhei. B., geb.am 9. Juni 1884,
Mitglied seit 14. Juli 1901, ist im Kriege ge-
fallen. Wann und wo ist nicht zi ermitteln.

Kollege Lorenz Weyer; Steindrucker
aus Mainz, geb. am 17. Augusi 1890 in Bret-
zenl}eim b. Mainz, Mitglied seit 12. April 1908,
ist im Kriege gefallen. Ndheres ist nicht
bekannt,

Kollege Heinrich Wolf, Lithograph, zu-
letzt in Dresden, geb, am 15. August 1886
in Linden b,Hannover, Mitglied seit 1,April1906,
ist im Kriege gefallen. Wann und wo ist
nicht bekannt.

Ehre ihrem Andenken!

nicht bekannt.

f Kunstdruck- und Verlagsanstalt §
B Wezel & Naumann, A -G, Zeitz.

i 1 -drum-nenmistr
1 Offsetmaschinenmeister

bewihrte, tilchtige Kriifte suchen zu moglichst sofortigem Antritt § N

Z1

Anleitung und Auskunfti kostenlos. —
b. H,, ;
Fernruf: Moritzplatz 12289,

a. Zinkitze, Auswaschtinktur, Neuschigifen gebraushter Platten.
o~ Zinkdruckverfahren.
KARL MESS; G.m.

BERLIN S0. 36, Wiener Strafie 50

«8.4( Sthnellirodenmittel ,,Extraki® irodmet nicht ein,
Betromlt bildet selbet bel langsamsten Verbrauch keine Haul,
” ' kann restios verbraucht werden.

Steingummi i
- €4 — Drudc
~Enocldin

Wir suchen zum mdglichst sofortigen Antritt einige durchaus sicher und flottarbeitende

Strich- und Auto-Atzer

wowle einen routinierten

Metall-Retusdieur.

Nur Avbeitskrdite, die Vorziigliches leisten, kdnmen auf angenehme und dauernde
#tellung recnen.

Kunstanstait Bshme & Co., G.m.b H.,Magdeburg.
Tiichtige

Maschinenretuscheure,

finden davernde Beschditiqung bel

ADOLF MULLER, Chemigraph. Kunst-
anstalt, GOPPINGEN (Wilrttbg.).

Klischeemonteur

sofort gesucht

Wilh, Heusthen, Diisseld rf,

Tichtiger _
Radierungsdrudker
gesucht.

Heinrich Wetteroth, Kunst-

Kupferdrudkerei
Miinchen, Scheiliingstrabe 39,

Mehrere tilthtige

irnie -

speziell fiir schledit zujverdrudends Farban und Paplers.
E o ¢ - Druktinktur —

2 n

H. Schnuhr, Hambur
Fabrik dhem. iedin. Pri

sehr geeignet flr Bronzedrud.

. ¥4 vorzigliches Reinigunge- u. Auswaschiniitel sl wasser- i
’ Goliad hell, milde Im Geruch, und nicht fevergeiBhrlich, :

emplichlt

22, Rithardstrafie 49.
parate tilr Druckereien,

Tiichtige

Kupferdrudker

Atiir farbig u, Radierung (Kleln-Graphik)

Anfangslohn Mk. 200.—, sucht

LINDNER, Berlin,

Hollmannstrahe 22,

Verschiedenes i

Messingstecher Dilker-Strale 5.
sowle ¢in jlngerer Durch den :\rh\:ﬂsu'athwcls sudien ﬁraphisdie thkias sen
Aufzeid&ner 20-30 Messin g stecher.|® Enwot und Werkstattausbildung.

werden durch den Arbeiisnadwwels gesucht,
C. Schubart, Berlin-Lichienberg,

Siidhannoversche Drudiwaizen « Fabrik
G‘.l . b, H., Alleinig. Inhabsr Aug. Rawbe,

Auskinfte durd die .
Kunstgewerbe sd’nulcﬁarmen

1 Bei aoioﬂiggr
g

Arbeiter! '
Angestellte!

Jeder muB genau Bescheld wiesen lber das
withtige neue Gesetz (ber die

Betriebsrate!

T Br‘!ﬁg, tibersichilioh, praktisth, volks-

tilmlich ist das

Betriebsrite-Sonderheft
der Auskunfi-Kartei d. Arbeiterredits

Vorausbestellung Vorzugeprels
M. 3.30 zuziigl. Porto und Nacnahmegebiihy.

Riitergutatrafe 24. Einbedt in Hannover, Rosental 1.

Volksverlag filr Politik und Verkehr, Stuftgart,
Plizerstr 262,
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Kassenbericht {iber das II.

Am Beginn des 1I.Quartals 1919 zihite
der Verband 13930 Mitglieder. Eingetreten
sind im Laufe des Quarials 1973 mit und 473
ohne Eintrittsgeld, vom Milifdr zuriick sind
644 und zugereist 368 Mitglieder.

Der Abgang verteilt sich wise folgt: frei-
willig ausgetreten sind 192, ausgeschlessen
wegen DBeitragsresten usw. 147, zum Militar
gekommen 66, gestorben 31 und abgereist
318 Mitglieder.

Am Schlusse des Quartals waren dem-
nach 16634 Miiglieder zu verzeichnen, wovon
15643 als Voellmifolieder einen DBeitrag wvon
1,50 Mk. zahlen, 322 zahlen 1,20 Mk., 85 zah-
len. gemdB § 10, Absatz 2b, wéchentlich 90 Pig,,
der Krankenkasse allein mit einem DBeitrag
von 55 Pfg. gehoren 20 Mitglieder an, wihrend
31 einen wodentlichen Beitrag von 50 Pig..
fiir die Invalidenkasse und reserviertes Sterbe-
geld zahlen. Ferner befinden sich im obigen
Mitgliederbestand 533 weibliche Mitglieder mit
einem Beitrag von 80 Pig. wochentlich, wovon
in diesem Quarfal 186 neueingetreten sind.

Mitglieder der Lehrlingsabteilung
waren am Beginn des Quartals 1164 vor
handen. Dem Zugang von 476 steht ein Ab-|
gang von 207 gegeniiber, so daB am Schlusse
des Quartals 1433 Mitglieder zu verzeichnen
waren. Unter den Abgegangenen béfinden
sich 173, welche ausgelernt haben und in den
Verband iibergetreten sind.

Zu den 263 Invaliden sind 10 hinzu-,
qekommen. Verstorben sind 7, so daB am

Schlusse des Quartals 266 Invaliden vorhanden
waren.

Zu den 464 Witwen sind !4 hinzuge-
kommen. Verstorben sind 4, so da am
Schlusse des Quartals 474 Witwen vorhanden
waren.

Arbeitslos waren am Ende des Quartals
1747 und krank 198 Mitglieder, Neue Er=
krankungen entstanden im Quartal 565.

Vom BDBeitrag befreit waren wahrend
des Quartals insgesamt 3843 Mitglieder mit
21866 Wochen und zwar wegen Arbeits-
losigkeit 3108 Mitglieder mit 18351 Wochen
und wegen HKrankheit 735 Miiglieder mit
3515 Wodhen.

Der Bestand der Mitgliedschaften, welche
im 11. Quartal mit der Hauptkasse abrechneten,
betrug 131. Wieder eingerichtet sind Bramsche,
Greiz und Waldkirch.

Die Einnahmen im II. Quartal 1919
betragen 261630,59 Mk. {gegen 200674,72 Mk,
im 1. Quartal 1919), darunter sonstige Ein-

nahmen in der Hauptkasse 2661,08 Mk, Diese|

sind fiir Zinsen 2299,63 Mk. und fiir Abonne-
ments und Inserate der »Graphischen Presse«
361,45 Mk.

Die Ausgaben betragen 215114,27 Mk.
(gegen 255361,07 Mk. im I. Quartal 1919),
darunter fiir sonstige Ausgaben in der Haupt-
kasse 11613,82 Mk., welche weiter unten an-

.gefiihrt sind. Auch die sichlichen Verwaltungs-

kosten sowie die Ausgaben fiir die Zentral-

Quartal 1919,

kommissionen usw. sind weiter unten niher
spezialisiert. Die personlichen Verwaltungs-
kosten bestehen in Gehiltern der Ange®tellten
im Hauptvorstand, sowie der Orts- und Gau-
angestellten, fiir Entschadigungen und Sitzungen
des Hauptvorstandes, der Hauptkassenrevisoren
und des Zentralausschusses, Unter den sonstigen
Ausgaben von 7976,53 in den Mitgliedschaften
befinden sich fiir Kartellbeitrige 4392,64 Mk,
Agitation 2066,31 Mk., I.ehrlmgsabielinng
81,93 Mk, Blldungszwed{e 97,32 Mk. und fiir
Sonshges 13 338,30 Mk.

Fiir Krankenunterstiitzung sind in
diesem Quartal 25292,35Mk. (gegen 24829,73 Mk,
im 1 Quartal 1919), fiir Arbeitslosenunter-
stiitzung 43422,19 Mk. {gegen 131994,62 Mk.
im I. Quartal 1919) ausgegeben.

Der Uberschufi in diesem Quartal be-
trigt 46516,32 Mk. Der Kassenbestand
inkl. Bestand in den Mitgliedschaften (weldher
als VorschuB am Ort zuriidibehalten ist) betrug
am Schlusse des [{. Quartals 391587,72 Mk.

Die Erledigung der Geschifte des Haupi-
vorstandes mit den Or!suorstanden, Einzel-
mitgliedern usw. brachte einen Eingang von

13153 diversen Postsendungen und erforderte
| die Abfertigung von 5545 Briefen, Karten,

Drucksachen und Paketen. AuBerdem waren
in diesem Quarfal 123 Geldsendungen nétig,
welche an die Mitgliedschaften usw. durch die
Post und unsere Bank iibermittelt wurden.

Der Verbandsvorstand.

Ubersicht liber die Gesamt-Einnahmen und Gesamt-Ausgaben im II. Quartal 1919,

Einnahmen (April bis Juni 1919) Ausgaben:

Mk. Mk, | Pi
Fiir Eintrittsgelder von minnlichen Mitgliedern . 2252| — I Fiir Lohnbewegungen . N B LY
" » weiblichen " 148|4 P&aﬁregeiungsuntersiutzung P e e 11|70
. t59285 Wodhenbeitrage a 1,50, . N 238932 — Il ,, Redtsschutz I 152 05
, 4812 " .,,130 (Reste)’ 6255 suf ,» Umzugskosten 1300{ 35
., 3989 " 4786 30| ,» Reiseunterstiitzung . . 787| 95
" 11 " " Iﬁ (Resie} 1 " Arbeitslosenunterslutzung 43422 19
» 884 " . 0,90 795/ 60 | ,, Krankenunterstiitzung . 24911| 15
" 25 " ., 0,80 (Reste) 20 —! " tiir Lehrlmge 3s1{ 20
" 212 " » 0,55. 116/ 60.4f ,, Invalidenunterstutznng . 6411} 04
" 296 " , 050, . . . 148 — il ,, Witwenunterstiitzung . . 6550 60
- 4568 " " 080 von welbhmen M:tglledem . 3654| 40 » Sterbegelder fiir Mltgheder . 2850) —
» 17215 , 0,10 von Lehrlingen . . . 1721 s0fff ,, -Frauen. . . 950| —
» Portoersalz. . . 106}, Verwattungskosten in den Mltgliedsd‘laflen 20998| 66
» Sonslige Einnahmen in den Miiglledsthaﬂen 126 55 || ,, Honorar 3 Prozent der Beurage . . 6320] 54
" " " ,» der Hauptkasse . . . | 2661 08 , sonstige Ausgaben in den Mllglledsdnafleu . 7976 53
Summa: |261630]59 || » di¢ Zeniralkommissionen usw.* . . 673| 67
Kassenibestand vom 1. Quartal 1919 in den Mitgliedschaften . 40814| 47 | » Verwaltungskosien in der Hauptkasse a) sach]lthe“ . 6273 24
g yowom » » der Hauptkasse 304256] 93 || » b) personliche . 20973 65
- il ,, sonstige Ausgaben in der Haupikasse"‘ . 11613 82
iif » die Graphische Presse und Graphnsd:e ’Jugend 16311 60
s » Lehrlmgsabiexluug 179/ 05
» Agitation . 886] 10
" '{?rifi\rerhandlungen 6333( 78

» Konferenzen . 8
~ » Gaubeltrige und Gauzusthu . | 249(1); ;g
» Beitrag an die Generalkommission 628 70
" " » den internationalen Bund . 1222| 56
Sum 215114| 27
Kassenbestandam Schlub des2; Quartals 1919inden Mltgltedschaﬂen 'dgallll 04
— " v w " » » der Hauptkasse 1348176 68
Summa: 606701 33 | Summa; 6067011 95

* Tarite und Zentralkommissionen:

** Sidhliche Verwaltungskosten:

***Sonstige Ausgabenin der Hauptkasse:

Mk, | PT.
P‘ilr Arbeltsnachweils, Silzungen des Tarif-
amts, der Zentralkommission usw. der

Chemigraphen . 386! 91
» Tarifamissilzungen und Avbeltsnach.

wels der Lichidrucker . . 143 41
. Brbeltsnachweis und Porto der Forme

siecher . . 98! 60
w Sitzungen und Porto derZentral- |

kommisslon der Photographen 4475

i
Summa; | 673 67
Berlin, den 7. Februar 1920,

Joh, Hag,

Fiir Biiromiete, Remigung, Fernspr usw,
. Drucksachen. .

» Buchbinderarbeiten .

» DBroschiiren . .

w Sitzungén und Porto des e\ussthusses
» Versicherungsbeitrage . . .

» Porto R

. sonstiges Material .

Summa; |

Wilh. Brali, Kassierer.

Fiir den Verbandsvorstand:
W. Hénlein

' | Fiir Pension des Kollegen Dietrith

Mk. | PE.
250 —

[l

Zinsen an den Bauarbeitei-Verband
Januar-Juni 1919, .
Zinsen ‘an den Schweiz, Lih.. -Bund i
Januar-Juni 1919, 875) —
» Zinsen an den Buthbmdar-\r'erband
Februar-April 1919 . 437| 50
Riidezahlung an den ‘Buchbinder-Ver-
band . | 5000t —
Rﬁdtzahlung an Invalidenkasssen-

132} 57

beitrége | .
| 2018 75

2600| —

[

Richard Arndt, Karlshorst,
Heiligenbergersiralie 1, 1.

Lohne an die i-liltsarbeiter
Summa: [11613, 82

Die Revisoren:

Friedr. Wiehe, Ridh. Dinger.




