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Zur Jahres-

Bekanntmachungen. e
Nach den Beschliissen des Verbandstages tritt

ab 1. Januar 1920 die neue Gaueinteilung in Kraft,
Es gehbren zum

Gau I, Berlin:

Berlin, Brandenburg, Cdslin, Danzig;, Elbing,

Frarkiurt a. O., Kirdihain, Konigsberg, Neu-
Ruppin, Potsdam, Steitin und Tilsit.

Gau 11, Bresiau:
Breslau, Bunzlau, Freiburg i. Schl,, Gleiwit:,
Glogau, Gorlitz, Hirschberg, Hof-Gohlenau,
Kattowitz, Neurode, Schweidnitz und Walden-
burg-Altwasser,

Gau I1I, Hamburg:
Altona, DBielefeld, DBramsche, Braunschweig,
Bremen, Detmold, Einbed:, Hamburg, Hannover,

Harburg, Herford, Hildesheim, Hoxter, Kiel,|R®

Liibeck, Liineburg,
und Schwerin.

Gau iV, Kéln:

Osnabriick, Rostodk i. M.

Aachen, Barmen, Bonn, Dortmund, Duisburg, |

Diiren, Diisseldorf, Elberfeld, Emmerich, Essen,
Iserlohn, Kempen, Koblenz, Koln, Krefeld,

Liidenscheid, M.-Gladbach, Lobberich, Rheydt, |

Remsdheid, Solingen, Stolberg, Trier, Viersen
und Wesel

Gau V, Leipzig:
Altenburg, Aschersleben, Crimmitschay, Dessau,
Eilenburg, Erfurt, Gera, Gotha, Greiz i. V.,

Grimma, Halberstadt, Halle, Hildburghausen,]

. Jena, Leipzig, Magdeburg, Meiningen, Miihl-
hausen, Nordhausen, Plauen, Reichenbad,

Saalfeld, Weimar, Wurzen, Zeitz und Zwidau. |

Gau VI, Dresden:
Bautzen, Bughholz, Burgstadt, Chemnitz, Coswig,
Dresden, Ebersbach, Meifien, Miigeln, Nieder-
sedlitz, Schlettau und Zittau.
Gau VII, Frankfurt a. M.:
Aschaffenburg, Darmstadt, Frankfurt a. M.,
Hanau, Heidelberg, Xaiserslautern, Kassel,
Mainz, Mannheim, Marburg, Offenbach, Wan-
fried und Wiesbaden.
Gau VIII, Stuttgart:
Bietigheim, Eflingen, Freiburg i. B., Geflingen,
Goppingen, Heidenheim, Heilbronn, Karlsruhe,
Lahr, Oifcnburg, Piorzheim, Schramberg,
Stuttgart, Ulm und Waldkirch,
Gau IX, Miinchen:
Augsburg, Miinchen und Kaufbeuren.
Gau X, Nurnbery:
Fiihrt, Niirnberg, Regensburg, Selbu, Wiirzburg:
Wir ersuchen die Mitgliedschaften, die Gau-
vorsiinde von allen Vorgingen gewerkschaltlicher
Mt in Kenninis zu setzen, dauernd mit ihnen in

Verbindung zu bleiben und Rat und Hilie von

ihnen zu beanspruchen,
Der Verbandsvorstand.

An alle Orts- und Gauverstinde

Sandten wir wunser Rundschreiben Nr, 1 vom
17. Dezember ds. Js., das sehr wichtige Mitieilungen
enthilt, gie wir in allen Teilen zu beachten bitien.

Dieser Sendung lag nodh eine ganze Reihe von
Material bei: Zihikarten fiir den Arbeitsiosenstand,

rednungsmaterial, Berichiskarten fiir das Reids~
statistische Amt, Zahlkarten an unsere Bank, usw.

Sollte diese Sendung irgendwo nicht ange-
{OMaen sein, so bitten wir, uns sofort Mitteilung
2u machen, Der Verbandsvorstand.

Zur Jahreswende. @12

Das erste Kalenderjahr der sozialen Revo-
lution ist beendet. Es hat manchen Reif in.
den Straui von Wiinschen gebradht, die, ge-
boren aus den Novembertagen deutscher Wiedur-
geburt, dem neuen Jahre zur Erfiillung #ber-
wiesen wurden und mandie Forderung mot-
wendiger menschlicher Selbsterhaltung ist, als
zurzeit unerfiillbar riicksichtslos von der Liste
gestrichen worden.

Und doch! Das Jahr 1919 wird dauernd
mit ehernen Griffel in die Menschheitsgeschichte
eingefragen bleiben und in Erinnerung sein,
Der Friedensvertrag von Versailles, der uns
.mancimal noch recht viel zu schaffen machen
wird, hat dem deuisiien Volke Bedingungen
‘auferlegt, die fast das MaB der Erfiillungs-
moglichkeit iiberschreiten. Und trotzdem diese
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Zum Jahreswechsel entbieten allen
Verbandskollegen und Mitarbeitern

herzliche Gliickwiinsche

. mit der Bitte, auch im neuen Jahre

kraftvoll alles zu tun, was der Ge-
samtheit dient.
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harten Bedingungen fast unann. " “bar erschie-
nen, blieb nichts anderes ibrig *ndi ja 2u

sagen und unterzeichnen, wc 1 noch
schwereres Unheil vermeiden. tiesen
harten Friedensbedingungen resu, Teil

MabBnahmen, die zwar schwer verstan. .., aber
doch notwendig waren, Freilih! Viele Wege
fithren nach Rom! Den besten und kiirzesten
Weg zu finden, der auch fiir Massen gangbar
ist, um aus diesen unhaltbaren Zustinden
heraus und dem Endziel der Arbeiterschaft
niher zu kommen, ist die Ursache der Aus-
einandersetzungen mit, die politisth die Arbeiter-
klasse so scharf gespalten hat. .
Wie auf politischen, so ist auch auf wirt-
schaitlichem Gebiete das vergangene Jahr reich.
an Ereignissen, die ihre Schatten auch auf das
kommende Jahr voraus werfen. Die ehemals
so stiirmisch geforderte Vollsozialisierung hat
den tiefer schiirfenden, niichternen Verstand
gezwungen, dem dialektischen ProzeB der wirt-.
schaftlichen Entwidklung seinen Tribut zu zellen.
Es geht eben so einfach nicht, nach Menschen-
willen der kapitalistischen Eniwidlung die so-
zialistische aufzupfropfen, ohne den ganzen|
Wirtschaftskorper in seinen tiefsten Tiefen voil-
stindig aufzuwiihlen. Trotzdem bleibt der alte
und doch immer neue Ruf nach Uberfikrung
der Produktionsmittel aus dem Besitz des Ein- |
zelnen in den der Gesamtheit bestehen. Der
Wille zur Sozialisierung hat in den Kopfen
der Arbeiterschaft so fest Wxrzel geschlagen,
dal er nicht mehr zu beseitigef™ ist.
Wie ernst die Arbeiter das Problem der
Sozialisierung befrachten, zeigen die Verhand-

Niirnberg. Der Drang, den Anforderungen der
neuen Zeit gerecht zu werden, spricht aus jedem
Worte. Damit ist natiirlich nicht gesagt, daB
auch die gewollte Absicht erreicht wurde. Die
Beratungen, die teilweise sogar zu auBergrdent-
lich heftigen Auseinandersefzungen fiihrten, weil
die Meinungen dariiber geteilt sind, weldie
Wege eingeschlagen werden sollen, geben Zeug-
nis von dem sittlichen Ernste, der neuen Zeit
und seinen Erfordernissen ganz zu dienen.
DaB bei diesen Beratungen ganz besonders
die Frage der DBetriebsrite eine nicht unba-
deutende Rolle spielte, ergibt sich ganz von
selbst, Die Betriebsrite, die in Zukunft einen
so auBerordentlichen Eintlufl auf die Gestaltung
der wirtsdiaftlichen Struktur Deutschlands, und
damit audi aui die Art und das Tempeo der
Sozialisierung ausiiben werden, sollen durch
das Detriebsritegesetz eine reditliche Grund-
lage finden, Das DBefriebsritegesetz, daf in
den ersten Tagen des neuen Jahres zum Ab-

‘Isdilul gebracht werden soil, ist nicht nadh

unsern Wiinschen, sondern auflerordentlich der
Verbesserung bediirftig, aber es bietet eine
Grundlage der Betitigung und die Energie, die

iildie Arbeiterschaft zur Verbesserung des Ge-

setzes in Zukunft aufbringen wird, zeigt zu-
gleich den Grad des Aufstieges der Arbeiter-

4 |schaft an,

Aber audi fiir den Verband wird das ver-
gangene Jahr von Bedeutung sein. Der im
Lithographie- und Steindruckgewerbe schon seit
Jahrzehnten gefiihrte Kampf um Anérkennung
und AbschluB eines Tarifes hat endlich zum
Erfolg gefiihrt. Und wie unendlich viel unter
gegenseitiger Verstindigung fiir das Gewerbe
getan werden kann, beweisen die erfolgreichen
Bemiihungen gegen die neuéen, drohenden
Steuerbelastungen. Der im November in
Magdeburg tagende 10. Verbandstag konnte
feststellen, daf, bis auf die Porirdtphotographen,
alle Sparten unter Reichstarifen arbeiten und
daB auch auf iohnlichem Gebiete einige Sdritte
nach vorwirls getan wurden. Dabei bleibt
trotz ailedem bestehen, daB die Léhne noch
unzureichend sind und der fortschreitenden
Teuerung angepafit werden miissen. Mit der
Einreihung der Beiriebsrite als ein Organ der
Verwaltung des Verbandes, mit der Verpflich-
tung der Organisation, fiir deren Aus- und
Fortbildung zu sorgen, und der Schaffung des
Graphischen Bundes fanden die Aufgaben in
neuer Zeit den érsten Anfang zu ihrer Er-
fillung. Wenn auch die vorgelégten und an-
genommenen Richtlinien flir den Graphischen
Bund nicht den von uns mit Berechtiqung ver-
langten Wiinschen entspricht, so ist es doch
ein erster Schritt zum Industrieverband. Die
internationale Verstandigung, die zwar nitht
durch den Krieg zerrissen, aber doch immerhin
erheblich gelodkert wurde, mull auf dem inter-
nationalen KongreB im Mai kommenden jahres
wieder festes Gefiige erhalten. Wird sehr .
wahrscheinlich dieser Kongreli das internationale
Berufssekretariat, dall jetzt seinen Sitz in
Deutschland hat, in ein anderes Land verlegen,
50 soll ung das nidit hindern, unsere Inter-
nationalitdt nach besten Wissen und Gewissen
zu beldtigen.

lungen des 10. Gewerkschaftskongresses zu

Vieles wdre noch der Erwdhnung wert,
Aber das vergangene Jahr war so reich an
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Geschehnissen und Ereignjssen, an Unter-
lassungen und heftig umstrittenen Problemen,
daB es den Raum weit iibersteigen wiirde, sie
alle nur andeufungsweise zu nennen. Zudem
giil es ja, bei dem Vergangenen nicht allzu-
lange zu verweilen, sondern den Blidc nach
vorwirts zu wenden, dem Neuen entgegen.
Aufzuschauen, aufzuhorchen und vorwarts zu
gehen, um den Puls der neuen Zeit zu fithlen,
um ihr ganz dienen zu konnen, ist unsere
Aufgabe. Und da gilt es denn, sich klar zu
werden dariiber, was im neuen Jahre zu fun
ist, un als ganze Manner zu wissen, was wir
wollen, aber aud zu wollen, was wir wissen.
Ganz abgesehen von den Pilichten, die wir als
Glieder der Gesellschaft der Menschheit gegen-
iiber zu erfiillen haben, verlangt unseré Berufs-
organisation Entfaltung aller Krafte bis zur
Vollkommenheit. GroB ist die Arbeit, die der
geschaftigen Kollegenschaft im neuen Jahre
harrte. Die DBeschliisse des Magdeburger Ver-
bandstages miissen in die Tat umgesetzt wer-
den, damit sie hundertfiltige Frucht tragen
zum Wohle der Kollegenschaft. Das Verbands-
statut, in mandien Teilen grundsatzlich gedndert,
tritt mit Jahresbeginn, bis auf die Unter-
stittzungen, in Krait. Da heiBit es denn sich
neuorientieren, um allen Anspriichen gerecht
werden zu konnen. Der Zentraltarif im Litho-
graphie: und Steindruckgewerbe lauft am 31.
Mai ab. Wenn von einer Kiindigung abgesehen
wird, dann miilssen bis zum 31. Januar Ab-
anderungsantrage eingereicht werden, die im
Verlaufe eines Monats zu beraten sind, Fiir
die Lehrlingsausbildung sind Thesen aufgestellt
worden, die -ebenfalls der Umsetzung in die
Tat harren. Den Betriebsraten soll -die Er-
fiillung ihrer schweren und verantwortlichen
Titigkeit nach Moglichkeit erleichtert werden
durdi eingehende Schulung und Ausbildung.
Aber nicht nur den Befriebsriten, sondern den
gesamten Mitgliedern sollen die Schitze von
Wissenschaft und Kunst, Bildung und Erziehung
zugdnglich gemacht werden, damit sie die da-
durch gewonnenen Kenntnisse und Erfahrungen
imy Dienste der Aufwirtsbewegung der Mensch-
heit nutzbringend verwenden. |

Das neue Jahr wird ein Jahr von Arbeit
und Regsamieit sein. Das soli uns nicht

stéren. Wer vor groBien Aufgaben zuriick-
schreckt, wird niemals Grofies vollbringen
konnen, GroBes Werk gedeiht nur durch
Einigkeit. So wellen wir denn in voller Einig-

keit, den Blid fest auf unser Ziel geridhtet,
die Arbeit beginnen. Wir wollen und miissen
vorwirts kommen. In diesem Sinne begriiien
wit das neue Jahr mit dem Rufe: »Frisch an
die Arbeit.«

Rundsdau. @R

Der Tarifverirag im Steindruckgewerbe,
Der Verband der Liuthographen, Steindrucker und
verwandlen Berufe und der Verband deutscher
Steindruckersibesitzer (Ableilung  Sthulzverband)
haben beaniragt, den zwischen ihnen am 31. Maj
1919 abgeschlossenen Tarifvertrag zur Regelung
der Lohn- und Arbeitsbedingungen fiir die Ge-
hilfen im Lithographie- und Steindruckgewerbe fiir
das Gebiet des deutschen Reichs mit Ausnahme
des linksrheinischen Gekietes Hir allgemein ver-
bindlich zu erkliren. Einwendungen gegen diesen
Antrag kdnnen bis zum 15. JAnuar 1920 erhoben
werden und sind unter Nr. 1 B. R. 5117 an das
Reichsarbeitsministerium, Berlin, Luisenstr, 33, zu
riciten.

Der Mindiener Tarifvertrag fiir rechts-
verbindlich erkifirt. Laut Bekanntmachung im
Deutschen Reidisanzeiger Ni 275 vom 1. Dezbr.
d. Js. ist der Miinchener Tamvertrag umerm 23, No-
vember 1919 aut Blatt 258 des Tarliregisters ein-
getragen worden. Die Belianntmading besagt:
sDer zwisthen dem Verbande der Lithographen,
Stelndrucker und verw, Berufe, Filiale Munden,
und dem Stddeutsthen Photographen-Verein E, V,
am 28, April 1919 abgeschlossene Tariivertrag zur
Regelung der Lolm- und Arbeitsverhdlinisse im
Photographengewerbe wird gemdh § 2 der Ver-
ordneng vom 23, Dezember 1918 (R.G.BL $. 1456)
fur dic Stidte Miindien und Pasing fir allgemein
verbindlich erklirt, Die ailgemcine Verbindlishieit
beginnt mit dem ! August 1919. Die allzemeine
Verbindiichkeit erstraikt sich nicht auf Punkt 13,
Abs. 2 der urspranglichen Fasseng des Tarifver-
trages vom 28. April 1919, Der Reichsarbeits.
winister. 1. A. gez. Geib« Der Passus, der hier

 Werkzeugmasdhine.
Bréndlein, Eisenbetonbau. Grobler, Entwerfen von:
 Kleinwohnungsbauten,
Wiener, Vom Bauen und Siedeln. Hermes, Garten- |

| Punkien gleichen.

nicht fiir redisverbindlich erkldrt wurde, betrifft
die Vereinbarung, daB Arbeitgeber nur die im
Senefelder-Bund organisierten Gehilfen anstellen,
die Arbeilnehmer dagegen nur in Betrieben von
Mitgliedern des Siiddeutschen Photographen-Ver-
eins eintreten sollten. Es ist dies auBer dem

verbindlidh erkldri wurde. Die Tarifbewegung geht
auch im Reiche stindig weiter und werden wir ge-
legentlich dariiber berichten.

Die Humboldt-Hodhschule, die #lteste und
beliebteste Volkshochschule GroB-Berlins, gibt so-
eben ihr neues Vorlesungsverzeichnis heraus. Die
groBe Zahl der Vorlesungen ermdéglicht ein Studium
aller Gebiete von Wissenschait, Kunst und Technik,

und der kauimannischen Kenntnisse, Fiir die Horer
besteht eine besondere Beratungssteile, Donners-
fags 4—7 Uhr im Haupibiiro. Vorlesungsverzeich-
nisse und Hérerkarten sind erhéltlich in den Theater-
kassen von Herm. Tietz, Kaufhaus des Westens,
in Buchhandlungen, Vereinsstellen. Hauptbiiro C 2,
Neue Friedrichstr. 53-56, Il. Zentrum 4690, 10-12,
1-3. Nachstehend geben wir die Vortragsreihen
sewie die Namen der Vorlragenden bekanni:
Dr. Schukte, Psychotechnik. Dr. V. Engelhardt, Elek-
trotechnik. Leithduser, Stromerzeugung, -verteilung,
-umwandlung. Kiebitz, Funkentelegraphie. Dr.
Schmidt,” Maschinenlehre, Peters, Werkzeug und
Weeren, Metallhiittenkunde..
Perspektorzeichnen. Dr,
bau, Schadlingsbekampfung. Lesser, Obstbau im
Hausgarten. Dr. Wiener, Kieinwohnungsnot. Gericke,
Sparsamste Wirmewirtschafi,” Schulzé, Beobachten
und Messen. Becher, Taylorsystem. Schiitze, Tech-
nische Textilpriifung. Miiller-Hausen, Vortrags- und
Redekunst.

Arbeiterverbinde in SiidruBland. Denikin
hat ein Gesetz iiber Arbeiterverbinde veréffentlicht,
laut weldem alle Arbeiter, die in derselben in-
dustrie beschiitigt sind, das Recht haben, professio-
nelle Verbdnde zu, bilden. Die schon bestehenden
Vereinigungen diirfen sich zum Schutze ihrer Inter-
essen zusammeniun, Bei Uneinigkeit zwischen
Arbeitgebern und -nehmern entsdieidet ein Schieds-
gericht. Die Uniernehmer sind verpilichiet, ihre

‘Arbeiter wahrend einer durch Mangel an Arbeit

hervorgerufenen Beiriebseinstellungzu unterstiitzen.
Zu diesem Zwede miissen Vereinigungen der Ar-
beitgeber gebildet werden nach dem Muster der
Versicherungsgesel!schatten auf Gegenseitigkeit. Die
professionellen Arbeiterverbinde diirfen nur wegen
gesetzwidriger Handlungen aufgeldst werden.

Neue Teuerungszulagen im
Buchdruckgewerbe. @z

unter wirtschaftlidhen Verhiilinissen, die denen der
iibrigen graphischen Berufe in den wesentlichsten

junkfur sah es keine Riesengewinne der Unter-
nehmer und keine auskommlichen Lohne der
Arbeiter.  Die sciwarzen Soldalen Gutenbergs
waren wahrend langer Jahre weniger geadhtet als
die kleinen und grofien Projektile der Zerstérungs-
technik. Diese Verirrung der wcnschlichen Wert-
schdlzung hatte zur Folge, daB die Gehilfensdaft
des Buchdruckgewerbes, gleich der der gesamten
graphischen Industrie, m ihrer Lebenshaltung weit
hinter den Arbeitern der sogenannien -wirtschaftlich
notwendigen Berufes einhermarschierie. Die perio-
disch erfolglen tariflichen [ohnerhéhungen bzw,
Teuerungszulagen verminderten nur germgfiigig
den Abstand. zumal die Teuerung keine Nelgung
zum Slillstand oder gar zum Naclassen zeigle.
Es war deshalb begreiflich, daB sich angesich's der
immer noch wachsenden Teuerun

Unruhe der Buchdrurlcergehilfensgha[t bemdchtigte,
die in zablreichen Einsendungen an den »Korre-
spondents, das Verbandsorgan der Buchdrudker,
iliren Niederscilag fand. Diese Stimmen aus der
Gehilienschaft erdrierten verschiedene Vorsdildge,
wie den dringlidisten Bediirfnissen der Arbeiter

meinen  Lohn-  und - Teuerungszulagen wurde
bexondere Berlidisichtigung der Verheirateten mit
grofler Familie gefordert. Eine einmalige Wirt-
schaftsbeilulte und eine Kieiderzulage fiiv bestimmte
Berufsgruppen wurde ebenso energisch verfadien.

Diese Bowvegung unter der Gehilfenschalt hatte
den Erfolg, dad am 8 Dezember der Tanfaussdiuf
der Deutschen Budrucker in Berlin zusammentrar,
wmn neben ellichen fiiv den Nidubuchdrudier unter-
geordneten Fragen die mateviellen Bediirinisse der
Gelulfenschait auf tarifliiem Wege zu regeln. Die
hirdiese Zusanmenkunftvorgesehene Tagesordnung
umfaite drei Punkte, deren zwelter und wichtigster
die -Beratung und BesdluBfassung tiber; a) Be.
willigung einer Wirtschaitsbeihilie, b) Erhéhung
der Teuerungszulagene ankiindigte.

Zur besseren Wirdigung der beiderseitigen
Auffassungen sei daran evinnert, dal auf der
Augusttaguny des Tarifaus-chusses dem Gehilfen-
antrage auf Erhohung der Teucrungszulagen ein

Antrag der Unternchmer auf Abbau derseiben um
10 bezw. 20 Mk, pro Wodie gegeniiberstand.

‘Hamburger der nidhste Tarifvertrag, der fiir rechis- |

dlier wichtigen klassischen und modernen Sprachen |

Der starkste Beruf der graphisthen Industrie,
das Buchirudigewerbe, lebt und arbeitet bekanntlich |

Als Stiefkind der Kriegskon- |

eine sieigende |

Rechnung gefragen werden konme. Neben allge- |

Wenn auch dieser Unternehmerantrag lediglic,
ein {akiisches Mandver gewesen sein diirfte, um
eine damalige Erhéhung der Zulagen zu vermeidep
was ja auch so ziemlich gelang, so frappierte upg
doch die Un-—erschrockenheit, einen solchen Anirag
iiberhaupt einzubringen.

Bei der jetzigen TarifausschuBsitzung haben eg
die Buddruckuniernehmer nicht gewagt, ein &hnlicheg
Manover aufzufiihren. Die rapide sleigendeTeuerung.
spricht eine zu beredte Sprache, gegen die ey
Sich-taub-stellen nicht mehr verfingt.

Unter dem Eindrudc der Teuerung sahen sig
vielmehr die Prinzipalsvertreter gendfigt, dje
Notwendigkeit einer Erhohung derTeuerungszulagep
riicdkhaltlos zuzugeben,

Bestand also iiber die Notwendigkeit einer
weiteren Zulage zwischén beiden Parteien Uler.
einsfimmung, so gingen die Meinungen iiber dje
Form und die Héhe derselben wesentlich aus.
einander.

Die Gehilfenverirefung beantragte eine gleigh.
mabige LohnerhShung fiir alle Gehiifen um 45 My
pro Wodhe, ferner fiir die Welhnacitswoche ejne
Wirtschafisbeihilfe in der Hohe eines doppelten
Wodhenlolines, zahlbar neben dem falligen Wochen.
Iohn. Unter der Voraussetzung, daB diese Wirl.
schaftsbeihilfe in der beantragten Formn gewihrt
wird, soll die Zahlung der Teuerungszulaze ab
1. Januar erfolgen, im anderen Fall: gilt als Ein.
fiithrungstermin fiir die neue Teuerungszulage der
1. Dezember. Fiir Stereotypeure und Maschinen.
meister wird eine besondere Kleiderzulage verlangt,

Dieser von den Gehilfenvertrefern energisth
begriindete Antrag fand bei den Prinzipalen keine

 Gegenliebe. Nach langwierigen Kommissions- ung

Plenarberatungen erblickt am dritten Verhandlungs.
tage ein Gegenvorschlag der Prinzipale das Licht
der Offentlichkeit. In der Frage der Wirtschaits.
beihilfe waren die Prinzipale zu keinem Entgegen-

| kommen bereit, sie erklarfen sich dagegen bereil,

ab 1, Januar 1920 eine Teuerungszulage von 20 Mk.
pro Wodie zu gewithren. Die Gehilfenvertreter
in der fiir diesen Beratungsgegenstand eingesetzten
Kommission lehnten diesen Vorschlag ab, worauf
die Prinzipalitdt das weitere Angebol madhte, die
Zulrge von 20 Mk. fiir alle Gehilfen ab 15. Dezember
zu zahlen, Zu weiteren Zugestindnissen lronnten
sich die Prinzipale nicht bereit erkldren. Darauf
lieB die Gehilfenvertretung die Forderung einer
Wirtschaftsbeihilfe fallen und reduzierte die ge-
forderte Teuerungszulage von 45 Mk. auf 30 Mk
pro Woche, zahlbar ab 1. Dezember,

Dieser erheblichen Verringerung der urspriing-
lichen Forderungen der Gehilfenverireler gegeniiber
bleiben die Prinzipalsvertreter auf ihtem letzlen
Angebot bestelien. Der beriihmte tote Punkt ist
erreicht, an dem der Abbrudi der Verhandlungen
unvermeidlich erscheint. In dieser gewitterschwiilen
Situation greift der Gesdiaftstiihrer des Tarifamis
ein. Er bittet die Parteien, den Weg der Ver-
standigung nicht zu verlassen und schligl eine
allgemeine Teuerungszulage ven 25 Mk. pro Wode,
zahlbar ab 15, Dezembar, vor.

Nach weiteren Kommissionsverhandlungen wird
endlich am Nadimittage des finften Verhandlungs-
tages ein gemeinsamer Beschlufl erzieit,

Dieser Beschlufl lautet: An neuer Teuerungs-
zulage soll gezahit werden: '
An Orten bis mit 5% Lokalzusthlag 20 Mk.
An allen tibrigen Orten 25 Mk.

Der Hodwstsatz von 25 Mk, gilt auch Fir alle
Orle der rheinisch-westfilischen Wirtschaltsgebiete,
der oberschlesisdien und Waldenburger Industrie-
gebiete sowie des Abstimmungsgebiefes Schleswig-
Holstein.

Zur Beseitigung der Lohnstaffeln in der Teue-
rungsrzulage wird folgendes festgesetzt:

Alle Gehilfen, die am 12, Dezember 1919 einen
Gesamtwodhenverdiensi erhalten haben
vonmehrals i-—3 Mk.{iber Minimum, erhalten 1,—Mk.
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Zuseilag. -- Zum besseren Verstindnis dieser
Bestimmung sei darauf hingewiesen, daB die bis-
herigen Telerungszulagen im Buchdrudigewerbe
derart gestafielt waren, dal den niedrigsten Lohnen
die hichsten Zulagen und infolgedessen den héchsten
Lohnen die niedrigsten Zulagen gewahrt wurden.
Auf diese Weise wurden zwar die Lohne nad
und nadh ausgeglichen; die stindige Benachteiligung
der Hoheventichnten muBle aber schlieflich als
direkte Bestrafung fiir hhere Leistungen empfunden
werden. Aus Griinden der Gerechiigkeit verliel
deshalb der TarifausschuB das Prinzip der Gleith-
marherer und verstindigte sich auf die vorstehend
angetiihrle leidite Differenzierung.

Alinliche Gedankén waren auch bel der Be-
schluffassung iiber die letzte Teuerungszulage im
Cherugraphie-und Kupferdrudkgewerbe maBgebend,
als sidv die Vertragsparieien auf eine Zulage von
18 % einigten, wovon 6% nach Leistung verte1_|l
werden sollten, Hier wie dort bricht sich die
Erkenninis Bahn, daB ein an und fiir sich exstrebens-
werter Lohnausgleich nisht 2u einem Unresht gegen
diejenigen Arbeiter werden dar§, die im Produlktions:
prozell auf Grund ihrer groBeren tedhnisden
Fahigkelten das fortschrittliche Element bilden.

Der Eintlihrungstermin der neuen Buchdradker-
2ulage ist der 15. Dezember 1919, Die seit 1. Oktober
orts- oder betriebsweise unter Vorbehalt oder
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projest erfolgten Zulagen sind anrechnungsfihig.
pie Vereinbarung gilt bis 31. Mdrz 1920, mit
giner Kiindigungsirist von einem Monat und lauft,
falls am 1. Mérz eine Kiindigung nicht erfolat, von
Monat zu Monat weiter.

Einflihrungstermin der auf Grund des Be-
schlusses der Augusttagung festzusetzenden neuen
Lokalzuschldge ist der 1. Februar 1920.

Von diesem Zeiipunkte an wird der Mindestlohn
jiir einen verheirateten DBuchdruder in den
kleinsten Orten 106,50 Mk. pro Woche betragen.
orte mit 20 % Lokalzuschlag werden einen Mindest-
wochenlehn von 137 Mk. und Berlin mit seinem
pesonderen Zuschlage-einen Mindestlohn von 150 Mk.

re Wodhe aufweisen kdnnen.

Die abgeschlossene Vereinbarung sagt zum
ShiuB: Die Prinzipalitit macht die Zahlung der
Teuerungszulage abhédngig von der Vertragstreue
der Gehilfenschaft. — Die Parteien sind sich dariiber
¢inig, daB durch vorstehende Vereinbarungen die
guite im Buchdruckgewerbe fiir die festgesetzte
pauer gewdhrleistet sein soll. Deshalb gelten
Forderungen, die iiber diese Vereinbarung hinaus
wihrend der Vertragsdauer, unter Androhung oder
purchfiihrung von Zwangsmitieln irgendwelcher Art
erhoben werden, als tarifwidrig und als Verletzung
der Vertragstreue. Ausdriiddich wird resigestellt,
dab freiwillige Zuwendungen, die auf Grund frei-
williger Verstandigung gewahrt werden, hiervon
unberiihrt bieiben. F. K

7 RAligemeines.

Teil fir die gemeinsamen Interessen aller Sparter
des Berufes.

Kritisches fiber denVerbandstag

‘Wenn wir den gésamten Verlauf des Verbands-
tages in Magdeburg betrachten, so miissen wir
ehrlich bekennen, es war ein KongreB von Klein-
biirgern_um nicht zu sagen von SpieBbiirgern.

Die Delegierten fithlten in ihrer Mehrheit zu
sehr als Mitglieder des Verbandes der Lithographen
ynd Steindrucker und zu wenig als Proletarier.
Daher wurden die grofien Probleme und die
brennendsten Lebensfragen des Proletariats unter-

geordnet behandelt und es fehite der geistige]

Sdwung und die politische Erkenntnis die man
von cinem ArbeiterkongreB verlangen miiBte.}

Es war ja selbstverstandlich und von grofer
Wi.htigkeit, daB die inneren, verwaltungstedhnischen
Fragen mil aller Griindlichkeil durchgesprochen und
gelost werden muflten; es war ebenso widhtia
Mittel und Wege zu finden um die materielle
Bessersiellung der Kollegen zu erreichen und es
muften diese Dinge naturgemdB den breitesten
Raum der Verhandlungen einnehmen, Darin allein
aber darf sich eine Gewerkschaft nichl erschopien
wenn sie nicht Gefalir laufen will schlieBlich von

eipem biirokrafischen Kramergeist erfiillt zu werden. |

Es wiire bedeulungsvoli gewesen einen Tag der
Aussprache einem Gegenstand zu widmen der uns
alle bewegt und das ist das Rélesystem ftrofz
alledewm. )
Als aber die sogenannie Opposition, gesii:zt
auf zwei Antrige der Mitgliedsmaften Berlin und
Dresden verlangle, daB das »DBelricbsritegesetz
und Rifesystem: als besondever Punkt aui die

Tagesordnung geselzt wird und dazu ecinen Refe.’
renten prasentierte, der zwar kein Kollege war,

also keine Kenntnisse ven der Zunit aber desio
mehr vom Rétesystem: mitgebracht hitie, da strdubte
sich der H.-V. und wit ihm die Mehrheil wie eine
Braut vor diesem siindhaften Verlangen und der
Antrag wurde abgelehnt. Dadurch aber stellten
wir uns quasi auBerhalb der iibrigen Gewerkschaften,
denn fast alle Verbandstage im verflossenen Jahr
haben dem Ritesystem einenTag der Verhandlungen

eingerdiumi. Wir aber, als hochqualifizierte Arbeiter’

haben dadurch dokumentiert, daB wir den Geist
unserer Zeit nicht begreifen wollen. Dies schrieb
uns schon die ‘Genossin Rosa Luxenburg vor
14 Jahren in's Stammbuch, In ihrer Brosehiire:
»*Massenstreik, Partei und Gewerlischaiten< da heifit
3 an einer Stelle: >K{ommt eininal iiber Deutsdt-
land eine trevolutionire Bewegung, so werden es
nicht die best- und langstorganisierten Arbeiter -
ganz bestimmt aber nidh die Buchdrudeer — sein,
die an der Spitze der Bewegung stehon und die
das Ziel am klarsten erkennen.: Kollegen! Soll
sich denn diese Prophezeiung bis aufs letzte er-
fillen? - Bei dieser geforderien Aussprache wire
G:éll-‘gé‘nheil gewesen, zu zeigen, daf wur von hoher
Warle aus die politische und wirtschafthche Lage
2u erkennen vermdgen und auch den Mut besiizen
konsequent danach unser zukinftiges Tun und
Handeln einzuritten, Statt dessen aber schlug
man, aus Angst vor diesen neuen Geist, die Fiire
2w, .. Nun wurde in Magdeburg bebauptet, beim
Punkt 5 der Tagesordnung konne iiber das Rite-
System alles gesagl werden was gesagl werdsn
mul, Was aber hierzu ausgefiihrl wurde war und
blieb nur ein verwissertes Surrogat von dea,
was die Opposition verlangte und auBerdem hat
man ja nach kaum zweistiindiger Diskussion sdion
die Quillotine angalegt, so daf selbst im be-
shrinktesten Maide nicht das gesagt werden konnte,
Was zur allgemeinen Klirung und Verstandigung

hatte gesagt werden miissen. Aci! und es §ud 50|

vieles dariiber zu reden . . .

ich will mir eins erwdhnen! ... Mit dem
Geburisschrei  Arbeiter- und Soldatenrites kam
die russisthe und auch die deutsche proletarische
Revolufion zur Welt. Nun ist ja leider durch unsere
politische Unmiindigkeit diese Parole auf den
Hund gekommen. Einmal noch fand im Marz die
Arbeiterschatt unter Fiihrung ihrer Avantgarde die
| Kraft ihren Willen im Generalstreik auszudriideen
und unter diesem Druck hat die Regierung die
Rite in der Verfassung - verankert«.
. Dann kam als matte Limonade das Betriebs-
rategeseiz; aber selbst dieser Tduschungsentwurf
der Regierung wurde nicht aufrecht erhalten und
aus der Beratung im AusschuB ist ein Jammer-
lappen herausgekommen.

Das vielumstrittene Mitbestimmungsrecit ist
itlusorisch, die Einsichtnahme in die Bilanz ist von
vornherein verschleiert und man hat sogar den

rat vor Ablauf seiner Dienstzeit nicht einmal durch
ein MiBirauensvotum abberufen werden kann.
Damit ist der Rategedanke auf den Kopf gestelit.

Dieses Resuliat ist aber audh nur moglich, weil
sich die 7 Millionen deufscher Gewerksdaftsgenossen
vollstandig passiv verhalten. Es ist dies aber auch
ein Gradmesser fiir die Macht des Unternehmertums,
die durch die Politik der Regierung mit erschreckender
Deutlichkeit gewachsen ist . . . .

Uber all dies hitten wir des langen und breiten
in Magdeburg diskutieren miissen, aber wenn man
natlirlich an leitender Stelle im H.-V. den Rite-
| gedanken an sich feindlich gegeniiber steht, wenn
man die Meinung vertritt, daB das Rétesystem nur
eine Phrase ist, dann allerding$ mufl man ja die
Dinge nebensachlich betrachten und man gelangt
auf dieser geistigen Rutsdibalin zu der geradezu
paradoxen Auffassung, daf die so heifl umstrittenen
Betriebsrate eigentlich nichts anderes waren als die
‘von uns schon immer geforderten und bereits ein-
gefiihrten Arbeiterausschiisse, bis man sich schlief-
lich sogar den Ausspruch des Herrn von Siemens
zu eigen madt, der da auf einer Arbeitgeber-
tagung sagte: ,Das ewige Quaischen mufi endlich
wieder einmal ein Ende finden®.

Wer so denkt und redet, kann unmdglich dem
Riilegedanken jenes Verstindnis entgegen bringen,
welthes nolwendig ist wn einzusehen, daB dadurch
der Weg geebnet wird um all unser Endziel zu
erreichen.

Der ist und bleibt konservativ und wenn er
nodh so sehr wissenschaftlich sozialistisch gebildet ist.

Ein Trost bleibt in dieser Frage; die Zeil und
die Entwidlung arbeilen fiir uns auch ohne der
| Erkenntnis zurlickgebliebener Kreise. — Nun noch
sinige Episoden. Zu welden falschen Folgerungen
das Voruarteil und das hinter den Kulissen graulich
machen, filhrt, konnte man daraus ersehen, daf
niehrere Delegierte sich  offentlich dahingehend
AuBerten, daB. sie sich die Opposition eigentlich
ganz anders vorgestellt hiitten und nun miiBten sie
sehen, daB auch diese Kollegen ganz verniinttige
Leute sind . . .. HKhalich legl es wmit der be-
rijchuigten »Diktatur des. Prolefariats:x man malt
sie als Schreckgespenst an die Wand, als etwas,
wogegen wir uns mit unserer ganzen demolratischen
Uberzeugung auflehnen miibten; in Wuklicikeit
aber gibt es eben in dieser Frage nur zwei Eni-

der wir neute leben, oder proletarische Diktatur,
die wir schlieBlich alle erstreben miissen, wenn
wit wollen, daf der Sozialismus zur Tal werde.

Im iibrigen, so mand einer, der uns graulich
machen will mit dem Wort »Diktatur:, der iduldet,
in der Praxis oftmals im engsten Kreis, keine
Gotler neben sich . . .

Es wurde von Seiten der Opposilion auch daraut
hingewiesen, dal man bei allen Sireitiragen die
Worle Fr. Adlers beherzigen sollte, die er in der
Wiener Volksversammlung, kurz nach dem Sturz
der ungarischen Réterepublil  ausspradu: -~ Wir
halten die Takfik der Kommunisten fir falsd, aber
wir spredien zu ihnen als Freunde, als Kameraden,
ihr Ziel ist unser Ziel, nur die Wege irennen uns
und wenn uns die Boufgeoisie die Opfer in Ungarn
entgegen halten will, dann sagen wir I.hr schon
yorweg, alle Revolulionen, solange Gesdhichie ge-
schrieben wird, haben nicht so viel Opfer gefordert,
als eine GroBkampiwothe eures Weltkrieges, den
ihr angezettelt und gewolit habl.« ) )

Als nun an dieser Stelle darauf hingewiesen
wutde, dali dies der Ton wiire wie man sid aus-
einandersetzen sollie, da kam der Zwischenruf
»dies sollte die Linke beherzigene. Kollegen! Wir
wissen dab hierin auf beiden Seiten Aesindigt
wird, aber vergeBit nicht eins, es ist ein wesentlicher
Unterschied zwischerl dem, der die Madut besitzt,
der tiber alle Maschinengswehre verhigh und dem,
der tberall getreten und ausgestoben wird. Bel
iim ist der gereizte Ton vu vevstehen und auch
zu verzeihen. .

Zum SchluB nod ems!  Wir haben auch in
Magdeburg zu wenig Wert darauf getegt, Wege
2u finden, fir die geistige Weiterbildung der
Kollegen mehr als bisher zu sorgen. Es niitzt
nichts, immer nur die Mitglieder zn zdhlen, man
wmub, um mit Shiller 2u reden, die Stimmen auch
wigen kdnnen, denn sonst behalt auch darin wietder
Rosa Luxenburg Recht, die in der >Roten Fahne:
schirieb: -Es ist noch immer die selig entschiafene
Sozialdemokratie, bei der das Mitgliedsbud alles,
! der Guist nidus ist*. Was niitzt uns alle Quantitt,

Entwurf soweit :demokratisiert:, daP der Betriebs- | |

scheidungen, enlweder biirgerliche Diktafur unfer’

wenn es mit der Qualitdt so scledt bestellt ist.
Hierzu noch eins! Ich spreche hier nidt fiir mich,
dean ich bin seit 17 Jahren organisiert, sondern
fiir all die jungen, neugewonnenen Mitglieder, die
man nicht geringer bewerten soll, weil sie nicht
schon hunderte Marken geklebt haben. Dadurd
verleiden wir ihnen von vornherein jede Lust zur
Mitarbeit und wir wirken wahrlich nicht erzieherisch,
Darauf kommt as nicht an, das bloie Mitglied-
sein geniigt nicht, es muB unsere Aufgabe sein, die
Kollegen mit unserem Geist zu erfiillen und sie in
unserem Sinne heranzubilden, nur dann erfiillen
wir unsere Mission. —

Ich bin in meiner Kritik scharf und schon zu
ausfiihrlich geworden, jedoch es ging mir wie Posa:
sMein Gegenstand weifit mich dahin, Mein Herz
ist voll —.« Und meine Feder fand keine Grenzen.

: L

IPhotogr. Mifarbeiter,

Kollektivvertrag mit den
Berliner Warenhausern.

Die freien Gewerkschaften haben mit dem
Verband des Berliner Einzelhandels einen Kollek-
tivvertrag abgeschlossen, der mit Wirkung ab
1. Oktober bis 31. Mdrz 1920 Geltung hat. In
diesem sind die wochentlichen MindestlGhne fiir
Photographen mit dem Senefelderbund wie folgt
| festgesetzt

ir mannliche Arbeitskrafte im ersten Jahre
nach der Lehrzeit 97 Mk., im zweiten Jahre nach
der Lehrzeit 100 Mk., dann bis zum 24, Jahre
112,50 Mk., iiber 24 Jahre 125 Mk. wdochentlich, Fiir
weibliche Arbeilskrifte im ersten Jahré nach der
Lehrzeit 72 Mk., im zweiten Jahre nach der Lehr-
zeit 75 Mk, bis zum 24. Jahre 84.50 Mk., tiber 24
Jahre 92:50 Mk. wochentlich.

Innungsmethoden, 22

In der Nummer 98 {des Photograph ist ein
Tarifvertrag der Photographeninnung in Kdénigs-
berg verdffentlichl, der angeblih mit dem Ge-
hilfenausschuB abgeschlossen sein soil. Nun hat
man aber garnichf einmal mit dem Gehilfenaus-
schuB abgeschlossen, sondern sich willfahrige Per-
sonen genommen, die sich dazu hergegeben haben,
diesen Tarifverirag zu unterzeichnen. AuBerdem
haben die Prinzipale einen Verireter des Arbeit-
geberschutzverbandes hinzugezogen, wahrend sie
Vertreter der Arbeitnehmerorganisation, alse un-
seres Verbandes abléhnten. In diesem Tarifver-
trag haben sich die Innungsmeister sogar iiber
die allgemeinen gesetzlichen DBestimmungen des
Adtstundenarbeilstages, sowie auch iiber die ge-
setzliche Regelur g der Sonniagsruhe hinweggesetzt.
Unter Punkl 5 des Tarifvertrages heiit es unter
anderem: Geschifisiihrer und tethnische Leiter
unterliegen den Bestimmungen der d48stiindigen
Arbeilszeil und der Sonntagsruhe nidit, Mit welchemn
Recht setzen sich hier die Innungsprinzipale iiber
die bestehenden Gesetze hinweg? Schon dieses
beweist, daBl der Tarifverirag ungesetzlich ist; denn
eine Verlangerung der Arbeitszeit und der Sonn-
tagsruhe kann ein Tarifverirag garnichi vorsehen.
Auberdem soll die Bezahlung etwaiger Uberstunden
erst nach der crsten vollen halben Stunde, und
dann zu den niedrigsten Sitzen eriolgen. Die Be-
rechriung der Uberslundenzuschlage ist vollstandig
ungerecht fesigesetzt. Anstatt daf die gesetzliche
qectiindige wodentliche Arbeitszeit der Berechnung
zugrunde gelegt wird, setzen die Innungsprinzipale
die Berechnung nach dem angeblichen Monaisgehait
von 30 Arbeitstagen a 8 Stunden . 240 Stunden
fest, wihrend bei dem gesetzlich fesigelegten 8 stiin-
digen Arbeilstag auf den Monat umgelegt sich nur
204 Stunden ergeben. Also 36 Stunden mehr
werden bei der Berechnung des Stundenlohnes an-
geseizt, wodurdh dieser natiirlich ganz bedeutend
herabgedriicdkt und der von den Prinzipalen zu
vahlende Zuschlag bedeutend geringer wird. Die
aufgezwungene Entlohnung von 120 Mk. im ersten
Gehilfenjahr, 150 Mi. In zweilen Gehilfenjahr,
165 Mk. im dritten Gehilfenjahr und nachi 5jdhriger
Tatigkeit flir Spezialkrifte 200 Mk. monatlidy und
30 Prozent Teuerungszuschiag ist vollstindig un-
zureidiend und wieder guien Sitten verstoBend.
Es ergeben sich dann daraus Monatslohne im ersten
Gehilfenjahr 156 Ml,, im zweiten 195 Mk., im dritten
214.50 Mk. und nach 5j&hriger Tatigkeit tiir Spezial-
krdfte 260 Mk. Keinem der amderen graphischen
Berufe wiirde man sich getraven, derartige Minimal-
16hne zu bielen, gesciweige zu zahlen.
ungelernten Arbeiler lehnen 2s ab, fiir ein der-
artiges Trinkgeld zu arbeiten. Schon im Oktcber
ds. Js. betrug der Mindestlohn im schleditesten der
abgesdilessenen Tarifvertrage 189,75 Mk, aui den
Monat umgerechnet: im baésten 140 Mk. wodonts
lich. Unterdessen sind die Léhme durch ernedtes
Vorgehen in einer ganzen Anzahl von Stadten ex-
hoht worden, In Leipzig ist nash nur 2weitigigem
Streikk fir alle dber 24 Jahre alte Gehilien ein
Mindestlohn von 105 Mhk. wiodventlich erreicht. wor.
den, Wihrend also durch den dikfierten Konigs-
berger Tarif pro Stunde nur 75 Pig. Lohn gezahlt
\Svird,d erhalten die Kollegen in Lelpzig 2.10 Mk. die
funde.

Auch die -
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An dem ganzen Aufbau des Tarifes miissen
unsere Kollegen erkennen, wo ihre wahren Freunde
sitzen. Mit allen mdoglichen Miiteln hat man in
Konigsberg versucht, die Gehilfenschaft Zu unter-
driidken und sie der Organisation abzujagen. Das
wird aber auf die Dauer die Herren Prinzipale
nithts niitzen. Die Zeiten diirften wohl vorbei sein,
wo man mit derarfigen Mittein die lebensberedh.
tigten Inleressen der Gehillenschaft unterbinden
kann. An der Kollegenschaft liegt es aber mit,
wenn die Prinzipalitat sich derartiges erlauben kann.
Geschlossen miissen sie der Organisation zugehdren,
treu bleiben und sich durchkdmpfen, damit sie end-
lih menschenwiirdige LGhne und Arbeitsverhilt-
nisse erreichen.

VersuchterAbschiuBeines Photo-
graphentarifes in Leipzig. =@

Wie in vielen anderen Stadten, fordern auch
die Kollegen in Leipzig von der Zwangsinnung
den Absdilub eines Taiifvertrages., Die Zwangs-
innung erkidrte sich bereit, etwaige MiBstdnde
im Berufe mit dem GehilfenausschuB zu bespre-
chen und fiir Abhilfe besorgt zu sein. Dazu sei
aber der AbschluB eines Tarifes nicht notwendig
und ganz besonders koOnnte dieser nicht mit dem
Verbande der Lithographen urd Steindrudier be-
tatigt werden. Die Gehilienschait beschloB aber
daran festzuhallen, dafi der AbsdiluBl eines Ver-
frages nur unter Mitwirkung des Verbandes ge-
schehen konnte.

In Ausfiihrung dieses Beschlusses muBte dann
der SchlichtungsausschuB angerufen werden, der
durch Schiedsspruch bekundete, die Zwangsinnung
habe innerhalb einer Wodie mit dem Gehilfenaus-
schuB und dem Verbande einen Vertrag abzu-
schliefen. Da die Zwangsinnung sich dem Schieds-
spruch nicht unterwarf, wurde der Demobilmachungs-
kommissar angerufen, der dem Schiedsspruch Ver-
bindlichkeit verleihen sollte. Audv das wurde nicht
erreicht, weil durch den Spruch kein vollstredibares
Recht geschaffen wiirde.

Daraufhin ‘wurden erneute Aufforderungen an
dic Mitglieder der Zwangsinnung gerichtet, mit uns
in Tariiverhandlungen einzutreten, Und als auch
dieses ohne Erfolg blieb, stellte die Arbeiterschait
durch den Verband Lohnforderungen. Nur einige
Firmen zeigten sich bereit, den gerechten Forderun-

en Redinung zu tragen. Zur Durdifiihrung der
gathe beschlof nunmehr eine Versammlung am
26. November am andern Morgen in den Ausstand
zu treten.

Der Ausstand begann und fithrte dazu, daB am
30, November die letzten der angegrifferen Firmen
die Forderungen bewilligien. In Leipzig gestalteten
sich dadurch die Lohne wie folgt:
fiir Gehilfen im 1. Gehilfenjahr 55 Mk, fiir Gehil-
finnen 35 Mk., fiir Gehilfen im 2. Gehilfenjahr 65 Mk.,
fiir Gehilfinnen 40 Mk., fiiv Gehilfen im 3. Gehilfer-
jahr 70 Mk., fiir Gehilfinnen 50 Mk., fiir dltere Ge-
hilien 85 Mk., fiir Gehilfinnen 60 Mk., fiir technische
Leiter und Operaleure 110 Mk. Auf diese Léhne:
werden zurzeit wdchentlich 20 Mk, Teuerungszulage |
gezahlt, Fiir Hilfsarbeiter und Hilisarbeiterinnén
kann eine Minderung des Gesammigrundiohnes um
20 Prezent eintrefen.

Mit dieser Lohnbewegung wird das Besfreben,
zu einem vertraglichen Absdilufl zu gelangen, nicht
erledigt sein. Unser erstes aktives Aufireten hat
gezeigt, daB eine einige Kollegenschaft auch in
unserem Gewerbe Verhalinisse schaffen kann, wie
sle sdion lingsi bestehen sollten,

Graphisdie Tedini
Aus der Entwidklung der Al-

graphie. @2

£ In dem letzten haiben Jahrhundert hat kauin
eine andere Drudttechnik eine so rapide Entwick-.
lung durdh neue Verfahren und Verbesserungen
alier Methoden durchgemacht wie der Flachdrud.

Wenn daher heute Stimmen laut werden, die zum
Ausdruck bringen, daB der modernen und mo-
dernsten Fladidrudktechnik auf dem Gebiete der
graphischen Kiinsfe die Zukunft gehdrt, dann ver-
lohnt es sich auch, einmal riickschauend den Weg
zu betrachten, den im Laufe des letzten Viertel-
jahrhunderts der Flachdruck zuriickgelegt hat wund
sich GewiBheit dariiber zu verschaffen, weldie Ver-
fahren fiir seine Umgestaltung bahnbrechend ge-
wesen sind.

Schon als Senefelder nach vielen Miihen und|
nath Beseitigung zahlloser Schwierigkeiten seine
Eirfindung soweit gebracht hatte, dall sie prakfisch
angewandt werden konnte, war es fortgesefzt sein
Bestreben, den Drudprozel durch bedeutende
Verbesserungen zu vervollkommnen. So war er
auch mehrere Jahre sehr eifrig bemiiht, einen Er-
satz fiir dén Lithographiestein zu finden, was ihm
jedodi zu damaliger Zeit nur sehr unvollkommen
gelang. Die Bemiihungen in dieser Richtung
wurden aber eifrig fortgesetzt, denn man war sich
dariiber klar, daB die Schaffung eines neuén Druck-
elementes in der Flachdrudktechnik auch AnlaB zu
weitgehender Umgestaliung und einer viel inten-
siveren Ausnuizung der Lithographie geben miifite,
als dies durch irgendwelche anderen Erfindungen

'keinem Zweifel unterliegen konnte, daBl das neue

chemischer oder technischer Art méglich war. In-
folge seiner Schwere und seines Umfangs ist der
Stein unbequem zu handhaben und erfordert zur
Aufbewahrung verhéltnismiBig viel Raum; es
wurde von Jahr zu Jahr schwieriger, die fiir den
Drudc erforderlichen grofen Steine selbst zu sehr
hohen Preisen in der erforderlichen guten Qualitit
zu erhalten. AuBerdem wurden der allgemeinen
Verwendbarkeit des lithographischen Druckes so-|
wohl wie fiir die Zwedie des Kiinstlers als auch
fiir den Massendrudk durch Verwendung des
Steines Schranken gesetzt, insbesondere seitdem
das Bestreben darauf gerichiet war, die Schnellig-
keit des Flachdrudies so zu steigern, daB sie der
des Buchdrudkes gleich kdme.

Aber die kiinstlichen Steinplatten, die zuerst
von Senefelder Anfang des vorigen Jahrhunderts
hergestellt wurden, bewdhrien sich nicht. Auch die
Zinkplatien der achtziger Jahre des vorigen Jahr-
hunderts, die mit einem Uberzug von kohlen-
saurem Kalk versehen in Benutzung kamen, konnten
nicht als ein allen Anforderungen enisprechender.
Ersatz des Lithographiestéines betrachtet werden.
Es wurden also weitere Versuche gemacht und in
den neunziger Jahren fand als brauchbares Ersatz-
mittel zuerst das Aluminium Eingang, das, obgleich
schon seit 1891 fiir lithographische Zwedke in Be-
nutzung, doch erst im Jahre 1896 die Aufmerk-
samkeit weiterer Kreise der Graphiker auf sich
lenkte. Denn damals erst konnten die Schwierig-
keiten, die der Fabrikation von planen Aluminium-.
platten entgegenstanden, als beseitigt gelten.

Nachdem der franzésische Ingenieur Villon die
ersten Versuche mit dem Druck von Aluminium-
plaiten gemacht hatle, wurde dem Lithographen
Josef Scholz in Mainz Ende 1892 ein Verfahren
patentiert, das von ihm als Algraphie bezeichnet
wurde und das gegeniiber dem Verfahren von
Villon erhebliche Unterschiede aufwies. Am 17.
November 1897 veranstaltete Scholz im Kiinstler-
hause zu Berlin eine Ausstellung seiner algraphi-
schen Arbeiten und schilderte in einem vor zahl-
reichen Fachleuien gehalienen Vortrage die Einzel-
heiten seiner Erfindung. Dabei wurde auc er-
wihntl, daB die Algraphie sich zuerst in Amerika
eingebiirgert 'hatte, wo scon damals, also vor
21 Jahren, ca. 120 Rotationsmaschinen fiir Alu-
miniumdruck in Betrieb waren. Die Vorteile des
aguen Verfahrens, iiber die damals ausfithrlich be-
richtet wurde, waren so hervortretend,” daf es|

Verfahren sich Eingang in die Praxis verschaffen
wiirde, namentlici da es fir moderne Maler-
Lithographen besonders geeignet war. GroBe
Platten kénnen auf die Siaffelei gestellt werden
und erleiduern die Arbeit, dabei nehmen Blei- |
stiftzeichnungen nach der Priparierung Farbe an,
die Platie kann, da es sich immer um das gleiche

Material handelt, nicht so leidit verdtzt werdén
als bei den verschiedenarligen Steinmaterialién

und andere Vorteile mehr, die heute jedem Fap

| mann geidufig sind.

Aber so hervorragende Leistungen auch in der
Flachdruditechnik zu verzeichnen waren, hiclt g
doch schwer, den konservativen Widerstand voll.
stindig zu iiberwinden. Das war erst maglid
als auch darch Stredter und andere das Zink g
Drudimaterial eingefiithrt wurde und man sich iiber
das Wesen des Metallflachdrudtes durchaus Klar
geworden war. Denn wenn audh das Metal! ebay,
s0 durch Salpetersdure angegriffen wird wie Stein
also auch an sich imstande wére, Zink- oder Al
miniumsalze einerseits und Zink- oder Aluminiyp.

‘Gummischleim andererseits bei der Atzung 7

bilden, so haften doch beide gebildete Korper
auf der glatt geschliffenen Metalloberflidie nidy in
der Weise, wie dies beim Steindruck geschighy *
Man muBte also erst das Material entsprecheng
vorpraparieren lernen und alle diese Vorpripa.
rationsverfahren liefen auf das eine hinaus, gje
Metallplaite mit einer felmen, haftenden Leimschic
zu {iberziehen, denn diese Leimschicht hat dany
wie der Stein erst die FEigenschaft, von lawier
feinen Poren durchsetzt zu sein, mit anderen
Worten ¢ sie erst hilt die Gummischleimldsung ap -
der ihr zukommenden Stelle auf dem Mefall fes|
und erméglidit den Drudk.

Schon bei der ersten Verfiihrung des algraphi.
schen Druckes war es klar, daB der Anwendung
dieser Metallflachdrucktechnik die weitesten Grenzen
gestedkt sind, insbesondere auch fiir die phioio.
mechanische Reprodukiion bei direkter Kopierung
Es bedurfte trotzdem ziher und intensiver Arbeit,
um dem algraphischen Druck allgemeinen Eingang
zu vérschaffen, und hier war es insbesondere die
Titigkeit der Algraphischen Geselischaft, die dem
von dem Erfinder Scholz mit Algraphie bezei.
neten Veriahren die Wege ebnete, wesentlich un-
terstiitzi durch das Eintreten der Fachpresse fir
die neue Technik.

. Die Algraphische Gesellsdiaft, die sich der
Férderung des algraphischen Druckverfahrens be-
sonders widmete, wurde im Jahre 1900 als G. m.
b. . gegriindet. Durcdh Anleitung, die fiir den
Druck gegeben wurde, durch rege geschiflie
Propaganda suchte die neue Gesellschafl das
neue Flachdruckverfahren zu fordern und durds
Lieferung der Plaiten und der nétigen Einrichtungs-
gegenstande, die fiir die Umwandlung ejner Stein-
drudkerei In eine solche fiir Algraphie nétig waren.
dem Verfahren immer mehr Anhidnger zu werben.

Seitdem hat allerdings der Metalifiachdruck durch
weitgehende Heranziehung des Zinks als Druc-
elerhent bedeutend an Ausdehnung gewonnen und
namentlichseitdem die Offsetmaschine die rationellste
Ausnutzung des Metallflachdruckes ermdglichi, kann
iiber dessen Bedeuiung kein Zweifel mehr be-
stehen, Aber ebenso wie es heute auch. noch, wenn
auch vereinzel, Steindrudker gibt, die das alte Wort
»Stein bleibt Steine als Losung ausgeben, hat die
Zahl der Anhdnger des Aluminiumdrudis fortge-
sefzt zugenommen, nicht zum mindesten auch in
der Kriegszeit, die in bezug auf Leistungsfahigheit
des Flachdrudkes fiir kartographische Arbeiten aie
hochsten Anforderungen stellte, hat sich der Alu.
miniumdruck ganz ausgezeichnet bewzhrt und immer
mehr Anhanger gefunden. Neben 30 Vermessungs-
ableilungen mit vielen Unierabieilungen waren
nicht weniger als 9 Druckereiziige, abgesehen von
der kartographischen Abteilung der Landesauf-
nahme in Berlin, damit betraut, die vielerlei ver-
sthiedenen Karten unfer Verwendung der Alu-
miniumdruckplatten  herzusiellen, deren leichte
Handhabung und Transportfihighkeit die Ausiibung

.des Druckes im Felde nicht nur erleichterte, son-

dern eigentlich iiberhaupt erst méglich machte,
Fritz Hansen.
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