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Der Streik und die Gewerk-
schafien. &r &m

und die Arbeilgeber- und Arbeiinehmerorgani-
sationen mitwirken,

d) Fiir bestirmie ferritoriale Bezirke werden
Bezirks. Arbeitsrite (Arbeitskammerr) und fiir
das ganze Reich ein Zeniral-Arbeitsrat ge-
bildet. In den Bezirks- und.Zentral-Arbeits-
riten sollen alle selbst Arbeit Leistenden,
auch die Arbeitgeber, freien Berufe usw. ver-
frefen sein. Diese Ré&te haben bei Soziali-
sierungsmaBnahmen mitzuwirken und sind
zur Kontrolle sozialisierter Betriebe und Ge-
werbezweige heranzuziehen. Sie haben weiter
alle wirtschafts- und sozialpolitisdien Gesetze
zu beantragen. Die Reicsregierung wird den
Zeniralrat vor der Einbringung wirtschafilicher
und sozialer Gesetze horen.

Ein politiecher Massenstreik von gewaltiger
Ausdehnung liegt hinter uns. Von Mitteldeutsch-
land ausgehend ergriff er zahllose Stidte,
entialtete aber seine starkste Kraft in Leipzig
und weiterhin in Berlin. Welde grauenhaften
Opfer er intbesondere hier gefordert hat,
diirfte durch die Tageszeiiungen geniigend be-
kannt geworden sein; daf diese Opfer von

. keiner Seile gewolit waren, siéht unzweifel- .

haft fest. Aber der Kriég hat in den langen
Jahren, die er wahrte, die moralische Wider ‘
standekraft unzahiiger Mensdien "ﬂaanhar
geschwiicht, die Absperruvng vom Weltmarkt
hat uns dem 3&rgsten Hunger ausgeliefert;
in soldeér Atmosphire ist geradezu eine treib-
hausartige Entwicklung fiir alle moglichen Ver-
brechen vorhanden. So erklart es sich aud,

¥ daf die Plinderurgen in Berlin begannen,

noch ehe der Generalstreik richtig begonnen

hatte, Kein Zweifel aud, daB auf der anderen
i Seite erhebliche Ubergriife der Truppen vor-.

gekommen sein werden,

Uns ais Gewerkschaften interessieren in $
ersier Ligie die wirlschaftlichen Forderungen,
die beim Sireik erhoben wurden, als audh
die wirtschaftlichen Riidtwirkungen des Streiks,
Der Sireik war ein rein politischer Streik.
Dupch eine aligemeine Stillegurg des ganzen
Wirtscdhaftslebens sollte die Regierung ge-
Zwungen werden abzutreten, soll'e er der
Nafionalversammlung das weitere Tagen un-
moglich machen; an Stellé der demokratisdi,
parlamentarischen Regierung sollte die Raite-
republik treten. Diese polilischen Forderungen
Wohl aber sind

kommission einige wirlschaftlihe Zugestand-

werden, Sie laulen:

1. Die Arbeiterrite. a) Die Arbeiterrite
werden als wirtschaftliche Interessenveriretung
grundsiétzlich anerkannt und in der Verfassung
verankerf. [hre Abgrenzung, Wahl und Aui-

lassendes besonderes. Gesetz geregelt.

b) Fir dle einzelnen Betriebe sind Be-
{riebsarbeiter- und Angestelltenrdte zu wihlen,
die bei der Regelung der ailgemeinen Arbeits-
verhaltnisse gleichberedhtigt mitzuwirken haben,

¢) Zur Kontroile und Regelung der Pro-
dukiion und Warenverteilung werden fiir alle
Industris- und Gewerbszweige Arbeitsgemein-
sdhafien gebildet, in denen die Unternehmer
wnd Belriebsleiter, Arbeiter und. Angesteliten
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vom 28. Februar 1919 ist mit fast zwei-
wochiger Verspitung eingetroffen. Der
Streik in Mitteldeutschland verhinderte den
rechizeitigen Versand, Noch schlimmer
erging es aber der Nr. 10, die wir
-redaktione’]l am Sonnabend, den 1. Mirz
¥ fertiggestellt hatten. Zwei Wochen spiter
war ein grosser Teil des in die Druckerei
gesandten Manuskript-Materials noch nicht
dort angelangi. Es erschien daher auch
diese Nummer unserer Fachzetung mit
erheblicher Verspitung. Nr. 1§ und 12
geben wir nun mit dervorliegenden Zeitung
als Doppelnummer heraus.

Die Redaktion.
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2. Arbeitsrecht. Ein Gesetz iiver ein ein-
heitliches, demolkratisches Arbeitsrecit mit dem
Ziel der Sdaffung demokratisch- konstitatio-
neller Verhdlinisse in den Belrieben ist so-
fort der Nationalversammlung vorzulegan.

3. Sozialisierung. 2) Der Bericit und die
Vorsdilage der Sozialisierungskommission
werden sofort verdifentlicht,

b) Die Sozialisierungsgesetze und das Ge-
setz i{iber die Sozialisierung der Kohlenbe-
wirtschaflung sind von der Reichsregierung
und dem StaatenausschuB bereits angenommen
und der Nationalversammiung zur Besdiluf.
fassung unterbreitet worden. Weitere Sozizil-
slerungsmaBpahmen werden unter Zuziehtung
von Sadiverstindigen und der Arbeiterrdte
sofort in Angriff genommen.

4. Miiitirisches. Alle nach dem allgemeinen
Strafgesetz stratbaren Handlungen werden
audh bei MilitZipersonen den biirgerlidien Ge-
riditen zugewiesen. Ein dementsprechender
Gesetzentwurf ist von der Reichsregierung
bereils vor einer Wode in der Nationalver-
sammlung angekiindigt worden und wird mit
Besdileunigung fertiagestellt werden.

5. Lebensmitlelversorgung. Die Regierung
hal bereils angeordnef, daBl die Lebensmitte!
unter Aussdaltung jedes unndtigen Z visdien-
handels durdh Vermiitlung der Gemeinden
an die Konsumenten vertellt werden. An
der Verbesserung der Lebensmittelerfassung
wird dauernd gearbeitet,

]
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Es hkann den Gewerksdiaften gar nicht
einfallen zu besireiten, daB mit diesen Zu-
sicherurgen fiir ihre Tatigkeit eine ganz andere
Grundlage, und zwar eine bei weitem ver-
besserte Grundlage gesdaffen worden ist.
Wird das hier Versprochene Gesetz, dann ist
der Einfiuf der organisierten Arbeiter auf
Warenherstellung und Verteilung ein ungleich
groBerer als vor der Revolution. Bisher
besorgte mehr sdledit als recdit der Ver-
trauensmann die Verfretung seiner Kollegen
im Betriebe, meist nod: mit dem mechanischen
Amt der DBeitragskassierung fir die Gewerk-
schaften beladen. In grdBeren Betrieben
wirkte der Arbeiferausschud. Aber sowohl
die Zusammensetzung desselben als auch
seine Wirksamkeit selbst hing zunddist vonm
der Stirke der hinter ihm stehenden O-ga-
nisafion als auch von der sozialen . Einsicht
und dem gufen Willen des Unternehmers ab.
Die Revolution hat iiberall der Arbeiterver-
fretung im Betrieb¢ einen ganz anderen Ein-
fluB gegeben. Freilidh sind diese neuerrungsnen
Redite durchaus nidit gleihmdBig in allen

 Detrieben durdgefiihrt. Je nac dem die

groBere Energie und auch geistige Regsam-
keit mehr auf seiten der Arbeiter oder auf
seiten der Unternehmer liegt, ist der EinfluB
der Arbeiter stirker oder geringer. Zum
Teil liegt das Shwergewicht der Tatigkeit der
Betriebsrdte auf polilischem Gebiet, ein Um-
stand, der darauf zurlidkzufiihrea ist, daB, be-
sonders hdufig in der Scwerindustrie, die

| Wahl dieser Betriebsrdte mehr in den poli-

tishen Organisationen erfoigte als in den
Gewerksdaften, Auch das ist eine erklirlice
Fo]ge der Revolution.

Nun ist aber die Tatigkeit der Belriebs-
rdte eine rein wirtshaftlidie, Sie kann nur
danrn von reidilichem Erfolg gekront werden,
wenn hinier ihr die gesdilossene Kraft der
in dem ganzen Gewerbe besdftigten Kollegen
steht., D. h, es darf in einem Beiriebe nur
das durchgefiihrt werden, was aud in sami-
lichen anderen dutdifiihrbar ist, sonst ver-
nicditet sie entweder den Bestand des Be-
triebes oder wird bei weniger EntschiuBkraft
ein Spielball in den Handen des gewandten
Unternehmers. Man muB einstweilen nod
abwarten, wie die angekiindigten gesetziichen
Bestimmungen lauten werden. Das eine
scheint uns heute sdion daraus hervorzugehen,
daB gewerksdafiliche Vereinigung, strafiste
Disziplin flir die Aufgaben der Arbeiterrite
im Belriebe unerldBliche Voraussetzungen sind.

Der erste Sdriit zur Sozialislerung ist in
der Nationalversammlung bereits getan. Das
Gegetz iber die Regelung der Kohlenwirt-

schalf, das die Kohlenverteilung in die Ver-
waltung der Allgemszinheit iegt, ist ange-
nommen. Ein weliteres Gesetz, das das

Reich erméchiigt, geeigneté wirtachaftlidie Unter-
nehmungen, insbesondere soldie zur Gewinnung
von DBodensddizen in Gemeinwirtsdhaft tfioer-
zufithren und im Falle dringenden Bediirf
nisses die Herstellung tnd Verteilung wirt-
schaftlicher Giller gemeinwirsdaftlich zu regeln,
war vorher bereits angenommen. tHoffen
wir, daB diesen ersten Sdiritten bald wellere
energischere folgen mdgem
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Gesdiaftsergebnisse. Die Firma E. Wunder-
lich & Co., Keramische Kunstanstalt in Altwasser
in Sdilesien setzie in ihkrer Hauptversammiung
die Dividende fiir das letzte Geschdftsjahr auf
10 v. H. fest. '

Auch der Proletarier mufie wegen der
mitteldentschen Streiks sein Erscheinen vorlidufio
einstellen. Infolge der Stillegung des Bahnver-
kehrs ist die Papierbelieferung des Verbardsorgans
der Fabrikarbeiter, das in Harnover ersdieint,
ausgeblieben, so daB der Vorstand sith gendtigt
sah, den Mitgliedern die vorldufige Einstellung
des »Proleta.ier. mitzuteilen.

Bitte um Arbeit. Das Tarifamt der Deutsdien
Buddrucker wendet sich in einer Sffentiichen Auf-
forderung an die Allgemeinheit mit der Biite, dem
Gewerbe Arbeit zuzufihren, Die Mehrzahl der
Betriebe arbeite mit verkiirzter Arbeitszeit ; 13—15
Proz. aller Arbeitskrifie seien arbeitslos. Déshalb
riditet das Buchdrudigewerbe an alle Gewerbe-
treibende, Kaufleute, Industrielle, an die Land-
wirtschaft und an die Manner der Wissensdaft
die dringende Bitte, wie zu Friedenszeiten sich
des Buchdrudkgewerbes zu bedienen, Zaugnis ab-
zuléegen von der niht zu bezwingenden Arbeits-
kraft und Arbeitslust des deutsdien Volkes aller
Stande, und jene gewerblihe und kaufmannisce
Ordnung wieder herbeizufithren, von der die Ver-
wendung der Erzeugnisse des Buddrudgewerbes
ein nicht unwesenilidier Teil sein diirfte. Alle
Behorden, Kommunal- wie Reicsbehdrden werden
dringend ersudht, die fiir ihre Verwaltungen und
Amter erforderlihen Drudksachen sdhnellstens in
Aufirag zu gében, damit in érster Linie den Ar-
beitslosen Gelegenheit zur Arbeit gegeben wird.
Der Aufruf sdblieBt: Wer dem Buchdruckgewerbe
Arbeiten zufiihrt, niitzt sich selbst, hilft die Schatfens-
freudigkeit im allgemeinen beleben und erwedckt
das Vertrauen in die nimmer versiegende Arbeits-
kraft des deutschen Volkes! Dsrum helft dem
deutschen Buchdruckgewerbe zum Wiederautbau
seiner GroBe und Tiichtigkeit, von der es noch bei
Ausbruch des Krieges im Weitstreit mit fast allen
Nationen ehrendes Zeugnis ablegen konnte auf
der Budchgewerbe- Ausstellung in Leipzig 19141

Die Grenzen des Streikrechts. Wenn Arzte
streiken, wenn das Personal der Krankenhauser,
der Apotheken und Ahnlicher offentlicher Eiarich-
tungen, die im Interesse der Mensdlichkeit 2u
wirken haben, sich am Streik beteiligen, dann em-
port sith mit Recht jeder sozial empfindende
Mensch. In der Tat darf der Arzt nict streiken.
Arztestreik ist Barbarei. Aber ebensowenig darf
man die Elekirizitits-, Gas- und Wasserwerke
stillegen ; denn auch das ist Mord, besonders an |
Kindern und Frauen, Und die Gesamtheit kann
sich auch nicht gefallen lassen, daB die Eisenbahner
irgendeiner kleinen Station um irgendwelcher per-
sonlichen Gereiztheit willen den Verkehr still-
legenund die Lebensmittelzufuhr unmdglidy madien,
Das Streikrecht endet moralisch dort, wo das
Lebensinteresse -der Allgemeinheit beginnt. Wer
nidt einsieht, daB das Interesse der Volksgesamt-
heit hdher steht als der Wille des Einzelnen, ist
unbrauchbar fiir den Aufbau des neuen Volks: '
staates, des Gemeinwohls und der Selidaritat.

Der Landarbeitervarband hat gegenwdrtig
einen starken Zustrom von Mitgliedern. Die Zahl
80000 Milglieder ist bereits iiberschriiten. Am
1. Februar 1909 war die Grindungskonferenz des
Deutschen Landarbeiterverbandes. Der Verband
madite in den erslen Jahren seiner Tatigkeit gute
Fortschritte und zahlle bei Kriegsausbruch 22500
Mitglieder. Der Miigliederbéstand betrug am
SchiuB des 3. Vierteljahrs 1918 8005 und hat
sich die Mitgiiederzahl demnach mehr als ver-
sedisfadet, Sicher wire die Zahl von 100 000 frei-
gewerksdhaftlih organisierter Landarbeiter scon
uberschritten, wenn der Verbandsleitung die ndtigen
Krafte zur Verfiigung stinden. Das Land ist er-
wadit und nun missen sich auch die Arkeitgeber
in der Landwirtschaft mit der gewerksdaftlichen
Organisation der Landarbeiter abfinden, so bitter
dies audh fiir manchen der Herren sein mag.

Wie die Durdifithrung der gewerkschait-
iichen Forderungen die Produkiion erhdht,
dafiir liefert uns der bayrische Landesgewerbearat
Dr, Koelsdr mit seiner Arbeit »Gewerbehygienische
Erfahrungen aus den ifeindlichen ustungs-
industrien< in der »Offentlien Gesundheits-
pllege« ein interessantes Beisplel, Evr zeigt uns
u. a, In wie hohem Mafe die alle gewerkschait-
lihe Forderung des Adntstundentages der Produk-
tlon dienlich ist. Zu Beginn des Krieges war die
Ausnuizung der Arbelter in den feindlichen Staaten,
jeder Arbeit zufelge, enorm.  Sie hatten z. B. in
den Vereinigten Staaten in 14 Monaten nur 8
Ruhetage und selbst In Staaisbeirieben wurden
in 14 Tagen 13 Schichten gemacht. 70 bis 30
Stundeni in der Wodhe waren niciis Seltenes.
Und was war die natiirliche Foige dieser wahn-
sinnigen Ausnutzung* der Menschenkraft? = Eine
ganz gewallige Steigérung der Kraukheitsziffera,
so daB es Im Gegensatz zu vorher jet2t Resel
wurde, dzf unfer 100 Arbeitern 8 krank waren.
Als man dann, durd: diese Folgen klug gemadht,
endlish zu einer Herabselzung der Arbeitszeit
Gbeiging, livd dwse Kraokhatsziiler saiart nah.

Dodh nicht nur das: es trat zugleich nict nur
keine Produktionsminderung, sondern eine erheb-
liche Steigerung der Produkiion ein! O>wehl
vorher 7 Schichten 4 12 Stunden gearbeitet wurde
und radhher nur 6 Schichten & 10Y, Stunden (ein-
sdlieflich 1% Stunden Pause!), so produzierte
in dicser Zeit dodh die Hilfte (1) der Arbeiterschaft
mehr Granalen, als vorher die ganze Belegschafi.
in einer Formerei wurde ferner nach jeder Ar-
beitsstunde !u Stunde Pause eingeschoben, dodh
erhbhte sich audh hier die Produktion trotz geringerer
Arbeitszeit. Sodann wurde in einer Mannerab-
feilung die wochentliche Arbsitszeit von 582 auf
51,2 Stunden herabgesetzt; darauf stieg die Pro-
dukfion um 21 Proz. In einer Frauenabiteilung
setzte man die Arbeitszeit von 66,2 Stunden auf
45,6 Stunden herab und die Produktion stieg um
9 Proz. Und ais man die Arbeitszeit in einer
Knabengruppe von 725 auf 54,5 Stunden herab-
setzte, stieg die Produktion auch hier und zwar
um 3 Proz. DaB das Verhalinis zwischen Arbeils-
jzeit und Arbeitserfolg auch in den nidht produ-
zierenden Gewerben das gleiche ist, leuditet ein
und es ist menschlich auch nur allza verstandlich.
Und darum sollte man im Unternelimertum atch
unseren anderen Forderungen mehr Aufmerksam-
keit und Befolqung widmen, da sie, wie obiges
iberzeugende Beispiel lehrt, nicht nur in unserem
persdnlichen Interesse, sondern auch im Interesse
unserer Arbeit sind!

Die Angesteliten der Gewerksdiaifen in
der verfassunggebenden Nationalversamm-
| lung. Entsprechend der hohen wirtschafitlichen und
sozialpolitischen Bedeutung der Gewerksdafts-
und Angestelltenorganisationen sind diese besonders
wahrend des Krieges immer mehr in das offent-
lihe Leben getreten. Dieser Bedeutung wird
durch die Wah! einer groBen Anzahl von Abge-
ordneten aus den Kreisen der Angestellien der
Gewerksdaiten und 'Angestellten besonderer Aus
druck verliehen. Soweit zurzeit eine Ubersicht
mdglich, sind insgesamt 51 Angestellte der freien
Gewerkschaften, 20 Angestellte der dhristlichen
Gewerksdhaften und 4 der Hirsch - Dundeerschen
Gewerkvereine gewahlt, Den frelen Gewerksdat-
ten oder deren Institutionen gehdren als Angestellte
von den Abgeordneten an: 5 Angestelite der
| Generalkommission; 9 Verbandsvorsitzende; 6 son-
stige Vorstandsmitglieder und Redakteure; 25 Be-
zirks- resp. Gauleiter und Angestellte der Grt-
jichen Organisationen; 8 Aungestellte der Gewerk-
sdafiskartelle (Gewerkschafts- oder Arbeitersekre-
tare). Die Angesiellten der dristicien Organi-
sationen seitzen sidi zusammmen aus: 1 General-
sekretdar der dristlihen Gewerkschaften; 5 Ver-
bandsvorsitzenden und Redakteuren und 14 Ge-
werksdafts-, Arbeiter- und Verbandssekretdren.
Die in den Hirsth-Dundierschen Gewerkvereinen
Angestellten bekleiden die Funktionen: 1 Vor-
sitzender des Verbandes Deutscher Gewerkvereine;
2 Verbandsvorsitzende und 1 Bezirksleiter. Zu-
sammen 75 Abgeordnete.

Eine Verordnung iiber dle Krankenver-
sicherung vom 3. Februar d. Js. regelt die Ver-
sicherung der in offentlichen Diensten tatigen Per-
sonen. Wihrend bisher alle in Betrieben oder
im Diensie des Reidches, eines Bundesstaats, eines
Gemeindeverbands, einer Gemeinde oder eines
Versicherungsiragers Beschaftigten versicherangs-
frei waren, gilt dies kiinftig nur noc fiir Beamte
und §iir auf Lebenszeit oder unwiderruflith oder
mit Anredht auf Ruhegehalt angestellte Beschiftigte.

beitsfahigen von der Versicherung wird einge-
schrdnkt auf Invaliden und Invalidenrentner. Fiir
die Landwirtschaft werden neue Befreiungen von
der Versicherungspilicht gemag § 4i8 R. V. O. nidcht
‘mehr zugelassen, ebensowenig fir Dienstboten
auf Grund des § 435. Fiir letztere erlisht die
Befreiung mit dem 29. Juni 19i9. Der § 5i8 der
R. V. 0. (Uberweisung von Arbeiigeberbeitragen
fir Ersatzkassenmitglieder an die Krankenkasse)
wird aufgehoben, Die Verordnung tratam 10, Februar
d. Js. in Kraft. )

Riditlinien fiir die Ausgestaliung des
Arbeitsnachweises hat das Reichsamt fir wirt-

auf Grund der Besprediung mit déen Kriegsamts-
stellen den Zentralauskunftsstellen und den Land-
wirtschaftskammern auigestelit, In diesen Ridt-
linien wird eingescharft, jede schematisdie und
bureaukiatisthe Tatigkeit in den Hintergrund
zu stellen und das Augenmerk allein auf
Erzielung raschen und schnelien Erfolges zu rich-
ten, Die Richtlinien befassen sich mit der Dezen-
tralisation der Arbeitsnachweise und mit der Werbe-
titigkeit und der Auferingung der hierzu er-
forderlichen Geldmittel.

Sozialisierung der Landwirtschait durch
die Konsumvereine, Es ist ja nichis Neues
mehr, dafl sich unsere Konsumvereine, zur Eigens
produktion inrem Wesen nach berufen, landwirt-
sthaftliche Betriebe angliedern. Sie gehen zur
Urproduktion @ber und erlangendamitdie Kontrolle
Uber das Produkt in dessen ganzem Lebeaslauf,
S0 hat der Konsumverein Munchen soeben ein
Landgut erworben, das auch drei groBe Mihlen:
twerke umialit, Die Erwerbung ging in der Weise
var sich, ¢afb der Kersumverein die Aktien der

Die Befreiung der nur zu einem geringen Teil Ar- |

schafilidie Demobilmadiung am 28. Januar d. Js. |

Mihienwerke Stodrau, Reidrertshofen, Mandhing,
vorm. Koch & Fdrster in Reicherfshofen bei
Ingolstadt, erwarb. Das Aktienkapital beiragt
2 Millioren Mark. Das Unternehmen umfai
200 Tagwerk Grund, auf dem sich drei Mibhlen,
eine Gastwirtschaft,Okonomiegebaude,Verwallungs-
wohnhaus, Stallungen u. a. befinden. Stodau
urd Rejderishofen sind in einer Gemarkung und
befinden sich auf der Linie Minchen - Ingolstadt,
72 Kitometer von Minchen entfernt, in Oberbayern.
Es ist eine der fruchtbarsten Gegenden Ober

bayerns. 7 Kilometer davon entfernt befinden sid
14 Tagwerk Grund in Manching (Bahnstredie Ingo -
sladt- Regensburg) mit Gebauden, Stallungen und
Viehbestand (Odsen, Kiihe, Pferde). Die iibrigen

Grundstiidte liegen nict zusammenhingend in.

der Gemarkurg Stockau. Die drei Miihlenwerke
werden mit Wasserkraft aus dem regulierten
Fliifdhen Par beirieben. In den Miihlen kdnnen
300000 Zentner Getreide im Jahre vermahlen
werden, Mit dem Erwerb der Aktien ist der
Konsumverein Besiizer der Miihlenwerke geworden,
die Aktiengesellschaft besteht jedod vorerst weiter.
Der Konsumverein Sendling- Miinchen ist nun der
erste  Konsumverein Siiddeutschlands, der ein
Landgut mit Geireidemiihlen besitzt. Er gab mit
der Ubernahme des Langutes ein prakfisches Bei-
spiel fiir die Moglichkeit der Sozialisierung der
Produktion,

Die Zuckerversorgung sieht recht trostlos
aus, Es besteht zwar die begriindete Hofinung,
daB die Raftion des Verbraudszudkers fiir die Be-
volkerung nicht herabgesetzt zu werden braucht.
In Ausnahmefillen wird es, weil die Raffinerien
nicht geniigend Brenrmaterial erhilién und ihnen
anderz Schwierigkeiten erwadhsen, notwendig
werden, fiir den Verbraudhszudter zur Lrodnzung
der falligen Ration Rohzudier zur Verteilung zu
bringen. ~ Fiir die Herstellung von Marmelade
bezw. zur Verarbeitung der vorhandenen Roh-
stoffe sowie fiir die Herstellung von Kunstihonig
ist nicht geniicend Zucker vorhandén, um die Ver-
teilung von Brotaufstrich im bisherigen Umfange
bis zum Ende des Wirtschaftsjahres festzusetzen.
Die Zuweisung von besonderen Mengen Einmade-
zucker wie in den Vorjahren kann nicht in Aus-
sicht gestellt werden.

Einheitliche Regelung der Ar-

beitslosenunterstiifzung. =

Wihrend bisher die Kommunen in Fragen der
Erwerbslosenfiirsorge eine autonome Stellung inne-
hatten, ist jetzt durch eine Verordnung iiber Er-
werbslogenfiirsorge durch das Demobiimadiungs-
amt eine einheitliche Regelung fiir das Reidh erfolgt.
In erster Linie ist eine Festsetzung von Hodhst-
satzen nach Ortsklassen durdhgefiibrt, die spatestens
mil dem 1. April in Kraft treten miissen.

Fiir Erwerbslose die zur Versicherung in einer
Krankenkasse berechtigt sind, hat die Gemeinde
die vollen Versidierungsbeitrige zu leisten. Im
Krankheitsfall werden dann neben Krankengeld
oder Krankenhauspflege nur die Zusdildge far
Familienglieder als Erwerbslosenunterstutzung ge-
wihrt. Anderen Erwerbslosen wird wahrend der
Erkrankung die volle Unterstiitzung weitergezahit.

Um zu verhindern, daf die vielen wahrend des
Krieges nach den Zentren der Kriegsindusirie zu-
gezogenen Arbeiter jetzt diesen Stadten zur Last
fallen, sollen Arbeitnehmer im allgemeinen die
Gemeinde, in der sie bei Kriegsausbiuch gewohnt
haben, mit Unierstitzung in Anspruch nehmen.
jede Gemeinde ist daher berediigr, den von aus-
warts zugezogenen Erwerbslosen die Unterstilzung
zu entziehen. Eine Besdirinkung firitt jedoch fiir
diejenigen ein, die mit ihrer Familie eine gemein-
achaftlihen Hausstand fiinren, da diesen im Allge-
meinen die Unterstiitzung nicht entzogen werdem
soll und dann nicht entzogen werden darf, wena
die Ridkehr in den fritherern Wohnort undurdh-
fithrbar Ist (Elsa8-Lothringen, Posen). Hieraw
mub u. E, auh die Tatsache zahlen, dab viele Er-
werbsiose ¢die- Mitnahme der Mdbel infolge der
Hohe der Umzugskosten nicht bestreiten konnen,
und daB eine Unterstellung in gewerbliche Spelder
audi an der Kostenfrage scheitert. Eine Klarstellung
dieser Frage von amilicher Stelle ist noiwendig.
Dem Vernelimen nach ist eine Unterstellung der
Mébel in sladtische Speidher prinzipiell zugesagt,
doch ist die Frage der Haftung fur die Auibe-
wahrung nodh in der Schwebe,

Wie wir erfahren wird in den nidcisten Tagem

-eine Novelle zur Erwerbsiosenverordnung heraus-

kommen, die fiur Erwerbslose, die auerhaib ihres
bisherigen Wohnortes Arbeit annehmen, freie Fahri
fiir sich und auch fir die Familie auf der Eisen-

bahn zusichert. Auberdem soll noth eine ange-

messene DBeihilie zu den Reiseunkosten gewalirt
werden. Auth soil die Gemeinde des letzten Woha-
ortes eine Beihilfe zu den Unkosten des Umzuges
gewiihren. -- Kehren Erwerbslose in ihren tritherem
Wohnort zurfick, so steht ihren sofort — unter
Woeglall der Warlezeit — die Erwerbslosenunter-
stitzung der dortigen Gemeinde zu. .

“Weigert sich ein Arbeitnehmer unbegriindet, eine

ihm zugewiesene Arbeit anzunchmen, so soll ihn
die Unterstiitzurg entzogen werden. TAls giiltiger
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. Weigerungsgrund gilt jedod, wenn_ihm fur die
padigewiesene Arbeit richt ein .ortsiiblicher Lohn
gezahlt werden soll oder wenn dadurch bei Ver-
heirateten eine genfigende Versorgung der Familie

. in Frage gestellt ist.

. Die dritte Million. B

Die deutschen Gewerkschaften haben bereits
mannigfache Sdhidisale erlebt, Schon vor 25 Jahren
wurden sie vom Genossen Bebel auf dem Kdlner

o parteitag als Tolgeburt betrachtet, weil ihm die
Erfoige der politishen Aktion so be‘evtend er-
_ schienen, daB demgegeniiber die Gewsrkschaften
keinerlei Aussidit auf Vorwartskommen mehr
hatten, zunal andh die staalliGie Sozialgesetzgebung
ihnen jede Entwiddurgsmdglichkeit unterbinde,
Selbst der alte Liebknecht sagle damals in einer
~ Bielefelder Rede, daB die deutschen Gewerksdhaften
niemals die Starke der englisden Trade-Unions
erreichen wiirden, weil zu jenem Zeitpunkt, da
dies einfreten konnte, schon ldngst die Flagge des
Sozialismus iiber den Zinnen des Kapiialismus
wehe, Die Gewerksdaiten hatlen damals eine
furchtbare Krisis durchzumachen, die ihnen mehr
als ein Viertel ihrer Mitolieder kostete. Ihre Mit-
gliederzahl war auf 293000 zuriidgegangen und
das Vertrauen zu ihren Organisationen schien ver-
loren. Drei Jahre spiter hatten sie die kritische
Periode iiberwunden und wieder 329.000 Mitglieder
erreitht, erfoloreiche Loknkamwpfe gefiihrt und die
Organisationen gefestigl. Und schon verkiindete
Parvus, daB der Wiederaufbau der deutschen Ge-
werksdhaften die gréBte Ruhmestat der Gesdichie
des ausgehenden Jahrhunderts sei,
~ Dann kam die Verfolgungsperiode der Zudithaus-
vorlage des Jahres 1891, Es bradhte unsern Gewerk-
schaften die erste halbe Million. Und vonJanr zujahr
stieg die Ziffer. Die Wirtschaftskrise von 1901 filate
- jhnen noch einmal ¢inen Kleinen Verlust von 3000
Mitgliedern zu, der bald wieder ausgegliden war.
Darn seizie ihnen das Unternehmertum mit seinen
Massenaussperrungen zu. Schon das Jahr des
Crimmitschauer Kampfes, 1904, brachte ihnen die
. erste Million. Im Mai 1904 konnte dieser bedeutsame
. Erfolg verzeichnet werden. Und nun ging es,
dank der Unternehmertakiik, die die Arbeiter
gleidi massenweise den Gewerkschaften in die
Arme frieb, mit Riesensdiritten vorwdrts. Jedes
Jahr schloB mit einem Zuwachs von 300000 Mit-
gliedérn ab, bis die Wirtschafisdepression von
1908 den Aufschwung l3hmte. Wieder war ein
kieiner Riidkgang von 30000 zu verzeichnen, der
jetzt aber nicht mehr ins Gewidt fiel als ein
Jahrzehni vorher eine Abnahme von 3000. Denn
sdion im Jahre 1910 hatten die Gewerksdafien
die zweite Million ihrer Miigliederzahl erreicht
uind sie bradten es in der nun eirsetzenden
giinstigen Konjurktur durch ungekeure Kampfe
und Tanibewegungen auf mehr als 2'2 Miilionen
Mitglieder.

Da frat der Weltkrieg ein, der langer ais vier
Jahre auf Deutschland lastete und das Wirtschafts-
jeben mit cisernen Krallen erwirgte. Wie alles
im Volke, so muBien auch die Gewerksdaften
dem Kriege ihren Tribut leisten. Von ihrer stolzen
Héhe gingen sie rasc auf 2 Millionen 1914, 1,1
Millionen 1915 und 905000 1916 herab. Dann eist

Y

1052 000 (1917) und 1 415 000 am Einirittdes Waifen-
stillstandes. Von ihrer Stirke, mit der sie in den
Krieg eingeireten waren, hatten sie nur 56,4 Proz.
wiedererlangt. Alle ihre Hoffnungen und Erwar-
{ungen richteten sich aber auf den Wiederaultbau
nach dem Kriege, der ihre Reihen aufs neue fii.len
mufite. Haiten die Gewerksdhaftsleitangen nicht
am Kriegsbeginn den ins Feld hinausziehenden
Genossen gelobt, unter allen Umstinden dafiir
zu sorgen, daB die Organisationen aufrecht er-
kallen wiirden? Und mit welden immensen
Opfern war dies gesdiehen. ‘Wie mubten die
Heimgebliebenen sidv mithen und sieuern, um den
Verbanden die Erfallung ihrer Aufgaben audv nur
halbwegs zu ermdglichen.
Heimkehrenden ihre Gewerkschafien wiederfinden
und sie auch zur alten Hohe und Schlagiertigkeit
bringen. .

l?nd mehr als das! Den Gewerksdaftsleitungen
war es nicht bloB gelungen, di¢ Organisationen 2u
erhalten, sonderr sie hatten sie audh zu Madt
und Ansehen gebracht und unter gliidlicher Aus-
nutzing aller Kriegskonjunkturen den Widerstand

des Unternehmertums derarl zermirbt, daf die.

Arbeitgeberverbinde das Koalitionsretht aer Ar-
beiter und Angestelllen auf der ganzen Linie an-
erkennen, den Adtstundentag sowie die kollektive
VeriragssahlieBurg und parititische Arbeitsvermiit-
luug zugestehen und fiir alle Kriegsteunehmer das
Redht auf Wiedetreinstellung an ihre friheren Ar-
beitspldtze bewilligen mubter. Zur Durchfiihrung
dieser DBedingungen und zur Organisation der
Ybergangswirischafit wurden Arbeitsgemeinschaften
zwismen Arbeilgeberverb&nden und Gawerksdaiten
vereinbart, Eine gewerksdhaftliche Sidierung der
Arbeitsbedingungen nach dem Kriege war ihnen
gelungen, wie sie vor dem Kriege sih aud die
kihnste Phantasie nicht haite triumen lassen.
Beruhigt konnte die Arbeiierschait dern Wieder-
aufbau des Wirtschaftslebens entgegensehen, da
das Zusammenwirken aller Wirtschaftsorganisa-

L R I SRR YO e I R R A ¢,

hob sisn ihre Gesamtzahl langsam wieder auf!

Und nur soliten die]

tionen dessen glatte Durchiilirung gewahrleisten
mubte,

Die deutsche Revolution vervollstindigte diese
wirtschafilichen Erfolge durch eine politische Um-
walzung, die die Arbeiterklasse zum ausschlag-
gebenden Faktor im Reiche madite und die gewerk-
sthaftlichen Errungenschaften zu stitzen verhieB.
In der Tat hat die Revolutionsregierung auch durch
gesefzgeberischen Akt den Aditstundentag bestatigt,
die Taritvertrdge anerkannt und ihre Redhtsver-
bindlichkeit gesichert, das Recht der Kriegsteil-
nehmer auf Wiedereinstellung geregelt und die
wirtschafiliche Demobilmachung im Zusammenhang
mit den Wirtschaftsverbdnden der Arbeitgeber und
Arbeilnehmer organisiert.

D.e Revolution hat aber Illusionen ausgeidst,
denen diese Erfolge bei Weitem nicht geniigen
und ¢ie trotz der furchibaren Krisis des Vaterlandes
den Sozialismus von heute auf morgen verwirklichen
mdchien. Die Vertreter dieser Piane haben in den
politischen Arbeiter- und Soldatenriten eine lose
Organisation entdedk!, mit der sie glauben Wunder
wirken zu konnen, und scon behaupten sie, dab
die Gewerkschaften sich Giberlebt hitten, daB sie
nicht fihig waren, die Wirtschafisinteressen der
Arbeiterklasse zu vertreten, und da8 sie durch daB
Ratesystem ersetzt werden miiBten, Die Arbeiter-
massen hdtlen kein Vertrauen mehr zu den Ge-
werkschaften!

Zugleich aber fiillten sich die Reihen der Ge.
werksdhaften. Die Verbande, zu denen angeblich
die Arbeiterschafj kein Verfrauen mehr habe,
konnten nidt genug Krafte stellen, um den Ansiurm
aufzunehmen. Nodh haben nicht alle Gewerksdaften
!-.re frithere Mitgliederzahl wieder erreicht. Besonders
inden vonderKriegswirtschait stillgelegten Gewerben
und im Baugewerbe sind nodv groBe Ridkstinde
zu verzeichnen, Aber andere Verbande haben
bereits Riesenaufnahmen zu verzeichnen. Die
Metallarbeiter hatten schon vor 14 Tagen die Ziffer
von 800000 iiberschritten und haben inzwischen
900000 errejcht. Die Fabrikarbeiter berichten von
300000 Mitgliedern, die Eisenbahner haben 230000,
die Transportarbeiter 250000, die Verbdnde der
Bergarbeiter und Holzarbeiter je 200000, die
Texularbeiter 193000, die Gemeindearbeiter 125:000
erreicit. In 15 Gewerksdalten, deren neuesten
Schidtzungsergebnisse uns vorliegen, betragt zurzeit
die Milghederzahl 2800000 Rechnen wir dazu die
Gibrigen Organisationen, bei denen wir uns bisher
mit den Abrechnungen des 3 Quartals 1918, bezw.
mit den Ziffern der Reichsarbeitslosenzahiung vom
31, Dezember 1918 begniigen missen, mit 228589
Mitgliedern, so ist damit die dritte Mitgliedermillion
‘bereits im Februar 1919 weit iibersdchritten,

Drei Millionen Mitglieder noch vor Friedens-
schluB! Glanzender kann kein DBeweis geliefert
werden, dal die deutschen Gewerksdaften nod
das Vertrauen der Arbeiterschaft besitzen. Mag
das Ritesystem als politische Veriretung auf irgend
einem Gebiete erhalten bleiben, oder mag es ver-
sd winden, nacidem es seine revolutionare Aufgabe
'gel§st hat, die Gewerkschaiten werden bleiben, —
-sie werden welter wadcsen und das Wirtschafts-
leben durchdringer, denn hinler ihnen steht die
Arbeiterschaft, die ihr Vertraven nicht umsonst
vergeudet. Sie weiB, was ihr die Gewerksdaaften
ritzen! Paul Umbreit.

Das konstitutionelle Fabrik=
system. =1

Das Sozialisierungsproblem bildet jetzt eine
der Fragen, die mit am meisten das_offentliche
Inferesse beanspruchen. Von der sdidrfsten Ab-
lehnung bis zum wildesten Allessozialisierenwollen
durchlauft diese Frage alle Phasen der Diskussion,
wiahrend die von der Reichsregierung eingesetzte
»Sozialisierungskommission« sich ziemlich tafenlos
verh3lt. Man tut dewiB gut, bei den Sczialisierungs-
bestrebungen die gropte Vorsichit walten 2u lassen
und recht niictern aile Folgen bis in seine dufer.
sien Konsequenzen durchzudenken, um durch vor-
eiliges oder unvorsidhtiges Sozialisieren schlieBlich
nicht mehr Schaden als Nutzen zu stiften. Dadurdh,
daBl eine Abordnung der Arbeiterschaft sich zum
Direktor begibt, den Deirieb fiir sozialisiert er-
'klart und der Verwaltung recht energisch bedeutet,
daf sie sich zu verziehen habe, ist wirklich nodch
keine Sozialisierung eingetréten; wenn auch dann
noch so sehr gegen die Organisationsleiter, die
das gewaltsam Ausgerenkie wieder einrenken
miissen und deshald im glinstigsien Falle ver-
wisserte Sozialisten sind, gewiitet wird. Als
Sozialderokrat veriritt man natiirlid den Stand-
punkt, daB die Vergesellsdaftung der Produkiions-
mittel die idealste Lésung der Arbeiterfrage ist
und sirebt danach hin, daB dieses Ideal Wirklich-
ket werde. Doch nicht jeder Betrieb, nicht jedes
Gewerbe eignet sich in seiner heutigen Gestalt
zur Ubernahme in Gemeineigentum. Wo wir so-
zialisieren, muf es so gesthehen, daB die Arbeits-
leistung der Bitriebe vermehrt wird, ohne daB
die Unkosten besonders steigen; d. k. es ist eine
derartig tecinische Vervolikommnung anzusireben,
daB bel moglithst geringer Arbeitsleistung mdg-
lichst viel Arbeit erzeugt wird. Danr erst hat|
nicht allein die Arbeitercchait, sondern die gesamte |
Bevilkerung den Nutzen von der Sozialisierung,
lund dann erst erfiillt sie ihren Zwedi. . Cd

Gewerbe und Betriebe, b2i denen diase Voraus-
setzungen nidit zutreffen, miissen von allen So-
zialisierungsversuchen zundchst frei bleiben, wenn
picht der Effekt eintreten soll, daB statt mehr und
billiger, weniger und teurer produziert wird. Damit
ist nun nicht gesagt, daB in diesen Werken alles
beim alten bleiben soll. Wir miissen im Gegen-
teil alle Krafte zu Verbesserungen verwenden, iind
wir miissen versucen, auf legalem Wege der
Arbeiterschaft ein Mitbestimmungsredt zu schaffen.
Die Gewerkschaften haben ja schon immer nadh
diesem Mitbestimmungsredit der Arbeitersdhaft
gestrebt, bisher allerdings mit wanig Erfolg. Die
in dem Verfolg der Revolution enisiandenen Ar-
beiterrite sind erst ein ganz winziger Anfang
desselben, die filis ganze Gewerbe geitenden
Tarifvertrage kdnnen scion eher als solchas gelten.
Nehmen sie doc nicht nur auf die direklen Lohn-
und Arbeitsverhdltnisse, sondern audh auf das
Lehrlingswesen und auf die Yerkaufs- resp. Ver-
arbeitungspreise Einflu@. Hier ist also der Weg
gezeicnet, auf dem fortgeschritten werden muB
zum konsfitutionellen Fabriksystem. Nach Gleich-
berechtigung der Arbeiterschaff, die zuerst einmal
mit dem »Herrn im Hause<-Standpunkt des Be-
sitzers aufrdumt, mud gestrebt werden, die ihren
Ausdruck findet durch Teilnahme an der Verwal-
tung von Vertretern aller Arbeiter- und Ange-
stelllengruppeén. Dieser AussduB oder Rat oder
wie man ihn sonst nennen will, soll nicht nur wie
bisher Fragen diber Lohn- und Arbeitsverhiltnisse,
Einstellungen und Entlassungen mit dem Inhaber
oder Direktor besprechen, sondern soll auch be-
raten helfen, wenn der Befrieb vergroBert oder
auf andere Arbeiten eingerichtet werden soll, wenn
neue Masdinen aufgestelll oder sonstige Ver-
anderungen gesdaifen werden sollen. Diesem
>Arbeiterministerium« soll aber auch der Gesdafts-
bericht der Firma zur Kenninis gebracht werden,
damit es sich iiber die Ertragfahigkeit des Be-
triebes unterrichten wnd mit Rat und Tat fiir
Besserung eintreten kann, wenn der Erfolg nichi
geniigt, andererseits dafiir zu sorgen, daf der
Buerschuf nicht dem Inhaber allein zugute kommt,
sondern zur Erweiterung oder Vervollkommnung
des Betriebes benutzt wird und auch der Arbeiter-
schaft ein Teil des Gewinnes zugute kommt.

Fiir den Besitzer mag dieses System unbequem
und vielleicht auch unangenehm sein, umsomehr,
je stirker er vorher den sHerrn im Hausee-
Standpunkt betont hai. Doch wird er sich im
jetzigen demokratischen Zeitalter damit abzufinden
haben. Die erwidhlien AusscuBmitglieder diirfen
ruhig durch Takt, Klugheit und MaBhalten dem
sChef des Hausese die nene Lage erleichtern,
durch Verstandigung profitieren sdilieBlich beide
Parteien und die Arbeitervertreter lernen dadurc

leichter die Verwaltungstechnik kennen, was ihnen

spaier sehr gut zustatten kommen wird. Das
Interesse der Arbeiter- und Angestelitenvertreter
darf sich aber bei einer derartigen Mitverwaltung
nicht auf augenblidilihe Vorleile des Betriebs-
personals besduanken, sondern mufi nach einer
vorbildliden Vervollkommnung streben, denn nur
dadurch kann der Detrieb sozialisierungsreif
werden. Und wenn dann die Stunde geschlagen
haben wird, in der der Vergeseischaftungsproze§
vor sich gehen kann, dann sind gerade durch die
sBetriebsminister« des Personals die Garantien
gegeben, dad kein Fehischiag einirelen, sondern
die Umwandlung wirklih zum Nutzen der All-
gemeinheit ausshlagen wird. Deshalb grifte
Vorsicht bei allen Sozialisierungsbestrebungen,
aber energisdie und zielbewufite Vorarbeit dazu

 durdr das konstitutionelle Fabriksystem.

Gertrud Lohdahi.

Unsere Lebensmittellage. ==

Das Getreidedefizit von 1919 betragi 2 Millioner
Tonnen. Wir hitten mil der heimischen Produk-
tion in diesemn Jahre in keinem Falle ausgereidt,
aber die Unmaglickeit wurde nod vergrdBert
durch den Verlust des groSten Teiles von Fosen,
das den neunten Teil des ganzeén in Deutschland
verzehrten Korns lieferte. Dle Vorrdte der Reidis-
getreidestelle sind im Augenblidk reichlich und die
Eingdnge nicht ungiinstig. Aber Ende Mal, giin-
stigenfalls Mitte Juni, sind wir mit unseren Brot-
vorriten endgiiltig am Ende, wenn wir nicht vom
Ausland Getreide hereinbekommen,

Die Nihrinittelproduktion ist im Augenblick
nicht gering; es sind auch roc erhebliche Bestinde

(vorhanden. Aber wir werden sie notwendig ge-

brauchen, um den Ausfall an Kartoffeln in dem
nichsten Monaten zu ersetzen. Zehntausend Tonnea
Hilsenfriichte sind seit der letzten Ernte ausgeteit

-worden, Weitere 10000 Tonnen werden nodv zur

Vertellung kommen. Gegeniiber der Bavolkerungs-
zahl ist des alles sehy wenig. Die Viehablieferung
war wegen der Futtermittelnot in den letzten
Woden redit glinstig. Sobald audy nut die erste
Weidegelegenheit sich erdfinet, werden die Land-
witle Sich mit allen Mitteln gegen die weitere Ab-
licterung von Vieh zur Wehr setzen, Denn sie
braudien, was noch vorhanden ist, dringend zur

Aufzucht und zur Arbeit. Sollte es gelingen,
Fleisch einzufiihren, so wird dies witht auBerhald
der Rationen zur Verieilung gelangen koinnen
sondern dazu dienen missen, diese durchzuhalten.
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Sehr wurngiirsiig sind dte Aussiduten der Fetver-
sorqung. Der Riickgang der Anlieferung betragt
seit dem Jahre 1917 ein weiteres volles Drittel
Der Riickgang rihrt her von dem verringerten
Viehbestand, der Fuitermittelnot und dem schwer
zu bekimplerden Schleidhhandel. Die Mildver-
sorgung ist bedngstigend schledit, am schledhtesten
in Rheinjand und Westfalen. .

Auch bei der Kartoifelversorgung wird der
Ausfall Posens sehr empfindlih. Wir brauchen
fiir die stddlische Bevolkerurg 117 Millionen
Zentrer. Davon sind 70 Mill. Zentner angeliefert
urd 22 Mill. Zenirer werden noc: eingehen. Der
Rest von 24—25 Mill. Zentner ste!lt den Fehlbetrag
dar; es fehlen uns die Kartoffelr fiir etwa 10 Wochen,
Mitte Mai werden wir it unseren Karloffelvor-
raten uncefdhr zu Ende sein. Eine nidt unwesent-
liche Merge Kartoffeln ist verfiittert worden, wah-
rend dié Brenrindustrie so stark wie irgend moglich
eingeschrankt wurde.

Die Gemiiseanbauflache hat wm 113 Proz. zu-
genommen. Aber durdi die ungiinstigen Trans-
portverhiltnisse ist viel verdorben, Dd&rrgemiise
wund Salzgemiise wird in groBen Mengen zur Ver-
fligung stehen und die wichtigste Aushilfe dar-
siellen, Schlecht ist die Zuckerversorgung, haupt-
sachlich eberfalls infolge der Transportschwierig-
keiten und des Kohlenmangels, ganz ungeriigend
die Fischversorgung. Hier stiften die wilden So-
zialisierungsp'ane und die Eigenmédtigkeiten der
Mairosen grofen Schaden. Audh hat der Tausd-
handel, den einzelne A.- und S..Rite eigenmachtig
eingerichtet haben, die Bewirtschafiung durch das
Reidh volistandig durchbrochen,

Den Diingemittelfabriken fehlen Kohle und
Kalk. Die Verlegenheiten sind durch die Arbeiter-
urtuhen in den Braur kohlenbezirken sehr erhoht
worden. Der Verlusi des lirksrheinischen Gebiets
bedeutet den Wegiall von 56 Proz. des Thomas-
melles, das vrs fiher zur Verfiigung stand.

BloB vm das Defizit zu dedien, brauchen wir
bis zur neven Ernte eine Einfuhr von 3'2 MIll

ausgezeichaeler Weise ourdy inleressante buch-
gewerbliche Ausstellungen den Kreis seiner Be-
sucher stindiq zu vergrdBern. Leider sind es
nicht unsere Kollegen, die einen erheblichen Pro-
zentsatz der Besudher auvsmaden. Man kdnnte
darob bald zu der Meinung kommen, daB das
berufliche Interesse in unsern Kreisem recht ge-
schwunden sei. Ein Wunder wiare es ja nicht,
denn wo fast nur nadiie Existenzmoalichkeit ge-
boten wird, da bleibt fiir DBefriedigung geistiger
und bildender Bediirinisse wenig Zeit und Sinn.
Trotzdem sollte nicht verkannt werder, daB die
Besireburgen des deulschen Buchgewerbevereins,
die graphischen Erzeugnisse und ihre Verwendungs-
moglichkeiten im praktiscien Leben der groBten
Offentlichkelt bekannt zu geber, auch von uns zu
urterstiitzen sind. Haben auch in ersier Linie
die Unternehmer den groBten Vorteil von der
Ausbreilung des graphischen Gewerbes, so ist dod
nicht abzustreiten, daB mit dem Wadisen der Be-
dirfnisfrage zugleich der EinfluB der Arbeiter auf
die Gestallung des betreffenden Gewerbes wachst.

Diesmal bringt das deutsdhe Buchgewerbehaus
eine Ausstellurg sdvweizerischer Graphik und be-
triit dainit eine Bahn, die von der inlernationalen
Aussteliung fiir Buchgewerbe und Graphik, Leip-
zig 1914, so eifolgreich zum erstenmal beschritten
wurde. Handelte es sich dodv damals darum,
durch internationale Zusammenarbeit eine gegen-
seitige Verstdrdigung und Befruchtung von Bud.
gewerbe und Graphik herbeizufihren. Der hoff.
nungsvolle Anfang wurde durch dje 1auhe Morder-
hand Krieg griirdlich zerstdrt. ie Aussaat wil-
desien Hasses hat riesige Stheidewdnde zwischen
Volk und Velk aufgetiirmt und mit verbitterter
Mierie und zornigem Gesicht, die Vernichiung des
Anderen noch nach der Beendigung des Bruder-
mordes wiinschend, stehen sich die Vo'ker gegen-
iiber. Da kommt es gleich einer Erldsung Gber
den sinnerden Menschen, wenn er sehen kann,
wie die dinnen Faden, die das geislige Wirken
der einzelnen Nationen noch mifeinander verbindet,

Tonnen Geteide, eirer Million Tonnen Fleisch und
einer Million Tonnen Fett. Die zum Ankauf dieser
Lebensmittel notwendigen 5 Milliarden Mark konnen
wir nicht aufbringen, wenn wir nicht die fremden
Werfe in Deutschland vollstindig erfassen und
Ausfuhrgiiter in erheblihhem Umfarge produz]eren.[
Was auf diesen Gebieten versaumt wird, muB
unmittelbar an Hunger nach sid- ziehen. S.K.

Rllgemeines.

Teil fiir die gemeinsamen Interessen aller
Sparten des Berufes.

Paula Thiede . - &z

In der Nacht zum 3. Marz starb in Berlin die
Vorsitzende des Verbandes der Buch- und Stein-
druckereihilfsarbeiter und -a1beiterinnen Deutsch-
lands, Frau Paula Thiede, im Alier von 49 Jahren.
Sie war ein Kind der Arbeiterkiasse. Aus drm-
lichen Verhaltnissen starmmend, lernte sie als junge
Anlegerin in Berlirer Buchdrudiereien das Elend der
damals im Gewerbe dblicen privaien Stellenver-
wittlung kenren, die den ersten Anstof gab zum
Zusammersdlub des weiblichen Hilispersonals in
Berlirer Buddrudkereien. Im Marz 1890 trat der
Verein der Arbeilerinnen an Buch- und Steindrucdk-
scnellpressen ins Leben. DBald sehen wir Paula
Thiede in dessen Vorsland mitwirken und kurz
darauf als seine Leiterin. Als solche hatte sie er-
hebl.chen Anteil an dem von den beiden Berliner
Organisationen des Buchdrudhilfspersonals (die
Frauen urd die Marner gehditen gelrennten Or-
ganisatioren an) ausgehenden Bestrebungen zur
Griindung eirer zenlialen O:garisation des Budh-
und Steindruckhilfspersonals Deutschlands. Diese
trat im Mai 1898 ins Leben. Paula Thiede wurde
ikive Vorsitzenae und ist es mit einer kurzen Unter-
brechung im Jahre 1901 bis 1902 bis zu ihrem
Tode geblieben.

Sie hat in dieser Zeit mit bewunderungswiir- |
diger Ausdauer vund Energie das scwierige Werk
vollbracht, die Organisation einer Gruppe unge-
lernter Arbeiter und Aibeiterinnen, die bei ihrer
Griindung 1297 Mitgheder z3hlte und auBer in
Beilin urd Hamburg kausu an einem anderen Orte
Fub gefafit hatne, co zu leiten, daB bei Kriegs-
ausbruch 13759 Mitglieder (8438 weibhdwi) vor-
harder waren und lur das buadrmdhiifspeasonal
seit 1906 zenhale ianflihe Abmadwingen Geltung:
haben.

Uber den Rehmen ihrer Berufsorganisation
hinaus war das Wirken Puula Thiedes fir die all.
gemeine Gewerksdafisbewegung insofern von

1ofer Withtigkeit, als sie, in Gemeiuschaft mit
“mma lhier, tir die Organisierang der welblicien
Arberiskiaite Pionierarbeit geleistet hat zu emer
Zeit, als oie Nolwendigkeit der Organisation fix
die Arbeiterinnen nodv unistritten war, Im Jetzien
Jakrzehut thies Lebens widnete sie si aus-
seilielhch ihrer Beruisorganisation,

Schweizerische Gfaﬁhik. e

nicht ganz =zerrissen werden, sondern versucht

| wird, sie wieder zu didken Seilen werden zu lassen.

Und die Graphik ist das Mittel, das dieses Ziel
erreicien kann., Selbst dort, wo das gedrudide
Wort wirkungslos im ewigen Einerlei des Alltags
verhallt, erzielt ein Bild, eine Zeichnung, eine
‘Skizze wahre Wunder. Denn nidt gar selten
lehrt die Ansdauung, daB unsere Feinde von
gestern unsere Briider von morgen sind, weil
auch sie im Giunde genommen dasselbe wollen,
was unser ganzes Dasein so seltsam bewegt. Es
ist deshalb keine reire Fachirage, die hier der
Deutsche DBuchgewerbeverein an- und aufgreift,
sondern eire Frage von allgemeiner Bedeutung,

der wir als Arbeiter mif intérnationaiem Denken |

nur vollen Eifolg wiinschen konnen und nac
besten Kidften mithelfen solllen, redt bald eine
internationale Versiandigung herbeizuiGhren. Wenn
diese Verstandigungsarbeit damit begonnen wird,
erst einmal mit den neuiral gebliebenen Staaten
in Verbindung 2u freten, so ist das nur zu be-
griifen und als der Frage besie Losung zu be-
zeichnen; denn es darf nicht verkannt werden,
daB auch wirin ganz systematisdier Weise einseitig
beeinfluBt wordersind unduns von unseremVorurteil
ersi frei machen miissen. Dazu ist die Aussiellung-
schweizerischer Graphik ganz besonders geeigret,
weil sie nidhi nur demauimerksamen Kernerurd Be-
obadhier einen ticfen Bhidk in die Triebkrifte der
schweizerischen Graphik una deren zukiinftigen
Entwicklurgsgang werfen 'dBt, sondern auch Auf-
schluBl gibt dariiber, weldhe Ideen und Gedanken-
gange das Schweizervolk bewegt und mit welden
Noten und Sorgen es zu kdmplen hat,

Da die Aussitht besteht, diese Ausstellung auch
anderen deutschen Stidien zugdnglich zu madhen,
so dirfle es angebradt sein, auch vom Berufs-
standpunkt aus eine Befrachtung vorzunehmen.
Da ist vor allen Dingen der Gliederung Aner-
kernung zu zollen, Die ganze Aussteliung feiit
sich in zwei Gruppen und zwar in freie Graphik
und angewandte Graphik. Die angewandte Graphik
hat wieder folgende Untergruppen: Verkehr und
Industrie, Stadte- und Landsdaitsbilder, kauf-
mannisme und Gelegenheitsbilder, Theater, Kon-
zerte und Ausstellungen.

Die freie Graphik zeigt die Anwendung aller
graphischen Tedmiken. Neben Kupfer- und Stahl-
stich ist Radierung, Heliogravire und Holzsdhnittin
schwarz und bunt zu sehén. Einen breiten Raum
pimmt die Lithographie ein; besonders Kreide-
lithographile ist gern gewdhlt, aber audh die Stein-
radierung hat mandhen Kimstler fiir sich gewonnen.
Auch elne Anzzhl Linoleumsdinitte sind vertreter.
Das Ganze =zeigt, daB die freie schweizeristhe
Graphik ganz i Gewande wahrer Kunst stedki
und kiinstlerisches Schafien und Streben wohl zu
pflegen und zu fordern wei. Zwar ist nidit ab-
zusireiten, dad eine Belruditung durch die Malerei
eingelreten jst, aber die schweizerische Graphik
ist auch fHhip, eigere Wege zu gelten und einen
neuen Formensinn einer newen Zeit ungehemmt
zum Ausaruck zu bringen.

Die Abteilung Angewandte Graphik zeigt, zwar
elwas zusammengedrangt, im Raum aber rechi

Furwahr, man mud es dem deutschen Bud-!

gewerbehaus zu Leipzig lassen, es verstehi in

zusammenhanglos, deci imwnerhin die vielariige
und vielgestailige, praktische Anwendung der
graphischen Kunst. Auf allen Gebieten des Lebens

dieser aulergewdhnhdien Zeit festzusetzens<.

' ganz geleisiet werden,

hat sie sich eingenister und eingefressen; sie ist
Kulturbediirfnis geworden und richt mehr zu be-
sciigen. Wenn es auch zurzeit in Deuischland
den Ansd-ein hat, als kdnnte die graphisdie Kunst
und mit fhr das Gewerbe den Sdilag, den der
Krieg ihr urd dem ganzen Wirtschafisleben versetat
hat, richt verwinden, so lehrt die Aussteliung, daB
init Beseiticurg der diingendsten Not und DBe-
friedigung der ndtigsten DBediirfnisse, mit dem
Avfblihen des Wirischafislebens Hand in Hand
geht und gehen muf das Aufleben und Aufblihen
der angewandfen Graphik.

Alle auscestelllen Arbeiten, soweit sie vom
Kiinstler losgeldst und vom gewerblichen Fadh-
arbeiter hercestellt sind, zeugen von guten Lei-
slurgen. Das hervorstechendste Merkmal ist die

Einfachheit der LirienfGhrurg und die raffinierte”

Vere endung der Farbe in Flichen. Ganz gleid,
ob Wardbild oder Landsd-afi, ob Programin oder
Postkarte, iberall das gleiche Besireben, mit wenig
Mitteln klar, man mddte fast sagen kindlich naiver
Auffassung, drastisch und in die Augen springend
zu witken, Das Plakat, das die Abieilung Ange-
wandte Graphik beherrscht, schieft als das ge-
cieneisie Objekt dieser Auffassurg den Vogel ab
und bringt deshalb Erfolge zum Vorschein, von
denen es heiBt: Hut ab. Man kommt bei der
Betrachturg der Plakate canz unwillkiirlich zu der
Anschauung, daB das Plakat den Flachdruck mehr
denn je beherrschen wird und in Zukunif aus-
schlaggebender Fakior isi. Es sei deshalb aud
an dieser Stelle wieder darauf verwiesen, daB die
deutsche Graphik diesem Gebiete der angewandten
Graphik eine besondere Beadiiung schenken mége,
damit nicht zu spat erkannt wird, daB man wieder
einmal ¢ine giinstice Gelegenheit verpaBt hat

Pheicmecdanische Verfahren sind als Mittel der
Verviéliallicurg gar nicht verwendet worden. Als
alleinige Tecinik hehsai die Lithographie und
erbringt so den Beweis, daB die Lithographie dods
ein cules Mittel kiirsilerisdier Darstellung ist.
Freilih muB auch ein kiinstlerisches Empfinden
obwalten. Dem gewerblidv arbeifenden Litho-
graphen aber isi dieses kiirstlerische Empfinden
durch ddes und langweiliges Nacharbeiten vielfach
sdhlechter Originale velistandig abhanden gekom-
men oder gar eridlet worden, Deshalb muff es
heiBen: eine bessere kiinsilerische Ausbildung den
Lithographen.

Der Druck ist bei allen Arbeiten einwandsfrei
und besorders der Plakatdrudk macht den Schweizer
Kollegen alle Ehre. Alles in allem eine gelungene,
interessante und lehrreiche Ausstellung, die nur
jedem Kollegen anis wdimste empiohlen werden
kann. Hoffentlich wird sie such anoeren deutsdchern

Siadten zugz‘mgileﬁ gemacht. H. Ronnger.
Ortsberidhte, 2
Niedersedlilz, Am 5. Mdrz fand die General-

yversam mlung urserer Zahlsfelle sialt. Von regenr
Inieresse zvm Verband eifiillt, waren die Kollegen:
fast wolizZhlig erschirnen., Nach BegriBung der
aus dem Felde zuridigekehrten Kollegen durdh
den Vorsitzenden K. Teichert, wurde in ehrender
Weise der gefallenen Kollegen gedacht, Zum
Heeresdierst eingezogen waren 74 Koilegen, davon
11 gefallen, 28 nodv nicht zuriickgekehit. Aus dem
gewerkschaftlicen Tatigkeitsberichte sind einige
e1folgreiche Lohnbewegungen hervorzuheben. Vom
Kassierer wird ein Bericht iiber den Kassenbestand
wihrend des verflosseren Jaties gegeben, Die
vorcenonmmene Neuwahl des Orisverstandes er-
gibt wiecer die volisiandige Konstituierung, Einem
weiteren Verhandlungspur kt bildele der Tarifeni-
wurf, Die einzelren Paragraphen wurden ein-
gehend erdrfert, und verschiedene Punkte einer
starken abls hnerden Kritik unterzogen, welde in
folgerder EntsdlieBung ihren Ausdruck findet:
»Zu § 3 des Tarifes. Die Zahlsielle Niedersedliiz
karn sich mit den im Tarifentwurf vorgesehenen
Mirdestlohnen nict einverstanden erkidren, da
selbige den Verhditnissen enispreciénd zu niedrig:
sind, selbst bei Hinzuredwnung der Teuérungs-
zulage arbeitel schon jetzt kein Kollege hierorts
zu einem so niedrigen Lobn. Wir verlangen Lohne,.
welthe mit denen der Chemigraphen und anderen
verwandien Bexufen auf einer Stufe siehen. Zu
§ 7 sind mindestens zu gewdhren: nad ljahriger
Tatigheit 4 Tage, nach 2jahriger Tatigkeit 6 Tage,
jedes weitere Jahr erhoht die Ferien um 1 Tag,
bis nach i0jahiiger Taugkeit 14 Tage. Zu § 8 ist
zu zahlen: eine Entsd ddigung von 2 Mark fiir
den ganzen Tag. 1 Maik fiir den halben Tag., Zu
§ 9 ist noch beizufiigen: Die Bezahlung fiir drat-
lihe Behandlurg »und ist nodh die Zeit far dem
Gang zum Arzt 2u bezshlen, sofern derselbe nicht:
aufsrhalb der Arbeitszeit erledigt werden kanne.
Zu § 18 ist besonders festzulegen, dabi Akkord.,
Haus. und Préamienatbeit auch far Lehriinge un-
zuldssig ist. Zu § 15 ist die Dauer auf 1 Jahr g:

£l
wie diese erste nach so langer schwerer Kriegs-
ze1t abgehaltene Versammlung, getiagen von eingm
ungebrod eren gewerkschafthchen Gelste, sollew
auth alle folgenden sih gestallen. Kein Kollege
dark fehlen, grofie Arbeit muB von jedem Kollegem
wean  unsere berufiiche
Wohifahrt eine gute sein soil. ;
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Stuttgart. Allgemeine Generalversammlung
am 18. Februar. Nach Erledigung einiger ge-
schaftlicher Angelegerhelien berichtet der Ver-
cifzende fiber das verflossene Gesdhaftsjahr, wel-
ches besonders im lefzten Vierteljahr sehr viel
Arbeit mit sich brachte, Der Kassenberldit wurde
von Kollegen KieB in erschépfender Weise vor-
gefragen und von der Versammlung gutgeheiBen,
Zur Neuwahl! vorgesdhlagen und einstimmig wieder-
gewahit wurden : als Vorsitzender Kollege Rieker,
Kassierer KieB, Schrififihrer Rudolf. Ia den
weiteren AvssduB wurden gewahlt die Kollegen
Albeke, Bauer, Fridie, Hermann, Mitfag und Schaub.

Unter Punki Verschiedenes entspann sic eine
scharfe Debalte iiber die Schreibweise unserer
»Graphischen Pressec, Dazu wurde von Kollegen
Handmann folgender Antrag eingebradit: >Die
Generalversammlung der Stuiigarter Lithographen
und Steindrucker erhebt auf das enisciedenste
Widerspruch geégen die derzeitige Maltung der
s@raphisthen Presse: in sozial- und wirlschaft-
licher Richiung. Sie erblickt darin eine Unfdhig-

keit der Sdriftleitung, die politischen und wirt-,

schafilichen Errungensdhaften der Revolution im
Sinne und zum Nutzen der Arbelierschaft zu lsiten.«
Diesem Anirage wurde von der Versammlung ein-
stimmig 2zugestimmt. Deér Vorsitzende selieBt
hierauf die sehr angeregt verlaufene Versammlung
um 9 Uhr mit dem Wuneche, daf zukiinftige Ver-
sammlungen auch so zahlreich besucht sein méd-
ten_wie die heutige Generalversammlung.

. Zittau i, Sa, Umstandehalber war es den
hiesigen Kollegen erst in der am 15. ds. M. statt-
gefundenen Versammlung mdglich, zu den wichtigsten
Fragen, die gegenwartig unsere Organisation be-
stiftigen, — wie zu_dem Vertragsmuster der
Gauleiterkonferenz -— Stellung zu nehmen.

Allseitig wurde anerkannt, daB der Gewerk-
sthaftsgedanke auch im republikanischen Staate zu
fordern sei, denn nur dadurch kdnnte die Arbeiter-
schaft eine Verwirklihung ihrer Forderungen er-
hoffen,

Der Versuch unserer Verbandsleiiung, einen
Reidhstarif zu sdraffen, wurde allgeméin begriiBt,
obschon man in dem vorliegenden Veriragsmuster
nicht das Ideal erblidkie. Jedenfalls sei aber dadurch
eine Grundlage gesdhaffen, auf der weiter gebaut
werden konne, Punkt 3 upd 7 des Veriragsmusters
enifesselien eine lebhafte Aussprache. Die Kollegen
waren sich betreffs des Mindestlohnes éarin einig,
daBl wohl die vorgeschlagenen L &hne fiir Ausgelernte
bis zum 2. Gehilfenjahre zur Not annehmbar
seien, der Lohnsatz fiir weitere Gehilfentatig-
keit jedodl, wurde fiir sehr bedenklich erklirt.
Die Befiirchtung liege nahe, daB die Unternehmer,
hauptsichlich in Zeiten sdlechter Kenjunktur, die
hoheren Lohne nach und nach auf den Mindestlohn
herabdriidien werden,

Wenn aush der Punkt 13 des Verirassmusters
vorsieht, daf bestekende, giinstigere Lohn- und
Arbeilsbedingungen durdi den Verirag nicht auf-
gehoben werden, so wiirden die Unternehmer
versuchen, durch Entlassungen usw. ihr Ziel zu
erreichen. Nach dieser Ridhiung ersdieine eine
genaue Priifung notwendig, ehe bimdende Verein-
barungen getroffen werden. .

Im Gbrigen erklérte man einen Durdsdhnittslohn
von 60 Mk. pro Wode fiir einen vollwertigen
{(nl]egen, zumal wenn er verheirafet unter.den
jetzigen Verhdlinissen als fiir unbedingt notwendig.

Auth die Ferienfrage zeiligte eine rege Debatte.
Die Kollegen waren der Meinung, daB bei einer
freien Gewerkschaft diese Frage so gereselt werden
miisse, daB auch wirklich alle Kollegen in den
GenuB von Ferienurlaub kommen.
Veriragsmuster vermissen, dadurch wiirde wieder

nur ein Teil bevorzuyt, wohinegen Kollegen, die;
ofter gezwungen sind, ihre Stellung aufzugeben,;

niemals Ferienurlaub erlangen kdnnten. Die hiesigen

Kollegen betrachten diesen Zustand als hdchst |

ungerecht, und den Arbeilerinteressen zuwider-
laufend, sie sdilagen deshald einen Ausgleich
dahingehend ver, daB ein allgemeiner Ferienurlaub
fiir-Gehilien sowohl wie fiir Lehriinge von min-
destens 10 Tagen zu fordern ist. Die Ferienfrage
gei dech sicherlich zum Zwedcke der Erhslung ing
Auge gefaist, bei einer kiirzeren als 10-tigigen
Urlaubszeit sei dies aber nicht ‘méglich.

Die Regelung der Fragen betreffs der Be-
sehaftigungsdauer der Kollegen in den einzelnen
Firmen solle manm ruhig dem Unternehmerverband
iberlassen, bei einigem guien Wiilen kdnne dieser
ginen gangbaren Weg finden.

Den Kollegen erscheint es auch notwendig, im’
Tarif die Zeit mit anfzonehmen, in welder die
Ferlen gematht werden miissen, 25 wirde da
woh! die Zeit vom 1. Juni bis Ende September
am vorfellhaftesten ‘seln.

Wiirde man dahin kommen, so wiirdern zwelfellos
unllebsame Scherereien mit den Unternehmern
verhindert werden,

¥ @Der Lithograph
Die Zukunft der Lithographie.
Wena vor dem Krlege die wirtschaftlihe Lage

der Lithographen im allgemeinen eiwas besser
wie die der Steindruder war, so hat sich dies

Das la01 das.

wiahrend und nach dem Kriege bedenkiich gedndert.
Lelder muB es ausgesprochen werden, daB die
Lithographen an diesem Zustande selbst sculd
sind. In kleinen Stddten war der Verkehr zwischen
Steindruckern und Lithographen von jeher ein
besserer und kollegialerer. Es bestand haufig ein
wahres Freundschaftsbiindnis unter ihnen. In den
GroBsiddten dagegen sonderten sich die Litho-
graphen stark von ihren Berufskoilegen ab.

“Es mag rligs zum Teil daher gekommen sein,
daB groBe Atelieys in groBeren Geschifien errichtet
wurden, deren Lithographen mit der Steindrudcerei
nur sehr wenig in Bertihrung kamen. Aufierdem
stand an der Spitze dieser Ateliersinsassen ein
sogenannter Oberlithograph, der oft weniger Ver-
standnis flir praktisthes Arbeiten als fiir Nieder-
haltung jeder freiheitlihen Regung seiner Unter-
geberien hatie. So fanden wir denn in Berlin
ganze Lithographen-Buden, die gelb bis ins Herz
waren. In diesen Buden sah es denn auch traurig

aus. Entweder herrschie hier noch die Akkordarbeit |

oder es wurden die niedrigsten Léhne gezahit,
Die Behandlung der Leute war dann auch den
Umsténden nach mehr eine zudthaus@hnlidhe. In
diesen Buden herrscht eine Totenstille, selbst ein
Fliistern mit dem Nachbar in gesdhiftlichen Fragen

ist sireng verboten. Sollte jemand mal dein Kopf,

erheben, so kommt der Obetlithograph argestiirzt
um zu fragen, ob er vielleiht den Schleiistein
oder die Wasserflasche gebraudien wili.
SelbstbeieinemBediirinis wird streng konirolliert,
ob nicht etwa 10 Minuten iberschritten werden.
Im Sommer, bei warmen Tagen, kann man

dann infoige dieses Zustandes Kollegen in derselben,

Stellung, wie gearbeitet wird, schlafen sehen. In
einer Anstalt wurde ein Oberlithograph durch
fortgmsetztes Bitten eines Lithographen um Ein-
stellung ins Gescdft beldstigt. Er nahm ihn
schlieBlich an und AuBerte sich spater dariiber mit

den Worten: »Ich habe ihn nur von der Strafe:

fortbringen wollen<, Der Lithograph erhielt den
Spitznamen Pferdeapfel. Weit {iber 30 Jahre
studiere ich die Gewerkschaftssadie, aber solde
entwiirdigenden Verhdltnisse habe ich in keinem
anderen Gewerbe gefunden.

Wenn sich die Lithographen nun in einer solch
menschenunwiirdigen Lage befanden, so war es
doppelt ihre Pilicht, sish ihren Berufskollegen
anzuschlieBen, diesen ihre unwiirdige Lage mitzu-
teilen, damit Abhilfe geschaffen wurde.

Der Ausspruch eines friiheren Kollegen von
dem weidven und harten Holz hat sich auch spiter
voll bestitigt. Das weiche Holz hat sich die Mi-

achtung der Herren Chefs wohl gefallen lassen

miissen, und da, wo man besonders weich war,
wo man den Rausreifier machte, stehen heute die
Lohine besonders niedrig.

Wie muB es denen zu Mute sein, die heute
fiir ihren friheren Arbeiterverrat so groBartig
entlohnt werden, daB sie selbst den Lohn eines
Arbeiters, der fiir einen Stundenlohn von 1,50 Mk.
Karteffeln aussucht, nicht erreichen kdnnen.

Da nun die Erwerbslosenunterstiitzung den
teueren Ernahrungs- und Existenzbedingungen
angepaBt ist, so haben eine Anzahl Lithographen
ihre Arbeit in Stith gelassen, da sie bei groBtem
Fleif nicht so viei verdienen konnten, wie diese
Unterstilfzung ausmacht.

Man miifie hiermach zu der Uberzeugung kommen,
dafi die Lilhograpliie ihre Existenzberechtigung
verloren habe. Und fatsichlich lautet die Parole
unter den Lithographen: >Reite sich wer. kanndi

Dafiir habt ihr nun 4 Jahre gelernt und diese
Lehrzeit ist euren Eltern nicht billig geworden.
Eure Ellern haben euch diesen Beruf erlernen
lassen in der Hoifnung, daB ihr ein gutes Aus-
kommen im Beruf finden wiirdet,

Habt ihr schon einmal nachgedacht wie es ge-
kommen ist, daB euer Beruf so tief darniederliegt?

Wo sind nun die Helden, die keine Organisation
gebraudhten, die durdh ihre Tudwigkeit in der Arbeit
selbst ihren Mann stehen wollten? Was der
Didhtertiirst Schiller vor 120 Jahren aussprad:
sschlieB an ein Ganzes dich ane, das habt ihr
heute noch nicht begriffen.

Dieses Ganze ist deine Berufsorganisation,
diese allein wird dber die Zukunfi deines Berufs
entscheiden konnen.

Du selbst, und wenn du did noc so tuchtig
und unersetzlih wihnst, bist ein hilfloser, ein
schwadier Mensch gegen die vereinten Kapiialisten.
Staik kannst du nur werden durth deine Ge-

-werksdaft!

Nidit deine Infelligenz oder oft eingebildeie
Kiinstlerschaft wird dir beim Arbeitgeber Respekt
elntragen, sondern nur der AnschluB an ain Ganzes.

Nur se kannst du die Zukunft deines Berufs
mit schmieden helfen.

Willst ‘du delnen Beruf untergehen lassen,
sa verlasse ihn schnell, damit du nicit im Wege
stehst.

Willst du aber an der Besserung der Zukunit
deines Berufes mitarbeiten, so siume nidi}, sofort
in deine Berufsorganisation zu kommen, die Glker
deine Zukunft zw entscheiden hat. t.

Nadwort! Zu vorstehenden Ausfiihrungen muf:
bemerkt werden, daB das Organisationsverhdltnis |
seit Anfang November vergangenen Jahres sich
wesertlich zum Besseren gewandelt hat. NMur nod
wenige im Berufe titigen Lithographen stehen

der Organisation fern; wenigstens in Berlin Es
wire dringend zu wiinschen, wenn es in anderen
Drudkorten Zhnlich wéare. Nur dann ist es mglich,
auch in der Lithographie bessere Verhaltnisse
einzufihren.

Ferner muB darauf hingewiesen werden, daB
der aligemeiné Niedergang der Lithographie die
unhaltbaren Zustinde mit geschaffen hat. Auc
die gerings Widerstandskraft der Lithographen hat
darin einen Teil ihver Ursache.

Die Haupisache ist, daB in Zukunft Lithographen
und Steindradter in jedem Falle ihre Interessen
gemeinsam wahrnehmen. In Berlin ist das schon
seit einiger Zeit der Fall. Dort ist die Filialtrennung
aufgehoben und eine gemeinsame Filiale der
Lithographen und Steindrudker geschaffen worden.
Besondere Berufsfragen werden in Branchenver-
sammlungen erdriert, wodurch die Vertretung
spezielier Berufsinteressen gewahrleistet ist.

E_gDie phetomediader

BeschluB-Protokoll -1

iiber die Verhandlungen des Tarif-Aussdiusses
fiir Deutsdlands Chemigraphen und Kupferdrucker
vom 25. bis 26. Februar 1919 in Berlin.

1. Verhandlungstag (vormittags). Die Verhand-

' lungen erdffnet der Prinzipalsvorsitzende des

Tarif- Ausschusses, Herr Albert Frisdh. Er begriiBt
zunadst die Erschienenen und wiinscht, daB auh
diese Verhandlungen des Tarif-Ausschusses von
derselben gegenseitigen Achtung und dem Ver-
stehen wie die friiheren Siizun%en geleitet und,
daB nach wie vor die Verhandlungen nidht die
Interessen eines Einzelnen oder einer Gruppe,
sondern das Gesamtinteresse des Gewerbes leiten
moge. Als Teilnehmer an den Beratungen sind
erschienen : Filr den TarifausschuB: Albert Frisch,
Albert Hehr. Als Kreisvertreter: Kreis I: R, Ull-
stein ; O. Geyer. Kreis [I: Fr, Burkhardt ; R. Friedel.
Kreis I11: F. Goldenberg; J. Stettner. Kreis IV:
A, Schler; K. Popp. Kreis V: C. Brunotte;
E. Rott. Als Vertreter des Bundes der Chemi-
graphisden-Anstalten Deutschlands: Dr. Sdriiffer.
Als Vertreter des Verbandes der Lithographen,
Steindrudker und verw. Berufe: J. HaB. Fir das
Tarifami: Kommerzienrat G. Axmann, O, Felsing,
Dr. Toeche-Mittler, M. Gragen, E. Henseke, A.
Majunke, K. Wolf, Juslizrat Meyer als jur. Vor-
sitzender und Richard Kohler als Gesdhiitsfiihrer.
Fiir die »Graphische Presse«: A. Domnik. Weiter
nehmen im Einverstandnis des Tarif-Aussdusses
mit beratender Stimme an den-Verhandlungen teil:
prinzipalsseitig : die Hefren R. Labisdy, A. Weber,
A. GaBler, A. Rudienbrod ; gehilfenseitig : K. Hensel,
H. Schiler; als Gaste fiir das Deutsche Lichtdrudk-
gewerbe : die Herren Kommerzienrat Dayle, Stern,
Albrecht und Dressler, Die ordnungsgemife Ein-
Jadung und Anwesenheit des Tarifausschusses wird
dadurch anerkannt. Zur Verhandlung stehen die
folgenden Beratungsgegenstande : .

1. BeschluBfassung. iber die Erhdhung der
Teuerungszulagen laut BeschluB des Tarifamtes
vom 27. Dezember 1918, S

2. BeschluBfassung iiber die Durchiiihrung de
Erhéhung der Mindestpreise und Lieferungsbe-
dingungen laut DBeschluf des Tarifamtes vem
6. Dezemiber 1918.

3, Vorberatung zur Revision des Tarifes. An-
trige des Bundes der Chemigraphischen-Anstalien.

a) AbschluB eines Organisationstarifs zwischen
dem Bund der Chemigraphischen - Anstalten Deutsch- |
lands und des Verbandes der Lithographen, Stein-
drucker und verwandten Berufe,

) Die Einstellung von Lehrlingen hat gemds
§ 8 des Tarifes zu erfolgen.

Anirage des Hauptvorstandes des Gehilfenverban-
des und der Zentralksmmission der Chemigraphen.

a) Neuer rechiliher Aufbau des Tarifes nach
den geltenden Bestimmungen des Tarifgesetzes.

b) Verkiirzung der Arbeitszeit unter Derlick-
sichtiqung landesgesetzlicher Beslimmungen und
der Berufslage. -

¢) Beseitigung der SpattenminimaliShne und
Festsetzung von Mindestihnen. fiir Ausgelernte.

d) Neuregelung des Lehrlingswesens und Ein-
fiihrung des Konirollrechtas der Gehilien zur
Yberwathurig der Lehrlingsausbildung.

&) Allgemelne Einfilhrung ves Ferien. ¢

£) Neuregelungder Funkilonen d,Vertrauensleute.

¢) Festsetzung der Tarifdauer.

4, Geschaftliches. a) Regelung der Tarifbeitrage.
b) Festsetzung des Ortes und Einbetufung - der
nachsten Sitzung des Tarif-Ausschusses.

Beschiufifassung iiber die Erhdhung der
Teuerungszulagen laut Beschiufl des Tavifamtes
vom 27. Dezember 1918.

Zu diesem Punkte nehimen zunddst eine Rejhe
Redner beider Tarifparteien das Wort und
leuthien unter Bezugnahme auf dle hiertiir ma8-
gabenden tarifiidien Besilmmungen insbasondere
des § 12d Abs, 3 des Tarifes dle farifreditliche
Seife des DBesdilusses des Tarifamies vom 27,
Dezember 1318, Verschiedentlich wird zur Geltuna
gebradkt, dad das Tarifamt an die Beschliisse des
Tarlfausschusseés vom 27, Juli 1918 gebunden umd
nitht belugt war, dlese Besdliisse 2u Uibersthrelien
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Begriindet wird diese Ansicht unter Berufung auf
§ 12d Abs. 1 des Tarifes, nach weldhem das Tarif-
amt nur dazu berufen ist, die Bescliisse des
Tarif-Ausschusses auszufiihren.
+ ‘Wihrend der Verhandlung sind die Vertrauens-
leute einiger groBeren Berliner Firmen erschienen
und bitten um Tellnahme an den Verhandlungen.
Beschlossen wird, diesem Wunsche nitt zu ent-
sprechen, dagegen die Verhandlumgen auf eine
halke Stunde zu unierbrechen und der Abordnung
durch eiren Sprecher die Wiinsche der Vertrauens-
leute zur Kenninis der Anwesenden bringen zu
lassen.

Nach Wiedererdfinupg der Verhandiungen wird
die Diskussion iiber den Punkt 1 der Tagesord-
nung weiter fortgesetzt, Einstimmigkeit herrscit
dariiber, den Punkt 1 der Tagesordnung in zwei
Teile zu gliedern und zwar: 1. In den formalen
Teil. 2. In den materiellen Teil.

~1. Verhandlungstag (nachmittags). Den Vorsitz
fiihrt: Herr Albert Hehr. Bei Beginn der Sitzung
stellte zunadst der Gehilfenkreisverireter des
Kreises 5 den Antrag, die Angelegenheit einer im
besefzten Gebiet sich befindenden Firma nech
heute zu érledigen, da der Prinzipalskreisvertreter
dieses Kreises den Verhandlungén nidit bis zum
Erde beiwohnen kann.

‘Nach Darlegung des Sacherhaltes wird be-
schlossen : 1. Die betreffende Firma hat bis zum
15, Marz den durch Verweigerung der Pidsse an
der Arbeitsleistung behinderten Gehilfen den Lohn
fiir die Zeit der fariflichen Kiindigung auszuzahlen. .
2, Wegen Ausstellung von Passen fiir diese Ge-
hilffen soll sich das Tarifamt bei den dafiir in
Frage kommenden Behirden verwenden.

Den gshilfenseitig gestelllen Antrag, den Punkt
1 der Tagesordnung zu vertagen und zunadst den
Punkt sNeuer redvlicher Aufbau des Tarifes nach
den geitenden Bestiminungen des Tarifgesetzese
zu behandeln, wird statigegeben, nachdem die
Prinzipalsvertreter, die sich zuriickgezogen, folgende
Erklarung abgaben :

) Nachdern das Tarifamt erklart hat, daB es
seinen Beschluf vom 27. Dezember 1918 nicht
in der Absicht, den BesdluB des Tarif-Aus- |
schusses vom 16. Juli 1912 abzudndern, gefadt
hat, sondern lediglich von dem Gedanken aus-
ging, daB Gefahr fir das Weiterbesiehen’ des
Tarifs im Verzuge und schleuniges Handeln ge-
boten sei, genehmigt der Tarif-AusscuB den
Besdlub des Tarifamtes vom 27. Dezember 1918,
Ferner wurde beschlossen: Die bisher der Ge-
hilfenschaft in den Kreisen 2, 3 und 4 nicht zur
Auszahlung gebrachte Erhohung der Teuerungs-
zulagen sind bei der ndchsten Lohnzahlung mit
auszuzahlen.

-

Neuer reditlicher Aufbau des Tarifes nach den
geltenden Bestimmungen des Tarifgeselzes.

Seitens des Gehilfen- Organisatiens - Verireters
und des Kreisvertreters.der Gehilfen wird hervorge-
hoben, daB der AbschluB des neuen Tarifes nicit menr
von Allgemeinheit zu Allgemeinheit, sondern van
den das Tarifgebdude tragenden Organisationen
abzuschlieBerr sei, daB aber der AbschluB eines
Organisationsvertrages mit gegenseitiger Hafipflicht
der vertragschliefenden Parteien nicht gewiinscht
wird, da, um die Tarifordnung aud weiter hoch-
zuhalten, die bestehenden Gesetze Handhaben in
dieser Richiung geniigend bieten,

An der Hand der reichsgeseizlichen Bestim-
mungen iiber die GeselzmiaBigkeit der Tariivertrige
unid unier Dezugnahme von Gutachten der mit
dieser Materie vertrauten Personen, wird auf die
Yorziige der gesetzlichen Giliigkeit unseres Tarifes
hingewiesen und gewiinscht, einen dahingehenden
Antrag an das Reidswirtschaitsamt zu stellen.
Da die Preisunterbielungen in bedauerlicher Weise
hervoritreten, sieht die Gehilfenschaft audy weiter.
in der Durchfiihrung uad Hodhaltung der Mindest-
preise und Lieferungsbedingungen eine Gesundung
des Gewerbes und Gewidhr der jetzigen Lohne,
di¢ die Gehilfenschaft als das mindeste ihrer
Lebenshaltung bendige. Ferner wird bedauert,
daB in den Kreisen der Arbeitgéber des chemi.
graphistien Gewerbes die jetzigen Mindesipreise
und Lieferungsbedingungen s0 wenig Entgegen-
kommen finden, zumal die bisherigen Erhéhungen'
der Preis¢ beiderseitig nur unter .gerechter Be-
rathtung des Weiterbestehens des Gewerbes be-
sthlossen worden sind, Die Gehilfenschatt, die
vor dem Kriege die Besibezahlteste des graphischen
Gewerbes war, ist heute von allen graphisthen
Berufen an letzte Stelle geriickt. Darunter leide
aber das Streben der Genilfenschaft nach Weiter-
bildung, was zum Stillstand und Ridsdritt des
Gewerbes fiihre,

. Prinzipalsseilig wird betont, daB man sidi freue,
daB audy in dieser Hinsiht die Ziele gemeinsame
sind, dad man aber der Prinzipalilét Gelegenheit
geben miisse, sidv mit der Frage des redilichen
Aufbaues des Tarifes und den, von den Gehilien-
veriretern angefiiheten Ausbliken besonders zu
befassen. Man scldgt dementsprehend ver, die
Verhandlungen fiir den heutigen Tag zu sdhiieSen.
Dem wird zugestimmt und,erfolgt Schiuf des
ersten Verhandlungstages abends 126 ,Uhr.!
¥ -
2. Verhandlungstag {vormiitags).g.Den Vorsitz
fiahet Herr Albert. Frisd, )

Zundchst wird iiber den rechrlichen Aufbau des
Tarifes weiter beraten. Die Reditswirkung bei
gesetziicher Anerkennung des Tarifes wird erortert
und festgesiellt, daB in formaler Beziehung und
in bezug auf die rectlichen Folgen, nod vielfad
Unklarheiten herrschen. Von den Gehilfenver-
tretern wird der Wunsch geduBert, nod vor Ein-
reichung des Tarifes verschiedene materfelle Ande-
rungen des Tarifes vorzunehmen. Daraufhin ziehen
sich die Vertreter der Prinzipalitat zuriik und
geben nach Wiedereintritt folgende Erklarung ab:

Namens der Prinzipalitit begriiBen der Vor-
stand des Bundes der Chemigraphischen-An-.
stalten Deutschlands ~und die Prinzipals-
kreisverireter, die in der Tarif - Ausschuf
sitzung vem 26. Februar 1619 zum Ausdruck
pebrachte ernsie Absicht der Gehilien, an der

Gesundung des Gewerbes mitzuarbeiten und

nicht nur die Arbeiisbedingungen, sondern audh

die Preis- und Lieferungsbedingungen auf der

Grundlage des neuen Tarifrechies und der etwa

noch ergehenden @esetze gemeinsam mit den

Arbeitgebern durchzufiihren. Zu diesem Zwedk

erklart sich die Arbeitgebersshaft dem Vorsclag

entsprechend bereit, in Kommissiensberatungen
einzutreten und deren Ergebnisse in einer neuen

Volisitzung den Tarif-AusschuBmiigliedern vor-

zulegen.

Prinzipalsseitic wird dazu nech erklart, daB
man wohl bereit sei, die materiellen Wiinsche der
Gehilfen zu besprechen, doch Beschliisse ange-
sichts der ungeklarten wirtschaftlihen und poli-
tischen Lage nicht fassen kdnne.

Die Gehilfenvertreter stellen darauf folgenden
Antrag:

Mit der Ausarbeitung iiber die Fassung der
rechtlidien Grundlagen dés Tarifes wird das
Tarifamt beauftragt. Als Unterlage wird der
Verbandsvorstand der Gehilfen dem Tarifamt
eine Vorlage unterbreiten, die vor der endgiiltigen
BeschluBfassung durch den Tarif-AusschuB den
Kreisvertretern zur GegenduBerung zu unter-
breiten ist.

Dieser Antrag wird einstimmig angenommen.

Von seiten der anwesenden Vertreter der Kupfer-
und Tiefdrucker wird der Wunsdh geduBert, in den
neu zu -schaifenden Tarifentwurf die nodr zu be-
schlieBenden Preis- und Lieferungsbedingungen
fur das Kupfer- und Tiefdrudkgewerbe den Mindest-
preisen und Lieferungsbedingungen des demi-
sraphischen Gewerbes anzugliedern. Dem wird
allseitig zugestimmdt.

Beschlufifassung iiber die Durchfithrung der Er-
héhung der Mindestpreise und Lieferurgsbe-
dingungen laut Besdthlufi des Tarifamtes vom
6. Dezember 1918.

schluB zu Rechf besieht und;, daB ftrotz der ab-
flauenden Konjunktur, die ab 1. Januar 1919 er-
folgten weiteren 25-prozeniigen ErhShungen der
Preise zur Diirchfilhrung zu bringen sind.

Abschluli eines Organisations-Tarifes zwischen'

dem Bund der Chemigraphischen Anstalten Deutsf:-

lands und des Verbandes der Lithographen, Stein-
drudeer u. verw. Berufe.

Dieser Punkt wird durch Annahme des verher-

gehenden Gehilfenantrages als erledigt erkiart.

Die Einstellung von Lehviingen hal gemédl § 8)
des Tarifes zu erfolgen.

Dieser Punkt der Tagesordnung hat seine Er-
ledigung durch den BeschiuB: des Tarifamtes vem
12, Dezember 1918 gefunden.

Verkiirzung der Arbeitszeit
unter Beriicksichtigung landesgesetzlicher Bestim-
niungen und der Berufslage.

Dazu sprechen gehifenseitig verschiedene Redaer,
.die diese Forderung unier Berufune darauf, dal
die 8-stiindige Arbeiiszeit im chemigraphisshen Ge-
werbe schon seit 10 Jahren bestehe, daB demnach
.gegeniiber anderen Berufen das Gewerbe durch
die Einfihrung des gesetzlichen 8-Stundenlages
eine Mehrbeiastung nicht erfahren habe, begriinden.
Prinzipalsseitia wird gegen diese Forderung gel-
tend gemadht, daB das Gewerbe durch den Krieg
mit am sdiwersten betroffen sei und heate noch
arg darniederliege, was die groBe Zahl der Arbeits-
losen und die Zahl der verkiirzt arbeilenden Ge-
hilien beweise. Auch durch die @berall durdi-
gefiihrte Einstellung der vom Heeresdienst Ent-
lassenen habe das Gewerbe eine groBe Belastung
erfahren, Eime Verk&irzung -der Arbeitszeit kdnne
audi mit Riidsiint auf die gemisditen Beiriebe
nicht erfoigen, zudem habe das Gewerbe unier

{der Konkurrenz des Auslandes scwer zy leiden.

2, Verhandlungstag (nacmittags). Den Vorsitz
fithrt Herr Albert Hebr, )
In der Frage der Verhiirzung der Arbeitszeit
erkldren 2unichst die Gehilfenvariveter, daf sie
auf weitere Wortmeldunger {iber diesen Punkt
verzichten,

In der hierauf erfolgten Abstimmung wird der
Antrag mit Stimmengleidiheit abgelehnt.

Gehilfenseitig wird darauf beantragt, die Punkte:
DBeseitigung der Spartenminimaliohne und Fest-
sztzung von MindestiShnen fir Ausgelernie, —
Neuregelung des Lehrlingswesens und Einfihrung
des Kontroliredites der Guhilfen zur Hberwadwing

Dazu erklart der TarifausschuB, daf dieser Be-

tionen dger Verirauensleute, — Festsetzung der
Tarifdauer, den einzeinen Kreisen zur Beratung
und Ausarbeitung zu ibergeben, und dafiir die
Punkte: Allgemeine Einfilhrung ven Ferien, -
ErhShung der Teuerungszulagen ab 1. April 1919,
zu behandeln. Dem wird allseitig zugestimmt,

Gehilfenseitig wird dazu ausgeflihrt, daB schon
in einigen Kreisen eine allgemeine Regelung der
Ferienfrage erfolgt sei, demnach eine zentrale
Regelung dieser Frage auf groBen Widerstasd
nicht steBen kdnnte. Was aber die Teuerung be-
treffe, so sei dieselbe nach dem 1. April genau
noch so wie heute. Audh driage die Gehiifenschaft
im Reiche auf eine Erhohung der wddentlichen
Teuerungszulagen. Es werde beantragt : im 1. Jahr

12 Tage Ferien zu gewdihren,

Ebenso wird eine ErhGhung der wodentlichen
Teuerungszulagen ab 1. April um 6 Mk. gefordert.

Da frotz mehrmaliger Sonderberatung beider
Parteien, iiber diese beiden Punkte eine Einigung
nicht erzielt wird, wird der Antrag der Echéhung
der Teuerungszulagen zundchst zaridgesiellt, und
der Punkt, Regelung der Ferien einer Kommission
iiberwiesen. In diese Kommission werden duréh
Zuruf Kommerzienrat Axmann, Ulistein, Ha8 und
Rott gsewahlit,

Gesdhiftiices.

Der prinzipalsseitig gestellte Antrag des Kreises
I, dem Tarifamt eine andere Zusammensetzung
zu geben oder es an ‘einen anderen Verort zu
verlegqn. findet in seinem ersten Teil durch den
Hinweis, daB im Tarifamt nebén den Vertretern
des Kreises I, zwei Mitglieder des Kreises Il und
ein Mitglied des Kreises 11 Sitz und Siimme haben,

lund im zweiten Teil mangels geniigender Unter-

stiitzung seine Erlediguag.

Eine lingere Aussprace ergab sich iber die
Umstinde, die zum Austritt der Firma Hiekel & Co.,
Leipzig, gefilhrt hatten. Die Aussprace findet
dadurch ihre Erledigung, daB der Tarif-Aussduf
dem Verstandsmitglied des Verbandes der
Lithographen, Steindruder u. verw. Berufe Harrn
HaB bei seiner Anwesenheit in Leipzig beauftragt,

'in der Angelegenheit an Ort und Stelle eine Regelung

herbeizutiihren.

Da inzwisdren die Kommission ihre Beratungen

beendet hatte, werden zundchst die beiden zuriidk-

gestellten Punkte »Regelung der Ferien< und »>Er-
hehung der Teuerungszulagen< weiter ve rhandeit.

Es. wird beschlossen: Der Tarif-AusschuB ist
nicht beredhtigf, materielle Anderungen des Tarifes
vorzunehmen. Der Tarif-AusschuB beauftragt aber
das Tarifamt, die Ferien fiir das Jahr 1919 folgen-
dermafien zu regeln:

Nach I-jahriger Tatigkeit 4 Tage

w3 6
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1. Bei Berechnung der Ferien ist die Zeit der
Einziehung zum Heeresdienst nicht ale Unter-
brechung des Arbeitsverhalinis anzuseh

Krankheiten von unerheblicher Dauver sind keine

Unterbrechungen des Arbeitsverhiltnisses.

. Uber die Zeit, in weldher die Ferien gemacht
werden konnen, haben die Gesdaftsleitungen
unter Beriiksichtigung der Gesdhaftslage zu
bestimmen, .

Bestehende giinstigereFerienbedingungen bleiben

‘durdh diese Beschlisse unberiihrt.

In der Frage der Erhdhung der Teuerungszulagen
wird einstimmig beschlossen: Zu den am 3. Januar
1919 erstmalig zur Auszahlunggelangtén Teuerungs-
zulagen von 19,50 MK, bis 60 Mk, Wochenlohn
17,50 Mk, iiber 50 Mk Wodienlohn fritt unter Bei-
behaltung der monatlichen Teuerungs- und Kinder-
zulage, ab 1. April 1919 bis 31. August 1919 ein
weiterer Aufscilag von wodentlich 3 Mk.

Die Punkte: »Regelung der Taritbeitrige« sowie
sFestsetzung des Ortesund Einberufung der nichsten
Sitzung des Tarif-Ausschusses« werden dem Tarif-
amt zur Regelung fibergeben.

Besdilossen wird ferner, die Punkte: Neure-
gelung der Funktionen der Verfrauensleute, dem
Kreisamt Berlin. — Beseiligung der Spartenmini-
malldhne und Festsetzung von Mindestidhnen fir
Ausgelernte, dem Kreisamt Leipzig, ~- Nearegelun,
des Lehrlingswesens und Einfuhrung des Kontroll-
rechies -der Gehilfen zur Uberwachung der Lehr-
fingsausbildung, dem Kreisamt Miinchen zur Aus-
arbeltung zu Gibertragen. Dle dazu gestellten Antrige
werden als Material fiverwiesen. Satzungsgema
wird dann mochmals iber den Antrag der Ver-
kiirzung der Arbeltszeit abgestimmt. Die Ablehnung
erfolgt wiederum mit Stimmengleichheit. Damit ist
die Tagesordnung erledigt. Dis Verhardlunges
werden darauf abends 8Y: Ukr vem Vorsitzenden
gesdilessen,

Die gefuBten Beschiiissen treten mit dem Tage
der Vereitentlicung in Kraft,
tBerlin, .den ;26..Februar 1919
V. 8. u.

Albert Frisch, Prinzipaisvorsiizender.}
Albert Hehr, Gehilfenvorsitzender,
Richard Kéhler, Qesdhifisfiihrer.
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der Lehrlingsausbildung, —, Neuregelumg der Funk-

6 Tage, nach dem 2. Jahr 10 Tage, iber 3 Jahre’

' ik o ¥

el T L




Bt R 4

®

Ny 11/12,

‘Graphische” Presse

51 °

Ortsberichte, 'ua'm

Berlin. Chernigraphen. Am28. Februar nahmen
die Chemigraphen den DBericht ihrer Vertreter von
der 7. AusschuB-Sitzung entgegen. Zumi ersten
Male seit 4l2 Jahren im aiten Versaramlungs-
jokale. Anwesend waren 430 Koilegen. Den
eingehendst gegebenen Berichten foigte eine Dis.
kussion, die wohl die Gehilfenvertreter sconte,

sber unter starkem Beifall das diirftige Ergebnis |

geifelte. Eine Resolutien, welce den scfortigen
Streik der Berliner Chemigraphen empiahl, wurde
pach den Darlegungen des Vorsitzenden zuriidk-
gezogen. Dagegen wurde folgende Resolution ein-
stimmig angenommen: :Die Versammlung der
Berliner Chemigraphen erklirt zu dem DBericht
ihrer Vertrefer iiber die TarifausschuBsitzung, daB
das Resultat der Verhamdiung einen Hohn auf
gdie Forderungen der Gehilien darstellt. Die Ver-
sammlung beauftragl ijhre Vertrauensleute und
Betriebsrafe, sofort eine Sitzung abzuhalten, um
den Kampf im Gewerbe einzuleiten, da sie gewillt
sind, ihr Recht sich selbst zu erkdmpfen. AuBer-
dem wurde gefordért, daB die Zentralkommission
Sdhritte unternimmt, um eine einheitliche Bewegung
im ganzen Lande zu entfachens. .

Berlin, Lichfdrudier. Nachdem nun fast alle
Kallegen vom Felde zuriid sind, wurde in einer
qutbesuchten Versammlung am 23, Januar d. Js.
die Verwaltiing neu gew3dhlt. Eine am 20 Februar
abgehaltene  gutbesuchte Versammiung nalim
Kenntnis davon, daB bei der Firma Frisch ein Streik
samtlicher Lichtdrudker, Retuscheure, Photographen
und des Hilfspersonals ausgebroden sei. Der
dariber berichtende Kollege fiihrt aus, dafi die
Kollegen, abgesehen von ganz geringen Zulagén,
immer wieder mitVersprecwngen vertrostet wurden,
ferner wird festgestellt, daB die Kollegen nichts
unversucht gelassen haben, auf gutlichem Wege
die Lohne in Einklang mit den furchtbar hohen
Lebensmittelpreisen in Berlin zu bringen, Da die
Firma aber auf nichis reagierte, erklarie die Werk-
stubenversammlung, dab ihr jetzt kein anderes
Miitel mehr fiberbleibe als der Streik. Die Werk-
stubenversammiung beschloB, durd eineKommission
eine allgemeine 25prozenfige Lohnzulage zu ferdern.
Nadvdem nun die Firma der Forderung kis zur
festgesetzten Frist nidit nachgekommen war, haben.
alle Angestellten einmiitig das Geschaft verlassen.
Am 20. Februar wurde das Tarifamt zusammenge-
rufen. Kollege Albrecht gab den Bericht der Sitzung,
die mit dem BesdluB des Tarifamts endete, daB

sich die Kollegen der Firmna Frisch eines Tarifbruchs|

fiaben zu shulden kommen jassen. Im Verlauf
der weiteren Aussprache erkldrte sich Herr Frisch
aber bereil, LohnerhGhungen von 5—15 Proz,
<intreten zu lassen; fiir die Anlegerinnen konnten
die Kollegen trotz aller Mihe nichts erzielen, da

Herr Frisch nachgewiesen haben soll, daB sie die

féchsten Lohne bekommen, die in Berlin gezahlt
werden. Von den Kollegen wird dies Entgegen-
kommen alg ungeniigend bezeichnet, zumal die
Anlegerinnen leér ausgehen sollen. Kollege HaB
vom Zenfralvorstand. geht in seinen Ausfilhrungen,
die oft auf den Widerspruch der Versammlurg
stieBen, von dem Standpunkt aus, daB Lohnb: -
wegungen nicht spontan gemacht, sondern zeniral
geregelt werden miiBlen. Da ein Kollege den
‘Sympathie-Streik der Berliner Koilegen vorge-
schlagen hatte, um restlos das herauszuholen, was
die Kollegen von der Firma Frisch gefordert hatten,
erkisirt HaB, daB er dafiir als Verireter des Zentral-
vorstandes die Verariwortung ablehnen miisse
Er empfahl den Kollegen vielnehr, sich mt den
zugestandenen Lohnerhéhungen abzufinden, um
bei einer aligemeinen Lohnbewegung noch das
Fehlende nadchzuholen. Auch Kollege Albredit
schlieft sidh diesen Ausfiihrungen an. Die Kollegen
der Firma Frisch erkldrtén sich nur widerwillig
bereit, die Arbeit wieder aufzunehmen; sie kdnnten
es nicht verstehen, daB ein Verband, ven den Ar-
beitern geschaffen zur Verbesserung ihrer wirt-
sthafdichen Lage, ihnen im gesebenen Moment die
Unterstiitzung versagl. Es kam die Auffassung
zum Ausdruck, daB die Leilung der Verbinde,
durch den stdndigen Kontakt mit den Prinzipalen
sidv von diesen zu viel beeinflussen lassen und
.dadurch die Arbeiterschaft um die Erfolae der
Revolution gebract habe.
tagende AnschluBversammlung hatte auf ihrer
Tagesordnung: Aussprache fiber unserén Tarif und
Ridhtlinien der neuen Verwaltung.

Es wurde folgender Anirag angenommen: »Die

.am 26, Februar versammellen Lichtdrucer Berlins

besdiliefen, den »Tarif fiir Dentschlands Lichtdruckere |

zundchst nicet zu kiindigen, Sie beauftragen die
Zentralkommission, nath Umfrage bel den Kollegen
Imr Reich, die besclossenen Abinderungsanirage
beim Tarifamt einzureisdhen, damit dieselben nath
§ 8 Abs. 2 des Tarifes nodh vor dem Kiindigungs-
termin in einer TarifausschuBsitzung beraten werden
konnen, Die Entscheidung {iber die Verldngerung
des Tarifes soll auf Grund der Beratungen in der
Ausschuflsitzung eine Konférenz der Lishidrudeer
Deutsdilands besdiliefien, Im Punkt 2 wird aus-
gefihrt, dab die Zukunft bei eimer allzu sciledien
Berufslage und der vollstindig darniederliegenden
Verbizdung mit den gamzen Lichtdruder-Kellegen
im Reith Kkeine rosige ist, der neuem Verwaltung
sleht, ein, groies Studc Arbeit bevor und dlese

‘Satzinger den Stand der Arbeitslosen mit.

Die am 26. Februar

appelliert hiermit an alle Miigliedschaften und
Kollegen im Reich, ihnen dazu eine hilfreice
Hand zu Wieten durch reqgelmé@Bige Versammlungs-
beridhte aller Miigliedschaften in der »Graph Presse«
und rege Fiihlungnahme mit der Zentralkommission.
Geht es doch um michts weniger als unsere traurige
Berufslage zu bessern und unsere wirtschafiliche
Lage se auszugestalter, wie wir nach der Art
unseres Berufes dazu die Pilidht haben.
Dresden. Chemigraphen. In der am 3. Mirz
stattgefundenen Versammiung erstatiete der Vor-
sitzende Schdfer Bericht von der letzten Tarif-
ausschuBsitzung. Die Kollegen waren mit dem
Resultat derselben soweit zufrieden und gaben
in der Debatte der Meinung Ausdrudk, daB ein
Festlegen auf bestimmte Punkie in der bewegten
Zeit sowieso nicht viel Zwedk haben dirfte. Unier
Verbands- und Tatifangelegenheiten teilte Koll%qe_
ei
60 arbeitenden Kollegen ist die erschredkende
Zahl von 40 arbeitslosen Kollegen zu verzeichnen.
Kollege Sebastian wiinscht eine Korrektur der
ausgerechmeten SpariendurchschnittsiGhne, da die-
selben fiir Schwarzdrudker viel zu niedrig seien.
Einen garz traurigen Fall vom Dank des Vater-
landes zeigt die Firma Plieninger hier, die einen
vom Felde zuriikgekehrien Kollegen deshalb
nidit einzustellen wiinscht, weil derselbe sich erst
einarbeiten miifte. Zum SHhiuB wird ein Antrag
angemommen, in der nachsten Mitgliederversamm-

lurig einen Redner der sozialistischen Gruppe der

Geistesarbeiter zu geéwinnen,

%Photogtmtarbeiten

Aus der Photographen-
bewegung. R

Organisationsbewegung in Leipzig, Die
Angestellten in der Pertritphotographie und den
VergroBerungsanstaltem kamen am 4. Februar im
Lehrervereirishause zahireich zusammeén, um zur
Griindung einer gewerkscaftlihen Vereinigung
Stellung zu nehmen. Nadh anregender Diskussion
wurde besdhlossen, als besondere Berufssektion
dem Verbande der Lithographen, Steindrucker und
verwandten Berute {Deutscher Senefelderbund)
beizulreten. Am 20. Februar war eine weitere
Versammlung einberufen, in der der Gauleiter des
Verbandes iber die Entwidklung im Produktions-
prozeB sprach, und eine Reihe Ortlicher Fragen

ihrer Losung naher gebracht wurden. Gleichzeitig

wurde bestimmt, am 4. Mirz abermals eine Ver-
sammlang abzuhalten, in der ein Demonstrations-
vortrag Eiablik in die dem photograpaischen Be-
rufe benashbarten Gebiete des graphischen Ge-
werbes geben wird, — Die Verwaltung der Sgk-
tion hat sich konstituiert und ihre Vertrelung im
Gesamtorts- und Gauvorstand des Verbandes er-
nannt. Die Sekfion winsht, daB sich alle im Ge-
werbe Besdhiitigten diesem Vorgehan ansdliefien
mocditen; insbesondere im Bereich des Leipziger

'Gaues, der sich auf Westsathsen, die Provinz

Sadsen, Thiiringen, Anhalt und Hessen-Nassau
erstreckt. Der Gauvorstand ; Adresse Paul Nither,
Leipzig-Neu-Schanefeld, Martastrafe 17, wird jede
gewiinschte Auskunft gern erteilen. )
Niederlande (Portrdtphotographen), Fir
die Poriratphetographen wurden mit einigzn groien
Firmen Tarife abgeschlossen. In diesen wurde
die 9stiindige Arbeitszeit festgesetzt, fallend vom
8 Uhr morgens bis 6 Uhr abends. Eine Abweichung
hiervon ist nur fiir Operateure zulissig. Die 2
ersten beiSlunden werden mit 25%0 und jede
weitere Uberstunde wird mit 50% Zusdilag ver-
giifet. Jeder Arbeiter hat einen freien Tag in der
Woche. Mufi an diesem Tage gearbeitet werden,
dann muB der doppelte Lohn gezahlt werden.

In den Monaten Juni bis September ist eine Wode:

Urlaub festgeseizt, wofiir der volle Lohn zu zahlen
ist. DBei Krankhelt wird kein Lohn gezahlt, jedos
ist der Arbeitgeber verpilicht, den Angestellten far
die Halfte seines Einkommens zu versichern. Der
Tarit giit sowon! fiir minnliche wie aush fir weib-
lihe Arbeiter und kann zu jeder Zeit auf 3 Monate
gekiindigt werden.

\l;é-ts alles versudht. wird ==

Dém Uupterzeichneten wurde von der Kriegs.
beschadiglen- Fiirsorge Berlin ein a- geblich kriegs-
beschddigier Holzarbeiter zur Berutsberatung tiber-
wiesen, der in unseren Betuf uberwechseln wollte,
Was wollte er nun? Er haite friher, das
heiit vor dem Kriege, einmal Gelegenheit, in eine
der vielen VergroBerungs-Firmen, die von Nitht-
fachlenten in der bekannten Art betrieben werden,
hineinzusehen und dort titig zu semn, ansdeinend
als Reisender. — Nun wollte er von der Krlegs-
beschadigten-Filirsorge ein Darlehan von 1000—1500
Mark hawen, um sich efnen derartigen Betrieb
einzurichien.  Photographisshe Kenninisse hatte
cr anscheinend nur primitive, soweit es thm als
gelegentlicher Amateur-Photograph moglidy war,
sich soldie anzueignen. Die VergroSerungen wellte
er sich won Fachgéschilien oder von areeitsicaen
Heimarbeitern hersteller lassen. Ein derartiges
Mittel, sich,eine Selbsidndigkelt zu schaffen, lehnte

ich aus den an dieser Stelle scon vislfach be-
handelten Grinden ab. Der betreffande kiindigte
mir aber an, daB er sich deshalb ded nicht ab-
halten lassen wirde, den Versuc zu madien.
Eiren Laden hierzu hdtte er shon gemietst. Es
komme nur darauf an, die notwendige Energie
aufzuwenden.

Mir kam es vor, ais ob der Kriegsbeschddigte
wohl gerade durch seine Energie noh in der Lage
sei, in anderer Weise sein Forttommen zu finden.
Er glaubt eben auf Kosten des Arbeiters durd
Zwischenhandel ein profitableres Lebaa fristen zu
konnen. Leider bekimmert sich die Innungs-
vertretung (Prinzipalitat) in Berlin um soldie Dinge
fast gar nicht, obsichdn dieses Beispiel zeigt, wie
notwendig dies auch gerade fiir sie ist, will sie den
varhandenen »wilden VergrdBerungsanstaltene
nicht noch weitere folgen lassen. w. h.

dDieTapetenbrande.

¢,

Ortsbridnte. =R

Berlin, Formstedier. In der am 1. Marz statt-
gefundenen Mirgliederversammiung hielt Kolilege
Schubart ein kurzes Referat Giber die Verhiltnisse

'im unserern Beruf. Bis zum [. Mirz sind 40 Frage-

bogen an die Zentralkommission beantwortet zu-
riickgesandt worden. In diesen 40 Betrieben ar-
beifeten bei Kriegsausbrud 208 Kollegen. Von

.diesen Betrieben wird zurzeit im 11 Betrieben mit
| 41 beschaitigten Kollegen gearbeitet, Die Sturden-

I6hne schwanken zwisden 0,68 bis 2,— Mk, Es
sel hohist beschamend, daB die Koliegen in den

| kleinerern Orten 2zu einem derartigen niedrigen

Lohn, der vieliach noch hinter den FriedensiGhnen
stehe, die Arbeit wieder aufgenommen hitten, das
sei ein Beweis, daB die dortigem Kollegen in den
verflossenen 4Y: Jahren nichts gelernt hditen.
In der Diskussion wurde allseitig das Verhalten
der Kollegen in den Provinzstadten verurteilt, Es
ist den Berliner Kellegen wirklich ein Ratsel, wie
man in der heutigen Zeit bei einem Stundenlohn
von »68 Pfennigs bei 8-stiindiger Arbeitszeit {iber-
haupt vegitieren, geschweige als Mensc leben
kann. Die Vérsammlung macht es der Zentral-
kommission zur Pflicht, umgehend mit den Kollegen,
we derartige niedrige Lohne gezahlt werden, in
Fiihlung zu treten zur DBeseitigung der groBen
Lohndifferenzen. Auch erinnerte man sich des
Berichtes der Konferenz der Formstedereibesitzer
und Formstecher (Mitte Dezember 1918 in Berlin),
nach dem Herr Woelke als Versitzender wver-
sprodien hatie, im beiderseitigen Ieteresse fiir
den Wiederaufbau unseres Berufes, insbesondere

 fiir die Beseitiqung der Scmutzkonkurrenz, ein-

zutreten und démentsprechend in seinem Kreise
zu wirken. Die Berliner Kollegen halten nach wie
vor fest an ilirem BescluB, unter 1,50 Mk. nebst
30 Prozent Teuerunsszulage nicht! wieder in den
Beruf einzuireten, trotz der groBen Arbeitslosig-
keit, die durth den Abbruch der Kriegsindustrie in
Berlin eingetreten ist. Veon dem arbeitslosen
Koliegen wurde das Unterstitzungswesen unseres
Verbandes bemingelt. Habe man trotz der nied-
rigen Unterstiitzungen, die bei Ausbruch des Krieges
an die arbeitsiosem Kollegen ausgezahlt worden

1sind, jetzt shon nach einigen Wodien die Be-

stherung — ausgesteuert zu sein, weil die da-
malige allgemeine Unterstiitzung (fiiv Verheiratete
5 Mk, und fir Ledige 3 Mk. pro Wode) in An-
rechnung gebracht wurden. Was dem eisen recht
ist, sei dem andern billig. Nachdem bei Kriegs-
ausbruch die Kollegen zugunsten derausgesteuerten
Kollegen sich mit den niedrigen Unterstiitzungen
2uirieden gaben, sich alss géwissermafen als aus-
gesteuert betrachteten, ware es dech amgebracht,
die selnerzelt allgemein erhaltene Arbeitslosen-
unterstitzung nict in Anreciumg zu bringen.
Ein Antrag aus der Versammlung, den nod in
Gefangensdhaft befindlichen Kollegem je 20 Mk.
aus der Lokalikasse zu bewilligen, fand einstimmige
Annahme, Hierauf hielt Kollege Brinkmann einen
Vortrag iber »Uasere politisthe Lagee,
Eilenburg. Am 23. Februar fand eine gut-
besuchte otfentliche Formsfecherversammiung statt,
die sidh eingehend mit der Lage im Berufe be-
schiftigte. Nadv reger Aussprache, in der zum
Ausdruck kam, daB es unbedingt nétig sei, die
Zahlsielle, die wahrend des Krieges eingegangen
war, “wieder new aufleben zu lasser, erklirten
simtliche Anwesenden ihren Seitritt zum Verbarde,
da nur die Gesclosseaheit die Gewdhr blete, an.
nehmbare DBerufsverhiltnisse 2u schaffen, Zur
Lohnfrage wnrde Stellunf genommen urd dabei
das Zirkular der Zentralkommission der Form-
stecher eingehend behandelt. Die darin aufge.
stellten Lohnsdtze wurden als vélllg ungeniigend
betrachtet und hierauf beschlossen, einem Orts-
mindestiohn von 1,20 Mk. pro Stunde zur Durdh-
fithrung zu brisgen. Das uagesunde Verhiltnis
in der Lehrlingsfrage besteht nod heute wad sind

[ dleserhalb bereits die notwendigen Eingaben bel

den Verwallungsbehdrden gemadat. Audi dureh
die Ortlishe Presse soll auf diesen Ubelstand er-
neut hingewleser werden. Fiir den Wiederaufbau
des Berufs wurde felgemnde EntsdilieBumg ange-

nemmen und an die Zentralkommission waeiter-
degeben: »Die Zeatralkommission wird beauftragt,
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durch Eingabe bei dem Demobilisationsamt dahin
zuu wirken, daB die Unternehmer angewiesen
werden, flir schieunige Bereitstellung von neuen
Mustern zu sorgen, um einer weiteren Abwande-
rung vom Berufe vorzubeugen.« Unfer Verschiedenes
wurde noch die Griindung einer Lokalkasse be-
schlossen. Mit der Aufforderung, die gefpBten Be-
schliisse allezeit zu beachten und rfge fiir den
Verband tatig zu sein, fand die anregende Ver-
sammlung ihr Ende.

E#ZGraphisdie Tedmik.

Schreib-, Zeichen-, und Malge-
rate fiir Kriegsbeschadigte.
1l

(Nachdruck verbolen.)

Das hier von den Schreibgerdten Gesagte trifft
auch fiir verschiedene Zeidengerdte zu, die wie

Schreibgerate geformt sind und wie soldhe ange- |

wandt werden, so besonders fiir die Ziehfeder,
die ja nur eine Art Federhalter fiir zeidnerische
Arbeiten. darstellt. Audh diese diirfte durch seiche
Vorrichfungen, wie sie an den besdriebenen
Sdireibgeraten vorhanden sind, an Handlichkeit
und Gebrauchsfahigkeit zur Anwendung mii der
linken Hand bezw. zum Gebraudh fiir Handverlefzte
erheblidh gewinnen. Auch die {ibrigen Zeiden-
und Malgerite, Bleistiff und Pinsel, konnen durch
derartige Vorridhtungen zum Gebrauch seitens
Handverletzfer eingerichiet werden. Sache der
Ubung und personlichen Geschidilichkeit, Ausdauer
und Intelligenz seitens des Verletzten ist es in
diesem wie in jenem Falle, in der Anwendung
soldier Gerate den groften Erfolg zu erzielen,
und sich dem Gebrauch derselben in mdglichst
volikommener Weise anzupassen. Was nun das
withligste Zeichengerdt, den Bleislift, anbelangt,
5o ist die fir den kriegsbeschadigten Zeidner sehr
beachtenswerte Tatsache zu konstatieren, daB die
Handhabung und Fiihrung dieses Gerdtes mit der
linken Hand in noch leichterer und vollkommener
Weise wie das Linksschreiben mit der Stahifeder
erlernt werden kann. Gewisse Sdhwierigkeiten
und Umstinde, die das Schreiben mit der Stahi-
feder bietet, fallen beim Schreiben oder Zeichnen
mit dem Bleistift fort. Die Gestalt der Schreib-
spitze des Zeichengerites ist hier von Widhtigkeit,
Die Spitze des Bleistiftes stellt keine eigentiiche
Spitze, sondern eine kleine halbkugelformige
Rundung dar, die sich dem Papier erheblich besser
anpaBt, leidhter auf diesem sdreibt und sich auch
der Hand erheblich besser fiigt als die Stahlfeder,
die infolge ihres spitzen oder edtigen Zustchnittes,
besonders aber auch wegen des Spaltes, ganz be-
sfimmte Bedingungen stellt, eine ganz bestimmte
Richiung zum Papier wnd zur Hand und dbes-
haupt eine ganz bestimmte Art der Fihrung ver-
langt, was eine dauernde und nicht unerhebliche
Beanspruciung der Muskeln und Nerven der
Hand mit sich bringt. Diese Beanspruchung kann,
wenn sie zustark wird, erhebliche nervose Stérungen
verursachem, wie es beispielsweise beim Schreib-
krampf der Fall ist, der lediglich auf sclche Ursadien
zuriickzufithren ist. Der Bleistift verursacht bei
weitem nicht einé derarlige Beanspruchung und
seine Handhabung ist bedeutend einfacher und
leichter, wenn das dem geiibten Schreiber aller:
dings auch kaum zum BewubBisein kommt. All-
gemein wissen wir ja, daB die Erlernung des
Schreibens mit dem Schreibgriffel, dem Sdiefer-
oder Bleistift, erheblich leichter f3lli als das Schreiben
mit der Feder, und daher in der Scwle auch
diesem vorangehf, ebenso wie das Kind, das
dberhaupt noci keinen Scwlunterricht hat, sich
im Splel zwar oftmals scon in der Haniierung
mit Schiefer- nnd Bleistiff, niemals aber mit der
Feder iibt. Ebenso bietet auch die Fiihrung des
Blei-, Farb- oder Kreidestiftes dem Zeichmer, der
durch Verlust des rechten Armes Linkshander ge-

keiten und ist immer leichter und scineller zu er-
fernen als der Gebrauch der Feder.

Auch die iibrigen Materialien und Gerdte, die
beim Schreiben oder Zeicmen notwendig sind,
werden fiir die besondere Art des Gebraudes
seltens der Einarmigen oder Handverleizten ein-
gerichfet, um diesem die Ausfihrung jener Tatig-
keit nach Moglichkeit zu erleichtern. So werden
besondere Sthreib- und Zeichenhefte zum Gebraud
fiir Einarmige oder einarmig Gelahmte hergestellf,
die durch eine besondere Vorrichtung beschwert
sind, so daB sie beim Schreiben bezw. Zeichnen
fest auf dem Tisch liegen, sich nicht versshieben
und daher ein Festhalten, wie es sonst mii der
nichtschreibenden Hand geschieht, eriibrigen. Dieser
Art sind auch besondere Blodhefte mit Be-
schwerungen in Form einer Metalleinlage, ferner
auch Briefhalter mit besonderen Klemmvorrich-
tungen zum Gebraudi‘fir Einarmige. Abbildung 3

Abb. 3. Lineal fitr Einarmige.

zeigt ein Lineal fiir Einarmige. Dieses wird mit
dem Kinn gehalten bezw. lvermitielst dieses auf
die Unterlage gedriikt und ist zu diesem Zwedck
mit einer Kinnstiitze versehen, so daB mit der
verfiigbaren freien Hand die Linie gezogen werden
kann, und zwar ohpe daB ein Verschieben des
Lineals erfolgt, weil durch Niederdriidien des
federnden. Handariffes sich zwei Gummiringe fest
an die Unterlage heften. Abbildung 4 hingegen
zeigt ein ReiBbrett zum Gebrauch fiir einarmige
Zeichner, Ardhitekien, Ingenieure, Konstrukteure
usw. Die Schwierigheit fiir den einarmigen Zeich- |
ner beim Gebrauch eines gewdhnlimen Reifibreites
besteht darin, daf er nicht gleichzeitig Reifschiene
und Winkel in der gewiinschten Lage halten und
die Linien daran ziehen kann. Diese Schwierig-
keit ist bei der in der Abbildung dargestellten
Einridhtung behoben. Das ReiBbrett ist seitlidy
it Nuten versehen, in denen die ReiBischiene
beiderseits fiihrt; eine einfache Vorridiiung an der
Schiene bewirkt die selbstindige Fesistellung der-
selben in jeder Lage, ermdglicht es aber aud zu-
gleidy, die Sciene sofert und ohne Umstdnde zu
verschieben bezw. in eine andere Lage zu bringen.
Ebenso ist auch der Winkel, der auf der ReiB-
schiene verschiebbar angebracht ist, in jeder Lage
festzustellen. Auf diese Weise kann der Zeichner,
ohne die Gerite festhalten 2u miissen, an diesen
die Linien ziehen. Dieses ReiBbrett, dessen Er-

in den Kriegsbeschddigtensdilen sowie auch in
den Gewerbe- und Kunsigewerbeschulen seitens

worden ist, allgemein erheblich wewiger Schwierig-

der Einarmigen mit bestem Erfolge angewandt.

finder zwei Gewerbeschullehrer sind, wird bereiis |

0

9% )

Abb. 4. Reifibrett fiir Einarmige.

In allen Fallen, in depen ein Verletzter der
Verlust einer Hand oder eines Armes zu beklagen
bat, kommt der erhaiten gebliebene Arm zu er-
hdhter Geltung und Betdtigung, indem ihm, gleich-
viel ob es der redite eder der linke ist, jetzt eine
wesenilich groBere Aufgabe ais frither zufZllt, da
er in allen Féllen einen Teil der Funkiionen des
verloren gegangenen Gliedes mit ibernehmen
muB. Die Natur scafft selbst in soldien Fallen
einen gewisssen Ausgleich, indem sie das erhalten
gebliebene Oroan zu erhohter Kraft, Leistungs-
fahigkeit und Gesdidklichkeit bringt, Auf diese
Weise wird' es dem Verlelztern méglich, nicht nur
zu schreiben, zu zeichnen oder zu malen, sondern
auch die meisten anderen handlichen Funktionen,
die Beruf und Lebensstellung von ihm verlangen,
selbstindig auszufiihren. In wie hohem Mafle
das mdoglich ist, sehen wir an vielen Einarmigen,
die mit jhrem einen Arme nahezu ebensoviel
leisten wie der gesunde Mensd mit zwei Armen,

Ebense sind auch Zeichmer und Maler schon
oft bekannt geworden, die den recten Arm ver-
loren hatlen und dafir den linken Arm zu so-
hoher Ausbildung brachien, um nac wie vor ihre
berufliche Tatigkeit ausiiben zu kénnen. Ein be-
kkannter Varietekiinstler, der armlos geboren ist..
hat es sogar fertig gebract, die Fiile ais Hinde
zu gebrauchén und schreibt, zeicwmet und malt
mit diesen in ganz verbliffender Weise, und vor
Jahren produzierte sich sogar ein Maler, der in-
folge Verlustes beider Arme mit dem Munde-
zeichnen und Malen gelernt hatte. Sclde extreme
Beispiele sollen sidierlich nicht dazu dienen, das.
sthwere Los der Kriegsbesdhadigten als leichter
erscheinen zu lassen als es ist, immerhin aber
konnen sie als Beweis daflir angeflihrt werden..
daB jedes einzelne Organ des Menscen einer
viel gréBeren Ausbildung und Leistungsfahigkeit
fahig ist, als im allgemeinen ven ihm verlangt
wird, und daB auch der Kriegsbeschidigte durch
eine solthe erhohte Ausbildung und Anwendung,
der ihm verbliebenen Organe den erlittenen.
sthweren Schaden wenigstens zum Teil auszu-
gleichen imstande ist. Unabldssige Ausdauer und
Energie sind freilich Voraussetzungen, wenn auf
diese Weise ein dauernder Erfolg erzielt werden.
seil. Th. Woiff, Friedenau.
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der Lithographie und des Steindrudkes

verfaBt von Alois Senefelder in Miinchen 1821,

Mit 20 Zeicieniafeln nach Originalzeichnungen von der Hand Sencfeldess..
Herausgegeben vom Verband der Lithographen, Steindrudter und verw.
Preis 7,50 Mk. inksive Porto. -

Zu bezieher durch: Convad Milller, Scikeuditz-Leipzig.
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