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Bekanntmachungen. L= 1=
Delegiertenwahlen zum Verbandstag.

Bis zum 15. Oktober 1919 sollten iberall die|
Delegiertenwahien zum Verbandstag vollzogen und,

das Resultat dem Verbandsvorstand genceldet sein.
Ebenfalls erbaten wir die genaue Adresse des
gewahlten Delegierten.

Beides ist uns nur zum Teil berichtet worden,
weshalb wir hiermit daran erinnern und um soforfige
Mitteilung bitten, damit wir dem gewihlten Dele-

giertenn das Material zum WVerbandstag zusenden | ¢

konnen. Der Verbandsvorstand.

An alle Orts- und Gauvorstinde

sandten wir am 16. Oktober 1919 unser Rund- b
schreiben Nr. 73, welches sehr widhtige Mitteilungen.
und Anweisungen enthdlt, die wir in allen Teilen

zu beachten bitten,

Sollte dieses Rupdschreiben irgendwo nicht
angekommen sein, so bitten wir, uns Mitteilung
zu machen, damit wir es noch einmal zusenden
kdnnen. Der Verbanodsvorstand.

Tarifamt fiir Deutschlands Chemigraphen und
Kupferdrudker.
Berlin SW.68,- MarkgrafenstraBe 73111
Der TarifausechuB-iritt Mittwodh, den 29. Oktober
und folgende Tage. in Berlin, Meistersaal, Kothener

Strafe 38, zur Revision des.am 31, Dezember 1919

ablaufenden Tarifs zusammen.
Auf dar Tagesordnung stehen folgende
Beratungspunkite :
1. Beratung der Tarifvorlage (laut denBeschiiissen

des Tarifausschusses vom 27. bis 29, Juni 1919.). \

2. Beratung der Vorlage iiber die Priifungsaus-
schiisse.
3. Beratung des Lehrvertrags.

4. Antrag der Gehilfen, auf Verldngerung der am
31. Oktober ablaufenden Teuerungszulagen.
5 Antrag der Gehilfen aut Erhéhung der Teue-
rungszulagen um weitere 25 Mk. wochentlich.
Antrag der Gehilfen auf Festlegung der

45 stiindigen Arbeitswoche.

Albert Frisch, Prinzipalsvorsitzender,
Albert Hehr, Gehilfenvorsitzender.
Rich. Kdhler, Gesdhiftsiiihver,

Allgemeine Teuerungszulagen
im Deutschen Lithographie- und
Steindruckgewerbe. @&

Am 14, und 15, Oktober versammelten sich
im Hause der Berliner Handelskammer die Ver-
treter des Verbandes deutscher Steindrudcerei-
besitzer und des Verbandes der Lithographen,
Steindrucker und verwandter Berufe, um iiber
eine erneute Erhohung der tariflichen Teuerungs-
2ulagen zu beraten, DBei dem Abschiuf des
seit dem 1. Juni 1919 geltenden Tarifvertrages
fir das Deutsche Lithtographie- und Steindrud-
Qewerbe vereinbarten die Veriragsorganisationen
eine nach 3 Monaten vorzunehmende Nach-
priifung der allgemeinen Teuerungsverhaltnisse.
‘um Zwedke dieser Nachpriifung wurde das
Tarifami fiir das Deutsche Lithographie- und
fSts-indrudcgewerbe beauftragt, eine Statistik der
in Deutschland gezahlten Lohne und Teuerungs-
zulagen an Lithographen und Steindruder
aufzusieilen, Diese Statistik konnte erst jetat
vorgelegt werden, da die Vorarbeiten zu dersel-

ben infoige der verschiedenartigén Beschafti-
gungsverhiltnisse ungeheuer zeitraubend waren.
Daraus erlldrt sich auch die so spit einberufene
Sitzung des Tarifamtes, die der am 15. Oktober
tagenden Sitzung der beiderseitigen Organi-
sationsvertreter voraufging. Die erwéhnte
Statistik kann auf Vollstindigkeit keinen An-
spruch erheben, da von 1045 Firmen nur 497
ordnungsgemaB antworteten. Immerhin ist
durch die Angaben dieser Firmen, die von den

graphie- und Steindrudkgewerbe.
Geschaftsstelle Berlin SW. 68, !
— Markgrafenstrae 73, IIl. —

| Bekanntmachung.

Die beidén Vertragsorganisationen, der
- Verband Deutscher Steindruckereibesitzer und

und verw. DBerufe, haben in Verfolg des
Gehilfenantrages auf Erh#hung der Teuerungs-

zulage in einer Verhandlung, die am 15. Ok-

- tober 1919 zu Berlin stattgefunden hat, fol-

.. gende Vereinbarungen getroffen:

. Gehilfen im Alter von 18~—21 Jahren er~
halten. Mk. 15.—,

Gehilfen im Alter von iiber 21-—24 Jahren
erhalten Mk, 18.—,

Gehilfen im Alter von iiber 24 Jahren
erhalten Mk, 20.— wadientl, Teuerungszulage.

Die Teuerungszulage ist zahlbar erst—
. malig in der Lohnwoche, in welche der 13. Ok-
tober fallt,

Zulagen, weldie unter der Bedingung
gegeben wurden, daB sie auf die tariflich
zu vereinbarenden Zulagen verrechnet werden
sollen, konnent angeredinet werden.

Djese Vereinbarungen gelten bis zum
31. Marz 1920.

In Abdnderung der tariflichen Verein-
barung vom 31. Mai 1919 "hat bis zum
31. Marz 1920 keine Nachpriifung der Lohne
und Teuerungsverhilinisse durch das Tarif-
amt zu erfolgen.

Berlin, den 16. Oktober 1919.

Dr. G. Schweitzer, Unternehmervorsitzender.
Oscar Laib, Gehilfenvorsitzender,

b

« Alexander Czech, Geschiftsfiihrer.

Vertrauensleuten der Gehilfen fast dusnahms-

| los auf ihre Riditigkeit gepriift und bestatigt

wurden, festgestellt, daf 4121 Gehilfen, deren,
Lohnverhiltnisse erfaBt wurden, durdi den
‘Tarifabschluf eine Verbesserung von durch-
schniftlich 14,21 Mk, pro Kopf und Woche
erreicht hiaben, Nimmt man diesen Durchsdmitt
fiy simtliche 8000 beschiftigte Lithographen
und Steindrucker an, so ergibt sich fiir das
Gewerbe eine jahrliche Mehrausgabe von5 Milli-
onen 911360 MLk, Diese Fesistellungen be-
ziehen sich, wie wir noch einmal bemerken
wollen, nur auf die durdi den Tarifabschlub
erzielten Lohnverbesserungen. AuBerdem aber
hatte das Tarifamt den Auftrag, die seit dem
31. Mai eingetretenen Veranderungen der Teue-
rungsverkdltnisse zu untersuchen. Unter De-
nutzung von amflihem Material sowie der
Calverschen Monatsiibersicht gelangte das Tarif-
amt zu der einmiitigen Auffassung, dal} eine
weitere Verteuerung der Lebensverhiltnisse
eingetreten gei und empfahi den Verirags-
parteien, in neue Verhandlungen einzufrcten,
um die Lohne der Gehilfensthaft entsprechend

zu erhdhen.

| aus.

Diese Verhandlungen begannen nun am
14, Qktober, nacimittags 5 Uhr und endigten
am 15. Oktober, abends 8 Uhr. Wenn jemals
bei Verhandlungen zwischen Arbeitgeber und
Arbeitnehmer alle Kkleinlichen Gesichtspunkte
vermieden wurden, so bei diesen Beratungen.
Bei beiden Parteien herrscite Ubereinstimmung
dariiber, daB nur durch verstandnisvolle Beur
teilung der Lage der Gehilfen sowie des Ge-
werbes die Schwierigkeiten der Zeit iiberwun-
den werden kdnnen. Trotz disser Uberein-
stimmung war es auBerordentlih scwer, die

. | Prinzipalsvertreter zu einer wesentlichen Er-
) |hdhung der Teuerungszulagen zu veranlassen,

Die Forderung des Verbandsvorstandes, die
Lohne simtlicher Lithographen und Stein-
drudier um 25 Mk. pro Wodhe zu erhdhen, lag
den Beratungen zu grunde, zu denen die Ver-
treter von acht Gauen erschienen waren, um
gemeinsam mit dem Verbandsvorstand diese
Forderung durchzusetzen.

Der Vorstandsvertreter unseres Verbandes -
begriindet in einer groBangelegten Rede die
Gehilfenforderung. Davon ausgehend, daf
einzelne Prinzipale eine leidite Besserung der
Konjunktur, soweit der deutsche Markt in Frage
kommt, und damit eine mdgliche Erfiillbarkeit
der Gehilfenforderung zugegeben -haben, for-
dert er die gleichmaBige Bewilligung fiir alle
deutschen Stidte, da kleinere und mittlere
Stadte in jingster Zeit eine besonders hohe
Steigerung der Lebensmittelpreise aufzuweisen
hitten. Ferner lenkte er die Aufmerksamkeit
der Prinzipale auf die Tatsache, daB auslin-
dische Firmen zu auBerordentlidv niedrigen
Preisen deutsche Drudkerzeugnisse aufzukaufen
vermdgen und warnt vor den Folgen dieser
Preisschleuderei. Die Gehilferschaft sei nicht

: gesonnen, diesem Treiben durch Beibehaltung.

niedriger Léhne Vorschub zu leisten, miiBte
vielmehr angesicits dieser Sachlage ihren Stand-

| punkt der Opferwilligkeit gegeniiber dem Ge-

werbe heute revidieren. Die hier und da zu-
tage getretene Arbeitsunlust konne auch nicht
dadurch beseitigt werden, daBl Ungelernte heute
in der Bezahlung bereits hoher gestellt wiir-
den als gelernte Arbeitskrafte. Aus allen diesen
Griinden folgert der Redner, da nur durch
weitgehendstes Entgegenkommen der Unter-
nehmer wieder Berghigung in der Gehilfenschaft
eintreten konnte. Gegeniiber diesen Auskih-
rungen beiont der Vorsitzende der Prinzipals-
organisation, daf unser Gewerbe im wesent-
lichen Luxusartikel herstelle und deshalb nicht
eine solche Belastung ertrage wie die Industrie
der Bedarfsartikel. Ein weiterer Redner der
Prinzipale verweist auf die Friedensbedingun-
gen, die es dem deutschen Unternehmer nicht
geraten erscheinen lassen, fiir das Ausland zu
arbeiten. Im librigen spricht er sich warm fiir
eine Verstindigung mit den Arbeitnehmern
Zu Beginn der Sitzung vom 15, Oktober
gibt der Prinzipalsvorsitzende die Erklirung
ab, daB seitens der Prinzipale die Notlage
der Gehilfen anerkannt werde, verlangt abey
audv von den Gehilfen, daB sie die Notlage
des Gewerbes anerkennen. Er bemerkt weiter,
dab die bisherigen tariflichen - Teuerungszu- . -
fagen nach Ortsklassen geregelt sind. Dieser
Aufbau miisse auch flir weitere Erhéhungen
die Grundlage bilden,
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Die Prinzipale hatten sich deshalb, im Ge-

gensalz zu der Gehilfenforderung, auf folgenden
Gegenvorschlag geeinigt: I
Gedhilfen tiber 24 Jahre in Orten bis 100000 Einw. 6 M.
” n m» w w w» o 900000 , 8,
" B ow ow ow w _w» 800000 ,
» nw m mw  a GbErsoonog
" unter 24 Jahre pro Ortsklasse 2 M. weniger.
Hierzu muB gesagl werden, daf selbst-
verstandlich die Gehilien nidit eine glatte Be-
willigung ihrer Forderung erwartet hatten, weil
die maiBliche Lage des Gewerbes den Gehilfen

nicht unbekannt ist. Ebenso wenig aber konn-;

ten die Gehiifen annehmen, daB ihre maBvolle
Forderung mit einem derart niedrigen Angebot
der Unternehmer beantwortet werden wiirde.
Die Erregung iiber dieses Angebot kain denn
auch in den nachiolgenden Reden der Gehilfen-
vertreter wirksam zum Ausduidc. Nacheinander
sprachen die Vertreter der einzelnen Gaue
und schilderten in eindringlicher, zum Teil
duBerst temperamentvoller Rede die Note der
Kollegenschaft. Die Ausgaben der Haushal-
tungen fir die dringendsten Bediirfnisse der
Erndhrung und Bekleidung, der Gesundheits-
zustand der Familien wurden mit gréBtem
Ernst den Unternehmern vorgetragen. Auch
die Frage der Abwanderung zahlreicher Kol-
legen in andere Berufe und zum Teil ins
Ausiand wird nachdriicklichst unterstrichen. FEs
wird den Unternehmern vorgehalten, daB sie,
bei Annahme von Auftrigen vielfach vergifen,
den mit den Lebensmitteln steigenden Wert
der mensdlichen Arbeitskrait in Redinung zu
stellen. DaB trotz gegenteiliger Behauptung
der Prinzipale die Konjunkfur in einzeinen
Drudkartikeln sich zu heben beginnt, wird von
verschiedenen. Rednern bestitigt. Von allen
Rednern wird energisch betont, daB es zweck-
los sei, sich {iber das Angebot der Prinzipale
lange zu unterhalten. Soliten die Prinzipale
auf ihrem Angebot bestehen bleiben, so miis-
sen die Gehilfen ihre Mappen zusammenllap-
pen und die Heimreise antreten.

Die Prinzipale vertreten demgegeniiber den
Standpunkt, daB das Gewerbe keine weitere
Belastung ertragen kénne und belegen ihre
Auffassung mit Griinden, die nicht immer ohne
weiteres widerlegt werden kénnen. Bis mittags
dauert das Redegefecht.

Nach der Mittagspause nimmt der Prinzi-
palsvorsitzende das Wort und teilt mit, daB
die Prinzipale zu einem weiteren Entgegen-
kommen bereit waren.

Er schldgt ver, daB
Gehilfen {iber 24 Jahre in Orten bis 400000 Einw. 10 M,

un ,» lber 400000 , 14,
Gehilfen unter 24 Jahren pro Qrtsklasse 2 M.
weniger erhalter sollen. Unter der Bedingung
spaterer Anrechnung bewilligte Zulagen diirfen
angerechnet werden.

Gegeniiber diesem Vorschlag hilt der Ge-
hilfenvorsitzende eine Sonderberatung der Ge-
hilfen fiir notwendig, worauf die Gehiltenver-
treter sich zuriickziehen, Nach einhalbstiindiger
Beratung wird die gemeinsame Sitzung wieder
erofinet.
dafl die Gehilfen zu einem Zugestindnis be-
reit seien insoweit, dall die Verbandsforderung
gestaffelt werden konnte.

Danach sollen Gehilfen bis zum 24, Jahre 20 M,

lber 26 , 25,
pro Wose erhalten. Die Staifelung nach Ein-
wohnerzahlen wird von den Gehilfen abge-
iehnt. Die Anrechnung bei bedingter Bewilli-
gung darf nur bei den Lohnen erfolgen, die
mindestens 5 M. iiber dem tariflichen Mindest-
lohn stehen,

In Erwiderung auf diese Erklirung driickt
der Prinzipalsvorsitzende sein Erstaunen und

seinen Unwillen iiber das seiner Meinung

nach ganz und gar unwesentliche Entgegen-
kommen der Gehilienvertreter aus. Aufs neue
folgen Rede und Gegenrede. Die Diskussion
erhdlt zeitweise eine sduirfere Note, als ein
Gehilionvertreter die Prinzipale auffordert, end-
giltig dem neuen Geist Redinung zu tragen
und den Menschen audh im Arbeiter zu worten,
Die ‘Unternehmer bezeithnen dagegen wicdsr-
holt die Gehilfenforderung als uneriiillbar, regen

Sitzung  gibt
Formulierung des letzten und endgiiltigen An-
gebots der Unternehmer, so wie es auf der

Der Verbandsvorsitzende teilt mit |

jedoch drei Lohnstaffeln nach Altersklassen an.
Ebenso wiinschen sie, daB das endgiiitige Ab-
ikommen auf 6 Monate abgeschlossen werden
moge, um eine zuverlissige Disponierung vor-
nehmen und das Vertrauen der Auftraggeber
wiedergewinnen zu lonnen.

Von Gehilfenseite wird anerkannt, daf auch
die Arbeitnehmer das lebhafteste Interesse
an der Gesundung des Berufes haben. Wenn
aber die Arbeifsfreude der Gehilfen wieder
gewedit werden solle, dann miisse auch aus
Prinzipalskreisen die Arbeitsmiidigkeit heraus.
Verzagtheit sei selbst unter den groBten Wider-
wirtigkeiten keines Mannés wiirdig. Deshalb
miiBten beide Teile mit frischem Mut ans Werk
gehen um unserern Gewerbe wieder zu der
fritheren Bliite zu verhelfen. Diese Mahnung
macht ersichtlihen Eindrudc auf alle Versam-
melten.

Es ist Abend geworden, jedodi kein An-
zeichen ist erkennbar, ob ein weiteres Ent-
gegenkommen der Prinzipale erreicht werden
kann. Die Gehilfen sind entschlossen, lieber
mit leeren Hinden als mit ungeniigenden Zu-
gestandnisszn vor die Kollegenschaft zu treten.

- Wieder wird der Wunsch nach getrennten
Beratungen laut und beide Parteien stimmen
ihm zu.

Die Gehilfenvertreter zichen sich wiederum
zurlick, miissen sich aber diesmal mit gréBerer
Geduld wappnen, denn die Prinzipale scheinen
sich zu weitorem Nachgeben nur schwer ent-
sliefen zu konnen. Endlich filit die Ent-
scheidung. Die Arbeitgeber haben sich auf
cin letztes Angebot geeinigt. Nach kurzer
Aussprache stimmen die Gehilfen zu, in der
richtigen Erkenninis, daB ein lingeres Beharren
auf der Gehilfenforderung eine Unmoglichkeit
sein wiirde.

Nach Wiedererdfinung der gemeinsamen
der Prinzipalsvorsitzende die

ersten Seite dieser Nummer der *Graphischen
Presse« abgedrudkt ist, bekannt.

Still und ernst nahm die Versammlung
diese Erklirung entgegen. Wenn auch keine

jeder die GewiBheit, daB die nachdriiddichen
gefallen sind und daB die Unternehmer unseres
sthwerleidenden Gewerbes mit diesen Zuge-

standnissen ein hohes Mal von gutem Willen

arbeit mit den Gehilfen zur Hebung unseres
Gewerbes auch ferner aufrecht zu erhalten,

‘Diesen Gedanken gab auch der Vorsitzende

der Gehilfen in lurzen, sdiliditen Worten
Ausdrudk, indem er im Namen der anwesenden

| Gehilfenvertreter erklirte: »Wir erkennen an,

daff die Prinzipale uns in einer Weise ent-
gegen gekommen sind, wie wir es bisher
nicht gewohnt waren und wir glauben des-
halb, die Erfillung der tariflihen Pilichten
unserer Kollegen mit voller GewiBiheit ver-
sprecien zu konnen.« In ebenso einfachen
Worten antwortete der Prinzipalsvorsitzende :
»Die Moglichkeit, die zugestandenen Opfer zu
libernehmen, liegt fiir uns darin, daB wir in
der Mitarbeit der Gehilfer die Gewshr sehen,
stabile Verhiltnisse im Gewerbe herbeifiihren
zu kdnnen.« Damit hatte die Tagung ihr
Ende erreicht.

Versuchen wir eine vorliufige Wiirdigung
des Erreichten. Der groBte Wert des Alb-
kommens liegt zweifellos in der gieichméaBigen
Erhbhung der Teuerungszulagen iir alle
deutschen Stidte. Der Versuch der Unter-
nehmer, diese Zulagen wiederum nach Orfs-
klassen zu sfaffeln, ist gescheitert an dem ent-
schiossenen Wilien der Gehilfenvertreter, ¢iner
weiteren  Differenzierung der Léhne unter
keinen Umstinden zuzustimmen, Damit ist
erreidit, daB die wvielfadi unter dlinstigeren

mittleren und kleinen Stiadte nicht audh noch
in der Entlohnung ihrer Gehilfen den groB-

stidtischen  Anstalten gegeniiber begiinstigt

uneingeschrankte Genugtuung iiber diesen Ab-.
|schluB die Gehilfen beherrscht, so fiihlf doch

Vorstellungen der Gehilfen auf guten Boden

bekundet haben, um die tarifliche Zusammen-

Bedingungen produzierenden Drudkereien dor

werden. Wer sich vergegenwirtigt, daB zap).
reiche kapitalirdftige Firmen ihre Etablissements
n kleinen Provinzstidten errichteten, um doy
billiger produzieren und den GroBstadifirmen
Konkurrenz bieten zu kdnnen, der wird dey
Standpunkt der Gehilfenvertreter vollkommey
begreifen. Wird doch der Widerstand gg
mancher GroBstadtunternehmer gegen jeda
Lohnerhdhungmitderiiberméchtigen Konkurrenz
und den niedrigen Lohnen jener Betriebe be.
grindef. Hier einen Akt der Gerechtigkej
zu vollziehen und jene riickstindigen Betriebe
in der Lohnfrage vorwirts zu treiben, lag alsg
auch im wohlverstandenen Interesse der gro.
stadtischen Gehilfen.

Dem Passus, wonach die Zulagen, welde
unter der Bedingung bewilligt wurden, daB sie
aul die fariflich zu vereinbarende Zulage ver-
rechnet werden, mufte von den Gehilfenver-
tretern wohl oder iibel zugestimmt werden,
weil es sich hier meist um Zulagen handelf,
die in den letzten Wochen gewihrt wurden,
Weiter zuriidiliegende Zulagen soilen von diesey
Bestimmung nicht geireffen werden. Im
Uvrigern muB von den Kollegen erwartet
werden, dafl sie soldie Bedingungen garnicht
erst eingehen, Auch die Dauer der Verein-
barung bis zum 31. Mirz 1920 muBte mit in
Kauf genommen werden. Abgesehen davon,
daB die oben angefiihrten Griinde der Unter-
nehmer nicht so ohne weiteres beiseite ge-
schoben werden konnten, wurde die Annahme
dieser Bestimmung den Gehilfenvertretern
wesentlich erleiditert durch die Héhe der er-
reiciten Zulagen.  Bei einer niedrigeren
Summe hitte sich zweifellos eine kiirzere
Geltungsdauer durchsetzen lassen. Alles in
allem: uneingeschrinkte Zufriedenheit konnen
wir von den Kollegen nicht erwarten. Es kann
aber erwartet werden, daf die Kollegen die
Arbeit ihrer Vertreter und den guten Willen
der Unternehmeranerkennen, Beideszusammen

‘hat das vorliegende Ergebnis gezeitigt. Wenn

man beriidsichtigt, daf 66 Firmen ihren Be-
trieb noch nicht wieder aufgenommen haben,
daB eine grofie Anzahl nur teilweise beschif-
tigt ist, so muB mar die errcichten Lohnauf-
besserungen hoch veransdilagen.

Allerdings unterliegt es wohl keinem Zwesifel,
daB die Zahlungen der vereinbarten Zilagen
nicht immer reibungslos erfolgen werden,
Haben doth die Prinzipale selbst zugegebeén,
daB es in ihrén Kreisen nodi manchen Unter-
nehmer gibt, dem jede tarifliche Regelung der

| Lohn- und Arbeitsverhltnisse seines Personals

ein Schewel und Greuel ist. Derartige Ele-
mente zur Einhaltung der tariflichen Verein-
barungen zu erziehen, ist auch die Kollegen-
schaft berufen. Das oft gehdrte Wort, der
Tarifvertrag unterbinde jede persénliche Ini-
tiative, ist nicht wahr. Im Gegengeil, von der
Initiative jedes Einzelnen hangt es ab, ob der
Tarif durchgefiihrt werden kann oder nicht.
Die Moglidikeit, sich zu rithren, ist auch unier
dem Tarif {iberreichlich gegeben. Darum, nicht
die Hande in den SchoB gelegt. Lange genug
hat es gedauert, bis sich auch bei unseren
Unternehmern der Tarifgedanke durchgesetzt
hatte. Beweisen wir an unserem Teil, dab
wir ihn benutzen wollen zur Wiederaufrichtung

unseres Gewerbes und zur Verbesserung un-

serer Existengbedingungen. Die erreichten
Zulagen zeigen, was unier einem Tarifvertrage
auf dem Wege der Verhandlungen moglich ist.
Sorgen wir, daB beide Teile die getroffenen
Vereinbarungen einhalten, dann wird det
Tarifgedanke eine weitere Stirkung erfahren,

aus der wiederum die Kollegenschaft in ihrem

Daseinskampfe neve Kraft schopfen wird, K.

Rundschau. A

Direktor Fritz Gotz schied mit dem 1. Oktober
aus seinem als lahgjihriger tedinischer Direktor im
Kunstverlag  Brudtmann - Miinicher. innegehabten
Posten. Nach langen Erwigungen folgle er dem
Rule der Akademie fiir Budigewerbe und entsdilod
sich zur Annahmie der Professur dort. Sein het-
vorragcnde._s Organisationstalent und die ibm eigene
Art der Krifteerfassung siciern ihin auch in seinem

neuen Amt die Erfolge. Wir wiinschen Herrn
Professor Qotz die Auslésung seiner ideellen
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3 Gesicispunkte im Interesse esiner gesundenm yor-
. 3 wartssdlreﬂcuden,Entwnd(}ung unseres Gewerbes.
" _ - rs-fFiliale l'I,ih'_nﬁqmen.'-"g
“‘Kunstunterricat. TDie bekannte >Schuie Rei-
manns, Betlin, hat sici bedeutend vergroBert und
- gin neues Unterrichtsprogramm aufgestellt, woriiber
Auﬂdﬁrungssdmften Interessenten auf Verlangen
| pugesandt werden.  An der Schule haben sich die
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unferstiitzungsberecitigt werden. Mogen sie nun
in ihrem eigenen und im Interesse der Familie
eofort nach ihrer Ridikehr in die Heimat von dem
Redite des Wiedereintritts in ihre-friilhere Kranken-
kasse Gebrauch machen, mg

_ Laufende Teuerungszuiagen fiir u -
liche Kinder gefallerstger Kgiegsteiineﬂg‘m:'.
Die laufenden Teuerungszulagen, die den Hinter-
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bedeutend ist. nicht von so ausscilaggebender Be-
deutung als die Tatsade, daBb nodi groBe Massen
des Proletariats die Ideen des Sozialismus nicht
begriffen hatien. Hinzu kam nodh das Darnieder-
liegen der deutschen Volkswirtschaft, das selbst
in geschulten Kopfen des Proletariat; die Meinung
emperwachsen lieB, daB die Zeit zur Uberfiihrung
der Produktionsmittel in das Eigentum der Ge-

K. Sdiiier organisiert und einen AusschuB gebildet,
¢ ebenso sind die Lehrgr 01:gal1isie'r'{ und audv die
¥ odelle. Der Unterricht_ist ganz auf freie Ent-
widlung der Individualitit und Aditung vor dem
, Adel der Handarbeit eingestelit. In den Lehrkdrper
R ger Schule Reimann, Berlin W. 30, sind neu

! perufen worden: Viktor Arnaud, A. M. Cay, Wilh.

bliebenen gefallener Kriegsweilnehmer der Unter-
klassen seit Juni ds. Js. gewdhrt werden, kommen
auch den unehelichen Kriegswaisen zugute. Die
ihnen gewahrten Zuwendungen erhdhen sich dadurch
fg._l.- _Kmde_r, derem Mutter lebt, aui 28560 Mk.
jahulich, fiir Kinder, deren Mutter nicht mehr am
Leben ist, auf 403,20 Mark janrlich. Ebenso kénnen

samtheit noch nicht gekommen sel.

Aber die fortschrittlichsten Elemente des Prole-
tariats, die Stiirmer und Dringer wollten weiter.
Ihr Ziel war die soziale Revolution, war die so-
zialistische Wirtschaft und Gesellschaft.
den Vorkriegsjahren mit dem Feuer heiliger Be-

Was in

geisterung und Beredtsamkeit so oft gepredigt
worden war, es sollte nun endlich zur Vollerdung
kommen, feste Taisache werden. Das Shirmen
qnd Drangen solke weiter gehen, weiter, zu den
- = lichten Hc‘)irenﬂdes Sozialismus, jenem Zustande
. zu, wo alle Ausbeutung ein Ende hat und der

Um den Weg zur Macht. @@ | Mensch Mensch sein kann unter Menschen.
Von Hans Ronnger. ~ Damit schieden sich die Geister. Der Trennungs-
1 ztmch, dmidschon einmal wegen der Kriegspolitik
. . . . L er sozialdemokratischen Mehrheit gezogen war,
3 Die Iil,qftgg{eniKampfe_. die gegenwdrtig zwischen | wurde dadurcdh nody verstdrkt und dgie Egrreidmné
aﬁggeif)g d]:tl;n El_‘LE Sl)é-gamsajnor_len desmPt;?letarza!s des Zieles unmdglich gemacht. Die ehemals ge-
1 werden, enispringen nicht der regu- | eini ialde! i i iilti
firen Entwidlung sozialistischer Anschauung End einigte deutsche Sozialdemokratie zerfiel endgiiltig

T . ; |in drei Parteien, die sich gegenseitig die hefti
Aktion, sondern sind die Folgen des Verzweiflungs- | Fehde ansagten. Gesmzlgaﬁf“ﬁif lr%ml}%gi“\l?;if

kampfes und Unterganges eines iiberlebtenr Herr- | schaftiichen Verhdlini i i di
S 1 Ines eble T erhdlinisse die

sd\aftssf*ate_ms. Der Krieg mit seinem riesigen Ein- | Parole aﬂs, daB :::fr Argl?gt éie aﬂ?aifa;:;l glig
ﬂl-lcﬁl auf Wirtschait und Gesellschaft, mit seiner Not | Deutschlands Wirtschaft wieder auf die Beine
;;t sl?tiane% Ell{end, seinem Blut und seinen Trdnen | bringen kénnte. Vorlaufig milbte die kapitalistische
h h? du er oglmqn?n Verhaltnisse vdllig uinge- | Produktion noch weiter betrieben werden und nur
ehrt oder gar beseitigt und das ganze Elend der|jangsam und in steter Eniwidilung kénne an eine
kapitalistishen Wirtschaft und Gesellschait selbst| Sozialisierung gedacht werden. Jedodh der Wille
den Gleichgiiltigsten zum BewuBtsein gebradit.|zur Sozialisierung wurde immer kraftiger. Ganz
Die freie Konkurrenz, die wichtigste Antriebskraft|besonders die Bergarbeiter gaben diesen Willen
kapitalistischer  Giitererzeugung, wurde in den|durch Streiks nachdriiklih Kund und heute ist
lebenswidntigsten Industrien beseitigt und an deren| dieser Wille des Proletariats. zur Sozialisierung
Stelle die Zwangsproduktion gesetzt. An die Stelle|so stark, daB an ihm nicht unbeachtet voriiberge-
des freien Handels trat die Zwangsverteilung, die|gangen werden kann, Der Weg, diesen Willen zur
sle[lbsthdle Pcihohstoffe umfaBte. Verwertungsstellen | Sozjalisierung in die Tat umzusetzen, ist der Kern-
aller Art schossen wie Pilze nach einem warmen.|punkt der gegenwirtigen Auseinandersetzungen,
Regen aus der Erde und versuchten die Produk-|ist der Strel’ um den Weg zur Macht. Alles andere,
tion nach den Gesetzen der Notwendigkeit zu|was. nodh mitspielt, ist Beiwerk, emporgewachsen

. Qesterle, Feiix Kupsd, Bernhard Klein, Hermann
_ Westphal, Bela Fischer, Felix Hering, Mizi Donner,
B [iese Netke, Kiity M. Hemnschel, Olga Hodk. Damit
& 1. die Schule 26 Kiinstlerlehrkrifte.
Kriegsgefangene, wahret Eure Rechte
Nach Ausbruch des Krieges hat nur ein kleiner
B ol der Kriegsieilnehmer von dem Rechte, die
B jreiwillige Mitgiiedschaft bei der Krankenkasse
g uirechizuerhalten, Gebrauch gemacht. Da nun jetzt
| unsere Kriegsgefangenen heimbefordert werden,
so wollen wir darauf aufmerksam machen, daB sie
nach dem Notgesetz vom 4. August 1914 und im
Anschiub daran erlassener Bundesratsverordnungen
vom 28. Januar 1915 und 16. November 1916 das
Redit haben, binnen 6 Woden nach der Riidckehr
in die Heimat derjenigen Krankenkasse, der sie
pei der Einberufung zum Heere angehdrt haben,
in einer beliebigen Lohnstufe als freiwilliges Mit-
glied wieder beizutreten. Der Wiedereintritt in
die Krankenkasse darf den entlassenen Kriegsteil-
nehmern, wozu auch die Kriegsgefangenen zahlen,
selbst dann nicht verwehrt werden, wenn sie teil-
weise oder gar ganzlich erwerbsunféhig sind. Die
Aufnahme etwa von der Beibringung eines drzflichen
Attestes abhingig zu machen, ist also nicht zuldssig.
Die Krankenkassen miissen jetzt jedén kranken
B oder verwundeten Kriegsteilnehmer innerhalb
} 5 Wochen nach der Riickkehr in die Heimat auf-
nehmen und ihn im Bedarfsfalle unterstiitzen.
Dies ist eine groBe Vergiinstigung fiir die zur

auch die Zuwendungen fiir uneheliche Kinder von
Militdrpersonen der Oberklassen vom 1. Juni ds.
js. ab entsprechend erhdhi werden.

lih auch fir die jetzt heimvefdrderten Kriegsge-
fangenen, Sofern sith darunter Kranke oder Ver-
wundete befinden, sei auf nachstehende Entscheidung
des Reichsversicherungsamtes vom: 5. Mdrz 1919
besonders hingewiesen:

Der Kriegsteilnehmer F. in Hamburg war seit
Jahren Pilichtmitglied der Ortskrankenkasse fir
kaufmannische Geschifte dortselbst, als er im
Februar 1915 zum Heeresdienst einberufen wurde.
Am 7. August 1916 erlitt F. eine Verwundung am
Riideen, kamarn 6. September 1916 in ein Hamburger
Krankenhaus und wurde am 1. Oktober 1917 aus
dem Heeresdienst entlassen. Am 9. Oktober 1917
beaniragte er dann auf Grund der Verordnung
vom 16, November 19i6 seine Weiterversicherung
bei der genannten Krankenkasse, und da er immer
noch erwerbsunfihig, ja sogar hilflos war, begehrte
er auch sofort von dem Wiedereintritt in die Kasse

des F. war ein derarliger, daBb er auf einem

Entlassung gekommenen Kriegsteilnehmer, nament-

regeln. Die Erfassung der Lebensmittelproduktion [ aus den Verhditissen des Alltags.

wurde durch besondere Gesetze geregelt und ihre
Verteilung sdiledithin nach dem Grundsaiz der
Volkserhaltung vorgenommen. War auch die Er-
fassung _und Verteilung der Lebensmittel nidit ein-
wandirei, so galt doch theoretisch der Grundsalz
der GleichméBigkeit, wenigstens fiir die Volks-
schicht der Minderbemittelten. Um auch die Arbeits-
kraft ganz in den Dienst der Staatserhaltung zu
stellen, wurde das Hilfsdienstgesetz geschaffen,
das, seinem kapitalistischen Ursprung gemas, die
Arbeiterschaft stark hinderte, ihre Forderungen
durchzusetzen, dafiir aber den Kapitalisten die
Moglichkeit gab, ungeheure Gewinne :nihre Tasden
wandern zu lassen. Der so weiirig propagierte
Burgfrieden war der gleichen Grundlage entsprungen,
dem Zwecke dienend, die ganze politische Arbeil

AN,
i

Qllgemeines.

Teil fiir die gemein;alhen Interessen aller Sparten

es DBerufes.

h:lmlq Tagen . . .!

Dieser Artikel 3ing der Redakiion zu, bevor die
hreibung des postens in der »Gr, Pr.«
verofientlizht war, Der Verfasser hatle also
{enntnis von der bevors den Neut dieses
Amies durch die Generalversammlung. Wir stellen
dies ausdriicklich fest, halten aber im Ubrigen die
Gedanken des Artikelscweibers fiir so zutrefiend, dab
wir sie unseren Kollegen nichi vorenthalten wollen. —
Die Redaktion.

keine

an die satzungsgemife Unierstiitzung. Der Zustand

in den Dienst des Wrieges zu pressen.

Wert vom Kriepssozialismus.

Um das
Ganze scmackhait zu machen, prigte man das
Wenn auch vom
Sozialismus nicat dic geringste Ahnung war, so

Der Verbandstag in Magdeburg muB, den poli-
tischen und wirtschaftlidien Umwalzungen Rechnung
tragend, die Form des Verbandes andern, muB
nofwendig PHlichten, und Rechte der Mitglieder neu-

brachte man dodi damit die vollstindig verinderie | ordnen und muB, um die Errungenschaften der

davernd eines Warters bedurfte. Eine Besserung
war ganzlich ausgeschlossen. Am 31, Januar 1918
erlag er seinem schweren Leiden.

Auf erhobene Klage verurieilte das Versicherungs-
amt Hamburg die Kasse zur Zahlung des Sterbe-
geldes, der Anspruch auf Kranken geld wurde jedoch
abgewiesen. Nach eingereichter Berufung verur-
feille das Oberversidierungsamt Hamburg die
Kasse auch nodi zur Zahlung von 35840 Mark
Krankengeld. Die von der Kasse eingeteidite
Revision wies das Reichsversicherungsamt dann
unterin 5. Marz 1919 zuriid:, Aus der Begrindung
sei unter anderem folgendes hervorgehoben:

:Die Beklagte vertritt den Standpunkt, bei der
davernden vollkommenen Erwerbsunishigkeit des
F. kbune von einer »Riickkehr in die Heimat« im
Sinne des § 3 des Gesetzes vom 4. August 1914

werden nilisse, daB eine Erwerbstitigkeit wenigstens
im gewissen Umfange wieder aufgenomnien werden
konne. Es wire aber gekiinstelt und wiirde nidit
verstanden werden, wenn man in einem soldhen
Falle die »Riidkkehr In die Heimate nur deshalb
verneinen wollle, weil der Kriegsteilnehmer durdh
shwere Verwundung an der Wiederaufnahme
einer Erwerbstitigkeit verhindert ist. Wenn audi
der Wiedereintritt solder schwerkranker, ja_hili-
losen, entlassenen Kriegsteilnehmer fiir die Kranken-
kasseri eine erhebliche Harte bedeulet, so konnen
die Sprucibehorden jedoth hier keine Abhilfe
staffen, Vielmehr musse es der Entschiiefung
der hierfiir zustindigen Organe des Reiches iiber-

kassen, die durdy die Foigen des Krieges an sich
sdhon in séwere Bedringnis gekommen sind, durch
auberordendlidie Hafnahmen zu helfen sei.c

_ Bei der herrscienden Arbeitslosigheit ist es gar
nidt abzusehen, wann die entlassenen Kriegsge-
ta}}sunen in Arbeil treten kénnen. Deshalb ist der
Wicdereintritt in die Krankenkasse fiir sie von
groBem Wert. Namentlich aber lIrifft dies fiir
kranke und erwerbsunfihige Kriegsgefangene 21,
die sofart nach dem Eintrilt in die Kasse sdion

Wasserkissen lag, standig arztlicher Kontrolle und |

nicht die Rede sein, weil dabei davon ausgegangen

iassen dleiben, ob und inwieweit den Kranken-|

Art der Erzeugung und Verfeilung treffend zum
Ausdrude. =

Diese Verhiltnisse fand die Revolution vor, die
im November 1918 ihren Einzug in Deatschland
hielt. Auf dic Beine gebracht durdy die forigesetzten
mulitirischen Niederlagen, war sie¢ am Anfang nichis
weiter als eine militdrische Revol'e, gcboren aus
der solalen Kriegsmiidigkeit der Soldaten. Der
Wille, dem »Kotz« ein Ende zu machen, gleidiviel
was es koste, war die treibende I{raft der Erhebung.
Aber audh das Volk war vollauf miide des Krieges
und erwartete eine Andérung mit Sehnsucht. Kein
Waunder deshalb, wenn liberall dort, wo die Er-
hebung auftrat, Jubel und freudige Zustimmung
erfolgte.
Besserung der miBlichen Verhdlinisse.

Nur verhiltnismi8ig wenige erkannten, daB die
Zeit gekommen sei, audh die politischen Verhdll-
nisse in Deutschland umzugestaiten. Dall es die
politisch vorwarlssirebenden Elemente warel, ver-
steht sich am Rande. Die ehemaligen Machthaber,
wie die Bourgeoisie, vor dem Aufstande des Volices
ins Mauseloch gekrochen, iiberliefien kampflos und

ireiwillig das Feld den Beauftragtén des ‘{olkes. ge ]
Sehandsdulen reaktiondrer politischer | gelegt wird, X i
Kdmpfen rechnen miissen gegen ein Unternehmer-

Die_alten en _re
Vorherrschaft wurden in Trimmer geschlagen und

Revolution
Unternehmern gegeniiber durdifilhren zu kénnen,
geeignete Besdltsse
Arbeit, bei dem jeder Delegierte sich einer groBen
Verantwortung bewuBt sein mub!
mit ruhiger, kiihler Uberlegung arbeilen, blinde
Leidenschaft und gefithismabige Urteile beiseite
Jassen. In dieser garenden Zeit ist dieses gewiB
sdiwer und man muf voraussehen, dafi es in
Magdeburg schwere und heiBe Kampfe kosten wird.
Sieht man die vielen Antrige zum Verbandstage,
seths Seiten in der »Gr. Pr.e umfassend, ohne
Voreingenommenheit durdy, so kann man einen
Seufzer nicht unterdriickén: »>Sapperment, wenn
Erwarlele man doch allgemein eine 3as alles Gesetz wiirdele — Das rauscht und quirlt
arin
wird aufgebaut und zugleich niedergerissen, aufge-
wiihlt und wieder ausgeglihen. Da ringt der ruhige
Verstand mit der tollen Un-riahrenheit. Zum Gliick
iiberwiegt der Erstere und man kann die Empfindung
haben, daB alle Antrdge aus dem heifen Gefiihl
heraus entstanden sind, der Sache zu dienen.
DaB im allgemeinen in den Antrégen das Haupt-
widit auf die Fillung der Gewerkschaftskasse

in der sozialen Gesetzgebung den

fassen. Ein grofes Stiid

Hier heiBt es

herum, wie Aprilsturm im Buchenwald, da

ist erfreulich, weil wir zweifelios mit

an ihre Stelle die biirgerliche Demokratie gesetzt.|tum, das, die Exfahrung lehrt es, mit allen_ Mittein

Das alte Klassenwahlredit wanderte in die Wolfs-
schlucht und Staat und Gemeinde wahlten ihre
Vertretungen nach den Grundsatzen der Verhall-
niswahl. Kurz, das politise Leben erhielt seine
formale Freiheit. o .

Aber alle politische Freileit ist Scheinfreiheit,
solange ihr die wirischaftliche Freiheit nidit zur
Seite stehi. Die Bestrebungen, der politischen
Ereiheit die wirtschaftliche Freiheit folgen zu lassen,
seheiterten. Das Volk selbst machte die Revolution
zu emer grofen Lohubewegung und half so mit,

Sattel zu heben, Nur zu bald zeigte sich, daB der
kapitalistischen Reife nicht die idzologische Reife
des Proletariats zur Seite stand. Die tednische

seinen_Profit verteidigen und versuchen wird, mit
allen Finessen
gunsten der Arbeiter wirken soll, ein Sdinippden
zu schlagen.
besonders zu begriifien, der die Frage der Betriebs-
vite in aller Ausfithrlichkeit behandelt wissen will,
Der Verbandstag mufi diesem Punki seine ganze
Aufmersamkeit widmen
Tage langer zusammen bleiben, um genaue Ridhat-
schnuren. geben zu kénnen, wie die Detriebsrite
vorzugeheh haben.
die Gegner der socialen Revolution wieder in den|herrschen, dali es von

Betriebsrate und
dem Betriebsriite-Gesetz die Gellung zu verschatien,
die den Arbeitern Vorleil und Schuilz bringt. Der

der Sozialgesetzgebung, die zu-

Darum ist der Antrag Dresden

und soll lieber -einige

Denn es kann kein Zweifel
der richtigen Auswahl der
ihrer Geschidlichkeit abhdnat,

Unrelfe des Proletariats war, obwohl sie nicht un-1§ 15 macht den Unternéhmern weidliches Bawch-
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grimmen, sie sind aush schon eing dabei, ohne
dariiber viel Geschrei 2u machen, die lindernden
Tropfen dagegen zu mischen. Die Arbeiter miissen
nun dafiir sorgen, daB Mixiuren gegen das Ubel
nichts helfen, sondern daB die aligiitige Natur die
Unternehmerleiber mit der Zeit an die fiir sie vor
der Revolution so unverdauliche 51;215e_n ge_wohnt.

Da gibt es natiirlich viel Arbeit fiir die Ver-
bandsbeamten. Sie miissen fiir die dringend notige
Schulung der Kollegen zu Betriebsrdten sorgen.
Versagt hierin die Verbandsleitung, so_kann den
Kollegen groBer Schaden entstehen, Da ist es
auferordentlich kurzsichtig, wenn in einigen Antrdgen
das alte Lied vom Zuviel und gegen Neueinstellung
von Beamten angestimmt wird. Es ist das tragische
Geschid: der deuischen Arbeiter, daB sie alle Fragen
einzeln und fiir sich allein betrachten, dann schnell
und nur aws dem Gefiihl heraus beurteilen und
niemals das Ganze dabei in Betradq ziehen. Was
macht die Ausgabe fiir einige Beamie aus gegen-
iiber dem Nufzen, den sie der Arbeiferschaft lelst_en.
Freilich, wer diesen Nutzen von vornherein bestreitet
und die » Bonzen«< nur als NutznieBer des Verbandes
ansieht, dem _ist nicht zu helfen. Kinder halten
Lehrer und Erzieher auch fiir hochst iiberfliissig,
erst wenn die Zeit der Vernunft kommt, erinnern
sie sich, wieviel sie ihnen zu danken haben. —
Dabei muB ich auf den Antrag des Gaues Frank-
furt a. M. zuriickkommen, er hat mich auBerordentlich
ergdtzt, Da stent: »>Alle Verbandsangestellte sind
wodentlich zu enilohnen (dagegen kann man
schlieBlich nichts ejnwenden) und diirfen keine
lingere als 14tigige Kiindigungsfrist habene. Das
hat ein Gautag beschlossen! Ich sehe sie. lachen,
ungere Verbandsbeamten, denn das kénnte ihnen
S0 passen — besondérs in der jetzigen Zeit, wo
g0 viele Gewerksdaftsfiihrer in Staats- und Kom-
munalstellen gebraucit werden. Nein, wir miissen
sie binden, im Interesse des Verbandes, daB sie
nicht so leicht davon kénnen und vielleicht einen|
Mitgliedschafiskarren, der eben im Kampi vorwirts
muB, im Drecke stecken lassen. Allerdings, ich
fraite es niemanden von unseren Angestellten zu,
daB er so ohne weiteres handeln wird, aber da
ist noch ein Antrag aus Crefeld, der verlangt einen
sbrejteren Spielraum der Mitglieder in der Be-
werlung der Tatigkeit ihrer angestellten Beamiene
und die Maglichkeit, >bei Nichterfiillung der iiber-
nommenen Pilichten in bestimmtem Zeitraum tiber
ein weiteres Wirken ihrer Angestellien zu enl-
sdieiden.« Dije Auf!assgng Jiber erfiillte Pflichten,
das weil jeder, der etwas gewerkschaftliche Erfahrung
hiniter sich hat, ist bei’ den Mitgliedern aufier-
ordentlich verschieden —>zumal in der jetzigen
Zeit. Da brauchen nur einige Heifisporne ohne
Verantwortlichkeitsgefiih] loszulegen, (ihr Publikum
finden sie immer) und die Sache ist schon fertig.
Sie_brauden garnidit mal seine Entlassung zu
fordern, der Angestellte_aber kdnnte, angewidert
von dem Treiben, wie Sachsens August ausrufen:
sDann macht eiern Dreck alleene!« und hinzufiigen:
»i 14 Tagen hére ich aufe.

.Und nun der Redakteur! Wenn er dasselbe
sag!, wer kénnte ihm das verdenken? Redakteure
sind jetzt sehr gesucht, besonders wenn sie schon
die lange Praxis hinter sich haben wie der der
>Gr. Pr.e, sie werden jetzt auch von politischen
Blattern ganz anders bezahlt wie an der »Gr. Pr.«
— Da heiBt es in den Antrigen: >muB sein Amt
niederlegen< — sseinen Posten verlassen«, wenn
er sich nicht >auf den Boden des Klassenkampfes
stelltc in seiner Schreibweise, und es wird itm
gesagl, daB er das Inferesse des Arbeitgebers
verfreten habe — das ist so ziemlich die siZrkste
Beleidigung, die man einem Redakieur eines
Arbeiterblattes. machen kann, Aber — immer feste
druff! - Wir sind allerdings sehr empfindlich, wenn
uns ein Unternehmer in einem nur annihernd so
hothfahrendem Ton wie in den Antrégen von Diiren
und Diisseldorf komumi, dafiir finden wir es aber
ganz In der Ordnung, wenn wir einem >von uns
mitbezahlten Redakteur« seinen von uns abhangigen
Standpunki klarmachen — in 14 Tagen ... Rt

Gautag des Gaues II (Schlesien).

Breslau. Am Soantag, den 28 S plember,
wurde im hiesigen Gewerksdhafishause ein Gaulag
des Gaues Sthlesien abgehaiten. Vertrefen waren
alle Zahistellen auBer Gldiwitz. Der Gauvorsitzende
Kollege Fordwnann erdifnete die Sitzung mit einer
Begridung der erschierenen Delegierten, gedadite
der wahrend der abgelaufenen Periode ge-torbenen
und gefallenen Kollegen, wund ging auf die Ver-
diensle des verstorbenen i\'ollegcn Globig besonders
ein. Nac Verlesen der Protokolle gab der Vurs
sitzende in Erginzung des scwiftlithen Berichts
einen Situatiousbericht in vecht ausiihrlicher Weiss,
In fast allen Zahlstellen ergaben sich viele Stredt.
fille wegen Einfiihrung des Tarifs, die Boeschdni-

un
efahigter Kollegen, die Nichteinstellung  von
Kriegsteilnehmern, Besciftigung weiblicher Auf-
stecherinnen multe vom Gauvorstand geregelf und
wiederholt scharier Protest erhoben werden. In
der regen Ausspradie tiber den Gaubericht bradiivn
die Delegierten alle in ihren Zalistelien vovhandencn
Millstinde 2ur Sprache, woraus zu ersehen Wi,
dafi der Tarit vielfadh umgangen wird und wurde
cin weiteres Eingreifen des Gauvorstandes vor-
langt, Die Wodiengeldfrage der Lehrlinge rief vine

ungelernter Arbeiter, die Bezahlung minder-

rege Debatle hervor und das ersie iutleraq_s geringe
Angebot der Prinzipale wurde als riidstindig be-
zeithnef. Aber auch das zweite Angebot fand keinen
Anklang und wurde beantragt, Lithographen- wie
Steindruckerlehrlinge in allen Orien der Provinz
gleichzustellen, da in Oberschiesien sowie _:p_den
Gebirgs- und DBadeorien ebenfalls groBstadtische
Teuerungsverhiltnisse herrschen. Das Wochengeld
der Lehrlinge soll im ersten Jahr 10 Mk., im zweiten
Jahr 14 Mk., im dritten Jahr 18 Mk. und im vierten
Jahr 22 Mk. betragen und im Falle der Nichige-
nehmigung durdh die Prinzipale das Tarifamt an-
gerufen werden, Aus der Mitte der Versa_mmlung
wurden am SchluB dieser Ausspracie die Dele-
gierten aufgefordert, in Streitigkeiten Festigkeit
und Energie zu zeigen und bei allen Differenzen
sofort zu berichten, um dadurch die miihevolle,
umfangreiche Arbeit des Gauvorstandeszu erleichtern.

gab, warszu eninehmen, daB bei den geringen
Gaubeitrdgen mehrfach Zuschiisse aus der Haupt-
kasse notwendig waren. Nach dem Bericht der

wurde dem Kassierer Entlastung erteilt.

Koilege Lukowitz gab den Bericht iber die Ver-
waltung des Arbeitsnachweises. Da vor dem Kriege
und auch teilweise wahrend desselben ein Teil
der Unternehmer Gegner des Nachweises waren,
konnte er nicht in gewiinschter Weise wirlten. Das
Kriegsende und die Tarifzeit trugen dann aber zur
guten Funktion des Nadhweises bei. Er sprach zum
Scthiuf den Wunsch an aile Delegierten aus, ihn
bei der Meldung von offenen Stellen rege zu
unterstiitzen.

Uber den Punkt >Antrige zum Verbandstage
erfolgte eine rege Diskussion. Die Erhéhung der
Beitrage unter gleichzeifiger Herabsetzung der

klang. Allgemein wurde die Beibehaltung der In-
validen- und Witwenkasse auf altem Stande ge-
wiinscht, wenn auch der Beitrag iiber 2,— Mk.
hinaus erhdht werden miiBte, Alle Antrige, die
zerselzend und abbauend wirken, miissen in der
jetzigen Zeit abgelehnt werden. Die Photographen-

Absichten des selbstindigen Fadphotographen. Ver-
bandes, die Gehilfen zur Errichtung einer eigenen

getreten werden kann.

Uber den AnschluB des Frankiurter Vereins
referierte der Gauvorsitzende und wurde folgende
Resolution einstimmig angenommen:

»Der Gautag stimmt der Vereinigung mit der

tragen jadoch, den Passus der EntschlieBung vom
12, Juli 1919 zu streichen, wonach die nicht mehr
berufsttigen Mitglieder der Unterstiitzungskasse
nur die Beitrdge fiir die Kranken- und Invaliden-

-unterstiitzungseinriditungen des Gesamtverbandes

weiter zahlen sollen. Da den nicht mehr berufs-

wird, miissen wir im Interesse der gleichen Be-

tretenden ablehnen.«

Nachdem Kollege Fordimann als Gauvertreter
wiederum einstimmig bestitigt und die Delegierten-
Wahlen zum Verbandstag besprochen waren, gab
der Gauvertreter ein klares Bild iiber die Um.
stellung der Geschéftsfiihrung und die vermehrte
Arbeit im Gau. Da*in den 11 kleineren Zahistellen
Tarifkommissionen oder Schiedsgerichte nicht ge-
bildet werden kénnen, konzentriert sich fast sami-
liche Organisations- und Tarifarbeit auf den Gau-
vorstand resp. den Gau- und Kreisvertreter, welcher
nur durch tatkraftigste Unterstiitzung und Mitarbeit
der Zahlstellen imstande ist, erfolgreich diese um-
fangreiche Arbeit weiter zu leisten. Es wurden
mit dem Hauptvorstand Verhandlungen wegen einer
monatlichen Vergiitung und Steliung einer Schreib-
masthine gepflogen, und war der Gautag mit der
fz'o.ggmdtm Haltung des Hauptvorstandes nicht zu-
rieden,

Beschlossen wurde ferner, die Gautage immer
in DBreslau abzuhalten und eine Sammlung Ffir
einen von den Polen verschleppten Kollegen im
Gau zu veranstalten,

Damit hatten die Beratungen ihr Ende erreicht
und der Vorsitzende schiob den aufkldrend und
anregend verlaufenen Gaulag mit dem Wunsche,
daB der Verbandstag in Magdebury das Statut mit
neuzeitlichem  Geiste “erfilllen und der finanziell
gekriftigte Verband ein Helfer und Berater in
allen Lebenslagen fiir die Kollegensdhat sein ‘moge.

EgDic photomediFadher

Ortsberichte, 21

Minchen, Liditdrudcer. VeranlaBt durdh den
Versammiungsbericht  der Leipziger Lichtdruder-
kollegen in Nummer 40 der *Graphisten Pressee,
niit dessen die 15mozentige Zulaceverteilunag  bes
treffenden Aasivhrungen ™ die Nwhener Licat
drudker  vellkomanen  einyerstandin sind, g¢eben
siv nadstchend das Beculta dieer divsbeztiglichen
Zusammenlantt chentall zue Kennmps, '

e gutbesudue Mityicdenersommlung vom
18. Septeniber 1919 basdiios vinstiimnig, die 15pro-

Zur Berliner Tarifbewegung, s
Aus dem Kassenbericht, den Kollege Schupke |

Revisoren iiber die ordnungsméBige Kassenfithrung

Unterstiitzungen fand bei den Kollegen keinen An-

vertreter traten fiir Spartenbeitrige ein, da bei sehr |
hohen Beitrdgen die Agitation erschwert und den’

Organisalion zu bewegen, nicht geniigend entgegen-

Frankfurter Unterstiitzungskasse zu. Wir bean-|

tatigen Kollegen unceres Verbandes nicht gewdhrt |

handlung aller Miiglieder Sonderrechte der Bber- d

rab frei zu geben.

zentige Lohnerhohung allen Kollegen einheitlig
zukornmen zu lassen mif folgender Begrﬁndung:
Bis jeizt hat die geringere -Spannung der. I.6hne
nicht eine Spur ven Unzufriedenheit unter der
hiesigen Gehilienschatt und keine Minderung o
Arbeitsfreudigkeit hervorgerufen. Beides wiirde
aber sofort einireten, wenn sid Kollegen cany
mifbraudien lieBen, durch ungleiche Verteilung der |
Zulage Einzelnen die Existenzmdglichleit zu gp.
schweren und zum Einschmuggeln eines indirektes
Pramiensystems Beihilfe zu leisten. |

[Photogr Mifarbeiter]

i\

Endlich ist auch in Berlin der Tarif unter Dag
und Fach gebracht. Nach langem Miihen kam aug
eine Verstandigung iiber die Form des Abschlusses
zustande und sind nunmehr die Wege geebnet,
beiderseits den guten Willen zu zeigen, dem Tarif
zur Durdhfiihrung zu helfen. Der Tarifvertrag laufet.

Tarifvertrag

abgeschlossen zwischen den Milgliedern der Photo.

graphen-Zwangsinnung zu Berlin und dem Ge.

hilfen-AusscuB, sowie zwischen den Mitgliedern

der Photographen-Innung (Zwangsinnung) zu Ber.

lin und dem Verbande der Lithographen, Stein-

druder und verw. Berufe, Sektion Photographen,
L. Arbeitszeit.

Die wodientliche Arbeitszeit betrdgt 47 Stunden
und hat sidh in der Zeit von morgens 8 Uhr bis
abends 7 Uhr zu bewegen.

1. Beschiftigung.

Das Aussetzen wegen Arbeitsmangel wunfer
gleichzeitiger Lohnkiirzung ist unstatthaft. Jeder
Gehilfe ist verpflichtet, die technischen Arbeiten,
soweit diese zur Herstellung eines Bildes nétig
sind und er dazu fahig ist, zu {ibernehmen, Zur
Ausfithrung der technischen Arbeiten diirfen in Zu.
kunft nur ordnungsgemiB ausgebildete Gehilfen
Verwendung finden. Als solhe gelten alle die-
jenigen, die ihre vorscriftsmiBige Lehrzeit hinter
sih und das Gehilienexamen bestanden haben.

Die am 1. April nacweisbar drei Jakre in der
Photographie titig gewesen sind, diirfen weiterhin
eingestellt werden.

11, Lohn.

Der Mindestlohn betrigt:
im 1. Gehilfenjahr ., . . . .
danach bis zum 21. Lebensjahr
iiber 21 Jahre . . . , . . . 60,— W

Im iibrigen unterliegt der Lohn der freien Ver-
einbarung zwischen den Parteien unter besonderer
Beriicksichtigung der beruflichen Leistungsfahigkeit,
doch diirfen erstklassige Krifte nitht unter 75 Mk,
eingestellt werden.

Zu diesen Mindestléhnen werden folgende Teue-
rungszuschlage ab 31, Mirz ds. Js. gezahit:

Fiir Ausgelernte im 1, Gehilfenjahr 15 Mk. pro Wode

45,— Mk. p. Wod,
50,—

LI "

anach bis zum 21.Lebensjahr 18 ,, , .
Fir die iibrigen Gehilfen werden bei einem
Lohn bis
60 Mk. 20,— Mk

iiber 60—70 Mk. 1750 ,, (nicht unter 80,— Mk.)

» 70 Mk, 4= 5 (o w . 87,50 ,, )
Teuerungszulage pro Wodie gezahlt, Stichtag
31. Marz 1919, .

Bei Gehiltern von 7000 Mark und dariiber wer-
den Teuerungszuschlige nicht gewsihrt. Bestehende
bessere Lohnverhilinisse diirfen nicht verschlechtert
werden,

IV, Uberstunden.

Jede, die 47 stiindige Wochenarbeit iibersteigende
Arbeitsleistung muB bezahlt werden, Uberstunden
sind moglichst zu vermeiden und nur in dringen-
den Fallen zulissig. Sie diirfen nur mit Geneh-
migung des Prinzipals gemacht werden und sind
stets am nachfolgenden Morgen anzugeben. Zu
Uberstundenarbg}t darf kein Gehilfe oder Gehilfin
gezwungen werden.

Als Entschddigung der Uberstunden ist unter
einer halben Stunde eine halbe Stunde, tiber eine
halbe Stunde eine ganze zu bezahien. Die ersten
zwei Stunden werden mit 25 Proz, bis 10 Uhr
abenis mit 33's Proz. und nach 10 Uhr mit 50 Proz.
Aufschlag bezahlt. Sonntagsarbeit wird an den
vier Sonntagen vor Weihnadien mit 50 Proz.
sonst mit 100 Proz. Aufschlag vergiitet. Alle tber-
stunden sind am folgenden Zahltag auszuzahlen.

Operateure und Empfangsdamen diirfen an Sonn-
tagen im Sommer drei, im Winter vier aufeinan-
der folgende Stunden beschiftigt werden, Dafiir
ist in der Wodhe ein halber Tag von 1 Uhr mitlags

. . V. Feiertage.

Ein Abaug fiir landesgesefzlihe sowie behord-
licherseits oder vom Geschift angeordnete Feiertage
darf nidit erfoigen.

VI Aklovd- und Heimarbeit.

Akkordarbeit ist unzuliissig. Die Vergebung
von Heimarbeit an Mitarbeiter, die als solche
irgendwo mit festem Lohn angestellt sind, ist in
allen Fillen unzulissig. Ubertretungen berechtigen
den Arbeitgeber zur sofortigen Losung des Ar-
beitsverhiltnisses, '

(Fortsetzung siche Beilage.)
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Als Heimarbeit ist nicht anzusehen die Verge-
pung von Einzelarbeiten, vornehmlich fiir solche
Arbeiten, die in dem betreffenden Gesddfisbetrieb
nicht ausgeflihrt werden, z. B. Vergréfierunger,
shwierige Retuschen, besonders Spritzarbeiten,
Einzeichnungsretuschen, technische Retuschen fiir
Klischees, Malereien, der Drud: von Massenauf-

Jagen.

gSollte Heimarbeit vergeben werden, so gelten
fir die Bezahlung folgende Mindestsdtze: Visit
—,70 Mk., Cabinet-Kniestiick 1,40 Mk, Cabinet-
Brusibild und Gruppen 1,80 Mk, 18x2¢ Kniestiick
2,75 Ml 18%24 Brusibild und Gruppen 3,50 Mk.
Grofe Formate nicht unter 4,50 Mk.

VII. Ferien.

Allen Gehilfen und Gehilfinnen, die mindestens
1 Jahr bei der Firina tatig sind, werden innerhalb
der Zeit vom 1. Mai bis 1. Oktober sechs, bei
mindestens zweijdhriger Tdligkeit zwolf aufeinander-
folgende Arbeitstage als bezahiter Urlaub gewihrt.
Den Beginn der Urlaubszeit regelt die Geschdits-
leitung. Die Arbeiten des Beurlaubten iibernehmen
veriretungsweise die anderen Gehilfen. Die Kriegs-
dienstpilicht gilt nicht als Unterbrechung der Be-
gchaftigung.
Vill. Entschddigungspflichtige Dienstverhinderung.

Mit Bezug auf § 616 des BGDB, gilt folgendes:
Als zu entschiddigende Verhinderung an der Diensi-
leistung der Gehilfen wird nur angesehen die
Erfiillung der folgenden staatlichen und kommunalen
Pilichten, soweit sidi diese nicht auBerhalb der
pArbeitszeit erledigen lassen und Gebiihren hierfiir
nicht gezahlt werden: Teilnahme an Kontrollver-
sammliungen, Aushebungen und Musterungen, An-
zeigen beim Standesamt in Geburis- und Todesfdllen,
soweit hierbei das Erscheinen des DBetreffenden
gefordert wird; das Erscheinen auf Vorladung an
Gerichtsstelle in Vormundschafts- und anderen
pehérdlihen Angelegenheiten, in die der Gehilie|
ohne sein Verschulden hineingezogen wird. Nicht-
versciuldete polizeilihe Vorladungen und Ver-
nehmungen, Feuerldsdidienst auf Grund offentlich

'beitern und Abteilungsvorstehern von Tarif weden

-gungsfrist nicht mehr als 6 Wodcien betragen. Jede

redhtlicher Verpilichtungen.

Fiir solche Verhinderung wird der Gehilfe wiej

folgt entschddigi: Der im Worcheniohn stehende
erhalt den Lohn auch fiir die Zeit der Verhinderung,
jedoch héchstens fiir vier Stunden.

Andererseits ist der Arbeitgeber berechligt, jede
— gleichviel ob mit dder ohne Genehmigung des
Arbeitgebers — versaumte Arbeitszeit vom Gehalt
abzuziehen.

IX. Kiindigung.

Die Kiindigungszeit betrdgt 14 Tage. Langere
als 14tdgige Kiindigungsfristen sind mit dem ge-
samien Personal oder einem groBeren Teil desselben
zu vereinbarer, ist nicht zuldssig. Dagegen ist
gegen eine derartige Vereinbarung mit Spezialar-

nichts einzuwenden. Doch darf auch deren Kiindi-

Probearbeit muB bezahlt werden. Probearbeit bis
4 Wodhen ist zuldssig. Aushilfsarbeit darf die
Dauer von 14 Tagen nidhi liberschreiten. Kiindigungs-
und Zahltag ist der Freitag.

X. Lelrlingswesen.

Die Lehrzeit beirfigt 3 Jahre. In keinem Be-
triebe diirfen mehr als zwei Lehrlinge gleichzeitig
ausgebfildet werden. Bestehende Vertrige bleiben
in Krait.

Dem Lehrling ist im ersten Jahr 6 Mk.
» Zweiten , 10
, dritten 15
Wochengeld zu gewdhren.
Fiit die Dauer des ersten Lehrjahres kann ein
Lehrgeld vereinbart werden.
Absolventen von Lehranstaltén sind den aus-
gelernten Gehilien gleichzustellen. Das Halten von
Volontiren und Amateurschillern ist unstatthait.

XI. Stellennadhweis.

Offene Stellen miissen dem vparitdtischen Ar-
beitsnachweis der Innung angemeldet werden,
der durch Vertreter beider Kontrahenten mit gleichen
Rediten und Pilichten zu leiten ist. Nach Errich-

"

| betrieben und 1 Verireter des Verbandes.

Xil. Arbeitsordnung.
Bestimmungen, welde dem Tarif widersprechen,
sind ungiiliig. Der Unternehmer hat fiir Gestellung
des Arbeitsmaterials zu sorgen. Bestehende bessere
Arpeitsverhdltnisse  diirfen nicht verschleduiert
werden.

Der Gebhilfe ist verpflichiet, die Arbeitszeit piinkt-
lich zu beginnen und innezuhalten. Piinktlich be-
ginnen und einhalten heiBt: bei Beginn der fest-
geselzten Arbeitszeit arbeitsbereit sein und bis
zum Beginn der Pausen und Beendigung der
Arbeitszeit wirklich titig sein. Ankleiden wahrend
der Arbeitszeit ist unzuldssig.

Xlil. Vertrauensmanner.

In Betrieben, wo mehr als 3 Gehilfen oder Ge-
hilfinnen titig sind, kann einer von ihnen durch
geheime Abstimmung als Verfrauensmann gewdhlt
werden. Bei eintretenden Gegensatzen ist auf
Wunsch der betreffenden Angestellten der Ver-
trauensmann verpflichtet, mit dem Arbeitgeber zu
verhandelri. Er wird ausdriicklich als Beauftragter
der Gehilfen oder Gehilfinnen anerkannt. Bleibt
die Verhandlung des Vértrauensmannes erfolglos,
so ist das Tarifamt in Anspruch zu néhmen. Zur
Entscheidung etwa vorkommender Streitigkeiten
iiber die Auslegung dieser Arbeitsbestimmungen
wird ein Tarifamt gebildet, das aus je 3 Vertretern
der Arbeitgeber und Arbeitnehmer bestehen muB
und zwar auf Arbeitnehmerseite 2 aus Innungs-
Falls
eine Einigung nicht zustande kommt, wird ein un-
parteiischer Vorsitzenden betufen, iiber den sich
die Parteien zu einigen haben. Die Entscheidungen
des Tarifamtes sind endgiiltig.

-XIV. Giiltigkeitsdauer des Tarifes.

Der Tarif gilt auf die Dauer von einem Jahre
und einem Monal. Wird derselbe 3 Monate vor
Ablauf von keiner Seite gekiindigt, so verldngert
er sich jeweilig auf ein Jahr. Die auf die Grund-
lohne gewidhrte Teuerungszulage ist von Viertel-
jahr zu Vierleljahr den Verhdltnissen entsprechend
neu zu regein.

tung des stadtiscien Arbeitsnachweises. ist dieser}

auch zu benutzen, Zeitungsannoncen sind zuldssig.

Die Giiltigkeit des Tarifes beginnt am 1. Sep-
tember 1919

1919,

% Am 5. Juli in Elverteld Karl Rudloff, i
fiach i. Th,, 34 Jahre alf, an Nervenleiden, krank 14 Wochen. — Einge-

treter in Elberfeld am 27. Juli 1913.

+ Am 15, Juli in St

jahrelangem Magen- und Nerven

T Am 15, Juli in Leipéig Hermann Kreutziger, Lithograph aus
| Leipzig, 57 Jahre alt, an Lungenleiden, Invalide seit 9. Januar 1919, —

Eingetreten in Leipzig am 1. Januar 1893.

+ Am 17. Juli in Berlin Adolf Tischendorf, Chemigraph aus

uttgart Gottlob Aldinger, Chemigraph aus
Stutigart, 47 Jahre alt, an Blutsturz und Bersten der Magenbander nach
leiden infolge der schlechten Er@hrungs-
verhiltnisse, — Eingetreten in Stuttgart am 4. Mai 1896.

| Carwen,

Steindrudcer aus Eise- pazen. — Eingetreten in

' + Am 81 Juli in
Frankfurt a. Q., 30 Jahre
treten in Frankfurt a. O.

Miinchen am 14. Januar

berg am 21. September

+ Am 30.Juli in Berlin August Olschewski, Kupferdrucker aus °
Kreis Sensburg, 27 Jahre alt, an den Folgen der Kriegsstra-

Berlin am 22. Juni 1919,

Niirnberg Erich Metzoldt, Lithograph aus
alt, an Herzleiden, krank 18 Wochen. — Einge-
am 7, April 1907

+ Am 2. August in Miinchen Albert Marckhart, Chemigraph aus
Wien, 57 Jahre alt, an Herzleiden, krank 7 Wochen, — Eingetreten in

1917,

+ Am 3. August in Niirnberg Wilhelm Huber, Steindrucker aus
Koln, 63 Jahre alt, an. Herzldhmung, krank 1 Tag. — Eingetreten in Niirn-

1902,

Berlin, 30 Jahre alt, durch Gasvergiftung freiwillig aus dem Leben ge-

+ Am 14. August in Miinchen Anton Rechberger, Lithograph aus
schieden. —— Eingetrefen in Berlin am 14. April 1907.

Golling, 76 Jahre alt, an Wassersucht, krank 17 Wochen, 2 Tage. — Ein-
. getretén in Miinchen am 1. Januar 1893.

+ Am 19. Juli in Schwerin i. M. Hugo Uhlig, Steindrudker aus —
Chemnitz i. S., 50 Jahre alt, an Rippenfellentziindung, krank 18 Wochen. —
Eingetreten in Chemnitz am 15. April 1888,

t Am 15, August in Berlin Hugo Seyfarth, Steindrucker aus
Leipzig-Kleinzschocher, 80 Jahre ali, durdh Ungliicksfall im Beruf. — Ein-
getreten in Leipzig am 2L April 1907,

+ Am 21. Juli in Detmold, Wilhelm Steinmeier, Steindrudker aus
Delmold, 44 Jahre ait, an Zugkerkrankheit, Invalide seit 5. August 1917. —

¥ Am 16. August in Leipzig Paul Hennersdorf, Chemigraph aus
Eingetreten in Detmold am 29. September 1898.

Leipzig-Stdtleritz, 20 Jahre alf, an Nierenentziindung, krank 25 Wochen. |
— Fingetreten in Dresden am 26. Oklober 1913

Ehre ihrem Andenken!
Der Hauptvorstand.

1 Am 23. Juli in Liibedk Julius
 burg, 34 Jahre alt, an Magenbluten,
Liibeck am 1. Juni 1919.

Reese, Steindrudter aus Ham- |
krank 2 Tage. — Eingefreten in

+ Am 25. Juli in Miinchen Franz Kandler, Chemigraph aus Miin-
then, 23 Jahre alt, an Lungenleiden, krank 36 Wochen. — Eingetreten
in Miinchen am 9. August 1914, (vorhersMitglied der‘L_ehrJ_mgsabtellung
seit 11.{September;1910.) e, S

ZINKDRUCKPLATTEN

KARL MESS, G m. b. H, BERLIN S0, 36, Wiener Strabe 5t
R - —  Fernruf: Morltzplatz 12289, e

Zur @efl. Beachtung'! Wir biiten samtliche Orisvorstande, uns von fedem Todesfall
mit Angabe ‘der Mitgliedsnummer, Art und Dauer der Krankheit usw., unter Beifiigung
des Mitgliedsbuches und der Sterbeurkunde stets so fort Mitteilung zu machen, Wenn der
Verstorbene eine unterstiitzungsberedtigte Witwe hinterlalt, wolle man une auch gleich
deren Personalien (Rufnamen, Geburtstag und «jahr) mitteilen. Der Hauptvorstand.

Negativ- und Diapositiv-
Retuscheur

= nur erste Kraft =
fiir unsere Tiefdruckableilung gesucht. Gefl.
Offerten mit Zeugnisabschriften und Lohnan-
sprilchen an

Brend’amour, Simhart&Co
Milnchen, Nymphenburgstr. 20.

Verschiedenes

Stei-lenangebote

"

liingerer Photograph
filr Auto und Strid
Nachschnieider u. Fraser
sowie Andrudker

gesuchl. Angebote mit ‘Gehallsansprishen an

. ' ¥1¢g Schuelitrackenmittel, Extraki® trockuet vichy ey, .
"l bildet selbst bel langsamsten Verbrauch kelne Hent,
I “Betrg lt Yann resilos verbranchi werden,

| e $g¢ Missly, Ereatz Hir cchles Gommi-arabicuns,
. : o S AT tet ‘auchafert wm Priparieren von Lithe.
Richard Miiller| Tgraphisaie Fachklassen .,Steingufnn:s repfciden Tk T SRRl
» | ! v + . - Dr -
Ex!ggmﬁﬁlgzz Eﬂ;ﬁﬁ;’n:ﬁ;ré\? ‘:l?ésﬁ“a‘?;a;#ga | ,,EﬂOldil‘l ¢ weelell Hr schlech! zp verdrockende Farbew . Prplere, ]
~— Kunglgewer = ' § - Drovktinktor - -
Melvere tilchtige — TNGERAT | ",Eno“ tehr geelguat My Brenzedenek

Messingstecher
werden durdh den Arbeitsnaciwels gesudit,

C.Schubert, Berlin-Liditenberg
Rittergutsin. 24

Der praktische Umorucker.

Von Bernh. Enders. Inkl. Porto 1,15 Mk. Conrad Miiller, Schkeuditz-Leipzig.

ind nicit an die Redaktion, sondern i " 6
:ln die Expedition C, Miiller, Schkeuditz i ”GOI]ad
bei Leipzig, Augustasir. 8, zu senden. |

vzl es Relniguogs- u. acewsschmitiel s wessrs
hel Gide ta Oerach, £ad uieh fevergetEnrich. :

empfichit

H. Scnuhr, Hamburg 22, Richardoetrabe as,
Fabrik chem. technm. rate flir Druckerelen.
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Kassenbericht liber d,as 1. Quartal 1919,

Am Beginn des i. Quartals 1919 z3hlte
deriVerband 9582 Mitglieder. FEingetreten sind
im Laufe des Quartals 1860 mit und 366 ohne
Eintrittsgeld, vom Militdr zuriidc sind 2266 und
zugereist 372 Mitglieder.

Der Abgang verteilt sich wie folgt: frei-
willig ausgetreten sind 102, ausgeschlossen
wegen DBeitragsresten usw. 46, zum Militir ge-
kommen 58, gestorben 30 und abgereist 280 Mit-
glieder.

FAm Schlusse des Quartals waren dem-
nach 13930 Mitglieder zu verzeichnen, wovon
13065 als Vollmitglieder einen Beitrag von
1,50 Mk. zahlen, 336 zahlen 1,20 Mk., 77 zah-
len gem#B § 10, Abs. 2b, wochentlich 90 PE,
der Krankenkasse allein mit einem DBeitrag
von 55 Pf, gehéren 22 Mitglieder an, wihrend
31 einen wdchentlichen Beifrag von 50 PI. fiir
die Invalidenkasse und reserviertes Sterbegeld
zahlen. Ferner befinden sich im obigen Mit-
gliederbestand 399 weibliche Mitglieder mit

einem Beitrag von 80 P wichentlich, wovon |

in diesem Quartal 194 neueingetreten sind.

Mitglieder der Lehrlingsabteilung
waren am Beginn des Quartals 1029 vorhan-
den. Dem Zugang von 235 steht ein Abgang
von 100 gegeniiber, so daB am Schlusse des
Quartals 1164 Mitglieder zu verzeichnen waren.
Unter den Abgegangenen befinden sich 62,
welche ausgelernt haben und in den Verband
iibergetreten sind.

Zu den 270 Invaliden sind 5 hinzuge-
kommen. Verstorben sind 12, so' daB am
Sthlusse des Quartals 263 Invaliden vorhanden

Zu den 469 Witwen sind 4 hinzuge-
kommen, Verstorben sind 7, verheiratet haben
sich 2, so daB am Schiusse des Quartals
464 Witwen vorhanden waren.

Arbeitslos waren am Ende des Quartals
2030 und krank 202 Miiglieder. Neue Er-
krankungen entstanden im Quartal 579.

Vom DBeitrag befreit waren winrend
des Quartals insgesamt 4913 Mitglieder mit
30746 Wochen, und zwar wegen Arbeitslo-
sigkeit 4169 Mitglieder mit 27553 Wochen
und wegen Krankheit 744 Mitglieder mit
3193 Wochen.

Der DBestand der Mitgliedschaften,
welthe im 1. Quartal mit der Hauptkasse ab-
rechneten, betrug 128. Die wihrend des Krieges
eingegangenen Mitgliedschaften Filenburg, Em-

waren.

merich und Offenburg sind wieder eingerichtet;
neu erstanden sind die Mitgliedschaften Hei-
denheim und Hildburghausen.

Die Einnahmen im 1. Quartal 1919 be-
tragen 200 674,72 Mk. (gegen 130456,29 Mk.
im 4. Quartal 1918), darunter sonstige Ein-
nahmen in der Hauptkasse 3351,98 Mk. Diese
sind fiir Zinsen 3028,98 Mk. und fiir Inserate
und Abonnements der Graphischen Presse
323 Mk.

Die Ausgaben betragen 255361,07 Mk.
(gegen- 149969,88 Mk. im 4. Quartal 1918)
darunter fiir sonstige Ausgaben in der Haupt-
kasse 912280 Mark, welche weiter unten
angefiiirt sind. Audv die sichlichen Verwal-
tungskosten sowie die Ausgaben fiir Zentral-
kommissionen usw. sind weiter unten niher

spezialisiert. Die persdnlichen Verwaltungs.
kosten bestehen in Gehiltern der Angestellfe -
im Hauptvorstand, sowie der Orts- und Gay. |
angestellten, fiir Entschiddigungen und Sitzungen
des Hauptvorstandes, der Hauptkassenrey;.
soren und des Zentralausschusses. Unter dey
sonstigen Ausgaben von 457569 Mk. in dey
Mitgliedschaften  befinden sich Fir Kartel.
beitrage 2194,45 M., Agitation 1872,95 My
Lehrlingsabteilung 39,08 Mk., Bildungszwed
89,58 M. und flir Sonstiges 379,63 M%.

Fiir Krankenunterstiitzung sind in dje.
sem Quartal 24 829,73 Mk. (gegen 26 119,50 Mk, B
im 4. Quartal 1918), fiir Arbeitslosenunter. |
stiitzung 131 994,62 Mk. (gegen 43 214,29 My,
im 4. Quartal 1918) ausgegeben.

In diesem Quartal ergibt sich eine Mehy.
ausgabe von 54686,35 Mk., welche alleiy
auf Kosten der Arbeitsiosenunterstiitzung falf
denn es sind gecen das 4. Quartal 1918 fiir
Arbeitslosenunterstitzung 88 780,33 Mk.“mehr
ausgegeben.

Der Kassenbestand (inkl. Bestand voy
40814,47 Mk. in den Mifgliedschafter, welder
als VorschuB am Ort zuriidebehalten ist), belrug
am Schlusse des 1. Quarlals 1919 345071,40 My,

Die Erledigung der Geschifte des Hauptvor-
standesmitdenOrtsvorstinden, Einzelmitgliedern |
usw. brachte einen Eingang von 3046 diversen
Postsendungen und erforderte die Abfertigung
von 4441 Briefen, Karten, Drucksachen, Paketen,
AuBerdem waren in diesem Quartal 162 Geld.
sendungen ndtig, welde an die Mitgliedschaften
usw. durch die Post und unsere Bank iiber

mittelt wurden. Der Verbandsvorstand,

Ubersicht iiber die Gesamt-Einnahmen und Gesamt-Ausgaben im I. Quartal 1919.

Einnahmen (Januar bis Marz 1919) Ausgaben
. Mk, | Pt Mk. | PI
Far Eintrittsgelder von marrl Mitgliecern e e 2.70¢ 20 ||| Fiir lgnzugskosien . 1oa1j —
" " " w _weibl " v e 116 80 » Reiseunterstiitzung . 637) 40
« 114526 Wodhenbeitrdge.a 150, , ., . . . 11789 - » Arbeitslosenunterstitzung . 131994 62
.« lo2ss " » 130 (Reste) 13370 50 w Krankenunterstiilzung Coe . 24247 85
w4014 " w120 . PR 48 6 8uif| |, " fiir Lehrlinge 585 88
o 30 " » 100 (Rest ) e 3u » Invalidenunterstiitzung . . . . . 6601] 43
" 911 " » 0,90 .. 8wenfr ,, Witwenunters i zung , . 651555 §
" 30 " w 080 (Rest) . 24 - w Sterbegelder ur Mitglieder | . 295 | —
" 216 " » 055 . . . - 118 8" - e w Mitgheder-Frauen 975 =
" 291 » w050 0 - 14si50 ||, . w Lehtirge o 200[ —
" 2700 W » 0,80 von weibl, Mitgliedern 2°¢0 « Verwaltungskosten in den Mitgliedschaften e . 16.40] 10
" | - w060 (R 1) . , — 60 « Honorar 1w o n dughetsmatts (3 Proz der Beitrdge) . 4307 83
w 15636 " » 0,0 v Lehrlingen 1563 60 ‘sonstige Ausgaben in den M- tgl eds.arten o 447569
wS ot lter vnd Portoersatz . 3e5 4 . die Zenralkomiissionen usw.* . . L L 339; 10
w sOh-ihe Evizhmer It cen Migledich fren 193 49 . Verwaltungskosten in der Hauptkasse a. sichliche ** 7622 9%
" " " w 0tT Haoprhasse 33 -8 " " " oo " b. persdnlice. 1633 85
— | —=——|| » sOnstige Ausgaben in Jder Haupikasse ***, . . , | 9122 80
um e 0674 72 die Graph. Presse und Grapn Jugend . ., . 1279651
d die Lehdingsabteilung . 0, L, ] 176) 15
K rssenoestand vom 4.Q a 1 1918 10 fen Migh asdeatior 5 875 -0 Agiiation e 801/dc
. " : et Moy thoasst 106282 -5 “0 byt 2 TR 333115
) w  Gauoritrige und Gaazushul L 1317170 M
| w Benrag an die Generalkommission (ta’l, Ex'rabeirag) . . 983 25
" w an den intern. Bund ., ., | | 792 80 §
Summa. [255361 07
Kassenbestand am Schiub des 1.Quarials 19191n den Miigliedschatten 38;:.4 a
— . i " " wow wwow w w der Hauptkasse 304 256! 93
Summa: 600432, q7 | Summa:  [|600d32 47 B

* Tarlfe und 7enir:lkommissioneny

** Sidchliche Verwaliungskosten:

| Mk, | PR

Fiir den Arbe'ts) achwel:, §i Suzungen f

des Tarifamls, Schiedsgendils nind I
Zenralwon nission d Cremly apnen 125! 70

»  den Arbenst aciwels, Sizurgen des I

Tanfamts b, Zenhalkommission der |
Ldndrudeer 0 0 0 0 0 L L 8705

n  Svzungen der Tarii- und Zentral- i-
kommission der Phologiapnen |, 97! 70

w  Silzuny der Zerhalkommission und. f
Purto der Foimsieder . . ., . . 23! 65
o die techmische Zenrvie . ., - 5| —
Sumnmaz | 339,10

Berlin, den 11, Okiober 1919,

Pau! Lange.

| MKk, . Pi,
Fiir Lburomiete, Reinigung, Fernspr, usw. | 981 43
w Drudksachen . . 7. . T .| 2045 55
w Budbrdearbeiten . . ., , . 47l

o Puotto AussawB. , . ., . . | —1g5
» DBroschliren . e .1 nslae
» Versicherungsbeitrdge . . . . . | rgoslaz
w Poric . ., . . . .., a38s| 69
» Sonshiges Material . 238! 25

Summa: | 7622 95

With. Brall, Kasslerer.

Filr den Veibandsvorstand:
Wik Hanlein,

***Sonstige Ausgabenin der Hauptkasse:

80 H

] : Mk. Pl
Fiir Pension des Kollegen Dietrich . .| 250 —
w Z1sen, Verbard der Me-alarbeiter
Mdrz i918 bis M@z 1919 . , , .| 1200— M
»  Zinsen, Verbard der Bergarbeiler
S-plember 1918 bis Marz 1919 , .| 800/ — @
w Zinsen, Vervand der Buchbinder I
Desember 1918 bis Februar 1919 . | 500/ —
w Ridizahling a, d, Buchbinderverband 5000; —
» Rudizahiung von Betragen zur In- |
vanderkasse . . ., , , , , [ 121
» Lohne der Hilfsarbeiter. . . . .| 1251 —

Paul Magel, Treptow bel Berlin,
Baum- dwlenstrabe 67,

Summa: | 912280 §

Die Revisoren:
Ridh. Arndt.

. :
Rich. Dinger. |



