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Unsere sozialpolitischen Auf-
gaben. [l
Uber dieses Thema sprach der bekannte
Arbeitersekretir Rudolf Wissel in der August-
versammlung der Lithographen und Stein-
drucker und in der Septemberversammlung
der Chemigraphen Berlins. Es gilt, sagte er
dort, die furchibarsten Schiden des Krieges
beseitigen zu helfen. Die Verwiistungen an
Menschenleben zwingen uns, auf die pein-
lihste Schonung der vorhandenen mensd
liden Arbeitskrdfte acht zu geben. Das be
deutet Verhinderung jedes Raubbaues an de
mensclichen Arbeitskraft. Das reine Profit
interesse des Unternehmers darf dabei keine
Rolle mehr spielen. Wo die Arbeitskraft zu
sehr in Anspruch genommen wird, nuizt sie
ab. Die ungeheure Anspanniing der Kriegs
zeit fiir alle, besonders aber fiir die, die an
der Front gewesen sind, wird sich spater
leider nur allzusehr bemerkbar machen.
Trotz verlingerter Arbeitszeit hat sich die
Leistungsfahigkeit durchaus nicht gesteigert.
Professor Bauer berichtet z. B. iiber einen

interessanten Versuch, wo in DBasel gegen|

den Willen der Arbeiterinnen eine Pause von
stiindlich 10 Minuten eingefiihrt wurde, und
doch keine Verminderung sondern eine Steige:
rung der Leistungsfihigkeit dabei erziel
wurde. Die immerwzhrende Aufmerksamkei
bringt eben eine, dem Arbeitenden kaum be
wuBte allmihliche Ermiidung zuwege, die die
Leistungsfihigkeit vermindert. So drdngen
die volkswirtschaftlihen Gesamtinieressen zu
einem durdhgreifenden Schutz der menschlichen
Arbeitskraft, damit sie moglichst lange erhalten
und moglichst geschont werden kann.

Planmé&figer Arbeiterschuiz ist also die
wichtigste Forderung. In erster Linie Schutz
der Frawen und Kinder. Er muB ausgedehnt] ™
werden auf die Heimarbeit und Kleinindustrie.
Dazu gehdrt das Verbot der gewerblichen
Gifte, Phosphor, DBleiweiB usw. soweit sie
irgend durch andere Miltel ersetzt werden
kénnen, Die Schiden dieser Gifte sind furdt-
bar, thre Wirkungen sind allméhlich und werden
deshalb nicht geniigend gewilrdigt. Die Wir-
kungen iibertragen sich sogar vielfadi auf die
Nacikommen in erschreckender Weise, chne/
daB dagegen ein Mitte! gefunden wire.

Wir miissen fordern, daB der heutage
Wochen- und Mutterschutz iber die jetzige
Hohe weit hinaus gefilhrt wird. Die Mutter
muB wenigsten im ersten Jakre nad der Ge-
burt dem Kinde 'sich ganz und gar widmen
kinnen, Darum muB snicher Muiter, die ihr
Kind selbst erndhren kann, grundsdtzlih die
Arbeit verboten werden. Das durdhzufithren

muB ihr aber wirtschaftlidh erméglicht werden.
Es erfordert den Ausbau der Muiterschafts-
versicherung, der Krankenversidierung usw.
Das Krankengeld miifte auf 60 Proz. min-
déstens erhtht werden. Nur wenn die Mutter
ausreichende Unterstiitzung erhalf, wiirde der
Zwang, zur Arbeit gehen zu miissen, in Fort-
fall kommen.

Wir miissen auch generell die Nachtarbeif
verbiefen, soweit es die DBetriebe aus wirt-
schaitlihen und gesellschaftlichen Griinden nur
irgendwie gestatten. Das ist durchgreifender,
kulturell notwendiger Arbeiterschutz, Dagegen
madht sich ein bisher nodv zaghafter Wider-
stand der Unternehmer geltend. Sie behaupten,
die Wiedergewinnung des Weltmarktes ge-
lange nur mit Verbilligung der Arbeit. Dazu
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£ An die Ortsvorstinde und
die Vertrauensleute! @

Wie wichtig die »Graphische Presse«
fiir unsere Kollegen ist, beweist uns
das zur Zeit besonders lebhafte Streben,
allerorts die Lohne auf eine ausrei
chende Héhe zu bringen. Was heute
in einem Orte erreicht wird, dien
morgen in einem anderen ais Mahnruf
und Anfeuerung, es jenen gleich zu
tun. Ohne die lebendige wdchentliche
Ubersicht in unserer Fachpresse wiren
wir den Gegengriinden der Unterneh
mer gegeniiber viel machtloser, als es
so der Fall ist: Darum Koliegen sorgt
dafiir, daB unsere >Graphische Pressec
nicht achtlos liegen bleibt! Nur Denic-
faule lesen keine Zeitung! Ein intel-
ligenter Mensch, ein edhtes Kind des
20, Jahrhunderts kann nicht wie ein
Horiger des Mittelalters auf die Lek-
tiire der Zeitung verziciten. Unbedingt
wichtig ist aber, daf wir der Papier-
knappheit insoweit Rechnung tragen,
als wir iiberziihlige Exemplareabbestel-
len, Telit darum der Expedition der
»Graphischen Pressec, die am Kopf die-
ses Blattes verzeichnetist,die genaueAn-
zahl der jetzt bendtigten Zeitungen mit.
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miisse die Ausschaltung jedes Arbeiterschutzes
angestrebt, die Kinder- und Frauenarbeit mehr
als bisher eingefithvt werden,

Auch in der Arbeiterschait erhebt sid
merkwiirdigerweise eine Stimme, die eine
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‘gewisse Sympathie fiir die Nachtarbeit ver-

rdt, Dagegen miissen wir uns energisch zur
Wehr setzen. Als es sich um die ersten An-
finge des Arbeiterschutzes handelte, da sagte
die Potzdamer Regierung in einem Beridit
iiter die Lage der preuBischen Fabrikkinderi:

»Die Mensdenkultur ist auf jeden Fall
noth wichtiger und noiwendiger, ja auch dem
Staat nod ersprieBiicher als selbst die Er-
hohung der Indusirie und des #uBeren Wohi-

standes, weldie nody dazu nur durd jene wahr
haft und dauernd gesichert werden kann,x — —

Das gilt aber ganz besonders auch von
unserer Jugend. Sie diirfteri bis zum 18, Jahre
nicht langer als 6 Stunden tiglih besdhaftigt
werden. Sie sollen sich ausreifen, um der
Zukunft dienen zu konnen. Dieses Prinzip,
so groBe Lasten es auch augenblicklich der
Gesellshaft auferlegt, es wird sich doch als
das gesiindeste erweisen. Die Uniernehmer
haben uns noch bei jeder Arbeiterschutziorde-
rung gesagt, das miisse den Ruin der hei-
mischen Volkswirtschaft herbeifithren. Trotz-
dem sind wir immer weiter fortgeschritten

Das Gebiet der Arbeiterversicherung weist
ebenfalls nod groBe Mingel auf. Die Aus-
dehnung der Unfallversicherung auf das kleinere
Handwerk ist heute noch nicht vollzogen,
Hier ist der Arbeiter nod ohne jede Hilfe
der Gesamtheit. Hierher gehért auch die
Ausdehnung der Unfallversicherung auf alle
gesundheitlihen Sdddigungen, die durdh langere
Einwirkungen erzielt worden sind. Das Reics-
versicherungsamt lehnte noct vor drei Jahren
solche Fiirsorge ab, wenn es sich um keinen
plotzlihen Unfall handelte, Dazu gehorte
audy dle Einatmung gewerblicher Gifte.

Beschdmend wenig bietet heute die Witwen-
und Hinterbliebenenversicherung. Hier miissen
noch ganz bedeutende Verbesserungen ge-
sdiaiien werden. Ebenso fehlt es auf dem
Gebiete der éffentlichen Wohifahrispflege. Am
schlimmsten siehteshier in kleineren Gemeinden
aus. Wohlfahrispflege durch private Inifiative,
die in den GroBstidten ziemlich hiufig vor-
kommt, findet sich in kleineren Stidten nur
sehr selten. Wenn 2z B. die wesilihen
Gemeinden, 2zum Teil bis 300 Proz. Ge-
meinde-Abgaben erheben, um nur die notwen-
digsten Schul- und Armenlasten zu decken,
da kann man sich denken, was dort fir solde
weitergehenden Forderungen iibrig bieibt.

Endlidh miissen wir auc die Arbeitslosens

 versicherung unbedingt fordern, um die mensch-

liche Arbeitskraft iiber Krisenperioden hinweg
gesund und frisch zu erhalten.

Unhaltbar ist auch das bestehende Arbeiter-
rechf, Die unterscheidenden Begriife sind hier
héufig noch soweltfreind, daBwirkeineswegs die-
sen Zustand aufrecht erhalten diirfen. Wenn z. B.
einér unserer Kollegen in eliten staatlidhen
Betrieb iiberncmmen wird, so untersteht er
aldht mehr der Gewerbeordnung, er muB
vielmehr dann beim Amtsgericht klagen, Soldie
Beispiele laBen sich aus allen mdglicen
Berufen in groBer Zah! anfiihren.

Unser heutiges Armenrech! weiSt alles
andere eher auf als soziale Ziige. Génzlich
wnsozial sind die Beslimmungen des Unter-
siiitzungs-Wohnsitzgesetzes. -Auch hier mub
sozialer Geist eingefiihrt werden, Auch auf dem
Gebiele der jJugendfiirsorge sieht es nodh
wenig erfreulich aus, wenn auch die letzten
Jahre mande Verbesserung gebraci haben.
Nicht zum wenigsten durdt die Mitwirkung
der Arbeitersdhaft und vor allem der Gewark-
schaften. Wir haben ja sdion den Strafauf-
schub filr jugendlich Verurteilie, aber s muB

‘auch moglich $ein dahin zu kommen,

den
Aufschub der Strafverfolgung {iberhaupt zu
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erreichen, Heute gilt leider ein Verweis schon
als Sirafe, die ins Sirafregisier eingetragen
wird. Der so Gekennzeichneie gilt dann als

vorbesiraff, und es wird ihm damit unmdglich

gemacht auch nur die untergeordnetste Beamten-
steilung zu erreichen. Hier wird das bereditigte
DBestreben, nur ehrlide Menschen anzu-
stellen, zum Hindernis fiir den Jugendlichen,

Wohin wir blidien, iiberall gibt es auf
sozialem Gebiete viel zu verbessern. Wenn
es zur freiheitlichen inneren Gestaltung in
Deutschland kommen sollte, dann werden
wir mitarbeiten aus der Kenninis der fatsich-
liden Verhdlinisse heraus, die uns Arbeitern
durchaus eigen ist. Was wir heute betrachtet
haben, ist nur eine Andeutung des groBen
oifenen Arbeitsgebietes. Die GréBe und der
Umfang der zu lésenden Auigaben setzen uns
fast in Scwredten. Es ist bisher nur Flidtwerk,
nur Winkel- und Teilbau gewesen. Da miissen
wir alle Hindernisse fortreissen und neu auf-
bauen. Fiir diese gewaltige Aufgabe darf
uns kein Mittel zu teuer, keine Arbeit zu
schwer sein.

Rundschau. LT

Lehrlingsausbildung. Der Artikel in Nr. 31
in unserem Fachblatt ist fiir den Lehrling selbst,
dessen Eltern oder Stellvertreter, wie fitr Prinzi-
pale und Gehilfen von gleichem Interesse. Die
Prinzipale miissen auf einen tiichiigen Nachwuchs
besonderen Wert legen, um nach dem Kriege auf
dem Weltmarkt in jeder Beziehung konkurrenzfahig
zu sein, Dies ist nur mit gut gelernten Gehilfen
zu erteichen. Sache der Elfern efc. ist es, eifrig:
darum besorgt zu sein, ob der Junge sich mit Lust
und Liebe weiter betdtigt, gehdrig und richtig an-
gelernt wird und ob die beigebrachten Kenntnisse
mit der laufenden Lehrzeit in Einklang zu bringen
sind; falls dariiber Zweifel herrscht, ist es am
besten, wenn man einen tiichtigen Facmann zu
Rate zieht. Als selbstverstindlich finde ich es, daB
sich von Zeit zu Zeit die Eltern bei dem beireffenden
Prinzipal iiber die Lehrresultate, Fiihrung des Jun-
gen usw. erkundigen; leider wird dies nur selten’
getan; meist hilt man die Sace mit der Probezeit
fiir abgetan. Fachschulunterricht ist stets zu em-
pfehlen, Wir haben in Berlin fir Chemigraphen
die 1l. Handwerkersduile, wo praktischer Hand-
unterrisht in allen Fadchern der Photographie erteilt
wird, fiir den 9 Mark fiir das halbe Schuljahr zu
zahien ist. Das Winterhalbjahr beginnt mit dem .
Anfang des Oktober. Aber auh die Gehilfen,
welde doch die eigentlihen Cehrmeister unserer

Lehrlinge sind, modite ith aufmerksam machen, die |

Lehrlinge gehorig zu unferweisen und nicht aus
gewissen Griinden dies zu vernachldssigen; es ist
zu bedenken, daB schlecht gelernte Gehilfen — trotz
dem Tarif — nur zu leicht Lohndriicker werden.
A. B.

Vom Kampf um den Arbeitsnachwels. Ge-
genwiartig  krankt unmsere  Arbeitsvermittlung
vor allem an der groBen Zersplitterung der
Arbeitsnachweisstellen. Es gibt viele mittlere Orte,
in denen noch einige Dutzend Stellennachweise
vorhanden sind, Der Zusammenlegung zu einem
gemeinsamen oOffentlichen parititischen Arbeitsnach-
weis widersetzen sich in der Regel die Unter-
nehmerorganisationen. Im ReichstagsausschuB fiir
Handel und Gewerbe waren bei den Fragen der
Ubergangswirischaft mehrere Antrige zum Zwede
der Verbesserung der Stellenvermittlung gestelit
worden, U, a. wurde die parititisthe Verwaltung
der Arbeitgeber-Arbeitsnachweise verlangt, Von
Regierungsvertretern wurde nach dem Bericht des
Ausschusses dazu ausgefiihrt, daB sie die Ausge-
staltung der 6ffentlichen und gemeinnditzigen Arbeits-
nachweise als das wirksamste Mittel fiir eine be-
friedigende Regelung und als die wichtigste Auf-
gabe der beteiligten Behorden auf diesem Gebiete
ansehen., Diese und andere Ausfilhrungen waren
einem Arbeitgeber-Arbeitsnadiweisverband
zu viel, weshalb er eine warnende Eingabe an den
Handelsminister einreichte, In der jetzt erieilien
Antwort wird gesagt, daB die Ausfihrungen der
Regierungsyertreter im Kommissionsbericht un-
richtig wiedergegeben seien. Eine Evschiitterung
der Arbeitgeber-Nachweise sei jetzt unter allen

Umstinden zu verhindern. Auch in der Zeitl nach|

dem HKriege werde es notwendig sein, daB diese
Einrlditungen ungestort weiter funktionieren, Die
Arbeitgeber- Nachweise seien gegeniiber den anderen
weilaus die widhtigsten, und es ldge im Interesse
der gesamten Wirtschaft sehr viel daran, daf die
Tatigkeit der Nadweise auirecht erhalten werde.
Es wiirde eine vollsiindige Zerriittung der ganzen
Indysirie eintreten, wenn man die feinen Unter-
scieldungen inbezug auf die geeigneten Arbeiter,
wie sie die Arbeitgebernachweise von jeher zu
gewdhrleisten imstande waren, unmdoglih machen
woilte. — Lelder erstredten sich die »feinen Unter-
scheidungen« hauflg auf Fragen, die mit den sach-
lichen Fihigkeiten der Arbeitsudenden nichis zu

‘mangelhafte Verteilung zuriickzufiihren iste, |

schon |

fun haben. Gerade um ohne Ridsict auf seine
gewerksdaftlichen oder politischen Ansichten fiir
den Tidiligen »freie Bahne zu haben, miissen die
Arbeitgeber-Nacdweise auigehen in offentliche, pari-
tatisch verwaltete Institute. '

Der Alkchol. Nac dem »Statistischen Jahr-
buch fiir das Deutsche Reidie wurden im Jahre 1912
zur Schnapsbereilung folgende Nahrungsmittel ver-
wendet: 2730000 Tonnen Kartoffeln (2 20 Zentner),
366000 Tonnen Getreide und mehlige Stoffe,
407000 Hektoliter Kernobst (Apfel, Birnen usw.),
224000 Hektoliter Steinobst (Kirschen, Pilaumen
usw.). Uber die fiir die Biererzeugung erforder-
Tichen Nahrungsmiltel mathtdassStatistischeTaschen-
buch fiir Brauer und Brauereiinteressenten fiir 1914«
folgende Angaben. Es wurden im Jahre 1912
verbraucht: 15755000 Doppelzentner Gerste im
Werte von 315000000 Mk. (davon deutsche Gerste!
15048000 Doppelzentner im Werte von 260570000
Mk.); 120000 Doppelzentner Weizen, 161000 Doppel-
zentner Zudker,

Ersatzbeschaffung fiir kiinstliche Glieder.
Der Hauptverband deutscher Ortskrankenkassen
erhielt auf seine Anfra%a an das preuBische
Kriegsministerium, ob die Krankenkassen ver-
pflihtet waren fiir Ersatz oder Ausbesserung
kiinstlicher Glieder die Kosfen zu tragen, folgende
Antwort: »Sdmiliche kriegsbeschiddigte Unteroffiziere
und Mannschaften haben Anspruch auf Beschaffung,
Ersatzbeschaffung und Instandhaltung ihrer kiinst-
lichen Glieder usw. auf Kosfen des Reichs. Dies
wird ihnen audh bei ihrer Entlassung stets mitge.
teilt, Sollten sich daher Kriegsbeschadigte behufs
Ersatzbeschaffung oder Ausbesserung ihrer Pro-
thesen usw. an die Ortskrankenkassen wenden,
so wird ersudt, die Antragsteller an das zusiéndige
Bezirkslkommando zu weisen, das alles Weitere
veranlassen wird.« Auch die Heilbehandlung der
Kriegsfolgen empfiehlt nun der Haupiverband
ebenfalls abzulehnen und die Kriegsbeschidigten
dem zustandigen Bezirkskommando zu iiberweisen.

Aus einem léndlichen Dienstvertrag vom

achten!) stammt folgender Satz: »Als Entgelt erhlt:
der Viehwirter einen Monatslohn von 120 Mk,
freie Wohnung, Gartenland, Feuerung, figlich zwei
Liter Mildh, wddhentlidh 50 Pfund HKarfoffelis.
Der »Vorwirtss, dem wir diesen Ausaug entnehmen,
bemerkt dazu :>In Berlin muBte wegen mangelnder
Milchzufuhr die Milch fiir Sduglinge vow 1 Liter
auf ¥ Liter herabgesetzt werden, die Magermilch
wird gleichfalls nur wodcentlih einmal uhd nur
einem kleinen Teil der Bevilkerung geliefert,
wahrend die grofie Masse derstadtischenBevolkerung
schon seit Jahr und Tag iiberhaupt keine Milch
mehr zu sehen bekommt; auch bei der Kartoffel-
versorgung ist der GrofBstddter, nachdem er lange
Wochen hindurch iiberhaupt ohne Kartoffeln hat
auskommen miissen, schon zufrieden, jefzt wenig-
stens 5 Piund in der Wodie zu erhalien:
landlicher Viehhalter aber bekommt das Zehnfache
der stidfischen Kartoffelration und noch tiglich 2
Liter Vollmilch hinzu. Und dieser Vertrag stammi
nicht, wie uns bei friiheren Hinweisen entgegen-

gehalten wurde, aus verflossenen Zeiten, sondern

aus dem jetzigen August 1917. Das ist doch wohl
ein Beweis mehr dafiir, daB die Untererndhrung
der grofstddtischen Bevdlkerung nidt etwa auf
mangelnde Lebensmittel, sondern auf jhre hodst

Der Abkehrschein ist bekanntlich zu gewihren,
wenn der Arbeiter, der ihn verlangt; den Nadiweis
filhren kann, daB er sein Einkommen durch einen
Stellenwechsel angemessen zu vergréBern vermag.
In welcher Form beweist nun der Arbeiter, der
den Abkehrschein beantragt, daB ihm auf der
neuen Sfelle bessere Arbeitsbedingungen winken?
An einfachsten natiitlich durch eine Bescheinigung
des neuen Arbeitgebers, Aber diese Form des
Nachweises Ist keineswegs die einzig mégliche,
Das Gesetz verlangt keinen Urkundenbeweis. Der
SchiichtungsausschuB ist verpilichtet, den Arbeiter
bei der Flihrung dieses Beweises zu unterstiitzen.
Es kann z. B. von dem Vorsilizenden des Schlich-
tungsausschusses, wie die >Amtlichen Mitteilungen
und Nadirichtenc des Kriegsamtes in Nr. 28 mit-
teilen, verlangt werden, dal er bel dem neuen
Arbeitgeber telephonisch anfragt ob die Angaben
des Arbelters tiber die Mdglichkeit der Erlangung
eines hoheren Lohns zutreffend sind. Auf solche
Aniragen muB der Unternehmer nach § 17 des
Hilfsdienstgesetzes Auskunit erteilen, wenn er
nicht der in § 18 III angedrohten Sirafe verfallen
will. Die >Amilichen Mitteilungenc des Kriegs-
'amtes schiieBen diese Erlduterunyg des Hilfsdienst-
gesefzes mit der allgemeinen Anweisung: Das
Verfahren vor dem Schlidtungsausschuf soli mog-
lichst frei von allem Forihalisraus und Schematis-
mus behandelt werden,

So das geschieht am griinen Holz . ., . Die
Gemeinde Ahlberk entriisiete sich vor einigen Tagen
iber die hamsternden Badegiste, die fir Fisd-
rducherwaren allzu starkes Interesse zeigten. Es
Ist gewiB richtig, das Hamstern auf Kosten der All- |
gemeinheit 2u verbleten. Ein Redit zur Entriistung
hat jedoch nur derjenige, der nicht selber im Glas-
hause wohnt, aber gewiB nicht die Gemeindever-
walturg von Ahlbed, die im »Berliner Tageblatte

sgarantiert reinen Bienenhonige je Zentner 2u
710 Mk. - anbietet, obwohl der Hodstpreis

‘Generals Groner vom Kriegsamt gekniipit.

9, August 1917 (Wir biiten auf das Datum zu{|

Eing

275—350 Mk. betrdgf. Der KriegsausschuB fiir
Konsumenteninteressen hat den erwerbsfrohen Ge.
meindevorstand, der nicht einmail Handelserlaubnis
haben diirfte, natiirlich dem Kriegswucheramt emp-
fohlen; aber auch die staatlichen Behdrden sollten
sich etwas nachdriclicher mit der kommunalen
Versorgungstitigkeit befassen.

Aus dem Auslande. .
Eine eigenartige Fabrikgriindung. In

‘Stockholm ist dieser Tage die »Aktiengesellschait

Schwedische Pianofabrik« gegriindet worden, die
die gréBte Kilavierfabrik Skandinaviens sein wird,
Unter ihren Griindern sind auBer Bankdirekioren
und einen hdheren Ministerialbeamten, der Fiihrer
der gewerksdhaftlihen Landeszentrale Schwedens
Lindquist, der Vorsitzende des Helzarbeiterver-
bandes und ein sozialdemokralischer Redakteuer.
Die Fabrik soll nach den Bestimmungen iiber den
Arbeitsvertrag und iiber die Moglichkeit des Akiien-
erwerbs durch Arbeiter ein Musterunternehimen
werden, Sie soll hauptsdchlich fiir den russischen
Markt arbeiten. Die Verbindungen sind ange-
kniipft und die Fabrikanlagen fast betriebsfertig.

Zur Anderung des Hiifsdienst-
gesetzes. [~ 1=

Im HauptausschuB des Reidistages hatten sich
lebhafte Auseinandersetzungen an den Riidktritt des
Es
wurde dabei auf die Schwerindustriellen als die
Urheber dieses Wedhsels im Kriegsamt hingewiesen.
Das :Korrespondenzblatt< der Generalkommission
nimmtinseiner néeuestenNummer (vom 8.September)
Stellung zu der Erklirung des Geheimrats Duisburg,
daB er und seine Freunde das Hilfsdiensigesetz
nur dahin dndern wollten, daB die Besdirdnkung
der Freiziigigkeit im § 9 falle, damit die Arbeits-
freudigkeit in der Munitionsindustrie gehoben
werde. Dazu bemerkt das »Korrespondenzblatte:

>Die Gewerkschaften werden sidi natiirlich einer
Anderung des Hilfsdiensigesetzes, weldhe lediglich.
die volle Freiziigigkeit der Arbeiter wieder her-
stellen will, nicht widerseizen. Nur sind sie der
Meinung, dap die Unternehimer, wenn sie den Ar-
beitern damit eine Wohltat erweisen mddten, den
gleichen Zweck auch ohne Gesetzesdnderung errei-
then konnten, Sie brauchien ihren Arbeitern bioB
die Abkehrscheine nitht zu yerweigern, und die
Freiziigigkeit wire hergestellt, die Schiedsamier
und Sclichiungsauschiisse brauchten nicht in Tatig-
keit zu treten, und die Arbeitsfreudigkeit kénnte
sich — an anderer Stelle — ungehemmt entfalten.
Dieser einfache Weg scheint indes den Schwerin.
dustriellen nicht als der rechte, und das gibt der
Vermutung Raum, daB sie mit der Aufhebung des
§ 9 noch weiterliegende Zwedke verfolgen: Es ist
offénkundig, dab ihnen die Sclictungsaussdiisse
ein Dorn im Auge sind, weil sie die Unternehmer
zwingen, vor denselben iiber ihre Betriebsverkalt-
nisse und Lohne Rede und Aniwort zu stehen,
und daB sie lieber den ganzen vaterldndischen
Hilfsdienst iiber Bord werfen mdcten, als noch
linger der jurisdiktion der Ausschiisse zu unter-
stehen, Das sdeint mit der Aufhebung des § 9
beabsichtigt Zu sein. Vielleicht rechnen die Herren
auch mit einem Ersatz des Hiifsdienstes durch
Militarisierung der Riistungsarbeit im Wege der
Ausdehnung der Militdrpflicht auf das Alter bis zu
60 Jahren, die fhnen ein Heer willenloser Arbeits-
krifte {iberantworten wiirde, Dann kénnten freilich
Unternehmier und Heeresverwaltung an der Stim-
mung hinter der Front und an der Arbeitsfreudig-
keit der Arbeiter ihr biaues Wunder erleben.
Mogen die Herren Industriellen also mit ihren
Antrigen offen auf den Plan treten. Wir werden
ihnen dann schen sagen, was der Arbeiterschaft
niitzlich und wohltétig ist«.

Tuberkulose und Kriegs-
ernahrung. 2z

Vor einigen Wodien tagte in Berlin das Zentral-
komitee fiir Lungenkranke. Ministerialrat Dr. Kirch-
ner muBte dort die gewiB sehr traurige Mitteilung
machen, dab die Sterblichkeit an Lungenschwindsucht
wihrend des Krieges stindig zunimmt. In der
Aussprache wurde eine Reihe Griinde dafiir genannt,
es ist aber anscheinend keinem der Teilnehmer in
den Sinn gekommen, den Zusammenhang zwischen
Erndhrung -in der heutigen Zeit und den Lungen-
krankheiten zu suchen. Wir haben aber gar kein
Interesse daran, hier eiwa die Augen zu schlieSen;
je klarer wir da sehen, umso besser ist es fiir uns
alle. Im Zusammenhang mit der Feststellung des
Zeniralkomitees kann nodi die weitere Tatsade
erortert werden, dafl die Berithte verschiedener
Krankenkassen die Erscheinung hervorheben, daf
ein ungiinstiger  Einflyd der Erndhrung auf den
Krankenstand nicht 2u leugnen ist. Wir kennen uns
tiber dlese Wirkung der Kriegserndhrung nid
wundern. Ist dies sdion bedenklidh, soweit die

| Gesamtbevilkerung in Frage kommt, so wadisen

die traurigen Folgen in das Riesenhafte, wenn
man sie aut dem engeren Gebiet der Lungenkrank-
heiten nachpriift. Die ersten Kriegsjahre konnten
uns naturgemiBd dariiber noch nicht ausreichend
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unterrichteten, wie tlef die ungeniigende Erndhrung
jhre Krallen in den Volkskorper schligt, da er eine
Eigentlimlichkeit gerade der Proletarierkrankheit
ist, langsam, dafiir aber umso sicherer zu téten,
Nun aber zwei volle Jahre der mageren Kriegskost
hinter uns lieger, ist es leider nur zu sehr GewiBheit
.geworden, dafl fiir unsere Lungenkranken diejetzige
Zeit recht sdilimme Folgen habenr wird. Und nicht
nur fiir die Kranken, auch fiir die, die nur Anlage
zur Erkrankung der Lunge haben, ist die Wirkung
gleich verhdngnisvoll.

In den leizien Jahren vor dem Kriege waren
wir gliiklich soweit, fiir die Tuberkulosen oder
lungenkrank Verddchtigen in der gesteigerten Er-
nahrung, Ruhe und reiner Luft die beste Heilbe-
handlung gefunden zu haben. Von ailen Seiten
wurden die DBestrebungen, die auf dieses Ziel
hinarbeileten, mit dem Erfolg unterstiitzt, daB die
friiher als unheilbar geliende Krankheit mit guten
Heilresultaten bekZmpft wurde. Tausende und
Abertausende sind gesund aus den Heilstdtten

suriickgekommen, sind dem_ Erwerbsleben zuriick- |

gegeben worden, andere Tausende wurden S0
gestdhlt und gekraftigt, daB der Wiirgengel Tuber-
kulose seine Macht fiir sie verloren hat.

Was heute unseren Schwer- und Schwerstar-
beitern besonders gegeben wird, das war vor dem
Krieg (in vergropertem Umfang natiirlich) die Medizin
der Lungendrzte; daB sie damit auf dem redten
Wege waren, beweisen die DBerichte der Ver-
sicherungsanstalten.

Der Krieg hat diesen HeilungsprozeB leider
vollig vernichtet, oder doch fast unmaoglich gemacht.
Es soll heute garnicht dariiber gesdholten werden,
daBb gleich zu Beginn des Krieges verschiedene
Heilanstalten geschiossen wurden, jetzt sind ja zum
Teil diese Fehler wieder ausgeglicen worden. Die
Anstalten sind einfach nicht in der Lage, ihre
Kranken gesund zu machen, da ihnen nicht weniger
als alles dafiir fehlt, Dabei ist die Zahl derer, die
lungenkrank geworden sind, durch den Krieg auBer-
ordentlich gewashsen. Bei sehr vielen hat erst das
kriegeristhe Handwerk die Krankheit zum Ausbruch
gebracht. Zwar hai ‘auch die Militdrverwaltung
gleich groBziigig fiir diese Kranken Heilstatten
eingeridhtet, sie versudht, jhre Patienten auch unter
eingeschrinkten Verhdlinissen zu heilen. Leider
aber nicht mit den gewiinschien Erfolgen. Viele
dieser Lungenkranken werden bald im Berufsleben
wieder von der Tuberkulose befallen werden und
die Zahl derer um ein bedeutendes verniehren, die
scwon vorher mit ihr gerungen haben. Von drzt-
licher Seite wird zwar behauptet, dab ein Ausgleich
insofern stattfindet, als ein Teil vorher Erkrankter
durch die Betitigung im Felde geheilt wird, Das
kénnte vielleicht bei kiirzerer Kriegsdauer der
Fall gewesen sein, mit der Linge des Feldzuges
stwindet auch leider diese Moglichkeit, denn die
Strapazen miissen sdilieflich die heilenden Wik~
kungen vernichien, von denen man sich allenfalls
einen giinstigen Einfiufd verspredien kénnte.

Es ist also mit Sicherheii damit zu recwnen,
daB zu dem groBen Heer von Lungenkranken nun
noch die hinzukommen, die bei der jeizigen Er-
nihrung ihre Widerstandskraft gegen die Krank-
Teit einbiBen. Es ist allgemein bekannt, dab auch
die Vorbeugung gegen den Krankheitskeim nur
darin besteht, dem Korper viel Nahrwerte zuzu-

fiihren, damit er den Kampf gegen die Tuberkulose;

aufnehmen hann. Ist der Korpet bereits erkrankt,
dann vermag, wenn der Gifistoff noch nicht zu

starke Zerstdrungen im Inneren der Lunge an- P

gerichtet hat, eine gute Erndhrung die Bakterien
unschidlih zu machen. Diese Voraussetzungen
fehlen heute leider. So kommen wir zu dem
traurigen Schlup, daB sich zu den Kn‘egsapfern
drauben auf den Schlachtfeldern auch im Ianern
ungezihite Opfer der Lungenkrankheit gesellen
werden. Zweifellos treten zu der ma_r_:ge!ndr—.:n
Erndhrung noch andere Ursachen. Zunachst die
gesteigerte Arbeitsleistung, die am Mark des Kranken
zehrt, Inténsivere Arbeit erfordert erhShte Auf-
wendung von Korperkriften, was bei geringerer
Ernidhrung doppelt bedenklich ist. Eine allgemeine
Erstheinung ist jetzt das Uberhandnehmen des
Uberstundenwesen. Es ist eine im Gewerksdaits-
leben bekannte Sacie, daf gerade durch Uber-
stunden dem Kérper die meisten Kriite enizogen
werden. Weiter kommt stdrend hinzy, daB die
Nachtarbeit und das wedseinde Schichiensystem
weitere Krifte aufzehrt, schlieBlich darf die laxere
Handhabung der Schutzeinrichtungen bei der Ab-
fangung von Staub und Arbeitsschmuiz nicht un-
erwahnt bleiben. Auch das Frauen und Jugend-
lihe nicht mehr den Sctz genieBen, der fur die
Gesundheit nofig lst, wird sidu in dem Gesund-
heitsstand noch bitter fihlbar maden,

Leider ist ganz wenig Aussid, alle diese Ge-
fahren wahrend des Kriegs dberwinder zu kdnnen,
rechnen wir dazu die mangelhafte Exndhrung, dann
haben wir die ernsten Kriegsgefahren fiir die Volks-
gesundheit zusammen.

. Was ist zu tun, hier
nitig, den Lungeh kranken an Sfelle der Nahrungs-
mittel, die wir ihmen nidit geben konnen, wenigstens
verringerie Arbeitszeit zu verschrelben, um die
Ausgabe von Kovperkriften zu schonen. Ferien
von lingerer Daver konnten Wunder wirken, audh
solite allen Ernstens die Frage erwogen werden,
ob man den Lungenkranken wenigstens die volle

Hall zu gebieten? Es wirz|

Fleischration von 500 Gramm weiter liefarn kdnnte.
SchlieBlich konnte in der Besdaffung von Nahr-
mitteln fiir die Tuberkulosen wirklich etwas mehr
ge.tan werden, wenn uns daran liegt, diese dem
Wirtschaftsleben zu erhalten, Hier ist fiir die Ver-
sidlerun_gsansiali_en durch Zuschiisse fiir Ferien
und Beigaben fiir Nahrmitlel ein weites Feld der
Fiirsorge erdifnet. Arzt, Apotheke und Kranken-
kgssen sind in der Tat heute ratlos, aber wir
diirfen c_la nicht tatenlos zusehen, wenn uns die Ge-
sundheitspilege nicht schaudern machen soll.

Die Menschendkonomie verlangt gebieterisch die
Erhaltung der Lungenkranken, deren Zahl und

 Bedeutung viel zu groB sind, als daB wir sie

Etpfem konnten. Die Sache ist furchibar ernst. Wir
fordern Mitgefiihl fiir die, die unter den Krieg mehr
leiden als die Gesunden. Th. Thomas.

RAllgemeines. |

Teil fiir die gemeinsamen Interessen aller
Sparten des Berufes.

Gegen die Teuerung.

Hannover

%ehb'rt zu denStidten, die sich erst spat entschlossen

aben, energischer fiir eine Lohnverbesserung vor-
zugehen. Wie es auch andere Mitgliedsdaiten
taten, hat die Orisverwaliung das Ergebnis ihrer
Arbeit stafistisch erfaBt, um die Veranderungen
festzuhalten. Das ist wichtig und notwendig. Wir
erkennen daran, was wir gewerkschaftlich geleistet

L]

‘haben, und sind audh in der Lage, durch Vergleich

mit anderen Stidten zu kontrollieren, 0b eine zu
geringe Steigerung nicht Preisunterbietung und
Schmutzkonkurrenz begiinstigen. Gegenwirtig ar-
beiten alle Betriebe in Deutschland nur fiir den
deutschen Marki, Mehrmalige Preissteigerungen

| unserer Erzeugnisse sind bekannigegeben, die auch

die Firmen einsireichen, die den Arbeitern schlechte
Léhne zahlen. So haben diese Verdffenilidungen

‘doppelten Wert und verdienen die weitgehendste

Beadtung.

Noch im Jahre 1916 bestanden in Hannover fast

die alten Friedensléhne. Bei den Chemigraphen
trat fiberhaupt keine Erhhung der Grundlghne ein.
Bei den Lithographen erhielten nur 5 Kollegen
eine Lohnzulage von durdischnittlich 5 Mark pro
Woche. Eiwas giinstiger standen die Steindruder,
denn es konnten 23 Kollegen ihren Lohn um durch-
schnittlich 2,13 Mark aufbessern.

Die Teuerungszulage, der beliebte Ausweg, den
die Uniernehmer zur Steigerung des Arbeitsver-
dienstes wihlen, erhielt im jahre 1916 nur ein Teil
der Kollegen. Die Lithographen standen auf niedrig-
ster Stufe. Es erhielten 9 Kollegen durchschnitflich
2,01 Mk. pro Woche Teuerungszulage. 2 Chemi-
graphen erhielten je 2,50 Mk, und nur die Stein-
drucker waren in groBerer Zah! beteiligt. 54 Kollegen

erhielten von 1,50—8 Mk, oder durchschnittlich |

2,28 Mk. pro Wodie Teuerungszulage.

Die Beweégung im Mai 1917 brachte nun einen
groBeren Fortschuiit, weil die Hiife des Verbandes
in Anspruch genommen wurde. Durch allgemeine
Verhandlungen mit den Unternehmern erhielten alle

| verheirateten Kollegen eine Lohnverbesserung von

3,50— 8,50 Mk. und die Unverheirateten 2,50—7,50 Mk.
o Woche. Fin Dritlel dieser Zulage wurde auf
die GrundlShne, zwei Dritte! als Teuerungszulage
verrechnet.

Statistisch verbesserten sich hiernach die Léhne
bei 9 Lithographen um durchscinitilich 4,44 Mk.,

-wozu noch 4,66 MK. Teuerungszulage pro Wodhe

kommen. 48 Steindrucker erhielten durchschnittlich
eine Lohnaufbesserung von 3,65 Mk, wozu nod
4,50 Mk. Teuerungszulage pro Worhe gekommen
sind, 3 Chemigraphen erhiellen durchschnittlich
berechnet 3 Mk. Loknzulage und 2,58 Mk. Teuerungs-
zulage pro Wodhe.

Die Lohne in Hannover sind nad vergleichs-
weiser Betrachtung mit anderen Grofstidten als
niedrige anzusprecien. Auch mit der Teuerungs-
zulage haben die Kollegen einen Ausgleich ent-
snrechend der verteuerten Lebenshaltung nicht zu
erzielen vermodt.

Frankfurt a. M., Chemigraphen.

Die ergebnislose Verhandlung des Tarifamtes
am 12. Juli hatte auch die Frankfurter Koilegen
veranlaBt, den Prinzipalen drtlich Forderungen zu
unterbreiten. Die geringe ErhShung der Teuerungs-
zulage durdh TarifamtsbeschluB vom 17, August 1917
geniigle den Kollegen durchaus nicht. Durdh be-
sondere Verhandlungen der Ortsverwaltung gelang
es auch, besondere Lohnzulagen zu erreichen. Auber
der Teuerungszulage erhielten 22 Kollegen von den
noth vorhandenen 30 eine wodentliche Lohnzulage
ven 1—6 Mk. 14 6Mk, 145Mk, 104 4Mk, 14
3,80 Mk., 1 43,10 Mk, 443 Mk, 24 2 Mk, und 2
1 Mk. Damit haben sich die Lohnverhaltnisse in
Frankiurt a. M. etwas gebessert, obwoh! sie bei
den hiesigen iiberaus
unzureichend genanni werden miissen. Besonders

ist die schlechie Entlohnung dreler Kriegsverletater
zu bemangeln, Der Durchschniitsiohn des Chemi-
graphen in Frankfurt betriigt jetzt etwas iiber 46 Mk.

feuren Verhditnissen nodi | §

'Wie lange noch?

Gau VIII, Lahr in Baden.

Die badische Ecke wm Lahr herum legt im
Erzeugergebiet fiir landwirtschafiliche Produkte.
Diese Stadte haben etwas bessere Lebensverhalt-
nisse, aber dafiir auc desto stleditere Einkominens-
verhiltnisse. Nur wenige Kollegen haben einen
ausreichenden Lohn. In der Regel wird nur bis
5 Mk, Teuerungszulage in der Wodhe gezahit.
Am sdilechtesten steht es in der groBien Stadt
des Bezirkes, Lahr. Der Durchsdmittslohn betrug
1913 bei den Lithographen 28 Mk., bei den Stein-
druckern 26,51 Mk. Die Firmen Ernst Kaufmann
zahlt jhren 12 Lithographen und 6 Steindruckern
nur 10 Mk. Teuerungszulage monatlid. Plisterer
& Leser gibt gar nur 1 Mk. pro Woche, Lorenz
2 Mk., Gebr, Diatz 1,60—4 Mk. und nur die Firmen
Schauenburg und Alfred Pfaff zahlen 5 Mk. zum
alten Lohn, wozu in letztgenannter Firma nod eine
Teuerungszulage von 10 Proz. des Lohnes friit.

Diese durchaus unzureichenden Lohne in Lahr
treten in ihrer Riickstindigkeit noch mehr hérvor,
wenn wir die Verhdltnisse in den kleinen Stadten
des Bezirks betrachten. In Waldkirch erhaiten die
Kollegen 50 Mk. Lohn pro Wodhe; in Donaueschingen
40—50 Mk.; in Sillingen 45 Mic. und in L&rrach
werden bei 50stindiger Arbeitszeit 50 Mk. pro
Wode gezahlt. Aus dem ElsaB ist nur fiber StraB-
buryg etwas zu erfahren, wo die Kollegen bei ihrem
letzten VorstoB 2 Mk. pro Wode nadherhieiten.
in Miihlhausen und Colmar arbeiten nur einzelne
Kollegen. Berichte iiber die Verhiltnisse sind nicht
zu erlangen.

Es ist Pflicht der Kollegen der siidwestlichen
Ede des Deuischen Reiches, dab sie sich riihren,
wenn sie nicht spiter Vorwiirfe einstedten wollen.

Aus dem Gau Koéln a. Rh. &=

Ain 2. September 1917 kamen im Zillpicher Hof,
in_Kéln a. Rh, die Ortsvorsitzenden des Gaues
Koln zusammen. Als Grundlage fiir ihre Beratung
diente folgende Tagesordnung: 1. Lohnverhdlinisse
im Rheinland, 2. Stand der Organisation, 3. Ver-
schiedenes.

Zum ersten Punkt der Tagesordnung fihrte
Kollege Sillier etwa folgendes aus: Nachdem in
vieler anderen Stidten die Kollegen es verstanden
haben sich zum Teil recht namhafte Lohnzulagen zu
erringen, sind die rheinischen Lohnverhdltnisse
dem gegeniiber noch immer durchaus ungeniigend.
Das ist umso weniger geredhiferligt, als gerade
die rheinischen Stidie die teuersten Lebensver-
hiilinisse haben. Darauf habe der Hauptvorstand
schon vor lingerer Zeit aufmerksam gemadit, doch
gelang es nicht, hier die Kollegen zum Handeln
zu bewegen. So blieb keine anrdere Moglichkeit,
als durch personliche Einwirkung den Ortsvorstinden
den Ernst der Lage vor Augen zu fiihren. Das
fiihrte zur Einberufung dieser Konferenz.

In der eingehenden Aussprache wird die Not-
wendigkeit der Verbesserung der Lohne aud fiir
die Rheingegend durchaus anerkannt. Die Inan-
.grifinahme dieser Aufgaben komine nur leider
reichlich spit. Die Schuld miisse ja feliweise an
| dem schlechten Gesdhiftsgang in einzelnen Firmen,
auch an der Kampfunlust der vielfach dlteren Kol-
legen liegen, Die Verhdltnisse seien aber jetat
auch ‘hier so, daB etwas mit Erfolg unternommen
werden kann. Wir miiften die Hauptaufgabe
unserer Organisation stets im Auge behalten: die
Verbesserung unserer L.ohn- und Arbeitsverhili-
nisse, Denn auch nach dem Kriege werden die
Lebensbedingungen in den ersten Jahren sich
nicit besser gestalten. Trotzdem werden die Prin-
zipale versuchen die Zulagen wieder abzuziehen.
Je allgemeiner die Zulagen von uns erreicht wer-
den, je schwerer diirfte den Unternehmern die
spitere Herunterdriickung werden,

Eine Entséhliefung, in diesem Sinne vorzugehen,
wird einstimmig angenommen.

Hber den Stand der Organisation berichtet
Sillier. Er sdildert, wie es gelungen sei, den Ver-
band in der 3 Kriegsjahren sicher zu stellen. Unser
Bestreben muf dahin gehen,alle Kriegsteilnehmer
dem Verbande wieder zu erhalten resp. wieder
zu gewinnen. Es bedarf unserer ganzen Aufierk-
samkeit, um zu verhindern, daB sid nicht die
Heimkehrenden zu den aliten Friedenslohnen an-
bieten. Kriegsnotwendigkeiten, wie die Einsteliung
von Frauen, Bedienung von zwei Maschinen, konnen
nut dann fiir den Beruf unschddlich bleiben, wenn
wir dem Verband gegeniiber die alte Treue be:
wahren und fest zusammen halten. Von den
Konferenzteilnehmern werden aus der tdglichen
Praxis itres Dezitks verschiedene Tatsaden be-
kanntgegeben. Die Konferenz ist einmiitig in dem
Wunsche, gegen Verschlechterungen der Arbeits-
bedingungen mit ailen Kraften anzukdmpien und
fiir die Wiedereinfithrung gesunder Arbelisverhilt-
nisse Sorge zu tragen. Mit dem Geldbnis, diesen
gewerkschafilichen Geist auch in die Mitgliedschaften
zu bringen, und mit allen Mitieln fiir die Stdrkung
unserer Organisation zu wirken, schlof die an-

4 | regend verlaufene Konferenz.

[

DieTapefenbranche)

2

Ein Fabrikant der Tapetenindustrie erdrtert in
der Zeitung »Die Tapetes die Frage: Wie lange
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konnen noch Tapelen hergestellt werden? Die

Hauptschwierigkeit, sagt er dort, war die Besdiaifung ;

des Materials. Bis jetzt habe man sich nodh immer
helfen konnen. >Es wird aber seibst dann, wenn
der Frieden eintreten sollte, eine noch griBere
Materialienknappheit eintreten, denn in den ver-
flossenen Zeiten ist vielfah aus dem Bestande
gezehrt worden. Es konnten weder Reparaturen
ausgefiihrt, noch sonslige, dringend notwendige
Unterhaltungsarbeiten hergestellt werden. Alle
mdglichen kleinen Sachen, welde zur Tapetener-
zeugung bis jetzt noch vorhanden warenund dringend
notwendig sind, werden gar nicht mehr zu erhalten
sein; es soll nur an die Drudkiicher und andere
Hilfsmittel erinnert werden.

Es wird also in absehbarer Zeit der Fall ein-
treten, daB Lieferungen und Anfertigungen nicht
mehr staitfinden kénnene. — — Uber die Aussidien
der Linoleuinfabriken erfahren wir aus derselben
Guelle interessante Einzelheiten. Durchweg hatien
sich die Fabriken durch Reservefonds fiir die Zu-
kunft gesidiert. So habe das »>Schlisselmarke-
Werke« ffir 1916—1917 fast 6,5 Millionen Mk. Kriegs-
anleihe gezeichnet. Jetzt ruhe aber die Produkiion
vollstéindig, weil die Rohstoffe aus dem Ausiande
fehlen, >ob aber nach dem Kriege der Sc!uffsraum,
der enorm teuér sein wird, sofort zur Herbeischaffung
der Rohmaterialien zur Verfligung gestellt werden
kann, ist mehr als fraglich, so daB die Linoleum-
Industrie wieder schwere Jahre zu iiberwinden
haben wird, wenn nichi von seiten der Regierung
MaBnahmen erfolgen, die eine baldige Wiederauf-
nahme der Fabrikation gestatten. Vergehen doch
durdh die erforderlichen, zeitraubenden Fabrlkatgons-
prozesse sowieso wieder viele Monate, ehe wieder
Linoleum auf den Markt gebradit werden kanne.
Aus der Generalversammiung der Deutschen Lino-
leumwerke Rixderf, A.-G. erfahren wir dann nod

zu demselben Thema, »dal die Beschafiung der

Rohmaterialien sich besonders schwierig nach dem
Kriege gesialten werde, da gerade die Linoleum-
industrie sehr erheblich auf die Einfuhr angewiesen
sei. Bis jefzt sei es nicht gelungen, fir diese
Industrie Ersatzstoffe zu finden. Eine Produktion
im kleinen wiirde sich auch sehr teuer stellen ;
als rentabel wiirde sich diese erst erweisen, wenn
ein gewisser Prozentsatz der friiheren Produktion.
mdoglich sei. Allerdings sei das Produkt der deut-
schen Linoleumindusirie derart, daB die friiheren
Abnehmer auch im Auslande wieder darauf zu-
riickkommen wilrden. . .«

E2Z Graphisdie Tedinik]

Zur Nomenclatur der Farben.
An Farbe hingt, nach Farbe dringt doch alles —
sonst hatten die Neuruppiner Bilderbogen niemals

ihre unglaublide Popularitdt erlangen konnen..

Allerdings gab es auch eine Zeit, in der das Dogma
von der Verddtlichkeit und Nebensiddlichkeit der
Farben gepredigt wurde. In der Malerei hat es
eine Zeit lang gl‘assien. als ndmlich zufallig Talente
von wohl grofiler zeichnerischer und kompositori-
scher aber mangelhafter koloristischer Begabung
iberwogen. Weil Cornelius und seine Schiiler
stets, wenn sie Farben anwandten, damit ein Fiasko
ihrer Werke erlebien, erfanden sie das Mirchen
von der Herrschaft der Linie und dem Adel der
Zeichnung und Komposition, welde glinzenden
Eigenschaften aber durch die Farbengebung be-
eintrachtigt wiirden und in jener Zeit auch wirklich
wurden. Aber das Dogma von der Nebensachlich-
Keit der Farben wurde von groBen Koloristen sehr
bald aus der Kunst wieder hinausgeworfen und
heute kann kein Zweifel dariiber bestehen, daB
korrekte Zeicnung und Komposition sich ~sehr
gut mit souverdner Beherrschung der Farbe ver-
einigen lassen. In der Praxis aller derjenigen.
die mit der Herslellung und dem Veririeb von
Kunstbliflern zu tun haben, namentlich wern es
sich Wm Reproduktionen handelt, bietet jedoch das
farbige Kunstblatt gréBere Schwierigkeiten als ein
Schwarz-Wei8-Blatt. Vor allem erfordert es auch
neben der Kenntnis der Tednik mehr oder weniger
gtoBes Farbenempfinden. Die gegenseitige Beein-
flussung der Farben, die von Chevreul zuerst for-
muliert wurde, ist fiir den Graphiker auBerordent-
lich wichtig.

Ebenso widhtig ist aber auch ein Hilfsmittel
um die Farben selbst richtig beurteilen zu kénnen.
Von dem Grundsaize ausgehend, daf die Organi-
satlon der Eeisiigeu Arbeit sich auch auf die Tatig:
keit des Kinstlers, des Kunstdrudkers, des Kunst-
verlegers und Kunsthiindlers ausdehnen miisse,

wurde sdion vor Jahren von mir die Erricitung
eines Normalfarben-Konirollamtes angeregt, das in
dhniicier Weise fiir die Normalfarben Normen
aufstellt wie dies hinsidlich der Papiere ge-
schehen ist. Mitderfortlaufenden Kontrolle durchein
solches Amt wiirde sicherlich auch dem gesamten
Kunsthandel ebenso wie dem Kunstdrud ein
%roﬂer Dienst erwiesen werden, Spater hat dann

rofessor Seliger, der Direkior der Akademie fiir
graphische Kiinste und Buchgewerbe in Leipzig
die Anregung gegeben, ein deutsches Farbenbuch
zu schaffen, das wesentlich dazu beitragen solite,
eine Verstandigung hinsichtlih der Farben auf
dem Gebiete der Maltecinik, des Kunstdruckes
und des Kunstverlages bezw. Kunsthandels zu
schaffen. Denn bisher war es sdiwierig, eine
schnelle Verstdndigung zwischen dem Kunstmaler,
der von Farben aus der Nomenklatur der Kiinstler-
farben spricht und einem Kunstdrudier oder Kunst-
verleger zu erzielen. Denn der Kunstdruder hat
Farben, die meisfens Phaniasienamen {ragen, die
faglich auf dem Markt sith noch mehren und die
Farbstoffe bezeichnen, die denen der Kiinstler-
farben vielfach gleichen und namentlich in jetziger

Zeit der Ersatzstoffe allerdings oft minderwertige
weniger haltbare oder weniger licitedite sind.
Teils hat der Drucker Farbstoffe wie der Kiinsiler,
jedoch andere Namen dafiir als jener. Es herrscht
auf diesem Gebiete ein bedauerlihes Durcein-
ander. Um eine Verstindigung anzubahnen, wurde

| deshalb vorgeschlagen, in dem deuischen Farben-

buch bei jeder angefiihrten Farbe zugleich die im
Charakter parallel gehenden anderen Kiinste auf-
zufiihren und eine einheitliche Bezeichnung fiir
Farben zu schaffen, die jedem verstandlich ist.
Seliger ging dabei von dem Gedanken aus, daB
je weriger Farbe je mehr Kunst und je weniger
Gefahren der Nichtvertrdglichkeit von Farbe mit
Farbe und Farbe mit Farbgrund bestinden. Die
Bezeicnungen der einzeinen Farbennuancen neben
den Urfarben-Grundfarben, wiirde deutlicher, wenn
z. B. bedeutete: F.-Farbe, h.-hell, m.-mittel,
d.-dunkel, 1, 2,3, 4, usw. den Grad der Helligkeit,
g.-gelb- (-warm), b.-blau (-kalt), r.-rot. Dann
wiirde ich z. B. bezeichnen Odeer (h. g. 1 -3), gebr,
Qdeer (m. F. g. 1-3), Umbra (m. F. g. 1-3), gebr.
Umbra (m. F. . 1-3), Indigo (d.s.l). Statt Cad-
miumorange, (Cadmium h. F. r.), Chromoxydgriin
(m. F. b)), Caputmorium (m, F. rb. 1-3), Cobalt
(m. F, b); auch noci deutlicher Pariserblau (F. 1),
Miloriblau (Steindrudk); Kaiserblau, (Buchdruck);
Normalblau (irgend eine andere Technik).

Auf ganz wesentlich breiterer Grundlage hat
nun aber Wilhelm Ostwald den ‘Gedanken durch-
gefiihrt mit der Schaffung seiner Farbenfibel, deren
Zweck es ist, durch wenige Zahlenangaben jede
Farbennuance genau festzusteilen, so daf man
die Farbengebung eines Bildes besdreiben konnte,
ohne das Bild zu sehen. Das wire natiirlich fiir
den Kunsthandler von allergrofter Dedeuiung,
namentlich wena es sich darum handelt, die Repro-
duktfion eines farbigen Bildes durdv eine Kunsi-
anstalt zu bewirken. Zundchst unterscheidet Ost-
wald zwischen den bunten und den schwarz-weiBen
Farben, die ja, da Weil und Schwarz eigenilich
keine Farben sind, diese Bezeicnung nur aus
praktischerGriinden tragen. Dennzwischen Schwarz
und WeiB gibt es ja unendliche Abstufungen, die
Ostwald in hundert Teile einteilt, weil er glaubt,
dab diese Differenzierung der schwarz-weillen
Farbentone fiir unseren Sehapparat im allgemeinen
geniigt. Unendlich mannigfaliiger sind natirlich die
‘bunten Farben und deren Einteilung bereitet dem-
entsprechend auch gréfere Schwierigkeiten.
Farbeneindriidze, weiche wir benennen sind: Reét,
Orange, Griin, Gelb, Biau und Violeit, wozu noc
als Zusammenwirken von Rot und Violett ein
Farbeneindrudk entsteht, der unter denvom Spektrum
ausgehenden nicht vorhanden ist und Purpur ge-
nannt wird. Die sieben Hauptfarbeneindriicke, durch
die sich jeder. {iberhaupt vorhandene Farbenein-
drudh feststeilen 1aBt, haben die Eigenschait, da8
man sie so im Kreis zusammenstellen kann, da8
jede folgende sich an die vorhergehende ohne be-
stimmte Grenze anschlieBt. Die Reihenfolge ist
diese: Orange, Gelb, Griin, Blau, Violett, Purpur, Rot.

‘Weiter lassen sich aber auch diese Hauptfarben-
eindriidke durch drei Worte nd@mlich durch Rot,
Gelb und Blau bezeichnen. Durch den gesdhildeiten
Umstand, daB die Haupleindriide einen Kreis
bilden und jeder Farbeneindrudck sich an den an-
deren anschliefit
stellung der Farben und ihrer Unterscheldung die
Kreiseinteilung als Grundlage. Nun wiirde eine
solche Einteilung zwar die einzelnen Farben genau
ireffen lassen aber nur unter der Voraussetzung,

daB diese Farben auch rein sind.

Die |

entsteht von selbst bei der Fest- !

der Fall, sind sie, wie das woh! zumeist geschieht,
gurch Zusatz anderer Farben, insbesondere
WeiB und Schwarz, in ihrer Einwirkung verdndert,
so wiirde die bioBe Kreiseinteilung nicit mehr
ausreidien, um die einzelnen Farben zu kenn.
zeichnen, Ostwald hat daher in seiner Farben-
fibel eine Gleichung eingefiihrt, die lautet: r. w.s.-|
{Reingehalt, WeiBgehalt, Shwarzgehalt - Farbe). Mit
einer solchen Gleidwung wiirden sich in der Tat
die einzelnen Farbentdone ziemlich genau erkennen
und in Bezug auf ihre Zusammensefzung charakte-

(risieren lassen. Das widhtigste bai dieser Farben-

fibel ist, daB auf Grund der Ostwaldschen
Formel jede Farbe durd drei Zahlen gekennzeichnet
werden kann, wobei zugleich auch die Zusammen.
'sefzung angegeben ist, soweit es sich um die Bei-
mischung von WeiB oder Schwarz handelt. Die Fr-
gdnzung zu dieser Anleitung bildet ein Farbenatlas an
Hand dessen diein Ziffern angegebenen Farben her-

-ausgesucht werden kdnnen. Den Anfang zu diesen

Atlas hat Ostwald bereits gemadht, denn die Farben-
fibel enhdlt bereits 192 Farben, die nicht oedrudckt
sondern in Handaufstrich hergestellf sind. Der
gesamte Aflas soll 3000 Farben aufweisen, die
fiir alle wirklichen Bediirfnisse der Wissenschaft
und der Tecnik geniigen, obgleich unser Auge
ungefdhr eine halbe Million Farben insgesamt
unterscheiden kann. Fritz Hansen.

Kleine Winke.

DBei der Arbeit haben wir in dieser Zeit mit
vielen Schwierigkeiten zu rechnen. Im GroBen
wie im Kleinen droht uns die Geduld auszugehen,
neigen wir leicht dazu, gewaltsame Mittel heran-
zuziehen, Und immer wieder miissen wir enttduscht
einsehen, daB wir damit nicht zum Ziele gelangen.
Ein richtiger Umdruck zum Beispiel braudit wohl
Spannung, die aber mit MiBigung und nur
allmdhlich gegeben werden darf. Und beim
Masdhinendruck ist zu starker Drudk.mehr nach-
teilig als von Vorieil. Diedlteren Masdinen braucen
mehr Druck weil die Lager ausgearbeitet sind.
Soll die Maschine gut funktionieren, muB sie
mindestens jedes Jahr einmal griindlich nachgesehen
werden und alle federnden Teile angezogen
werden. Auch die Drudwalze darf nicht zu glatt
aber auch nicht zu rauh sein. Der jetzige Firnis-
ersatz ist sprode, das Papier haltlos, deshalb
miissen wir etwas mehr Farbe nehmen, doch durch
zu starken Drudt wiirden wir die Nadteile nur
verschlimmern. Wenn irgend méglich nehmen wir
mehr Farbe als Firnisersaiz, Da Letzierer fettloser
ist, muB mit wenig Wasser gewischt werden,

Der Umdrudk solile ziemlidh hochgeitzt, eventuell
spdter nachgedtzt werden. Starker Drudiund nasses
Wischen erzeugt Schiebung, wodurch das wenige
noch vorhandene Feite verloren gehen wiirde.
Wir tun daher gut uns allméihlich in den Budi-
druck hinein zu denken. Dazu peinlichste Reinlich-
keif, besonders beim Umgang mit Wasser und
Farbe, eventuell Aushilfe mit Kreide bei Flichen und
mit Magnesia bei Zeichnung. J. Kressler.

I Feullleron.
Uber die Heide. |

Uber die Heide hallet mein Schriit;

Dumpf aus der Erde wandert er mit.

Herbst ist gekommen, Friihling ist weit — °

Gab es denn einmal selige Zeit?

Brauende Nebel geisten umher;

Schwarz ist das Kraut und der Himmel so leer.

Wir idh hier nur nidht gegangen im Mai!

Leben und Liebe —- wie flog es vorbei.
Theodor Stoim,
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Vom Biichertisch.

Lange: Die Neuorientierung der Gewerk-
schaften. Die Leipziger Buchdrudkerei Aktienge-
sellschaft beabsichtigt unter dem Titel: Sozialdemo-
kratishe Gewerkschaftsbiicherel eine Folge ven
Schriften herauszugeben, die die Gewerksdafts-
fragen vom sozialistischen Standpunkt aus beleud:-
ten sollen. Was der Angestelite des Handiungs-
gelilienverbandes in der vorliegenden Sdrift zu-
sammengﬁltagen hat, ist weder neu noch Gber-
zeugend klar dargestelit. Wer ein Interesse daran
hat, das Hiniibergreifen der politisthen Gegensiitze
auf die Gewerkschaftsbewegung in allen Einzel-

Ist das nicht | heiten zu verfolgen, der mag diese Schriff lesen,
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Bel dem jetzigen mangelhatien Firnisu.
Ersatz setzt man der Farbe mit Erfolg
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und Umdrudken,

F. Hantke, Hamburg 22, Heinskamp 6.
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