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Unsere Gewerkschaftsarbeit
wdhrend des Krieges.

Usngefdhr seit dem Jahre 1208 mubBten
wir leider einen merklich fithlbarer werdenden
Riidkgang der Arbeiisgelegenheit in unseren
Haupiberufen fesistellen. Die Wirkung der
Zolltarif-Politik der kapitalistischen Staalen
schrankte das deuische Absatzgebist fiir Re-
produktionsarbeiten erheblich ein. Ungliidk-
licherweise kam fast zur selben Zeit ein Um-
schwung in der Bewertung der Ansichispost-
karte beim kaufenden Publikum, kam ferner
die verdnderte kiinstlerische Darstellungsweise
in den Reklamebildern, die auf eine Verein-
fadung der Arbeit hinausliefen, wie z. B. beim
modeinen Flicenplakat. Alle diese Dinge
bracdien uns lange Jahre vor dem Kriege,
besonders im Steindrudigewerbe, groBe Arbeits-
losigkeiten. Giinstiger zeigte sih die Lage
im Chemigraphiegewerbe, doch konnte der
erfreulicie Aufstieg dieses Derufes nicht ge.
niigen, die freiwerdenden Arbeitskrifte auf-
zunehmen.

In diese ungiinstige Situation platzte 1914
der Krieg mit seinen schredklihen Folgen,
Der Verband durch den groBen Lohnkampf
1911/12 und durch die jahrelangen groBen
Unterstiitzungsausgaben infolge der Arbeits-
losigkeit fast am Ende seiner Leistungsfahig-
keit angelangt, die Milglieder durch vorher
geschilderte Verhdlinisse wirtsdhafilih und,
was noch sdlimmer wirken mubte, auch in
ihrer moralischen Widerstandskraft unsagbar |:
geschwdcht, das muBie ja jene Stimmung|™
erzeugen, die bei unseren Kollegen i der
Verbandsmiidigkeil in der verzweifelsten Mut-
losigkeit zum Ausdruck kam. Und zu alledem
noth die Einziehung der opferfreudigsten, iat-
kriitigsten Verbandsfunktiondre. Sie, die stels
bereit waren, thr Wort fiir die Kollegen ein-
zulegen, die nie miide wurden mit Rat und
Tat zu helfer, die hdufig allein durch die
Macht ihrer gefestigten Anschauung, Nachgiebig:
keit gegeniiber dem Unternehmer oder seinem
Stellvertrétér verhiiteten, die Angstlichen auf-
zustacheln verstanden, sie fehlten in der
verzweifelsten Siluation, die jemals im Berufe
vorhanden war. Was in jener ersten Kriegs-
zeit durch Angst und Kopilosigkeit verdorben
worden ist, ist unberecenbar. Aber es ist
auch menschlich verstindlih, Wer hitte in
dieser Zeit, die uns wie ein vollkommener
Zusammenbyuch erschien, keinen Fehler ge-
macht?

Nun hat sich das Bild, ohne daB der
fiirchterliche Krieg vorbei ging, von Grund
auf gewandelt, Zu der anfinglichen Mutlosig-
keit liegt heute nicht der mindeste Grund
mehr vor., Aus dem Spielbali der Laune
irgend eines Unternehmers ist heute der
Getilfe eine geschitzte und gesuchte Hilfe ge-
worden. Rein duBerlich zeigt sidvdiese Wandlung
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in der Verbesserungder Kassenverhélitnisse des
Verbandes. Die hohen Unterstiifzungsausgabén
schrumpften zusammen auf ein Mindestmal,
mit Ausnahme der Krankenunterstiiizung.
Der Verband gesundete, wurde wieder das
Riickgrat der Kollegen und mit ihm wucs
auch der Mut und das Verirauen der Kollegen
zum Verband und zu ihrer eigenen Kraft.

Es war in der Tat eine Gewerkschaftsarbeit
svon unten auf«. Die Aufgabe des Verbandes,
der Verbandspresse, sowie der Einzelorgane
des Verbandes ging zundchst dahin, die
Kollegen aus ijhrer Stumpfheit zu reifien, ihnen
zu zeigen, daB auch der Krieg nicht jede
Mboglichkeit einer menschenwiirdigen Existenz
ausgeloscht hat. Das ist uns erfreulicder-

weise in immer sieigendem MaBe gelungen.

Nicht iiberall! Um aber auch denen, die
heute noch nicht den Mut zu kdmpien haben,
A A

Unsere wichtigste Watffe
ist unsere Gewerkschaftszeitung > Gra-
phische Presse« Der Inhalt dieser
Nummer wird den Kollegen Stoff ge-
nug bieten, auf die Unorganisierten
einzuwirken. Nutzt diese Mdglichkeit
nach Kriften aus, ik+ dient damit
nur eurem eigenen Besten. Labt kein
Blatt unbenutzt liegen, gebt es den
Lauen und Unentschlossenen in die
Hiande. Sendet sie vor allem den
Kollegen in’s Feld, damit sie Vertrauen
zur Arbeit ihrer in der Heimat be-
findlichen Kollegen gewinnen. je mehr
ihr fiir die Stirkung des Verbandes
leistet, um so leichter werdet ihr eure
beredhtigten Forderungen durdiseizen

konnen.
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zu zeigen, wie weit andere Kollegen gearbeitet
haben, wollen wir hiermit einen zusammen-
fassenden Uberblids iiber die Lohnbewegungen
der letzten Zeit geben.

Denn auf die Erhéhung der Léhne mubBte
sich in Anbeiracht der entsetzliien Teuerung
ursere Hauptsorge richten. Der Wert dés
Geldes ist gesunken. In Ziirich zahlt man
zurzeit beispielsweise fiir eine Mark deuisches
Geld nur noch 65 Pig. Dazu kommt die
Knappheit. der Waren, die Wudergewinne,
die hohen Preise fiir Auslandsware usw.
Genug, niemand kommt mit dem aus, was

jhm die Friedenszeit an DBezahlung geboten |

hat., Erst kiirzlih ging der DBerliner Verein
der Steindruckunternehmer mit einer scharfen
Preiserhdhung fiir seine Produkte hervor; vom
1. Juli ab tritt eine Erh8hung der Preise fiir
Spielkarten in Kraft, Das Gleiche tat der
Schuizverband flir die Postkarten-Industrie.
Was hier und in vielen anderen Fillen die
Unternehmer tun, ist nidils anderes als ein
Ausgleichversuch fiir die allgemeine Geld-
entwertung. Soli diese Notwendigkeit allein
fiir unsere Kollegen nicht zufreffen?
Unermiidlich isr der Verband in allen
seinen Teilen - titig gewesen, den Kollégen

durd Erringung von Lohn- und Teuerungs-

‘loren.

S IR

zulagen das Einkommen zu erhdhen, Zenirale,
fiir alle Kollegen giiltige Zulagen konnten nur
fiir Chemigraphen erreidht werden, weil ihr
Tarif diese Mdoglichkeit bot. Wir haben iber
die dort gegebenen Zulagen berichten konnen,
ohne uns zu verhehlen, daB sie nicht im ent-
ferntesten den gerechten Anspriichen der
Kollegen entsprechen. Daneben ist es aber
moglich gewesen, in riihrigen Mitgliedschaften
den Kollegen im einzelnen zum Teil recht
nennenswerte LohnerhGhungen herauszuholen.
Am giinstigsten allerdings sind wohl digjenigen
dabei gefahren, die bereit waren, auch einmail
einen Stellungswedhsel zur Erreichung ihres
Zwedkes mit in Kauf zu nehmen. Wer wollte
mit ihnen dariiber rechten? Im allgemeinen mu
leider gesagt werden, daB in der Kriegszeit
die einstmals vorbildliden Léhne der Chemi-
graphen gégeniiber denen unserer anderen
Berufe arg ins Hintertreffen geraten sind.
Zum Teil mag wohl der in diesem Gewerbe
schlechte Gesdidftsgang der Kriegszeit daran
Schuld tragen, viel mehr scheint uns aber,
liegt die Ursache darin, daB gerade unsere
Chemigraphen-Kollegen sich mehr als ihnen
gut ist, auf allgemeine Tarifzulagen verlassen.
Wo nichts ist, das heiBt: wo die Kollegen
selbst es an dem notigen Mut fehlen lassen,
da hat aud der Verband seine Macht ver-
Die Zahi der Verbandsmitglieder
entscheidet nicht, so wertvoll sie auch ist, wohl
aber der Geist und der energishe Wille
zum Handeln.

Bei den Lidifdrudtern haben die Tarif-
organe wahrend des Krieges nicht funktioniert.
Die Lohnaufbesserungen sind durch die ein-

'zelnen Orte erfolgt, wobei Berlin besonders

gut abgesdnitten hat. In Miindhen und einigen

‘anderen Ortén ist diese Aufbesserung wesent-

lich geringer. Es sind deshalb auch immer
wieder Anirdge eingelaufen, die die Einbe-
rufung des Tarifamts verlangen. Bisher konnte
das Tarifamt aber nicht arbeitstdhig gemadt
werden. Auch diese Hoffnung auf das Tarif-
amt sdieint mehr von den Kollegen geniihrt
zu werden, die auf ailes ihre Hofinung zu
sefzen wagen, nur nicit auf ihre eigene Kratt.

Die Photograpfien waren bei der Ver-
besserung ihver Lohnverhdltnisse giinstiger
gestellt. Sie konnten ihre Ldhne wesentlich
erhdhen, weil sie sowohl in militirischen
Stellen, als auch in den Privatateliers und
Reproduktionsanstalten auBerodentilich gesucht
waren. Die Verhdlinisse bei den Portrit-
photographen sind deshalb guie zu nennen,

Die wenigen Formstedier die im Berufe ar-
beiten, werden fast aussdilieBlich mit Auslands-
arbeit beschdftigh Eine voriibergehende Aus-
fuhrerschwernis konnte beseitigt werden. Die
Léhne bewegen sidh zwischen 65 und 75 Pig.
die Siunde, Der Verband hat mehrere Male
versucht, auf diese Lohne einzuwirken, dach
war dies meist ergebnislos.

Uber die Verh&linisse im Lithographie-
und Steindrudegewerbe méciten wir nach
Gauen berichien. Dabei werden wir erfahren,
da8 das Bild in den versdiiedenen Gauen

sehr oft wedselt.. Audu hierbel spielt das
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eingangs von uns erwihnte Moment der Ein-
ziehung der Verbandsfunkiionire eine groBe
Rolle.

Gau I, Berlin. Uber die Lohnverhdlinisse
der Lithographen und Steindrudser Berlins,
beriditeten wir bereits in Nr. 25 der »Graphiscen
Presse<. Danach sfieg der Durdischnittslohn
bei Steindrudern von 33,86 Mk.-im Jahre
1913 auf 4550 Mk. am 1. April 1917, bei
Lithographen von 36,20 Mk, auf 44,80 Mk.
AuBer diesen Lohnsteigerungen erzielfen
125 Steindruder im Durdsdnitt 553 Mk.
Teuerungszulage pro Wodie, Lithographen
3,93 Mk.

In DBrandenburg hat eine merkliche Auf-
besserung durch Lohn- und Teuerungszulagen
staftgefunden, In Stettin ist eine Bewegung
noch nicht abgeschlossen, bisher waren nur
kleine Aufbesserungen zu verzeichnen.

Gau I, Bresiau. Obwohl die Tatigkeit des
Gauleiters ehrenamilich ausgefiihrt wird, ist
eine anerkennenswerte Arbeit geleistet worden.
Die Verhilinisse sind im ganzen Gau aufge-
bessert worden und dort, wo das Ergebnis
geringer blieb, lag es lediglih an dem Zngst-
lihen Verhalten der Kollegen. DBesonders
intensiv haben die Kollegen in Bresiau ge-
arbeitet. Die Verhilinisse in den kleineren:
Firmen bewegen sih zwischen 38 und 45 Mk.
pro Wode, wiahrend sie in den gréBeren
Firmen zum Teil rect wesentlich dariiber
hinausgehen. DBesonders erfreulich dabei ist,
daB8 die . Grundlohne bedeutend verbessert
worden sind. Nidit so Giinstiges ist iiber
die kleineren' Orte des Gaues zu sagen. In
Altwasser, wo zu Anfang des Jahres erst
1 bis 2 Mk. Lohnzulage gegeben waren, sind
die Lohne jetzt abermals bis 3 Mk. pro Wodhe
aufgebessert worden. Die Lithographen wurden
wegen Arbeitsmangel entlassen. Die Ldhine
bewegen "sich jetzt zwischen 33 und 38 Mk,
Tieftraurig liegen die Verhalinisse in Neurode.
Es gab dort noc Lohne von 18,—, 25,—,
28,— bis.32—, Mk. Diese konnten erst
durch eine Verhandlung in Berlin aufgebessert
werden. In den anderen Orten war eine
Steigerung der Léhne, die den Teuerungsver-
hiltnissen entsprechen wiirde, nicit zu er-
reicten. Zum Teil hat man durdh Arbeits-
wedsel eine minimale Aufbesserung durch-
getzen konnen.

Gau 1M, Hamburg. In Hamburg ist eine
allgemeine Bewegung eingsleitet worden. Den
Firmen sind formulierte Forderurigen zuge-
gangen, die der Lohnverbesserung der Bud-
drucker gleicikamen. Auch hier ist eine Er-
héhung der Grundlohne erfolgt. Die DBe-
wegung ist sehr schwierig, da in den einzelnen
Geschéften immer nur noch wenige Kollegen
arbeiten. In vielen Firmen steht nur noch
ein einziger Kollege. Giinstiger konntén in
Hannover die Lohnverhdlinisse durch Ein-
greifen des Hauptvorstandes aufgebessert
werden, Es wurde nicht nur die Lohnzulage
der DBudidrucker durchgesetzt, sondern ein
Drittel davon den Grundidhnen zugesdhilagen.
In diesem Gau konnte nicht in der wiinsdhens-

werten Weise eingegriffen werden, weil der|.

Verireter des eingezogenen angestellten Gau- |
leiters. infolge beruflicher angestrengler Titig-
keit zZum Verhandeln nicht die ndtige Zeit
aufbringen kann. In Libeck und einigen an-
deren Orten sind noch Lohnbéwegungen ein-
geleitef, die eine weitere Verbesserung bringen
diirften.

Gau IV, Céln. Im Gau Coln. steht es
schlecht. Der Gauleiter, ebenfalls ehrenamt-
licher Stellverireter, kann nur geringe Titig-
keit ausiiben, weil er nad den Anforderungen
der angestrengten Tagesarbeit nicht mehr ge-
niigende Kraft aufbringen kann, um des abends
Verbandsarbeit zu leisten. In Stolberg, wo
ein Taril besteht, ist versudit worden. durch
den Haupivorstand Verbesserungen durchzu-
setzen, Leider ohne Erfelg. Von Rheydt ver-
lautet nichts, Doch ist bekanut geworden,
da8 minimale Verbesserungen eingetreten
sind. In Barmen, Elberfeld und anderen Orten

haben die Kollegen selbst Lohnverbesserungen
erreicht und setzen diese Bemithungen audi
jefet noch fort.

Gau V, Leipzig. In Leipzig selbst sind
die Verhdltnisse in der leizten Zeit gebessert
worden. Die Teuerungs- und Lohnzulagen
bewegen sih aber durdweg auf niedrigerer
Stufe als in Berlin. Im allgemeinén ist die
Gesdaftskonjunktur in Leipzig ungiinstig.
Gegenwdrtig sind die Kollegen dabei das Ver-
sdumie nachzuholen. In Magdeburg hat der
Hauptvorstand eingegriffen und sind Lohnzu-
lagen von 3 bis 6 Mk. pro Wode herausge-
holt worden. Ven Halle und Thiiringen hoffen
wir in_den nddisten Wochen giinstigeren Be-
richt geben zu kdnnen. In Crimmitschau haben
die Kollegen selbst fiir die ndtige Verbesse-
rung gesorgt.

Gau VI, Dresden. Die in der Stadt
Dresden in der letzten Zeit erzielten Zulagen
stehen zwisdien 3 und 7 Mk, vereinzelt auch
dariiber. Die Lohne der Chemigraphen
stehen nun, mit EinsciluB der tariflidien
Monatszulagen,auf 43 bis 53 Mk., die der Licht-
drucker auf 50 bis 70 Mk., Umdrudker erhalten
42 bis 48 Mk. Die Gesamisteigerungder Lohne
kann im Durcschnitt in der Kriegszeit mit
rund 11 Mk. angenommen werdén. In Wirk-
lichkeit diirfie das Resultai aber doch héher
eingeschiitzt werden diirfen, weil teilweise
.die heute vorhandenen Arbeitskrifte in der
Leistungsfihigkeit hinter den Eingezogenen
stehen. — In Zittau stiegen die Lohne um
5 bis 8 Mk.; etwas geringer sind die Zulagen

material die DBeschaftigung sinki. Ahnlich

liegen die Verhdltnisse in Radebeul, wahrend

in Niedersedlitz, Ebersbach und Miigeln die
Zulagebewegung sich in Verlauf und Erfolg
an die der Dresdener Kollegen anlehnte.
Bautzen erzielte in der Kriegszeit -eine
durchschnittliche Steigerung von 8,50 Mk. pro
Wode und Kollegen. Nur Chemnitz lieB es
an der notwendigen Forscie im Vorgehen
fehlen.

Gau VI, Frankfurt a, M. Hier ist von

.den Kollegen Hensel eine anerkennenswerte

umfangreiche ehrenamtlice Arbeit geleistet
worden. Er hat in jeder Stadt nadhgeholfen
und recdi annehmbare Reésulfate erziell. In
Asdhaffenburg, wo die Verhélinisse im allge-
meinen noc ziemlich traurig liegen, ist durch

serung der Grundidhne erreicht worden. In
einzelnen Stidten ist die Arbeit noch nidt
abgeschlossen. Die Chemigraphen in Frank-
furt waren durch die geringe Verbesserung
durch den TarifaussuB-BesdluB ungehalten,

‘hatten aber selbst nicht geniigenden Mutf, am

Ort fiir die Durchfithrung 2u sorgen.

Gau VIII, Lahr. Vom Gau Lahy ist bis-
her keinerlei Bericht eingegangen und sind
auch nur winzige Lohnverbesserungen erfolat.

Im Gau IX, Karlsruhe, ist besonders im
Gauvorort gut gearbeitet worden, doch gab
der Hauptvorstand auch zu eifriger Arbeit im
Gau selbst ueue Anregung.

Gau X, Stultgarf. Hier war der Gaulei-
ter besonders rithrig und erzielte gute Resul-
tate. Fast iiberall erfolgte die Verstindigung
mit den Uniernehmern durdh Verhandlungen.
Ein genauer Berict soll noc folgen. Im Gau
selbst ist gelegentlich immer wieder versucit
wordennadizuhelfenund sindauchhier Verbesse-
rungén eingetreten. Die Chemigraphen Stuit-
garts, die immer in Opposition stehen, haben
nicht einmal die durch das Tarifamt festge-
setzte Teuerungszulage erreiien konnen.
Erst durch das Tarifamt sind die Firmen zur
Anerkeninung gezwungen wordet.

Gau Xi, Miinchen. Auf Grund des be-
stehenden Tarifes ist vor dem Gewerbegericht
als Einigengsamt verhandelt worden umd
mehrere Male eine Aufbesserung der Verhilt-
nisse erfolgt. Ein genauer Bericht ist wieder-

worden, Die durdischnitiliche Lohnaufbesserung
erreichi fast die Hohe von Berlin. In Kani-

in MeiSen, wo durch Mangdl an Arbeits:]

Eingreifen des Hauptvorstandes eine Verbes::

holt in der »Graphischen Presse« gebracht.

€

&

beuren und Augsburg wo ebenfalls Tarife be- :
stehen, sind enisprechende Verbesserungen -

erfolgt.

Gau XII, Niirnberg. Aus diesem Gau ist
leider wenig zu berichten. Die GroBbelriebe
stehen fast alle still oder sind vollig gesdhlos-
sen. Mehrfach sind kleire Lohnverbesserungen
in den Firmen erfolgt, die. kriegswidhtig ge-
worden sind. Das Kriegsamt verlangte je-
weilig mindestens eine 10 prozeniige Teue.
rungszulage. Auch eine Mahnung durch die
Presse hat keine Friidite gezeitigt, und ziehen
es die Kollegen deshaib vor, dort sdmtlich
auBer Beruf zu arbeiten. Im zum Gau ge-
horenden Wiirzburg sind ganz minimale Lohn-
aufbesserungen erfolgt, die als die niedrigsten
‘in Deutschland bezeidinet werden kdnnen.

So zeigt unser Bericht hier und dort recht
wenig erfreuliche Verhaltnisse. Wie der Haupt-
vorstand in seiner Korrespondenz an die Mit-
gliedschafien, so haben wir in der Presse
immer wieder Material beizubringen versudt,
daB fiir die Notwendigkeit der Verbesserung
der Lohne Beweis lieferfe. In den weitaus
meisten Mitgliedschaften ist es nach Kréfiten
ausgenutzt worden. Im allgemeinen ist dort
der Nacweis erbracht, daf unsere Kollegen
von einem erfreulichen gewerkscaftliden
Geist erfiillt sind. Moge dieser Bericht auf
die Zaudernden und Angsilicien anfeuernd
wirken. Miisséen wir uns mit der unausge-
setzien Teuerung aller Lebensmittel und Be-
darfsartikel abfinden, dann ist es geradezu
unsere Pilichit unser Einkommen so zu erhdhen,
daB wir uns diese Dinge auch kaufen komnen.

Rundschau. 2
Lohn- und Teuerungszulagen. In Barmen

wurden bisher folgende Lohn- und Teuerungszu-
lagen bewilligt: In der Firma August Sdunidtmann
wodhentlich 7 Mk. Lohnzulage und monatlich 12 Mk,
Teuerungszulage; in der Firma August Stoffel 6 Mk,
Lohnzulage und 10 Mk, monatliche Teuerungszulage ;
in der Firma Wilkelm Wand¢ 10,50 Mk. Lohnzu-
lage; in der Firma Hold & Kiihnendahi 6 Mk,
wodhentlicie Lohnzulage. Die Firmen: Frank be-
willigten 4 Mk., Heinridh Heedte 6 Mk, Harkotte
8 Mk. und Birker & Hedrich 3 Mk. wochentliche
Lohnzulagen. — In Glogau werden gewahrt: In der

| Firma Flemming A.-G. Lohnzulagen bis 6,50 Mk

iind eine Kriegszulage von T4z Proz.; vonder Zier-
driickanstalt Lindenruh Lohnzulagen bis 4 Mk. und
auBerdem 4 Mk. wodhentlice Kriegszulage. — In
Kempen i, Rhid, bewilligte die Firmia Ferd. Wefers
& F. Audiger, G. m. b. H., bis jetzt dem ganzen
mannlichen Personal eine wddentliche Teuerungs-

orZIo

‘zulage von je 4 Mk. Zu Weihnachten gab es

Doppellohnung. AuBerdem zahlt die Firma seii
Anfang des Krieges fiir jeden ihrer verheirateten
Kriegsteilnehmer eine Familienunterstiitzung von je
6 Mk. pro Wodie, — In Miinchen wurdein der Firma
H. Tietz, Photographische Abfeilung, durch soli-
darisches Vorgehen der Kollegen abermals eine
Erhohung der Teuerunoszulagen erreicht, Diese
betragen jetzt je nach Hohe des Gehalles 7,50 Mk,
10 Mk, 15 Mk., 20 Mk. und 30 Mk. pro Monat.

Die Gewerkschaften wachsen wieder! Vor
einigen Wodhen durften wir die erfreuliche Tat-
sache berichten, dal die Gewerkschaften trotz fort-
dauernder Einziehungen weiter wachsen, Die Zahl
der ménnlichen Mitglieder stieg im 1. Quartal 1917
um 300000, die der weiblichen um 46 000. Die Ge-
samtzahl hat bereits wieder 1 Million iiberschritten.
Am 31 Mérz d. Js. waren mehr Frauen organisiert
als vor dem Kriege. Der Fubrikarbeiterverband
nahm in den ersten vier Monaten des Jahres 1917
rund 17000 Mitglieder zu; der Gemeindeatbeiter-
verband halte am 1. Juni d. Js. mit EinschluB der
Eingezogenen 2000 Mitglieder mehr als zu Kriegs-
beginn; der Bauarbeitervérband stieg von 71870
Mitglieder im Febroar auf 79186 im Juni d. Js.
Ahnlidie wenn auch geringe Zahlen konnten wir
aus den Graphischen Verbdnden bericiten. Die
Gewerkschaften wadhsen; das alte Vertrauen kehrt
wieder, )

Preiserhéhung fiir Postkarten und Spiel-
karten. Der Schutzverband fiir die Posikarten-
Industrie hat eine Erhéhung des Einzelverlkaufs-
preises filir Postkarten besdilossen und zwar auf
mindestens 15 Pfg. fiir eine schwarze Bromsilber-
karte, 20 Pig. fiir eine braune Bromsilberkarte,
20 Pfg. fiir eine sciwarzkolorierte Bromsilbarkarte,
25 Pig. filr eine braunkolorierie Bromsilberkarte,
15 Pig, fiir zwei Chromckarten. Die teureren Karten,
also die geprégien, sowie die mit Goldausstattung
versehenen mussen entspreend hoher verkauit
werden. Auch die Spielkartenfabriken haben die
Verkaufspreise mit dem 1. Juli d. Js. abermals
heraufgesetat,

Der Hauptverein Deutscher Tapeten-

héndler beschloB in seiner aufierordentlichen

I
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'ﬁ:upiversamplu.ng am 8. Juli 1917 in Eisenach in
seinem Verhiltnis zu den Fabrikanien keine &n-

. derung einireten zu lassen, Die Qppositicn, die wohl,

gern eine selbstdndige Organisation der Tapeten-
handler gesehen hitte, erwies sich als so shwad,
daB die Abstimmung als ein glatter Sieg der bis-
herigen Leitung angesehen werden kann. Fiir das
Verfrauensvotum zu gunsten des bisherigen Aus-
schussés stimmten 330, dagegen 4 bei 5 Stimment-
haltungen. SclieBlich wurde auch nodh tiber die
Herausgabe neuer Muster verhandeit. Dazu ge.
langien folgende Besdiliisse zur Annahme: >Die
Versammlung ersucht den »Verband deutscher Ta-
pelenfabrikanten< um die Herausgabe einer be-

« gchidnkten Anzahl neuer Muster, und zwar in der

Preislage von 40 Pfg. Friedenspreis aufwartse. —
»Die neu herausgegebenen Mustier diirfer nicht in
den Agentenmusterkarten aufgenommen werden,
ebenso bleibt das Verbot der Herausgabe neuer
Agenienmusterkarten in seitheriger Weise auch fiir
1918 bestehen. Es ist lediglich gestattet, fiir be-
schadigie Karien Ersatzkarfen mit gleichem Inhalt
herauszugeben. Als Ersatz fiirausgegangene Muster

* konnen bis zu 15 Proz. der Blattzahl andere Muster

der Auswahl 1913/14 aufgenommen werdens. Es
bleibt abzuwarten, wie sich die Fabrikanten zu
diesen Besdrliissen stellen werden, Fiihren sie ihn

i« durch, dann werden sicher die AuBenseiter, die schon

in der Kriegszeit niht untatig waren, im erhodhfen
Mafe den Weitbewerb aufnehmen, so daB ein leb-
hafterer Geschdfisgang in der Formstecherei und

"« in der Tapetenindustrie iiberhaupt zu erwarten sein

diirfte.

Drudisachenausstatfung. In der Breslauer
Typographischen Gesellschaft fiihrte ein Rednér
dartiber Klage, daB immer haufiger Satzteile, die
eine besondere Wirkung hervorrufen sollen, Zeich-
nern, womdoglich Kiinstlern {ibergeben und dadurch
dem Satz entzogen werden. Dies geschehe audh
beim Tiefdruck. Bei kaufm@dnnischen Drucksachen
werde wohl nur noch der glaite Satz fibrigbleiben.

Kiinstlerische Postkarten der Mark Bran-
denburg. Die DBrandenburgische Provinzialver-
wallung Ieitet jetzt ein Unternehmen ein, das die
Ansichtskarte in den Diensi der markischen Heimat-
kunde stellt und durch die kiinstlerische Ausfiihrung
der Ansichten zugleich eine Waffe gegen den An-|
sichiskartenschund bilden zoll. Der Plan hierzu
entstand bei der Neubearbeitung der Gesamtauf-
nahme der Bau- und Kunstdenkmdler der Provinz
Brandenburg, die mit einem Kostenaufwande von
elwa 1%+ Millionen Mark durch die Provinz Bran-
denburg erfolgt ist. Durch qut ausgefiibrte Ansichts-

. postkarten sollen mit der Fiille des Schonen unserer

maérkischen Heimat weitere Kreise der Bevilkerung
bekannt gemacht und zugleich fortlaufend auf das
Werk der Brandenburgischen Bau- und Kunsi-
denkmiler selbst hingewiesen werden. Es sind
bisher zwei Reihen von je 12 Postkarten hergestellt
worden. Der Verkaiifspreis fiir die elnzelne Reihe
betrdgt nur 50 Pig, fiir die einzelne Karte 5 Pig.
Es ist lebhaft zu wiinsden, daB dies kiinstlerische
Unternehmen. der Provinz Brandenburg dazu bei-
tragen ‘mége, der weiteren Verbreitung haBlicher
Posikarien entgegenzuwirken und den Sinn fiir die
Schdnheit der Mark in allen Kreisen zu weden,

Die Volksfiirsorge hat aud) in diesem Jahre
einen Auszug aus ihrem groBen Geschdfisbericht
iiber das Jahr 1916, mit einem kurzen Bericht Giber
die vierte Generalversammlung, uns zur Verbreitung
zur Verfiigung destellt. Wir haben diese Drucksachen
unsern Mitgliedsthaften iibersandt und bitten um
moglichst weite Verbreitung. Die Volksfiirsorge ist
die Versicherung der Arvbeiterschaft; von Gewerk-
schaften und Genossenschaiten gegriindet ist jhre
Aufgabe, dieRiesengewinne der privatkapitalistiscqven
Versicherungsgesellschaften diesen zu entziehen und
im Interesse der Arbeiter selbst zu verwerten,
Damit rechtiertigt sich unser Eintreten fiiv diese
Versitherungsgesellschatt.

Zur Not der Kriegsbeschidigten wird dem
*Vorwdrls< geschrieben: Nunmehr haben sich so-
wohl das Kriegsministerium wie der Reichsausschup
mit aller Entschiedenheit auf denStandpunkt gestellt,
daB die Rentenversorgung Aufgabe und Pflicht des
Reiches sei und daf der N%t der Kriegsbesthiidigten

geben,

besthddigtenfiirsorge am meisten zu fehlen scheint,
ist die gesetzliche Grundlage derselben. Schon im
August 1916 haben die Gewerkschaften und Ange-
stellten auf der der Kriegsbeschddigtenfiirsorge
gewidmeten Tagung in Kdin diese gesetzliche Grund-
lage gefordert. Es wird Zeit, daB sie gesdhaffen
wird. Dann diiriten auch dem Reichsausschufi die
Miitel, die er heute durch Sammlungen fiic seine
besn“nderen sozialen Aufgaben aufbringen mu8, zur
Verfligung stehen.

Georg Diehl . Am 17. Juli ist der Vorsiizende
des Daddeckerverbandes, Kollege Georg Diehl,
gestorben. Er war 30 Jahre in seiner Berufsor-
ganisation tatig, davon 20 jahre als ihr Vorsitzender.
Wihrend dieser 20 Jahre ist die Mitgliederzah! des
Dadidedterverbandes von 1700 auf 8500 gestiegen.

Seit mehreren Jahren war Georg Diehl schwer,

krank, so daB in der letzten Zeit Theodor Thomas
verfretungsweise seine Geschifie mit ibernehmen
muBte, der nunmehr endgiiltig zu seinem Nachfolger
gewahlt wurde, ’

Geschifisergebnisse Die Firma Hepmann
& Sdunidt, Luxuspapierfabrik A.-G,, Berlin erzielte
1916 einen Warengewinn von 190147 Mk. {i. V.
201465 Mk.). Nach 72784 Mk. (83382 Mk.) Ab-
schreibungen bleibt ein Uberschuf von 3055 Mk.
(5402 Mk,) bei 1125000 Mk, Aktienkapital. Die
Kriegsriicklage ist von 350000 Mk. auf 300000 Mk.
ermaBigt.

Warum ist alles so knapp? Eine Antwort
auf diese Frage versiicht Genosse Thomas, Frankfurt,
die durchaus richtig, aber leider nicht erschdpfend
ist. Er sagt: sAn allen Lebensmitteln ohne Aus-
nahme herrscht jetzt fortwihrend ein auffallender
Mangel. Auchdie Erzeugnisse sind knapp geworden,
vor denen Deutschland friiher groBe Mengen ins
Ausland abgegeben hat. Der Laie kann sich das
gar nidit erklaren und schiebi alle Schuld auf die
Landwirte. DaB diese nicht frei von Schuld sind,
ist bekannt, aber es spielt doch auch noch ein anderer
wesentlicher Umstand mit. Die wichtigsten Néhr-
werttridger, insbesondere an Feit und tierischem
EiweiB, stehen uns wihrend des Krieges nur in
ungeniigender Menge zur Verfiigung, und der Korper:
mub nun diese moglichst groBe Summe von Kalorien
aus anderen Ndhrmitteln zu decken suchen. Dazu
braucht er aber unverhiltnism#Big groBe Mengen.
Man stelle sich nur vor, was dazu gehdrt, den
Nihrwert eines Pfundes Buiter oder eines Liters
Milch aus Trockengemiise, Kohlrabi oder sauren
Riiben zu gewinnen. So iBt jeder der Menge nach
noch viel mehr als friiher und hat doth meist das
Hungergefiihl, weil der Magen irotz der groBeren
Quantitat nicht auf seine Redinung kommt. Damit
héngt der Ansturm auf alle Lebensmittelvorrite
zusammen. Ein Beispielaus den Frankfurter Kriegs-
kiichen kann diese Gedanken vielleicht veranschau-
lichen. Im Oktober 1914 wurden fiir die Mahlzeit
480 Gramm Fettsioffe gegeben, im Marz 1917 hin-
gegen, obwohl das Essen in der Giité einen Ver-
gleich mit der Zeit nicht mehr aushaltén konnte, wo
noch alles zu haben war, wurden 664 Gramm ge-
Im Privathaushalt liegt es nicht anders.
Die Giite aller Nahrungsmittel hat abgenommen
und dadurch ist der Mengenbedarf ungeheuer ge-
'sliegen. Nimmt man die grofe Anstrengung bei
der Kriegsarbeit hinzu, so wird man der Erscheinung
der allgemeinen Knappheit nicht mehr so hilflos
gegeniiberstehen wie zuvor. Sie wird auch wahrend
des Krieges viel eher zunehmen als verschwinden
und kann nur durch eine mdglichst ausgedehnte
Erweiterung der Anbaufldchen bekdmpft werdene.
— Damit ist nun leider z. B. die Knappheit an
Kohlen nicht erkldri. Jja, daB Obst und Gemiise
bis jefzl zum Hodhsommer nict nur knapp, sondern
in den GroBstddten fast garnicht zu haben ist, liegt
ganz gewil nicht daran, daB wir zuvie! davon essen.
Es wird nur, scheint uns, vom Erzeuger, ohne auf
den Markt zu kommen, an zahlungsfihige Kiufer
abgegeben, die es in erstaunlichen Mengen zur
Dediung ihres Jahresbedarfs aufkaufen. Wihrend
ein Teil sich so zu mérchenhaften Preisen auf lange
Zeit vor Hunger schiitzt, diirfen die andern sich an

den Zeitungsnolizen erbauen, wie man Gemiise und
| Obst flir den Winter einkocht. 1

nicht durch Sammlungen abgeholfen werden diirfe, |

'Gewerkschaftsscheu.

Die durch den Sammlungsaufruf des Reichsaus-
schusses bei uns ausgelosten Befiirchtungen, dab
man mit Ernst daran denke, das letztere zu tun,
sind damit im wesentlihen behoben. Nur harren
wir jetzt des entschiedenen Einiretens des Reiches
fiir die Kriegsbeschidigien. Und nicht nur fiir diese,
denn auch die Not der Rentenlosen fordert schleunige
Abhilfe. Hier heiBt es, sofort eingreifen. Wenn in
der uns zugegangenen Einsendung die Notwendig-
keit betent wird, dém Relthsausschuf zum Ausgleid

besenderer Hirten im Einzelfalle besondere Mittel|

zur Verfligung zu stellen, so erlrennen wir sie an,
Unter den jetzigen Verhiltnissen ~wird man auch
ﬁegen die freiwillige Hergabe von Miiteln nichts

aben konnen, Wir halten auch die Stellungnahme
gegen die vielen wilden Sammlungen fir durchaus
angebracht. Dutzende und aber Dutzende von
Sammlungen sind genehmigt worden. Diese Zer-
splitterung ist von oréBtem Ubel. Die Gewihr
2wackmiiBiger Verwendung der Gelder ist jedenfalls
eine iiberaus minimale, Was uns in der Kriegs-

Lol

Die Schweizerische Metallarbeifer-Zeitung brachte
kiirzlich iber dieses Thema folgende beachtenswerte
Ausfiihrungen.

>Dem eifrigen, iiberzengten und treuen Gewerk-
sthaiter dréngt sich immer wieder die Frage auf:
Warum bleibt die Masse der Arbeiterschaft der

Gewerksdaft fern? Elwas Uberfliissiges ¢der gar

ein mutwilliger Luxus sind die Gewerksdaften
nicht, sonst wiirden ihnen nicht vor dem Kriege
in allen fiinf Erdteilen 10 Millionen Arbeiter als
Mitglieder angehdrt haben. Ohne weiteres darf
auch gesag! werden, daf es nicht eiwaz geistig
und beruflih minderwertige Arbeiter sind, die den
Gewerksdaften angehdren und auf der andern
Seite die »Blite der Arbeiterschafic die Armse
der Unorganisierten bildet.

Es ist heute auch lkeine offene und grauthe-
oretische Frage mehr, ob die Gewerksdiaft not-
wendiy und ntzlid ist. Die Tatsache der Existenz

von tausenden von Gewerkschaiten mit Millionen
Mitgliedern, die auch jetzt noch da sind, trotz drei
Kriegsjahren, beweist, daf sie notwendig und
niitzlich sind. Die Gewerksdhaft ist auch nicht nur
fiir die Arbeiter der einen oder der andern In-
dustrie, nicht nur fiir die ménnlichen Prolefarier.

Warum ist also die groBe Masse der Arbeiter
nicht in den Gewerkschaften? Aus Scheu vor der
Gewerkschaft! Diese Scheu hat in der grofien
Zahl der Fille gewiB ihre verschiedenen Ursadhen,
aber sie ist immer vorhanden. Manche Arbeiter
und Arbeiterinnen scheuen sic, in eine Versamm-
lung zu gehen; ein Teil von thnen hat sogar eine
starke Abneigung gegen den Besuch einer Ver-
sammlung. Es handelt sich dabei wmn Unverstand,
um Unreife und soziale Einsichislosigkeit, die die
Versammiung- und Gewerksdhaftsscheu verursachen.

In andern Filien ist sie verursacht von der
Sorge um die Erhaltung der Existenz, die mande
Arbeiter gefdhvdet glauben, wenn sie in die Ver-
sammlung und in die Gewerkschaft gehen, weil
der »Arbeitgeberz beides nicht gerne sieht. Er-
folgt auch nichi gleich die Entlassung als MaBrege-
lung, so vielleidit »Strafec in Form von Sdiikanen
mit schledhter Arbeit, geringerem Akkordverdienst,
schlechter Behandlung usw. Der gleiche >Arbeit-
geber< ist aber Mitglied seiner Unternehmeror-
ganisation und besuct deren Versammlungen, was
auch seine organisierten und unorganisierten Ar-
beiter wissen. Und indem der »Herr< organisiert
ist, gleidizeitig aber die Gewerkschaft nicht gerne
sieht, beweist er selbst demonstrativ, wie sehr er
den hohen Wert der Organisation fiir sich, die
%mﬁe Bedeutung und wertvolle Niitzlichkeil der

ewerkschaft fiir die Arbeiter zu schdtzen weiB.
Ubrigens ist die Zahl der Unternehmer, die ihren
Arbeitern etwa den Beitritt zur Gewerksdhait ver-
bieten oder sie deswegen schikanieren und maB-
regeln immer kleiner geworden. Nur not die
sozial riickstandigsten Trager und Verireter eines
iiberlebten und unhaltbar gewordenen Fabrik-
.despotismus stehen so tief und vergewalfigen das
Koalitionsrecht der Arbeiter. Dieser kapitalistisdie
Despotisius und Terrorismus kann aber nicht da-
durch beseitigt werden, daB man sich ihm willen-
los und widerstandslos fiigt, sondern, daB sich
die Arbeiter dagegen mannhaft auflehnen und ihn
iiberwinden.

. DBel mandien Arbeitern ist ein vélliger Mangel
an Mut vorhanden, sie sind nicht selbtstindig und
haben keine Selbstbestimmung. Sie sind Knechte-
seelen. Industriesklaven statt Industriebiirger, und
'sie unterwerfen sich unbewuBt und stilishweigend
dem selbsherrlichen Diktum des bekannten Regens-
burger Bischofs von Heule: sWer Knecht ist, soll
Knecht bleiben!«

Mandhe von den Gewerkschaftsscheuen bangen
davor, daB in der Gewerksdhaftsversammiung an
ihrem >Arbeitgeber« Kritik geiibt, daB Forderungen
aufgestellt werden, daB es zu Lohnbewegungen,
fzu Streiks und Aussperrungen kommen konnte
und sie dann dabei gewesen wiren, dafiir also
mitverantwortlih gemadit wiirden. Sie wollen
aber bei der Herrschaft lieb Kind sein, >besser«
als die andern, die in die Gewerkschait und die
Versammlungen gehen, und sie vermeinen dabei
auch, vorteilhafter wegzukommen, indem sie der
Herr mit sconerer und leichterer und besser be-
zahlter Arbeit begiinstigt und ihnen vielleicht dann
und wann eine »Wohifahrte in irgendeiner Form
zukommen ldBt. Es ist das zwar eine nach jeder
Seite hin erbarmliche Rolle, die die Gewerkschafts-
stheuen spielen; aber sie sind sich deren entweder
nicht bewuBt oder aber moralisch und sozial so
abgestumpft, dafl sis sich ohne Bedenken dariiber
hinwegsetzen. »>A bah!le<

Die Hauptursache der Gewerksdhaftsscheu ist
das Beitragzahlen. Wenn die Unorganisierten alle
Mitglieder der Gewerkschafien ohne Pilichien, also
auch ohne Beitragzahlung, aber mit allen Rechten
.sein kinnten, dann wirden sie kommen tvoiz
des Kneditsinns und der Speichelleckerei vor dem
Herrn, trotz aller Feigheit und moralischen Ver-
lumpung, an der manche Unorganisierte leiden,

So grof die Gewerksdaftssdieu der Unorgani-
sierten ist, vor den Errungenschaften der gleichen
Gewerksdhaften haben sie keine Scheu. Da sind
sie keine Individualisien, im Gegenteil! Da sind
sie nicht mehr mit dem Herrn solidarisch, sondern
mit den Arbeitern, und selbst der Streikbrecher
will Anteil habent an den gewerksdiaftlichen Er-
rungenschaften, die er evst durdh seinen unsoli-
Qarischen Strelkbrudh zu verhindern bemiiht war!

Ach, die Unorganisierten sind Im stillen mit
der Wirksamlkeit der Gewerkschaften fiir bessere
Arbeits- und Lohnverhdltnisse immer einverstan-
den; nur-direkt wollen' sie damit nicits zu tun
haben, um sich nidit vor dem »>Arbeitgeber« zu kom-
promitieren und nicht um den >guten Rufe eines
braven und zufriedenen Atbeiters zu kommen,
der »nicdit so Ist« wie die andern, die bosen Ge-
werksdafter, die mit ihrer ewigen Unzufrieden-
heit und Begzhtlidikeit dem Herrn das Leben sauer
- machen und die grofien Profite woméglich kleiner.
Es gibt aber auch Unorganisierte,-die von bekanaten
organisierten Nebenarbeitern offen das Vorasehen
der Gewerksdhaft fiir Lohnerhdhung, Arbeitszeit-
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verkiirzung, Beseitigung von Mifistinden aller Art
fordern und die wie Rohrspalzen auf die Gewerk-
schaft schimpfer, wenn sie den Wunsch nicht er-
fillt. »Wozu niifzt uns die Gewerksdiaft, wenn
sie nicht hilit7¢ sagen die Unorganisierten, die die
notwendige und wertvolle Hilfe von den andern
haben wollen, die in der Gewerksdaft sind und
ihre Piliciten erfiillen.

Mit diesen unsolidarischen Arbeiterelementen
hat &ich vor 53 Jahren schon der grofe deutsche
sozialdemokratische Arbeiteragitator Ferdinand Las-
salle beschiftigt, und er rief ihnen zu:

sWoher kommt es denn aber, daB ihr unsere
Ideen teilt, unsere Ansichten und Bestrebungen
mit euren Sympathien begleitet, daB ihr noch nidit
eingezelcnete Mitglieder seid? O, ich kenne den
allbekannten Grund dieser Erscheinung wohl! Man
klatscht Beifall, sympathisiert, aber man a6t ge-
wihren und behdlt sich vor, an den Friichten der
Bewegung teilzunehmen, die andere mit ihren
Kidften erarbeitet haben werden! Ich frage euch:
Ist das ein ménnliches, ist das eip eines Arbeiters
wiirdiges Benehmeén? Welches ist der Unterschied
zwischen einem Arbeiter und Schmarotzer, wenn
nicht der, daB letzterer von fremder Arbeit leben
und da ernten will, wo er nichi gesat hat? ...
Euch also, die ihr nicht von fremder Arbeit lebén
wollt und da ernten, wo ihr nicht gesdt, eud, die

jhr mich mit Beifall begleitet, euch ermahne ich
zur Schamtle

Diese kraftvollen und entriisteten Worte sind
in der politiscdien Agitation gesprochen worden,
sie gelten aber auch fir die gewerkschaftliche Agi-
taion, und sie sind noch immer so zutreffend, als
ob sie erst heule gemiinzt worden waren. Sie
sind ein scharfer, anklagender und verurteilender
Spiegel fiir die Unorganisierten, flir alle Schma-
rotzer, die aber aus ihrem Sumpfe durch die Ge-
werksdhaft befreit werden miissen.

Wir kennen die Gewerkesdhaftsscheu, die man

als ein bosartiges Geschwiir am Korper der ge-
samten Arbeiterschait bezeichnen konnte, Wie
gegen solche Geschwiire der Arzt mit seinem ope-
rativen Eingriff kommt, so muB der Gewerkschaf-
ter gegen die Gewerkschaftsscheu der Unorgani-
siertenerst mit der angenehmen Medizin der freund-
schaftlichen Uberredung und Uberzeugung kommen,
und, wenn diese nicht hilit mit den vertiigbaren
stirkern Mittelr, um das Ubel zu beseiligen.

Alle Gewerkschafter miissen auf der ganzen
Linie in der Parole einig sein und danach handeln:

Wir wollen keine Unorganisierten mehrle

Zur ‘Kohlenversorgung.

Die Generalkommission der Gewerkschaften
hat am 6, Juli an das Reichsamt des Innern eine

neue auferordentlich scharfe Eingabe in Sachen
der Kohlenversorgung fiir den Winter gerichtet.
Wenn nicht bald fiir moglichst gleichméBige Ein-
séhrinkung des Verbrauchs und gleicimaBige Ver-
sorgung, besonders fiir Hausbrandkohle, gesorgt
werde, miiBten sich die Schwierigkeiten von Tag
2u Tag steigern und im Winter zu ganz unertrag-
lihen Zustanden fiihren.

Der volle Bedarf werde auch dann nicht gededkt
werden kdnnen, wenn mehr Arbeiiskrdtte fir die
Steigerung der Produkiion bereitgestellt wiirden.

In der Bevélkerung herrsche groBe Sorge und 5

fioch gréBere Erbifterung und Unzufriedenheit da-
riiber, daB die Familien, die grofe Kohlenmengen
zu_beziehen pilegten und lagern kdnnen, jetzt voll
beliefert werden, wihrend die anderen scon jetzt
damit rechnen miissen, im Winter nur mit den
groBten Schwierigkeiten, durch Anstellung vor den
Geschaften, ein paar PreBkohlen zu bekommen.
Es sei unbegreiflich, warum die gerade bei Kohlen

| so einfache Rationierung nichi langst angeordnet

sei. Das Unerhorte der Kriegswirtschaft, daB man
auf die Wiinsche und Bediirinisse der grofen Mas-
se der Bevolkerung keine Riicksicht ndhme, trete
hier wieder recht krall in die Ersdheinung. Zur
Rationierung werde immer erst gegriffen, wenn
die besser bemittelten Bevilkerungsschichien sich
gentigend mit Vorraten versorgt hatten. Nachher
veranstalte man dann eine Umirage iiber die vor-
handenen Vorrite und hebe dadurch das Verkehrte
und unglaublich Nachldssige in der Regelung der
Haupgegeuslﬁnde des taglichen Bedarfs nur her-
vor. Die Eingabe fillt das strenge Urteil: »Es ist,
als ob die Regierung aus allen Erfahrungen in der
Kriegswirtschaft nichts gelernt hat und achtlos vor-
ibergeht an allen Erscheinungen, die zur schweren
Unzuiriedenheit in unserer Bevdlkerung AnlaB
geben, und nur den besitzenden Schichten das Aus-
kommen und Aushalten moéglich machen.c

Neben der Rationierung durch Kohlenkarte, die
seit der Uberreichung der Eingabe bekanntlich all-
mdhlich in die Wege geleitet zu werden beginnt,
erkldrt die Generalkommission es fiir erforderlich,
daB die Ersparnis an Heizmaterial und der Ver-
brauch 2u Leuchtzwedien sofort geregelt werden,
Uberall miisse die durchgehende Arbeiiszeit ein:
gefiihrt und ein frithzeitiger BetriebsschluB ange-
ordnet werden, vor allem in den Kontoren, Biiros
und Engros-Geschdften. Die Arbeitszeit miisse
moglichst zusammengedringt und die Tageszeit
ausgenutzt werden, Zum SchluBl weist die Eingabe
nochmal nachdriicklici auf den Ernst dieser Frage
hin; sie gipfelt in den Worten:

sWir lehnen jede Verantwortung ab fiir die
Zustdnde, die sich im Winter entwidkeln miissen,

wenn durch die Nachldssigkeit der Behorden ein
Zustand in der Kohlenversorgung eintritt, dem die
Geduld der Bevdlkerung nicht mehr standhaiten @ . -
kann.« }
Die Behdrden setzen sich ja jetzt langsam in
Bewegung, Verordnungen iiber die Ersparung und
gleichmdBige Verteilung der Kohle auszuarbeiten,

Sie sollten sich aber klar dariiber sein, daB mit
groBter Schnelligkeit und Energie durdigegriffen . .
werden muB, wenn nicht ganz unertragliche Ver. . °
hiltnisse sich herausbilden sollen. ik. L

Allgemeines.

Teil fiir die gemeinsamen Interessen aller
Sparten des Berufes. Lo

%

Berlin 1 und IIl. An die Einberufenen! Um '
deh Zusammenhang mit den einberufenen Kel. v

‘legen nid't zu verlieren, sie iiber das Verbands. * .

leben zu informieren und fiir alle Berufsangelegen.
heiten zu interessieren, versenden wir an rund 450 | * -
Miiglieder regelmidBig die »>Graphische Presse:
Aus den uns sehr zahlreih zugehenden Zu. ,
sdiriften ersehen wir, daB der gewollte Zwedk er.- =
reicht wird. Wir haben somit die Gewibheit, dag, . °
wenn jene erst heimkehren, sie sich sofort wieder . %
in unsere Reihen stellen und mit uns gemeinsam -
fiir unsere Sache wieder wirken werden. Das .
degenseitige Inverbindungireten bringt uns eine
grofie Zahl von Zuschriften, die vielfach durch ent.
haltene Fragen eigentlich eine Antwort erheischen, |
Leider sind wir nicht in der Lage, in allen Fillen .
die erhofite Beaniwoitung zu geben, da die umfang. |
reichen Verbandsarbeiten, und diese sind wéhrend !
des Krieges bedeulend gewachsen, durch wenige
Kollegen erledigt werden miissen, und keine Zeit
iibrig lassen, alle Zusdiriften zu beantworten. Wir
bitten deshalb die Kollegen um Riicksichtnahme. -
Des weiteren bitlen wir die Kollegen aus diesem .
Grunde, die Zusdhriften nicit zu unterlassen, denn '
auch wir haben ein Interesse, zu erfahren, wie es
ihnen ergeht und freuen uns, wenn solche bei uns
eingehen. Widligist, daB uns immer jede Adressen- | -4
dnderung sofort mitgeteilt wird, damit unsere |'
Sendungen nicht als unbestellbar zurlikkommen.
Ferner bitten wir alle Kollegen, die der Auffassung
sind, dab sie kurz vor der Entlassung stehen oder | <
zwedks Arbeitsleistung reklamiert werden, sich um | 4
nihere Auskunft tber die Berufsverhaltnisse an .-

e e

- unser Bureau zu wenden, Einer umgehenden Antwort

konnen sie sicher sein. Wenn wirdas gute Verhalt-
nis auch fiir die fernere Zeit aufrechterhalien, wird
das gegenseitige Vertraueén gestirkt, und fiir die
Zukunft guie Friichte fragen.

1917,

i Am 15, April in Liibeck Theoder Kleinert, Lithograph aus
" Breslau, 78 Jahre alt, an Magenleiden und Altersschwadhe, Invalide seit
15. Mai 1910. — Eingetreten in Liibedk am 1. januar 1893.

+ Am 20, Juni in

=== Totenliste. -“-_—u 4

Mainz Johannes Volkert, lithogr. Zeichner i

aus Niirnberg, 63 Jahre alt, an Halsentziindung, Lihmung und Arterien-
verkalkung, krank 1 Wodie. — Eingetreten in Hamburg am 1. Januar 1893 .

+ Am 20. Juni in Liidenscieid Ewald Ackermann, Sieindruder

: + Am 23. April in Altwasser Anton Griissner, Steindrudker aus
Neurode i. Scil,, 33 Jahre alt, an Tuberkulose und Nervenleiden, krank
52 Wochen, — Eingefreten in Neurode am 2. Juli 1905.

+ Am 25. April in Offenbach a. M. Michael Weber, Steindrucker
‘B aus Aschfeld in Unterfranken, 39 Jahre alt, an Blase¢nleiden, krank 10
8 Woden 3 Tage. — Eingetreten in Offenbach am 1. April 1899,

7 Am 3. Mai in Berlin Ernst Heinitz, Kupferdrucker aus Plaussig,
60 Jahre alt, an Lungenleiden, krank 7 Wochen 5 Tage. — Eingetreten
| in Berlin am 2. Juli 1905,

7 Am 13. Mai in Leipzig Ernst Lother, Lithograph aus WeiBen-

§ fels i. S, 86 Jahre alt, an Altersschwéche, Invalide seit 29. Mai 1905, —

Eingetreten in Leipzig am . Januar 1893,
1 Am 19, Mai in M.-Gladbach Gustav Bedkers, Steindruder aus
B Rheydt, 62 Jahre alt, an Gehirnentziindung, krank 2 Wgchen. — Einge-
i treten in M.-Gladbach am 30, Juni 1907.
¥ Am 24, Mai in Berlin Heinrich Miinchmeyer, Steindrucker
B aus Berlin, 7¢ Jahre alt, an Herzschwiche und Artérienverkallung, In-
‘B valide seit 27. Oktober 1906. — Eingelreten in Berlin am 1. Januar 1893,

1 Am 27. Mai in Dresden Hermann Rothe, Steindrudier aus
¥ Khaa bei Schonlinde, 51 jahre alt, an Lungenleiden, krank 6 Wochen
8 3 Tage. — Eingetreten in Dresden am 1. Januar 1893
1 Am 29, Mai in Wiirzburg Georg Wegmann, Steindrucker aus
Waldbiittelbrunn, 63 jahre alt, an Lungenleiden, Invalide seit 15. Mirz
1910, — Eingetreten in Wiirzburg am 1. Januar 1893,
: 1 Am 30. Mai in Berlin Wiliy Raschick, Chemigraph aus Berlin,
§ 33 Jahre alt, an Lungenentziindung, krank 6 Wochen 4 Tage. — Eingette-
fen in Berlin am 25. Juli 1897,

+ Am 17, Juni in Lelpziy Otto Haase, Steindracker aus Leipzig,
41 Jahre alt, an Kehlkopisthwindsuchi, Invalide seit 12, Mirz 1917, —
Eingetreten in Lelpzig am 9. Septembar 1900,

+ Am 19, Juni in Leipzig Josef Albert, Chemigraph aus Wien,
¥ 54 Jahire alt, an Gehirnerweidiung, krank 41 Wochen 2 Tage. — Ein
¥ getreten In Leipzig am 9, September 1900,

aus Liidenscheid, 31 Jahrealt, an Herzlihmung. — Eingetreten in Liiden-
scheid am 2. Juni 1907.

T Am 23. Juni in Bietigheiin Richard Schmuds, Linoleumdruker
aus Worth a. Rh,, 52 Jahre alt, ist beim Hilfsdienst der Bahnschutzwache
totlich verungliickt. — Eingetreten in Bietigheim am 21. Juni 1904,

i Am 25, Juni in Hannover Fritz Teuteberg, Lithograph aus
Hannover, 34 Jahre alt, an Lungenleiden, krank 52 Wochen. — Einge-
treten in Hannover am 3. Jatuar 1304,

T Am 1, Juli in Hannover Georg Breinker, Steindrudier aus §

Hannover, 77 Jahre alt, an Herzschlag, Invalide seit 4. Oktober 1903. —
Eingetreten in Hannover am 15. Dezember 1884,

+ Am 2. Juli in Halle Heinrich Wolff, Steindrudker aus Breslau,
59 Jahre alf, freiwillig aus dem Leben geschieden durch Erhingen, —
Eingeireten in Halle am 31. Oktober 1909.

T Am 5, Juli in Leipzig Fritz Boitz, Lichtdrude-Retuscheur aus

Zwickau, 34 Jahre alt, an Lungenschwindsucht, krank 23 Wochen 4 Tage. |

— Eingetreten in Leipzig am 18. August 1907.

1 Am 15. Juli in Braunshweig Alwin Bosnecker, Chemigraph
aus Leipzig, 34 Jahre alt, an Lungen- und Kehlkopftuberkulose, krank
5 Wochen. — Eingetreten in Hamburg am 18, Juni 1911.

m 16, Juli in Leipzig Richard Schroter, Chemigraph aus \

T A
Podelwitz bei Leipzig, 55 Jahre ait, an Gehirnerweichung, Invalide seit
12. Juli 1914, — Eingetreten in_Lelpzig am 1. Januar 1893,

T Am 16, Juli in Leipzig Gustav Sprung, Steindruder aus o
krank 12 Wachen. — Einge-

Zwenkau, 52 jahre alt, an Lungenleiden,
treten in Leipzig am 1, Juli 1891,

F Am 19, Juli in Solingen Hermann Lapp, Steindruder aus ]

Treysa, Hessen:Nassgu, 60 Jahre alt, an Nierentuberkulose, krank 17
Wochen 4 Tage, — Eingetrefen in Solingen am 14. Oktober 1896.

Ehre ihrem Andeaken!
Der Hatptvorstand,

Zup geft. Biathtuang! Wit bitlen samtllshe Ortsvoritinde, uns von jedem Todesfall §
abe ﬁf Mid Iledsnumme'rj Art und Daver der Krankhelt t'tsw., un!ef’ Beﬁ:lgm-ag des

un s
¢ eine unterstl Witwe hinterlit, wol Yemn det Ve
Personalien, (Rufvornamen, Qeburistag und «Jahr) mittellen,

mit A:& |
Miigliedsbuches der Sterbe-Urkunde stets sofort Mlltcilunr, zit machen,
=
Der Haupivorstand, -

man uns auch gleich deren §




