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Zum neuen Arbeitsrecht. @@=

Vor wenigen Tagen durchlief ein Geridhts-
urteil die Presse, das nicht gerade die ange-
nehmsten Erinnerungen an die Friedenszeit
wadirief. Das Landgericht zu Leipzig hat
wieder einmal einen Gewerkschaftsvertreter
wegen Erpressung zu Gefingnis verurteilr.
Dies Urteil, ganz davon abgesehen, daB es
selbst in dieser Zeit moglich ist — beleuchtet
schlaglichtartic die in Deutschland bestehende
Rechtslage der Berufsorganisationen und wird
hoffentlich nicht verfenlen, den auf die Schaffung
eines neuen Arbeilsrechts gerichteten Besire-
bungen die notwendige Teilnahme und Unter-
stiitzung zu sichern. Fiir diese Besirebungen,
die friiher in mehr oder minder vereinzelten
Bemiithungen besfanden, hat jetzt die Gesell-
schaft fiir soziale Reform einen Sammelpunkt
geschaffen. Sie hat, in Ankniipfung an ihre
voraufgegangenen Arbeiten, einen Studienaus-
schuB gebildet, der die fiir die Reform des Ar-
beitsrechis noiwendigen Vorarbeiten leisten
soll, Neben den Leitern der Gesellsthait
v. Berlepsch, Francke und Zimmermann, ge-
héren dem AusschuB-bekannte Juristen, u. a.
Heinemann und Sinzheimer sowie Vertreler
der drei Gewerkschaftsgruppen an, Der Aus-
schuB soli die Ergebnisse seiner Untersuchungen
verdifentlihen, um das Verstindnis fiir die
notwendige Neuordnung des Organisationsrechts
in weiteste Kreise zu tragen. Als erstes Er-
gebnis seiner Arbeiten legt der AusschuB jetzt
ein Heft iiber Koalilionsrecit und Strafredit
vor. (Verlag Fisdier, Jena, 1 Mk.)

Hiermit ist ein Gebiet beriihrf, daB uns
vor dem Kriege als der eigentliche Drehpunkt
des Arbeitsrechts galt, Wir brauchen uns nur
der letzten Wochen vor dem Kriege zu er-
innern, nur an die Verhandlungan des Miinchener
Gewerksdaftskongresses zu denken, um wieder
vollig im Bilde zu sein. Damals scien ej,
als sollten die seit mehreren Jahren betriebenen
Unterwiihlungen des Koalitionsredits nunmehr
zum ZusammenstoB fiihrén. Die gesetzgebe-
rischen Vorarbeiten fiir cas neue Strafredit
waren weit gefdrdertund diebekanntgewordenen
Entwiirfe lieBen deutlih genug die Richtung
erkennen, die man gégen die Gewerkschaften
einzuschlagen gedacite. Die Drangsalierungen
mit den fiir politische Vereine gedachten Be-
stimmungen des Reicsvereinsgesetzes, das
Vorgehen gegen die Jugendableilungen der
Berufsverbinde und nicht 2uletzt der Sireik-
postenerlaBl der sdchsischen Regierung muliten
als verlaBliche Wetterzeichen gedeutet werden.
Wie notwendig es ist, die damaligen Stromungen
nicht zu vérgessen, zeigi uns die oben e
wihnte Verurteilung, die sich in nichts von der
in der schwirzesten Zeit beliebten Gerichts-
praxis unterscheidet.

Aus den hierher gehdrenden Fragen treten
als besonders widitig der MiBbrauch des Er-

pressungsparagraphen, das Streikrecht der
Arbeiter in den gemeinndtigen DBetrieben und
das bekannte Ausnahmerecht des § 153 der
‘Gewerbeordnung hervor.

Den MiBbrauch, der mit dem Erpresser-
paragraphen getrieben wurde, haite allmdhlich
jeder halbwegs objektiv urteilende Mensch an-
erkennen miissen. Selbst der Vorentwur{
eines neuen Strafgesetzbuchs und die Straf-
rechstkommission hatten das scireiende Unredht
dieser Judikatur zu beseitigen versucht. Was
sie jedoch vorschlugen, war dazu nicht geeignet,
zeigte vielmehr erneut, welder Geist bei
dieser Reform umging. Nach diesen Vorsdildgen
sollte »Vermdgensbeschddigunge, bezw. die
Absicht, sich oder einem Dritten einen »rechts-
widrigen Vermdgensvorteil« zu verscaffen, das
Merkmal der Erpressung seii. Es ist natiir-
lich klar, daB es juristisch sehr leicht sein mub,
das Verlangen nach hoheren Léhnen als die
Absicht einer Vermdgensbeschidigung des
Unternehmers zu denken. Aber auch der
rechtswidrige Vermdgensvorteil wire in solden
Fillen eigentlih immer gegeben, da die Judi-
katur unter »rechtswidrige nicht etwas ver-
steht, das gegen das Recht vers{GBt, sondern
alles, das nidt durch ausdriickliche gesetzliche
Normen geschiitzt ist. Das Urteil wiirde in
solchen Fillen von der personlichen Ansicht
des Ridhters iiber die erhobene Lohnforderung
abhdngen. )

Die Ergebnisse des Studienausscusses der
Gesellschaft fiir Soziale Reform lauten denn
auch dahin, daB diese Vorschldge abzulehnen
sind. Gefordert wird eine Fassung, wonach die
Notigunz, wenn Erpressung vorliegen soll,
durch die Mittel erfolgt sein muB, die die
rduberische Erpressung im Sinne des Reidhs-
sirafgesetzbuches kennzeichnen, oder durch die
Androhung von Handlungen, die an sich be-
reits geselzwidrig sind oder endlich durch
Drohung mit Strafanzeige, Offendbarung von
Geheimnissen, Verlassen in hilfloser Lage oder
mit einem Ubel, das auBerhalb jedeés verkehrs-
miBigen Zusammenhanges mit dem Entschlusse
steht, zu dem der Bedrohte gendtigt werden
soll.

Das in diesem Vorsdilage neuauftauchende
Wort vom verkehrsméfigen Zusammenkange
bedeutet, daB die in Aussicht gestellte Hand-
lung sich aus der Sache selbst ergibt. Die
Schrift des Studienausschusses madit das an
einern DBeispiel klar: Jeder Vermieter weiB,
daB, wenn er den Wiinschen des Mieters nach
tesserer Ausstatiung der Wohnung nichf ent-
gegenkommt, ihm dieser mdglidverweise kiindigt.
Droht der Mieter mit Kiindigung aus diesem’
Anlasse, so beschrinkt er die Freiheit des|
Vermieters nicht mehr, als sie es verkehrs-
méabig ohnehin scton ist. Genau so stehen
die Dinge im interessierenden Falle: Fordern
die Arpeiter Lohnerhdhung, so weil der
Unternehmer ohnehin sthon, mit welchem Mittel
dieser Forderung notigenfalls Nachdrude ver-
lichen wird. Warum sollen die Arbeiter straf-
bar sein, wenn sie das dem Unternehmer aus-
driicklih sagen? Hier fritt dann auch der
soziale Widersinn dieser Redisprecuing zu-

tage: Legen die Arbeiter ohne lange Uber-
redungsversuche die Arbeit nieder, so befinden

sie sich auf gesichertem Rechtsbeden, versuden
sie aber dies schirfste Mitte] zu vermeiden,
indem sie dem Unternehmer die Folgen seiner
Unnachgiebigkeit vorstellen, so werden sie
wegen eines ehrenriibrigen Vergehens mit
Gefingnis bestraft! _

Der StudienausschuB wendet sich weiter
gegen die Abdnderungsvorschldge, die der
mehrfach erwdhnte Vorentwuri und die Straf-
rechtskommission in Sachen des Boykotts, der
Notigung und der DBedrohung machen. In
diesen Fillen entscheidet er sich fiir die Bei-
behaltung des geltenden Rechis und fordert
lediglich eine Klarstellung des DBegriffs vom
»groben Unfuge«. Hier will er die Auffassung
des Reichsgerichis gesetzlich festgelegt sehen,
wonach grober Unfug nur vorliegt, wenn der
duBere Bestand der offentlihen Ordnung durch
unmittelbare Beldstigung des Publikums ge-
stort oder gefihrdet wird.

Die Frage des Streikredits der Arbeiter

in den sogenannien gemeinndtigen Betrieben

behandelt der Studienausschuf mit ziemlicher
Ausfiihrlichkeit. Er zieht den seinerzeit viel

‘erorterien Millerandschen Streikgesetzentwurf

von 1900 sowie den Briandschen Entwurf
von 1910 heran und man muB beschdmt fest-
stellen, daB diese Entwiirfe, so viel man im
iibrigen auch gegen sie einzuwenden haben
muB, sich vorteilhait abheben von den
Vorschldgen, die der deutsche Vorentwurf und
die Strafrechtskommission zur gesefzlichen
Regelung dieser Frage vorgelegt haben. Nach
ibnen soll mit Gefangnis bestraft werden, wer
den DBetrieb solder Anstalten oder Anlagen
durch Arbeitseinstellung oder bdswillige Arbeits-
verzogerung (passive Resistenz!) verhindert,
die den dGffentlihen Verkehr oder der Ver-
sorgung mit Wasser, Licif, Wirme oder Kraft
dienen. Auch der Versuch soll strafbar sein.
Wo durch die Stdrung eine gemeine Not her-
beigefithrt wird, soll nach den Vorsdiligen
Zuchthausstrafe bis zu finf Jahren eintreten.
Der StudienausschuB lehnt diese Vorschlige
enischieden ab. Er sagt von ihnen, daB sie
in der Gegenwart kein Beispiel ffinden und
tadelt an ihmen vor allem, daB sie keinen
Unterschied zwischen staatlichen und privat-
kapitalistischen Belrieben machen. Der private

. Kapitalist wird hier zwar durd: ein besonderes

Privileg vor der Selbsthilie der Arbeiter ge-
schiitzt, aber es werden keine Instanzen ge-
schaffen, in denen die Arbeiter ihre Interessen
vertreten konnen. Erhebt auBerdem hervor, daB
diese Vorsthldge die Paritat vermissen lassen;
wiahrend den Arbeitern die schwersten Frefheits-
strafen angedroht werden, verzichtet man aufjede
Sicherung der Betriebe gegen die Willkiir der
Unternehmer. Damit allein seien die Vor-
schldge gerichtet. Der . Sludienausstu8 er-
innert daran, wie sich der von den freien
Gewerksdaften ins Leben gerufene Eisen-
bahnerverband zu der Frage des Streikrechts
erkldrt hat und wirft die Frage auf, ob man
nadi den Verdiensten, die sich die Gewerk-
schaften in der Kriegszeit um das Gemeinwohl
erworben hditen, iberhaupt soldie DBestim-
mungen noth notig hatte. Er verneint das

entomieden und beflirwortet flir diese Betriebe
den bewdhrten Weg der Tarifvertrige.
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In dem Ausnahmeredit des § 1563 der Ge-
werbeordnung nimmt der StudienaussdiuB die
denkbar klarste Stellung ein, er fordert die
Streidiung dieses Paragraphen und empfiehlt
fiir das Sirafgesetz die Aufnahme einer Be-
stimmung, die den mit Gefangeis bedroht, der
einen andéren durch Drohung, Ehrverletzung
oder Verrufserkldrung verhindert oder zu ver-
hindern sucht, an den Vereinbarungen teilzu-
nehmen, die eine Anderung des Arbeitsver-
trages zum Ziel haben.

Die Gewerkschaften werden diese Ergeb-
nisse des Sludienausschusses im ganzen
akzeptieren. Es liegt in ihnen eine wertvolle
Vorarbeit vor, die uns hofien 138t, daB der
AusschuB auch auf den anderen Gebieten des
Arbeiterrechts zu Ergebnissen kommean wird,
an deren Verwirklichung -die Arbeiter mit
arbeiten kdnnen. August Winnig.

Rundschau. @D

Teuerungszulagen: In Berlin hat die Firma
A. 5aia an 4 Lithographen wieder je 2 Mk. wddent-
liche Kriegszulage bewilligt. -- In Gleiwitz i Sahl.
sind von den Firmen Neumanri, Stephan und Sdidn-
wolff zweimalig Zulagen von je 3 Mk. wochentlich
gewihrt worden. — In Sfeftin hat die Firma Ernst
Gentzensohn an 10 Kollegen die vierte Kriegszulage
bewilligt und zwar 9 Mk. pro Kopf monatliche
Mietsentschadigung. Somit erhalten die Kollegen
jetzt 6 Mk. Teuerungszulage pro Woche und 9 Mk.
monatliche Mietszulage. —- In Stargard in Pommern
hat die Firma Hendes die zweite Zulage bewilligt;
die erste betrug 1,50 Mk., die zweite betrdgt eben-
falls 1,50 MKk., zusammen 3 Mk. pro Woche, —
~ Unser Kollege Conrad Miiller, in dessen
Druckerei in Schkeuditz bei Leipzig die »>Graphische
Presse: gedruckt wird, ist am 8. Médrz ds. Js. zu
2!z Jahren Gefédngnis und 5 Jahren Ehrverlust ver-
urteilt worden. Mit ihm stand sein Schwiegersohn
Hiibler in der gleichen Sadche vor dem Reichsgericht,
Auch er erhielt 1 Jahr 6 Monate Gefdngnis und
3 Jahre Ehrverlust. Die Anklage lautete aui Bei-
hilfe zum Landesverrat begangen durch den Drudc
eines Flugblaites, das unter dem Titel: »2'2 Jahre
Zuchthaus~ ges¢en die Verurteilung Liebknechts pro-
testierte. Beide waren bereils iiber 5 Monate in
Untersuchungshaft, wovon 2 Monale in Anrad.nung
gebracht wurden, Unser Kollege Miillerist bereits
62 Jahre alt. Er hat als Steindrudker dem Verband
von seiner Griindung an ungemein wertvolle Dienste
geleistet. Nachdem er selbst unter dem Sozialisten-
geselz fiir seine Uberzeugung durch MaBregelung
und gerichtliche Verfolgung bitter leiden mubBte,
schuf er unter groBen personlichen Opfern unser
heutiges Verbandsorgan die »Graphische Presses,
die er nicht nur druckte, sondern bis zum Jahre
1900 auch redigierte. Weil wir uns stets der Pflicht
der Dankbarkeit dem ebenso liebendswiirdigen als
stets opferbereiten Kollegen gegeniiber bewuBt
sind, geht uns sein furchtbares Schicksal nahe, das
seine alten Tage so schwarz umdiistert.

Das Archiv fiir Buchgewerbe behandelt in |
seinem Heft 11/12 des vergangenen Jahres
die tecinischen Schwierigkeiten des Steindrucks
und die Verbesserungen, die irotz der Kriegsnéte
besonders im Offsetmaschinenbau erzielt wurden.
Der Aufsatz ist mit vier grofen Rasterbildern, und
drei scematischen Strichzeichnungen der ver-
besserten Gummidrudipressen drei der leéistungs-
fahigsten Maschinenfabriken versehen. Wer sich
uber die {ecinischen Neuerungen umterrichten will,
dem sei die Lekiiire dieses Aufsatzes empiohlen,
der am zweckmaBigsten wohl in Bibliotheken ein-
gesehen wérden mag. Denn leider ist der Preis
des Buches dem einzelnen Kollegen sicher zu
hoch, wenngleich er im Verhiltnis zu dem reichen
textlichen und illustrativen Inhalt steht.  Wir wollen
nur den SchluB des Artikels wiedergeben, der uns
so redit als Ausdrude dessen erscheint was unserm,

Gewerbe dringend not tut. Die Mahnung erscheint |

uns umso beadhilicher als sie sicher von einer
Seite kommt, die den Unternehmern niher steht
als den Gehilfen. Wir lesen dort: »Den Kriags- |
opiern bringen die beiderseitigen Organisationen
des Steindrucks ebentalls volles Verstindnis ent-
gegen. Aber wie schon seit langem gelangen sie
auch jetzt nicht zu jener erfreulichen Einigung, die
der DBuchdruck in seiner Tarifgemeinsciait hat.
Unternehmer und Arbeitnehmer haben sich im
Steindruckgewerbe immer scirfer gegeniiberge-
standen wie im verwandten Buchdruck. Es schien,
als ob der Krieg hier besseres gegenseitiges Ver-
stdndnis bringen wollte, die Vorgiinge bei der
Griindung des  Arbeitsnathweises fiir Kriegsbe-
schadigte und Kriegsteiinehmer lehren jedod, dall
immer wieder Reibungsilichen hervortreten, die
einer Einigung in all den Fragen hindernd sind.
Fiir die kommende Zeit miite aber doch cin Weg
gesutht werden, der dem Steindruck die Wieder-
gewinnung seiner frilheren Absatzgebiete insofern
erleiditert ale er von wirtsdhaftlichen Kampfen
versdiont bieibt,« —

Der versiegelte Steindrudker. Einem jungen
Steindrudier, der seine erste Stelle in Thiiringen

verlassen wollte, passierte nachstehendes. Um
'sich abzumelden ging der Kollége aufs Rathaus,
aber hier heiBt es erst: Steuern! Steuern! Unser
Medklenburger hatte schon wieder vergessen, was
ihm auf der Auskunftskarte mitgeteilt wurde, daB
hier sehr hohe Steuern sind und stedite zu wenig
Geld in seinen Beutel. Er muBte fiir nicht ganz
zweieinhalb Monate Aufenthalt fast zwanzig Mark
bezahlen. Der Kollege ging deshalb nad seiner
Wohnung, um mehr Geld ans seinem Kaslen zu
holen. Aber das miBtrauische Auge des Steuer-
gesetzes wachte und ein Exekutor wurde sofort
abgesandt, um die »>Fahrhabee unseres Kollegen
zu versiegeln. Kaum hatte dieser Kollege seine
Wohnung verlassen und die mehr Steuern aufs
Rathaus getragen, so beirat der Exekutfor die Woh-
nung und versiegelte. Aber blinder Eifer schadet!
Als unser Kollege auf dem Rathaus bezahlte, wurde
sofort ein zweiler Exekutor nachgesandt, um das

dieser lustigen Geschichte ist, daB unser Kollege,
der sich sunbekannt wohin< abmeldete, seine Ver-
siegelung erst durch unsere »Graphische Pressee
erfahren wird, denn die Wirtsleute sagten dem
Kollegen leider nichts. Ernst ist das Leben, heiter
ist die Kunsi!

Und immer mehr Zusammenscdliisse,

Weitere Fortschritte hat wieder der Zusammen-
schluf in der Werftindustrie gemacht. Die Reiher-
stieg-Schiffswerft in Hamburg hat die seit 1834
bestehende Schiffswerft 1. H, N. Wichhorst erwor-
ben. Die Reiherstieg-Werft iibernahm im Oktobar
1916 die Motorboots-Werft von Jensen, nacidem
sie sthon im Jahre 1912 die Werft Brandenburg
iibernommen haite. Von der Nationalbank fiir
Deutschland wurde fiir ein Konsortium mehr als
die Dreiviertel-Majoritdt der Aktien der Ridimers
Rhederei- und Sdiiffbau-Aktiengesellschaft aus dem
bisherigen Besitz der Familie Rickmers erworben.
An welche Gruppe der Seeschiffahrt die Ridimers-
Linie gelangen wird, ist noch nicht bekannt. Die
Gesellschaft, deren Kapital 13 Millionen Mark be-
tragt, hat vor dem Kriege Linien nach Sibirien,
China, Japan, dem Mittelmeer, dem Schwarzen Meer
usw. unterhalten; zu ihrem Besitz gehort audh eine
Werft. Erfolgt ist vor kurzem als &sterreichisch-
deutsche Griindung die Errichtung der Imperator-
Motorenwerke- Aktiengesellschaft in DBerlin. Be-
teiligt sind die Skoda-Werke in Pilsen und die
Osterreichische Daimler- Motoren-Gesellschaft in Ver-
bindung mit einer deutschen Gruppe, bestehend
aus der Hamburg-Amerika-Linie, der Allgemeinen
Elekirizitits-Gesellschait (Berlin), der Firma Hugo
Stinnes (Miihlheim a. Ruhr), der C. W. Julius Blanke
u, Co, (Merseburg) urid der Firma F. C. Glaser u,
Erbpflaum. Die Gesellschaft. die zum Bau von
Skoda-Zugwagen und -Moctoren begriindet wurde,
wird zundchst mit einem Aklienkapital von 10 Milli-
onen Mark ausgestattet werden. Das neue Unter-
nehmen hat die Fabrik der Maschinenfabrik Zyklop
in Berlin-Wittenau angekauft.
Es geht aufwarts. Zu den wenigen Gewerk-
schaften, die finanziell gestirkt iiber den Krie
hinwegkommen, wenn nicht ganz auBerordentliche
Riickschlage, die so gut wie unwahrscheinlich sind;
eintreten, gehoért der Bergarbeiterverband. Das
Verbandsvermdgen belief sich am Ende des Ge-
schaftsjahres aut 4006585 MKk., und war damit am
442143 Mk, héher als ein Jahr vorher. Damit ist
das Vermdgern wieder weit iiber den Stand hinaus|
gewachsen, den es vor dem letzten Massenstreik
1912 hatte. Obgleich im verilossenen Jahr abermals
viele Tausende Mitglieder zum Heeresdienst ein-
berufen wurden, erhéhte sich doch die Verbands-
einnahme an Mitgliederbeitrdgen wm 46124 auf
1031442 Mk. Da die einberufenen Mitglieder {iber-
wiegend in der hochsten Beitragsklasse zahlten,
bedeutet die Zunahme der Beitragseinnahmen mehr
als die blofie Ziffer besagt. Nach den Abrechnungen
sind 7600 Mk. an Eintriltsgeldern versinnahmt
worden. Das entspricht einer Aufnahine von 15200
neuen Mitgliedern, die zwar groBenteils wieder
‘durch Abgang zum Militdr wettgemachi wurden,
aber die Tatsade einer so starken Mitgliederauf-
nahme wihrend des Krieges beweist doch, da der
Bergarbeiterverband sidh eines groBen Vertrauens
unter den Bergarbeitern erfreut. Seine Zeitung
bemerkt dazu, daB der Verband saud in diesem
Jahre weiter nach vorwérts marschiert. Treten nicht
ganz besonders schlimme Ereignisse ein, so ist zu
erwarten, dall unser Verband den Krieg gut iiber-
steht und nach Friedensschlufl ein Organisalionsheer
aufmarschieren lassen kann, mit dem unsere Gegner
zu rechnen haben werdene,

Das Kino als Volksbildungsmittel. Die im
Besitz der Stadt Stettin befindliche Lichtbild- und
Vortragsbiihne »Stettiner Uranias, die auf diesem
Gebiet sdon Mustergultiges geleistet hat, veran-
staltet vom 5. bis 7. April auf Anregung der Berliner
Zentralstelle fir Erziehung und Unterricht einen
dreitagigen Lehrgang zur Einfiihrung in das Velks-
und  Schullichtspiel. Die Teilnehmer werden sich
aus all den !(reisen zusammensetzen, die in den
Gemeinden iiber Kinowesen und Filmzensur gut-
aditlich gehort werden, deren Urteil also hier aus-
schlaggebend ist. Es ist mit ziemlicher Sicherheit
darauf zu rechnen, daB andere Stidte dem Beispiele
‘Stettins in absehbarer Zeit nachfolgen und sich

vor dem Kriege geplante Errichtung yon Schwlkinos
wird ja hoffentlich nach Friedenssdlul wieder auf-

Siegel wieder zu entfernen. Das originellste an|

eigene Musterkinos eiarichtern werden, Auch die|

genommen werden. Und audt die organisierte Ar-
beiterschaft wird ihre eigenen Kinotheater haben
oder wird doch den wirklich guten Kunst- und
Lenrfilm in ihre kiinstleristhen und Bildungspra-
gramme einverleiben. Allediese Interessentenkreise
werden dann als Abnehmer auf dem Filmmarkte
erscheinen und damit auch in der Lage sein, einen
gewissen Druk auf die Produktion in der von
ihnen gewiinschten Richtung auszuiiben.

Die deutschen Sparkassen im jahra 1916.
Die beiden Kriegsjahre 1915 und 1916 waren Rekord-
jahre fiir die deutschen Sparkassen. Das Jahr
1915 brachte ihnen einen UberscuB der Einnahmen
iiber die Ausgaben von 2491 Millionen Mark, urd
das Jahr 1916 einen nahezu ebenso grofien von 2491
Millionen Mark. Dazu kommt noch der Zuwadis
an Zinsen, der im letzten Jahre rund 700 Milli-
onen Mark betrug, sodaB der gesamie Zu-
wachs sich auf 3130 Millionen Mark stellte, —
freilich ohne die Abbuchungen auf Kriegsanleihen.
Am 1, August war der Einlagebestand der deutschen
Sparkassen 20300 Millionen Mark gewesen. Wihrend
der Kriegszeit flossen ihnen an Einlagen und
Zinsen 7500 Millionen Mark zu; auf der anderen
Seite betrugen die Zeichnungen auf die Kriegs-
anleihe 7530 Millionen Mark, die also bis auf einen
kleinen Rest von den Mehreinlagen vollstindig
gededkt wurden. Unter den Einlagen befinden sich
natiirlich auch solche, die nicht als reine Ersparnisse
anzusehen sind, sondern die Vergittung fiir requi-
rierte Pferde und Wagen, Betrige fiir liquidierte
Warenlager usw. darstellen. Immerhin bilden diese
Posten nur einen kleinen Teil der Einlagen und
man ist deshalb zu der Annahme gezwungsn, daB
es breiten Massen des Volltes moglich war und
sogar in hoherem Mafe als in Friedenszeiten
maoglich war, Ersparnisse zu machen. Freilich mu8
man dabei bedenken, daB der Krieg infolge starker
Vermehrung der Umlaufsmittel eine Senkung des
Geldwertes gebracht hat, sodafl Ersparnisse in ge-
wisser Hohe heuté micht mehr dem gleichen Wert
entsprechen wie frither, Jnd was uns noch wichtiger
erscheint ist der Umstand, daB viele Waren, so
notwendig sie der Einzelne braudit, heute schwer
oder gar nitht zu haben sind. GroBe Summen
werden nach Beendigung des Krieges zum Ersale
der abgenutzten und verbrauchten Bedarfsartikel
ausgegeben werden miissen. Wir denken da
besonders an Wasdie und Kleidungssiiicke.

Um aerechtere Lebensmittel-
verteilung. @@
1.

Die Eingabe an den Reichskaazler betrifit das
Kriegsernihrungsamt und hat folgend :n Wortlaut :

Euer Exzellenz!

Die unterzeichneten Organisationen der Arbeiter
und Angesteliten Deutschlands geben Euar Exzellenz
Kenntnis von der beiliegenden Eingabe an das
Kriegsernihrungsamt, die sich gegen die vollig un-

9! befriedigende Regelung der deutschen Erndhrungs-

verhdltnisse wihrend der Kriegszeit wendet und
die Ursaden dafiir nicht ledig in der Knappheit

- der Lebensmittel, sondernauch in dem Mangel einer

strengen Durdhfithrung gerechter Verteiiung der vor-
handenen Vorrdte erkennt. — Die Erklarung Stir
diese unzureichenden MaBnahmenist darinzu suchen,
daB das Kriegserndhrungsamt zu sehr vou der
Durdhfiihrung seiner MaBnahmen seitens der Bun-
desregierungen abhdngig ist und besonders durd
den Widerstand des preuBiciern Landwirtschafis-
ministers gegen alle Eingrifie in die Sondersiellung
der landwirtschaftlichen Erzeuger beengt wird. Diese
Hemmurigen einergerechten Regelung der Erndhrung
werden von der weitaus iiberwiegenden Mehrzahl
der Bevdlkerung mit wacsender Sorge und Er-
bitterung verfolgt und: miissen den dringenden
Wunsch nach einer anderen Stellung des Kriegs-

 erndhrungsamts, die es unabhangig von dem mang-

elnden Verstindnis oder Willen einzelstaatlidner
Verwaltungszweige madt, nahelegen,

Dieses Verlangen wird zur staatiichen Notwen-
digkeit angesichts der groBen Aufgaben, die die
Durdifiithrung des vaterlandischen Hilfsdienstes ex-
fordern. Der vaterlindische Hilisdienst riidt die
Erndhrung der deutschen Zivilbevélkerung in gieiche
Linie mit der Versorgung des Heeres und dexr
Marine; denn bei der Fortdauer der Erndhrungs-
schwierigkeiten wiirde die heimische Arbeitsarmee
auBerstande sein, die Leistungen auf einer Hohe
zuerhalten, wie sie die Landesverteidigung erfordert.

Die Organisationen der Arbeiter und Angestellten
Deutchlands, die die Pilicht {ibernommen haben,
nach besten Kraften fiir die Durchflihrung des vater-
landischen Hilfsdienstes einzutreten, fiihlen sich ver-

pilichtet, auf diesen Zusammenhang zwiscien Hilis-
| dienst und Kriegserndhrung besenders hinzuweisen

und zur Abstellung der gerligten Mange! folgende
Wiinsche dem Herrn Reichskanzler zu unterbreiten:

1. Zwisden dem Kriegserndhrungsamt und dem
Kriegsarf ist eine angemessene Verbindung fir
das Gebiet der Lebensmittelversorgung herbeizu-
iiiven. Im Kriegsamt wird je eine Abteilung fiar

den Heeres- und den Zivilbedarf an Lebensmitteln
 geschaffen, die die Befugnis erhalten, an den Be-
 Beschilissen des Kriegserndhrungsamtes mitzuwic-

ken, die Durcifihrung der Verordnungen desselbss

zu iiberwachen und die Lebensmittelvorrite fiir die
allgemeine Volks- wnd Heeresversargung zu be-

X
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schlagnahmen, zu enteignen und an der Verteilung
derselben mitzuwirken.

2. In den Bezirken der einzelnen Generalkom-
mandos sind Unterdmter des Kriegsamits fiir Lebens-
mitielbeschafiung zu bilden, auf die das Kriegsamt
seine Funktionen i{ibertragen kanm, mit der Mab-
gabe, dab die Verteilung nach den Anordnungen
der Zentrzlstellen zu erfolgen hat. Die Beaufiragten
des Kriegsamts haben das Recht, jeden Raum, in
dem vermutlich Lebensmittel aufbewahrt oder verar-

eitet werden, zu betreten und in die Budhfiihrung
jedes Betriebes der Erzeugung oder des Veririebs

- von Lebensmitteln Einsicht zu nehmen. Sie kdnnen
v die Zuriididehaltung oder Weiterverarbeitung von
Lebensmitteln verbieten und mit Strafe bedrohen.

Die unterzeichneten Organisationen der Arbeitar
und Angestelllen Deutschiands bitten den Herrn
Reichskanzler dringend, diese Wiinsche in_die
ernsteste Erwigung zu ziehen und alsbald im Ver-
ordnungswege zur Verwirklichung zu bringen.

Ein Gedenktag.

i In den Tagen vom 14. bis 18. Mdrz vor 25 jahren
jand der erste deutsche Gewerkschaitskongrel in
Halberstadt statt. Am 18. November 1890 hatte
eine Gewerkschaflstagung in Berlin schon einen
allgemeinen Gewekschaftskongrefi in Aussicht ge-
nommen, die Generalkommission eingesefzt und
sich fiir die zentralistische Organisationsform aus-
gesprochen. Der Streit um die zwediméBigsie Or-
ganisationsform, ob lokalistisch oder zentralistisch,
war damit schon entschieden, der, Halberstidier
HongreB erkldrte sich nachdem in gleichem Sinne
fiir die zentralistische Organisationsform.

Auf dem Kongre selbst, der von 208 Delegizrtzn
peschidtt war, waren noch Vertreter aus den zahl-
reich besiehenden Lokalorganisationen zugegen.
In der damals heiB umstrittenen Frage der Organi-

1" sationsform standen sich vier Richtungen gegeniiber:
die fiirdie Schaffung von Ind astrieverbinden, Karteli-
vertrigen unter berufsverwandten Zantiralorgani-

. sationen, Zentralverbinden in der heutigen Form
und Lokalorganisationen mit einem Vertrauens
mannersystem. LoKalorganisationen auf politischer
Basis lehnte der KongreB ab, worauf 12 von den

. 36 Vertretern der Lokalorganisationen den KongreB
< verlieBen und éine grundsétzliche Opposition an-

- kiindigten.
. von den Lokalisten in die Tat umgesetzt. Noch
langetobte inder deutschen Gewerkschaftsbewegung
der Streit um die beste Organisationsform und
_hinderte vielfach eine schnellere Entwidling zu
starker organisatorisdier Zusammenfassung gewerk-
. schaftlicher Krifte. Doch die lokalistische Organi
. sationsidee verlor mit der Zeit immer mehr an
F '*, Boden, sie hatte nur zeilweise bei verlorenen Streiks

"%

einen Zulauf Unzufriedener, zu gré3erer Bedeutung
gelangte sie nie mehr in der deutschen Arbeiter-
bewegung. Der zentralistische Gedanke, dem spaler

zu Industrieorganisationen, brach sich weiter Bahn,
l Als Richtschnur hat den deutschen Gewerkschaften
. in ihrer 25jdhrigen Tatigkeit gedient, was Legien
" aui dem Halberstddter Kongréf programmatisdh
* in seiner Erdifnungsrede aufstellte:

DaB die Gewerkschaftsorganisationen nicht die

Ldsung der sozialen Frage herbeifiihren werden,
. daB sie zur Zeit aber wesentlich die Emanzipations-

< wesirebungen der Arbeiterklasse unterstiiizen kon-
nen, Gleich den Pionieren haben die Gewerk-
¢+ sgchaften den Boden zu ebnen fiiv eine héhere
. . geistige Auffassung und durch Erringung besserer
4 Lohn- und Arbeitsbedingungen die Arbeiterklasse
voir Verelendung und Versumpfung zu bewahren,
um so die Massen der Arbeiter zu befihigen, die
. @geschichiliche Aufgabe, welche dem Arbeiterstande
‘- zuféllt, lésen zu kdnnen.
Wasdie Gewerkschaften getreu diesem Programm
“in der langen, von aufopfernden Kampfen durch-
wirkten Zeit fiir den geistigen und materiellen Auf-
. stieg der Arbeiterkiasse getan haben, wurde von
- der Offentlidhkeit durch die allj@hrliche Statistik der
Generalkommission {iber die Errungensdhaften der
Zentralverbdnde in der Verbesserung der Lohn-
. und Arbeilsbedingungen zur Kenninis. gebracht.
Allein aus der Tatsache, daB im- letzten Jahre nor-
maler Entwidkdlung -
uber 16%: Millionen Mark fiir Streikunterstitzung
eezahit wurden, ist das schon ersichtlich, zumal,
i wenn man bedenkt, daB 74 Proz. dieser geflihrten
Lohnbewegungen einen friedlichen Verlauf nalimen,
L Mit dem Bekenntnis zur Zentraiisation befreite
"% sich die Gewerkschaftsbewegung zugleich von allem
utopististhen Beiwerk. Sie stelite sich auf den Boden
s der realen Tatsachen, trachtete nadi dem Erreick-
. baren, liell bei der Stellung von Lohnforderungen
und der Einleitung von Lohnk#mpien die gewidhtigen
wirtschaftlichen Madilaktoren nicht auBer acht: die
jeweilige Wirtschaftskonjunktur und die Chancen
der erstarkien Unternehmeritoalition, und leistete
damit im Interesse der Arbeiter ein ungeheures
Stiide praktischer Arbeit, welche Aufgabe der Vor-
sitzende des Halberstddter Kongresses, der ver-
storbene Genosse KloB in seinem SchluBworte schon
damals in die Worte gekleidet hatte:

Wir diirfen die Avheiter nicht allein aui das
sgelobte Land« verweisen, sondern miissen raug
seim, sdion heute Erleidiierungen fiir die Arpaiter-
klasse zu schaifen. '

R
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‘kein Schaden geschehen.

Diese Ankiindigung wucde denn auch,

| der Arbeitsleistung vérhindert war.

das Streben nach Konzentralion der Kriite ent-|gewerblichen Arbeitsvertrag Anwendung findende |

sprang, die Zusammenfassung kleinerer Verbinde

 des Verzugs nichi
| weldie am 29, Januar

 konnten, haben daher
| Anspruch auf Ersatz des ihnén hieraus erwachsenen |

im Jahre vor dem Kriege - |

Trolz vieler Anfeindungen in alter und neuer und seiner Familie durch Fiihrung doppeltan Haus-
Zeit sind unsere Zeniralverbdnde sicher und un- halis groBere Uniosten, soll fiir den doppelten

beirit diesen Weg gegangen. DaB er der richtige !

war, dafiir spricht der Erfolg. Ein Vergleich nur
einiger Zahlen von vor 25 Jahren mit denen im
Jahre 1913 — denn nur das kann in Vergieich ge-
stellt werden, nicht irgendein Kriegsjahr — 1468t dies
offensidhilich erkennen. Es hatten:
Zentral- Mit- Einnahm. Ausgab. Vermog.
verbdnde glieder Mk. X, Mk.
1892 56 237084 2031922 1786271 664415
1913 47 2548763 82005580 74904 562 88069295
Und das Bestehen von 12369 Tarifverirdgen
fiir 1845454 Beschaftigte in 193760 Betrieben zeugt
weiter fiir den praklischen Erfolg der jahrelang
verponten Gewerkschaftsmethode: mit mdglichst
geringen Kostén und Opiern fiir beide Parteien
giiltige Lohnvereinbarungen zu schaffen; ein Erfolg,
der nur der wirtschaftlihen Erstarkung der Ge-

| werkschaften zu danken ist.

Wieder spritzt jetzt der Gischt der Zerstdrungs-
sucht am festen Bollwerk der Gewerkschaften empor,
um vom siolzen Bau Teile abzubrddieln. Wenn
das mit dem gleichen Erfolge geschieht, wie in
dieser 25jdhrigen Entwickiungsgesdiichte, die eben-
falls nicht frei von solchen Versudien war, dann
wird den in Einigkeit und gegenseitigem Vertrauen
von Massen und Fiihrern errichtetem Lebenswerk
In dieser Zuversicht
werden die Gewerkschaften nach Kriegsbeendigung
ihre nutzbringende Titigkeit mit erneutem Eifer in

 gewohnier erfolgreicher Weise fortsetzen.

Aus dem »Vorwidrts<.

Ersatz des Lohnausfalls wegen |

Kohlenmangels. 22
Im Januar ds. Js. waren die Arbeitsrdume
einer Stuttgarter Fabrik so kalt, daB nicht

gearbeitet werden konnte, und verlangten die
Arbeiter Ersatz des Lohnausfalls. Die Firma ver-
weigerte die Zahlung mit der Begriindung, ihr

.Kohlenlieferant habe ungeeigneten Koks geliefert,

der nicht geheizt habe. Beide Parieien gingen
das Gewerbegericht Stutigart um ein Rechtsgut-
aditen an, das zugunsten der Arbeiter ausfiel. Es
wird darin ausgefiihrt: Die Firma war auf Grund
des Arbeitsvertrages verpfiichtet, die Arbeitsrdume

| ausreichend zu hejzen (§ 242 BGB. :Der Schuldner
ist verpflichtet, die Leistung so zu bewirken, wie.

Treu und Glauben mit Riidsicht auf die Verkehrs-
sitte es erfordern.<). Die Firma hat also die ihr
obliegende Gegenleistung nicht angeboten, ist dem-
nach den Arbeitern gegeniiber in Annahmeverzug
geraten. Es kann dahingesiellt bleiben, ob sie an
dem Versagen der Heizung ein Verschulden trifft
oder nicht, sie kann sich nach der herrschenden

Meinung nitht durch den Nacweis enischuldigen,

dafl sie durch duBere Umstinde an der Annahme
Der auf den

§ 615 BGDB. bestimmt, daB bei Annahmeverzug
des Arbeilgebers der Arbeitnehmer fiir die infoige
geleisteten. Dienste die ver-
einbaite Verglitung verlangen kann, ohne zur
Nachleistung verpilichtet 2u sein,
1917 wegen der in den
Arbeitstaumen herrscienden Kalte nicht arbeiten
gegen die Firma einen

Lohnausfalles, Eine Verpflichtung der Arbeiter,
diesen Lohnausfall durch Ubersiunden'auszugleichen,
besteht nicht. sk.

Besondere -Unters-tii‘tzungen an

zur Arbeit entlassene Soldaten.

Wiederhelt haben Heerespflichtige, die zur
Arbeit in beslimmten Betrieben entlassen werdén
sollten, deren Ubernahme abgelehnt, weil der ihnen
in Aussicht gestelite Lohn weniger betragen haben
wiirde, als ihre Lohnung nebst freier Verpflegung
und Kleidung zusammen mit den ihren Familien
gewihrten Unterstiitzungen, Um diese beredhtigten
Bedenken der Heerespflichtigen gegen die Uber-
nahme von Arbeit in der Indusirie zu beseitigen, |
soll den Faniilien bzw. sonstigen Angehdrigen der
zur Arbeit entlassenen Soldaten, soweit sie bisher
Familienunterstiitzung erhalten haben, von den
Lieferungsverbanden besondere Unterstiitzung ge-
wihrt werden, Die Hohe derselben richtet sich
nach dem Unterschied zwischen den militirischen
Beziigern und den bisher gewidhrten Familienunter.
stiitzungen einerseits und dem Arbeitsverdienst an-

| dererseits,

Die Léhnung soll nadh ihrem tatsidchlicher Be-
irage, Verpflegung und Kleidung mit einem Be-

.trage von L,50 MRk, fiir den Tag, mithin mit 45 Mk,

eingesetzt werden. Dazu {ritt die Familienunter-
stiitzung in der bisher gewdhrten Héhe, ein-
schlieflich. der wvon den Lieferungsverbdnden ge--
wéhrten Zuschiisse. Der Summe dieser DBezuge
ist der Arbeitsverdienst gegeniiberzustellen, den

.der zur Arbeit Entiassene bei regelmiBiger Ar-

beitszeit und normaler Arbeitsleistung zu ver-
diemen in der Lage ist. Der Betrag, um den der
Arbeitsverdienst hinter der nach obigem berechneten
Summe zuriickbleibt, wiirde der Familie dann als
Ausgleid zu zahlen sein.

Evhiilt der Entlassene nichtan seinem Wohnort, !

sondérn auBerhalb Arbeit, erwacsen damit ihm

Die Arbeiter, |

landschen Chemigrafen-Bend (A. N. C. B.).

'des Verbandes.

Haushalt fiir den Tag 2 Mk, fiir den Monal 60 Mk.
2is Mehrkosten in Ansatz gebracht werden.

Die Gewdhrung der Untersiiitzungen.an die
Familien hat auf Antrag der Heerespflichtigen
selbst oder seiner Familie zu erfolgen. Die Fest-
setzung der Hdhe des zu gewdhrenden Betrages
istvon dem zur Zahlung der Familienunterstiitzungen
zustdndigen Lieferungsverbdnden zu bewirken.
Die Zahlung erfolgt halbmonatlich an denselben
Tagen, wie die der Familienunterstiitzung, und z2war
zy Lasten der Lieferungsverbdnde die bisher fir
die Zahlung der Familienunterstiitzung zustindig
waren. Die verauslagten Betrige werden dem
Lieferungsverbande in voller Hohe vom Reide
erstattet, Sie sind von ihinen mit den Aufwendungen
auf dem Gebiete der Kriegswohlfahrtspflege, jedoch
gesondert von diesen berecinet, anzufordern.

Die Zahiung der Unterstiitzungen erfoigt erst-
malig fiir die zweite Hilfte des Monats Januar
1917. Sie ist auch d-n Familien zu gewdhren,
deren Erndhrer oder Angshriger bereits friher
Arbeit iibernommen hat, wenn die iibrigen Voraus-
setzungen zutreffen.

=4 Allgemeines.

Teil fitlr die gemeinsamen Interessen aller
Sparten des Berufes.

W. van Dyk . 22

Unsere hollandische Bruderorganisation, der
Nederlandsche Lito-, Foto- en Chemigrafen-Bond
(N. L. F. uw. €. B.), hat durch das Hinscheiden
seines Sekretdrs Willem van Dyk einen schwerea
Verlust erlitten.

‘Wir wuBten wohl aus Mitteilungen in unserm
hollindischen Fadiblatte, der »Grafische Perse, dafl
unser Hollege Wiliem van Dyk, der zugleich auch
internationaler Vertrauensmann fiir Holland war,
krank und seif 25. Januar d, J. bettidgerig war.
Da jedoch die letzte Nummer der »Grafische Pers«
nochdie Mitteilungenthielt, daf sich sein Gesundneits-
zustand zum Bessern wende, iriift uns seine
Todesnachricht doppelt unerwartet.

Willem van Dyk wurde am 31. Mai 1378 zu
>Den Helder< in Holland geboren. In seiner zar-
testen Jugend kam er mit Seinen Eltern nach

- Haarlem, woselbst sein Vater in der altbekannten
- Drudtersfirma joh, Enschedé en Zonen als Drudker

Steliung bekommen hatte. Wie alle Arbeiter-
kinder muBte auch der junge van Dyk alsbald
trachten Geld zu verdien¢n, um so seinen Teil in
den Haushalt der Familie beizutragen. Nachdem
er kaum die Volksschule durdlaufen hatte, kam
er in eine Haarlemsche DBrudkerei als Lehrling.
Trotzdem er sich zu einem tiichtigen Arbeiter ent-
widkelt hatte, hielt er es im Beginn nirgends lange
aus. Die neuen Ideen des Sozialismus und der
Gewerkschafisbewegung brachen sich in dieser
Zeit Bahn, und von ihnen wurde auch unser van
Dyk ergriffen. Uberall war er der Fiikirende und

.mancher Streik um giinstigere Arbeitsbedingungen,

unfer seiner Leitung insceniert, wurde gewonnen,

mancher leider audi verleren. Dann kam er auf
‘die schwarze Liste und konnte fiirs erste nirgends

Stellung ‘bekommen.

In dies ruhelose Leben kam gewissermafen
ein Ende als van Dyk im Jahre 1899 als Andrudier
in die Chemigraphie der Firma Reeloffzen, Hiibner

(& van Sanfen zu Amsterdam kam. Seine gewerk-

schaftliche Tédtigkeit verminderte sich jedoch keines-
wegs und alsbaid sehen wir ihn zuerst als Sekrefic
und kurz darauf als Vorsitzenden der Amster.

damschen Drukkersvereeniging. Als diese Ver-
‘einigung sich spdter in den Algemeenen Neder-

landschen Typografen-Bond aufldste, blieb er auch

.in diesem tatig.

In diese Zeit fielen jedoch bereits die erstem
Versuche zur Griindung des Algermneenen Nﬁder-
ach~
dem durch ein Komitee alle Vorarbeiten getam
waren, wurde am 4. April 1906 der A, N. C, B,
gegriindet und van Dyl: zum Sekretar desselben
gewihlt, welche Funktion er bis zu seinem letzten
Atemzuge bekleidete.

Im September 1913 trat er aus der Firma

‘Roeloffzen, Hiibner & van Santen aus, um als

Angestellter des, mittlerweile durch Vereiiigung
mit den Lithographen und Steindruckern gebildeten,
Nederlandsdhen Lito-, Foto- w. Chemigrafen- Bond
all seine Zeit und Arbeitskraft in den Dienst der

| Organisation zu stellen.

AufBer Sekretir des N. L. F, u.C. B, und Chei-
redakteur der »Gralfisdie Pers« war der Versiorbene
auch Vorstandsmitglied der hollindischen Gewerk-
sthaftskommission, Mitglied des Gewerbegerichts
der Budhdruder zu Amsterdam, Sekretir des
Tarifamtes der Chemigraphen und Kupferdrudcer,

'wie audi des Tarifamtes der Lithographen und

Steindrudeér und VYerwalter der Arbeitsnachweise
Als Vertreter der Gewerkschafls-
komission war er audi ferner noch der Jugend-
Organisation zugeteilt und auch - Mitglied  ver-

‘schiiedener anderer Kommissionen.

Der Schlag, der durth das Hinscheiden vam

Dyks unserer Organisation zugefiigt wurde, schreibt
Kollege J. Roelofs am SthluBe seines Nachrufes,
ist sehr sciwer. Er hatte wnser aller Vetrawen
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und war in allen Organisationsfragen, national
sowohl als auch international, bewandert. Sein
Hinscheiden ist nicht nur ein schwerer Schlaz fir
unsere Organisation, sondern fiir die gesamte
Arbeiterbewegung Hollands, denn sein fiihrendes
und organisierendes Talent erhob sich weit iiber
den kleinen Kreis unserer Fachkollegen. Als
Vorstandsmitglied der Gewerkschaitskommission
hatte van Dyk mehrmals Gelegenheit seine auBier-
srdentlichen Gaben in den Dienst der allgemeinen
Arbeiterbewegung zu stellen; insbesondere wikrend
der ersten Monate der Krisisperiode, als eine
Anzahl von Biirgermeistern der versdiledensten
Stddte des Landes durch Verireter der Gewerk-
sehaftskommission besucht werden muBten, um
selbe fiir die Einfilhrung der Nolregelung-Treub
zu gewinnen,

Jedodch audh als internationalér Vertrauensmann
lernten wir van Dyk sdidtzen; und daB er einen
vorurteilsireien, vorausschauenden Blide auf dem
Gebiete der Organisationsfragen besaB, beweist
zur Geniige seine Stellungnahme zum Anirage
der franzosisdien Kollegen, beziiglich Verlegung des
internationdlen Sekretariats nach einem neutralen
Lande, wevon wir in unserm Bulletin Nr. 35 vom
November 1916 Meldung machten.

Ehre seinem Andenken! CH. G.

I;r_ziilen und Ungelernte im

Buchdrudk. (=1

Im Verbande der deutschen DBuchdrudker hat
man sich <sit langem redliche Miihe gegeben, den
Umwandlungen des Berufes, die besonders durdh
die Einflihrung der Setzmasdine kamen, nadv
Moglickeit Rechnung zu tragen. Den Umlernern
aus den eigenen Reihen wurde durch Schaffung
von Ausbildungsgelegenheiten der Weg geebnet.
Per Krieg hat diese schon im Frieden begonnene
Umwilzungweiter befordert. Wie-der Korrespondent
aus dem Geschiftsbericht des Tarifamtes fiir das
Jahr 1916 berichtet, waren schon 1915 bei 48 Firmen
weibliche Personen im Hand- und Maschinensatz
tatig, waren-ungelernte Personenan Druckmasdhinen, |
in der Stereotypie und beim Korrekturlesen zuge-
lassen. Das Tarifamt gab auch die Bedienung
mehrerer Maschinen: durch einen Masdhinenmeister
frei.
Lehrlingsskala wurde gestattet. )

Die wichiioste Anderung blieb aber dodv die
Einstellung von weiblichen Arbeitskraften als: Ersatz
fir die durdt Einziehung dem Beruf zeitweilig
verforengegangenen. In der Bekanntmachung vom
4, November 1916 wurden die Bedingungen fiir
die Heranziehung von Frauen festgelegt. Dagegen
liefen die Unternehmer haufig Sturm, insofern, als
itmen der Lohnsatz fiir die Angelernten zu hod
erschien. Das Tarifamt der deutsdhen Buchdrudier
hat diese Einwendungen abgewiesen. Wir ent-
nehmen dem Korrespondent aus der Begriindung
fiir die Ablehnung folgendes:

»Bei Festsetzung der Zeit fiir die Ausbildung,
die 23 Woden umfaBt, ist das Tarifamt von der
Ansicht ausgegangen, daf die Ausbildung solder
Ersatzkriifte mit der Lehrzeit der Lehrlinge nicht
verglichen ‘werden kdnne. Erstere werden in allen
Fallen fiir eine bestimmte, sidv fortgesetzt ziemlich

eleichbleibende Tdtigkeit ausgebildet, um mdglichst |

wald praktische Verwendungen zu finden; letztere
sollen in allen. 2w der betreffender Sparte und
deren Mischarten dehdrigen Arbeiten ihre Aus-~
bildung im stufenmafigen Lehrgang erhalten. Die

die Ausbildung: derr gewiinschten sdnellen Erfoig.
haber soll, in reiferen Jahren befinden, miissen
auch iber das allgemeine Wissen verfilgen, daf
der an Jahren jiingere Lehrling erst in der Lehr-
zeit sich aneignen kanm Jene betraciten den
Eintritt in die Arbeitsstellung als einen Broterwetb,
diese: fhren Eintritt in das Lehrverhdltnis als
einen Ubergang zum spdteren Broterwerb. Erstere
wollen und miissen vorn ihrer Hande Arbeit leben,

letztere unterstehen: der Versorgung durch die

Eltern; das den Lehrlingery gewdhrte Kostgeld
soll nur eine kleine Hilfe fiir deren Eltern seirm.

Die Lohnsétze fiir die Zeit der Ausbildung hat
das Tavifamt dem heutigen Lebensbedingungen
angepalit, In Ridksicht darauf, dab die Ersatz-

krafte in einseitiger Ausbildung so schnell als|

moglich fiir Leisfungen bestimmter Arbeiten zu
gewinnen sind, hat das Tarifamt bestimmt, da@
nacth beendeter Ausbildungszeit den Ersatzlrdften
day larifliche Minimum eines Gehilien zu zahien
is1, oder daf die Beschiftigung nach den tariflichen
Alkicordsatzen erfolgt. Es ist sonath Gelegenheit
gvgeben, Leistung und Lohn miteinander in Ein-
klang 2u bringén.«

Ein nadirdglicher Ergdnzungsbeschiuf des
Tarifamts gestattet, mit den heranzubildenden Er-

Sogar eine Ubersdireitung der tariflichen |

| satzkrdften lingere Vertrdge abzusdilieBen, jedodh
| nur auf die Dauer des Krieges; vorldufig nicht iber
das Jahr 1917 hinaus.

Hber die Ersatzkrifte gibt der Bericht nach-
stehende Zahlen an: Bis Ende des Jahres 1916
waren 1334 ungelernte Personen als Ersatzkrifte
fiir feklende Gehilfen in tariftrenen Budidruckereien
zugelassen. [m einzelnen ergaben sidi im Hand-
satz 747, im Masdinensatz 246, an den Drudk-
masdiinen 279, in der Stereotypie 58, beim Korrektur-
lesen 4, Die Zahl der wirklich tdtigen Personen
bleibt zber hinter der vom Tarifamt zugelassenen
Zahl nodv zuridk,

Zu der Uberleitung dieser Kriegsmafinanmen
in die Friedensarbeit der Tarifgemeinschaft gibt
' der Bericht lingere Ausfiihrungen, die alle Besorg-
nisse auf ihre Beredhiigung rnachpriifen wollen.
Dort lesen wir iiber das Eindringen berufsfremder
Personen: Es liege kein begriindeter Anlaf vor;
da8 die Ersatzkrafte die Arbeitsgelegenheit nach
dem Kriege fiir die gelernten Berufsangehdrigen
verringern kdnnten. Die Ausnahmestellung wird
nicht langer dauern, als bis wieder geordnete Ver-
héltnisse im Gewerbe bestelien und der durch den
Krieg entstandene Personalmangel wirklici be-

Redit auf Kiindigung Gebraudi machen. >Ganz
selbstverstidndlich habenin erster Linie-die gelernten
Gehilfen des Budidruckgewerbes das Recht auf
Beschaffigung in ihrem erlernterr Beruf; ebenso
selbstverstiandiich ist das Tarifamt verpflichtet, da-
fiir zu sorgen, daB sich der Ubergang aus dem
Kriegszustand in den Friedenszustand in éiner
Weise vollzieht, daB die aus dem Heer entlassenen
Gehilfen nicht mit Arbeitslosigkeit wegen einge-
stellter Ersatzkrifte zu rechneén haben. Das wird

Mitteln verhindern missen.« . .. »An der Er-
-haltung mdglichst aller Betriebsstitten ist aber
nicht nur der Inhaber der Druckerei interessiert,
sondern: es ist dies ebenso bestimmt auch diz Ge-
hilfenschaft. Soli sich der Ubergang in den
Friedenszustand maoglichst glatt vollziehen, dann
ist audv Bedingung, daB: moglichst alle friiheren
Arbeitsstitten zur Aufnahme der am Friedens-

stehen.«

Man mag von den einzelnen Abmadiungen im
Buchdrudigewerbe in seiren Auffassungen nodh so
sehr abweidhen, es bleibt dodh alles in allem ein
gewaltiger Unferschied gegeniiber den Verhiltnissen
im  Steindruckgewerbe. Dort alles auf Grund
' gegenseitiger Verstandigung, in der beide Teile im:|
| Interesse~ des Gewerbes Zugestindnisse macdhen,
‘unter der Zuerkennung gegenseitiger Gleichberech-
tigung. Darf man denn bei der Gehilfenschaft des
SteindruckgewerbesaufVerstandnisfiirdieSdiwierig-
keiten: der Unternehmer rechnen, wenn man ihnen

\prinzipiell die Gleichberechtigung abspricht und

Verhandlungen nur soweit eingeht, als sie unter
dern Druck der Verhdltnisse nicht Zu wumgehen

.sind? Das Buchdrudkgewerbe ist in 26jdhriger
| Friedensarbeit nidt schlecht gefahren; ihwre Unter-

nehmer haben dadurch nicht weniger gute Ge-
 schidfte gemacht, daB sie sidv in wichtigen Ditferenzen
dem Urteil unparteiisdher Schiedsgerichte endgiltig
‘unferwarfen.

Graphische Tedinik.
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 Einfache Methoden der Papier-

herangezogenen Ersatzkrifte miissen sich, wenn|

priifung. &
In sehr vielen Fallen ist es von Wichtigkeit, auf

| moglichst einfache Art eine Priifung des Papiers

vorzunehmen, um festzustellen, ob ein Fabrikat
hinsiditlidvder Qualitit dengestellten Anforderungen:
entspricht. .
Leinen und Hanthadern. Holzsdlitf der Nadel-
hélzer, insbesondere der Fichte, Roggenstroh
Kartoifelkraut, Moos, Fohrennadeln u. a. bilden
die Rohmaterialien fizr Papier-Fabrikation. Je nach
der Wahl erhdlt man ein mehr oder minder reines
Produkt. Seiden-, Zigaretten- wnd Banknoten-
papier, an das beziiglich der Dauerhaitigkeii die
groBten Anforderungen gestellt werden, erfordern
zu ihrer Herstellung nur die krdftiosten Leinen-
oder Hanfhadern, die wnicht durdv Bleichen ange-
griffen sind, wahrend zu Grobpapier die anderen
Rohsioffe verwandt werden. Infolge dieser ver-
schiederen Herstellungsmaterialien zeigen audi die
fertiggestellten Papiere verschiedene Eigenschaften,
Gewdhniiches Sehreib~ und Drudcpapier, welches
Holzstoff enthalt, vergiltt im Lichte in auBerordent-
lich starker Weise, Schon nach einer Stunde zeigen
Holzstoffpapiere beil senkrechtem Auftreffen der
Sonnenstrahlen den Beginn des Vergitbens. Im
Dunkeln findet in der gleichen Zeit und bet gleicier

hoben ist. Erst dann wird das Tarifamt von seinem |

das Tarifamt mit allen ihm zu Gebefe stehenden |

sdilusse freiwerdenden Arbeitskriite zur Verfiigung

Temperaiur kein Vergilben statt, woraus folgt, dag
das Lidit bel dem VergilbungsprozeB beteiligt is:.
Es gehen infolge der Vergilbung chemisdhe Prozesse l
vor sich, die sidh leicht feststellen Iassen und deren
Untersudiung ergeben hat, dafl es die Besland.
teile der wverholzten Zellwand sind, die die Ver.
gilbung des Papiers bedingen. Daraus ergibt sich,
daB alle Papiere, welde irgendweldie verholzten
Gewebebestandteile enthalten, dieselbe Erscheinung
zeigen miissen, daB dagegen andererseits Holz-
stolfpapiere, deren Fasern durdt chemisdie Mitte]
von der sogenannten Holzsubstanz befreit wurden,
nidit vergilben. Genau so wie Holzsdiliffpapiere
verhalten sich die aus Juteabfillen hergesteliten
Papiere, wahzend ein auch nicht villig sebleithtes
Strohpapier sdion weniger als Holzsdliffpapier
vergilbt. Alle aus reinen Hadern, Hanf usw. her-
gestellten Papiere unterliegen nicht der Vergilbung.
Es ist deshalb von hoher Widitigkeit, ein Papier
auf Vorhandensein von Holziassern zu priifen.
Fier [fefern uns einige Reagentien die nzhe Ver-
wandte des DBenzols sind, ein ausgezeidinetes

stehende Tabelle 1aBt wohl zur Gentige die
| Reaktionen erkennen:

Man I8st eine Spur Pliloroglucin in efnem

| sdure hinzw und betupft damit das 2us untersudende
Papier. Ein billiges und dodv sicheres Reagens
auf Holzsdiliff ist iibrigens scwefelsaures Anilim,
| das mit Holzsdhliffpapier eine gelbe Farbung ergibt,
'wahrend es auf holzfreies Papier nicht reagiert.
Eine weitere Prifung kann darauf erfolgen, ob
i das Papier véllig frei von Eisen-und Messingtetldhen
ist. Um sidy von der Abwesenheit socher Metall-
teilchen zu {iberzeugen, taucht man Stiicke des zu
|untersuchenden Papiers in folgende L&sung:
1 g Blutlaugensalz
100 cem: Wasser

Mittel, die genannte Priifung verzunehmen. Nadi- |

Reagsns _Hﬂfzstoifpapierlﬂcfzfrei. Papier
Karbolsdure . gelb gefdrbt | violett gefdrbt |
Phloroglucin violett gefdrbt § nicht gefarbt
Orcin . . dunkelrot gef. [ nidit gefarbt
Resorcin . . . |dunkelgriin gef| violett gefarbt
Pyrogallol blau gefdrbt | violett gefarht

' Tropfen: Alkohol, fiigt dann einen Tropien Salz- |

! 10 ccm reine Salpetersdure.
| In dem Bade verursaden Eisenteilhen blaue
| Flecke auf dem Papier, wdlrend Bronze- und
| Messingteilthen eine braune Farbungvon Ferrocyan-
| kupfer annehmen. Eine andere Priifung aui
 Bronze- und Messingpartikeldien ist folgende: Man
taucht das zu untersuchende Material in verdiinnte
'Salpetersdure oder Essigsaure, erwarmt das Papier
'dann einige Zeit schwach auf einer Glasplaite und
taucht es hierauf in Ammoniak {Salmiakgeist). Eine
tiefblaue Firbung zeigt genannte Metallpuiver an.
Um Jute, Stroh oder Hoizsdhliff auf weifles
Papier verarbeiten zu kdnnen, muB man die ge-
| firbfe Fasermasse durdv Chlor oder sciweflige
| Sdure bleidien. Um nun der schddlichen Wirkung
dieserBleichmiitel, die off in gré8eren oder kleineren
| Mengen im Papier zuriidkbleiben, zu begegnen, be-

sdiweifgsaurem: Natron, die dann ott im Fabrikat
zuriikbleiben und hier mannigfache Schdden an-
ridhten kénnen. Ein Karton, der z. B. fir photo-

graphische Bilder bestimmt ist, und nodh Fixier-

natron enthdlf, ist absolut unbrauchbar fir den

schwefligsaure Natron zersetzt sich unter Schwefel-
| abscheidung, was andererseits nun eine Bildung |
von Schwefelsilber in dem photographichen Bild
nach sich zieht, das auf ihm aufgekiebf ist und

Audi bei Papieren, die mit bleihaltigen Farben}
bedruckt werden sollen, wiirde sich.das Fixiernatron
durdy Bildung von sdwarzem Schwefelblei unan-
genehm bemerkbar machen.

verfihrt man folgendermaBen: Man widscht das §
gut zerkleinerte Papier oder den Karton tiichtig

Papierstiidien ab, Dann miBt man sidv ein®

desselben geht auch reines, nicht destilliértes
das Wasser, mit dem man den Karton ausge-’

unbenutzte Wasser nicht dunkler erscheinen als
der Auszug. Die verwendete Jodstdrke stellt man
sich her, indem man einen Sehr diinnen Starke-
kleister kot und nach demv Erkalten jodwasser
bis zur intensiven blauenr Farbung hinzusetzi.
Fritz Hansen.
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wird von A.Krampolek,k, u. k, Hot-
Photodhemigraph, Wien IV]2. gesudn.
Gefillige Angebote nebst Zeugnisab-
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Budidrudt, Salz, Liihographiz, Stein-
drudk, Photlomechailiathe Verlaliren,
Exiwurt un Werkstan-Ausdildung l

¥ P

seéhriften,Gehaltsanspriidienundrasce-

frei, qev l
Barmen

sten Dienstantritistermin erbeten. '
|

it Bel dem jetzigen mangelhafien Firnisw.
Ers;rz setzt man der Farbe mit Erfolg

»matf-Ladk: =

X v 4 €¢ Vorziglicher-
”Harmalein .miﬂ_’f%od{en.
stoff in Paste, kein Herunterwischen
der Farben mehr. Auch beim Chromo-
und Buntdrude verwendbar, da jede sduren, Nadimachen usw.
y iFarbe gut abhebf. Kilo Mk. 6,—.

F. Hantke, Hamburg 22, Heinskamp 6.
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zumWiederherstelien vonLithographien:
und Umdruden, gleidiwie auf welde
Art dieselben gelitten. Stets hilt ein
iiberstreichen m. d.,Radium-Reiber’
welcher fiir ca, 200 Fille g@niigt. Ent-

allt ganzlid
weg. — Preis per Stide 15— Mk. —
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| handelt man diese Papiere mit Fixiernatron oder |

mit destilliertem Wasser unter Umriihren mit einem [
Glasstab aus und gieBt dann von den abgesetzten g

Wasser) und fiigt zu beiden Fliissigkeiten gleithe ¥
' Mengen Jodstdrkeldosung und zwar solange, bis @ -

genannten Zweck. Das in ihm enthaltene unter-§ '
somit dem sicheren Verderben preisgegeben wi:d,.

Um nun auf diesen
schiddlichen Eindringling eine Probe zu machen, §

gleiche Menge destilliertes Wasser ab (an Stelle @&

| wasthen hat, sich gerade bldulidy farbt. Dann dari, 8
falls kein Fixiernatron im Papier enthalten ist, das [




