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Bekanntni;dmngen. 1]

Zur Beachtung!

Belgien. Die Firma M. Mauguoy & Fils in
Antwerpen sucht Arbeitskrifie. Wir machen darauf
aufmerksam, daf diese Firmia einem deutschen
Kollegen Muster abverlangte, diesie ihm trotz wieder-
holten Verlangens nicht zuriidkgab. Daher warnen
wir davor, Arbeitsmuster an diese Firma einzu-
senden.

Brasilien. Die Firma [lafapeite und Litho
graphia Allema in Pernambuco sucht Arbeitskrifte.
Wir warnen, auf diese Angebole einzugehen. Durch
ungerechifertigte Mafnabmen der Firma wurden
erst kiirzlich 3 Kollegen arbeitslos, von denen einer
erst 3 Monate, ein anderer bereits 8 Jahre in der
Firma beschaftigt war.

An die Ortsvorstinde +
sandten wir neben anderem Material auch die
Karten fiir die Feststellungen iiber den Umfang
der Arbeitslosigkeit. Wir bitten die noch auBen-
stehenden Karten sofort an uns zuriickzusenden.
Alle Mitgliedschaften, von denen wir die Karten bis
zum 13. Oktober nicht in Hinden haben, werden
in der »Gr. Pr.« bekannt gegeben.

Der Hauptvorstand.

Parteitagsbeschliisse. =1

Resolution zur Lebensmittelteuerung.

Der Parteitag konstatiert, daB der Kapi-
talismus in der stirmishen Entwidkelung der
beiden letzten Jahrzehnte zu einer ungeheuren
Reichtumsvermehrung der Besitzenden gefiihrt
habe, wihrend die arbeitenden Klassen durch
die zunehmende Ver!euerung ihrer widtigsten
Bedarfsgegenstinde an der ErhOhung ihrer
Lebenshaltung gehindert worden und in Gefahr
geraten sind, der Kamplerrungenschaften ihrer
gewerksdaftlihen Organisationen beraubt zu
werden. Der Parfeitag sieht in diesem Gegen-
satz der Bereicherung der wenigen Kapital-
magnaten und der zunehmenden Massenver-
armung den stirksien Beweis flir die Unver-
einbarkeit der kapitalistischen Produktionsweise
mit den Interessen der arbeitenden Klassen
und fiir die Notwendigkeit des Sozialismus,
d. h fiir die Verwandlung des kapitalistischen
Privateigentums in gesellschaftliches Eigentum
und die Umwandlung der Warenprodukfion in
sozialistische, fiir und durch die Gesellschaft
beiriebene Produktion.

Der Parteitag erkennt in der herrschenden
Schutzzollpolitik Deutschlands die Ursache der
unertriglichen Verschdrfung der Teuerung. Er
fordert die Beseitigung dieser Wirisdhaftspolitik,
deren Zwedk nur die ungeheuerliche Steigerung
der Beute der GroBkapitalisten, GroBgrund-
besitzer und Spekulanten, die treibhausméBige

Forderung der Karfelle und Ringe und die|

Erhdhung ihrer Monopolprofite bildet. Der
Parteitag fordert daher eine griindliche Reform
unseres Steuersystems mit dem Ziel der Be-
seitigung aller indirekten Steuern auf die Ver-
brauchsartikel der Massen und ihre Ersefzung
durch direkte Vermdgens-, Einkommens- und
Erbsdaftssteuern.

Der Parteitag fordert die Beseitigung des
Systems der Einfuhrscheine, die Aufhebung
aller Lebensmittelzdlle und der Zélle auf Futter-
miltel, die den GroBgrundbesitz auf Kosten
der stidischen und der biuerlihen Bevdike-
rung begiinstigen.

Er fordert insbesondere zur Abhilfe der
Fleishnot die sofortige Aufhebung der Vieh-
und Fleischzolle, die Offnung der Grenzen fiir
Vieh und Fleisch unter Beachtung unerlaBlicher
gesundheitlicher UberwacungsmaBregeln und
der entsprechenden Abanderungen des Gesetzes,
betreffend die Schlachtvieh- und Fleischbeschau,
um die Einiuhr von irischem und zubereiietem
Fleisch, insbesondere auch von Gefrierfleisch
dauernd zu ermdglichen.

Dieselben Junker und Scharfmadher, weldie
die Aushungerung des Volkes durch ihve Zoll-
wudherpolitik verschulden, wollen nun dessen
Widerstand breden, indem sie das ohnehin
schon ungeniigende Koalitionsredt villiy er-
drosseln. Der Parteitag protestiert gegen diese
infame Vergewaliigung der Arbeiter und fordert
vielmehr die Ausgestaltung und Sicherung der
Koalitionsfreiheit.

Der Parteitag erklirt die sofortige Einbe-
rufung des Reidstages fiir unerldBlich und
fordert die arbeitende Klasse auf, den Kampf
gegen das herrschende Auspliinderungssystem
auch im Hinblik auf die Neugestaltung der
gesamten deutschen Handelspolitik und die
gemeingefihrliche Untdtigkeit der kapitalistischen
Klassenregierung gegeniiber dem schreienden
Notstand der Massen mit aller Wucht fortzu-
filhren.

Resolution zum Bergarbeiterschutz.

Der Parteitag erkldrt, die Hiufung der
Massenkatastrophen in den deutschen Berg-
werksbetrieben, die fast andauernd steigende
Zahl der getbteten und verletzten Bergarbeiter,
wie auch die erschrediend hohen bergminnischen
Krankheitsziffern beweisen schlagend, daf die
von den Vertretern des kapitalistishien Aus-
beutungssystems nach jeder groBen Gruben-
katastrophe wiederholte Versicherung, fir den
Schutz der Bergwerksarbeiter sei hinreichend
gesorgt, eine wider besseres Wissen aufge-
stellte Behauptung ist. Schon die Tatsache,

daB die Unfaliziffern in anderen europdischen

Lindern erheblich geringer sind, zwingt zu
dem SchluB, daB nicht alle Mittel zur Verbesse-
rung der Grubensicherheit in Deutschland in
Anwendung sind. Es ist besdidmend, daB
Deutschland im Bergarbeiterscwutz hinter dem
Ausland zuriicksteht. Der Parleitag beauftragt
deshalb die soZzialdemokratische Reichstags-
fraktion, alsbald nach dem Zusammentritt des
Reichstages diesen erneut und nachdriiddichst
zur BeschluBfassung iber eine den modernen

Betriebs- undArbeitsverhiltnissen entsprechende
reichsgesetzlidhe Regelung des Bergarbeiter-
schutzes zu veranlassen. Dieses Gesetz muf
mindestens zwingend festlegen:

1. Eine Arbeitszeit von hdodhstens acht
Stunden, und zwar mit der Mafigabe, daf
innerhalb 24 Stunden allgemein h&chslens
8 Stunden gearbeitet werden darf, abgesehen
von Uberzeilarbeit, die zur Reftung und
Sicherung von Menschenleben und zur Auf-
rechterhaltung des Betriebes unbedingt ndtig
ist. Beieiner Grubentemperatur von 28 Grad
Celsius an und an besonders nassen Ar-
beitspunkten darf die Swiichtdauer nicht mehr
als sechs Stunden beiragen;

2. Arbeiter unter 18 Jahren sind zur unter-
irdischen Tatigkeit nicht zuzulassen, auch nitht
solhe Erwadhsene, denen die fiir die eigent-
liche Dergarbeit ndtige berufliche Vorbildung
mangelt;

3. Vorschriften iiber die Erzielung und
Auszahlung eines Arbeitslohnes, der dem
schweren und gefdhrlichen Bergarbeiterberuf
gerecht wird und den Arbeitern und ihren
Familien einen kulturentsprechenden Lebens-
unterhalt ermdglicht;

4. Anstellung von Grubenkonirolleuren,
mittels geheimer und direkter Wahl von
den Arbeitern gewdhlt und aus Staatsmitteln
besoldet;

5. Bereilhaltung einer geniigenden Zahl
von Rettungsapparaten und Gerdten fiir den
Transport der Unfallopfer; Ausbildung von
mit der DBenutzung der Rettungsapparate
und der ersten Hilfeleistung bei Verletzungen
vertrauter Mannsdaften;

6. Einrichtung von ausreichenden Wasdch-
und Badeansfalten (Brausebider) auf allen
Werken.

Der Parteitag erwartet, daB angesichts der
furchtbaren Ungliicksfdlle der letzten Zeit der
Reichstag und die verbiindefen Regierungen
endlich es fiir ihre Gewissenspilidit erachien
werden, die gestellten Forderungen durchzu-
fithren,

Resolution gegen die Gewalttitigkeiten
der Arbeitswilligen.

Die Taisache, daB die Fille sich mehren,
wo [riedlihe Personen durch Arbeitswillige
schwer miBhandelt, ja sogar niedergesdiossen
werden, veranlaBi den Parteitag zu sdarfem
Protest gegen die planmidfige Bewaffnung der
Arbeitswilligen und gegen die nachsichlige
Haltung der Behbrden gegeniiber den Gewalt:
tatigkeiten dieser Personen. Die Fraktion wird
aufgefordert in geeigneter Weise diese Roheits-
verbrechen, die von Arbeitswilligen veriibt
werden, zur Sprache zu bringen und zu ver-
langen, daB der Ausnahmebehandlung dieser
gemeingefihrlicen Elemente ein Ende gemacht
werde,

Resolution zur Jugendbewegung.

Der Parteitag der deutschen Sozialdemo-
kratie wiederholt mit Nachdrude den schon von
friheren Parteitagen erhobenen Einsprud gegen
die Verfolgungen, die sich staatlihe Behdrden
aller Art gegen die proletarische Jugendbe-
wegung herausnehmen,
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Der Parteitag anerkennt das ernste Be
streben junger Arbeiter und Arbeiterinnen, sich

durch rege Vereinstitigkeit, durch Versamm- |

lungen, Vortragskurse, kiinstlerische Veran-
slaltungen, Ausflilge, Besudve von sehenswerten
Sammlungen und auf andere Weise eine Er-
welterung ihrer unzureichenden Volksschulbil-
dung anzueignen, Alle diese MaBnahmen sind
reine BildungsmaBnahmen und als sole un-
politisch.

Dagegen besteht fiir den Parteitag kein |

Zweifel Qdber die politischen Beweggrilnde, die
Zzur neueren birgerlichen Jugendbewegung in
allen jhren Arten und DBetitigungsformen und
zu fhrer Unferstlitzung durch Staat und Ge-
meinde gefilhrt haben, sowie iiber die offene
und verstedte Bekimpfung der Sozialdemo-
kratie, die bei allen Veranstaltungen der biir-
gerlihen Jugendpflege auf die jugendlichen
Teilnehmer versudit wird.

So sehr die deutsche Sozialdemokratie von
jeher durch Wort und Tat die geistige und
korperliche Hebung der sculentlassenen Ar-
beiterjugend durch den Ausbau und durch die
Verbesserung des staatlichen und gemeindlichen
Schul- und Bildungswesens bemdiht ist, so sehr
erhebt sie Widerspruch gegen die parteiisde
Unterstiitzung unkontrollierbarer, bewuBt so-
zialistenfeindlidher, also politischer Jugendpflege
privater Vereinigungen durd staatlice Behdrden
und aus Offentlichen Mitteln,

Der Parteitag filrchtet zwar die politische
Wirkung dieser neuesten Art der Sozialisten-
bekdmpfung nicht, er erhebt aber aus allge-
meinen kulturellen und pidagogischen Griinden
den entschiedensten Einspruch gegen das heudh-
lerische Gebaren und gegen die wiisten
Methoden der bilrgerlichen Jugendpilege; be-
sonders sieh! er in den sogenannten Kriegs-
spielen und in der &den Nadhdfferei mili-
tirischer AuBerlihkeiten eine shwere Beein-
tractiqgurg der korperlichen, geistigen und
seelischen Entwidelung der heranwachsenden

Jugend. Soldes Treiben dient nicht der Heran. |

bildung wahrer Vaterlandsliebe im Geiste der
Mensdiheif, sondern der Zichtung roher Triebe
Im Sinne des Nationaldfinkels und der Helze
gegen andere Vdlker.

Der Parteitag erwartet, daB die jungen Ar-
beiter und Arbeiterinnen wie bisher allen Ver-
folgungen zum Trotz ihre anerkennenswerte
Bildungsarbeit an sich selbst im Sinne fort-
sdirittlicher, freiheitlicher und brilderlicher Lebens-
auffassung fortsetzen. Die deutsche Sozial-
demokratie wird bestrebt sein, sie dabei vor
ungerechifertigten und ungesetzlichen Stdrungen
durch amtliche und freiwillige Gegner der pro-
letarischen Jugendbewegung zu schiltzen.

Resolution 2um Imperialismus.

Die unter Verkiimmerung der Lebenshaltung
des ausgebeufefen Prolefariats gewaltig ent.
widielte Produktion treib! zur Erweiterung der
Mirkte, die riesige Anhdufung des Kapitals
drdngt nach neuen Anlagegebieten und Ver-
wertungsmadglichkeiten.

Mit der zunehmenden Ausluhr von Waren
und Kapital, von Produktion und Transport-
mitteln wird der Weltverkehr immer mehr
gesteigert und die Weltwirtschalt ausgebreite.
Die durdy das Schutzzolisystem mictig gefdr.
derten Organisationen der Unternehmer, Kartelle
und Trusts, die das Wirlschaftsleben in steigen-
dem MaBe beherrschen, nutzen lhren Einfluf
auf die Regierung ihres Staates aus, um die
~ sfaatlichen Machtmitfel ihren Expansionsbestre-

. bungen dienstbar zu madhen, von dem Wirt:
schaftsgebiete der Welt grofie Teile ihrer Ein-
fluB- und Machtsphdre zu unterwerfen und
. fremde Konkurrenten auszuschiieBen. Zudiesem
Zwedk ist die brutalste Gewalt willkommen,
wenn sie Erfolg verspridit. Eine skrupellose
Raub- und Eruberungspolitik, deren volksfeind-
lihen Charakter bereits der Parteilag im Mainz
im Jahre 1900 gebrandmark! hat, ist die Folge
dieser imperialistishen Ausdehnungsbestre-
bungen. Um Beuleziige siegreich durchzufithren
und den Raub in Sicherheit 2u bringen, werden

die Mordwerkzeuge in unerhdrter Weise ver-
{ mehrt und vervollkommnet.

Zwischen den Staaten, deren Kapitalisten-
klasse dasselbe Expansionsbedirfnis hat und
zu seiner Befriedigung dasselbe Ziel verfolgt,
entstehen schwere Verwidelungen und scharfe
Gegensitze, die wiederum den Antrieb fiir
die bis zum Wahnwitz vermehrte und ver-
stdrkte Ristungen geben.

Die dadurch erzeugte Gefahr eines ver-
heerenden Weltkrieges wird noch verschirfi
durch die schamlose Hetze der Kapitalmagnaten
und Junker, die an der Lieferung von Kriegs-
material an der VergiéBerung des Beamten-
apparats und der leitenden Stellen in Heer
und Marine besonderes Interesse haben.

Der Imperialismus stirkt die Madt der
Scharfmacher, gefihrdet das Koalitionsredt und
hemmi die Fortentwicklung der Sozialpolitik.
Die Rilstungsausgaben biirden den Massep
des Volkes unertrigliche Lasten auf, wihrend
die Teuerung aller Lebensmittel ihre Gesund-
heit untergrabi.

Die biirgerlihen Parteien sind durciweg
in den Bann des Imperialismus geraten, sie
bewilligen widerstandslos alle Forderungen filr
Armee und Marine. Die Sozialdemokratie
bekdmpft auf das nachdrilcklichste imperialistische
und dauvinistische Besirebungen, wo immer
sie sich zeigen mdgen, pflegt dagegen mit aller
Enlschiedenneit die internationale Solidaritat
des Proletariats, das nirgends feindselige Ge-
fihle gegen ein anderes Volk hegt.

Wenn auch der Imperialismus, der ein
AusfluB der Wirtschaftsweise isl, nur mit dieser
vollstindig {iberwunden werden kann, so darf
doch nicis unterlassen werden, um seine
gemeingefihrlichen Wirkungen zu mildern.

Der Parteitag bekundet den entschlossenen
Willen, alles aufzubieten, um eine Verstindi
gung zwischen den Nationen herbeizufiihren
und den Frieden zu hiiten. .

Der Parteitag verlangt, daB im Wege inter-
nationaler Vereinbarungen dem Wettriisten ein
Ende gemadit wird, das den Frieden bedroht
und die Menschheit einer furchtbaren Kata.
sirophe entgegentreibt.

Der Parteitag fordert an Stelle beutegieriger
Eroberungspolitik die Freineit des Weltver:
kehrs und die Beseitigung des nur der Be-
reiherung von Kapitalmagnaten und GroB-
grundbesitzern dienenden Scdhutzzollsystems,

Der Parteitag erwartet, daB die Parteige-
nossen ihre ganze Kraft unermidlich filr den
Ausbau der politishen, gewerkschaftlichen und
genossenschaftlidhen Organisation des klassen-
bewuliten Proletariats einsetzen werden, um
mit verstirkter Wudt den gewalitdtigen Im-
perialismus zu bekdmpfen, bis er niedergerungen
Ist, Ist es doch die Aufgabe des Prolelariats,
den auf die hddiste Stufenleiter gebrachten
Kapitalismus in die sozialististhe Gesellschaft
{iberzufilhren und.so den Frieden, die Selbst-
stindigkeit und die Freiheit der Vlker dauernd
2u sidern,

Resolution zum Schnapsboykott.

In besonderer Berilcksichtigung der neusten,
unter dem Trugwort »Absdhaffung der Liebes-
gabe« erfolgten Mehrbelastung zugunsten des
Militarismus und der Scnapsproduzenten bringt
der Parteitag den von den drei letzten Partei-
tagen beschlossenen Branntweinboykott in ein-
dringliche Erinnerung, Der Parteitag stellt fest,
daB die bisherige Durdfithrung des Boykotis
eine erhebliche Verminderung des Branntwein-
verbrauchs zur Folge gehabt hat, die im Interesse
der Volksgesundheit, der Kampfidhigkeit des
Proletariats und der Schwicung seiner bos-
artigsten Feinde freudig zu begriifen ist. Er
erwarlet jedoch fiir die Folge eine noch ge-
wissenhafiere Durchfithrung des Parteitags-
beschiusses

Rundschau, . ]

Was der Verband geniitzt hat, hebi ein
alter Verbandskollege, der die Entwickilung der
Berufsverhiltnisse mit offenen Augen beobachiete,
durch folgende Zuschrift hervor, die wir besonders

der Beachtung unserer jiingeren Kollegen empfehlen::

Immer gibt es in der heranwachsenden Generailon
noch Gleichgiiltige und Kleinmiitige, die fiir alies
andere als fir ihre Gewerkschaft Interesse haben
und die sogar oft niht einmal ihre Beitrige be-
zahlen und ausgeschlossen werden missen. Man
kommt da manchmal zu dem BewuBisein, das die
ietzige Generation garnicht weil, wie es vor einigen
Jahrzehnten in manchen rdckstindigen Orten be-
schaffen war. Also ein Beispiel: Ich wurde, nach-
dem ich zehn Jahre in der Fremde war, zu einer
Zeit, als es auch ziemlich flay mit der Kunst Sene-
felders stand, nach einem der rickstindigsten Orte
Thiringens verschlagen. Schon bei meiner Abreise
von einer siiddeutschen graphischen Meiropole wurde
mir gesagi: »Nach Thiiringen wollen Sie? Da kom-
men Sie aber in ein armes Land!< I lieB mich
aber, als Naturschwirmer, nidi abscredcen, und
fand allerdings viel Armut, die aber aud durch die
riickstindigsten Lohn- und Arbeitsbedingungen mit
verursacht wurde. Lange Arbeitszeit, geringe Léhne,
keine Bezahlung der geseizlihen oder der noch
viel zahlreicheren ungesetzlichen vom Geschift an-
geordneten Feiertage, dafiir viele Steuerp und noch
andere Unannehmlichkeiten. Dieser Tage kam mir
zufillig ein altes Lohnbuch aus den 80er Jahren
des vorigen Jahrhunderts in die Hinde und ich
bldtierte darin herum. Ich stand mit 28 Mk. Wochen-
lohn in punkto Bezahlung an dritter Stelle unter
dem gesamten, 120 bis 130 Personen zdhlenden
Personal des Betriebes. Von den in das Lohnbuch
elngetragenen Wochen war die Hilite nicht voll;
es fehlten neben den gesetzlichen Feierlagen die
Tage der Jahrmirkte, \BageIMieﬂen, Sedanfeiern,
Kirmesfeste, Kesselreinigungen usw. usw. Daher
waren mir statt der vereinbarten 28 Mk. in einer
Wodie nur 17,50 Mk., in elner anderen 18,65 Mk., )
in drei weiteren Woden 21,45 Mk., 21,90 Mk. und
2215 Mk, in 11 Wodchen je 2330 Mk, in einer
Wode 24,70 Mk. und in 5 Wochen je 2565 Mk.
ausgezahlt worden. Und bei diesen Lohnen betrug
die Arbeitszeit auch fur Lithographen noch zehn
Stunden! Demgegeniiber betracite man die Lohn-
und Arbejtsbedingungen von heute. Sie lassen
zwar auch noch sehr viel zu wiinschen ibrig, aber
gegen die damaligen Zustinde bedeuten sie dodh
einen gewaltigen Fortschritt, den wir nur unserm
Verbande zu danken haben. Jeder Koliege wird
sagen milssen, daB die Kampfe und Opfer nicht um-
sonst gebracht worden sind. Die jlingeren Kollegen
haben die Aufgabe, dafiir zu sorgen, daB das von
den alteren Koliegen durch den Verband Errungene
gefestigt und vervollkommnet werde. .

Qeschd ebmisse. Dle Anhalter Tapeten:
fabrik Ernst Schiitz Aktien-Geselischafl in Dessau
schlofl laut Bilanz vom 30. Juni ihr letztes Geschifts-
jahr mit einem Verlust von 102231 Mk. ab, ein-
schlieBlich des Verlusivorirags aus dem Vorjahre
von 57231 Mk. Das Aktlcnkagital betrdgt 500000
Mark. Die auBerordentlihe Generalversammilung
vom 19. Sepltember hat auf Anirag des Aufsichtsrats
und d orslands einstimmig besdlossen: Die
Aktiondre sind aufzufordern, auf jede Aktie 200 Mk.
bar zuzuzahlen. Erhohung des Nennbetrages der
Aktlen findet nicht statt, Die Betrige zur Zu-
zahlung werden zur Ti g der Unterbilanz und zu
auBerordentlihen Abschreibungen bestimmi. Die-
jenigen Stammaktien, fir welthe die Zuzahlung von
200 Mk, geleistet ist, werden In 6prozentige Vor-
zugsaktien umgewandell. — Dle £. A. Sawwerdt-
feger & Co, Luxuspapierfabrik Akt.-Ges. in Berlin,
die im Vorjahre n 7 Proz. Dividende verteiite,
schlof ihr letztes am 31, Mirz abgelaufenes Ge-
schifisjahr mit einem Verlust von 81968 Mk, ab.
Dieser ungiinstige Abschiuf wird im Gesciftsbericht
der Verwaltung in erster Linie wie folgt begriindet:
»In der mmmomho%raphlsdlen Abteilung brach im
Oktober 1911 ein Streik der Lithographen und
Steindrudker aus, von dem wir, wie fast alle Firmen
unserer Branche, schwer betroffen wurden, und der
iiber drel Monate dauerte. Wenn es uns auch ge-
lang, einen kleinen Teil unseres Betriebes aufrecht.
zuerhalten, so konnten wir doch infolge des Streiks
unseren Lieferungsverpflichtungen nur zum Teil nach-
kommen und waren ugezwu n, Nadbestellungen
zum groBten Teil zurlidczuweisen.« Damit sagt der
Vorstand der Gesellschaft, um sich selbst den Ruicken
2u dedken, den Aktiondren bewuBt die tnwahrheit.
Denn die Lithograpien und Steindrudcer traten bel
Schwerdtfeger nidt in den Streik, sondern sie
wurden vor der Firma ausgesperrt. Leiztere trigt
also allein die Schuld, wenn sie ihren Lieferungs-
verpllichtungen nicht voll nachkommen kann und Nach-
bestellungen zuriidiwelsen mufte. Es ist recht be-
zeichnend und siellt dem Mut der Firmenleitung
kein rihmliches Zeugnis aus, wenn sie jetzt die
Schuld an den Folgen der eigenen- Stharfmadherei
und Aussperrungswut auf die gegen ihren Willen
feiernden Arbeiter zu wilzen versudit, die nur durch
die Firmenleitung an der Arbelt gehindert wurden.

Georg Meisenbach sen. ist am 24. September
in Emneﬂnﬂ bei Firstenfelsbrudk in Bayern im
72. Lebensjahre gestorben. Der Verstorbene dart
als der Begrilnder der Autolypie in lhrer jetzigen
Form angesehen werden, die der modernen lilu-
strationskunst zu dem enormen Aufschwung verhalf,
den sie bis heute genommen hat, Auch die Arbelter-
schalt des von ihm begrindeten Gewerbes wird dem
Verstorbenen stets ein ehrendes Andenken be-
wahren. Wir kommen auf sein Wirken und auf
seine Verdienste noch zurfick.
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Der Arbeitsmarkt im August war nach dem
»Reldhsarbeitsblatt« nicht wesentlich vom Vormonate
verschieden. Nach den Berichten aus der /ndustrie
hat sich die Beschidftigung im August zumeist auf
der HOhe des Vormonats gehalten, doch waren
einige Industgien wegen der noch nicht begonnenen
Saison weniger gut beschaftigt. Nach den Berichten
der Krankenkassen hat der Besdiftigungsgrad im
August eine beiridhtliche Zunahme gegeniiber dem
Vormonate erfahren. Die Mitgliederzahl siieg um
27211, Nadh den Berichien der Fachverbinde waren
Ende August 1912 17 Prozent, Ende August 1911
1,8 Proz. unc Ende Juli 1912 1,8 Proz. der Mit-
glieder arbeitslos. Es trat also sowohl dem Vor-
monate als auch dem Vorjahre gegeniiber eine kleine
Besserung ein. Die Arbeitsnadiweisziffern lassen
dem Vormonate gegeniiber auf eine Steigerung des
Andranges von Arbeitsudenden schliefen.

Die Arbeitslosigkeit im polygraphischen
Gewerbe im August stand nach den Mitteilungen
des »Reichsarbeitsblattes« wie folgt:

Mgl -

Arbeitslos am| Arbeitsiose auf

i r

Organisation |G (onateende | oo Tus O
ende | Ort : Relse] 1912 | 1911 | 1912

Buchdrudeer. . | 656503091 994 | 6,6 | 4,4 | 6,4
Buchbinder . . [32630( 850 57 | 2,8 | 3,1] 3,0
Lithogr.u. Stndr.| 16978 | 731 98 | 49/ 4,1 | 4,8
Graph. Hilfsarb.| 15887 | 242 6123 1,7119
Xylographen . | 426 8 1,9 — | 1,6
Notenstedher . .| 445 ~f = f-- = 102
Gutenbergbund.] 3265] 48/ 6] 1,7 1,2 21

Graph. Zentral- e | |

verband, christl.| 2008 6, 41116 1,1
Der Nahrungsmittelaufwand hat sich nach

den Calwerschen »Monatlihen Ubersichten iiber
Lebensmittelpreises auch in den Monaten Juli und
August weiter verteuerf. Die Reichsindexziffer
stieg von 25,85 im Juni auf 26,10 im Juli, also um
0,25, und auf 26,66 im August, also abermals um
0,56. Da sie im Jull 1911 auf 24,37 und im Augusi
1911 auf 24,65 stand, erfuhr sie gegeniiber dem Vor-
jahre eine Steigerung um 1,73 resp. um 2,01. Diese
Ziffern beweisen, daB die Teuerung in Deutschland
in einem erschreckenden MaBe immer hoher steigt.

Die Freie Hochschule Berlin versendet so-
eben jhr Programm fiir das Herbstquartal Oktober

Dezember 1912, elne Brosdiire von 72 Seiten.

Vorlesungsplan umfaBt die mannigfachsten
Gebiete, und zwar: Weltanschauung, Philosophie,
Padagogik; Bildende Kunst, Musik; Literatur und
Spr : Volkswirtschaft, Staats- und Redhtslehre;
Handelswissenschaflen; Geographie, Vorgesdichte,
Kulturgeschichte; Naturwissenschaften, Medizin,
Mathematik, . Tecnik; _Vortragskunst, Zeidnen,
Stenographie, Schach. Das Programm wird durch
die QGesdhiftsstelle der Freien Hodsdwle, Berlin
0. 27, Blankenfelderstr. 4 gratis abgegeben.

Aus dem Auslande.

Amerika, Der amerikanische Lithographen-
verband hat sich unter dem Titel »The Graphic
Journale ein eigenes Organ geschaffen, und zwar
auf Betrelben unserer nach Amerika ausgewanderten
deutschen Kollegen, die den Wert der Gewerksdhafts-
presse erkannt und den amerikanisden Kollegen
begreiflich gemacht haben. Dem in englischer Sprache
erscheinenden Organ wurde das von der sVerelni-
m lithographischer Arbeiters in New York seit

ng dieses Jahres helausgegebeue »Graphische
Monatsblatte in deutscher Sprache angegliedert
»The Graphic Journale wird von Hermann Kauf-
mann, 1469 Woodhaven Avenue, Woodhaven, L. 1,
der deutsche Tell von Otto Zander, 939 Chestunt
Str, Ricunond Hill, L. 1., redigiert. Wir Hick-
wilnschen unsere deutsch-amerikanischen Ko n
zu dem Im amerikanischen Lithographenverbande
erzielten Erfolge, der unserer Brude nisation
nur zum Segen gereichen wird, und heiBen »The
Graphic Journals, das erste in englischer Sprache
erscheinende Gewerkschaftsblatt der graphischen
Berufe, als neuen Kampfgenossen herzlich will-
kommen. — Der Verband der Chemigraphen (Photo-

veure) hat auf seiner letzten In Deuver abge-
mtanencenew\reuammdh uNa. berjdlggamne;t, nt‘!as
Eintrittgeld fiir Kollegen, icht-Unionfabriken
gelernt haben, von 30 auf 55 Dollar zu erhéhen
und einen Verteldigungsfonds von 100000 Dollar
zu beschaffen, der durch monatliche Extrabeltrige
aufgebracht werden soll,

Generalversammiungen und Kongresse.

Internationaler Hutmaderkongrefl,
Malland fand vom 15. bis 18. September der

In
te

internationale Hutmacherkongref statt. Nach einer | g

Protesterkld gegen den Krieg erstattete das
internationale Sekretariat seinen Berichf, nach dem
die Qesamtzahl der Organisierten 30546 hetria%I.
fast 8000 mehr als 1908. Der K B traf Maf-
nahmen zur Stirkung und zum Ausbau des inter-
nationalen Verbandes und zur Festigung der inter-
nationalen Beziehungen. Dem Sekretariat sind
:?In i M :;non;an 4 Sprachen el
zwel Monate n pr

Bulletin heraus und liefert fiir Mitglieder aller Ver-
bande eine internationale Reisekarte infiinf Sprachen.

Lagerhalter. Der UVerband der Lagerhalter
hielt vom 8. bis 11. September in Cdln a. Rh. seine
13. (auBerordentlihe) Generalversammiung ab, die
mft :inn 18 Stimmen den Zusammenschiuf
mit

beschiofi, der | hGhe

nunmehr zum Jahreswechsel eriolgen diirfle. Die
Lagerhalter behalten ihre eigene Zeitung aud nach
dieser Zeit und haben das Redht, alle zwei Jahre
elgene Reichskonferenzen abzuhalten. Der Lager-
halterverband zihlt gegenwirtig 2913 Mitglieder
und verfligt iiber 81493 Mk. Vermogen.

Géartner. Der Aligemeine deulsche Giriner-
verein hielt seinen 10. Verbandstag vom 9. bis 13
September in Berlin ab. Die widvtigeren Beschliisse
betreifen in der Hauptsache die Beitrags- und
Unterstiitzu+gssidtze. An Sielle der bisherigen drei
Beifragsklassen von 30, 35 und 40 Pf. pro Wode
wurden deren vier geschaffen: 20 P (flir Arbeiterinnen
und Jugendliche). 35 Pf. (fir Gutsgariner und riick-
stindige Lohngebiete), 50 und 60 Pf. Die Unter-
sili'zungssitze sind in allen Klassen nach einer
Mitgliedschait von 1, 2, 3, 4, 5, 7, Jahren abgestuft
Die  Unterstiitzungssitze  steigen  von  Stufe
zu Stufe sowohl in der Héhe des taglichen Salzes
als audh in der Zahl der Tage. fiir welhe sie ge-
wihrt werden.  Mitglieder, die wahrend eines
Lohnkampfes bereits zu den neuen Bedingungen
arbeiten, haben auf die Dauer des Streiks einen
Extrabeitrag zu zahlen, der pro Wodentag einen
Wochenbeitrag betragt, also pro Woche 1,20 Mk. bis
360 Mk. Fur die Fortfilhrung eines Streiks sol!
kiinftig eine Zweidrittelmehrheit der Abstimmenden
erforderlich sein. Zweds energischer Bekimpiung
des Kost- und Logiszwangs soll die General-
kommission um Sammlung des Materials auch
anderer Berufe ersucht werden. Der weitere Aus-
bau des jetzt monatlich als Beilage des Verbands.
organs erscheinenden (technischen) Gartnerei-Fach-
blattes wurde in Anbetracht der damit verbundenen
erheblichen Kosten abgelehnt.

Wirtschaftliche Monatsschau. =
Berlin, den 7. Oktober 1912,

Rekordziffern fir Produkiion und Preise: Rohelsen, Stein-

kohle, Metalle, Elektroindustrien. Schiffahrt und Auswanderung.

Neue politlsche Krisen. Giinstige Reichsbanklage. Die leizten
Ernteschdizungen.

Die Rekordziffern hiufen sich — fast mochte
man sagen, in befngstigender Weise, weil auf den
Gipfel der Hochkonjunktur schlleBlich doch der
Wiederabstieg folgen muf. Und zwar ist diese
Aufwirtsbewegung, die sich eine Zeitlang inter-
national sehr ungleichartigverteilte,nachgerade fiir alle
Lander in seitener Ubereinstimmung zu beobadhten.

Dle deutsche Roheisenproduktion hat im letzten
Monat (August), Uber den Angaben vorliegen, den
gleichen Monat des Vorjahres um nicht weniger
wie 15,70 Proz, also um mehr als ein,Siebentel,
iberholt. Im August 1911 stellle sich die Produk-
tion auf 1285942 Tonnen, im lauienden jahre aui
1487448 Tonnen; alle vorang ?enen Monats-
riffern sind damit weit ﬁber:qld:"e t. Januar bis
August zusammengerechnet, finden wir den letzten
periodischen Produktionshédstpunkt mit 8597464
Tonnen im Jahre 1907, das bekanntlich tiir andere
Industrien schon mit dem ersten krisenhaften Riick-
gang endete. Dann glitt 1908 die Roheisenproduk-
tion vom Januar bis August vordibergehend auf
7995936 Tonnen herab, um 1909 schon wieder auf
8440692 Tonnen sich zu heben und dann 1910 auf
9693152 Tonnen, 1911 auf 10258637 Tonnen und
1912 nunmehr auf nicht weniger als 1138009} Tonnen
anzusteigen. Das war nod bis 1905 eine unerreichte
Volljahressumme, wihrend jetzt bereits 8 Monate
diese Ausbeute liefern.

In der Steinkohlenproduktion war Oberschlesien
nicht immer von gleichem QGliidke begiinstigt wie
Rheinland - Wesifalen. Augenblicklich hat es alle
Haldenbesidnde gerdumt und in seirer Kohlen-
konvention fiir das dritte Quartal 15 Proz. Mehr-
versand gegen die vorjihrigen Verladungsziffern frei-
egeben.
ﬁ- helt gleith, oder vielmehr: die Leistungsi&higkeit
der oberschlesishen Gruben ist momentan der
wirklichen Nachfrage kaum gewadhsen.

Die Rohzinkpreise haben, zum Vorteil der &st-
lichen wie der westlichen Montanindustrie Deutsch-
lands, in jingster Zeit wiederholte Aufbesserungen
erfahren. Der Bleipreis ging am 9. Sgptember zum
ersten Male iiber alle Notierungen hinaus, die seit
den slebziger Jahren zu verzeichnen waren. Nodh
vor Jahresfrist zahlie man in London kaum 14'%
Pfund Sterling fiir die Tonne Rohblel, wihrend
am erwahnten Montag 23%: Pfund Sterling be.
willigt werden mufiten.

An die erstaunlithe Expanslonskraft der Elekfro-
gewerbe, dieser Industrie aller Industrien, wurde
wieder einmal durch die ‘KapitalserhGhung der
rofien A, E. Q. erinnert. Die Aligemeine Elekirizi-
titsgesellschalt will nicht weniger wie 25 Millionen
neuer Aktlen sdaiffen! Gleichzeltig geben die
Slemens-Schuckertwerke neue Obligationen im Be-
trage von 30 Millionen Mark, mit 4'2 Proz. ver-
zinsbar, aus. Freilich darf man bei allen diesen
erstaunlichen Ziffern nicht dbersehen, daB das Ge-
deihen der Grofifirmen vielfach auf Kosten der
zahlreichen mittleren und kleineren Firmen ge-
schieht, die bel Vergebung elekirotechnischer Liefe-
rungen und Arbeiten im Submissionswege Immer
mehr ausgeschal'et werden, wiahrend die dber-

de Stellung der Riesenbeiriebe aud durdy die
oitentlichen, staatlichen und kommunalen Behdrden,
beispielswelse durch die Verpachtung kommunaler
Elekirizititswerke an die GroBindustrie, immer
r getrieben wird.

fes kommt einer vollstandigen Forder- | d

Die Ozeansdhiffatirt, die lange Jahre unter einem
Uberangebot von Schiffsraum litt, steht gleichfalls
einem_kaum noch 2u bewiltigenden Weliverkehr
gegentiber und war seit Monaten schon in der
Lage, fortgesetzt ihre Frachtraten zu erhhen. Daran
scheint sich jetzt eine neue Hodhflut des Ausian-
dererfransportes anzuschliefen, Nach der »Frankl.
2tg «beliefsichim August die Zahl deriiber Bremen be-
forderten Personen auf 19627 gegen 14203 Im
Vorjahre.

Inzwischen hat freilich die Haussestimmung, in
der alles gllickstrahlend sich sonnte, plotzlich durch
die Balkanwirren eine jihe Unterbrechung erfahren.
Am Nadmittag des 30 Seplember nahmen die
Geriichie iiber die Mobilmadhungen in Bulgarien,
Serbien und Griechenland zum ersten Male eine
ganz bestimmte, amtlich unbestrittene Form an und
sofort_antworlele die Abendbdrse mit betrachtlichen
Kursriidkgdngen. Die eigentliche Panik brachte jedoch
erst der folgende Tag, der 1. Oktober. Der Ver-
kaufsansturm war in Werten aller Art ein dermaBen
heftiger, da alle Beruhigungsversuche der Interes-
senten und Banken durdh Dedkungs- und Inter-
ventionskiufe versagten. In Berin waren in der
ersten Borsenstunde Kursstirze von 10 und sogar
16 Proz. bel namhaftesten Bérsenpapieren nichis
Seltenes, und gerade die Montan- und Schiffahris-
werle erfuhren den stirksten Druck, Erst allmahlich
kehrte eine gewisse Ruhe zuriick, zahlreiche Kurse
erholten sich wieder ein wenig, aber das Schlufibild
am 1. Oktober blieb, verglihen mit dem sowieso
schon nicht iﬂnstigen Voriage, niederschmetternd
genug. Ahnlich war die Haltung der Wiener Bérse,
wahrend London und Paris sich ruhiger verhielten.
In Petersburg hatten besonders die russisen
Industrieaktlen einen schweren Kurssturz durchzu-
machen, in denen vorher seit Monaten eine starke
Uberspekulation stattgefunden hatte.

Dies war um so bitierer, als gerade die letzten
Vortage redht erireuliche Eriahrungen geboten hatten,
Vor allem war es eine angenchme Uberraschung,
daB die Reichsbank Gber die, alle Geld- und Kredii-
krafte anspannende Quartalswende ohne Diskont-
erhdhung hinwegkam. Nadch den Ausfithrungen des
Reichsbankprasidenten Havenstein am 28, eptem-
ber vor dem Zentralausschuf unterschied sich dje
Entwiddung des Stalus wihrend des ganzen Sep-
tembers sehr zu ihren Gunsten nicht nur von dem
Vorjahr, das sich ja fiir den September aus den
bekannten politischen Grlinden (Marokkowirren)
Gberhaupt nicht zum Vergleich eignet, sondern auch
von den voraufgegangenen Jahren. Da die Geschifis-
welt zu einem grofien Teil sich schon auf die sonst
vor dem grofen Herbsttermin dbliche einprozentige
ErhShung der geltenden, bereils 412 prozentigen
Rate getaBl gemadh! hatte, so wirkte die Mitleilung,
daf die Reichsbank nach Lage der Dinge von einer
Diskonterhdhung absehe, um so vorieilhafier.

Dazu gesellten sich vertrauenerwediende Nadh-
ridvien aus der Landwirtschaft, die endlich wieder
von der Witterung mehr begiinstigt wurde. Ob das
noch den letzten Kdrnerernten in Deutschland zu-
gute gekommen Jst, dariiber gehen die Urteile
auseinander. FEhe die in Angriff genommenen
Herbstbestellungen beendet sind, wird kaum viel
neues Getrelde ausgedroschen und zu Markte ge-
bracht sein; erst dann sind reichlichere Zuiuhren
und sidere Uberblide fber das Gesamtergebnis
zu erwarfen. D n sprach sich seibst der letat-
wochentliche Bericht des Deutachen Landwirtschafis-
rales bestimmter und hoffnungsvoller iiber die
Aussiciten der deutschen Kartoffelernte aus: Die
Faule habe keinen 8o grotien Umfang gewonnen,
wie wihrend der unaufhdrlichen Niederschlage der
Vorwoden betiirditel worden war; mit dem Er-
trage sel man im allgemeinon zufrieden und die
Erwartungen kdnnten t Im a einen noch

be n werden. Geht man zur infernationalen
Produktion iiber, 80 hellt sich das Bild noh mehr
auf. Uber groBe Ausfuhrmengen verfiigen zweifel-
los Rufland, die Vereimgten Staaten und wohl
auch Ruminien;  dle argenlinischen Aussichien
bleiben nadh wie vor gbl::zend: Indien, Australien
und Canada werden ebenfalls mit verhdlins:

hohen Erntemengen auzuseizen sein. Die Qualitdt
und damlt die Verwendbarkeit des russischen
Weizens soll zwar viellach durch den iibermiBigen
Regen beeimrim:l]gl sein, dagegen wird der nord-
amerikanische Weizen als audh qualitativ ‘hervor-
ragend gut eingeschdtzt. Wenn
nationale (amerikamsche, russische), nicht die
europdische Prels dadurdh beeinflufit wurde,
so hegt das wesenilich daran, daf die Schitfahrt
bei den reicilich lohnenden Frachten anderer Art
und anderer Verkehrsrichtung sich dem Geireide-
export noch wenig zur Verfligung. gestellt hat; so-
wohl in RuBland wie In den Vereinigten Staaten
und in Rumdnlen klagt man fber den Mangel an
Kahnraum. Im grofen und ganzen kommt der
Handel immer wieder auf die ginstigeren Markt-
schatzungen zuriik, dle er vor dem Eintrut des
langandauerden Regens bereits vornahm. Nach-
dem die erste Stufe der ErmaBigung sich so lange -
aehalten hat, stinde nunmehr wahrscheinlich eine
zweite abwarts gerichtete Stufe bevor - falls die
politische Entwicklung nidht einen neuen Strich durch
alle diese Rechnungen madht, 1
die D der wiirden siderlich zu Ausfuhrbe-
schrinkungen und Ausfuhrverboten Gbergehen, falls
sie in ernste Konflikte leﬁgerhun wilrden, -

ach Max Schippel.

nur die
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Die Koalitionsfreiheit in

Deutschland und die poli-

tischen Parteien, XA
v

Neue Gefahren.
Die Leser der sGraphischen Presse« sind vor

wenigen Wodien durdh einige Artikel Gber die in |

neuester Zeit in der Offeniidhiceit von verschiedenen
Seiten ausgesprochenen Drohungen und Angrifie
gegen die Koalitionsireiheit der Arbeiter unter-
richtel worden. Es ist auch allgemein bekannt,
dab der Entwuri fiir ein deutsches Strafgesetzbudh,
der vor nicht langer Zelt bekannt geworden ist,
Paragraphen enthalt, die ganz unverkennbar den
einzigen Zwedck haben, unser diirftiges Koalitions-
recht fast vollig zu vernichten.

Die Gegner der um ein mensdlicheres Daseinund
hdhere Kultur kdmpfenden Arbeiterklasse und ihre
Sachwalter in den Schreibstuben der Ministerien
ruhen nicht. Das Blithen und die Erfolge unserer
Organisationen verursachen ihnen schlaflose Nadte,
und ihre gesetzgeberischen Versuche sowie ihre
Anregungen zu solchen machen denn auch ganz den
Eindrudt von Hirrgespinsten aufgeregter Stunden,
In ihren nervisen Angsizusidnden halten sie Um-
schau nach dem sstarken Mann:, dessen Schidel
hart genug Ist, am rollenden Rad der Zeit ein
Hemmsdwuh zu sein.

Neuerdings scheinen nun die Herren in lhrem
verbiendeten Beginnen werivolle Bundesgenossen
erhalien zu haben in den dristlichen Gewer kschaften.
Die sdwmahliche Haltung des Gewerkvereins dhrist-
liher Dergarbeiter bel dem letzten groBen Ruhr-
bergarbeiterstreik im Februar dieses Jahres st
noch in aller Gedaditnis. Und In jiingster Zeit
ging die Nachricht durdh die Presse, daB die drist-
lihen Bauarbeiter, die 1910 in dem grofien Tarif-
kampf im DBaugewerbe noth gemeinsame Sache
mit den freigewerksdaftlih und hirsch-dunckerisch
organisierten Bauleuten maditen, verdichtige An-
naherungsversuche an den Unternehmerverband im
Baugewerbe in Szene setzen.

iese auffdllige Verdnderung im Verhalten der
dristhchen Gewerkvereine hat seinen Grund ohne
Zweifel in der Politik der Zentrumspartei, zu der
die Gewerkvereine sehr nahe Beziehungen haben,
Diese Politik hat in den letzten Jahren eine grund-
legende Veranderung erfahren. Aus einer Partei,
die anfangs in schroffer und spaterhin doch wenigstens
in tellweiser, gemafigter Opposition der Reichs-
regierung und aem unternehmerfrommen Liberalis-
mus gegeniiberstand, hal sich das Zenirum zu
einer Regierungspartel sowoh! im Sinne der
herrschenden Bureaukratie, als auch nach dem Ge-
schmadk des GroBunternehmerfums entwickelt. Wir
konnten schon im vorigen Aufsatz eine merkwiirdige
Lauheit der klerikalen Partel in Sacen der Ko-
alitionsireihelt feststellen. Bel den letzten Reids-
tagswahlen haben nun die Zenirumsleute mit den
Nationalliberalen des rheinisch- westfilischen In-
dustnegebietes, den politischen Kulis der exiremsten
Scharfmadier ein Wahlbiindnis abgesdilossen. Die
beiden Parteien unterstiiizten sich gegenseitig &'eafn
die Sozialdemokratie. Dieser Verkauf der 1-
slimmen der dristlichen Arbeiter zog den Verrat
ihrer wirtsdhafilichen Interessen unmittelbar nach
sih. Wie solllen denn die dristlicen Gewerk-
schafisfihrer, die wihrend des Wahlkampies fiir
den Zechenkandidaten und gegen die Sozialdemo-
kraten aufgeireten waren, ganz kurze Zelt nach
der Wahl an der Seite der sozialdemokratischen
Bergarbeiter gegen die Zethengewaltgen ins Feld
riicken! Und diese Erscheinung ist keine voriiber-
gehende, denn es ist kaum zu verkennen, daf der
absolut unternehmerfreundliche Fligel im Zentrum,
insbesondere in der Reidhstagsfraktion der Partei,
heute in jeder Hinsicht tonangebend isi. Dazu
kommt, daB die Zentrumsparle: Regierungspariei
vom reinsten Wasser geworden ist; ihre Verirauens-
leute sitzen neuerdings an den Tisthen des Bundes-
rats. Und wir wissen ja, daB eine hohe Reichs-
regierung das Sirelken nidit liebt, weshalb eine
Regierungspartei das Streiken nicht fordern dard.
Dasselbe giit von dem heiligen Vater in Rom. Auch
sein Zorn kommt iiber die unbotmifigen Streik-
briider, und auch er und seine internanonale ton-
surierte Garde haben es verstanden, ihren Einflup
auf die klerikale Regierungspartel in Deutgchland
zu stirken.

Das alles beding! die Bindigung der dhristlich
organisierten Arbeiter, Das kann aber am besten
und schmerziosesten geschehen mit Hilfe einer Ein-
sthrinkung des Koalitionsrediies, die sdcheinbar
vorgenommen wird zum Schuize der sogenannten
Arbeitswilligen vor dem Terror der bosen Sozial-
demokraten,

Von gleiher Wichtigheit fiir die Gestaltung des
Koalitionsredus in naher Zukunft ist die H
der nationaliiberalen Partei. Der linke Fliigel dieser
Partei hat sich wiahrend und nach den Wahlen aut-
fallend radikal gebardet. Es ist die Vermutung
a en worden, daf diese radikale Geste
dem pohitischen EinfiuB der stindig an Zahl wachsen-
den it der Privatangesteliten zu danken sel,
eine Vermutung, die sicher begriindet ist. Vorerst
- hat allerdings der Radikalismus derer um Basser-
mann nur gie lebhafte Opposifion des konsequent
unternehmerfreundlichen rechienFligels derNational-
liberalen hervorgerufen. Und bei diesem Ringen

der Geister im Lager des Nationalliberalismus hat [ wurden die Angeklagten so schwer bestrafi, nur

es sich gezeigl, daB die die Grofiindustrie verireten-
den Schwergewidhtsathleten von rechis die Oberhand
haben. Daraus ist mit Sicherheit zu schliefen, daf
ein betrdchilicher Teil der Reichstagsnationalliberalen
trotz des Einflusses der Angesteliten, die emn stei-
gendes inleresse an einer miglichs! uneingeschrink-
ten Koalitionsfretheit haben, fiir eine Versdeh-
terung des Koalitionsrechts zu haben sein wiirde.

Anders liegen die Dinge bei der forfsdirittlichen
Volkspartei. Sie hat vor allem starke Ridsihien
zu nehmen auf die Hiisch-Dunckerschen Gewerk-
vereine, Dazu kommt aber noch, daB der Einflup
der Angestelltenwidhler auf diese Parlel ungleich
stirker Ist als auf die Nationalliberalen. Das muf
durch die Haltung dieser Partei zur Koalitions.-
freiheit zum Ausdruck kommen, das zwing! die
Fortschrittler trofz des auch bei ihnen sehr starken
unternehmerfreundhohen Einsdilages zur Verteidi-
gung der Koalitionsfreiheif, das drangt sie bei dem
Kampfe um die Koalitionsfreiheit an die Seite der
Sozialdemokratie,

Aber die fortschrittliche Volkspartei ist ein sehr
schwacher Kampfgenosse. Er kann es nicht ver-
hindern, daB sich aus den groBen Fraktionen eine
Mehrheit im Reichstag gegen das Koalitionsredht
bilden wird. Die Phaltanx der Gegner des Koalitions-
rechis reicht heute von der duBlersien Rechten bis
tief hinein in die Reihen der Nationalliberalen. Und
wenn es diese »Volksvertreter« auch nicht wagen
werden, das Koalitionsrecht durch ein unverhiilltes
Ausnahmegesetz zu verschlechtern, so werden sie
doch bereit sein, den die Koalitionsireiheit stark
einschrinkenden Teilen des neuen Strafgesetzbuches
ihre Zustimmung zu geben. Daran andert auch die
am letzten Sitzungstage vor den Ferien erfoigte
Ablehnung eines konservativen Antrages, der einen
Gesetzentwurf zum Schutze der Arbeitswilligen ver-
langte, mit 275 cegen 63 Stimmen nicts. Die Ab-
lehnung beweist hodwstens, daB die Herren nidi
geneigt sind, die Sache so plump anzufassen, wie
die Konservativen beantragten.

Inzwischen versudhen die herrschenden Gewalten,
das Koalitionsrecht mit Hilfe der gegenwirtig gel-
fenden Gesetze zu erdrosseln. Eine Generalprobe
haben die Hiiter des Profits bei dem bereils er-
wihnten Bergarbeiterstreik gemacht. Wie bekannt,
schritt die neue Unternehmerschuiztruppe, der drist-
lihe Gewerkverein, in diesem Kampfe gegen die
Koalitionsfreiheit mutig voran. Neben dieser Profit-
schutziruppe wurde gegen die streikenden Derg-
leute aufgeboten die bewaffnete Madit des erz-
reaktiondren Preuflen, die parlamentarische Tribiine
und fast die amte biirgerliche Presse zur [rre-
fihrung der offentlichen Meinung. Alles das stand
im Dienst der ohnehin wirtschaftlich sehr wider-
standsfihigen Zechenprotzen. Bei der Besprechung
des Streiks im Reichstag und im preufiisthen Land-
tag stellte sich auch nichf eine einzige biirgertiche
Fraktion rlickhaitios auf die Seite der Streikenden,
Vor allem zeigten sich die Natlonalliberalen Im
Landtage als vollendete Zechenanwilte. Diesem
Ansturm muBten die Bergarbeiter weiden. Die
Vorgdnge haben gezeigl, dab es keine Koalitions-
freiheit in Deutschland gibt, wenn sidh alle die ge-
nannten dunklen Madite gegen die Arbeiter ver-
einigen, daB bel voller Ausnutzung der durch den

enwidrtigen Reditszustand gegebenen Mdglich-

eiten ein Streik zum Zusammenbruch gebracht
werden kann, Und das ist ja das letzte Ziel dessen,
was die Scharfmacher unter Arbeitswilligenschutz
verstehen.

Der groben Faust der Polizeibiittel folgte das
Fallbeil der Klassenjustiz. In groBer Anzah! wurden
die am Sireik beteiligte n Bergleute vor den Rlchter
gezerrt, Die geringste Kieinigkeit geniigte ais Anlaf
zu einem hodwnotpeinlihen P ozeB. Insgesamt
wurden in etwa acht Wodhen 20 Jahre 7 Monate
15 Tage QGefangnis und 3671 Mark Geldstrafen
durch zwel Strafkammern des Dortmunder Land-
gerichts gegen dle angeklagten Streikenden ver-
hingt. In den einzelnen Fillen gelangten die Stral-
androhungen gegen Vergehen, die im Gefolge eines
Streiks verdbt werden, in ihrer duBersten Schirfe
zur Anwendy Als lieispiele wollen wir hier nur
der Urteile doe nken, die in einigen Fillen ausider
ersten Zeit der Streikjustizkampagne gefillt wurden.
Ein Bergarbeiter, der mit einem Stein nach einem
Schutzmann geworfen haben soll, ohne ihn jedoch
zu treffen, bekam 3 Monate Gefingnis. Ein anderer
Bergarbeiter, der Arbeitswillige mit »Streikbreder«
und »Didkkopt« a t hat, trug fiir diese Misse.
tat 4 Woohen Gefingnis davon. Eine Bergarbeiter-
frau bekam fiir das Wort »Strelkbrecher« und fiir
ein »Plulle, das sle einem Streikbrecher an den
Kopt geworfen hat, / Wodhe Gefingnis. Fir Aus-
spucken vor einem Streikbredher setzte es ¢ Monate

efingnis, ein andermal fir ein >Pfui! Strelk-
brecher« einen Monat Gefingnis. Und einem alien
Bergmann kastete es 30 Mark Qeldstrafe, dafl er
es abgelehnt hatte, mit Streikbrechern Scfmapn zu
trinken. Solhe und dhnliche Fille lieBen sich zu
Dutzenden anfilhren.

Sind nun diese Bergarbeiter fiir die genannten
Vergehen zu schwer bestraft worden? Niemand
hitte an so schwere Siralen gedadd, wenn die
Vergehen nidt in Verbindung zu bringen wiren
mit dem Strelk, Die Gbergrofe Mehrzahl der in
Frage kommenden Delikte wire im ohnlichen
Leben mit einer sehr gelinden Qeldstrafe »gesiihnt«
worden. Also nur weil sie es wagten zu streiken,

weil sie von einem gesetzlich garantierten Recht
Gebrauch maditen, wurden die Arbeiter ins Ge-
fangnis gesperrt. Soldhe »Redtszustinde« sind eine
Schmach vor der gesamten Kulfurwelt, und den
Herren, die erst jlingst wieder glawbten, das An-
sehen der deutschen Nation gegen die Sozialdemo-
leraten verteidigen zu iniissen, ist in der Beseitigung
soicher Schamlosigkeiten ein weites Tatigkzils-
gebiet fir fhre nationale Ehrenreitung gegeben.
Hier mogen sie sich tummeln!

Die ganze Belrachiung zeigt ung, daB die Ar-
beiterschaft in ihrem Kampfe um eine Verbesserung
und gegen eine Versthlechteruna des Koalitions-
rechis pollig auf die eigene Kraft angewiesen isi.
In diesem Kampfe mufi sie sich, wenn sie nicht
unierliegen will, einer starken und vor allem abso-
lut selbstindigen Arbeiterpartei bedienen Solange
die Arbeiterklasse ihre politischen Interessen inner-
halb irgend einer biirgerlichen Partei zu verireten
sucht, ist sie immer genasfiihrt. Und eine solche
Partei, wie sie die Arbeiterklasse zur Wahrung
ihrer politisthen Interessen brauchi, ist nur die
Sozialdemnkratie. Sie zu stirken ist unsere Auf-
gabe! R S,B

Wissen ist Macht! = -]

In unserer Zeit betrachten wir sdilechthin alle
Personen, die sich den Gewerkschaften und der
Parlei angeschlossen haben, als moderne Arbeiter.
Ja, ein jeder, der diesen Organisationen angehdért,
wiirde es als Beleldigung empiinden, wenn man
fhm die Bezeichnung vorenthalten wiirde. Und
doch fehlt manthem zu dem Titel noch ein ganz
wesentlicher Teil, und zwar das Wissen. Es ist
ja bedaperlich, aber trotzdem eine Tatsache, dafi
viele Arbeiter den Gewerkschaften und der Partei
nur aus wirtschaftiidhen Grinden und in der Erwartung
materieller Vorteile angehoren. Die Uberzeugung
fehlt ihnen noch, daB die Organisationen eine
Lebensbedingung der Arbeiter sind. Diese Uber-
zeugung kann man sich nur durd griindliches
Studium und grofies Wissen verscalfen.

Wenn wir heute Kiassenkimpfe fiihren, so
gehdrt dazu nidht nur eine folgsame Masse, sondern
eine vom proletarischen Oeist durchdrungene, auf-
geklirte Arbeiterschaft. Dem Feind Kapitalismus
goll eine gebildete Masse gegeniiberstehen, die die
Ziele und Zwecke der Kaplialisten genau kennt und
sich nidy durch Wohlfahriseinrichtungen und ahnliche
Mitiel einfangen 1aft.

Der Kapitalismus selbst erblicktineiner gebildeten,
wissenden  Arbeitermasse seinen gefahrlichsten
Gegner. Daher gondigt es seinen Vertretern, wenn
der Arbeiter redwnen, lesen und sdreiben kann.
Nach ihrem Dafiirhalten braucht der Arbeiter keine
Kenninisse vom sozialen und wirtschaftlihen Leben
zu besitzen. lhnen Ist nur daran gelegen, billige
und willige Ausbeutungsobjekte in den Arbeitern
zu haben. Deshalb iibten sie ihren ganzen Einflub
aufl den Staat aus, den Arbeitern die Bildungs.
moglichkelten nicht 2u erweitern.

le kann die Masse dem entgegenarbeiten?
Welche Blldunl%smﬁgumkelten stehen der Arbeiter-
schaft zur Verfiigung? In erster Linle dienen dem
Arbeiter die Gewerkschafts- und Parteiblitter mit
ihren sozialen, volkswirtsdhaftlichen und politischen
Artikeln zur Aufklarung. Weiter sind die Volks-
bibliotheken, Vortrige und Vortragszyklen zu nennen.
Aber geniigt das? Nein! Denn es fehit dabei
vor allem der persdnlihe Gedanken-Austausch!
Nur durch Diskussionen kénnen die ideen gewedkt,
die Meinungen geklart und die UJberzeugungen ge-
festigt werden. Ein gehdrter Vortrag wird im
Alltagsleben sen; aber die Idee wird fest-
halten, besonders dann, wenn man dardber seine
edanken mit andern austauschen kann. So kénnen
wir die Diskutler-Vereinigungen als widhtiges Hilfs-
mittel zur Weiterbildung beirachten und benutzen.
Man wende nicht ein, dad sich das nur in einer
GrofBistadt leicht in Szene seizen lasse. Nein!
Audh im kleinsten Ort 13B1 sich ohne jedes Bedenken
eine solche Vereinigung ins Leben rufen. Natiir-
lich darf das Arbeiten picht planlos sein, sondern
es milssen zundcst die grundlegenden Wissen-
schaften studiert werden.

Wie soll nun eine solde Diskutier-Vereinigung
aussehen? Man wird am Besten tun, wenn man
nach folgendem Programm verfdhrt: 1. Historischer
Materialismus (Karl Marx), 2—3 Abende; diese
Materie mufl recht gut und ausgiebig behandelt
werden, dann werden die folgenden Vortrdge um
80 leichter zu verstehen sein. |1, Die Entwicklung
det mensdlichen Gesellschaft, ca. 8 Abende.
HL Volkswirtschafiliche Grundbegriffe, ca, 12 Abende.
Mit diesem Programm kann man das Winter halb-
jahr gut ausfilllen, Welter sel bemerkt, daB Vor-
tragender, Vorsitzender und Schriftfiihrer in stindi-
ger Reihenfolge abwedhseln soliten. Die Protokolle
sind auf Saizbildung und Rechischreibung zu priten.
Entsprechende Lelifaden und Broschiiren bekommt
man in ieder Buchhandlung, sodal auch hler absolut
keine Schwierigkeiten enistehen. Nur Ernst und
FleiB, das ist alles, was ein jeder haben mus.

So mbge die Anregung fiir viele von Nutzen
sein. Mdégen alle Arbeiter danach streben, wirklich
moderme Arbeiter zu werden zum Wohle lhrer
selbst, zum Wohle der Aligemeinheit, damit das
Wort Immer mehr Geltung in der breiten Masse
erlange: Wissen ist Macht; Macht ist Wissen!

Xilel.
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Aligemeines.

Te'l fiir die gemeinsamen Interessen aller |

Sparten des Berufs,

Der Funktionir. [t

Unter diesem Titel erschien kiirzlich im
Stettiner s\Volksboten< folgender Artikel. Wir

empfehlen shn, um unsern Verbandsiunktio- !

néren die schwere und opferreiche Tatigkeit
zu erleichtern, unsern Kollegen dringend zur
Beachtung und hoffen, daB er im Interesse
unseres Verbandes zu einer gerechieren
Wiirdigung der Arbeit unserer Funktionire
beitragen mége. Die Redaktion.
Es kommt gar nichi selten vor, daB bei
Vornahme von neuwahlen fiir die Amter der
Partei-* und Gewerksdaftsfunktionire ver-
schiedene der bisherigen Funktiondre resigniert
erklaren, daB sie auf eine Wiederwahl verzichten,
mit der Begriindung, einmal eine Wei'e einem
andern des Amtes Wiirde und Biirde zu iiber-
lassen. Aus diesen Worfen spricht beredt gar
mancherlei, am stirksten aber die Taftsache,
daB dem Partei- und Gewerkschaitsgenossen,

der nach bestem Wissen und Gewissen seine |
Pilimt und Sduldigkeit getan, sein Amt als !

Funktiondr verleidet worden ist. Und wieviel
vereinigt sich nicht, dem Vertrauensmann oder

Funktiondr seine Tatigkeit zu verleiden. Vor-|

geselzte drohen mit MabBregelungen, Ent
lassungen und dergleichen. Allerlei klemne
Nadelstiche von oben, gegen die man sich kaum
wehren kann, Bespitzelungen, persdnliche Kriin-
kungen und Schidigungen miissen herhaltén,
um dem Vertrauensmann die Lust an seiner
Arbeit zu verireiben.

Das ginge sdiieBlich noch hin. Die klein-

lihe Rache des Unternehmers mag von ein-|

zelnen oft schmerzlich genug empfunden werden,
sie ist es aber nicht allein, die dem Vertrauens-
mann die Arbeit im Diens'e der Organisation
erschwert. Weldie Miihe, wieviel Geduld und
tberredung, wieviel von der jedem Funktionir
s0 knapp zugemessenen Zeit erfordert die
Anwerbung neuer Miiglieder, das Kassieren
der DBeitrige, die Agitation fiir unsere Ver-
sammlungen und Veranstaltungen, die Entgegen-
nahme, Weiterleitung, sichgemdBe Erledigung
all der vielen Wiinsche, Fragen und Beschwerden
der Milglieder, die Aktioucn in der Werkstatt,

filr deren gilnstigen Ausgi:g der Verfrauens- |

man sich mitverantwortlich 1ihli! Weldh auf-
reibende Arbeit leistet nicht oft der Vertrauens.
mann, dem mehrere Amter iibertragen wurden?
Unseren Gegnern ist diese Hingabe fiir die
Sache der Arbeiterschait schon immer ein Ritsel
gewesen. »Du sdadest Deinem Fortkommen
und Deiner Familie, ruinierst Deine Gesund-
heit, Du setzt Dich unniitz Gefahren aus, Du
wirst keinen Dank, keinen Erfolg davon habenc,
so wird der Vertrauensmann von den ver-
schiedensten Seiten, oft aum in der eigenen
Familie, bearbeiter, Oder ist es niht so?

Aber der riduige Vertrauensmann fragt
nicht danach, was ihm seine Tatigkeit niltzt,
wie es ihm ergehen wird. Er sleht auf einer
hdheren Warte. Er fragt nur, was seine Tatig
keit den Berufsgenossen, der Allgemeinheit
niltzt oder schadet. Man kann das verschieden
nennen: Selbstlosigkeit, Hingabe, Eifer und
Nachstenliebe. Immer wird das d.e Erklirung
dafilir sein, daB der Vertrauensmann stets ein
guter und pfliditbewuBter Mensdh ist.

Je starker unsere Partei- und Gewerksdafts-
bewegung wird, desto mehr wird die Tatigkeit
der Funktiondre der zusammenhaltende Kitt.
Wo die Freude und Hingabe durch kleine
Rinke und Gehissigkeiten getrilbt wird, ver-
mindert sich der FleiB und die Liebe zur
Arbeit. Es entsteht VerdruB und das Amt
wird abgegeben.

Die Angesteliten haben unter &hnlicen
Unzutrdglichkeiten zu leiden. Es gibt Leute,
denen es gewissermaBien ein Sport is!, gegen
die Beamten zu hetzen, Das sind die ewigen
Norgler, die vor lauter Kritisieren nidt zu
praktischer Tdtigkeit kommen. Sind durch Ver-
sehen, MiBverstindnisse usw. Differenzen ent-

[standen, so sdireien sie in der nichslen Ver-
sammlung iber die »bdsen Deamten«. Sfaft
| sich mit diesen in Verbindung zu setzen, um
{1n kollegialer Weise eine Verstindigung an-
| “usireben, bedienen sie sich  kleinlicher
[ Schikanen, die den Angestellten die notwendige
'Lust und Liebe zur Arbeit zu nehmen qe-
| #ignet sind,

: Inunsersn Organisationen muf gegenseitiges
| Verfrauen herrschen, Wer dieses leiditiertig
| untergrdbt, der handelt gesen die Interessen
|unserer Bewegung. Daher darf auch die not-
wendigz und verantwortungsvolle Tiligkeit
unserer Angestellten nicht unnétig erschwert
werden. Es handelt sich dabei natiirlich nichi
um die Ausschaltung jeder Kritik, sondern
nur derjenigen, die nicht gefragen ist von
kollegialem Geiste und von der Absicht der
Verstdn figung. »Volksbote«, Stetlin,

Bg0er Lithograph

Teil fir die Interessen der Lithographen,
Kaﬂ:graphen, graphischen Zeichner u, Maler,
Redigiert von Fr. Schnetter, Hannover.

. Lohndriickerei in Schutz-
| verbandsbetrieben. ww=

Nadh Beendigung des Kampfes hat in den Ber-
{liner Schutzverbandsfirmen, wo die Lithographen
{in_Akkord arbeiten, eine starke Preisreduktion
| stattgefunden. Bei diesem Preisriickgang wird all-
| gemein nodh eine sauberere Arbeil als friher ver-
ilangt. Fiir eine Mehrleistung von Arbeit gibt es
| weniger [ohn!

Heute wollen wir aus einer Sdwizverbands-
ifirma im Norden Berlins folgenden Fall mit-
{teilen: Ein Kollege war 6 Jahre mit kiirzeren
jund ldngeren Unierbrechungen, die sich aus dem
Saisondharakter des Gewerbes in Berlin ergeben —
in der Firma beschdftigt. Eine Zeitlang arbeitete er
zu einem Wochenlohn von 34 Mk.; spater arbeitete
er in Akkord, wobei er durchschnitilich 33 Mk. in
der Woche verdiente. Dann kam die Aussperrung.
Nach deren Beendigung wurde betreffender Kollege
in Gemeinsdhaft mit mehreren anderen nicht wieder
| eingestellt, weil Arbeilsmangel vorhanden war.
| Mitte August bekam er vom Oberlithoaraphen die
Mitteilung, daB er wieder eintreten kénne, Er
nahm die Arbeit wieder auf. '

Die Verdienste, die der Kollege jetzt nach dem
Kampfe erreichie, bleiben weit hinter dem Durch-
schnitt vor der Aussperrung zuriik. So geht es
audh simtlichen anderen dort beschaftigten Kollegen ;
ganz gleich, ob sie Arbeitswillige, Nichtverbindler
oder Verbandskollegen sind.

Der Kollege verdiente in der 1. Woche 31 Mk.:
in der 2. Woche 29 Mk ; m _der 3 Woche 28 MK, inkl,
3 Mk. a Conto auf die folgende Woche; in der
4. Wodhe 29 Mk. inkl 2 Mk. 2 Conto und in der
5 Woche 29 Mk. inkl. 6 Mk. a Conto. Das ist
ohne Zwelfel bedeutend weniger als vor der Aus-
sperrung. In der Firma wird bis Freitag berecnet,
an diesem Tage wird auch eingesdhrieben., Sonn-
abends Ist Lohntag. Der Sonnabend geht schon
auf die neue Wodie. Am Sonnabend, den 7. Sep-
tember rief der Herr »Ober« am SchluB den
betreffenden Kollegen au sich und sagte ihm
worllich: »Sie verdienen im Geschdft zu wenig:
ich maoacite auf Ihre Arbeitskraft verzichten<. Er
gab ihm die Paplere. Der Kolloge war entlassen
Er wurde entlassen, weil er auf Grund der schlechten
Preise weniger als friher verdiente und weil er
es abgelehnt hatle, zur kiinstlichen Steigerung
seines Durchschniltsverdienstes elne »Hausplatte«
zwischen zu sdieben, Der Kollege war eine Ge-
fahr fir die Firma. Denn durch ihn hitie der
Nachweis gebracht werden kdnnen, daBl die Firma
jetzt viel schlethtere Preise als frither zahit. Alle
andern Kollegen verstehen diesen Wink mit dem
Zaunspfahle: sie madien »Hausplattene und er-
hohen ihren Verdienst kiinstlih. Dadurch hat die
Firma den Vorteil, aus ihrem Lohnbuch »einwand-
frele nachweisen zu kénnen, dah bel ihr die Litho-
graphen wodentlich {iber 30 Mk. verdienen, daf
also bei ihr die Preise nicht unzulanglich sind.

Der gekiindigle Kollege hatte das Vergniigen,
einen Tag umsonsi gearbeitet, und die Firma den
Vorteil, keinen Pfennig verloren zu haben.

; A. C.
%Der Steindrucker.
Teil fir die Interessen der Stein-, Zink-
Aluminium- und Notendrudker,

Konflikte. @

Der Verfasser des gleidmamigen -Artikels Im
aligemeinen Teil der Nr. 38 der »Gr. Pr.« hat recht
treffend die verschledenen Anldsse gesdhildert, aus
denen immer und immer wieder Reibereien zwischen
Geschiftsleitung und Personal entstehen und ent-

| slehen missen. Eine Eigentiimlichkeit aber ist u. F.
|da!\ei nicht redhl gewiirdigt worden.

Jeder, der lingere Zeit in einer Zahlstelle titig
war, wird die Beobathiung gemacht haben, daB
es ‘nstalten gibl, wo die gesdilderten Konilikie
sehr hdufig auftreten. Es dringt sich einem die
Meinung auf, daB diese Anstallen ohne Konflikte
gar nicht existieren konnen. Kaum ist mal Ruhe
im Beltriebe eingetreten, so folgt eine neue Anord-
nung oder Mafinahme und der Krakeel ist wieder da.

Nun liegt dies aber beileibe nicht an den Maf-
nahmen der Geschiftsleitung, sondern einzig und
allein an den Kollegen, die entweder mit ihrem
beschrankten Unterfanenverstand das Niizliche
dieser Anordnungen nicht einsehen kénnen, oder
aus reinem Widersprucsgeist rebellieren und schlief -
lich gar von gewissenlosen Agitatoren aufgewiegeh
und verhetzt sind,

Am meisten kommt dies zum Vorschein in
solcen Anstalten, wo diters Wedhsel der Direktoren,
Faktoren und -Obere ist. Jeder >Neue« ist in
erster Linie dazu besfellt, das, was seinem Vor-
ganger nicht so recht gelang, durchzufihren, d.I. die
Rentabilitat des Unternehmens so hoch wie méglich
zu_steigern. Um dies zu erreichen, werden alle
maglichen Mitiel versucht, Anordnungen getroffen,
die mit den vorhandenen Materialien und Hilfs-
mitteln gar nicht durchzufiihren sind. Aber was
tut's? Man verlangt es ganz einfach. Das beliebteste
Mittel, hauptsichlich der neuen Faktore und *Obers,
die Arbeitsleistung zu steigern, ist eine kolossale
Antrelberei. Es ist schon oft gesagt worden und
muB immer wiederholt werden, daB heute in den
meisten Faillen nicht so sehr darauf gesehen wird,
ob sich die »Ober< auf Grund ihrer beruflichen
Leistungen fiir solche Stellen eignen, sondern in
erster Linie darauf, daf sie tiichtig antreiben kénnen
und NV, sind.

Eine Firma, auf die vorstehendes zutrifit, ist
die Firma Wezel & Naumann, A.-G. in Leipzig-R.
Sie war friher eine der Firmen, die in jeder Be-
ziehung mit an der Spitze unserer Industrie standen.
Jeder Kollege, der damals von -dieser Firma be-
schaftigt wurde, war gewissermafen stolz darauf.
Heute ist es nicht mehr so. Seit dem Streik von
1894 und seitdem die Firma Aktiengesellschaft ist,
hat sich vieles gedndert. Ein Direktor idste den
andern ab, bracite Neuerungen und zwar meist
Verschlediterungen filr das Personal. Und getreu
dem Grundsaize »Wie der Herre so's Gscherre«
fihlte sich auch jeder neue »Obers berufen, sein
mdglichstes dazu beizutragen, um die Konflikis-
stoffe zu hiufen.

Wir wollen auf das, was zuriiddiegt, nicht ein-
ehen, sondern nur die neueren Vorgdnge einer

etrachtung unterziehen,

In der Firma besteht schon von altersher eine
durch die Arbeitsordnung festgelegte Pause, mitiags
und abends von je 5 Minuten, zum Wasden und
Ankleiden. Trotzdem die mit dem Schuizverband
%ctroﬁenen-vereinbarungem bestimmen, daB dieser

ustand bestehen bleiben muB, wird in letzter Zeit
die Garderobe entweder erst einige Sekunden vor
oder gerade mit dem Klingelzeichen gedffnet. Vom
Hilispersonal an den Mascinen wurde verlang‘l,
daB es sich erst nach beendeter Arbeilszeit wiischt
und ankleidet. Denjenigen, die sich weigerten, wurden
50 Pf% Strafe vom Lohn abgezogen. Ob diese
MaBnahmen auf Herrn Direktor Mdller zuriidizu-
fihren sind oder auf den neuen Fakior Liischer,
wissen wir nicht. Fest steht aber, daB Herr Direktor
Krotoschin das Ungerechte dieser Bestrafung emp-
funden und auf Beschwerde der davon Betroffenen
nidht nur die 50 Pig, Strale zuriickerstaitet, sondern
den DBestraften noch 10 Pfg. »Schmerzensgelde, wie
er es nannte, gezahlt hat,

Man scheint aber noch anderes zu planen. Wie
verlautet, soll eine neue Arbeilsordnung eingefiihet
werden. DaB diese nicht dazu dienen sol), das
Arbeitsverhdlinis zu bessern, ist nach den Erfah-
rungen, die wir mit neuen Arbeitsordnungen gemadt
haben, ohne weiteres auch hier anzunehmen. Nun
fehlt nur noch die Kontrolluhr; oder ist auch diese
schon auf dem_ Wege? Ordnung muB sein und
jedermann begriift sle, d. h. die Ordnung. Wenn
sle sidv nur auch auf die Arbeitsriume erstredien
wiirde! L@Bt nach dieser Seite das Arbeitsverhili.
nis viel zu wiinschen {brig, dann aber audh nod
nach einer andern, Gewif kann die Direktion nicht
dafiir veraniwortlih gemadt werden, wenn die
Beschaltigung nachlaft und deswe‘qen Entlassungen
erfolgen. Aber so wie hier dirfte es in keiner
andern Firma gemadt werden. Schubwelse werden
Kollegen eingestellt und nach einiger Zelt, in der
mit Hoddruck gearbeitet wird, schubweise wieder
entlassen, Wenn man unter solhen Verhiiinissen
nur nicdit noch Arbeitskrifie von auswirts heran-
zlehen wollte! Am Freitag, den 20. September
haben 10 Drudker gekiindigt erhalten, darunter ein
verheirateter Kollege von auswirts, den man erst
vor drei Monaten unter grofen Venpredwngeu
veraniaBte, eine sicere Stelle aufzugeben, Daf
man solche Gelegenheiten benutzt, um auh »mifi-
lieblge Elemente« los 2zu werden, ist uns nichis
Neues,

Wir bringen diese Mitteilun zu Nutz und
Frommen derjenigen Kollegen, die in der’ Firma
Wezel & Naumann A.-G. noch die alte Firma
Wezel & Naumann von frilher sehen * Sollien
unsere Ausfiihrungen aber die Direktion zum'Nach-
denken veranlassen, witrde es uns freuen. F. Pf
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Brief aus Thiiringen. @2

Sehr lehrreich fiir alle Kollegen mufl der Ar.
tikel »Léhne und Tagesh istungen der Maschinen-
meister« in Nr. 39 der »Graph. Presses« sein, be-
sonders aber [ir die Kollegen in den riickstdn-
digsten Gegenden des ailgemein
Thuringens, wo es trotz groBler Anstregungen nicht
rechi vorwarls gehen will, weil eben die Kollegen
in manchen Orten zu gleidatilhig sind. Gegenden
nach dem Gebirge 2u, wo die Armut zu Hause ist,
haben die lingste Arbeitszeit und die niedrigsten
Lohne. Das beweist Schwarzburg-Sondershausen,
welches dic  {berhaupt niedrigsten Lohne im
Deutschen Reide hat

Fortschritte im Verhdlinis des Lohnes zur Arbeils-
leistung zu verzeichnen waren, ist
Thiringer Konkurrenz mit schuid.
Nodi vom Streik in der gioBten Thiringer Firma
im Jahre 1906 her, haben wires Schwarz auf Weifi,
dab hier Nirnbergs grofite Scmutzkonkurrenz
war. Durd die geringeren Ldhne und langere
Arbeitszelt und furditbare Lehrlingsziditerel wurde

von der Thiringer graphischen Metropole aus der
Nirnberger Abziehbilderfabrikation und audv der|

Herstellung mander anderen Drudisachen die gréfte
Schmutzkonkurrenz gebolen. Durch die sehr
niedrigen Arbeitsidhne - ausgelernte Steindrucker
erhielten damals neun Maik fir die volle Wode,
Oberdrudkers 24 Mk. Wodenlohn — und durdch
die geringerere Qualitit der Farben, des Papiers
usw. konnte das auch ein paar Jahrzehnte hin-

durch betrieben werden. Die »Fabrikanten« laufen

jetzt tro1zalledem als Rentiers herum und kiimmern
sich den Kudkude oder Teufel um diejenigen, die
ihnen soviel Mehrwert geschaffen haben, daB sie
jetzt 2Rentiers« spielen k&nnen. In den Zeiten
dieser »Kunstanstaltsbesitzer« konnten sidy die
Niirnberger Herren von der Zunft wohl mit vollem
Redht auf die Thiiringer Schmutzkonkurrenz berufen.
Ob wohl heute nod, ist eine Frage!

Unermiidlich ist von der organisierten Kollegen-
schalt an der Verbesserung der Lohn- und Arbeits-
bedingungen gearbeitet worden und die schwersten
persdnlichen Opfer wurden gebradt. Ja, selbst
auf die Gefahr hin, der chrhcbun%’gezlehen zu
werden, sagen wir es frei heraus: Ware in allen
riickstndigen Gegenden Thiiringens so energisch
und zlelbewuBt gearbeitet worden, so stande
Thiiringen nicht mehr an letzter Stelle!

Nun muB man die Thiiringer Verhaltnisse aber
audh im aligemeinen in Betraditung ziehen! Nir.
Eends sind, fast in allen Berufen, so riickstindige

dhne, wie in den Thiiringer Kleinstaaten. Dann
arbelten unsere Kollegen in manchen Betrieben
mit anderen Arbeiterkategorien zusammen, die noch
viel rildistindigere Léhne haben und unsere
Kollegen — beneiden, statt sie audh zu organisieren
und ihre Lebenslage zu verbessern. Der alte
lateinische Spruch: HMalec assatum Thuringis est
bene gratum, ex solo capite faciunt sibi fercula
quinque (Lieblich mundet den Thiiringern stets ein
gebratener Hering, Aus einem einzigen Kopl be-
relten sie flinf der Qeridie) sdeint besonders im
Thiiringerwaldgebirge, die grenzenlose Bescheiden-
heit der Thiiringer audh heute noch kennzeidwmen
zu sollen. Denn die Kartoffel splelt in vielen
Gegenden die grofte Rolle auf dem Tische des
Arbelters. Hofienilih werden sih audh nodh alle
Kollegen in den riiksidndigsten Thiringer Gegen-
den organisieren, wie iiberhaupt alle Arbeiter, da-
mit es auch bei uns einmal vorwiris geht und
anders und besser wird. 1

E_gD!e photomech.Ficher

;oﬂ far die lm;rmn d«::- Cnﬁudt:gnp;n.n,
eproduktions - raphe: tdrucker
P Kuplerstedrer und -Drucer.

Unser Auskunﬁss?st-e_r-:i:m o

tber das Thema Erkundigung und Auskunfis-
erfeilung st schon viel geschrieben und gesprodien
worden; es sdeint aber trotzdem fiir eine grofie
Anzahl von Kollegen ewig ein Bud mit sieben
Siegeln zu blelben. Wer das Glidde hat, eini
Zelt Auskunftserteiler zu sein, well davon
Lied zu singen und beirachtet manchmal melan-
dolisth eine stattliche Kollektion von Anfragekarten,
die alle den bestehenden Vorsdriften nicht ent-
sprechen. Oft sind ja redit humoristische Sachen
dabei; oft muf man audv staunen fiber die grofie
Portion Naivitdt, die viele Koliegen durdh ihre An-
fragekarten verraten. Abgesehen von einfachen
Postkarten, die ohne jeden Verbandsstempel ins
Haus geflogen kommen, als ob der Auskuniis-
erfeller jeden Verbandskollegen personlich kennen
E@ﬁﬁ!c. gibt es audh Karten mit entsdwidigenden
lrungen 1dr das Fehlen des Stempels. So
sdhrieb u. a. ein Kollege: »Das Gewerksdhafishaus
Ist wegen Maifeler gestlossen, sodaf keine Karte
zu haben ist.« Dabej ist die Karte am 2. Mai ab-
rm:. Oder es heiBt: hier ist in der ganzen
keine “Anfragekarte aufzutreiben, wo-
mit npatiirlich der betreffende Ortsvorstaud sehr
i kl!)a me{'::'kn u:u le::d! die wahre
reache hlerhaften Anfragen ist, sollle audch
- mit Faulheit geantworfet werden, mit anderen

riickstandigen |

DaB in Bayern, und speziell |
in Niirnberg, {Abziehbilder) von 1903 zu 1908 keine |

teilweise die |

i Worten: dberhaupt nicht. Das ist jedodh meistens
| nodch gefahrlicher, weil derartige Anfrager erfahrungs-
' gemaB fast immer niedrige Lohne verlangen. Die
i Entziehung der Reiseunterstiitzung trifft nur die-
| jenigen, die von weither zugereist kommen und
i noch bezugsberechtigt sind.

| Ein noch gréferes Ubel ist das zu spate An-
i fragen und ebenso das Vereinbaren von Gehalt,
 bevor dle Antwort des Auskunfiserieilers einge-
laufen ist. Da haben wir schon Fille gehabt, wo
! hollegen das Engagement bereits abgeschlossen
hatten und nachtraglich wieder abscrieben mit der
Begrindung, man diirfe unter einem Lohn von so
und sa viel Mark nicht anfangen, was natiirlich
unwahr ist, da dem Anfragenden steis Spielraum
. gelassen wird, sein Anfangsgehalt je nach der
Leistungsfihigkeit festzusetzen. Auf der Antwort-
karle wird nur immer der Lohn angegeben, mit
welchem die Sielle zuletzt besetzt war. Das hat
schon oft zu unangenehmen Reibungen mit den
Prinzipalen Veranlassung gegeben, da diese meinen,
es wiirde gegen ihr Eiesd‘laﬂ intrigiert, und es
kostet dann nict wenig Mihe, dieses zu wider-
{legen, was alles nicht nbtig' ware, wenn jeder
| Kollege nach Vorschrift handeln wiirde. Es ver-
| langt doch jeder vollauf seine Rechte, warum nimmt
er es mit den Pilichten nicht ebenso ernst?

Darn gibt es nod eine Serie von Kollegen, die
da meinen: ich frage erst an, wenn ich sehe, daB
es was wird. Und unter der Hand, wihrend das
Engagement zustande kommt, fliegt irgend ein
Kollege, der sich vielleicht aus irgend einem nich-
| tigen Grund miBiliebig gemadht hat, auf das Pilaster,
und kein Mensch ahni, wie hier ein Verbands-
| kollege den andern briiderlich um seine Stellung
gebracht hat.

Diese Handlungsweisen hemwmen unsre DBe-
strebungen mehr, als mancher Kollege denkt. Wie
oftischon wurde uns von denPrinzipalen auf irgend-
welche DBeschwerden geantwortel: »Aber meine
Herren, i verstehe das gar nicht, es scheint bel
uns doch wirklich noch nicht so schlecht zu sein,
denn gerade in jiingster Zeit haben wir wieder
eine ganze Reihe von Anfragen von Ihren Kollegen
erhalten.« Und triumphierend wird erzdhit, dab
sich unter diesen anfragenden Kollegen mancher
befindet, der schon fIriiher in der gleichen Firma
tatig war. Man kann dann abziehen mit dem er-
habenen Gefiihl, daB Solidaritit und Kollegialitit
sehr schone Sachen sind, wenn sie nur nicht so rar
| widren. —
| Da die Tragweite und Bedeutung unseres Aus-
kunftssystems noch lange nicht von jedem Kollegdl::
erfaft wird, sollten alle Ortsvorsitzenden in je
Versammlung von neuem aufmerksam
machen und auf die Gefahren hinweisen, die die
Nidiibeathiung dieser Einrichtung fiir den Einzelnen
und fir die Gesamtheit zur Folge haben kann,
auch wenn die Hinweise vielleicht von mandem
| Kollegen als {ibertrieben und langweilly betrachtet
| werden. Denn es ist fiir die Verwaltungsmitglieder
inodh viel langweiliger, Zeit und Geld zu opfern,
{ohne ein Resultat zu erzielen,

Zum Schlusse méﬁ folgendes Yorkommnis als
Warnung dienen: In einer Mannheimer Firma wurde
ginem Strichdtzer nekﬁnd:a; mit der Begriindung,
er leiste zu wenig.. Der Kollege, der dies als un-
gerecht betrachtete, wandte sich an seinen Vorstand,
aer ebenfalls zu der Uberzeugung gelangte, daf
hier von zu geringer Leui:;:r nicht die Rede sein
| kbnne. Als nun Vorst beim Chef vorstellig
| wurde, stellte sich heraus, daB die Firma bereits
einen anderen Kollegen en ri hatte, mit dem
sie schon lingere Zeit in Verbindung stand, und
dieser Kollege hatte auf telephonisches Engagement
hin eintadh seine seitherige " Stellung gekindigt,
ohne jede vorherige Anfrage. Diese kam erst
pach seiner Kindigung dem Engagements-
abschluB, pro Forma, wie er selbst naiv genug
sagte. Das war nun dodh ein bisden zu stark
Der Vorstand erreichte belm Chef, daB er sich
berelt erklirte, die Kiindigung zuriickzuziehen unter
der Bedingung, daB der andere Koll erst am
15. Oktober — der Fall lniehe sich Anfang August
ab — eintreten wiirde. Nach einiger Uberiegunﬁ
versprach der Vorstand, dies zu veranlassen, wel
er annahm, der Kollege wiirde die Konsequenzen
seiner Fehler ziehen und keinen anderen K
daflir biiBen lassen, zumal dieser im Oktober zum
Militdr einricken muB. In diesem Sinne wurde
dem Kollegen auch geschrieben, jedoch ohne Erfolg,
und entgegen unseren Warnungen frat er den
Posten trotzdem an. Daraufhin steilten die hlesigen
Chemigraphen in einer auBerordentlichen Sektions-
versammiung den AusschluBanirag und ersuchten
die kombinierte Mitgliederversammiung diesenr An-
frage zuzustimmen, was demn auch, nach einem
erioiglosen Vermittlungsvorschiag in einer Vorsiands-
sitzung, in der Generalversammiung am 7. Sep-
tember geschah. Dieser Fall moge allen Kollegen
eine Warnung sein und gleldhzeitig eine Lehre, um
in Zuiimnlt mit dem Anfragen elwas gewissenhalter
Iu sein.

Aus den Sektionen. =

Berlin (Liditdr). Im August fanden in allen
Sparten unseres Berufes Brandenversammiungen
sratt, die sidh im inen mit dem fetzigen
Siand unseres Gewer sowle mit dem Uber-
stundenunfug beschdftigten, Im besonderen dis-

KR

kutierten die Drucker {iber das Thema: »Qualitat
oder Quantitdt! Weldes bedeutet Fortsdritt 7«
Letztere Frage behandelte der Vorsitzende in
seinem Referaie an Hand von Material aus leizter
Zelt. Er zog daraus den SchluBl, daf nidt zuletzt
die ins Wahnsinni% gestiegene Quantitatsarbelt
Schuld tragt an dem Niedergang unseres Gewerbes,
da durch diese die Giite der Arbelt wesentlih
nachgelassen hat. Wie von manchem Drudker die
Tagesleistung — natiirlich auf Kosten der Qualitdt
-~ in die Hohe getrieben wurde, trotz des stetigen
Riickganges der Lohne, wurde durch einige Dei-
spiele illustriert, die aligemeine Entriistung hervor-
riefen. Nadh ldngerer Diskussion gelangte folgende
Resolution zur Annahme: »Die heutige Branchen-
versammiung der Licidruder Berlins stelll mit
Bedauern fest, daB die an sich schon auBerordent-
lih schlechte Lage des Berufes, durch die alles
MaD ibersteigende Antreiberei der Gesdiifts-
leitungen dem Ruin entgegengeirieben wird; wie
insbesondere eine Reihe schwerer Erkrankungen
der Nerven usw. in letzter Zeit beweisen, ruinieren
die Kollegen ihre Gesundhelt und werden vor-
zeitig Invaliden. Durch diese hastende Arbeits-
methode werden die Qualititserzeugnisse derart
heruntergebracht, daB der Lichidrude fiir bessere
Arbeiten, Kunsiblitter usw, den Bestellern als
nicht geeignet erscheint und diese thre Auftrige in
anderen Verfahren herstellen lassen. In Erkennt-
nis dessen verpflichten sich die Anwesenden, mit
allen Mitteln diesem Trelben entgegenzuarbeiten,
im Interesse einer Gesundung des Berufes er-
hohtes Gewicht auf gute Arbeit zu legen und un-
berechtigte Forderungen in Bezug auf hohe Auf-
lagen zuriickzuweisen, Sie fordern die Kollegen
im Reide auf, sich diesen Bestrebungen anzu-
schlieBen.« Nachdem sidh aile Branchenversamm-
lungen mit der Uberstundenarbeit befaBt hatien,
die, entgegen den tariflihen Vereinbarungen, bei ,
einigen Firmen derart zur Gewohnhelt wurde, dag
hier unbedingt Wandel geschafft werden muB,
wurde in einer allgemeinen Mitgliederversammiung
am 19, September nocmnals zu dem Uberstunden-
unwesen Stellung genommen, um elnen Beschlub
herbeizufilhren, der die Uberstundenfrage regeln
soll. Ein Vorshiag der Verwaltung, der dahin
eehi‘ das HdadchstmaB yon Uberstunden auf 80 im
ahr und 8 in der Woche festzusetzen, wurde nach
eingehender Aussprache einstimmig angenommen.
Sollte sich dieser BeschiuBl als praktisch erweisen,
so sollen diese Zahlen im nichsten Jahr eventuell
herabgemindert werden,

Hamburg (Chemigr). Unsre Versammiung
vom 12, Se nahm mit Staunen Kepninis
von dem Zirkular des Bundes der Chemigraphischen
Anstalten Deutschlands. Sie verirat hierzu die
Ansicht, daB wir uns die Richtung unseres Verbands-
organs von den Unternehmern nict vorschreiben
fassen. Die Versammlung stellte sith auf den
Standgunki der Lelpziger Resolution in Nr. 34 der
»Qr, Pr.e, die von jedem Kollegen unterstrichen
werden kann. Von jedem moralisch empfindenden
Kollegen soliten darum andere Stellenangebote als
die in unsrem Verbandsorgan erscheinenden nicht
berficksichtigt werden. Nur so kénnen wir die
Herren Uniternehmer veranlassen, auch in Zukunft
die »Qr. Pr.« fiir Stellenangebote zu benutzen.
Mannheim (Chemigr,).  In unserer Versamm-
lung vom 13. September wurde u. a. Stellung ge-
nommen zu der Inseratenfrage unserer F;
und dem Beschluf des Bundes. Es entspann sich
hieriiber eine recht lebhafte Diskussion. Die Haltu
des Bundes und der Aufruf wurde scharf verurteilt
und alle Redner waren der Ansichi, daB etwas ge-
schehen milsse. Jedoch wurde der Beschiuf der
Leipziger Chemigraphen elnstimmig miBbilligt und
als ungerecht verurtelit. Auch wurde energisch da-
gegen protestier, daf eine einzige Zahistelle das
Recht haben soll, einen EntschiuB zu fassen und
durchzufiihren, der alle K im ganzen Reiche
betrifft. Die Leipziger Kollegen hatten eben nur
das Redit, einen Antrag in dieser Richtung zur Dis-
kussion zu stellen oder von unserer Zahlstelle eine
derartige MaBnahme 2zu verlangen. DaB dieser
BeschluB durdaus ungerecht ist, wurde damit be-
griindet, daf die »Graph. Presse.« leider nicht als
mafgebender Arbeltsmarkt in Frage kommen kann,
5o lange nicht filr m&glichst glelchmaBiges Erscheinen
in allen Zahistellen gesorgt und auberdem das
Verbot der Chiffre-Annoncen nicht au ben wird,
Es will doch nicht jeder Kollege, der verindern
mddte, seine Absihten gleich an dlamgh&e
hingen, Auch wurde das Verbol der eigen
als eine durdaus ungesunde Hemmung unserer
Aktionsfreiheit betrachiet, dle manden Kollegen
zwingt, In seiner Stellung 2u verblelben, die er
doch sonst leicht mit elner besser bezahlten ver-
tauschen kdnnte. eben nicht ein Arbeits-
nathwels geschaffen , der dem des Klimsdh'schen
8 ommf,  werden alle MaBnahmen
und Profeste wirkungslos bleiben. Weiter wurde
dle ldee ausg ob es nidt moglich sei,
ausgehend von graphischen Berufen und Ar-
beitsnachwelsen einen Arbeitsmarkt ins Leben zu
rufen, der allen bisherigen Streltigkeiten eln Ende
berelten wilrde. Denn nicht eher, als eine gerechte
Abhilfe geschaffen Ist, kann von elner Verbesse-
rung dle Rede sein. Und wenn died erreldht ist,
dann mdgen dle N. V. allein im Klimsdv'schen An.
zeiger thre Kenntnisse zum Kauf anbieten.
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Teil fir die Interessen der Formstecher
Tapeten-, Linoleum-, Wachstuch-, Zeug- und
Seiden - Drudker. — Arbeitsnachweistihrer:
C.Schubart, Berlin-Lichtenberg,Rittergutsir.249.

Die Formstechergehilfen zum
neuen Tarif. 22

Die an den Verhandlungen zwischen den Ver-
tretern der Prinzipale und der Gehilien des Form-
stechereigewerbes  beteiliglen  Gehilfenvertreter
waren bemiihi, die Gesamtheit der Kollegen so
schnell als moglich {iber das Ergebnis der Ver-
handlungen, das bereits in Nr. 39 unseres Organs
verottentlicht wurde, auch durch persénliche Bericht-
erstattung zu unterridten. Zu diesem Zwecke
fanden in allen filr die Formsteer in Frage
kommenden Mitgliedschaften Ende September und
Anfang Oktober Versammlungen stalt, die nach
den eingehenden Berichten durchweg sehr
stark, zu einem Teile sogar vollzihlig, besucht
waren, In vielen Versammlungen waren auch die
Unorganisierten erschienen. Dieser Besuch ist ein
Beweis fiir die rege Aufmerksamkeit mit der grade
die Entwicklung der Lohn- und Arbeitsbedingungen
von der gesamten Kollegenschait verfolgt wird.

An dle Beridhterstattung schloB sich in allen Ver-
sammiungen eine mehr oder minder lebhafie, meist
aber durdiaus sachliche Aussprache iiber die Ver-
handlungen und ihr Resultat. Abgesehen von

wenigen Ausnahmen erfuhr die Arbelt der an den E

Verhandlungen beteiligten Gehilfenvertreter eine
gerecite Wilrdigung, in vielen Fillen audh die
wirmste Anerkennung. Dagegen wurde die Fin-
sichtslosigkeit der Prinzipale, die aus ihrer Haltung
gegenilber den Gehilfenforderungen gefolgert wurde,
in fast allen Versammlungen scharf verurteilt. In
einigen Orten wurde in der Diskussion betont, daf
man es, um diese Einsichtslosigkeit zu beslegen,
zu einem Kampfe hiiten kommen lassen sollen; von
anderer Seite wurde jedoch wieder bezweifell, ob
durch efnen Streik schlieBlich hitte mehr erobert
werden konnen als auf dem Wege der friedlichen

. Fast aligemeln wurde belont, daB | Anzah

Verstdndigung.

der AbschiuB alles sei, was ohne Kampf zu er-
reichen gewesen wire, und in vielen Fillen wurde
offen die Befriedigung dariiber ausgesprodchen, daB
eln guter Schritt vorwidrts getan worden sei, ohne
daB die Kollegen groBe Opfer zu bringen hatten.

In elner Reihe von Orten wurde bedauert, dap
dle Heimarbeit immer noch ungeregsit geblieben
ist. Andere Versammlungen bemingelten die Nichi-
regelung der Felertagsbezahlung oder des Lehr.
lingswesens. Wieder andere brachten zam Ausdruc,
daB man beim Uberstundenzusclag, in der Werk-
zeugfrage und besonders bezilglich der Lohner-
héhungen unbedingt eln gréBeres Entgegenkommen
erwartet habe usw. usw. Je nach den &rtlichen
Verhdlinissen wurden also in einzelnen Versamm-
lungen bestimmte Punkie besonders eingehend
behandelt und den Wiinschen der Kollegen Geltung
verschalft, Das hinderte aber nicht, daf dem Ab-
schiuB in seiner Gesamthelt von der Mehrheit der
Kollegen zugestimmt wurde.

Allgemeln wurde betont, daB alles getan werden
milsse, um zur gegebenen Zeit auf der durch die
neuen Vereinbarungen geschalfenen Grundiage mit
allem Narhdrudk und aller Energie welterzubauen.
Inzwischen milsse jedoch mit aller Entsdhiedenheit
daran gegangen werden, dem neuen Tarif nicht nur
bel den organisierten, sondern auch bel den un-
organisierten - Formstechereibesitzern und in den
Tapetenfabriken Geliung zu verschaffen, in lefzteren
besonders beziiglich der Arbeitszeil. Zu diesem
Zwedie gelobten die Kollegen ununterbrochen fiir
die weitere Starkung der Organisation durch rege
Werbe- und Aufklirungsarbeit wirken zu wollen.

Im {ibrigen lassen wir die Berichte, die wir
allerdings der Raumverhilinisse wegen wmeist
kiirzen muBien, selber sprechen,

Aus den Sektionen, (=17

‘Altona-Ottensen. In einer volizihlig besudhten
Exiraversammlung ' beridhiele Kollege Wadiermann
dber die Wiesbadener Verhandiungen. Wenn es
auch t werden kann, dad eine Einigung ohne
Kampf zustande kam, co mufl doch ohne Bedenken

ben werden, dafi das Erreichle doch etwas

dirftig ausgefallen isi. Wir erwarten, daf
- die minimalen Zugestindnisse ohne weiteres auch
von den nichtorganisierten Unternehmern anerkannt
werden und bedauern, daB die Heimarbeit und
die sanlidren Verhilinisse noch nidcht tariflich ge-
. regelf wurden.

Berlin. Am 28. September berichiete Kollege
Guslav Weiner iiber die Verhandlung in Wiesbaden
In der Diskussion kam die groBe Enttiuschung de
Kollegen mit dem Resullat zum Ausdrude. Einige
Kollegen betonten, daé wir es zur Durdhfahruna
unserer minimalen Forderung auf einen Kampf
hitten ankommen lassen sollen, da sie mit einigem
guten Willen der Unternehmer anerkannt werden
konnten. Das kam auch in einer mit starker Mehr-
heit angenommenen Resolution zum Ausdrudk. in
der ferner noch der Verbandsleitung das grébte
Zulrauen ausgesprochen und das Versprechen be-
krdftiqt wurde, durch treues Festhallen am Ver.
bande stels fiir eine weitere Verbesserung der Lage
zu wirken.

Beuel. Unsre Versammlung vom 30. September
nabm den Bericht des Kollegen Bauknedit fber
den neuen TarifabschluB entgegen, der verhilinis
maBig giinstlg aufgenommen und beurteilt wurde.
Bedauert wurde hauptsidilich, daB die Wochen-
lohnfrage und das Lehrlingswesen noch nicht ge-
regelt worden sind.

Bramsche. In unserer Zahlstelle schiiderte
Kollege Ulrich das Wiesbadener Verhandlungs-
resultat. Die vollz3hlig besudite Versammlung war
keinesw, befriedigt von dem neuen Tarii. Sie
erklirte sich jedoch mit dem Abschlup einverstanden,
auf dem durch die Starkung der Organisa‘ion spiter
tatkriftig weiter gebaut werden soll. Drei Kollegen
traten dem Verbande bei, so daf jetzt alle Form
stecher am Orte organisiert sind.

Braunschweig. Hier hatte der Verband in

letzter Zeit eine Reihe von Neuaufnahmen zu ver- |

zeichnen. In der Versammlung waren die Kollegen
sehr zahlreich erschienen. Den Berich! iiber die Tarif-
verhandlungen erstattete Kollege Sillier. Die Ver-
sammlung erklirte sich damit einverstanden, oh-
wohl ihr das von den F:rmstedhereibeslizern gezeigte

nigegenkommen keineswegs geniigte. Die Organi-
sation soll weiter gestirkt werden, um durdh inten-
slves Handeln und starken Nachdrudk beim nidsten
mal mehr erreichen zu kénnen.

CdIn a. Rh. In unsrer stark besuchien Ver-
sammlung vom 26. September berichtete Kollege
Effenberger iiber die Wiesb Verhandlung,
und lhr Ergebnis. Durch eine Resolution wurde
nach einer eingehenden Diskussion erklirt, daf
die Versammlung ihre besondere Befriedigung
iiber den AbschluB nicht aussprechen kdnne. Sie
verspreche aber, in Zukunft umn so mehr mit allen
Kraften zur Stirkung unsrer Organisation beizu-
tragen, der bekanntlich grade in Céln noch eine
IFormstedher fernstehen,um spitere Absihliisse
giinstiger zu gestalien.

Crefeld. Der Bericht des Kollegen Bauknecht
iiber den TarifabschluB wurde von unsrer am 29,
September ahageha!tencn Versammliung mit einer
gewissen Enttauschung aufgenommen. Mindestens
hatlen wir die Einfilhrung der Wochenldhne er.
wartet; ferner wurde bedauert, daB die Arbeits.
zeltverkilirzung und dle Feieﬂaqshezahlung glatt
unter den Tisch gefallen und die Heimarbeitsirage
ungeregelt blieb. Die Mindestlohnerhdhung wurde
begriiit. SdlieBlih erklirte man sich mit dem
Gesamlergebnis einverstanden mit dem Vorsatz,
an der weiteren Stirkung des Verbandes zu ar-
beiten, um spiter noch mehr zu erreichen.

Dessau. Unsre Versammiung, In der die Un-
or%lanlsleﬂea durch Abwesenheit glanzten, erkannte
nach dem Beridht des Kolle Schmidt riic-
haltlos an, dad der AbscluB elnen kleinen Schritt
vorwirts bedeutet. Audi in der Werkzeugfra
wufite man die geringe Entsthidigung als prinzi-
gelleamrkennung unserer Forderung zu wiirdigen.

ie Abmadngen wurden als Grundlage fiir den
und Arbelisbe-

weiteren Ausbau unsrer Lohn-
din gungen gebilligt.

Eilenburg, Die Versammlung, an der auch
einige Nichtverbindler teilnahmen, war unter Be-
riicksichtigung aller Umstande, die den Abschluff
beeinfluBten, mit dem von Kollegen Schmidt
jeschilderten  Verhandlungsergebnis  zufrieden.
Nur. wurde die Regelung der Uberstundenfrage
scharf kritisiert, von der eine weitere Erhéhung
des Uberstundenwesens befiirchtet wird. Auch
wurge bedauert, daf die Lehrlingsfrage ungeregelt
blieb,

Einbedk. Unsre Versammlung, in der Xollege
Siilier iiber die Wiesbadener Verhandlungen be-
richtete, war von samilichen Formsiechern besudht.
Aligemein rurdeﬂ bedaueﬁrt, daB 1:'!1e Umernehmier
ein derartig geringes Enigegenkommen gezeigt
haben. Die Kollegen erklirten sich jedoch mit den
abgeschlossenen Bedingu einverstanden und
versprachen, fiir spiter mit allem Nachdruck am
weiteren Ausbau arbeiten zu wollen.

Elberfeld, Die am 1. Oktober abgehaltene
Versammiung, in der Kollege Bauknecht tiber den
neuen Tarif referierte, hatte an dem Abschiub nur
wenig auszusetzen. Man halte zwar erwartet, daf
etwas mehr herausspringen wilrde, aber man fand
sich mit den abgeschlossenen neuen Verein-
barungen ab. '

Greiz. Hier wurde im AnschiuB an den von
Kollegen Schmidt erstatteten Bericht dber den
Wiesbadener Abschluf hauptsadhlich das geringe
Entgegenkommen der Unternehmer in der Werk-
zeugirage kritisiert. Im Ubrigen war man mit
dem neuen Tarif zufrieden

! Griesheim. In unserer Versammlung vom 24.
| September, die von 14 Kollegen besucht war, refe-
jrierte Kollege G. Weiner. Die Kollegen waren
| der Ansicht, dafi das Frreichie wohl gering, aber
1in Anbetracht der Verhilinisse und des Umstandes,
| dafi es ohne Streik erreicht wurde, ein guter Er-
| folg fiir uns sel. Da arade in Griesheim die Lehr-
| lingsziichterei in hoher Blite stehl, wurde bedauert,
1dab in der Lehrlingsfrage nichis Bestimmtes fest-
| gelegt wurde. K

i Hannover. Unsre Versammlung, in der Kollege
| Sillier referierte, war vollzihlig besudht. Die
| Kollegen waren durch die Abmachunagen in keiner
| Weise befriedigt, erklirten sich aber in einer
|tangeren Diskussion mit dem abgeschlossenen Tarife
einverstanden.  Erwartet wurde, daB besonders in
der Arbeitszeitfrage auch an die Tapetenfabriken
!herangegangen wird. Auch die Erledigung der
| Fel=rlagsfrage wurde als eine Notwendigkeit be-
zeichnet,

Harburg. Den Bericht von den Wiesbadener
Verhandlungen erstatiete in unsrer Versammlung,
in der nur ein Kollege fehite, Kollege Wadkermann.
| Er wurde im ganzen qui aufgenommen. Nur daB
beziiglich der Heimarbeit nicht das Geringste er-
reicht wurde, bedauerie man sehr, ebenso die un-
geniigende Regelung der Uberstundenzuschlige.
Bei der Abstimmung wurden die Vereinbarungen
{mit allen gegen 3 Stimmen gebilligl.

Hildesheim . In unsrer Versammiung waren
alle im Formstechereigeweroe beschiftigten Personen
vollzahlig erschienen, um den Bericht des Kollegen
Sillier anzuhoren. Die Kollegen erklirten sich nadh
eingehender Diskussion woh!l mit den abgesdhlosse-
nen Bedingungen einverslanden, betonien abes, daB
das durdh die Unternehmer Zugebilligte keinesfalls
befriedigen kinne. Mit allem Nachdruck solle darauf
hingewirkt werden, daB beim nichsten mal ein
gréferes Entgegenkommen erzielt wird.

Itzehoe. Die hiesige Versammlung war von
allen Kollegen bis auf einen besucht. Den Beridht
gab Kollege Wadkermann. Die Kollegen hatten an
den neuen Vereinbarungen nur wenig auszusetzen,
abgesehen von der Nichiregelung der Heimarbeit.
Betont wurde, daf dieser Krebsschaden unbedingt
beider ndchsten Gelegenheit a 2zt werden
miisse.

Kesselstadt. Unsre am 25 September abge-
haltene von 10 Kollegen besuchie Versammlung
nahm das Referat des Kollegen G. Weiner {iber die
Wiesbadener Verhandlungen entgegen. In der De-
balle wurde bedauert, dall im Hinblick auf die
teuren Verhdltnisse und die am Ort sehr niedri
Léhne keine hSheren Lohnaufbesserungen erreicht
wurden. Aber die Versammlung erkannie an, daB
die verhandelnden Kollegen ohne Streik nicht mehr
erreichen konnten. Von den nichsten Verhandlungen
erwarlet man einen besseren AbschluB, auch wenn
er erst erkdmpft werden miifte,

Leipzig. Hier war man nach Lage der Ver-
hiltnisse mit dem Ergebnis der Wiesbadener Ver-
handlungen, fiber die Kollege Schmidt referierte,
zufrieden, wenn audy in der Diskussion durdiklang,
daBi mehr erwariet worden ist. Besonders hitte
die Lehrlingsfrage geregelt und jede Uberstunden-
leistung ohne Zusdlag ginzlich ausgesdaltet werden
milssen, Aber man bezweifelte andererseits audh,
ob durch einen Streik mebhr zu erreichen gewesen
wire.

. Lilneburg. Die vollzihlig besuchte Versamm-
Iun(f war mit dem Bericht des Kollegen Wadkermann
und mit dem Wiesbadener AbschluB einverstanden,
Nur wegen der Nichiregelung der Heimarbeil ging
man mit unserer Verhandlungskommission ins Ge-
ridit, deren Tdtigkeit man in jeder andern Beziehung
voll anerkannte.

Osnabriick. Unsre Versammlung war von allen
Kollegen besucht. Den Bericht iiber die Wiesbadener =
Verhaudlnn%fn erstattete Kollege Ulrich. Die Kollegkeln ;
erklirten sich mit dem abgeschlossenen Tarif -
verstanden, obwohl die Zugestindnisse der Unter-
nehmer in kelner Weise als geniigend angesehen
wurden.. Betont wurde, daB das Erreichte in allen
Formstechereien und fapelenfabriken aych strikt
durdhgefiihrt werden miisse.

Radebeul. Die am 29, September abgehaltene
Versammiung der Kollegen aus Dresden, Radebeul
und Coswig war gut besucht. Die Berichterstattun
hatte Kollege Schubart dbernoinmen, Der hbﬁdilug
wurde in der sadilichen Diskussion im allgemeinen
als gut anerkannt, doch fehlte es natiirlich nicht an
Kollegen, dic mehr erwartet hitien. Besonders
wurde der die Bestimmuug Giber den Minimalliohn
einschrinkende Passus kritisiert, da er bei der
bekannten Kleinigkeitskrdmerel der Prinzipale nur
2u Differenzen veranlassen kdnne,

Wurzen, In der hiesigen Versammlung refe- -
rlerte Kollege Schmidt Giber den neuen TarifabschluB,
Dieser Idste keine Unzuiriedenhelt aus und selbst
die in der Versammlung anwesenden Nichtvar-
bandler erkannten das Forischreiten in der Ent-
widlung unsrer Berufsverhilinisse an. Holfentlich
schwingen sie sich bald dazu auf, auch die Konse-
quenz aus dieser Erkenntnis zu zlehen, d. h. sich
der Organisation anzuschliefien, der allein dieses
Fortschreiten zu verdanken ist. ;
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In Freien Stunden. Eine Wodensdrift.
Romane und Erzdhlungen fiir das arbeitende Volk,
Verlag: Buchhandlung Vorwirts Paul Singer G. m.
b. H., Berlin SW. 68. Jahrgang 1912, Nr. 35 bis 37.
Preis pro Heft 10 Pi.

Imperialismus oder Sozialismus? (Sozial-
demokratische Flugsdriften, XII1) Verlag: Budc-
handlung Vorwiris, Paul Singer G. m. b. H., Berlin
SW. 68. 16 Seiten 8% Preis 10 Pig,

Dlese zeitgemafe Broschiire, die auf Veranlassung
des sozlaldemokratischen Parteivorstandes heraus-

geben wurde, enihdlt folgende Abschnitte: 1.
irtschafiliche und soziale Umgestaltungen 2, Die

innere Politik. 8. Steigender Gegensatz zwischen |
Kapital und Arbeit. 2. Der Kampi gegen die Kriegs-
gefahr.  10. Der Kampf um die Madt. Wiri
wiinschen der Broschiire, die in knappster und |
klarer Form iiber eine der widtigsten politischen |
Fragen Auiklirung gibf, eine Massenverbreitung

*
Verband der Fabrikarbeiter Deutschlands.
Protokoll iber die Verhandlungen des 11. ordent-
lihen Verbandstages zu Dresden, abgehalten vom
4. bis zum 10. August 1912. Verlag von August
Prey, Hannover. 224 Seiten 8°. Preis 15 Pig.
Das Buch enthalt eine fast wortlihe Wiedergabe
der Verbandstags-Verhandlungen, iiber die wir in
Nr. 35 der »Gr. Pr.« kurz berichtet haben. Dem
Protokoll ist das nach den Beschliissen des Dres-
dener Verbandstages revidierte Statut des Fabrik-
arbeiterverbandes beigefiigt. B

Deutscher Transportarbeiter-Verband. Pro-

Uber den Verbandstag der Transportarbeiter hat
die »Gr. Pr.< in ihrer Nr. 16 kurz berichtet. Das
Protokoll gewidhrt einen erschdpfenden Einblick in
die Verhandlungen Im Anhang bringt das Buch
auth das Protokoll der am 12. Juni abgehaltenen
Generalversammlung der >Fakultativen Unter-
stitzungseinrichtungen« des Verbandes. B.

Annalen fiir soziale Politik und Gesetz-
gebung. Herausgegeben von Dr. Heinrich Braun.
Zwelter Band; erstes und zweites Heft. Verlag
von Julius Springer, Berlin,

Von dieser vorziiglich geleiteten inhaltsreichen
und gediegenen Zeltschrift liegt jetzt das erste
Doppelheft des zweiten Bandes vor, das sich dem
im ersten Bande Gebolenen vollwertia ansclieft.
Die Annalen erscheinen in Heften, von denen immer
sechs einen Band bilden. Der Preis des Elnzel-
heftes betrdgt 3,50 Mk., des ganzen Bandes 18 Mk.

Der Zeltschriftist eine rege Verbreitung zu wiinschen.

1
Wirtsdhaltspolifik des Imperialismus. 3. Der kapita- I tokoll des 8. Verbandstages, abgehaiten vom 9. bis
listische Ausdehnungsdrang. 4. Das imperialistische | 14. Juni 1912 im Etablisement »Deutscher Kaisers ph.

Ideal. 5. Imperialistische Gewaltpolitik. 6. England | zu Breslau. Verlagsanstalt »Courier« Berlin, Engel-

und Deutschland 7. Der Imperialismus und die'ufer 21. 232 Seiten 89
6
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Zur Halfte des sonstigen Preises! | .
Endlich ist er da der Faltentdter! (Pat. Drawe.)

. Prima Tangierfilms und Ap&:rate verschied. Systeme .
Einzig wirksame Vorrichtung zur Verhinderung der Faltenbildung

Einzig edt. Von wunderbarer Schdrfe. Verlangen Sie Muster.
FRANZ TROMMER, LEIPZIG, GRETSCHELSTRABE 11
ii ITQE T 2 ed s g el 2, und des Dehnens der hinteren Edken beim Bedrucken der Bogen
m Stellenangebote éi f T?dlit-hifflid:-;?‘tzerb In Kurzer Zeit bereits glinzend bewihrt!

1ges. Zeugnisabschr. u.Gehaltsanspr. erb.

Patenle in allen Kulturstaaten.
Albert Wolf, Mannheim. [150

Krieger & Co., Bielefeld.

Roulett., Fadenstichel Das echte Tangierfell in
Fradser u.s.w.

Jiingerer

Schriftlithograph |

speziell fiir saubere Gravursdiriften |
gesudht.  Selbstgeferiigte Muster und|

3 Messing- u.
Gchalisanspriihe an  Fr. Richardt, 2 JHolzstecher
Berﬂ'n-sméml._tgerg,_ Erdmannstr 1. |

in bester Aus"tadelloser Sd\ﬁl'fe “

it {tlichtige Kralte, sofort gesudt. fiih tan . o Aot
Tichtiger floiter P %.uhmer. Barmen, Allee 19%. |Carl Neumann vorme:lisn(l;g{?gn?: liefert Leipziger Tangier-Manier,
Maschn.- Retuscheur - PP “ | Berlin SO., Manteuffelstr, 31, | Alexander Grube, Leipzig, Talstr. 40.
1 Meister —

findet sof. dauernde angenehme Stell. |

Kunstanstalt Graphia, Mannheim. fir eine gréBere Formstecherei, Als erstes Spezialgeschdft fabriziert und liefert durch alle Fachgeschafie

im In- und Auslande
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Einen tumtigen iaesumt. C. Schubart, Vertreter an allen ardfieren Platzen T lacsceug .
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———— T0{en]iSte, ®

+ Am 9. Juni in Neu-Isenburg Peter Milhlschwein, Steindruder 7 Am 17. September in Berlin Jjohannes Schuhr, Steindrudcer
aus Neu-Isenburg, 54 Jahre alt, an Ridienmarksschwindsucht, krank | aus Straufiberg i. d. Mark, 50 Jahre alt, freiwillig aus dem Leben ge-
52 Wochen. Eingetreten in Frankfurt a. M. am 1. Januar 1893. schieden durch Erhingen. — Eingetreten in Berlin am 29, Juni 1899,

+ Am 1. Juli in Berlin August Garras, Steindrucker aus Halle a. S.,

66 Jahre alt, freiwillig aus dem Leben geschieden durch Erhingen, Inva-
lide seit 30. Dezember 1906, — Eingetreten in Magdeburg am 21, Juli 1895.

¥ Am 17, September in Chemnitz Karl Tiirk, Lithograph aus
Chemnitz, 19 Jahre alt, an Lungenschwindsudht, krank 44 Wochen 2 Tage.
" — Eingefreten in Chemnitz am t6. April 1911. (Vorher Mitglied der Lehr-
. janua A
t Am 29. August In Niirnberg Georg Staufer, Sleindruder aus ngeabiellung .selt 10; Jamuing lm}
Niirnberg, 32 Jahre alt, an Gehirnerweichung und -Vertrodknung, krank
52 Wodhen, — Eingefreten in Nirnberg am 7. April 1897,

7 Am 18, September in Nirnberg Hans Gsundbrunn, Stein-
drudker aus Nirnberg, 27 Jahre alt, an Lungenleiden, krank 52 Wochen.

- i 27. Juli 1902.
i Am 29. August in Fiirth |. B Leonhard Oppel, Steindruder Fibgetreten i Nmberg am ]u_

aus Flirth i, B, 20 Jahre alt, an Lungenleiden, krank 26 Woden. — FEin-
getreten in Fiirth i B. am 4, Juli 1909. (Vorher Mitglied der Lehrlings-
abteilung seit 22. Mirz 1908)

1 Am 30. September in Leipzig Gustav Burdchardt, Lithograph

aus Dabrilugk, N.-L., 40 Jahre alt, am Herzschlag. — Eingetreten in
e Leipzig am 22. Mirz 1908.

T Am 29. August in Steffin Emil Hinderlich, Lithograph aus N

Stetiin, 40 Jahre ali, anLungenschwindsudht, Invalide seit 24. Januar 1909

i . J ithoaraph aus
— Eingefréten in Stettin am 1. Januar 1896, T Am 30. September in Nirnberg Karl Mdller, Lithoarap

Nilrnbeng, 24 Jahre alt, an Lungenleiden, krank 46 Woden. — Finge-
treten in Nirnberg am 29. Mirz 1908.

Ehre ihrem Andenken!

Der Hauptvorstand.

+ Am 30, August in Nirnberg Wilhelm Weise, Lithograph aus
Rauscha Kr. Gérlitz, 55 Jahre alt, an Lungenleiden, krank 13 Wodhen
5 Tage. — Eingeireten in Niirnberg am 20. Mai 1906,

7 Am 8. Seplember in Leipzig Avihur Heinrich, Chemigraph aus
Leipzig, 26 Jahre alt, an Gehirneniziindung, krank 3 Wochen 4 Tage.
Eingetreten in Lelpzig am 7. April 1904

Beachtung! Wir bitien samilidve Ortsvorstinde, uns von jedem Todes-

der Mitgliedsnummer, Art und Dauer der Krankheit usw., unter Bei-

figung des n.inemam- und der Sterbe - Urkunde siets sofort Mitieilung zu machen.

enn der Verstorbene eine unierstiltzungsbereditigte Witwe Rinterlili, wolle man uns
auch gleich deren Personalien (Rulfvornamen, Geburstag und -Aahr) mitteilen )
er Haupivorstand.

Zur :
fall mit :\(ng:g'a

7 Am: 11. September in Hamburg Karl Kranz, Steindrudier aus
Lilbeck, 67 Jahre alt, an dronischer Lungeneniziindung, krank 13 Woden
3 Tage. — Eingetreten in Wandsbedc am 1. Januar 1893,




