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Wo bleibt das Arbeitskammer-

gesetz? @2

Unter den Vorlagen, die der vorige Reichs-
tag unerledigt gelassen hat, befindet sich auch
der Entwurf eines Arbeitskammergesetzes.
Der vorige Reichstag hat sich bereits sehr ein-
gehend mit der Vorlzge beschdftigt. Es stand
nur die dritte Lesung im Plenum aus. Die
hidtte der Reichstag auch nodh ganz gut. er-
ledigen konnen. Die Mehrheit nahm  jedoch
davon Abstand, weil sie sich nicht mit den
Regierungen iiber einige Sireiliragen verstdn-
digen konnte.

Nach den Bescliissen des vorigen Reichs-
tags sollten die Arbeitskammern fiir die Unter-
nehmer und Arbeiter eines Gewerbezweigs
oder mehrerer verwandter Gewerbezweige auf
fachlicher Grundlage errichtet werden, soweit
nach dem Stande der gewerblichen Entwidlung
ein DBediirfnis besteht. Sie soliten berufen
sein, den wirtschaftlichen Frieden zu pflegen.
Sie sollten die gemeinsamen gewerblichen und
wirtschaftlichen Interessen der Unternehmer
und Arbeiter der in ihnen vertretenen Ge-
werbezweige sowie die auf dem gleichen Ge-
biete liegenden besonderen Interessen der be-
teiligten Arbeiter unter gleichmaBiger Beriick-
sichtigung der Arbeitgeberinteressen wahr-
nehmen.

Aus diesen allgemeinen Redewendungen
iiber den Zweck der Arbeitskammern ist nidi
zu ersehen, ob die Arbeitskammern fiir die
ihrer Gewerkschaft angehdrenden Arbeiter einen
Wert haben wilrden. Den Zweifel kdnnen
wir aber beseitigen, indem wir aus der nddsten
Bestimmung des Entwurfs das anfithren, was
»insonderheit«< zu den Aufgaben der Arbeits-
kammern gehoren sollte:

1) ein gedeihliches Verhdltnis zwischen
den Unternehmern und Arbeitern zu fdrdern,

2) die Staats- und Geneindebehdrden in
der Farderung der gemeinsamen gewerblichen
und wirtschaftlihen Interessen der Unternehmer
und Arbeiter durch tatsichliche - Mitteilungen
und Gutachten zu unterstiitzen. Auf Ersudien
der Staats- und Gemeindebehdrden haben sie
bei Frhebungen fiber die gewerblichen und
wirlschaitlihen Verhdlinisse der in ihnen ver-
tretenen Gewerbezweige in ihrem Bezirke mit-
zuwirken sowie Gutachten zu ersfatten ins-
besondere itber a) den ErlaB von Vorsdriften
auf Grund der Arbeiterschutzbestimmungen
der Gewerbeordnung, b) die Verkehrssitte, die

in ihrem Bezirke fiir die Auslegung von Ver-
tragen und fiir die Erfiillung von Verbindlich-
keiten zwischen Unternehmern und Arbeitern
besteht,

3) Wiinsche und Anirige zu beraten, die
jhre Angelegenheiten beriihren,

4) Veransfalfungen und MaBnahmen, die
die Hebung der wirtschaftlichen Lage und der
allgemeinen Wohlfahrt der Arbeiter zum Zwecke
haben, anzuregen und auf Antrag der Ver-
treter der Einrichtungen hierfiir an deren Ver-
waltung mitzuwirken,
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6) die FErrichtung von Arbeitsnadiweisen
zu fordern, die nichigewerbsmafig sind und
unfer gleichmiBiger Beteiligung von Unter-
nehmern und Arbeitern verwaltet werden, .

Die Arbeitskammern kdnnen endlih Um-
fragen iiber die gewerblichen und wirtsdhafr-
lihen Verhiltnisse der in ihnen vertretenen
Gewerbezwelge in ihrem Bezirke selbstindig
veranstalten.

Fine der widtigsten Aufgaben der Arbeits- |

kammern kdnnte die Evdrterung der notwendigen
Arbeiterschutzbestimmungen werden. Dergegen-
wirtige Zustand ist geradezu unhaltbar. Die
Gewerkschaften weisen fortwahrend in ihrer
Presse, m ihren Jahresberichten und in be-
sonderen Schriften die MiBstinde in ihrem
Gewerbe eingehend nadh und regen die not-
wendigen Verbesserungen an. Leider finden

sie nidt die Beachtung, die sle verdienen und |-

die die Arbeiter verlangen milssen. Die Be-
hérden lassen die Eingaben der Gewerkschaiten
nur zu oft in den Akten verstauben. Unsere
Vertreter im Reichstage und in den Landtagen
bemiithen sich zwar, die allgemeine Aufmerk-
samkeit auf die Anregungen der Gewerk-
schaften zu lenken. Jedoch handelt es sich hier
um sehr viele wichtige Einzelheiten, die in der-
arfigen allgemeinen Erdrterungen unmoglid
erschdpfend behandelt werden kdnnen. Deshab
werden wir auf diesem Wege niemals dazu
gelangen, daB die Verhiltnisse in den einzelnen
Gewerbezweigen und Bezirken so eingehend
beraten werden, wie es zu einer sachgemdBen
Behandlung der Arbeiterschutzforderungen un-
erfaBlich ist. Diese Aufgabe kann vielmehr
nur von besonderen Kdrperschaften Ffir die
einzelnen Gewerbezweige und Bezirke geldst
werden. Dazu sind die Arbeitskammern ge-
eignet. Sie konnen dariiber beraten, weldhe
MaBnahmen zum Schutze von Leben und Ge-
sundheit der Arbeiter in ihrem Gewerbezweige
und Bezirke notwendig sind. Dann kann die
Gesetzgebung die Grundsitze fiir den gesetz-
lihen Arbeiterschutz festlegen, und dig Arbeits-

kammern hitten zu bestimmen, wie diese.

Grundsitze in dem einzelnen Gewerbezwelg
und Bezirk durchzufiihren sind. Hier haben
die Arbeitskammern ein weites Feld notwen-
diger und nutzbringender Titigkeit. Aus diesem
Grunde milssen die Arbeiter darauf dringen,
daB der ‘neue Reichstag bei seinem Wieder-
zusammentritt die Regierungen veranlaBt, den
Entwurf eines Arbeitskammergesetzes von
neuem einzubringen, und daf er dann das neue
Gesetz in kurzer Zeit fertig macht, da dies

{nach den eingehenden Beratungen im vorigen
i Reichstage ganz qut mdglich ist.

| Dabei ist es selbstverstindlich, daB der
!neue Reichstag die Regierungen von der Not-
wendigkeit iiberzeugt, die beiden Streitfragen
{zwischen dem  vorigen Reichstage und den
Regierungen im arbeiterfreundlichen Sione zu
enischeiden. Allen Arbeitern milssen die Ar-
| beitskammern zugute kommen, und die Ar-
| beiter miissen berechtigt sein, als ihre Vertreter
in die Arbeilskammern die Beamten ihrer
Gewerksdhaften zu entsenden, Dile Gewerk-
| schaften haben durch ihr Arbeiten gegen die
| MiBstinde und fiir die notwendigen Verbesse-
I rungen wahrlich deutlich genug bewiesen, wie
| withtig es ist, daB ihre Deamten als Verirefer
der Arbeiter in den Arbeitskammern mitar-
breiten kdnnen. Sie bringen eine sehr wert-
volle Sachkenntnis und Erfahrung mit und
konnen infolge ihrer Unabhingigkeit das gute
Recht der Arbeiter ohne Furcht vor MaBrege-
lungen vertreten.

Auferdem miiBte der Entwurf erst in
mandien andern Punkien verbesserl werden.
So kann es nicht dem DBelieben der Regie-
rungen iberlassen bleiben, ob die Arbeits-
kammern errichtet werden oder nidi. Jedoch
kdnnen wir zu unsern Vertretern im Reichs-
tage das Vertrauen haben, daB sie alles tun
werden, um die Arbeitskam mernmoglichst zwedk-
miBig auszubauen. gh.
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Dergelbe Unterstiitzungsverein »Graphia«
in Nﬁrnbnﬁ, der bekanntlich die Mitgliederbei-
trige durch die Firmen einkassieren 1dft und von
den Besuchern seiner Versammlungen Erlaubnis-
scheine, die von den Unternehmern unterschrieben
sein miissen, verlangt, hat sich bewogen gefihlt,
die graphische Arbeiterschaft Niirnbergs durdh ein
Flugblatt zu begliidken. = Die kombinierte Verwal-
fungs- und Vertrauensminnersitzung unserer Niirn-
berger Kollegen hat sid am 17. Juli mil diesem
Aufkliricht befadt und sie erklirte zutreffend, »daf
es einer Beleidigung unserer Kollegen gleich kdame,
wenn wir der Gesellsdhaft von Unternehmersgnaden
| eine Antwort zu teil werden lieBen. Wir glauben
vielmehr unsere Kollegen dadurch zu ehren, wenn
wir in ihren gesunden Menschenversiand das Zu-
trauen setzen, daB sie das Madwerk dieser Herren
und ihrer Hinterminner selbst zu beurteilen ver-
mogen. Die Kollegen der versthiedensten Firmen
lieflen uns mittellen, daf wir in threm Auftrag den
Mdinnern mit dem groBen Mu{(?) mitteilen modhten,
daB sie In Zukunft von solden Belastigungen ver-
schont bleiben modhten. Auch dieses haben wir
abgelehnt, indem wir nach einem bekannten Sprich-
wort handelten.« Diesem Standpunkit haben. sich
inzwischen auch die anderen graphischen Organi-
satlonen in Niirnberg angeschlossen. Wir tun ein
Gleiches.

Sonntagsruhe im Photographiegewerbe
in Kopenhagen. Ad\ldergrbﬁtenrhoiographlsmen
Ateliers In Kopenhagen haben in' den  dortigen
Tageszeﬂunneu gemeinathaftlich bekannt gegeben,
dall sie an den Sonntagen vom 15, Juni bis 15, August
ihre Geschifis- und Aufnahmeraume vollstindig
geadtlossen halten. — In Deutschland ist etwas

erartiges aus purem Konkurrenzneid kaum mbglich.

Aus den Handelskammerberichten 1911
Lahr . B. Mit Beginn des Berichtsjahres schien
ein lebhafterer Zug ins Geschdft zu kammen, der
bis iiber die Mitte des Jahres anhielt, dann aber
durch die einsetzende Arbeiterbewegung (in Lahr
wurden die Arbeiter ausgesperrt, so B es sich
nicht um eine Arbeiter-, sondern um eine Unfer-
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nehmerbewegung handelt! D. Red.) aufgehalten
wurde. Die Preise der Roh- und Hilfsstoffe be-
wegqten sich iberall in teils langsam, teils rasch
steigender Richlung, wobei zum Teil auch die durch
den anhaltend niedrigen Wasserstand verursachte
Storung der Rheinschiffahrt mitwirkte. Die alte
Klage, dafl die Verkaufspreise der Erzeugnisse
der Steigerung der Arbeitsidhne und den Produk-
tionskosten im aligemeinen nicht folgen konnten,
war und ist leider nur allzu beredhtigt. Der Export
nach den Hauplabsatzgebielen, den Vereinigten
Staaten von Amerika und England, konnte, durch
eigene Filialen vermittelt, auf gleicher Héhe ge-
halten werden, wenn auc die Ausfuhr nach den
Vereinigten Staaten durch erhdhie Zolle und pein-
liche Zollbehandlung bezw. Zollabfertigung nattrlich
viel schwerer und auch weniger lohnend geworden
ist. Nad der Schweiz, Frankreidy, Skandinavien
und Rufiland ist der Absatz vielladh unmdglich ge-
worden.

Die Sonderausstellung fily Schrift anliBlich
des vom 4. bis 25. August in Dresden stattfinden-
den 1V. Internationalen Kongresses fiir Kunst-
unterricht, Zeichnen und angewandte Kunst Ist die
erste Ausstellung dieser Art und wird in ver-
schiedenen Arbeiten den Einfluf der neuen Schriit-
bewegqung zeigen, die von Kiinstlern, Gelehrien
und Sdhriftfreunden ausgegangen ist. Einem inter-
nationalen Publikum wird somit die erste Gelegen-
heit gegeben, zu studieren, wie befruchtend die
besonders von Rudoplf v, Larisdh In Wien und
johnston In London veriretenen Ideen auf das
%?nze Sdhriftwesen gewirkt haben. Anmeldungen

r die Sdriftausstellung liegen aus allen Tellen
Deutschlands, wie auch aus dem Auslande vor. Die
Kiinstler aus England und Osterreich-Ungarn haben
ihre Beteiligung in einem {berraschend grofien
Umfange vorgemerkt.

Spitzelfonds. Ein vom Auswirtigen Amt in
London eben verdifentlichies »Weibudh« gibt einige
interessanie Angaben iiber die jahrlichen Ausgaben,
die die Grofistaaten von Europa fiir geheime Dienste
und Detektivarbeiten im In- und Ausiande in ihren
Budgets aussetzen. Osterreich-Ungarn hat in den
letzten drei Jahren je 1250000 Mk. verausgabt,
Frankreich 800000 Mk., Deutschland 1164500 Mk.,
England 1000000 Mk., ltalien 2416000 Mk. Zu-
zilglich der 1164500 Mk., die in Deutsdhland jahrlich
fir diese Zwedke reserviert sind, wurden in den
letzten drei Jahren noch je 443240 Mk. in PreuBen,
Sachsen und Wilrttemberg fiir Geheimzweke ver-
wendet. ltallen hat auber der a benen Rlesen-
summe nod 696000 Mk. fiir Polizeibelohnungen
und 920000 Mk. fir Zwede, die nicht naher an-

ben sind verausgabt. Rufiland zahlte im Jahre
1900 7600000 Mk. »auf direkten Aufirag des Zarene;
auflerdem aber noch die Kleinigkeit von 6 700000 Mk,
fiir nicht ndher bezeidnete Polizeizwedke. Die in
allen Kulturstaaten in ein festes System gebrachte
Geheimsdniiffelei sichert so manchem Judas ein
redit behaflld'm Leben. Das originellste ist dabel
die doppelte Moral: was im eigenen Lande als
Landesverrat gilt, ist andern Staaten gegeniiber
eine verdienstvolie Tat.

Die Strelkversicherung der Unternehmer,
Der Deutsche Industrieschutzverband in Dresden,
eine Streikversicherung, die vom VerbandeSadhsischer
Indusirieller 1906 gegriindet wurde, versendetsoeben
ein Reklamezirkular, in dem er sich bemilbt, die
Konkurrenten: die Sireikversicherung des Vereins
Deutscher Arbeitgeberverbinde und die Streikver-
slcherung des Arbeitgeberverbandes Unterelbe, nach
Kriften sdilecht zu machen. Uns beriihrt. dieser
Konkurrenzkampl natiirlich nicht weiter; man erfihrt
nur aus dem Zirkulare, wie es eigentlich mit der
Streikentschddigung der Unternehmer bestellt Ist.
Derind tzverband erzihitin demerwihnten
Zirkulare: »Der Deutsche Industrieschutzverband
entschddigte die angemeldeten 393038 ausgefallenen

Manntage mit 261312 Mk, demnadh den durch Streik | ©

oder Auss|
schnittliy 66,5 Entschddigu selischaft
des Vereins Deutsdher Mbeﬂgeberve%gge brachte
fiir 1596924 aaumlslhunglberedlltg!e Manntage die
Summe von 252879 Mk. zur Auszahlung, so da8
auf den Manntag im Durchscnitt nur 158 Pig.
Entschddigung entfielen, Die Gesellschatt Ar-
beil des Unterelbe hatte ir 411596 aus-

gmmuk. zur Ue:\e ng, konnte ﬂmmﬁe g

Manntag mit nur 23, . durcsdhnittlich entscha-

.« Die Streikentschadigungsvereine der Unter-
nel umfassen einen guten Tell der Industrie;
dem sddsisdien Vereine gehéren 3360 Beiriebe

ausgefallenen Mannfag mif durch-
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konnten, diiriten sie
werden,
Arbeitergesang und Arbeiterturnen. So
manche unserer gewerkschaitlih und politisch or-
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graphischen Gewerben recht herzlich wenig Kollegen
in den Arbeitergesang- und Arbeiterturnvereinen
2u finden. Wir haben ganz gewiB redt viele stimm-
begabte Kollegen, ebenso muskuldse Gestalten in
unseren Reihen, die den Arbeitervereinen zur Zierde
reichen wiirden. Warum sie — leider! - nicht
n diesen Vereinen und daflr in biirgerlichen Ge-
sang- und Turnvereinen sind, ist uns nicht erklarlich.
Bei mandien Kollegen mag es die Macht der Ge-
wohnheit sein, daf sie sich nicht von den biirger-
lichen Gesang- und Turnvereinen lostrennen konnen.
Sie gelten, ob ihrer Tiichtigkeit, in diesen Vereinen
etwas und werden geachtet und geehri, damit sie
bleiben. Diese Achtung und Ehre kénnten sie aber
auch in den Arbeitervereinen genieflen, und was
klein- oder grofibiirgerlihe Kreise iber einen
tiichtigen Arbeiter denken, sollte dem Arbeiter
sWursdhie sein. Der Geist der neuen Zeit ist in
den Liedern der Arbeitergesangvereine zu finden,
ebenso wie in dem Turnen der Arbeiterturnvereine
alles, was an »Staffage« und »Dekoratione zu dem
biirgerlichen Hurrapatriotismus (Prozent-u. Protzen-
patriotismus) dient, vollstindig ausgeschaltet ist
Und dann: wie gut ist es fir solche Arbeiter-
vereine, wenn Leute aus dem graphischen Gewerbe
dabei sind. Das zeigl sich so richtig bei einem,
in einer mitteldeutschen Kleinstadt kirzlich statt-
gehabten Dezirkssingerfest des deutschen Arbeiter-
Sédngerbundes. Ein Lithograph fertigte die Zelh-
nungen und den Umschlag der Festschrift an, ein
andrer Lithograph schrieb den Text dazu, und
andere Kollegen 3tzten die Clischees. Es konnte
was ;]esd'laffen werden, trotzdem nur einige Kollegen
Mitglieder oder Freunde der Sadhe sind.

Durdhsichtige Lohntiiten. Um Zwistigkeiten,
die dber den Inhalt der Lohntiiten entstehen, vor-
zubeugen, sind neuerdings viele Firmen dazu Giber-
?’egangen, geschlossene Lohntiiten aus durchsiditigem

apler (dhnlilh den sogenannten Fensterkuverts)

zu verwenden. Hierbei ist es maglich, die Lohn-
summe nachzuzdhlen, ohne die Tite zu o&ffnen.
Beanstandungen des Inhaltes werden nur dann
beriiksidhtigt, wenn die Tiite verschlossen und un-
verletzt zurlikgegeben wird. Die Einrichtung hat
sich. bewahrt.

Gewerkschattsbeitrigesind steuerabzugs-
fihig. Die fiir die Arbeiterorganisationen materiell
bedeutungsvolle Fra&ea, ob die von den Mitgliedern
gezahlten Gewerkschaftsbeitrige bei der Steuer-
erkldrung vom Jahreseinkommen in Abzug gebracht
werden kdnnen, hat das Dilsseldorfer Oberlandes-

ericdit in bejahendem Sinne entschieden. Vonseiten

Steuer-Veranlagungskommissionen wurde der
Einwand erhoben, daB dem einzelnen aul den
Bezug der lestgesetzten Unterstitzungen in der
Organisation kein klagbares Redt zustdnde. Dem-
gegenﬁber wurde In einem Prozesse vor dem
iesigen Landgerichie belont, daB dieser Einwand
eine vollstindige Verkennung des Wesens der
QGewerkschaften sei, die ijhre Einrichtungen ohne
staatliche Zwangsmiitel jedem Miigliede garantieren.

In dem Erkenninisse des Landgerichtes war jedodh |

der steuerlihe Abzug als unstatthaft bezeichnet
worden. Das Oberlandesgeridht hat, als Revisions-
instanz, jedoch jetzt wie lolgt entschieden: »Wenn
der Vorderrichter bemingelte, daf Beklagter jahr-
lih 52 Mk. zur Gewerkschafiekasse zahle, was zur
Bestreitung des Unterhaltes nicht erforderlich sei,
s0 wird dabei der Begriff des Unterhaltes verkannt.
Dieser umfafit den ganzen Lebenbedarf (§ 1610
des Biirgerlichen Gesetzbuches) einsdlieflich der
Ausgaben, die zur Erhaltung einer standesgemdfien
Lebensstellung erforderlich sind. Mit Recht weist
aber der Beklagte darauf hin, dafl er als Buchdrudker,
un eine seinen Fahigkeiten entsprechende Arbeits-
stelle zu erhalten, einer gewerkschaftlichen Organi-
sation angehdren miisse, ganz abgesehen von den
finanziellen Vorteilen, die er flir den Fall der
Arbeitslosigkeit, Krankhelt und Invaliditit dadurch
t, die aber seine Leistungsfdhigkeit nicht un-
mittelbar erhdhen.s

Die Gewerkschaftspresse und der § 19) des
Stratgesetzbudhs. Wegen BeleidigungeinesTopfer-
meisters wurde vor einiger Zeil der Redakteur der
Fachzeltschrift > Der Tpfer« zu 50 Mk. Geldstrafe ver-
urteilt, obwohl er den Wahrheitsbeweis filr seine Be-
hau; g vollig erbringen konnte, was auch vom
Gericht anerkannt wurde, Esbilligte dem Angeklagten
den Schutz des § 193 (Wahrung berechtigter Inter-
essen) zu, verurteilte ihn aber dennoth wegen
formaler idigung. ' Diese formale Beleidigung
wurde darin erblik!, dall der Redakteur der in
Frage kommenden Betrachtung iiber das Gebaren
des Meisters den lefzteren lediglich einen »merk-
wiirdigen Forderer des Gewerbes¢« nannte. Ein
soles Urteil ist einfach unverstindlich. Denn auf

13 | diese Weise wird es Redakteuren einfach unmég-

lich gemacht, irgendwie vorhandene Mifistinde straf-
frei zu kritisieren. Die Kritik wirkt, obwohl wirk-

lich scharfe Worte vermieden werden, auf den |

Kritisierten stets beleidigend, und die Bestrafung
wegen »formaler Beleidigung« ist fertig! Was niitzt
da der liidcenlose Wahrheitsbeweis und die Zu-
bill des § 1937 Sie stellen nur einen moraliscen
Er!o*( , verhindern aber nicht die Verurteilung
des Kritikers und die Publikationsbefugnis des
seiner Schuld wohl dberfilhrten, aber immerhin
»formal« beleidigten Klagers,

Boykott Ober die Zwieback-, Waffel- und
_ ik Harry Trilller in Celle, Ein ein-

gefleischter Gegner des Koalitionsrechts der Arbeifer
ist Herr Harry Triiller, Zwieback., Walfel- und
Keksfabrikant in Celle. Mit peinlicher Aufmerksam-
keit werden die Besdiitiaten iiberwachi, dafl sie
ihrer gewerksdafilihen Organisation nicht ange-
horen. Wehe demjenigen, der sich irotzdem erlaubt,
von dem ihm zustehenden gesetzlihen Redit Ge-
brauch zu madhen! Ohne Gnade haben solche die
Entlassung zu gewirtigen, obwohl der Firmen-
inhaber als Vorsitzender einer Fabrikantenvereini-
gung das Koalitionsredt fiir sich selbst voll in An-
spruch nimmt. Nachdem nun alle Versuche ge-
scheitert waren, um die Anerkennung des Koali-
tionsrechtes filir die Beschdftigten 2u  erwirken,
befaBie sich die organisierte Arbeilerschaft in Celle
mit diesen Vorgdngen in einer oOffentlichen Ver-
sammlung. Dorf wurde einstimmig beschlossen,
bei den zustindigen QGewerkschaftsinstanzen die
Verhdngung des Boykotts Gber die Produkie der
Firma Trilller 2zu beantragen. Diesem Ersuchen
wurde auch stattgegeben. Es bedarf wohl biofi
dleser Mitleilung, um alle unsre Kollegen zu ver-
anlassen, den Berug von Zwiebade, Waffeln und
Keks aus der Firma Harry Triilier in Celle solange
zu meiden, bis sich auch dieser Unternehmer be-
guemt, den Besdhiftigten das ihnen gesetziich zu
stehende Koalitionsredit nicht anzutasten.

Generalversammlungen und Kongresse.

internationaler Bergarbeiterkongref. Der
23. Internationale Bergarbeiterkongreli tagte unler
zahireicher Beteiligung fast aller Linder vom 8. bis
12, Juli in Amsterdam. Die in fast allen Landern
statigehablen Bewegungen gaben dem Kongre
Gelegenheit, die Ansiciten {iber das Erreichte aus-
zutauschen. Aufier Deutschland konnten alle Linder,
in denen Bewegungen stattfanden, von Erfolgen
berichien. In Deutsdiland vereitelten die christlichen
Streikbrecher nennenswerte Erfolge. Zum Mindest-
lohn und der Maximalarbeitszelt wurden ent-
sprechende Resolutionen angenommen.  Unter
anderem forderten die Englinder die finftigige
Arbeitswoche, was auch allgemein akzeptiert wurde.
Die internationalen Bergarbeiter-Kongresse sollen
kiinftig nur alle zwel Jahre staltfinden. Der nichste
im Jahre 1914 wird in Osterrelch tagen.

Gast- und Scankwirte. Der Verband der

Freien Gast- und Schankwirte Deutschlands hielt
in der Zeit vom 9. bis 12. Juli seine 7. General-
versammlung ab. Aus den Beratungen ist fdr
unscre Leser nur ein von besonderem Inferesse.
Die Grindung von Einkaulfsvereinen, die, soweil
es moglich ist, mit der GroBeinkaufsgesellschaft in
Verbindung treten sollen, ist zu propagieren; auch
wurde empfohlen, dle Konsumgenossensdaiten
iiberhaupt zu unterstiitzen. Ferner nahm der Ver-
bandstag gegen die a\bhinglqﬂmchung der Kon-
zessionsertellung von der Bediirfnisirage Stellung.
Den Aufsichtsorganen diirfe diese nicht {iberlassen
werden. Dle bisher leitenden Beamten wurden
wiedergewahilt.
Tapezierer. Der Verband der Tapezierer
und verwandter Berufsgenossen hielt seinen 5. Ver-
bandsiag vom 21. bis 24. Juli in Kéin a. Rh. ab.
Seine Mitgliederzahl hat sich in der Berichisperiode
von 7844 auf 9711, also um 1867 erhoht. In den
drel Berichtsjahren filhrte der Verband 183 Lohn-
bewegungen, die 3865 Betriebe und 12789 Arbeiter
umfaBten, Erreict wurde fiir 6510 Arbeiter eine
Arbeitszeitverkiirzung um 11344 Stunden und fir
11335 Arbeiter eine olmerhéh;m% von 22000 Mk.
wddhentlidh, Das Verbandsvermogen stieg von
121837 Mk, am Anfang auf 231922 Mk. am Ende
der Beridvisperiode; es hat sith also fast verdoppelt.
— Bel der Verhandlung diber Lohnkdmpfe und
Tarlfverirage wurde beschlossen, elne Mindestgrenze
der Akkordpreise durchzufiihren, wobei mindestens
der iibliche Lohn garantlert werden muB. Bel der
Beratung fiber die Arbeitsvermittilung im Gewerbe
wurde die Erstrebung obligatorischer paritatischer
Nachweise besdiiossen. Ferner befabte sich der
Verbandsiag mit den Ursadhen und der Verhiitung
der Berufskrankheiten, zu deren Bekimpfung er
eine Relhe Leltsdtze aufstellte. Der Antra?t.n mit
dem. Holzarbeiterverbande wegen der Anbahnung
der Verschmelz in Verbindung zu ireten, wurde
abgelehnt. Die Beitrige der Angestellten zur Privat-
beamtenversiherung sollen von der Verbandskasse
fibernommen werden. Nadh versthiedenen Statut-
dnderungen, wobei Beitragserhdhung abgelehnt
wurde, und nach Etledlxrng verschiedener Angelegen-
heiten wurde der Verbandstag geschlossen.

Genossenschaftl. Monatsschau

Berlin, den 29. Juli 1912,
s Der len Gi hatisb : Deutsdh-
1and; Osterreich ; Frankreich; Schweiz; Grofibritannien.
Die »Statistische Korrespondenzs, herausgegeben
vom PreuBischen Statistisdven Landesamt, unter-
richtet in einer Sondernummer iiber den Stand der
deutschep Genossenschafisbewegung im Jahre 1912,
Allerdings erfahren wir nur die Zahlen iiber die
eingetragenen Genossensdafien, nicht auch die Mif-
iederzahlen. Es bestanden im Jahre 1910 in
utschland 29437 Genossensdhafien; ihre Zahl stieg
1911 auf 30489 und 1912 auf 31771. Interessant
ist zu erfahren, wie sich die Zahlen auf die einzel-
nen Genossenschaftsarten verteilen, wobei die jahre
1911 und 1912 beriicksichtigt werden sollen. Wahrend
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die Zahl der Kreditgenossensdiafien im Jahre 1911
17462 betrug, waren 1912 18052 vorhanden.  Unter-
diesen waren 1912 15919 Darlehnskassenvereine,
Die Zahl der gewerblichen Rohstoffgenossenscaften
stieg von 360 auf 393, die der landwirtschafilichen
Rohstoffgenossensdhaften von 2063 auf 2117. Waren-
einkaufsvereine waren 1911 219, im jahre 1912 236
vorhanden. Auch die Werkgenossensdaften gliedern
sich in gewerblidhe und landwirtschaftliche. Von
der ersteren Art weist die Statistik 307, von der
letzteren 1115 im Jahre 1911, dagegen 316 resp.
1325 im Jahre 1912 aul. Ferner gab es 1911 109
gewerblihe Magazingenossensdaflen, deren Zahl
im Jahre 1912 die gleiche blieb. Die Zahl der land-
wirtschaftlihen Magazingenossenschaiten stieg von
437 im Jahre 1911 aul 476 im Jahre 1912. Ge-
nossenschaften zur Besdaffung von Mascinen gab
es 1911 16, im Jahre 1912 17. Die Zahl der Roh-
stoff- und Magazingenossenschaiten im Gewerbe
verminderte sich von 152 auf 150, in der Land-
wirtschail wurden in beiden Jahren 20 gezdhit
Zudhtvieh- und Weidegenossenschaften gab es 305
im Jahre 1911, im Jahre 1912 dagegen 356. Kon-
sumvereine wurden im Jahire 1911 im ganzen 2285,
im Jahre 1912 dagegen 2321 gezdhlt. Eigentliche
Wohnungs- und Baugenossenschaften waren 1911
1063, im Jahre 1912 dagegen 1176 vorhanden.
Wohnungs- und Baugenossenschaften (Vereins-
hduser) gab es 117 im Jahre 1911, ihre Zahl ging
1912 auf 115 zuriik. Konsumvereine wurden im
Jahre 1911 100 neu gegriindet, aufgeldst wurden 65.
Zu bemerken ist noch, daf samtliche Zahlen sich
auf eingetragene Genossenschaften beziehen. Aufer
ihnen gibt es noch Genossensdaiten, die in der-
selben Weise arbeiten, aber eine andere Redts-
form besitzen.

Wie in Deutsdhland, so haben auch in Osrerreich
die Konsumvereine so mande Zuriicksetzung durch
Regierung und Parlamente erfahren; jetzt kann
jedoch aus Osterreich von einer Fdrderung des
Genossenschaitswesens berichtet werden, die auch
den Konsumvereinen zugute kommen wird. Der
TeurungsausschuB nahm Antrige an, in denen die
Regierung aufgefordert wird, die Organisation der
landwirtschaftlichen Genossenschaften zu fdrdern
und ihre Tatigkeit in soldhe Bahnen zu lenken, dad
die landwirtschaftiichen Erzeugnisse durch die Ge-
nossenschaften unmittelbar an die Konsumenten
verkauft werden; ferner, dab sie den Konsumenien-
organisationen, die die Lebensmittel zu billigen
Preisen vom Produzenten an den Konsumenten
vermitteln, die gr6fte Fdrderung angedeihen lassen.
Ein ebenfalls angenommener Zusatzanirag nennt die
Mittel zur Forderung der Konsumentenorganisation:
Eine Reform des Genossensdaftsgesetzes, weit-

hende SteuerermaBigung, Subventionierung der

Kiirzlich erschien der Berichi fiber die Fniwick-
lung des Verbandes schweizerischer Konsumuvereine
im jahre 1971, Die Schweiz ist alter genossen-
schaitlicher Boden: prozentual, Im Vergleich zur
Bevdlkerung ist die Zahl der genossenschaftlich
Organisierten in diesem kleinen Lande am gréBien.
Infolgedessen hat die Entwidilung jetzt in lang-
samere Bahnen eingelenkt. Wie der Berichi mit-
teilt, gab es im letzien Jahre nur noch 7 Orte iiber
3000 Einwohner, in denen kein Verbandsverein
oder die Niederlassung eines soldén existierte,
von denen bereits zwei im laufenden jahre als
Filialen von Verbandsvereinen gewonnen wurden.
Dem Verbande fraten im Berichisjahr 23 gréBten-
teils erst in demselben Jahre gegriindete Vereine
bei, wogegen zwei Austritte statiffanden. Die Zahl
der Verbandsvereine erhdhie sich demnach um 21
auf 350. Die mit dem Verband verbundene, als
Grofeinkaufsgesellschaft fungierende Zenfralstelle
hatte im letzien Jahre einen Umsatz von 32095978
Fr, gegen 1910 ein Mehr wvon 4330176 Fr. oder
15,6 Proz. AuBer Lebensmitteln werden hier Manu-
fakturwaren, Schuhwaren usw. wvermittelt. Aus
diesem Umsatze erwuchs dem Verband ein Uber-
schuB von 371402 Fr. Seit Mitte des vorigen
Jahres besteht auch eine Bankabteilung, die gut
funktioniert und dem Verband einen Gewinn von
11765 Fr. abwarf; ferner eine Bauabteilung, eine
Drudcerei, ein chemisches Laboratorium zur Unter.
suchung beanstandeter Waren usw. Die Liegen-
schaften hatten am Sdhlusse des Jahres 1911 einen
Wert von 1518266 Fr. Der Verband gibt gegen-
wartig 4 Bldtter heraus: den »Sdweiz. Konsum-
vereine, das genossenschaflihe Fachblait, in einer
Auflage von 4250 Exemplaren, das »Genossenschaft-
liche Volksblatt« in einer Auflage von 149000
Exemplaran, »La Coopération« fiir die franzdsisch
und »La Cooperazino« fiir die italienisch sprechen-
den Teile der Schweiz, belde in Auflagen von
25200 bezw. 2800 Exemplaren, Mit Ausnahme des
sGenossensdaftl. Volksblattes< und sLa Coopé-

Mark. Der von den Arbeitsgenossenschaften im
Jahre 1911 erzielte Umsatz belief sich auf {ber
67 Millionen Mark, der Uberschufl auf ungefihr
4'» Millionen Mark; besdaftigt wurden 9038 Per-
sonen, Nach er »Konsumgen, Korr.«

Gewerkschaftliche Riickblicke
auf das Jahr 1911, 2

I, Die deutschen Arbeitersekretariate im
Jahre 1911.

Gleichen Schritt mit der Entwidklung der gewerk-
schaftlihen Organisationen und ihrem wachsenden
Einflusse auf die sozialen Werhdlinisse halten die
Rechtssthutzeinrichiungen der organisierten Arbeiter-
schafl. Auch die vorliegende Siatistik fiir 1911 kann
von abermaliger Fortentwicklung berichten. Wohl
stieg die Zahl aller Redisschutzeinrichiungen im
Jahre 1911 nur gering, erheblich ist aber die aber-
malige Steigerung der Personen, weldche sich an die
Rechisschutzeinrichtungen der organisierten Arbeiter-
schafl wandien und die Zanl der von den Sekre-
fariaten geleisteten Auskiinfte und Redishilfen.
Unter Beriicksichtigung des Umstandes, daf ein
Teil der Sekretariate mit Ridisicht auf eine geord-
nele Erledigung der iibernommenen Redhisschutz-
angelegenheiten nicht allen Personen ohne Riick-
sicht auf die Zugehdrigkeit zu einer Organisation
Auskunft erteilen oder Redtshilfe gewihren kann,
zum Teil audh aus organisatorischen Griinden nicht
gewdhren will, unter fernerer Beriicksichtigung der
erfreulichen Tatsache, daB von seiten unserer Geqner
das Mdaglichste getan wird, um die Bevolkerung von
der Benutzung unserer Redtsschulzeinrichtungen
abzuhalten, ist die weitere Zunahme dieser Zahlen
eine Erscheinung, die uns befriedigen kann und die
alle Anfeindungen, weldhe unsere Einrichiungen so
im Laufe des Jahres erfahren, ausgleicht.

Im Vorjahre berichteten 112 Sekretariate, die
alle auch durch das Jahr 1911 bestanden. Eine

ration« werden diese Organe in der Ver-
bandsdruckerei hergestellt, dle auferdem aud alle
sonstigen Drudkerelarbelten fiir den Verband iber-
nahm. Endlich sei noch erwihnt, daB der Verband
am Ende des Berichisjahres ein Personal von 295
Kopfen in seinen verschiedenen Abteilungen be-
schaftigte. Davon entfallen 188 auf die Zentral-
verwaltung in Basel, 14 auf die Drudcerei und 93
auf die drei Lagerhduser in Pratteln und Wiilflingen.

Der Bericht Qiber die Genossensdhafisbewegung
in GroBbritannien zeligt eine Relhe duBerst interes-
santer Ergebnisse. dhrend die Zahl der Qe-
nossenschaften im Jahre 1910 1557 betrug, von
denen 1555 zur Statistik berichteten, ist die Zahl
der Genossenschaften Im Jahre 1911 auf 153)

. verbinde fiir die gesetzlich vorg

Revision und die Bestellung von Oenossenschafts-
instruktoren, Subventionierung der Einrichtungen,
die zum Zwecke der AusschlieBung des Zwischen-
handels von Konsument und Produzentenorgani-
sationen einvernehmlich errichtet werden und den
Betrieb landwirtschaftlicher Erzeugnisse bezweden
(genossensdhaftlihe Mihlen, Bidkereien, Schladch-
terelen usw.), Errichtung einer Genossensdafts-
zentralkasse zur Beschaffung billigen Kredits mit
getrennten  Abteilungen fiir landwirtschaftliche,
gewerblihe und - Konsumentengenossenscaiten.
Schlieflich wurde noch ein Anirag angenommen,
der durch Forderung und Unterstutzung des ge-
nossenschaftlichen Wareneinkaufs die Hebung des
mittleren und kleinen Handelsstandes bezwedkt.
Mit dieser einsichtsvollen Férderung der Genossen-
scha!tsbeweg:lng in Osterreich vergleiche man die
kleinlichen ikanen, mit denen man in Deutsch-
land die Entwidklung der Genossenschaften, speziell
der Konsumvereine, durch Ausnahmebesteuerung
usw. zu hemmen versudht.

In Frankreich besiehen seit einer Reihe von
Jahren zwel Richtungen innerhalb der Konsumge-
nossenschaftsbewegung. Die Zeraplmemng trug
zur Foérderung konsumgenossenschaftlicher DBestre-
bungen nid nur nicits bel, sondern muf wohl mit
verantwortlich dafiir gemacht werden, daB sich die
Konsumgenossenscaftsbewegung in Frankreich rechi
beschelden entwidcelte. Auch hier handelte es sith
bel der einen Richtung um die Betonung politischer
Neutralitit, wihrend die andere die Verquickung
rein wirtschaitlicher Bestrebu mit solchen poli-
tischer Art das Wort redete. Nunmehr sind beide
Zweige der franzdsischen Konsumgenossenschafis-
bewegung zu der Ubemugungmehngt, daB das
Zusammengehen allein wirtschaftliche Erfolge ver-
spricht. Die Einigung des sozialistischen mit dem
neutralen Verbande soll mit Beginn des nidisten
Jahres erfolgen. Dle Einkaufszentrale der »Union
coopérafive« in Bordeaux geht in das Ma; de
Gros iber. Das Lager in Bordeaux wird eine
Flliale des Magasin de Gros. Gegen .Ende des
Jahres treten beide Verbinde je 2u einem auBer-
ordentlichen Kongre8 zusammen, denen der Eini-
mﬁkumu& jedenfalls unmitielbar folgen wird.

beiden Verbandssekretire werden sich ihren

Aufgaben dann gemelnsam widmen. So wird sich

auch in Frank die Anschauung durdisetzen, daf

der K« nossenschaftsbeweg wirtuha.tllidt;
erqu m

;u#ahen gestellt sind, die keine
e schen Tendenzen vertragen. Alle Krifte
auf dle einzige Aug:he der Erringung wirtschaft-
liher Vorteile gerichtet, kann die Bewegung am
leichtesten diese Aufgabe erfiillen.

zuriicigeg .. Berichtet haben 1526 Vereine.
Dieser Abnahme in der Zahl der Genossenschafien
steht eine Stelgerung der Mitgliederzahi von
2661799 auf 2760531 gegeniiber Wihrend der
Umsatz im Jahre 1910 2,27 Milliasden Mark betrug,
stieg er im Jahre 1911 auf 2,36 Milliarden Mar!
Dem Uberschuf von 245 Millionen Mark im Jahre
1910 standen 1911 264 Millionen Mark gegeniiber.
Getrennt betrachtet, gestaltet sich das Ergebnis fiir
die Hauptgruppen innerhalb des britischen Ge-
nossensdiaftsbundes folgendermafen: Die belden
GroBeinkaufsgesellschaften hatten einen Umsatz
von 729 Millonen Mark mit einem Uberschuf von
20,4 Millionen Mark. 1407 Konsumvereine hatien
2640000 Mitglieder mit elnem Umsatz von 152
Milliarden und einem Ubersdufl von 2385 Milllonen
Mark. Arbeltsgenossenschaften waren 112 mit
32110 Mitgliedern vorhanden, die einen Umsatz von
67 Millionen und ca. 4,5 Mililonen Mark Uber-
schuB erziellen, Die Konsumvereine erhéhten ihre
Geschiafisguthaben um 33,5 Milllonen Mark auf
678,5 Millonen. Das aufgenommene Kapital stieg
auf idber 100 Millionen Mark. Die Reservefonds
wuchsen aut 48 Millionen Mark an. 'In Land, Ge-
biuden und Maschinen sind bei den englischen
Konsumvereinen ca. 266 Millionen Mark investiert.
Die Zahl der A fellten in den Konsumvereinen
belief sich auf 90247, Davon entfielen 67115 auf
die Vertellungsarbeit und 25232 auf die Produktion,
Als Gesamtlohnsumme wurden 106,5 Millionen Mk.
gezahlt. Aus dem UberschuB der Konsumvereine
von 238 Millionen Mark wurden 2 Millionen Mark
fiir Erziehungszwedte und 1 Million Mark fiir ge-
meinniitzige Zwecke verwendet. 79 Genossen-
schaften betrieben Im Jahre 1911 Landwirtschaft.
Der Gesamiumsatz der lischen GroBeinkauis-
llschaft belief sich auf 569 Milionen Mark.
QGesellschaft  arbeitete mit 73 Millionen Mark
Lethkapital yund 37 Millionen Mark eingezahlter
Geschidftsguthaben, Der UberscwuB der englischen
GroBeinkaufsgesellschaft betrug ca. 13,6 Millionen
Mark. Die sdiwottische ﬁmsmkluhqeumn
bradte es auf einen Umsatz von 160 Millionen
Mark. Die Bedeutung der beiden GroBeinkaufs-
E:ell.uaaheu zelgen audh sehr gut die Zahlen der
chiftigten Personen und der ahlten Léhne.
Die englisthe GroBeinkaufs ft beschiftigte
2693 Personen, die scho e Orofieinkaufsgesell-
sdaft 2207 Personen. Diese Ziffern beziehen sich
aunf dle in der Warenvertellung beschaftigten Per-
sonen. In den Produktivbefrieben der englischen
GroBeinkaufsgesellschaft arbeiteten 16038 Personen,
deren Lohne 18,6 Millionen Mark betrugen. ~Fiir
die schoitische GroBeinkaufi llschaft lauten die
entsprechenden Zahlen: 5614 Personen und 5% Mill.

Tatsache, die sonst nicht zu konstatieren war und
weldve daraul schlieBen Jadt, daB mit den Organi-
sationen der Arbeiterschaft auch diese Einrichtungen
eine stirkere Stabilitdt erlangt haben. Neu errichtet
wurden 1911 6 Sekretariate; ein siebentes, hisher
unter Auskunftsstellen gezihit, berichviete in diesem
Jahre gleichfalls unter Sekretariate, so daB die
Statistik mit 119 Sekretariaten abschliet. Zu kon-
statieren Ist, daB mit der Errichtung eines Sekre-
tariats in Danzig nunmehr in allen Provinzen und
Landesteilen Deutschlands Sekretariate der ni-
sierten Arbelterschaft bestehen. Von den bestehen-
den 119 Sekretariaten sind 13 Einrichtungen des
Bergarbeiterverbandes, wovon 11 audv anderen
I;;zlresonen. nicht nur DBergarbeitern, Auskunft er-
teilen,

Von der sich immer fester gestaltenden Form
unserer Organisationen berichtet neben anderen
die stindig zunehmende Zahl der Sekrelariate,
welde den Kartellen untersiehen und von diesen
verwaltet werden. Die Zahl ist 1911 auf 62, also
52 Proz. aller Sekretariate, angewachsen; sie betrug
1909: 46 und 1910: 50 Proz.

Die Auskunitertellung oder Rechtshilfegewihrung
geschieht in der groferen Anzahl aller Sekretariate
an alle Ratsudhenden, die sich an das Sekrefariat
wenden. Der andere Teil der Sekretariate be-
schrankt den Kreis der Personen, weldhen Aus-
kunit ertellt oder welchen neben der Auskunft
weltere Rediishilfe gewdhrt wird.

Persdnliche Vertretungen haben im Beridhisjahre
99 Sekrefariale {ibernommen. 13 weitere Sekre-
jariate dibernahmen perséinliche Vertretungen, eine
mit einem auflerordentlichen Zeitaufwand verbun-
dene Tafigkeit, nur In besonderen Ausnahmetillen,
melst nur vor den Gewerbegerichten.

Die Ubermittlung von Beschwerden an die Qe-
werbeaufsicht fibernahmen im erforderlichen Falle
113 Sekretariate. Statistik besorgfen 75 Sekretariate,
in weiteren drel wurden statistische Arbeiten nur
in Ausnahmefillenausgefilhrt, Neben der Funktion
als Retisauskunft und Redvtsschutzstelle betreiben
87 Sekretarlate gewerksdaftliche Agltation und ver-
richten andere gewerkschaitliche Arbeiten. An meh-

reren Orten, wo letztere Tatigkelt nict zu den Ob-
liegenhelten des Sekretariats gehort, besteht neben
dem Arbeitersekretariat ein deres Gewerk-
schaftssekretariat

wandten sich im Berichisjahre an die Sekretariate,
diese Zahl stieg gegen das Vorjahr um 47944, das
sind 8,27 Proz. Von den Auskunft n waren
590758 Arbelinehmer oder Angehdrige von soldhen,
also 94,22 Prozent der Gesamtauskunftsudenden.
Von A h&men anderer sozialen Stinde, wie
selbdlnme ndwerker, selbstindige Gewerbe-
treibende, Arbeitgeber oder sonst Personen anderer
Stdnde wandten sich 30850 an dle Sekretarlate, um
Auskunft oder Rechishilfe zu erlangen.
Die Zahl der erteilten Auskiinfte stieg im Be-
riditsjahr auf 658958. Das Mehr gegen das Vor-
hr befrdgt 48061, dle Zunahme also 7,86 Proz.
'on den Auskiiniten wurden 626264 milndlich,
33694 schriftlich erledigt. Die Zaht der am:nmn
Sdiriftsdtze, welche im Vorjahre einen kleinen Riick-
mg aufwies, stieg das Vorjahr 1910 erheb-
und zwar von 141083 auf 150080, also um
Proz, Eine Ste , die um so mehr ins
ewidht fillt, da mit ihr ein erhebliches Anwachsen
der Arbeitsleisiung verbunden ist,




262

Graphlsche Presse

No. 3144

Mit der allgemeinen Titigkeil der Sekrefariate
stieg auch die Zah! der personlichen Vertretungen
Sie hat sich in den Jahren von 1907 bis 1911 mehr
als verdoppell; sie befrug damals 3175 und ist jetzt
auf’ 6429 gestiegen. Im letzien Jahre betrug die
Zunahme 59 10,22 Proz  Von den im letzten
Jahr wahrgenommenen personlichen Vertretungen
erfolgten 3858, also mehr als die Hilfte, vor den
Schiedsgerichten fiir Arbeiterversicherung.

Die zur Ausiibung der persdnlichen Verfrefung
wahrzunehmenden Termine erreichten 1911 die er-
hebliche Zahl von 7380. Hieran waren 106 Sekre-
tariate beteiligt. Es wurden 1911 621 Termine
mehr wahrgenommen als 1910, 1911 mehr als im
jahre 1909; eine Steigerung von 19,24 Proz. in den
beiden Jahren.

Die Unterhaltung der Sekretartate wird von Jahr
zu Jahr in stirkerem MaBe eine Angelegenheit der
beleiligten Organisationen. Nur noch an 20 Orten
werden von den Mitgliedern der beteiligten Organi-
sationen besondere Beitrage erhoben, wobei noch
zu beriiksichtigen ist, daff an 7 von diesen Orten
nicht die Mitglieder aller beteiligten Organisationen
21 besonderen Beitrigen herangezogen werden,
sondern daB hier von einem Teil der beteiligten
Organisationen die Beiirdge direkt aufgebracht
werden.

Die iiir 107 Sekretariate vorliegenden Angaben
iber die Einnahmen und Ausgabep ergeben, dafi
Kartelle und beteiligte Organisationen den grofleren
Tell der Einnahmen der Sekretariate aufbringen.
Von der Gesamteinnahme, welde 556 373 Mk. betrug,
entstammen von diesen Korpersdaften 416426 Mk.
Das sind 74,85 Proz. der Gesamieinnahmen. Durch
vesondere laufende Beitrige der Mitglieder der
betelligten Organisationen wurden 85795 Mk. fir
die Sekretariate auigebracht, 21291 MK. weniger
als im Vorjahre, Zuwendungen erhielten die Sekre-
tariate 36291 Mk., und zwar zahite die General-
kommission an einmaligen und laufenden Summen
an die Sekretarlate 17927 Mk. Die Parteiorgani-
sationen zahlten 11784 Mark an die Sekretariate.
von gonstigen Arbeiterunternehmungen wurden den
Sekretariaten 3080 Mk. zugefiihrt. Aus Staats- und
Giemeindemitteln erhielten: das Sekretariat Coburg,
waeldhes vollstindig aus Staats- und Gemeindemitteln
unterhalten wird, 2400 Mk, das Sekretariat Bant
einen Zuschub von 1100 Mk. Die Gesamiausgabe
betrug 512918 Mk. .

Die Auskunfisstellen der Gewerksdhaftskartelle
gingen im Bericitsiahre von 203 auf 198 zuriick,
frolzdem haben auch die von diesen Einrichtungen
ertellten Auskinfte und angefertigten Schriffsaize
abermals zugenommen. 47367 Auskunfte haben
184 Auskunfisstellen erteilt, 15579 Sdrifisitze
wurden im Berichtsjahre von 160 Auskunftsstellen
angefertigt. Ferner wurden 872 personlihe Ver-
tretungen von 88 Auskunftsstellen wahrgenc v

Von beiden Einriitungen zusammen wurden im
letzten Jahre 706825 Auskiinfte erteilt, gegen das
Vorjahr eine Steigerung von 49082, In weldhem
Umfange die gemeinniirzige Titigkeit der Sekre.
tariate und Auskunftsstellen sich eniwickelt hat,
wird ersidilih, wenn man der Zahi von 1911 die
Zah! des Jahres 1905 gegeniiberstellf, aus weldem
das erstemal fiir beide Einriditungen zusammen
Zahlen vorliegen. Die im Jahre 1905 von beiden
Einrichtungen erteilten Auskdnite betrugen 315 946.

tber den Stand der gegnerischen Einrichtungen
unterrichtet seit 1909 eine Zusammenstellung des
Relchsstatistischen Amtes. Bei Gelegenheit seiner
diesjahrigen Verdifentlihung sagt das Statistische
Amt fiber den Orundsatz, nach weldem es bei
seiner Zusammenstellung verfahri: »In die Er-
hebung sind im aligemeinen nur die Redwsaus-
kunitsstellen einbezogen, die an alle Besucher oder
an Minderbemittelte unentgeltlih oder nur g\:'gen
eine geringe Gebiihr Rechtsauskiinfte erteilen. Weg-

lassen sind alle Biiros gewerbsmifliger Redits-
onsulenten. Aufgenommen sind aber alle Redvts-
beralnngaelnridﬂu:rn von Arbeitervereinigungen,
obgleih sie vielfach nur an ihre Mitglieder T:s-
kunit erteilen, sowie die der Arbeitgeber, bei denen
sich die Auskuniterteilung auf die Arbeiter der be-
irefienden Betriebe erstreckt.<' Es haben an das
Statistische Amt berichtet 114 gemeindliche und
staatliche Redhisauskunitsstellen tber 309997 er-
teilte Auskiinfte und 51 967 angefertigte Schriftsdtze.
Unter dieser Zahl grupplert das Statistische Amit
wie in den Vorjahren das Sekretariat Coburg.
Ferner 29 Recisauskunfissielien gemeinniiziger
Vereinigungen iiber 188099 Auskiinfte und 27956
Sdiriftsatze. i

Die unter Auskunfisstellen sonstiger Arbelier-
veremlmm aufgefiihrien Einriciiungen sind solche
gelber Verbdnde oder Vereine. Sie chten iiber
die »riesiges Zahl von 4566 erieilten Auskiinften
und 2019 angefertigten Schrifisdtzen. Diesen Zahlen
darf man getrost nod die angegebenen Frequenz-
ziffern einiger unter Redisauskunitssiellen poli-
tischer Vereinigu Jeﬂhller Auskunfistellen mit
zweilellos gelber Tendenz zuzdhlen, um so_einen
ungefihren Uberblick dber die Redshilfe In Zahlen
2u bekommen, welhen diese zur Zersplitterung
der Arbeiterklasse mit Unternehmersdillingen ge-
sdiaffenen Einrichtungen im leizten Jahre geleistet
haben. In der Beurleilung dieser Zahlen wird
man natlirlidh mit derselben Vorsiht zu verfahren
ltalm:EI als dies den Mitgliederziffern dieser Vereine
gegenfiber zu geschehen hat.

kann zu einer

Unter den Redhisauskunfisstellen politischer Ver-
einigungen berichtel die Redilsauskunitstelle des
Deutschen Ostmarkenvereins, Auskunfistellen des
Reichsverbandes zur Bekimpiung der Sozialdemo-
kratie sind im letzten Bericht nicht enthalten, warum,
ist nicht zu ersehen. Zusammen berichten 29 dieser
Auskunitsiellen iiber 28991 Auskiinfte und 14667
Schriftsize. .

Rechisauskunitstellen iiir Frauen berichten 91
{iber 34539 erteilte Auskiinfle und 4268 angeferligte
Schriftsdtze.

Die Hirsch-Dundkerschen Verbande gruppieren
ihre Einrichtungen in Arbeitersekretariale (9), Redhls-
auskunftsstellen (30) und Auskunfisbiiros (11). Hier
berichten 50 Recitsschuizeinrichtungen iiber 52260
Auskiinfte und 11115 Sdriftsitze. Das im Ge-
werkverein verdffentlichte Adressenverzeichnis fiihrt
60 Einrichtungen auf, von welhen 32 nur den
Mitgliedern der Verbidnde zur Benutzung offen
stehen, weldie die Auskunfistelle errichtet haben.
Von Einrichtungen christlicher Gewerkschalten be-
richten 54 iiber 40773 erteilte Auskiinfte und 23614
angefertigte Schriftsitze. Auch bei diesen kann
angenommen werden, daB der gréfere Teil dieser
Einrichtungen nur den Miigliedern der Verbande
zur Verfiigung steht, welche sie geschaffen haben,
denn es werden 50 von diesen 54 Einrichtungen
als Einrichtungen bestimmier Verbdnde bezeichnet.
Das. gleiche mag fiir die Auskunitsstellen der pol-
nischen Berufsvereinigung zutreffen, von welchen
7 iiber 10662 Auskiinfte und 6983 Schriftsiize be-
richten.

Redit=auskunftstellen von Arbeitgebern berldhien
9 iiber 9486 Auskiinfte und 4903 Schriftsdtze.

Von koniessionellen Reitsauskunftstellen haben
19 evangelische tiber 32268 Auskiinfte und 14520
Schriftsitze, 128 katholisrhe iiber 264063 Auskiinite
und 109096 Schriftsitze berichtet. Zu diesen
richtet das R.-A., daB die Mitglieder der dristlichen
Gewerkschaften »vielfach die vom Volksverein fiir
das katholische Deutschland errichteten Volksbiros
und die Arbeitersekretariate der katholischen und
evangelischen Arbejlervereine benuizen, denen die
christlichen Gewerkschaften teilweise bestimmte
Beitrige fir dle unentgeltliche Unterweisung ihrer
Mitglieder in Redissachen zahlen.«

Von 7 landlichen Genossenschaflen, welche in
diesem Jahre zum ersten Male in der Statistik des
Statistischen Amtes erscheinen, wird Ober 6456
erteilte Auskiinfte und 478 angefertigte Schriftsitze
berichtet.

Gewerkschaftliche Forderungen

In der Juninummer des »Kampl- scireibt Genosse
Dr. Adolf Braun unter diesem Titel iiber taktische
Fragen im Gewerkschafiskampfe. Was Braun dort iber
Das, was von Mitgliedern der Gewerkschalten zuweilen
als Forderung aufigeuem wird, und das, was als das
Frreichbare angesehen werden kapn, sagi, solite von
allen Arbeitern gnrul&laig gelesen und beherzigl werden.
Wir geben diese Ausiiihrungen daher an dieser Stelle
wieder. Die Redaktion.
tiber Art und Hohe der Forderungen ist Einig-
keit oft nicdit leicht herbeizufilhren. Es ist selbst-
verstindlich, daf sich das Wiinschen, wenn man nur
unter Wiinschenden ist, leihi ins Nebelhafte ver-
lieren kann. Frellich ist es sehr traurig, daB man
viele Forderungen als nebelhaft bezeicinen muf;
sie sind oft sehr besdeiden, wenn man die er-
strebte Lebenshaltung miBt an den Lebensgewohn-
heiten der Okonomisch besser gesteliten Gesell-
schafisschichten,  Aber nebelhaft konnen diese
Forderungen doch sein, weil sie bel aller tat-
sadhlichen Bescheidenheit — zu weit entfernt sind
von den bisherigen Arbeitsbedingungen, so dafl
sie, so wiinschenswert dies wire, doch vorerst nidut
durchgesetzt werden kdnnen, bevor nicit einige
weitere Errungenschaften vorangegangen sind. Bei
der Feststellung der Forderungen wird nur zu
haufig — was psydologisch und auch moralisch
durchaus begreiflich ist — fesigestelll, was die Ar-
beiter wiinschen; es werden aber die lelder in
erster Reihe notwendigen Madiffragen und
dkonomische Erwigung unterlassen oder in den
Hintergrund gedringt, ob die Forderungen aud im
Augenblick schon durchgesetzt werden konnen. Nur
zu oft wird unterlassen, die Prifung der Macht.
verhaltnisse, der Entfernung vom gesefzien Ziel und
der Erfolgmoglichkeit, oft wird auch unterlassen die
Unterscheidung von friedlich oder bloB im Kampf
Erreichbaren und auch des im wilrtigen Augen-
blick auch nach der zdhesten nstrengu.ng nicht Er-
reichbarem. Hie und da wird beim Aufstellen der
Forderungen uruerlauelb die Schwierigkeiten zu
beriidsichtigen, die der Verwirklichung der Forde-
rungen ent tehen. Bei dieser die tatsichlichen
M lverhgl se aufler acht lassenden Methode
jelt die Absicht mit, mit schdrferen agitatorischen
itteln auf die ArbeHer, die zur Arbeitseinsiellung
veranlaBt werden sollen, zu wirken, Man geht hier
und dort von der nicht allzu gliicklichen Erwagun,
aus daf man die Arbeiter, die man zum Kamp
fihren will, auf das theoretisch Wiinschbare und
nicht auf das unter den gegenwiirtigen Verhaltnissen
auch nur mit aller Kraft Erreichbare verpflichten
soll. So mandher denkt eben da bloB an das, was
ger heutige Tag zu leisten hat, und dberlegt nicht,
dal diese Taktik unbedingt zu Enttiuschungen
und 2u einer zu geringhen wf.-rlm}gukﬂalﬂ& Zu
alailnader'(‘udemen fuhren muf. se Methode
digung des Ansehens der ge-

llnqgrl 180,- 96,
die Gir das 1l. Quartal

werkschaftlichen Organisation tiberhaupt fuhren, sie
hat viellelcht glicklicherweise bisher nur in ge-
ringem Mafie diese Folgen schon gezeitigh. Die
Arbeiter konnen mifmutig werden, weil das, was
ihmen in den ersten Tagen des Kampfes als das
unbedingt Notwendige bezeichnet wurde, nachWodhen
sthweren Kampfes. als nicht durchsetzbar nachge-
wlesen wird. Mit aller Energle mufi den streiken-
den Arbeitern dann nahegelegt werden, daB sie
sich mit weniger zufriedengestelll erkliren sollen,
als ihnen bei Aufstellung der Forderung als das
unbeding! zu Erzwingende bezeicnel wurde.
Nicht selten werden auch im Einversidndnis mit
den beteiliglen Arbeltern fiir den Augenblid iiber-
spannte Forderungen gestellt, weil die Unternehmer
gewohnt sind, immer weniger zu bieten als die
Arbeiter fordern. Es kann gar keinem Zweifel
unterliegen, daB die Methode des Handelns und
Feilschens, die die Unternchmer pflegen, die Ar-
beiter und ihre Verireter nitigl, ihre Forderungen
hoher zu sthrauben, als dies ernstlich beabsidhtigt
wird. So kommt ein ungesundes, sagen wir es
offen, eln unsolides Moment vor allem durch die
Unternehmer und durd die Sekretare ihrer Organi-
sationen in den gewerksdafilichen Kampf, das
in gleicher Weise Unternehmer wie Arbeiter storl,
die Dauer der Kiampfe werden erhdht, wihrend
leider das Gefiih! des Triumphes iber die Errungen-
schafien nidht in ungetriibter Reinheit in Erscheinung
treten kann. Deshalb wirken die erfolgreichen
Kimpfe der Gewerkschaliten nicht mit der vollen
agitatorischen Kraft, ihre Erfolge wirkten viel zu
wenig begeisternd. So manche iiveraus bedeufungs-
volle Errungenschaft hat die Organisation nidil,
wie man erwarten muBite, gewalfig gestirkf, son-
dern niht selten einen gewissen MiBmut bei den
gewerkschaftlich organisierlen Arbeitern hervorge-
rufen. Die Arbeiter messen nur zu oft nad ab-

be- | geschlossenem Kampl ihre Triumphe nicht an den

pisherigen Arbeitsbedingungen, sondern an den
Forderungen, die an die Verbandsleitung geleitet
wurden, und v8n dieser beschnitten werden mubBten
und die dann den Unternehmern schon verringert
{iberrelchf wurden, aber noch immer bei den augen-
bliklichenMachtverhiltnissen nichtvollkommen durch-
gesetzt werden konnten.

Um so ungiinstiger werden die Errungenschaften
— gemessen an den Forderungen erscheinen, je
langer der Kampi gedauert hat, nicht selten steht
aber die Linge des Kampfes in einem ursachlichen
Verhalinis mit der Unmoglichkeit, die aufgesteliten
Forderungen restlos durchzusetzen. Die lange Dauer
des Kampfes erschwert die Verhandlungen, steigert
die Kriegskosten der Verbinde, auferdem nodh die
sthwer empfundenen Opler, die jeder im Kampie
Siehende bringen muB. Die steigende Erbitterung
|48t haufig Unternehmer wie Arbeiter den Augen-
blick verpassen, der eine Einigung mdglich machen
wiirde. Forderungen, die an sich zwar durdhaus
gerechi sind, zum Zeltpunki des Kampies aber
noch nidit durchsetzbar sind, verlingern oft die
Dauer des Kampfes weit iiber das notwendige
MaB, machen hie und da den Friedensschiuff un-
moglich und schaffen oft nachhaltige EinbuBen an
gewerksdaftlicher Macht und Ansehen, sie fithren
dann zur Minderung des Verirauens der Arbeiter
in die gewerkschaftlichen Organisationen. Das nidut
geniigende Uberiegen bei der Aufstellung der Forde-
rungen hat in vereinzelten Fillen die unerwartete
und fiir unmoglich gehaltene Folge gehabt, dab
manche Betriebe und ihre Arbeiter dem FEinflug
der gewerkschaftlien Organisationen auf lange
Zelt vollig entzogen wurden. Dr. Adolf Braun.

Eingegangene Gelder. = 1]
Fiir das 1. Quartal 1912 gingen nodh folgende
Beitrage ein: Aacen Mk. 323,17, Augsbug; 300,—,
Bielefeid 100,—, Colmar 71,60, Caslin 30,—, Emmerich
50,--, Hanau 11, Rate 150, -, Neu-1senburg li. Rate
125,35, Neurode 200,— Rudolstadt 78,99, Sprend-
- und Ulm 96,69.
1912 wurden folgende
Beitrdge eingesandt: Altona 150, -, Altwasser 114,81,
Aschersleben 780,—, Barmen lL. Rate 677,08, Bautzen
[I, Rate 120096 Bletigheim 130,~, Bonn, 481,05,
Bramsche 100,—, DBrandenburq [I. Rate 75953,
Braunschweig 500,—, Chemnitz 1200,—, Coblenz
il. Rate 430,—, Coswig 200,—, Crefeld 400,
Crimmitschau (1. Rate 200,—, Danzlg 550, , Darm-
stadt 11, Rate 300, -, Dessaun 190,29, Detmold 365,38,
Dortmund 350, -, Diiren 137,70, Diisseldorf 1319,10,
Ebersbach 150, , Einbed II. Rate 150, -, Elberfeld
1070, -, Erfurt 805,57, Essen 350,—, EBlingen 800, ,
Frankfurt a. M. 11 700, -, Freiburg i, Schl. 69,70, Firth
400, , GeiBlingen 130, -, Glaudhau 150, -, Gleiwitz
180, -, Glogau 590,—, Gérlitz 320,—, Grimma 313,96,
Hanau 200, -, Harburg 140, -, Herford 280, -, Hildes-
helm 330,—, Hirschberg 200,—, Jena 482,12, 1ser-
lohn 300,—, Kattowitz 100,—, Kaufbeuren 459,83,
Kirchhain 23,31, Libed 700, , Liineburg 150, ,
Magdeburg 700,-, MeiBen 1000,--, Niedersedliiz
400,—, Nordhausen 180, —, Niirn 1 500,—, Offen-
burg 134,—, Osnabriik 42,—, Pforzheim 150, -,
Plauen 80,—, Posen 1. Rate 100,—, Potsdam 163,75,
Regensburg 180,—, Remscheid 88,85, Rheydt 500,—,
Id 1000,—, Schramberg 200, -, Solingen 350,—,
Stolberg 11. Rate 193,67, Strafburg 1l. Rate 300,—,
Stuttgart 11 2, Rate 500,—, rsen |l. Rate 100,--,
Wiesbaden 100, —, Wurzen 340,50 und Zwidkau 200, .
Berlin, den 27, Juli 1912, With, Brall
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Allgemeines.

Teil fiir die gemeinsamen Interessen aller
Sparten des Berufs.

Die Taktik der Unternehmer in
der Ferienfrage. =12

Sommerurlaub fiir die Arbeiter! Das ist
eine Forderung, die von den Arbeiterorgani-
sationen und ihrer Presse stels mit grofiem
Nachdruck erhoben wurde, fiir die aber ange-
gichts der immer intensiver werdenden Aus-
beutung der Arbeiler in der kapitalistischen
Giitererzeugung mit immer gréBerer Kraft ein-
getreten werden muB.

In alter Zeit dachte niemand an Ferien im
Sinne einer Ruhepause in der Arbeit des
ganzen Jahres. Fiir die Kleinbiirger, Handler
und uewerbetreibenden jener Zeit konnle es
so elwas wie Ferien gar nicht geben: ihnen
wire es gar nict mdglich gewesen, ihr Ge-
schift auch nur eine Woche im Stiche zu lassen.
Sie waren inre eigenen Meister, ihre Arbeit
ging ruhig von statten, bot Abwedslung und
brachte ihren Lohn mit sich; sie lebten still
und zufrieden in ihrer kleinstddtischen Um-
gebung, noch in hohem MaBie mit der Natur
unmittelbar verbunden. Es lag darum kein
Bediirfnis vor, dieses Leben in der Sommers:
zeit zwedsts Erholung in der Natur auf Wodhen
zu unferbrechen.

~ Das ist heute alles anders geworden. Die
Natur der Arbeit hat sich von Grund auf ge-
dndert. Es ist schon friiher darauf ninge-
wiesen worden, daB die Arbeit durch die
Anwendung von Maschinen aus Muskelarbeit
immer mehr zur Nervenarbeit wird. In der
kapitalistischen Giitererzeugung ist es unter
dem Zwange der Profitsuct und der Kon-
kurrenz notwendig geworden, die Arbeit besser
zu organisieren, Arbeitskrifte in immer groBerer
Zah! anzuwenden und die Arbeiter m dumpfen,

_ stickigen Fabriken zusammenzupferchen, Zu-

gleich ist die Taftigkeit durch die Teilung und
Medhanisierung immer eintdniger geworden, sie
ist vielfach reizlos, stumpft ab und ermildet
um so mehr. Die Arbeit unter modernen
kapitalistischen Verhdlinissen ist ein scharfes
Weftrennen und eine Tretmiihle zugleich; sie
stelit an Muskeln und Nerven Anspriche. die
zu einem vorzeitigen Zusammenbrechen des
Arbeiters fiihren miissen, wenn nichi besondere
Abhilfe geschaffen wird. Verkiirzung der Ar-
“beitszeit ist eins, das notwendig ist, aber da-
neben sind als zweites Ferien notig!

Die schwere Ermildung durch die einfache
korperliche Arbeit im Dienste des Kapitalismus
wire ohne den allwichentlihen Ruhetag, den
Sonntag, gar nicht auszuhalten; fir die Uber-
spannung des Nervensystems kann die Sonn-
tagsruhe nicht geniigen. Daher muB die For-
derung von Ferien fir die Arbeiter mit immer
grdBerer Kraft erhoben werden! Gestattet es
der aus den Knochen der Arbeiter herausge-
schundene Mehrwert den Kapitalisten, sich
durch Reisen in die Schweiz, den Rhein ent-
lang usw, die gdhnende Langeweile ihrer
Existenz zu verireiben, oder in Bade- und
Kurorten Heilung von Fettleibigkeit und
Magenbesduverden zu suchen, so besteht filr
die kapitalistishen Ausbeuter audh die mora-
lische Verpflichtung, ihren Arbeitern im Jahre
ein paar Wodien Urlaub unter Fortzahlung
des Lohnes zu gewdhren, damit sie in Oer
Ruhe der freien Natur Erholung fir ihre
durch die Arbeit ilberangestrengten Nerven
sudhen kdnnen.

Das Unternehmertum wird zwar der mit
immer groferem Nadidrud erhobenen Forde-
rung der Arbeiter nach Ferien zdhen Wider-
stand entgegenseizen, aber dem - ehernen
Gebot der Notwendigkeit werden sie sich auch
in der Ferienfrage nich{ dauernd widersetzen
konnen. Ahnlich wie beziiglih der im allge-
meinen doch alimdhlich verkiirzten Arbeitszeit
wird das Unternehmertam auch in der Ferien-
frage Zugestindnisse machen milssen. Durch
die modernen Antreibungs- und Ausbeutungs-

methoden wird die Arbeitsleistung der Tohn-|
sklaven in der kapitalistischen Guitererzeugung
immer mehr gesteigerl. SchlieBlich darf aber|
doch der Raubbau an der menschlichen Arbeits- |
kiaft nur bis zu einer gewissen Grenze ge-!|
{rieben werden, wenn die Intelligenz und die
Schaffenskraft der Arbeiter nicht unter das er
forderlihe MaB sinken sollen, das den ge-|
regelten Fortqang des Arbeitsprozesses yind|
dessen Entwidklung zu hdheren Formen der|
Giitererzeuqung gewihrleistet. [Die Ferien|
werden zu einer Art Sicherheitsventil, das die|
Arbeitskraft auf der erforderlichen Hdhe der
Leistungsfahigkeit erhdlt Es liegt also schlieB-
lich im Interesse der Kapitalisien selbst, wenn
sie den Arbeitern alljahrlich eine Ruhepause
von einigen Tagen oder Woden gdnnen, um|
ihren Geist zu erfrischen und ihre Nerven zu
stdhlen zu neuer Arbeit, zur Schaffung neuer
Profite fiir ihre Ausbeuter. Es wird sich also
das Unternehmerfum im aligemeinen der Ein-
sicht in den Gang der Dinge nicht verschlieBen |
konnen. !

Es werden sich natiirlich auch Unternehmer
finden
braven Schutzverbinilern im deutschen Stein- |
druckgewerbe —, die der Forderung von Ar-
beiterferien aus andern Griinden harinddkigen
Widerstand entgezensetzen. Bei dieser Sorte
Ausbeuter wird besonders die stille Furdit,
daB die Arbeiter durch dieses neue Zugestind-
nis immer »fredher«, d. h. stdrker im Kampfe
werden konnten, einen Grund des Widerstandes
bilden.

Ganz groBe Schlaumeier unter den Aus-
beutern sind hingegen schon auf die Idee ge-
kommen, Ferien so gewissermaBen als Zudker-
brot und auch zugleich als Peifsche flr ihre
Arbeiter einzufiihren. Sie betrachten einerseits
die Arbeiterferien als eine Einrichtung, mit der
der Arbeiter zufrieden gemacht und mit dem
Ausbeutungssystem ausgesdhnt werden kdnne,

und andererseits gedenken sie den Arbeiter,

der sich nach ihrer Meinung im Verlaufe des
Jahres nicht als »brav und fleifige erwiesen
hat, durch Entziehung der Ferien zu ziichtigen.
Unter den Schutzverbdndlern des deutschen
Sleindrucigewerbes sind natilrlich solche An-
schauungen in der Ferienfrage sehr stark ver-
treten. Diese Tatsache bietet auch die Er-
klirung dafiir, daB sich der Schutzverband
beim AbschluB der letzten Dewegung nur zu
der Erklirung herbeilie8, »eine allgemeine
obligatorische Einfiihrung von Ferien nicht ge-
wihren zu konnen, sondern die Ferienfrage
den einzelnen Prinzipalen zu iberlassen!«

DaB die Erklirung tatsichlich nur den oben|
angedeuteten Motiven entsprungen ist, beweist
2. B. sdclagend - das Verhalten der Firma
Leunis & Chapman in Hannover, Von dieser
Firma, deren Mitinhaber Herr Feftbad: sogar
eine Zeitlang in sozialpolitischer Hinsicht als
besonders einsichtig gegolten hat, wurden heuer
den Lithographen und Steindruckern die Ferien
gestridien, Als Grund wurde angegeben, daB
diese Lithographen und Steindrucker im ver-
gangenen Winter lange genug Ferien gehabt
hitten. Bekanntlich hatte auch die Firma
Leunis & Chapman bei der letzten Bewegung
ihre Lithographen und Steindrucker ausgesperrt.
Die Kollegen werden also jetzt von ihrer Firma

deshalb bestraft, weil sie sich serdreisfef«| geredv

hatten, sidh wihrend Oer lefzten Bewegung
nicht terrorisieren zu lassen und ihrem Ver-
bande ftreublieben!

Derartige» Sozial-Reformer <unterden Unter-
nehmern, die da glauben, die Ferienfrage in
diesem Sinne zu ihrem Nutzen ldsen zu
milssen, werden, dessen dilrfen wir gewiB
sein, nicht auf ihre Redwnung kommen, Es
wird sich gar bald herausstellen, daB sie mit
solhen Madhensdhaften in der Ferienangelegen-
heit gerade das Gegenteil von dem erreithen,
was sie wilnschen und hoffen. Solches Vor-
gehen kann ja nur unter den Arbeitern Ver-
bitterung und niemals Zufriedenheit schaffen!
Selbst der indifferenteste Arbeiter wird da-

und das gilt besonders von den|

durch zu der Finsicht kommen, daB er sich

nur durdh den Gewerkschaitskampi den sozialen
Vorteil der T'erien erkampien kann,

Wer mit uns fiir das Redt der Kollegen
auf Ferien wirken will, der gehe darum hin
und werbe und streile fiir den Verband. Sind
ers! alle Kollegen dem Verbande angeschlossen,

(dann miissen sich auch flir uns diese trefi-

lihen Verse von Karl Gerod verwirklichen:
Luft und Licht dem armen Manne,
Der verhiillt in Rauch und Dampf,
In des Drotherrn strengem DBanne
Kimpft des Daseins harten Kampf;
Nach der Wochen Last und Plage
Goénnt thm seine Feierlage,
Schaift ihm, weil es Mensdienpilicht,
Luft und Licht!
Rich. Sch—er.

Zur Ferienfrage! @&

In No. 28 der »Graphischen Presses erschienen
gleich zwei Artikel, die sid mit der Ferienirage be-
schiftigten. Ich habe mir nun diese beiden Artikel
nicht ein-, sondern zweimal durchgelesen. Erst
wollte ich mit Stillschweigen dariiber hinweggehen,
aber ehrlicherweise bin ich gezwungen, auch dazu
einen kleinen Beitrag zu liefern. Hatten diese
Artikel in einem Blatte gestanden, in dem nur
Sozialpolitiker aus akademischen Kreisen ihre
Sozialwissenschalt anbringen, gut dann wire es
zu versiechen. Von Madnnern aus dem Volke und
der realen Praxis diirfte man aber etwas prak-
tischeres erwarten. Mit einem hohnischen »Unmég-
lihe wurden wir bekanntlih von unseren Unier-
nehmern bei den Verhandlungen aber die Ferienirage
zuriickgewiesen. Wo bleibt da auch der dreimal
heilige Profit? - Selbst in einem groBen Gesdhaft
seit 37 Jahren beschditigt, das den Rui grofier
Humanitat nach auflen hin geniefit, ist es uns seit
vorigem Jahre gelungen, jedem Lohnarbeiter, der
zehn volle Jahre ununterbrochen im Gesdhift tatig
ist, drei Tage Urlaub herauszuholen, bel voller
Bezahlung. FEs war wenigstens der Anfang. In
diesem Jahr hofften wir auf eine kleine Erweiterung.
Wir bekamen jedoch die Antwort: »Nur nidt zu
stiirmisch, meine Herren, die ersie Periode hat
ziemlich 75 Jahre gedauert.« Ahnlich verfahren hier
mehrere Weltfirmen, wo der Buchdruck vorherrschend
ist; einzelne haben sogar die Ferien ganz zuriick-
gezogen.

Nun aber die Argumente in den Artikeln, wie
man durch solides Wirtschaften sich jahrlich ein
kleines Kapital hinlegen konnte, um eventuell die
Reisekosten fiir sich und seine Familie zu ersparen.
Beinah' riecht dasnach dem Rezept von Eugen Richters
Spar-Agnes. —

Wie oft ist schon bewiesen worden, wie in dem
letzten Jahrzehnt die Lohne wohl gestiegen, dahin-
gegen die Lebensmittel durch unsere Zoligesetz-
gebung weit mehr in die Hohe gesdinellt
sind. — Als junger Mensdry als ich noch die Lehren
der Volksschule nichi klar durchschaut hatte, lebte
auch ich in dem idealen Wahn: »Nur fleilig, solide
und niichtern muBt du sein, dann hast du auch
stets Anteil an den Genilssen des Mehrwertes der
Arbeit.« Mit welchem Enthusiasmus habe ich damals
die Wander- und Vaterlandslieder gesungen und
mein viel besungenes Vaterland mir ansehen wollen.
Aber die nackte Wirklichkeit des Kapitalismus lehrte
mich . bald etwas anderes. Durch das Verirauen
meiner Kollegen spéter hier und dorthin als Dele-
gierter zu einem KongreB geschickt, lernte ich wohl,
einzelne Schonheiten unseres Vaterlandes im Fluge
kennen. Dabel empfand ich aber erst redit, wie
erbirmlich der Proletarier ist, der nur den Staub,
das Hasten und Jagen der Grofistadt und seiner
nachsten Umgebung kennen lernt. — Il meine,
die 50 oder gar 100 Mk. jahrlich, die man zu elmer
Ferientour hitte sparen und anwenden konnen,
hat in den letzten zehn Jahren sdhon Vater Staat
fiirsorglich wns abgenommen, und in seine grobe
Sparkasse, die ja nie Gberlduft, gelegt. Aber auch
die Lohnverhilinisse im Klassenstaat sind schon so
eingerichtet, daB man - sofern man aud
regelmifig Arbeit und wenig oder gar keine
Krankheit in der Famille hat — gerade nur jedem
t werden kann. Will der Arbeiter der GroB-
stadt nur halbwegs menschenwiirdig wohnen, dann
zahit er schon mindestens 20 Prozent seines Emn-
kommens fiir Wohnungsmiete. Das weitere Arbeiter-
budget brauche ich hier wohl nidht erst anzufihren,
es wiirde doch nur zu Ungunsten der Ferienkasse
ausfallen. — '

leh will durchaus nicht ndrgeln, bin aber, wie
schon gesagt, ein Mensdienalter in steter Beschafti-
ﬁung und habe um mich herum iiber hundert dltere

ollegen aller graphischen Branchen, denen es allen
so ergeht wie mir. Exiravakanzen kennen wir alle
nicht. Schnaps ist uns fast fremd, Sgleh-atten sind
wir auch nidit, nur dafl der eine andere fiir
die Familie gezwungen ist, ab und zu mal etwas
niefer in den Geldbeutel zu greifen. — Idh filhlie
mich verpflichtet, diese Zellen zu schreiben, um
unsern Unternehmern nicht nodh AnlaB zu geben,
behaupten zu konnen: »Nun meine Hersen! Da
haben Sie das Rezepi, nur fleifig sparen von dem
guten Einkommen, — schilieflich sparen Sie audh
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not den evenluell ausialienden Lobn tur die paa
Ferientage hinzu.« Um den Raum unserer Presse
nicht allzusehr in dieser Frage in Anspruch zu
nehmen, mache ich Schlufi. Sorgen wir alie fur
Verbesserung unserer Lohn- und Arbeitsbedin-
gungen durdh immer festeren Zusammensdilull in
unserer Gewerkschaft. Unterstiitzen wir alle poli-
tischen Bestrebungen unserer Arbeilervertreter und
die Zeit wird kommen, wo wir alle ein zufriedeneres
Dasein fithren kénnen,
jedoch Schritt flir Schritt vorwirts, so haben wir
Alten wenigstens heute sdon die Genugluung,
nicht ganz umsonst gearbeitet zu haben. A F, 0

Zum Artikel: Betriebskranken-
kassen gegen den Willen der

Arbeiter. @@

In Nr. 29 der »Gr. Pr.« befindet sich ein Arikel,
betitelt »DBetriebskrankenkassen gegen den Willen
der Arbeiters. Dieser Artikel ist mit C. H. unter-
zeidnel. ldv sehe mich nun zu der Fesistelluny
veranlai, daB der Artikel in der zur Veroffentlichung
gelangten Form nicit von mir stammt. |

Carl Hensel.

Ortsberichte. 6 620

Dresden. Am 8. Juli fand im :Restaurant zur
Bdrse-, Dresden-Meustadt, Leipzigerstraie eine
Versammlung der Lithographen und Steindrudker
von Dresden-Neustadt und Umg. statt, Als
Referent war Kollege Leinen erschienen, der das
Thema s:die Lehrea unsrer letzten DBewegungl:
behandelte. Die vorziiglichen Ausilihrungen des
Kollegen Leinen fanden allgemcine Anerkennung.
Es wurde dann nodi gewinscht, bald wieder ein.
mal eine Versammlung gleich nach Schiufi der Arben
in der Ndhe der versdhiedenen Gesdaite abzuhalten,
um so den Versammlungsbesuch wieder zu steigern.
Diesem Wunsch versprach die Verwaliung nadhzu-
kommen,

B ®Der Lithograph

Gepen wir audh langsam, |

Efiekt zu erzicien, konnlen in letzter Zeit  die
Kollegen der Mitgliedschaft Selb beobadhiten

Der Leiter der Drudereiabicilung der Firma
Ph. Rosenthal & Comp. in Selb, ein Herr Doktor
Zoliner, kiindigt unserm Vertrauensmann, der die
Schuld daran tragen soll, daB sich ein neuenqgagierter
Masdinenmeister nach einem zweitagigen Gastspiel
im Befriebe bei Nadt und Nebel wieder verduftet
hat. Dieser Neue war der Firma Rosenthal von
einer Porzellanfabrik in Altrohlau bei Karlsbad
bestens empfohlen worden und den Kollegen wurde
er bekannt als Unorganisierter, der wihrend des
reiks in Allrohlau weitergearbeitet hat und bis
jetzt dort In Stellung war.

Also der Neue kam, sah und schimpfte! Er
schimpfie liber die Maschine, an die er gestellt
wurde, deren Format ihm zu grofl und ungeeignet
fur die fragliche Arbeit war; er hat sich auch zwei
Tage rediich geplagt, ohne ein befriedigendes Druck-
resultat zu erzielen. Dem Herrn Doktor Zodliner
erklirte er dann, er sei davon iiberzeugt worden,
dafl die Masdine mangelhait sel und nichis tauge.
Das brachite den Herrn Doktor in Harnisch und
veranlaBte ihn zu der Frage an die anwesenden
Kollegen: »Wer hat dem Manne gesagt, dal die
Masahine nichts taugt >« worauf ihm vom Vertrauens-
mann erwidert wurde: »Fs ist nichts mit ihm_ge-
sprochen worden.« Der neue Maschinenmeister
konnite im Ankleideraum dieses Frage- und Ant-
wortspiel mit anhoren und es wurden ihm audh
gleich Vorhaltungen von den Kollegen aemacht,
wegen seiner zweideutigen AuBerung. Er redl-
fertigte sich durch die Erklarung, er sei durch seine
Tétigheit an der Maschine selbst davon fiberzeugt
worden, daBl sie fehierhaft ist; es habe ithm das
niemand gesagt, es sei nicht seine Absicht und er
habe keine Ursache, irgend welchen Kollegen zu
verdidhtigen. Am dritten Tage kam der Neue nicht
wieder, trotzdem jhin die Konzession gemady
worden war, dafl er an eine andere Masdhine gestellt
wird. Die Firma erhielt einen Brief von ihm,

Unser Vertrauensmann wurde ms Kontor beor-
dert und dort wurde ihm erklirt, daB man ihm
seine Stellung kiindigen miisse. Der qut empfohlene

chinenmeister sei wieder fort; es sel ein Druck

Teil fiir die Interessen der Lithographen,
Kartographen, graphisden Zeichner u. Maler.
RJ'@'"' von Fr. Snetter, Hannover.
Deutscher Lithographen-Bund
in Liquidation.

Abrechnung vom 1. Aprit bis 1. Juli 1912

auf diesen ausgeiibt worden. Der Maschine fehle
nichts. Es sei Sache der Firma, wen sie einstelle
oder nicht. Die Sache war dem Herrn Dokior so
ernst, daB er sich zu diesem Verhor einen Steno-
graphen zuzog, der nun seine Tinte zu verspritzen
hatte, als unser Kollege an die Reihe zum Spredhen
kam. Dieser konnte nun nichts anderes als'die
Wabhrheit sagen, dafi er und seine Kollegen ganz
unschuldig sind an dem pldizlichen Weggange des

Einnahmen: M a Di‘;:tdmis d:nd l:iaﬁ dleser wahésdtei} n Mdgj:l;;lb
i ! nl wieder gekommen sei, w er s m
g:z:«:?::aland s £, Aprl? 13 332‘2; lgg Pasten nicht gewadhsen flihite. Im Verlaufe dleser
: ’ ' - — | Auseinandersetzung gab sich fiir unseren Kollegen
Summa: | 3422 28| die Gel heit, auszusprechen, was er und jeder
7 . ;. |organisierte Arbeiter {iber einen Arbeitswilligen
Ausgaben: M i-i ggr;lkr‘ Dieses offene Gesliml:n!sd\i.var dem Hent“n

2 ner Wasser auf die Mdhle e er nun au
Krankengeidzyscug ';3 Tage : (522 M. g? l42 welter klappern lieB, An diesem Tage wurde die
6 e a0 08 oS dureh einer Emamrelbcbrit
e nde der Arbeltswodhe durch einen Einschre rief.
vtflflle“l:: durdh Verkau.f eines 3' 2% Pfand 2 i"3 unm e K oﬂei gen irr'tﬁ G es{duift wATEn ﬁbe:irauht.
.Gebiihr (Vereinsbank Nirnbera) 50 | Einer Kommission, die sofort vorstellig wurde und
Rbmgogewhrout::;firghaﬁ 2N“mbe'9) g 50 :Imm ;Ilem Gruntde der Kindigung fo (;e.ﬁerklirle
3 . P T TR, er Herr or, er sei in seiner Auffassung,
Parto und-Honorer des Gesd’af'ﬁf“hm-r—";M dafB auf den neuen Masdhinenmeister zum Schaden
. Summa | 151 60| gor Firma eingewirkt worden ist, durch ein Schreiben
Kassenbestand am 1. Juli 1912 1 3270 684000 diesem noah bestirkt worden. Er gebe unserm
Suinma | 3422 28 | Verfrauensmann die Schuld, weil dieser doch mit

Niirnberg, den 11. Juli 1912
Fiir die Richtigkeit:
Die Revisoren
Fr. LBlein, Gesdviftsfiihrer,
Niirnberg, Ludwig-Feuerbach-Strafe 3811
Beisitzer: Tob. Oft. A, Schulz.

E¥aDer Steindrucker.

Teil tir die Interessen der Stein-, Zink-
Aluminium- und Notendruder.

Eine Kiindigungs- und Arbeiter-

entlassungskomddie @

ausgefiihrt in Firma Ph. Rosenthal & Comp.
Porzellanfabrik Selb.

- Nidh jeder Unternehmer modite als Scharfmacher
verschrien sein, der im Arbeiter nur den Lohn
sklaven und eine Mehrwerterzeugungsmasdine
erblikt und diesen als solche behandelt. Es ist
bekanni und keine Seltenheit, daB solche Unter-
nehmer in Verlegenheit kommen, wenn es fiir sie
%vai einen ihnen unbequemen Arbeiter aus dem

riebe zu entfernen, der als Verirauensmann
seiner Kollegen bekannt ist und die Interessen
selner Arbeitsbriider und seiner Berufsorganisation

dem «{Unternehmer gegeniiber zu verireten wubBte.
Diesen Siinder m.n die dreimal geheillgten Geld-
saksinteressen te man gerne werden, nicht

immer kann und will man ihm den Stuhl direkt
vor das Fabrikior setzen, man sud nach Griinden
und wartet auf eine passende oder unpassende
Qelegenheil, sich diesen Fredhdachs abzuwimmeln.
Wie kt und ungesdhidt bel soldher
K n mitunter verfahren wird, und wie eifrig
die Kulissen geschoben werden, um den gewiinsdien

dem Maschinenmeister gesprodhen habe und Letz-
ferer gebe ja auch in seinem Briefe an die Firma
der Beflirchtung Ausdrudk, da8 es auf die Dauer
nicht gehen und wahrscheinlich zu Reibereien mit
den Koﬂegeu fiihren werde. Unser Gauvorsiizender
Kollege Bliimann, der in dieser Sache belm Herrn
Doktor Zdliner vorstellig wurde, bekam ungefihr
dasselbe zu horen. Dieser Brief sei also erst die
Veranlassung der Kiindigung unseres Kollegen
gewesen.

Da muB nun zundchst bemerkt werden, daf
unser Kollege mit diesem Maschinenmelster sdon
friiher einmal zusammengearbeitet hat, Die Beiden
kannten sich gegenseitiy sehr gut, ihre Frauen
stammen aus einem Ort und haben immer aufs
freundschaftlichste mit einander verkehrt. Es ist
also ganz erkldrlich, daB sie sich bel dem uner-
warteten Zusammentreffen hier in Selb gegenseit],
begriiften, trotzdem der eine organisiert war un
der andere nicht. Unser Kollege hat diesen Be-
kannten gasifreundlih aufgenommen, er hat ihn
bewirtet, es sind Erinnerungen aus friiherer Zelt
ausgetauscht worden. Man kdnnfe nun unserem
Kollegen hocistens den Vorwurf machen, daB er
sich mit einem Arbeitswilligen zu viel abgegeben
hat — den Vorwurf kénnten wir ihm madhen und
nicht die Betriebsleitung — aber kein in die Ver-
hdltnisse Eingeweihter wird auf die Idee verfallen,
daBl er ihn aus der Bude hinausekeln wollte. Und
noch weniger konnten wir es verstehen, daB dleser
Maschinenmeister so sdofel und nlederirdchtig ge-
wesen sein sollte, seinen Bekannten bei dessen
Vorgeseizten durch unwahre Behauptungen hinein-
xuleqen. Es war demnach fiir uns von Interesse,
Zu wissen, was denn eigentlich in diesem Briefe steht.

Herr Doktor Zéliner hat uns iiber den Inhalt
dieses Sehrelbens im Unklaren gelassen! Aus sehr
begreiflihen Grilnden! Denn sobald er uns alles

gesagl hatle, was wirklich drin steht, hitte er nidi
mehr sagen konnen, der Brief habe ihm beredhtigte
Veranlassung zu selnem Vorgehen gegeben. Nicht
einmal ein ltipfelhen in diesem Schreiben kann
jemand zu der Auffassung bringen, daB unser Ver-
trauensmann die Schuld tragen soll an der elgen-
tiimlichen Art der Losung des Arbeitsverhiltnisses
dieses Maschinenmeisters. Unser Kollege ist An-
drudker, die in dem Schreiben gemadhten Aufierungen
beziehen sich also nicht auf ihn, sondern auf den
in der Firma Rosenthal (itigen Oberdrudker Klaus!'
Und wenn der Hery Doktor empfinglich wiare fiir
die Aufklarung von Irrtlimern, wenn er sich selbst
nicht gar so gut gefallen hitte in der Rolle eines
Komédianten, wenn unserm Verfrauensmann nicht
unter allen Umsldanden hitte der Strick gedreht
werden miissen, dann hitte ihn ein zweites Screiben
dieses Maschinenmeisters auf einen anderen Weg
bringen sollen. Herr Zéllner hitte sich selbst sagen
missen, daB er im Unrecht war und daB es sich
mit seiner Stellung im Gesdaft schledt vereinbart,
wenn er diesen Vorwurf auf sich sitzen 138t

Wir unterbreiten der Offentlichkeit ein Schreiben,
weldhes unser Gauvorsitzender an den vielge-
nannten Herrn Dr. Zéliner in dieser Angelegenheit
gerichtet hat:

sSehr geehrter Herr! |ch gestattete mir unterm
7. Juni L. ]. in der Angelegenheit G. einen Brief
an Sie zy richten, den ich, nachdem die Sache eine
weitere Aufklarung gefunden hat, gezwungen bin
zu erganzen.

Sie empfingen unterm 22, Mai und 4. Juni cr.
von Herrn ]. (das ist der betreffende Masdinen-
meister) je einen Brief, deren Wortlau! mir in Ab-
schrift vorliegt und zwar durch das Entgegen-
kommen des p. ]. selbst.

Aus den beiden Briefen . an Sie geht un-
zweifelhaft hervor, daf G. nicht im Geringsten
verantworllich gemacht werden kann, daf j. das
Arbeitsverhiltms in Ihrem Geschift auf so eigen-
tiimliche Art gelost hat.

Sehon der Brief vom 22. Mal, der nad Ihren
Angaben mir gegeniiber eigentlich erst die Ver-
anlassung fiir die Kiindigung G. gewesen sein soll,
ergibt nach der Richtung hin bel jedem Unbefangenen
eine andere Auffassung als die fhrige. Es heifit
da: ,Falls Sie mich nun an eine andere Maschine
stellen wiirden, wiirde es, wie ich gestern Abend
bereits bemerkte, zu Reibereien mit den Masdhinen-'
meistern fihren, was auth mir nicdit angenehm
ware und jedenfalls frither oder spiter mein
Schaden wire.'

Leider haben Sie, Herr Dr. Zillner, bei meinem
persanlichen Dortsein mir diesen Passus ver-
schwiegen.

In dem Brlef J. vom 4. Juni an Sie ist folgendes
zu lesen: ,Als man in Altrohlau erfubr, daB ich
nath dort engaﬂ:ert sei, wurde mir von einem
hiesigen Umdrucker die Mitteilung gemadht, miach
in Selb vor einem Herrn Klauft zu hiiten. Dieser
Umdrudker hat vor einigen Jahren, als noch Herr
B. Oberdrucker bei lhnen war, in lhrer werten
Offizin gearbeitet. Ith habe aber auf diese War-
nung nicht viel gegeben, da ich mir selbst zu helfen
well. I hiell aber die Augen offen.’

Weiter heift es: ,Da man iiber meine Druck-

resultate lhnen. jedenfalls Vortrag gehalten hatte,
80 kamen Ew, Hod\wohlgﬁboren gen Abend zu
mir und stellten mich zur Rede. Als ich bemerkte,

dafl i bisher an Schm. W. & St ge-
arbeitet habe, s0 wollien sie mich an die Masdi
des Oberdruckers Kl stellen. H. Kl. empérte aber
dieses, wie lhnen noch erinnerlich sein diirfte.
Diese Empérung mit der Warnung des hiesigen
Umdrudkers in Verbindung gebradt lieBen mir keine
gldnzende Zukunfi ahnen. Auf Grund dieser Um-
stinde zog ich es vor, lhre werte Offizin wieder
2u verlassen.*

Aus all dem geht hervor, dad G. an dem, was
man ihm lhrerseits zur Last legl, unschuldig ist
und man konnfe billigerweise erwarten, dafi, nach-
dem dieser die vollige Unschuld G. darleg:nde
Brief am Mittwoch, den 5. Juni In Ihren Handen
war, die Kiindigungsfrist G. aber erst nach dem
Elntreffen dieses auslief, Threrseits die
Kiindigung zuriidigenommen worden wire, zumal
J. in seinem Briefe den personlichen Verkehr in
der Famille G. selbst betont: ,daraus aber zu
schlleBen, daB p. G. mir etwa abgeredet oder auf
die Mingel der Masdhine aufmerksam gemacht
hitte, dilrfte denn dodh etwas zu weit iffen
sein, wie ich Ihnen auch persdnlich miy It hatte.'
Und im SchiuBisatz dieses Briefes t es: ,zumal
denselben absolut keinerlei Schuld an meinem Weg-
gangoe frifft’

die Briefe ]. an Sie, die das direkte Gegen-
teil von Ihrer Auffassung und Handlungsweise be-

sfdtigen,

a nach der vorlie n Scilderung thre Vor-
aussetz n vollst unzutreffend sind, so gebe
ich dem Gedanken Al de, dafl eln Mann in der

Stellung wie Sie, sich nichl nachreden lassen wird,
ein Unrecht getan zu haben,

Indem ich Sle_ersuche, mir baldigst Antwort zu
geben, zeichnet F, Bl nn.«

Auf diesen Brief ist keine Antwort erfolgt! Am
Tage vor seinem Austritt wurde unserm Ver-
trauensmann vom Herrn Doktor erbiinet, daB die
Kiindi nicht zuriidkgenommen werden konne,
weil er fhn belogen habe, weil er an dem be-
treffenden Abend gesagt ‘xabe. es sel mit dem
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neuen Maschinenmeister nidis gesproden worden.
Das ist also nun der letzte und richtige Grund.
Weil also dem Herrn Doktor nicht gleich auf die
Nase gebunden wurde, dafl die beiden ganz harm-
los mitelnander verkehrten  denn diese Tatsade
sieht doch in keinem Zusammenhang mit der
Doktorfrage, wer dem Manne gesagt habe, dab
die Masdine nichis faugt mufl der Siinder zum
Schiuf doch daran glauben. Der Sirick war ge-
dreht, der Ker! mufite gehingt werden. Und wer
nun den letzten Grund nicht als stichhaltig aner.
kennt, dem ist micht mehr zu helfen, selbst nidit
von einem Professor. Man mufi schon recht viel
studiert haben, um sich in all den Widerspriichen
zurecht zu finden. Oder aber — man kippt den
Gelehrtentisch um, stelll auch den Herrn Professor
mit auf den Kopi und sagt ihm mit aller Deutlich-
keit: Sie kénnen uns nichts vormaden,
Wie schon gesagi, der Strik war gedreht,
unserm Vertrawensmann hat schon frither gekiin-
digt werden sollen. Aber warum denn dann die
ganze Komddie? Nun, weil man eben im Triben
besser zu fischen glaubl. Und bei dem ganzen
Theater haben sich noch einige Kollegen gefunden, die
sich als Kulissenschieber produziert haben. XA

EgDie phofomedi.Fadher,

Teil fiir die Interessen der Cheml?raphen,
Reproduktions - Photographen, Lichtdrucker,
Kupferstecher und -Druder.

Der Zentralarbeitsnad\wéiél
der Lid'ltdruchl:er. = 1=

Am 31. Mai war ein Jahr verflossen, seit der
Zentralarbeitsnachwels in Kraft trat; es diirfle an-
gebracht sein, das Ergebnis dieser Periode an der
Hand der Monatsberidite des Verwalters einmal
niher zu betrachten, um gleichzeitig das Interesse
der Gesamtkollegenschait fiir diese Institution er-
neut zu beleben,

Um von vornherein ein gedringtes Gesamibild
zu geben, mdgen die haupisdchlihsten Zahlen in

tabellarischer Ordnung folgen

vom 1. Juni ton1 | 2% s%[Ee! §|.E

bis 30. Mai 1912 !;f;{% Eaféi' £ !55
_______________ B w7 Q2
meldeten sich an 8 148 29 |177:397
wurden vermittelt 0, 42 5 51 108
meldeten sich ab 8 44{ 3| 50106
wurden gestri . . .|16] 3] 733 9
Blelbt Bestandam 31,5.12 | 14 | 27 9| 43| 93
Davon arbeitslos . o8l or|oaT) 37

Fiir die vorstehend angegebenen 397 gemeldeten
Gehilfen standen insgesami 164 offene Stellen und
zwar fiir 16 Photographen, 53 Retuscheure, 10
Priparateure und 85 Drucker zur Verfiigung, so
daf stindlg das Angebot an arbeitslosen resp.
verinderungslustigen Gehilfen die Nadhfrage ganz
bedeutend ubertraf. Da nun aber laut vorstehender
Tabelle nur 108 Stellen vermittelt wurden, blieben
56 Stellen, d. h. ungefdhr der dritte Teil aller
gemeldeten Vakanzen, unbesetzi, eine unerfreuliche
Tatsache, deren Griinde unbedingt etwas naher
betradhtet werden mdissen.

Ein r Teil dieser 56 unbeseizten Stellen
ist auf das Konto einer gewissen Unwahrhaftig-
kelt vieler Prinzipale zu buchen. Es ist eine ganze
Relhe von Fillen zu verzeichnen, wo 2 oder
mehrere Vakanzen l%emeldet wurden, in Wirklich-
kell aber nur eine Kraft gebraucht und eingestelit
wurde. Mehrere Fille wurden beobaditet, wo zur
gleichen Zeit mit dem Eingang der Meldung beim
Z.-A.-N. auch ein Inserat Im sAllgemeinen Anzeiger
fiir Drudkerelen« erschien und wo es dann der
Zufall e, daf unter den aufs Inserat sich mel-
denden » re« Krifte waren, als die vom Z.-A -N.
zugewlesenen Gehilfen. Auch kam es wiederholt
vor, daB der Z.-A.-N. In Bewegung gesetzt wurde,
ohne daB dann dberhaupt im betr. Geschift irgend-
welhe Verinderung eintrat. Entweder llef die
Firma lediglich einen Versudsballon steigen, oder
aber es hing das Damoklesschwert der Kiindigung
Gber dem Haupte eines armen Siinders, der dann
aber G heit gefunden hatte, die driauenden
. Zorneswolken wieder zu verscheuchen.

war es aber auch

Trotz aller nmtm;gtmng‘n
einigemale dem Z.-A.-N. t moglich, der Anfor-
derung der Firmen nach Farbenretuscheuren und

Farbendrudiern zu gen wie auch zeltwelse
wihrend der Hochkonjunktur ein M 1 an la.
Positivretusceuren und Monteuren konstatiert
werden muBte, was aber bezgl der letzieren
Katerﬂen weniger auf einen Mangel an Gehilfen,
als vielmehr darauf zuriikzutihren ist, daB sich
viele verinderungsiustige Kollegen nicht an den
Z-A-N. wenden. Um ein betrachtlihes geringer
konnte aber schlieBlich die Zahl der unbeseizten
Vakanzen sein, wenn allen Kollegen das notwendige
Pflichtgefiihl innewohnen wirde, sich in

ordnungs-
Gﬂml&er Welse entweder mit dem Z.-A.-N. in | Beginn

. Verbindung zu halten oder aber bel Abreise resp.
Annahme einer anderen Stellung sici abzumelden,
woriiber in einem weiteren Aufsatz noch einiges

werden soll.
nler den 108 besetzien Siellen sind audh 16
dlle, in denen die Beschaftigungsdauer nur wenige

Tage bis 6 Wodchen betrug und die demzufolge als
Aushilfen zu rechnen sind. Mitgezahlt wurden dabei
auch jene Fille, in denen vermittelte Gehilien
schon nach ganz kurzer Zeit wieder gingen oder
»gegangen wurdens, obwohl es sich um einen
Posten von lingerer Dauer handelte,

Von Inferesse diirfte fiir jeden Kollegen die
folgende Aufstellung sein. Es wurden vermitielt:
Zu Hadorff & Co., Derlin 18 Kollegen
. Willfried Deyhle, ,, i1 \

» Albert Frisch, "

» Siange & Wagner ,, .o

,, Fabian & Co, Dreslau . .

. QGebr. Deyhle & Co., Berlin

. Sinsel & Co., Lelpzig . .

» Stern & Schiele, Berlin .

» Emil Pinkau & Co., Leipzig

. Dr, Trenkler & Co.,, ,, LN "
dann je 2 Kollegen zu W. Biede-Niirnberg, W. Holl-
mann A. G. und Stengel & Co.-Dresden, W. Neu-
mann & Co. und E. WaBmuth A.G.-Berlin, C. G. Roder-
Leipzig, Sdwmitt & Herrmann-Kdin a. Rh. und
M. Schulz-Prag, sowie je ein Kollege zu M. Diensi-
bach, W. Mangold und Verlag fiir Kunst und
Wissenschaft-Berlin, Franz Hanfstaengl und Carl
Kuhn-Miinchen, Junghanns & Koritzer-Meiningen,
Kolbe & Schlicht- Dresden, louis Kodch-Halbersladt,
Metz & Lautz-Darmstadt, Schreiber-Stuttgart, Ver-
einigte Kunstanstalten-Kaufbeuren und nach Brissel
und Warschau. Aufierdem wandten sich noch einige
Firmen in einem oder mehreren Fillen an den
Z.-A-N. ohne jedoch ein Engagement mit den Zu-
gewiesenen abzusdliefen,

Wenn wir nun mal einen Vergleich des Ergeb-
nisses mit der Vermittlungstitigkeit in iriheren
Jahren ziehen wollen, so missen wir zuriickgehen
bis zum TJahre 1908, fiir welches einwandireies
Zahlenmaterial vorliegt in der damals von der
Zentralkommission aufgesteliten Statistlk {iber den
Gesamtstellenwechsel 1m Berufe unter DBeriick-
sichtigung der Tatigkeit der Lokal-Arbeitsnachweise.
Es wurden 1908 in Deutschland 218 Stellen
neu besetzt, davon 48 Plitze unter Mitwirkun
unserer Nachweise. Von diesen entfielen 20 au
Berlin, 16 auf Leipzig, 5 auf Miindhen, 4 auf Kéln,
2 auf Dresden und ! auf Stuttgart. Da nun im
ersten (Geschdftsjahr des Z.-A.-N. in DBerlin bei
insgesamt 124 neu besetzten Stellen 65 Vermitte-
lungen, darunter 10 Aushilfen, zu verzeichnen waren,
so ist hier entschieden eine bedeutende Vorwirts-
entwickelung zu konstatieren. Leipzig, wo bei
50 Stellungswechseln 15 Vermittelungen (inkl. 2 Aus-
hilfen) zu verzeichnen waren, hat sich auf gleicher
Héhe gehalten. Die Vermittelungen in den dbrigen
Stiadten aber, abgesehen von Breslau, haben nicht
die Hohe erreicht, die eigentlich erwartet wurde,
und es muB der Beflirchtung Ausdruck verliechen
werden, daB seitens unserer Kollegen nicht ge-
niigend auf die Besetzung neuer Posten geachtet
wird. Fiir zwei gréBere Drudkorte aber kann nach
Durchsicht des Gesamtmaterials und unter Beriick-
sichtigung verschiedener Umstinde die Vermutung
offen ausgesprochen werden, daf dort entweder
noth geheime Lokal-Arbeitsnacdweise existieren,
oder aber die betreffenden Ortsverwaltungen
kiimmern sich absolut nicht um sog. Schiebungen am
Ort resp. lassen ruhig das Abklappern der einzelnen
Buden zu, denn sonst kinnten nicht fortwidhrend
Abmeldungen von eingeiragenen Kollegen der be-
treffenden Orte einlaufen mit der Angabe, daB der
sich Abmeldende inzwischen wieder Stellung am
Ort gefunden habe. Vorliufig mag das Aussprechen
der Vermutung geniigen; der Zentralkommission
aber sel die Beobachiung der fraglihen Druckorte
weiter angelegen. Sollte auf die Dauer von einer
durchgreifenden Anderung nichts zu merken sein,
so bedari es eines scharfen Protestes en eine
soldhe dieGesamtkollegenschaft schddigende Tendenz.

Ein Kapitel, an dem bei einer Besg:dmng des
vorliegenden Zahlenmaterials nicht voriiber gegangen
werden darf, ist die Arbeitslosigkeil im Berufe.
Von den 397 gemeldeten Knﬂnﬁen waren Insgesamt
168, und zwar 20 Photographen, 57 Retusdcheure,
12 Priparateure und 79 Drudker im Laufe des
Jahres arbeitslos. Fast der 4. Teil der Kollegen-
schaft muBte also Im Laufe eines Jahres kiirzere
oder lingere Zelt pausieren. Lelder 1afit aber das
vorliegende Material nicht zu, Angaben iiber die
Dauer der Arbeiislosigkeit zu madchen. Da namlich
ein grofer Teil von K es nicht  fertig
bringt, sich dauernd und or nu%gi mib beim Z.-
A.-N. zu melden, wiirde jede Zahlenangabe weit
hinter der Wirklichkeit “zuriikbleiben, zumal ja
obendrein alle durch das Aussetzen wihrend der
stillen Zeit verloren gehenden Lohnwoden nidit
erfafit werden wiirden.

" Der "hocste Stand an Arbeitslosen konnte am
31. Oktober mit 5 Phutoglgaphen, 18 Retuscheuren,
7 Priparateuren und 23 Druckern, insgesamt also
mit 53 Kgl!ﬁ;en festgestelit werden.

- Zum ufl der zaﬁlenmﬁﬂiien Besprechung
sel noch der Postverkehr des Z.-A.-N. skizziert,
um den Kollegen einen Einblikk ins innere Ge-
iriebe dieser Institution zu geben. Es gingen vom
der Tatigkeit des Z.-A.-N. bis zum 31, Mal
351 Briefe, 859 Postkarten und 301 Drudksachen
ein, wihrend 700 Briefe, 236 Postkarten und 445
Drucksachen' zur Versendung kamen. Wenn nun
audh ein grofier Teil der 700 Briefe sogen. Ver-
mittlungsschreiben sind, die nur in einzelnen Rub-

1
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riken mit den Namen des Adressaten und der An-

gabe der Firma, bei der er sich zu bewerben hat,
ausgefillt werden miissen, so wird doch jeder Ein-
sichtige verstehen, wenn der Vermittler des Z.-A.-
N. neben der Erledigung der laufenden Arbeiten
in den paar Abendstunden nicht noch alle moglichen
und unmoglichen Anfragen beantworten kann iiber
die lLage des Markies und die voraussichiliche
Dauer bis zu einer Vermitthung, und wenn es un-
bedingt strikte -abgelehnt werden mufl, irgend
einen Kollegen slaufends zu unterrichten. Es mub
vielmehr verlangl und kann auch erwartel werden,
dafi jeder Kollege Vertrauen zu der Ehrlichkeit
des Verwalters hat; muB dieser dodh jederzeit in
der Lage sein, bei Einlauf einer Beschwerde mit der
gesamten Korrespondenz vor derZentralkommission
zu erscheinen und seine Handlungsweise zu belegen.

Wenn man nun zum Schlusse das Ergebnis des
1. Gesdhiditsjahres des Z.-A.-N. in Vergleich stellt
zu der von den Verwaltern geleisteten immensen
Arbeit, so muB trotz des Forisdrittes gegen frither
doch ausgesprochen werden daf} die gestellten Er-
warfungen nicht befriedigt wurden. Die Gesami-
kollegenschaft hat es in der Hand, durdh immer-
wihrende Propaganda bei ihren Firmentrigern
fiir eine groBere Entfaltung der Vermittelungstalig-
keit des Z.-A.-N. zu sorgen unter Hinweis auf die
oben abgedrudkte [iste der Firmen, die schon jetzt ihr
Personal fast restlos in Erfiillung des § 12 unseres
Tarifes durch den Zentralarbeitsnachweis beziehen.

Aus den Sektionen. @A

Hamburg (Chemigr). Unsere letzte Monats-
versammlung war sehr gut besudi. Kollege Gehre
hielt iiber das Mertens'sche Tiefdrudverfaliren
einen einstiindigen Vortrag. Mil anerkennenswerter
Klarheii zeigte uns der Referent den Werdegang
dieses Verfahrens. Die Anwesenden folglen den
Ausfiihrungen mit grofiem Interesse und dankten
dem Vortragenden mit reichem Beifall. — Der
Vorsitzende stellte an die Mitglieder das Ersuchen,
unsere Interessen mehr in der Graph Presse zu
eroriern, Alle schriftgewandten Kollegen sollten
es sich zur Fhre macen, die »Photomedanischen
Facher«e nicht ganz aus unserem Verbandsorgan
verschwinden zu lassen. - Es ist bedauerlich, daf
die Chemigraphen in vielen Nummern unseres
Organes garnicht vertreten sind. Dieses liegt nun
wohl weniger am Nichtkonnen, als an der Flauheit
vieler Milgleider. Also Kollegen, heran ans Werk
zu Nutz und Frommen aller Berufsangehdrigen. —
Nach lingeren Auseinandersetzungen wurde sodann
einem zugereisten Kollegen, der hier unter dem
Lohne seines Vorgingers in Arbeit getreten war, die
Relseunterstiltzung gewihrt. Dodv sollten alle
Kollegen erst die Auskunft abwarten, ehe sie in
punkio Entlohnung sich binden. Nur so kénnen
wir den von verschiedenen Seiten in Scene ge-
setzten Lohnverbdserungen begegnen. — Die
Ferienfrage Beschidftigte audh diese Versammiung
wieder. Leider kommen noch einige Kollegen nicht
in den GenuB von Ferien, denn wir konnten von
2 Firmen keine Zusage erhalten, doch hoffen wir,
da die dor!bes:hilligllen Kollegen trotzdem ihre
wohlverdienten bezahlten Ferien machen werden.
In unserer aufreibenden Zeit ist es doch eine klein-
liche Aufiassung, dem Arbeiter ein paar Tage Er-
holung im Jahre zu verweigern.

Teil tir die Interessen der Formstedher,
Tapeten-, Linoleum-, Wachstuch-, Zeug- un
Seiden - cker. — Arbeitsnachweisflhrer:
C.Schubart, Berlin-Lichienberg,Rittergutstr.2¢.

Aus den Sektionen. =1
Leipzig (Formstedier). Die Versammlung vom
6. Juli nahm zundchst einige Mitteilungen des Vor-
sitzenden von den AusschuBsitzungen enigegen.
Die Berithte des Bezirksverireters wurden zum
Teil mit sehr gemisditen Qefithlen emneﬁn ﬁ‘
nommen. Etwas mehr Interesse wire betre
unserer bevorstehenden Lohnbewe%m;r erwiinscht.
Haarstriubende Zustinde von Lehr! zlchterel
haben sich in Eilenburg ausgewachsen; bel -
wirtig 37 beschiiftigten Gehilfen sind 38 Burschen
vorhanden! Beim Punkt Stel ahme zur Kon-
ferenz wurden, nachdem die Kandidaten hierzu
aufgestellt waren, noch einige hotwendige Ergidn-
zungen zu den vorberatenen Forderungen .
Die Versammlung am 15. Juli, zu der Kol
Schubert anwesend sein soll, wird dann im all-
gemeinen zur Sache Stellung nehmen. Bekannt
e%ebcn wurde noch, dall die Firma Heidrich an-
flih des 10jihrigen Bestehens fhren zurzeit
beschaftigten 4 Gehilfen die Stugdenldhne freiwillig
ab 1. Juli 1912 um 3 und 5 Pfénnig auige
hat, sodaB ein gleichmasiger Stundenlohn von 70 Pig.
zahlt wird. AuBerdem wurde dem elnen, 10 Jahre
m Geschaft lili%en Stedier nodh eine Wode Ferlen
z:gebllligt. Die Versammlung war der Auffassung,
dall dieses Entgegenkommen den anderen n-
inhabern als Beispiel dienen moge, denn was bei
der einen Firma mdglich ist braucht bei den Kon-
kurrenzfirmen nicht unméglich zu sein. Zum Schiuf
wurden die Vertrauensleute der einzelnen Qeschifte
daran erinnert, zur nachsten Versammiung Aufzeich-
nungen fiber die Zahl der gemachten Uberstunden
und  Aussetzestunden 19111912 mitzubringen,
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Recht und Gesetz.

Es sinnt Gewalt und Lisl nir dies Geadhledi};
Was will, was soll, was heiBet denn das Redu?
Hast du die Macht, du hast das Redt auf Erden.
Selbstsiichtig schuf der Stirk're das Gesetz,
Ein Schidchierbeil zugleich und Fangenetz
Fiir Schwichere zu werden.
Der Herrschaft Zauber aber ist das Geld.

ja, die Miduigen, die Begliickten,

Ja, die Gétter dieser Erden!

Ihnen muB der Unterdriickien

Siihnend Biut geopfert werderi.

Rein von Blut sind ihre Hinde,

Das Gesetz verlangt die Spende!

Adalbert v. Chamisso.
Alte und neue Ethik. @12
Das Problem sittlichen Handelns wurzelt in dem

Verhilltnis des Einzelnen zur Gesamtheit. Mit dem
Anfange der Kultur, die auf gemeinsamer Arbeit
der Einzelnen beruht, trat auch dieses Problem in
die Erscheinung. Viele groBe Denker haben sich
seitdem bemiihi, fiir das Verhilinis der Einzelnen
rueinander eine sichere ethische Grundlage zu
schaffen. Die verschiedenen Religionen suchten das
Problem zu I6sen. Aber immiet Ist die Ldsung dem
fortschreitenden Mensdhengeiste ungeniigerid und
wird durdh die Entwidlun der materiellen Verhilt-
nisse und die wachsende Naturerkenntnis lberholt.

Zwisthen den Polen Egoismus und Altruismus

pendelt noch in der Gegenwart die Ethik des Tages
hin und her, wenig geeignet, schwankenden Menschen
sinen Hall zu geben. Nach dem Schiffbruch mit
Nletzsches Herrenmoral ist die kieinbiirgerliche
Welt zum kategorischen Imperativ Kants zuriick-
gekehr!. Der Pilichtbegriif ist das A und O unserer
eutigen birgerlihen Ethik und doch spiirt man
50 wenig von PilichibewubBtsein. Jeder versteht
unter Pflicht etwas anderes. Wir sprechen heute
von Pflichten gegen den Staat, die Gesellschait, die
Familie usw., und allen diesen Pflihiten stehen
wieder die Pflichten gegen die eigene Person gegen-
iiber. Abgesehen von dem frivolen MiBbrauch, der
heute vielfach zu egoistischen Zweden mit dem
Pilichtbegriff geiricben wird, wie armselig und
knechtisch mufi eine Kuliur erscheinen, die an Stelle
von Begeisterung, Hilfsbereitschait, Uberzeugung,
Verantwortlichkeitsgefiihl, gerechterer Gegetzgebung,
besserer Frziehung usw. als treibendes Motiv zum

sittlichen Handeln einzig das niichterne Moliv des |

Pilichtbegriffs setzt. Sthon Schiller spottete ja dber
Kant, der wahre Siitlichkeit nur dort annahm, wo
der Mensch entgegen persénlichen Neigungen seine
Pflicht tut: .

»Gerne dien' ich den Freunden, doch tu' ich es
leider mit Neiaung, und so wurmi es mich oft, dall
ih nicht tugendhaft binle

i@ Dieser Spoit fral Kant mii Recht, obwoh

Und die Entschelfung lautet:
»Da ist kein anderer Kat: Pu muBt suchen sie
zu verachten und mit Abscheu alsdarn han, was die |
| Pflichi dir ebeut !« )
{ séine

| Auffassung vom kalegorischen Imperatiy der Pilicht
| hoch iiber der Pilichisklaverei unserer Durchsdnitts- |
| philistér steht. Denn ebensowenig wie aus person- |
lihen Neigungén, ditrfen bei Kani sitiliche HandAfI
I lungen aus auBerem Zwarge erfolgen. MNur dlei
| vernunitgemiBe Frkennnis des Guten, d. h. dessen,
! was der eigenen Vervollkommnung \rid dem Wohle |
der Gesamtheit dient, soll die Handlunigen des|
| Menschen bestimmen. Der Denker nimmi dabef die |
Freiheit des Willens als gegeben an: s/andle 0, |
dafl die Maxime deines Willens jederzeit zugleich |
lals Prinzip einer aligemeinen Gesetzgebung gelten
| kiinne '«
| Aber alch diese hotte Auffassung des Pilicht-
| begrifis ist dufch dle peweren Erkenninisse wissen-
schaftlicher Forschung auf psydologisdrem Gebiete
untergraben worden. Die Erkénntnis; daff ausdv der
sogenannte »freie Wille«
Existenzbedingungen und der inneren Veranlagung
des Menschen abhingt, da Wollen: Wollen miissen
heiBt, zwingt notwendigerweise zu einer Umschaffung
der Grundlagen der Ethik, die- mehr wie bisher !
von emplrischen Gesichtspunkten aus erfolgen muB. !
Ist die Erfahrung richtig, daB der Einzelne, ein-
sthlieflich seines Willens, das Produkt der ihn
umgebenden Verhilinisse und seiner Erziehung ist,
dann kann man auch nicht ohne weiteres von ihm
i verlangen, als freies sitilihes Wesen zu handeln.
{ Dab man dle materielle Gebundenheit des Willens
bisher iibersah, diirfie die Ursache sein, warum
der bloBe Pilichtbegriff so wenig fruchibar fiir das
sittliche Handeln der Menschen gewerden ist. Nach
dem kategorischen Imperativ Kanis hat z. B. jeder-
mann die Pflicht, wahr zu sein, ohne Riicksicht dar-
auf, was ihm fiir Folgen daraus enistehen. Wer
mdchie aber in unserer Welt der »gotigewollten
Abhiingigkeiten« dieses Gebot des Kantischen Sitten-
gesetzes konsequent halten? (Forts. folgt.)
Vom Biichertisch. (=17
Die Geschichte der Erde. /. Die Wellalter.
Kurze Charakteristik der geologischen Perloden
und Formationen. Von R. Bommeli. Mit vielen
[llustrationen und zwel Farbeniafeln. (Kleine Bib-
liothek Nr. 21.) Verlag ]J. H. W. Dietz Nachfolger
G.m. b. H., Stuttgart. 104 Seiten 8°. Preis broschiert
75 Pi, gebunden 1 Mk., Vereinsausgabe 50 Pfg.
Dem vor einiger Zeit als Nr. 15 der »Kleinen
Bibliothek« ersthienenen ersten Bindchen der
Geschichte der Erde von Bommeli ist jetzt das
zwelte %elnigt, Aus dem Inhalt heben wir hervor:
DieD?ro e Chronik. — Einteilnng der Erdgeschichte.

]
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L1911,

von den materieflen |

Verband der Budi- und Steindruckerei-
Hilfsarbeiter und -arbelterinnen Dewutsch-
lands Verwallungs: und Rechenschafisberidit fir
80 Seiten B°
~ Bber die Entwidiung des Verbantdes im vorigen
Jahre ist bereits in Nr, 18 ein berblick gegeben:
der vorliegende Berichi belegt diese Enmfwidlung
mit ausfiirlidlem Material. h

Verband de¢ Maler, L.
Tiincher und Weilbinder Deutschlands:
Jahresbericht des Vorstandes fiir 1911. (1. Januar
bis 31. Dezember.) Verlag von A. Tobler, Ham-
burg 25. 262 Seiten 8°

ie durchschnitiliche Mitgliederzahi des Verbandes

.O .
ackierer, Anstreicher,

\gtieg von 42692 auf 47315, alsa umy 4623 oder um

10,4 Prez. Die Jahreseinnahme betrug 1200099 Mk,
die Jahresausgabe 860644 Mk., sodal das Vermogermr
wm 339455 auf 1723690 Mk. stieg. ph.

Zentralverband der Hausangesteliten
Deutschlands. (Sitz Berlin}) Titigkeits- und'
Kassenbericht der Hauptverwaltung fur das Jahr
1911, Selbsiverlag des Zentralverbandes, Berlin,
Midhaelkirchplatz 1. 26 Seilen 8°

Die Mitgliederzahl betrug im Jahresdurdschnitt
1910 49%1, 1911 5474, sie ist somif um 493 oder
um rund 10 Proz. gestiegen. Die Jahreseinnahme
betrug einschlielich eines Zuschusses der General-
komtmisslon von 5800 insgesami 16359,5¢ Mh., die
Jahresdusgabe 16627,05, das Vermdgen am Jahres-
schiuf 3221,93 Mk. ph.

Protokoll der Verhandlungen des ersten
Verbandstages des Zentralverbandes der
Hausangesteliten Deutschlands. Abgehaiten in
Berlin vom 14, bis 16. April 1912. Selbstverlag
des Zentralverbandes, Berlin, Michaelkirchplatz 1.
80 Seiten 89

Das Buch gewidhrt ein anschauliches Bild des:
Verbandstages der Hausangesiellten, isar den in
Nr. 17 berichtet wurde, ph.

Wenn der Riese ruht, Zeichnung von A M.
Luyt. Verlag der »Arbeiterzeltungs Gerisch & €o.,
G. m. b. H,, Dorlmund. Preis 25 Pf.

Der gewaltige Kampi der englisthen Gruben-
arbelter hat einen tiichtigen Kiinstler zu dieser
allegorischen Zeichnung inspiriert Im Hintergrund
liegt das verlassene Bergwerk, die Masdinen ruhen
und kein Dimpichen sIelgaisauf. Vorn aber streckt
sich der assige, muskulése Korper des ruhenden
Bergmanns. Durch sein Ruhen wird alles erdriickt.
Die Fisenbahn liegt da, wie ein zerbrochenes Spiel-
zeug, durch Beriihren mit dem Absatz seines Stiefels
hat ein machtiges Schiff sich auf die Seite geleg!.
Das Telephonnetz ist zerrissen wie Spinnweb. Und
die heran marschierenden Zwerglein in rhilitarischer
Uniform kénnen den ruhenden Riesen nicht im ge-
ringsten storen. Es ist ein Bild, das eine sehr
eindringliche Sprache redet. Durdh Einigkeit, Ge-
schl heit und Ruhe kann die Arbeiferschaft den

e Urzeit der Erde und die archdischen Forma-
tionen. Das Altertum der Erde. -— Das Mittel-
alter der Erde. — Die Neuzelt odér das kdnozoische
Weltalter, o

stirksten Gegner diberwinden. Wir sind iiberzeugt,
dafl das Bild sehr viele Abnehmer finden gird_

R
Chiffre - Inserate |

finden im Arbeitsmarki keine Aufnaime
mehr. Die Expedition.

Als erstes Spezialgeschift fabriziert und liefert durch alle Fachgesdhafte

\.!Iischwalzeni

m In- und Auslande

tiir Steindrudkschnellpressen

Fdmund Behnisch, Ludenwalde (Deutschiand).

Verireter an allen groferen Plitzen

Schlduche, ohne Naht

—- la,«Zeugnisse. ——

\WollenSie IhrInserat

{plinktlich erscheinen lassen, so senden
Sie es direkt an die Expedition.

Iﬂ Verbandsnad\ridﬂenjl

ﬂ[ Bt.llonangebotegi

Mehrere

tiichtige mess‘ngstedler ﬂ'_l;l‘ghiidll}_lrhldlklasliel‘l (Fabrikation v. Rouletten, Sticheln,

fir Tapete und Linoleum, sowie ein ,;‘::d‘l’:,"hu;ng:h;nh ':"&2:;.,::,"},’, 'iPoiiom;?g:nsraﬁ:tzlﬁl?&ck? :tc.
Entwu M

tucht, Hilfsarbeiter

durch den Arbeitsnadiweis gesucht.
C. Schubari, Berlin-Lichtenberg,

Prospekt frel. K

und Werkstatt-Ausbildung. |

Ritterguistrafe 24.

il Verschiedenes i

Roulett., Fadenstichel
fﬁSer U.8. W, in bester Aus-

fiihrung fert.an

Kl.. B

a LEI

uchdruckerei-

(fachmdnnisdh sortiert)
ALEXANDER GRUBE,

| Holzwerkzeug zu kaufen

| Gebriider Stdrzl, Miinche

Formsteder!

| Neues oder gebrauchtes, guterhalienes

% P. Haars, Grelz, Leonhardsir. 24.

Adtung! Eflingen!

Vorsitzender und Auskunfiserieiler
Otto Higele, Lithograph, Kanalstr. 2¢

Adressendnderungen

MeiBen!

Vorsiizender: Felix Stankiewilz,
Auskunftserteiler und Relseunterstut-
zungsauszahler, MeiBen-Zsdheila, Fiix-
stenstr. 20. — Kasslerer: Hans Philipp,
Lindenplaiz 7, Unterstiitzungsauszahler

gesudit. |75

e Einrichtungen =~ Das echte Tangierfell in

'tadelloser Schadr

| "
PZIG, P liefert Leipziger Tangier-M
» Talaivalle rpGrube, Le:gpzfg. Talstr. 40.

! Alexande

Carl Neumann, vormals G. Konig,
Berlin §0., Manteuffelstr. 31,

Bester Farben.

”mtt'hm‘“ zusatz

Kleben, Hart-, Blankwerden und Auf-
reiflen der Abdriide, Rinnen d. Farbe.
Preis Kilo Mk, 3,50, bei 10 Kilo Mk. 3,—.

. ,llarmalein“ Vorziiglicher

*weib.Troken-

behdr und
abzugeben

stoff in Paste, kein Herunterwischen ;d‘l Iuminiumdrudk (Algraphie).
s o mi, Aty i Cromer 1R800 Adhtung!| per Aluminiomdrude (Y70l
Farbe gut abhebi. Kilo Mk. 3,50, e spulalweﬂlzellge .fhnez?ldar:l I".‘.ehgumd l:::mﬂ:l;g
|graphie und des Stel
,»Bronsol, ot esizense fir FOrmstecher *™" ™ " jane i

audh bei losen, ungeeigneten P, e,

« Steindruckere

Sdnellpresse 5564 cm,

3000 Mk. Lohnarbeit.
Fr., Aug. Aretz, Rheydt.

liefert gegen Nachnahme

fiir alle dbrigen Unterstiitzungszweige
auch Lokalunterstiitzung.

Acditung! Rheydt!

fe WE
anier,

Kompleite Il
[
l‘:
nebst Zu-|
75 Steinen fidr 1500 Mk.'w

T
Kiuter. erhilf- evil, fiar YOR Bernh. Enders, umfabt

ge
Alois Senefelder und
dun

{240
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Fachliteratur.

e Umdrudger.
Uict des Umdr. Prels inkl.Porto 85 PL

der Lithogra
Von Fritz Hansen. Preisinkl, Porio50Pf.

Preis inkl, Porto fiir Verbandsmitglieder
4,50 Mk., sonst 7,50 Mk.

Kasslerer und Unterstiifzungsaus-
zahler Peter Miiller, Rhepdt-Mithifort,
Westsir.88. Sprechst.abends7'/2-9 Uhr.

Dar I.lthoiraph. Kollege

Talg
zuletzt in Grilnberg i. Schl. in Stellung,
wird hiermit ersucht seine jetzige
Adresse anzugeben.

Ernst Schwarz, Rausdhwitz 68 b. Glogau.

5 Mark Belohnung

erhalt derjenige, welder mir die
Adresse des Steindr. Paul Heinrich
Schroder, verheiratet, geboren am

das Gesami-

die Erfin-
phie.

Preis Kilo Mk. 4,— Gegen Nach. Franz Schwejda 20, November 1872 zu Berlin, angibt.
nahme. Kunden erhalten neuestes Foms'ml:"erkzeugsd\aﬂed Zu bezieben durd: Fiwaige Spesen werdenzurﬁdwergglet.
Lmﬂmwi fis. F. Hantke, BShm.Alda(B5hmen),Rohansir.ss,111 Coprad Miller, Schkeuditz, Gefi. Angaben unter 553U an die

rg 22, Wohldoriersir. 60. 1300 - Preislisten gratis und franko! — |yt st Expedition dieses Blattes erbeten. [270




