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oberschlesischen Bergbauvereins in die Hinde,
durch das den Mitgliedern von einer Vorstands-
sitzung Kenntnis gegeben wurde, die sich u. a.
mit den Bestrebungen zur gewerkschaftlichen
Organisation der Techniker beschiftigte. Dazu
wurde bemerkt: »Mehrere Verwaltungen haben

. bereits ihre Beamten angewiesen, solchen
Gewerkschaften nicht beizutreten oder wieder
auszutreten, wenn sie schon Mitglieder waren.
Der Vorstand hielt dieses Vorgehen fiir durch-
aus zweckmdfig und hat uns beauftragt, auch
hiervon den geehrten Verwallungen mit dem
Anheimsteilen Kenntnis zu geben, auch ihrer-
seits darnack verfahren zu wollen.s

Ein Mannheimer Kaufmann engagierte im
August vorigen Jahres einen Handlungsgehilfen
mit dem Bemerken, daB er aber den Nachweis,
dem Deutschnationalen Handlungsgehilfenver-
band nicht anzugehdren, erbringen misse. Der-
selbe Unternehmer, der Stadtverordneter und
ein fiithrender Linksliberaler ist, betonte zwei
Monate spiter in einer Offentlichen Rede im
Brustion der Ueberzeugung: »Wir fordern fiir
den Arbeiter ein ausgedehnies Koalitionsrecht,
um bessere Arbeitsbedingungen zu erlangen.«
Auch ein Beweis, was die Arbeiterschaft von
den liberalen Maulhelden zu erwarten hat!

Um sich gegen organisierte Arbeiter her-
metisch abzuschiieBen, zwingt man die Lohn-
sklaven ferner in vielen Fillen zur Unterzeich-
nung eines Reverses. So glaubte sich erst kfirz-
lich die Rastatter Waggonfabrik gegen ihre Ar-
beiter, die angeblich »immer frecher« wurden,
nicht anders helfen zu kbnnen, als das Koalitions-
recht durch einen Revers aufzuheben, der folgen-
den Wortlaut hat: » Wir unterzeichneten Arbeiter
erkldren hiermit wahrheitsgemi8, daB wir keiner
Organisation angehoren und daB wir an aus-
gesperrte oder ausstindige Arbeiter keine Unter-
stiitzung zahlen oder zahlen werden, Wir wissen,
daB wir etwaige Folgen voll und ganz zu
tragen haben.<

Diesen Beispiclen von ‘gegen die Arbeiter
und ihre Organisationen gerichtetem Unter-
nehmerterrorismus licBen sich noch viele andere
angliedern. Die kurze Bliltenlese wird aber
geniigen. Erinnern wollen wir nur noch an
die terroristischen MaBinahmen, mit denen der
Schutzverband die Lehrlinge und in vielen
Fillen auch einzelne Gehilfen in die gelbe
Quertreiberorganisation zu zwingen versuchte.
Viel Lorbeeren hat er dabei allerdings nicht
geerntet.

Der Terrorismus, durch den das Unfer-
nehmertum endlich das gesamie politische und
dffentliche Leben seinen Wiinschen gefiigig zu
machen sucht, trigt dazu bei, daB die Geseli-
schaft, die jeden scheinbaren Uebergriff der
Arbeiter durch ihre Machimittel, durch Polizes
und Justiz, mit auBerordentlicher Strenge ahndet,
jeden wirklichen und offensichtlichen Fall brutal-
ster Schreckensherrschaft des Unternchmertums
fuBerst milde beurteilt oder ginzlich straffrei
1ift. Der § 153 der Gewerbeordnung wird
zwar sofort dem dagegen verstoBenden Arbeiter
wie eine Schlinge fest um den Hals geschniirt,
aber dem ihn bewuBt und frech verletzenden
Unternehmer wird er dank der Nachsicht der
Polizei und der Gerichte nur hdchst selien zum
Verhingnis.

Der erste Fall der Verurteilung eines Unter-
nehmers auf Grund des § 153 ereignete sich
erst im vorigen Jahre. Er betraf den Ober-
meister Schmidt von der Berliner Biickerinnung,
der wegen Bedrohung und Notigung eine kieine
Qefingnisstrafe erhielt. Inzwischen sind aller-
dings einige weitere Verurteilungen vorgekommen.

So erhielt der Obermeister Ruppert von der
Alionaer Stellmacherinnung im Januar d. J.
ganze 5 Tage Qefingnis, weil er von ciner
Firma gefordert hatle, auf einen fiir sie arbeiten-
den Meister dahin einzuwirken, daB er die
Arbeiter, deren Forderungen gegen den Willen
der Inpung von ihm:bewilligt worden waren,
wieder entlassen solle. Geschihe das nicht,
dann wiirde kein Stellmachermeister von Ham-
burg-Altona mehr Artikel von der Firma be-
zichen. Auch wiirde er die Angelegenheit auf

dem Verbandstage in Berlin zur Sprache bringen,
was zur Boykottierung der Artikel fithren wiirde,
Die Berufungsinstanz bestitigte das gegen Ruppert
gefillte Urteil.

Ferner erhielt im Mirz d. ). der >demo-
kratische« Stadtverordnete und Vorsitzende des
Verbandes der Fleischermeister Deutschlands
Karl Marx wegen Bedrohung und Nétigung
einen vollen Tag Gefingnis; die gleiche Strafe
traf seinen Sekretdr. Die beiden waren nach
Karlsruhe gefahren, um auf dortige Metzger-
meister, die die Forderungen der organisierten
Gehilfen zum Teil erfiillt hatten, einzuwirken,
daB sie ihre Zugestindnisse wieder zuriickziehen
sollten. Als die beiden »Demokraten«
Ziel nicht ohpe weiteres zu erreichen ver-
mochten, schrieben sie Denunziationsbriefe an
Krankenhiuser, Armeekantinen, patriotische Wirt-
schaften usw., um den Meistern, die bewilligt
hatten, die Kundschaft abzulreiben. Sie machten
das so offen und auffillig, daf sich die Staats-
anwaltschaft schlieBlich auch darum kiimmern
mufite.

Weitere derartige Verurieilungen von Unter-
nehmern sind uns nicht bekannt geworden.
Das ist nicht ein Beweis fiir das seltene Vor-
kommen von Verfehlungen, sondern fiir die
Milde und Nachsicht unserer Behbrden, sobald
es sich um Unternehmersiinden handelt. Davon
liefert ja auch das auBerordentlich niedrige Straf-
maB einen Beweis, mit dem man die gegen
Arbeiter gefillten Schreckensurteile vergieichen
moge. Welche Strafe wiirde wohl ein Arbeiter
erhalten haben, der sich die geschilderten krassen
Terrorismusfille zu schulden kommen lie, die
von Unternehmern veriibt eine Sithne von ein
bis fiinf Tagen Gefingnis fanden! Unter einigen
Wochen oder Monaten wiirde es da schwerlich
abgegangen sein. Der Grundsatz: sSchwerste
Strafe dem, der andere an freiwilliger Arbeit
hinderl!« war natirlich von vornherein nicht
auf die terroristischen CGewalimenschen im
Unternehmerlager gemiinzt, die durch die bru-
talste Ausiibung threr Schreckensherrschaft fiber
das ganze Volk schlieBlich auch Behdrden,
Polizei und Gerichte so eingeschiichtert haben,
daft man nichis Ernstliches gegen sie zu unter-
nehmen wagt.

Rundschau.

Lehrlingsziichterel und Lohndriickerel.
Welchen Zweck die Lehrlinge zu erfilllen haben,
plauderte ein Schutzverbindler in einem Sprechsaal-
arlikel eines Kreisblattes einer mittleren Druckstadt
offenherzig aus. Um Lehrlinge zu gewinnen, malte
er die beruflichen Verhilinisse im rosigsten Lichte.
Dann lieB er die Oehilfen- und Lehrlingszahl in
seinem Qeschifte aufmarschieren, und zu der fiir
ihn bedauerlichen Tatsache, daB die Lehrlingszahi
hegen frilhere Jahre zuriickging, bemerkte er in der

itze des Qefechts: »Unier soichen Umstinden ist
¢es selbsiverstdndlich, dafi die Lohne in den letxzten
lakren sehr gestiegen sind.« Das ist zwar stark
iberfrieben, aber fir uns ist das Eingestindnis
interessant, dafl die Lehrlingsziichterei gleichbe-
dentend mit der Niederhaltung des Lohnniveaus ist.
Daher sehnt man sich nach der alten Massenziich
tung von Lehslingen, um dadurch gleichzeitig
auch zu den alten Hungerlhnen zuriickzukommen.
Das st die schonste [llustration dafiir, in welchem
Sinne z. B. die Lichtdruckunternehmer eine Ver-
besserung der Skala als malerielles Zugestindnis
betrachten.
Bergarbeiterbewegung. Die in der vorizen
Nummer mitgetellten Forderungen der Bergarbeiter
wurden durch den Zechenverband abgelehnt, Giund-
sét’lich hilt er an der bisher verfochtenen Auffassung
fest, daB er es ablehnt, die Organisationen der Berg:
leute als verhanclungsfihige Instanz anzuerkennen.
Er veriritt nach wie vor die Meinung, dafl Fragen
des Lohnes und der sonstigen Arbeitsverhilinisse
di einzelnen Belegschaften mit den einzelnen Zechen
zu verhandeln haben. Awuch die Bergwerksdirektion
fiir das Ruhrgebiet hat die Bergarbeiterforderungen
von denselben Qesichtspunkten aus abgelehnt.

Ein gesetzliches Verbot des Streikposten
stehens forderte kilizhich in der »Deutschen Juristen-
zeitung< ein Senatspriisident namens Koffia. Dieser
Herr siecht noch immer in den Asbeitswilligen, sden
Fleifigen und Billigene, seine Limmer, die kein
Wisserchen triihen, inden OTnhierten aberreiBende
Wolte, Doch diese alte sozialpolitische Kindeifabel
wird ‘Eege_naber dem Tatbestande des Moabiter
Kraw hﬁmm nicht mehr aufrecht zu erhalten
sein, n wird vielmehr zwischen Arbeltswilligen
und Arbeitswilligen unterscheiden milssen. Auf der
cinen Seite steht der dltere, immer mehr aussterbende

Typ des hergelanfenen armen Teufels, der aus Un-
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wissenheil oder verzweifelier Not seinen streikenden
Kameraden in den Ricken fillt und der bei ent-
sprechender Aufklirung und Hilfeleistung sehr bald
bereit sein wird, seinen Fehler wieder gut zu
machen. Auf der andern Seite steht der moderne
Streikbrecher, der Streikbrecher aus Beruf und Prinzip,
der in seinem Handwerke sehr wenig Beschel::
weiBl, deslo besser aber versteht, den Kniittel und
den Revolver zu fiihren. Diese Mietlingsbanden,
die iiberall einfallen, wo durch Streik Arbeitsplatze
frei werden, konnen zwar den Betrieb nicht aufrecht
erhalten, dafiir suchen sie die Strcikenden einzu-
schiichtern, indem sie Krawalle inszenieren und das
Einschreiten der Bendrden herausfordern, die dann
prompt gegen die Arbeiter Partei ergreifen.

Eine neue Zuchthausvorfage gegen die
Arbeiter fordert neben der »Konservativen Korre
ndenzs, der »Kreuz-Zeitunge, der »Deutschen
ageszeitungs und dhnlichem scharimacherischen
Qelichter auch der »Zentralverband deutscher In-
dustrieller<, der bereits durch seine Agitation fiir
die vorige Zuchthausvorlage riihmlichst hervorre—
treten ist. Am 9. Dezember hielt er im Hotel Adlon
in Berlin seine Delegiertenversammiung ab, in der
der am 1. Januar 1011 in den Ruhestand trefende
Generalsekretir Bueck seine Abschiedsrede hielt.
Darin fiihrte er u. a. folgendes aws: >Noch im
vorigen Jahre habe ich in der Versammlung der
Arbeitgeberverbinde der Zuversicht Ausdruck geben
kGnnen, daB selbst die michtigsten Qewerkvereine
den vereinigten Arbeitgeberverbinden und fhrem
Kapital nicht widerstehen kdnnten. Diese Zuver-
sicht habe ich beute nicht mehr! Denn die Be-
strebungen der Sozialdemokratie haben in meinen
Augen ihren utopistischen Charakier verloren und
nihern sich immer mehr der Wirklichkeit, Es waren
namentlich die drei grofen wirtschaltlichen Kimpfe
des letzten Jahres, die so deprimierend auf meine
Meinung gewirkt haben. Im Baugewerbe kam
schlieBlich ein KompromiB zustande, das aber in
der Hauptsache als Niederlage der Arbeiigeber zu
bezeichnen ist. . . Auch der Streik der Werftarbeiter
und der Straenbahnerstreik in Bremen endeten mit
einer Niederlage der Aibeitgeber. Die mustergiilti
geleiteten Organisationen der Arbeiter haben sic
wm einer furchtbaren Waffe entwickelt. Mit Aus-
§ rmng:n drohen, damit wird nichis erreicht, dar-
iiber lachen die Leute bloB. Kleine Aussperrungen
von 30000 bis 40000 Mann werden auch von den
miichtigen Qewerkschaiten mit Leichtigkeit E:tmgeu.
Diegcgenwiﬂigchgcttelildendentschm&r eitgeber
vor die Alternative: zuniichst unter Ueberwindung
ier aus kleinlichen Qriinden herbeigefihrten Spaltung
der Industrie sich fest zusammenzuschliefien, in
dem festen Willen, groBe Opfer zu bringen, und in
der unerschiitter).chen Absicht, die Gewerkschaften
niederzuzwingen, zu zerschlagen, zu vernichten, das
mufl das Ziel sein, etwas anderes gibt es micht —,
oder sich unter die Herrschaft der Gewerkschafien,
der Hetzer und Aufriihrer zu beugen und nach
ihrer Pieife zu tanzen. Wenn das aber erst eintriti,
dann wird die Sozialdemokratie die erste Etappe
auf dem Wege zu ihrem Ziele erreichi haben.«
Dann wird bedauert, dafl die verbiindeten Re?e
rungen und die héchste Person der Annahme seien,
die bestehenden Qesetze reichten bel geniigender
fe gegen die Arbeiterbe-
uffassung wird natiirlich
schar! bek@mpft und auf die Notwendigkeit einer
neuen Zuchrhausvorlage hingewiesen. Bueck schioB
seine Rede wie folgt: »Alle diese Verhilinisse haben
fhr Direktorium veranlat, das Odium anf sich zu
nehmen und in einer Eingabe zur Novelle zur Straf-
prozefordnung schwerere Strafen gegen die Untaten
der Sozialdemokratie zu fordern. Wenn es unmog-
hch ist, solche Gesetze durchzubringen, dann mdge
die Regierung alle Mittel anwenden, um zu schen,
ob nicht der Reichstag gef zu machen ist.«
Unter dem Beifall der Sch e proklamietie
Bueck also offen die vdllige Nledeuwhgluag und
Vernichtung der Qewerkschaften, die ginzliche Aul-
hebung des Koalitionsrechis und richtete an die
Regierung die kategorische Forderung, alle Mittel
anzawenden, um den Reichstag zur Annahme einer
verbesserten Neuaufiage der bekannten Zuchthaus-
vorlage zu zwingen. Der Arbeiter, der diesem
Treiben noch tatlos und stumpfsionig zusehen kana,
ist nichts anderes wert, als die Fesseln, dic er trigt;
der verdient es, daf er stait mit Geifleln mit Skor-
plonen geziichtigt wird, Die Arbeiter aber, die sich
ihrer Menschenwiirde bewuBt geworden sind, werden
sich mit allen Mitteln gegen alle weiteren Knebe-
lungsversuche zor Wehr setzen, koste es was es
wolle.

Handhabung zum Kam
wegung aus, Diese

Aus dem Auslande.

Al!erikn. (Beschriinkung der Einwanderung.)
In einem wierzigbindigen Bericht erklirt eine vor
drei Jahren eingesetzte Einwande skommission
dem "Kongresse der Vereinigien Staaten, daf die
Einwanderung eine Bemchleiligu::F des amerika-
nischen Arbelters sei. Darum wird AusschluB un-
verheirateter und ungelernter Arbeiter, ferner die
Zuriickweisung von Xun!pl:lbetcn "":‘,‘ﬁ" Daran
kann man wieder einmal die Engherzigkeit der
Wfrelen« Amerikaner erkennen. Denn mit dem
gleichen Rechte kdnnien ihnliche MaBnahmed in
anderen Lindern verlangt werden. Und doch ge-
schieht es nicht, weil eben die Arbeiter dieser Linder,
haupisichlich die Deutschlands, das Recht der Frei-
ziigigkeit nicht blof fiir sich in Anspruch nehmen
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wollen, sondern auch den Arbeitern andrer Linder
zugesiehen.

England. (Die politischen Rechte der Gewerk-
schaften.) Wie in Nr. 5 der Gr. Pr. berichtet wurde,
hat das Osborne-Urteil die Verwendung von Qe-
werkschaftsgeldern fiir Wahlzwecke und Entschidi-
gung von Abgeordneten untersagt. Von dcrb Ar-
beiterpartei wurde deshalb die Aufhebung dieses
Urteils verlangt. Der Premierminister A quith hat
zunichst Diditen fiir die Parlamentsmiiglieder in
Aussicht gestellt, wodurch aber die Fraktion keines-
wegs befriedigt wurde. Nun kiindigte A<quich einen
neven Oesetzentwurf an, der den Trade-Unions eine
betrichtliche Erweilerung ihrer Rechte zur politischen
Betitigung bringt. Danach soll ihnen gestattet sein,
in ihre Statuten die Aufbringung eines Fonds far
die Aktion im Parlament und den Qemeinden fiic
»Reprisentation« und dhnliche Zwecke anfzunehmen
und sich zu diesem Zwecke 2zusammenzuschlieBen.
Vorausgesetzt wird, daf die Ansicht der Gewerk-
schaftsmitglieder vorher festgestellt, und kein Mitglied
gezwungen wird, zu einem solchen Fonds beizu-
steuern. Ob durch diesen Entwurf die Arbeiterpartei
befriedigt wird, ist einstweilen noch zweifelhali,
trotz deren bekannter Nachgiebigkeit.

Frankreich. Das Schwurgericht in Rouen ver-
urteilte einen Oewerkschaflssekretir zum Tode, weil
er in einer Versammlung streikende Werftarbeiter
zur Ermordung eines Streikbrechers aufgefordert haben
soll, weshalb er als der eigentliche Urheber einer
von anderen tatsichlich ausgefiihrten Tat betrachte
wurde. Er selbst bestreilet diese Beschuldigung
enischieden. Den QGeschworenen schienen beim
Anhéren des Urleils Bedenken iiber ihren Spruch
zu kommen. Sie beschlossen, ein QOnadengesuch
zu unterzeichnen. Immerhin ist das Urteil charakte-
ristisch fiir die Erbitterung, die in franzésischen
Biirgerkreisen gegen die Ausschreitungen der syn-
dikalistischen Bewegung herrscht.

QOesterreich. Die k. k. Staatsbahndirektion
Villach hat die Orisgruppe Graz des &sterreichischen

Senefelderbundes als gemeinniitzige Atbeitsvermiti- ||,

lungsstelle im Sinne des FEisenbahn-Mnisterial-
erlasses anerkannt und gewiihrt allen Kollegen, die
von dieser O ppe Arbeit vermittelt erhalten,
bei Fahrten dber 50 Kilometer in der II1. Klasse
der Personen- und wemischten Ziige die Begiinsti-
gung des halben Fahrpreises. s ist daher er-
wiinscht, dafi Anfragen und Mitteilungen an den
Qrazer Arbcitsvermitiler Kollegen Freitag, Qraz,
Radetzkystr. 5, derartig rechtzeitig erfolgen, daB die
Anweisungen fiir die Fahrpreisermifigungen piinkt-
lich Gibermittelt werden kdnnen.

Schwelz. Achtung, Clmwwm / Da in der
bekannten Firma Mannisadijan ie. in Basel, die
noch immer gesperrt ist, demnichst einschneidende
Verinderungen bevorstehen, werden die Kollegen
hauptsichlich im Auslande gut tun, sich die Chem-
graphen, die von Basel kommen, etwas niher an-
zusehen. Weitere Auskunft erteilt die Lithographia

Ungarn. Die gemeldete Tarifbewegung der
unganschen Kollegen ist mit gutem Erfolgeex“ beendigt
worden. Die Hauptforderung bestand darin, daB
an Stelle der 82 stundigen Arbeitszeit die 8stindige
verlangt wurde. Nach dem im ungarischen
»Senefelder« verdfientlichten Bericht ist indessen
die 81, stiindige Arbeitszeit fir alle Beschiftigten,
also auch fir die Hilfsarbeiter erreicht worden.
AuBerdem konnten fiir diese auch noch annehmbare
Lohnerhdhungen durchgedriickt werden. Der neue
Tarif, der auf der ganzen Linie Verbesserungen
bracht haben soll, ist auf acht Jahre abgeschlossen
worden. Ohne un: ehme Zwischenfalle ist aber
auch diese Bewegung nicht voriibergegangen, denu
nach allem scheint es der Kollegenschaft in Buda-
pest, wenn auch nur fiir einen kurzen Moment, an
dem unbedingt nétigen Verirauen zu den leitenden
Kollegen pefehlt zu haben, so daB durch undiszip-
linlertes Verhalten der Qang der Unterhandlungen
eine Zeit lang ernstlich gefihrdet war.

Wirtschaftliche Monatsschau.
Berlin, den 9. Dezember 1910.

ﬂl&dﬂnmn%‘ und Statistik d r Regl .

Mina ko hsengewicht. Argentini s d Zoll.
ausiand, muftuﬂc aamdummi im Ruh gebiet. Das
Fehmgericht der Bhindler, Fin staas Kohlen-

Mef en Brauereive r
lerungsverirag ‘muht:nd g : rbinde und de

Selten ist die Verschiedenheit statistischer Ergeb-
nisse deutlicher hervorgetreten, als in den Debatien,
die wegen der Fleischnot in der Presse, in Versamm-
lungen und auch im Parlament gepflogen worden
sind, Die Ziffemn, die sich damit begaiigen, eine
Zusammenstellung der Zahl der vorhandenen
Schiachttiere zu sein, haben selbstverstindlich nur
cinen relativen Wert. Es ist ja ein Unterschied, ob
ein Ochse 350 oder 280 mm wiegt. Des-
wegen {st man zu den statistischen Feststellungen
der Zahl der Schiachtungen und der durchschmitt-
lichen S gekommen, Die Ziffer der
ersteren ist aber nicht ganz vollkormen, weil die
Hausschlachtungen kaum véilig erfaBt werden kénnen,
die letztere ist es noch weniger, weil das Durch-
- schnittsgewicht nicht ein wirkliches, sondern nur
¢in ¥ risches ist. Wie verschieden dann be-
Wiesen werden kann, welches Fleischquwntum pro
Kopf der ng verbraucht ist, zeigen recht

Das | Christlichen aus sehr

drastisch eine Anzah! Denkschriften, die sammilich
amfilichen Charakter haben.

Die durchschnitilichen Schiachtgewichte betrugen
nach einer Denkschrift des Landwirlschaftsrates aus
dem Jahre 1906, der Denkschrift zur Finanzreform,
einer amtlichen Statistik fiir das Kdnigreich Sachsen,
der Denkschrift des preuflischen Landwirtschafts-
ministeriums aus dem Jahre 1905 und der neuerdings
verdifentlichten Arheit des kaiserlichen Qesundheits-
amtes, fiir Ochsen 350, 280, 284 und 330 Kilooramm !
Bei Kiihen wechseln die angenommenen Schlacht.
gewichte zwischen 250, 220, 230 und 240 Kilo-
gramm. Fiir Jungrinder, Kilber, Schafe, Schweine
und Ziegen 1aBt sich daseelbe feststellen. Diese
Tatsachen zeigen —- iiberdies nicht zum ersten.
male --, daf die amtlichen Statistiken mitunter
auBerordentlich viel zu wiinschen iibrig lassen. An
ter Hand so'cher Ziffernreihen 1dBt sich natiirlich
auch alles beweisen ; die deutsche Tageszeitung z. B.
brachie es als Vertreterin agrarischer Interessen
sehr gut fertiz statistisch nachzuweisen«, da8 der
Fleischverbrauch und die Viehhaltung sich wver
bessert habe! Unbehindert durch diese Manipula-
tionen wird der Protest gegen den Fleischwucher
immer aligemeiner. Dem Uebel kdnnte ohne
weiteres abgehnlfen werden, wenn die Orenzen
gebffnet wiirden. Daran hat aber der agrarische
Regierungskliingel gar kein Interesse. Interessant
ist dabei, wie der schwarze Blockbruder, das Zen-
trum, und seine Zeilungen eine Fleischteuerung
einfach durch Wegleu?en beseitigen wollen. So
brachte die I_(élnhche eitung, das fiilhrende Zen-
trumsorgan, jetzt einen Adikegl. in dem es vor der
F!n‘sc;kmgfn}:r und argentinischem Fleisch so quasi
warnt.

Argentinien ist heut das Land, was die ganze
Welt mit Fleisch versorgt. Die Vereinigten Staaten
von Nordamerika, die tis vor wenigen Jahren d'ese
Aufgabe erfiillten, sind jetzt, eimual durch das
starke Wachstum der Bevélkerung, zum anderen
durch den stirkeren Verbrauch an Weideland zu
hochwert gerem Ackerboden, nicht mal mehr in der
e, den nordamerikanischen heimischen Bedarf
selbst zu befriedigen, Die Transportierung von
frischem Fleisch hat weitere Fortschritte gemacht;
so ist jetzt das Verkiiltungsverfahren an Stelle der
frilheren Gefriermethode getreten. Die Versorgung
mit dem durchaus guten argentinischen Fleisch hat
deswegen fiir Deutschland kein Hindernis weiter
als die im agrarischen Vorteil liegende Qrenzsperre
fiir frisches Einfuhrfleisch. Da die Entwickelung
immer deutlicher und ra: cher dabiustrebt, die Ver.
sorgung mit Lebensmitteln wie Fleisch, Qetreide,
usw. nicht mehr mittels des teuren und kostspielig
zu bebauenden Bodens der Industrielinder erfolgen
zu_lassen, sondern dazu die unermeBlichen Flichen
kulturell junger Erdgegenden zu benutzen, so muB
griindlich daraut hin gearbeitet werden, die dem
feindliche Schutrzoll- und Grenzsperrpolitik zu be-
seitigen, die im besonderen Deutschland so aus-
gebildet besitat.

. Die deutsche Kolonialpolitik bietet da auch wieder
cinen neuen Beweis dafiir, wie licherlich diese
Grenzabsperrpolitik ist. Es wird immer davon ge-
schwafelt, daB die deutschen Kolonien in abseh-
barer Zeit Deutschland einmal in bezug auf Kaffee,
Baumwolle usw. usw. von anderen Staaten unab
hingig machen sollen. Dabei miissen hent die Pro
dukte, die aus unseren Kolonien kommen, denselben
Zoll 2ahlen, wie die Ware, die aus irgend einem
fremden Lande hingefihrt wird, Unsere Kolonien
sind also Zollausland. lIrgend eine Preisherab-
setzende Wirkung kdnnen demnach die von dort
kommenden Lebensmittel in Deutschland garnichi
ausiiben. Die Lebenshaltung des deutschen Ar-
beiters wird also durch die hunderte von Millionen,
die in die Kolonien hinausgewandert sind und noch
hinauswandern werden, nur sekr bedingungs
gebessert, solange nicht der widersinnige Schutzzoll
zum n::;!n?e;len den deutschen Kolonien gegenitber
beseltigt is!

Die Steigerung der Lebens und aller
sonn}:[gcn Bediirinisse ist es auch gewesen, die fiir
das Heer der Bergknappen eine Loknfo ge-
bieterisch notwendig machte. Im besonderen muB
dabei festgehalten werden, daB die vereinigten

arbeiterorganisationen — von denen nur die
politischen und eigenniitzigen

Motiven nicht mit machten — jetzt nur. Lohnforde-
rungen gestellt haben. So mancher Interessent
spekulire sofort auf einen Riesenstreik in Rhbein-
land-Westfalen. So liegen die Dinge aber noch
lange nicht, vom Moment der Lohntorderung bis
zur ultima ratio, dem Streik, ist eln weiler Weg,
dazwischen liegen moch so viele Pressionsmiiel,
die in der Regel erst angewandt werden, daB ohne
weiteres gesagt werden kann, die iiberschlaven
Spekulanten haben falsch uemﬁnﬂ. Es wiire jztzt
ja auch micht der giinstigste Moment zu emnem
Streik, da die Kohlenherren, die in den letzten
abren trotz der schwachen koujnnktur mit vollen

iften iGrdern lieflen, heut noch so viel Brenn-
malerialien auf Lager haben, daB sie im besonderen
mit aus diesem Orunde die Syndikatspreise fiir das
kommende Jahr etwas herabsetzen muBtea, Eine
eigentliche ::biltlgu:gl Ist damt aber nicht einge-
treten. Habenyses doch die Qrubengewallizen ver-
standen, irotAder wirtschafilich un instigsten Zeilen
die unverschimtesten Preise zu verlangen. Zum
Teile waren sie wohl durch ihren selhst geichaffenen
Apparat dazu gezwungen; die Oegensitze haben

sich ja im Kohlensyndikat so stark entwickelt, daf
mit einem Zusammenbruch seiner Politik im Moment
des Ablaufes der alten Vewbindlichkeiten gerechnet
werden muB. Nur die immer noch nicht genigend
eingeschitzte Macht des Yyndikats und seiner Neben-
organisationen, wie Kohlenkonior usw., hat es zu
Wege gehracht, diesen unglaublichen Terrorismus
an der Allgemeinheit strice durchzufihren.

So warde kiirzelich der Vertrag bekannt, den die
Kohlenhandelsvereinigunz, das Kohlenkontor des
theinisch-westiilischen Kohlensyndikats, mit seinen
Unterabnehmern, den KohlengroBhindiern abge-
schlossen hat. Diese Abmachung weist klipp und
klar aus, dafi die KohlengroBhindler, die zugleich
fiar ihre Unterabnehmer und Kleinhindler verant-
worllich festgelegt sind, in ihrem Qeschiift absolut
nichts mehr zu sagen haben. Die Preise werden
allein durch die Obermacher bestimmt; Ausnahmen
diirfen nicht gemacht werden. Hachstens dort, wo
das Syndikat eine Konkurrenz totmachen will, be-
stimmt die Obherleitung, welche Ausnahmepreise
den Unterabnehmern bewilligt werden diirfen, Die
Abmachungen gehen sogar so weil, daB sie fiir die
dadurch Oebundenen einen besonderen privaten
Gerichtshof festgelegt haben, dessen Oerichtsbarkeit
s0 weit ausgebaut ist, daB den Verurteilten ver-
traglich nicht einmal das Recht einer Berufung vor
einem ordentlichen Geri-ht zustebt. Natdrlich ver-
stéBt eine solche Abmachung wider die guten Sitten;
aber das tut nichts, denn in Deutschland hat der
Staatsanwalt auf ganz andere Sachen aufzupassen.

Ein #hnliches Kapitel, wo auch auf Kosten der
Allgemeinheit gewirtschaftet wird, ist die Vergebun
der Staatsauftrige an grofie Interessentenvereini-
gungen. So soll das rheinisch-westfilische Kohlen-
ls{vnd;‘ta! jetzt wieder die Lieferung an Kohle fiir

ie Preufiische Eisenbahnzentralverwaltung erhalten
haben, diesmal allerdings nur fiir 1911712, Als
Preise sollen die kiirzlich festgesetzten in Betracht
kommen. Bei friitheren Abschliissen ist dem Syndi-
kat durch die Oeflentlichkeit, insbesondere dyurch
die Arbeiterpresse, in eine eigenartige Preispolitik
ganz gehirig hineingeleuchtet worden. Bakanntlich
vollzog es kurz vor dem Zusammenbruch der letzten
Hochkonjunktur noch mit dem preuBlischen Eisen-
bahnzentralamt einen drejdhrigen Kohlenlieferungs-
vertrag, in dem die damals noch miihsam gehaltenen
Kou]uuktugareiu fiir alle drei Jahre festgelegt
wurden. Dies geschah zu einer Zeit, als jeder
halbwegs Kundige schon mit Sicherheit das kommende
Sinken der Preise voraussagen konnte, Aehnlich
vecfubr man bei den Kohlenlieferungsabmachungen
mit dem Reichsmarineamt. Di: Hamburger Nach-
richten drohten damals als getrene Verireter der
Syndikatsinteressen, es miisse mit der Moglichkeit
gerechnet werden, daB das Syndikat in einem Kriegs-
Jall eventuell an die Marine keine Kohien lefere,
wenn sich das Marineamt unterstehe, statt der teuren
deutschen die billigere schottische Kohle zu kaufen,
Jetat befolgt das Syndikat die Methode, von seinen
grofien schlissen mit Staatsimtern dberhaupt
nichts mehr bikannt werden zu lassen. Nicht ein-
mal die Rheinisch-westfitische Zeitung, die dem
Syndikat sehr nahe steht, konnte iiber die niheren
Bedingungen der Lieferung eine Auskunft erhalten!
Wenn auch behauptet wird, daB die Abmachung
2t den kiirzlich erst festgesetzten, in etwas er-
niedrigten Preisen erfolgt sei, so besagt das noch
gar nichts. Wenn das theinisch-westflische Kohlen-
syndikat nicht reden will, dann mug die R%brww
sprechen! Sie muf mitteilen, zu welchen Preisen
und hauptsiichlich unter welchenniheren Bedingungen
der AbichiuB erfolgte. Vielleicht kommt da wieder
ein recht interessantes Qeschift an die Oeffentlich-
keit. Die so eifrig gewahrie Heimlichkeit it
wenigstens darauf schlieBen.

Zwischen den sdddeutschen Brauercien und dem

weise | Verband der Flascheafabriken ist es jetzt zu einer

energischen Ausemandersetzung gekommen. Den
Terrorismus, der in der Preisfestseizung der Waren
gegeniiber dem kaufenden Publikum bei allen Unter-
nehmenverbdnden, und nicht zuletzt bei den Brauerei-
zu den Seibstverstindlichkeiten ge-
hon, haben die siiddeutschen Brauereien einmal
selbst fihlen miissen. Der Verband der Flaschen-
fabriken hat nimlich bei seinen soeben etludflcn
neuen Preisfesisetzungen den Modus beibehalten,
von siiddeutschen Brauereien einen hdheren Preis
zu fordern, als von den norddeutschen. Begriindet
wurde dies damit, daB nach Siddeutschland die
Fracht hoher sel. Nun hat aber das die silddeutschen
Brauereibesitzer nicht recht aberzeugen konnen,
denn auch die Flaschenfabriken, die in Siddeutsch-
land liegen, vetlangen ja den hoheren Preis. Sofort
sind sie wutenibrannt zusammengekommen wnd
haben eine Zentralstelie n Brauerei-
verbinde gegnindet. Die erste Aufgabe dieser
neuen Vereuugug% ist die Bekimptnn{, und Be-
seitigung der erhdhten Flaschenpreise en Fabri-
kanten ist gleich mitgeteilt worden, daB man schon
mit den dem Ver ¢ nicht angendrigen belgischen,
franzdsischen und b8hmischen Qlashiitten verhan

habe. Wenn die Arbeiter um materielle Vorteile
kimplen, dann wollen es die Herren nicht begreifen,

h.

organisationen

Arbeitergroschen.
I,

Die Qegner der modernen Arbeiterbewe,
sind iiber ~ deren gewaltiges Anwachsen m
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Ciewerkschaften mil einer Gesamimitgliederzahl von 1 ¥ fithrie, die man frither nicht kannte, hat auch einc
64 149 Persomen, und wir meinen, dafi es in den Brief aus Miinchen. groBien EinfluB auf unser Qewerbe gehabt ur |

Diruckereigewerben der ganzen Well keine Organi-
sation gibt, die dieser Gesamt-Faderation gleich-
kommt. Diese Tatsache allein wird wohl die Meinung
beseitigen, dall wir in GroBbritannien eine Anzahi
kleiner zusammenhangloser Kodrperschaiten bilden,
die der Fahigkeit enbeitlicher Akiion entbehrten.
Der Qesamtverband unterstitzt moralisch und
finanziell ibm angehdrende Gewerkschaften, und
wenn irgend eine Sektion sich im Streik befindet, weist
er es ganz entschieden zuriick, den Unternehmern
Hilfe zu leisten durch Ausfdhrung von Arbeiten
welche der im Kampie stechenden Sektion zugehiren.
Ferner tritt der Gesamiverband einheitlich in Aktion
bei Fragen der Arbeitszeil und des Lohnes. Auch
verhandelt er offiziell mit dem Unternehmerverbande
sowohl bei aligemeinen wie bei Sektionsbewegungen,
Dieser (esamiverband (Fideration) umfaBt alle
Sektionen der Lithographie, des Buchdrucks, der
Buchbinderei, der Druckereihilisarbeiter, der Laden-
angestellten, Stereotypevre und Elektrolypeure.
Bezl‘.iglicﬁ der dem Sekretarial angeschlossenen
Lithographen-Sektionen ist zu berichten, daB wir
seit dem letzten KongreB eine Periode schlimmster
Depression im Gewerbe durchgemacht haben und
dall den verschiedenen Gewerkschaften daraus sehr
erhebliche Kosten erwuchsen. Aber wir freuen uns,
konstatieren zu kbnnen, daB im leizten Jahre eine
wesentliche Besserung eingetreten ist und dal im
allgemeinen unsere Mitglieder in guter Arbeit siehen.
Es ist cine befriedigende Tatsache, daB wihrend
der Krisenzeit weder beziiglich der Lohne noch
auch der Arbeitsdauer eine Verschlechterung ein-
getreten ist, und es spricht wohl fiir die giimc
unserer Vereinigungen, dafl trotz der unﬁﬂnnrlgnen
Umstinde wihrend der Periode geschiftlicher De-
ession der Bestand gewahrt wurde und in einigen
grﬁllen sich sogar gehoben hat.
Die Lithographenvereine haben 7022 Mitglieder
egen 6800 vor drel Jahren und alle filnf dieser
eeuine befinden sich in sehr guten Verhilinissen.
Die Stein- und Platten-Priiparateure berichten von
einem stetigen Steigen der Léhne und die Arbeits-
stunden sind unverinder! geblicben. Die Londoner
Notendrucker kimpfen fur die Avirechierhaltung
ihrer Arbeitsbedingungen, die im allgemeinen loyaler-
weise innegehalten werden; leider aber miissen wir
dariiber Klage fiihren, daf Kollegen vom Kontinent
in London Arbeit annehmen zu niedrigerem Lohne
und unter einem Prdmiensysteme, nach welchem
ein Lohnzuschiag je nach der Menge der geleisteten
Arbeit erfolgt. Die Gewerkschaft kimpft um die
Unterdriickung dieses Systems und bittet die Kollegen
um ihre Mitwirkung und Hilfe dadnrch, daB sie die
Mitglieder ihrer Organisationen davon abhalten,
unier den angefiihrien Bedingungen in Arbeit zu treten.
Die Londoner Steindrucker berichten diber ruhigen
aber stetigen Fortschritt, Die Beschleu:xung es
Qanges der Maschinen und die techmischen Fort-
lciu'ﬁte in den Arbeitsmethoden stellen an die Ar-
beiter erhihte Anforderungen und bewirken hiufige
Entlassungen von Leuten, die lange Jahre in ihrem
Atbeitsverhaltnis gestanden haben. Da haben dann
dieOrganisationen fiir dieAlterspension avfzukommen.
Die vereinigte Qewerkschatt der Steindrucker
berichtet fiber eine Verkiirzung der Arbeitszelt um
fa Stunde tiglich, also um 3 Stunden pro Woche
in mehreren Stidten, und dabei sind die Ldhne um
1, 2 und 3 Prozent in die Hohe gegangen. Ein
schr wichtiges Stiick Arbeit, das geleistet wurde,
ist die genaue Regelung der Lehrlingsfrage. Die
Lelulinge bilden pun 23 Prozent der Oesamtzahl
der Berufistitigen, was woh! in den lithogiaphischen
Qewerben emn cin:iﬁ dasiehendes Verhiitnis ist.
Noch nicht einmal 8 Prozent der Vollarbeiter dieser
Om&pe befinden sich aufierhalb dgr Organisation.
e Oesamieinnahme in den drei Jahren 1007,
1008 und 1909 hetrog 31724 Plund und die Ausgaben
desselben Zeitravmes seizen sich znsammen aus
10521 Piund Arbeitslosenunterstitzung, 3308 Pfund
Reiseuntersiiitzung, Pfund Sterbegelder und
1195 Phund Krankenunterstitzung, was an Unter-
stiitzungsausgaben mnsgesamt 21 Plund fiir die
drel Janre ausmacht.
e Gewerkschaft der Lithographen nimmt fort-
setzt an Mitgliedern zu und neuwerdings hat sie
der Zeitu:fnbranclu filr die Chemigraphen im
Distrikt von Manchester bedeuiende Erfolge erzielt,
und zwar einen Zuschlag von 12's Prozent iiber
das Minimum, von 2 Pfund fiir die Arbeitszeit nach
6'2 Ubr abends, obwohl diese Zeit einen Teil der
45 stilndigen Arbeitswoche bildet; auBerdem wird
Uebem&atbeil mit 25 Prozent Lohnz bezahit.

Mehriach wurde Mitgliedern in Prozessen wegen
Kontraktbruches Rechisschutz ﬁcwihrt und jedesmal
ethielt das betrefiende Mitglied einen giinstigen

Urteilsspruch

Im Jahre 1909 betrugen die Ausgaben fiir Arbeits-
lose 751 Plund, fiir enunterstiitzung 503 und
filr Su Ider 50 Pfund.

Zum lusse danken wir unseren Kollegen fiir

die freundliche Anerkennung, die sie uns zmteil
werden lieBen fiir die Auskiinfte und Direkiiven,
die wir ﬁl.beu, als wir das Sekretariat leiteten, und
vorl sprechen wir den deutschen K n
unsere Anerkennung aus fiir den freundlich-kolle-
ghlnA Gmml. der in der von ihnen geleisteten Arbeit
m

mt. {Bulletin Nr, 12.)

Der Streik in der Heiligenbilderfirma Josef Miiller
wurde nach einer Dauer von 12 Wachen beendet,
Das Resultat ist die Anerkennung unseres Tarifes
und die Gewdhrung von — allerdings minimalen —
Lohnzulagen. Mit dem Eintritt dieses AuBenseiters
in die Reihen der tariftrenen Firmen ist dem Schutz-
verband von Miinchen eine weilere Ohrfeige zuteil
geworden,

Die Haltung der Streikenden war his zur letzten
Stunde musterhaft; auch nicht ein einziger Kollege
ist wihrend dieser Zeit umgefallen. Damit ist nun
nicht g:sagt. dafl die Fabrik leer stand, wenn auch
die Zahl der RausreiBer bei weitem nicht zutrifit,
mit welcher der Firmeninhaber wihrend des Kampfes
die Streikenden einzuschiichtern versuchte.

Der Zweck nachfolgender Zeilen ist nun, die
Qestalten gelernter Arbeiter, die es ferlig brachten,
aller Solidaritit zum Hohn ihren kimpfenden Kollegen
die Lage 2zu erschweren, Revue passieren zu lassen.

Da ist ein ehemaliger Draufginger, der Maschinen-
drucker Max Lipp. Wegen Beitragsresten ausge-
schlossen, hat er sich vor drei Jahren 2u den Qelben
geschlagen und fand als soicher bei der Firma
offene Tiren. Bei Beginn des Konfliktes um seine
Stellungnahme befragt, bot er seine Solidaritdt an,
doch war sie etwas teuer. Die Bedingungen, die
Lipp stellte, waren zwar mehr einfiltig wie unver-
schamt. Er verlangte auBer der Aunfnahme in den
Verband die Wiedercinsetrung in seine alten Rechie ;
auflerdem wollte er noch Mitglied des gelben Vereins
bleiben konnen. Die Frage, was er dann mit seinem
mehrjihrigen Kontrakt mache, den er mit der Firma
abgeschlossen habe, beantwortete er platt dahin:

»Der Kontrakt wird eben gebrochen:, Damit hatte | f

er sich selbst verraten und unseren Kollegen lag
nichts mehr daran, cinen solchen -zuverlissigens
Streiter in ihrer Mitte zu haben.

Wihrend des Streiks ist noch ein zweiter
Maschinendrucker, namens Amtmann, eingetreten.
Seine technische Qualifikation soll derart sein, daf
von ihm das Qeriicht geht, nur durch Rausseifier-
dienste existenzlihig zu sein.

In der Umdruckerei war ein Drucker namens
Billstein berufen, den Oberdrucker durch seine
Leistungen zur Verzweiflung zu bringen. - Der. Mohr
hat seine Schuldigkeit getan, er kann gehen.

Das graBte Kontingent an Arbeitswillizen stellie
die Lithographie. Stehengeblieben sind Knabe, be-
kannt aus der »Or. Pr.c vom 12. Juni 1907 durch
seine damalige » Arbeitswilligkeit in {nnsbruck. Auch
die Kaufbeurer Kollegen nten ihm manches ins
Stammbuch schreiben, Der zweite heift Knéferl,
Hinzugek ommen sind Schrambke und eln Schwede
namens (lsen. Letzterer konnte es mit seinem
Ehrgefubl vereinbaren, einen Platz einzunehmen, der
schon weit 7 Jahren von einem ilteren bewihrten
Kollegen ausgefiillt wurde,

Die Aufzahlung dieser RausreiBiergarde hielten
wir fiir zweckmidig, denn erfahrungsgemiB sind
die meisten dieser Leute Wandervogel. Sie be-

liicken die Kollegen allerorts und die Einprigun
ﬁmr Namen in unser Gediichinis diirfte in manchen
Fillen von Nutzen sein, wenn wir uns gegen Nach-
teile schiltzen wollen.
Die Verwaltung der Filiale I.

Ortsberichte.

Saalfeld a. S. In unserer letzten Versammlun,
hielt Koil. FaBold-Niirnberg einen hochinteressanten
Vortrag iiber Versteinerungen. Aus Sparsamkeils-
riicksichten wurde dieser Vortragsabend gemeinsam
mit dem Verein fiir Qeologie veranstaltet, der die
Hilfte der Kosten iibernahm. Dieses Vorgehen

kann anderen mitlleren wnd kleineren Mitglied- |

schaften zur Nathahmung empfohlen werden, da
sie dadurch in den Stand gesetst sind, sich tichtige
Vortragskrifte zu sichern und ihre Versammiungen
anregend und belehrend zu gestalien, was ihnen
aus eigener Kraft nur schwer moglich ist. Kollege
FaBold hatte eine schwere Kiste von Versteine-
rungen, bauptsichlich aus den Solnhofener Litho-
graphie-Steinbriichen stammend, mitgebracht, die
sowohl das Interesse der Oeologen als auch unserer
Kollegen weckten, da sich unter den Funden wahre
Prachtexemplare befanden. AuBlerdem illustrierie
Kollege Fafiold seine fesselnden Ausfiihrungen durch
eine Reihe Lichtbilder, die den Vortrag dem Ver-
stindnis aller Anwesenden niher brachten. Wir
kbnnen es nicht unterlassen, auch andere Mitglied-
schaften auf den Vorirag hinzuweisen und ihnen
die Veranstaltung ihnlicher Vortragsabende zu
empfehlen. Ein geeignetes Lokal ist dberall zu
haben und Kollege FaSold, dessen Ausfiihrungen
mit lebhaft:m Beifall und Dank auvfgenommen
wurden, richitet sich mit seinem Material iiberall
hiuslich ein.

PagDer Lithograp

Nodigiers won 'y, aitactter, Hanoover.

Vom Niedergang
des Lithographenberufes.
roBartige Ausdehnung der modernen In-

e, §
dustrie, die zugleich zur Her ng von Waren

zwar insofern, als in der Herstellung lithographischcr
Produkte eine Spezialisierung, eine Arbeitsteilun |
eintrat. Und nur der Biegsamkeit der lithograph -
schen Technik haben wir es zu verdanken, da}
hier die Konkurrenz des Buchdrucks eine Grenve
fand. Die Krifte, die bei uns titig sind, haben
die techmischen und kiinstlerischen Maéglichkeiten
der Lithooraphie derart erweitert, daB jede Spezin -
arbeit ihren eigenen Stil und Charakter erhielt.

Trotz der im allgemeinen grofien Stileinheit e:-
fordern doch die verschiedenen Produkte eine ve -
schiedene Behandlung. Packunﬁ, Plakat, Briefkop,
Etikett, Umschlag: jedes Produkt ist auf den To1
estimmt. den seine Verwendbarkeit erfordert. Dieser

pezialisierung in dem Produkt folgte eine Speziali-

sierung des tﬁtiFen Menschen, des Lithographen.
Und bei der jetzigen kapitalistischen Auubeutunﬁ!-
weise bedeutet dies zug!};ieh elnen Nachteil fiir dic
Lithographen selber.

Ein Lithograph, der das Ungliick hat, in einer
Firma zu lernen, die ihre ganve Kraft auf ein
Spezialprodukt wirft, sagen wir z. B. Packungen
oder Postkarien, wird nur zu bald einsehen, daB
er nur zu einer bestimmlen Arbeit angelernt
wird. Sollte er sich nach der Auslehre noch einige
lahre in seiner Lehrfirma aufhalten, dann wird er
gar bald in eine Lage kommen, wo thm jede be-
rufliche Weiterbildung unméglich wird. Gewisse
lithographische Fahigkeiten wird er nur vom Horen-
sagen kennen.

Ferner werden sich iltere Kollegen, die jahre-
lang in einer solchen Firma erstklassige Arbeiten
gemacht haben, bei der allmihlichen Wandlung der
irma in ene Spezialfirma der neuen Arbeit an-
passen miissen. Mit jhrem alten hohen Lohn
werden sie der Firma ein Dorn im Auge sein und
zwar deshalb, weil sehr viele der jungen Litho-
graphen, die einen bedeutend geringeren Lohn er-
haiten, dieselbe einfache Arbeit machen kénnen.

So sehen wir, daB die Lohne dort am meisten
fallen, wo Massenprodukte ‘die Spezialitit einer
Firma sind. Am audgenuhelniiduteu tritt dies wohl
in der Postkartenindustrie zutage.

Aber dennoch wire es angesichts dieser Zu-
stinde tdricht, von einem Niedergang unsres Be-
rufes zu reden. Das Oegenteil ist der Fall.

Es ist gerade der Kapitalismus, der immer wieder
fiir neue Arbeit sorgt. Durch das e Aus-
dehnungsbedirfnis der Industrie, das durch neue
Erfndungen gendhrt wird, werden neue Waren
auf den Mar| fewor!en, wofilr Reklame gemacht
werden muB. Im weiteren ist es das Sinken der
Pmﬁtraie._dn in den Kopfen der Unternehmer
Ideen gebiert, wie der Schmilerung des Profits
Einhalt zu tun sei. Besonders in der Nahrungs-
miltelindustrie sehen wir, dafi die Unternehmer,
um die Kauflust des Publikums anzuregen, die
Nahrungsmitt-l (Margarine, Kaffee, Kakao, Schoko-
lade, Nihrmittel, auch Seife usw.) immer wieder
mit neuen Bezeichnungen versehen. Sie suchen

g | eben durch eine Steimerung des Umsatzes ihren

Profit wieder zu erhbhen. Durch was geschieht
dies? Durch neue Packungen! Achnliches wird
sich in der Zigarrenindustrie einstellen. Schon
glaubte man, daB die Zigarrenpackungen filr uns
verloren seien. Man wird aber nicht fehl gehen,
wenn man annimmt, daB eher noch die teuren
Zigarrenkisten verschwinden und an deren Stelle

g | die billigeren Kartonumschlige-Packungen erscheinen

werden, :

So haben wir die eigenartige dkonomische Tat-
sache zu verzeichnen, dafi die Senkung der Profit-
rate_hier den Arbeitern einer einzelnen Branche,
der Papierbranche, zum besonderen Vorteil gereicht.
Die Artikel, die hier im Lithographenteil fiber
die neue Gummidruck-Rotation s¢ erschienen
sind, legten ferner dar, daB der Lithographie noch
neue Oebiete erschlossen werden kdnnen.

Wir brauchen also absolut keine Sorge um die
kiinftige Exisuzenz der Lit phen zu haben. Hier
heifit es nur, sich auf das Kommende einzurichten!
Und den Weg, den wir zu begehen haben, hat uns
schon die Lithographenkonfewenz g:zeigtk‘ dem sie
anf die Notwendigkeit einer besseren Ausbildung
der Lehrlinge hinwies. Denn dies ist der ganze
Witz: je besser die Durchschnittsarbeilskraft unserer
Berufsangehdrigen ist, desto hoher wird sie fm
Werte slei Daher sollen auch die Qehilfen
mehr an sich arbeiten. Es kdnnen Verhiltnisse
eintreten, wo wirklich nur sehr tdchtige Keitte ver-
langt werden. Und je tichtiger wir sind, mit um
s0 mehr Berechtigung kdnnen wir dem Unter-
nehmertume entgeﬁulrelen und um so mehr wird
sich filr uns die lichkeit steigern, aus einer
besseren Konjunktur das herauszuschlagen, was fiir
uns dienlich ist.

Qelegenheit zur Ausbildung haben wir genug!
In den QroBstidien stehen uns Schulen zar Ver-
fiigung. Mit Hilfe der kommunalen Arbeiterver-
treter sind diese noch besser auszubauen, Im Ver-
bande kommt die Einrichtung der Wetthewerbe
auch immer mehr in Schwung; die Kollegen milssen
nur fleiBig Qebrauch davon machen.

Qeschieht dies alles, dann sind die Aussichten
fiir wnseren Beruf ullntl nicht schiecht. Auf kingt-
lerische Reklame wird immer mehr Wert gel
Und da die kiinstlerischen Reklamemittel zumeist
nur  auf ulhogeruphlmem Wege erzeugt werden
kdnnen, wird bewiesen, dafl das Oerede von dem
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Nedergange der Lithographie nichts ist als leeres | Tatsache, daB er im Qegensatz zum zweiten voll- | auf die Spriinge zu helfen, wollen wir ihm verra-
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T§aDer Steindrucker.

Tal par die Interessen der Stein-, Zink-, Alumiium:
und Notend) ’,

Zur Rotationsmaschinenfrage.

Kollege R. S., B. fiihit sich bemifigt, mich ganz
tehdrig persdnlich anzufabren. Seine sachlichen
tinwendungen beschrinken sich nur auf einen Punkt.

Es wird versucht, zu beweisen, daBl meine An-
schauung von der Einschiiinkung der Ausbreitungs-
ndglichkeiten der Rotationsmaschine wegen ihrer
kohen Verzinsungs- und Amortisationsquote die
I'este Begriindung seiner Meinung wire, cine dazu-
kommende Lohnerhdhung wiirde die Furcht vor
der Einfilhrung der kostspieligen Maschine noch
verstirken.

Das Aufbringen der hohen Quote an Amorli-
sations- und Verzinsungskosten — bei einem Ob-
jekt von rund 20000 Mark betrigt sie jihrlich ca.
3000 Mk. — und ebenso des gestiegenen Lohnes
criolgt nun nicht durch das angelegte Kapital selbst,
sondern dadurch, daB das in der Maschine ange
legie Qeld in den ProduktionsprozeB bestimmter

aren forigeselzt eingeht. Die Leistungsiahigkeit
einer Rotationsmaschine steht zur Flachdruckmaschine
im Veirhalinis von 5 zu 1 == 20000 Tagesauflage zu

Amortisation und Verzinsung miissen also
aus dem Werle der hergestellten Waren wieder heraus-
koamen. Bei der rund fiinffachen Leistungsfahig-
keit wird das natirlich ohne weiteres erreicht, wenn
die Maschine das ganze fahr im Betrieb ist. Aber
dies ist bel Mnglam Markte sebr leicht moglicher-
weise nicht der Fall.

Ein um 25 Prozent erhdhier Druckerlohn — eine
Annahme, die durch die Wirklichkeit sicher nach
unten korrigiert wiirde — stellt eine Eihéhung des
deutschen Maschinendrucker-Durchschnittsiohnes von
30 Mk. auf 37,50 Mk. dar; dies wire jihrlich eine
Summe von rund 10 Proient der Amortisations-
und Verzinsungskosten. Nach wie vor bleibt also
der Arbeitslohn bei der Einnchtung einer Rotations-
maschine von recht untergeordneter Bedeutung.

Bel einer finffach gesteigeiten Leistungsfihigkeit
der Maschine sehe ich also in einer Lohnforderung
nach wie vor kein Anschaffungshindernis. Aber
die Moglichkeit, mit der bei eingeengtem Markie

rechnet werden muB, daB die Maschine nur einen

ell des Jahres Arbeit hat und dann die hohe
Amortisation uwnd Veszinsung nicht herauskommt,
ist der Haup der Ablehnung der Neuan-
schaffung von Rotationspressen. Etwaige héhere
Lohne spielen dabei die geringste Rolle, weil es
bei lingerem Stillstand der Maschine wohl geht,
den Atbeiter zu entlassen, aber nicht moglich ist,
die Amortisation zu inhibieren. h.

Ule photomech Ficher:
e aniamachon Rembrseinet . -Dricko

Zum Ende des Lichtdruckertarifs.

Unser Leitartikel iiber das Ende des Lichtdrucker-
tarifs in Nr. 46 der »Qraph. Presse< wurde von einer
Reihe graphischer Fachblitter, z. B. von der s Papier-
zeitung<, vom Druckerei-Anzeiger usw., als Orund-
lage filr eine knappe und durchaus objektive Bericht-
erstattung iiber die Tarifvethandlungen vom 6. No-
vember benutzt. Diese einwandsfreien Berichte haben
aber nicht den Beifall der Unternehmer gefunden.
Letrere hiiteten sich jedoch wohlweislich, selbst
dagegen Stelluing 2u nehmen, weil sie sich nicht
durch grobe Verdrehungen des wirklichen Sach-
verhalls, die ndtig gewesen wiren, um die objek-
tiven Berichte nach ihien Wiinschen zu skorrigie-
ren«, in ein gar zu ungiinstiges Licht setzen wollten.
Das @iberlassen sie lieber andem. Und wirklich ist
ihnen auch in diesem Falle ein mutiger Kdmpe
erslanden. Der »anparteiischec Geschdfisfihrer des
Tarifamts fir Dentschlands Lichtarucker Herr
Dr. jur. W. Stein trat unerschrocken wie jung-
Siegfried filr sie in die Schranken. Er verofient-
lichte in den genannien Blattern gleichlautende Zu-
schrifien und id der Jihrigschen .Postkarte< und
im Schufzverbandsorgan #hnlich klingende Artikel,
durch die er den fiir die Uniernehmer héchst
blamablen Ausgang der Tarifyerhandlungen ins
Qegenteil umzudichien versucht. Die ebenfalis auBer-
ordentlich >unparteiische« Redaktion des Druckerei-
Anzeigers fiberliBt durch ein der Zuschrift Dr, Steins
angehingtes Redaktionsschwiinzchen die weileren
Erdrterungen in der Sache groBmiitig den amtlichen
Organen der betreffenden Verbinde, da die Leser
»die Ansicht beider Parteiens kennen gelemt hitten.
Tatsiichlich war aber der erste Bericht des Blaites
nicht won der Qehilfenpartei eingesandt worden.
Das &ndert freilich nichts an der schon erwihnien
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tiv war.

Diese Zuschrift Dr. Steins und die Auslassungen
dieses Herrn in den anderen genannien Blittern
miissen wir unbedingt an dicser Stelle etwas unter
die kritische Lupe nehmen, da der -unparieiische«
QGeschaftsfiihrer des Tarifamts nicht nur die Tarif-
verhandlungen ganz schief darzusiellen versucht,
sondern weil er sich dabel auch bewuBter Unwahr-
heiten bedient. Denn ihm stand doch als dem
Angesteliten des Tarifamts das ganze einschligige
Material zur Verfigung und auBerdem nahm er
auch an allen Verhandlungen persénlich teil. Er
muflte also wissen, das sich das, was er der Oefient-
lichkeit zur Ehrenrettung der Lichtdruckunternehmer
unterbreitete, mit der Wahrheit ganz und gar nicht
deckt. Hierfir einige Beispiele!

Herr ., Stein zihlt unter den Forderungen, die
die Qe'ylfen fir die Tarifberatungen eingebracht
haben sollen, an erster Stelle -Herabsetzung der
Arbeitszeit von taglich neun Stunden auf acht
Stunden« auf. Darnach hitten also die Qehilfen
eine Arbeitszeitverkiirzung um eine Stunde taglich
gefordert. In Wirklichkeit sieht aber die Geschichte
s0 aus: Der bisherige Tarif sagt in § 1 Abs. |:
>Die tigliche Arbeitszeit ist eine neunstiindige, ein-
schliefilich einer Frihsticks- und Vesperpause von
Jje einer Viertelstunde, Beidurchgehender (englischer)
Arbeitszeit ist die Daner effektiv achistiindig.« In
den dem Tarifamt z. H. des Herrn Dr. Stein ein-
gereichten Abinderungsanirigen wird verlangt, an
Stelle dieses Absatzes zu setzen: -Die effektive tig:
liche Arbeiiszeit ist eine achtstiindige.« Nun steht
fest, dafi ein ganz erheblicher Teil der Kollegen
schon seit langem die achistiindige Arbeitszeit hat!
Es ist also faktisch unrichtig, daB die Qehilfen
eine Verkiirzung der tiglichen Arbeitszeit um eine
Stunde forderien, wie es der .unparteiische: Qe-.
schiiftsfiihrer des Tarifamts Dr. Stein wieder besseres
Wissen darzustellen beliebl. In Wirklichkeit wurde
gefordert, daB fiir einen groBen Teil der Oehilfen
in Punkio Arbeitszeit der bisherige Zustand erhalten
bleibt — im Qegensatz zu den Prinzipalen, die eine
Verlingerung fiir alle forderten —, und daB fiir den
anderen Teil die Arbeitszeit {iglich um eine halbe
Stunde und in vielen Fillen sogar nur um eine
Viertelstunde verkiirzt werden sollie!

Fermner laft Herr Dr. Stein die Qehilfen -Er
hohung der Bezahlung der Ueberstunden auf
331y Proz. und flir Sonntagsarbeit auf 50 Proz..
fordern. Im bestehenden Tarif heiBt es aber unter
§ 3 Abs. II: »Fiir die ersten zwel Ueberstunden
am Tage werden 25 Proz. und fiir die weiteren
33%s Proz. und fiir Sonntagsarbeit 50 Proz. Auf-
schlag bezahlt.« Die Qehilfen verlangten also nur
fiir die ersten zwei Stunden eine »ErhGhunge von
25 anf 33Ys Proz, wihrend es im Uebrigen beim
Alten bleiben sollte. Herr Dr. Stein sucht wider
besseres Wissens den Anschein zu erwecken, als
habe die Bezahlung mit 33Ys und 50 Proz. Auf-
schlag moch gar nicht bestanden und als gehdre
sie erst zu den sunverschimtien Forderungen« der
Qehilfenschaft |

Endlich phantasiert Herr Dr. Stein noch davon,
daB auch eine serhebliche Reduzierung der Lehr-
lingsskalen zugunsten der Qehilfen« gefordert worden
sef, Tatsdchlich lieBen die Qehilfen inihren Antriigen
das Lehrlingsverhiltnis von ein zu fiinf Gehilien
unverdndert; nur beziiglich der Lehrlingseinstellung
in den einzelnen Abteilungen wurden Aenderungen
beantragt. Also auch hier lit sich Dr, Stein wieder
besseres Wissen eine Verschleierung des wahren
Sachverhalts zuschulden kommen, um als »unpar-
telischer« Qeschiftsfiihrer des Tarifamis der Qe-
hilfenschaft als Tarifkontrahenten eins anzuhingen.

Der Wahsheitsheld Dr. Stein versteht es aber
nicht nur, die Wahrheit auf den Kopf zu stellen,
sondern er wirft auch anderen seine eigene Tugend
vor. So schreibt er in dem im >Deutschen Stein.
druckgewerbe- erschienenen Artikel: »Es istiibrigens
unrichlig und eine Verdrehung der Tatsachen, wenn
in der letzten Nummer der »Oraphischen Presse«
behauptet wird, daB prinzipalseitig erklart worden
sei, mit den Lehtlingen wiirde bei den Kalkulati-
onen direkt gerectmet. FEs erilbrigt sich hierzu
iiberhaupt noch ein Wort zu verlieren.- Herr
Dr. Stein bat ein kurzes Qedichinis, Auch kommt
er mit der Ablengnung des zitierten Uniernchmer-
ausspruchs fast um ein Jahr zu spit. Denn schon
in Nr. 6 dieses Jahrgsngs der »Graph, Fresse« wurde
dieses unvorsichtige Eingestiindnis eines fithrenden
Prinzipalsverireters bei den vorigen Tarifverhand-
lungen im Januar d. J. in dem Bericht fiber die
Verlingerung' des Lichidruckertarifs gebiihrend re-
gistriert,. ohme daB er damals von Dr. Stein oder
dem in Frage kommenden Unternehmer bestritten

worden wire. Um dem vergefilichen Hermn Doktor

druckereibesitzerverbandes und den Vater des im
Entstehen begriffenen Lichtdrucke: c.besitzerverban-
des Hlerm Carl Reichel zum Veilasser hat, daB er
die Zustimmung einiger pleichgestimmien Prinzi-
palsvertreter fand und diii eine ganze Reihe von
Zeugen dafiir antrelen konnen, a2 er sofori bei den
Januarverbandlungen festgeragelt wurde. Also, Hery
Dr. Stein: Wer im Glashm: sitzt, soll nicht mit
Steinen werfen!

Was Herr Dr. Slein i 1 seinen verschiedenen Aus-
lassungen noch vom -'orrechi« der Gehillen beim
Stellen von Antri ca usw, schreibt, lohnt nichi der
Erwiderung. Er [Liit mit seinen sophistischen Spitz-
findigkeiten scinen Aufiraggebern nicht dariiber
hinweg, dal ihre Abinderungsanirige eben nichi
Sristgem: i eingercicht worden sind. Auch schafft
er mit cciner famosen Lehrlings-siatistik<, in der
die gowerblichen Lehtlingsziichter Deckung finden
durch die besseren Firmen mit wenig oder gar
keinen Lehrlingen, die Tatsache nicht aus der Welt,
daB zuviel Arkeilskrifie im Qewerbe vorhanden
sind, wie die stindige grofie Arbeitslosigkeit be-
weist, und dafi das Wirken der Lehrlingsziichter
ein von krassester Selbstsucht diktiertes Verbrechen
an den jungen Leuten und am ganzen Gewerbe
ist. Ebensowenig gelingt es ihm, den Gehilfen die
Schuld am Scheitern des Tarifs in die Schube zu
schieben, da er trotz aller Jongleurkunststiickchen
und trotz :eines sjuristischen Schaifsinns: das von
uns an die Oeffentlichkeit gezogene Qeheimzirkular,
aus dem die ungemein niedripe Einschitzung der
Tarifgemeinschait durch die tonangebenden Prinzi-
pale zu ersehen war, nichl in die Versenkung ver-
schwinden lassen kann,

Alles in Allem hat Dr. Stein durch seine
schneidige Atacke gegen die Qehilfenschalt den Be-
weis erbracht, daBl er sich zwar nicht zum arpar-
teiischen Qeschiiftsfihrer des Tarifamts, waohl aber
zum Angesteliten eines Scharfmacherverbandes vor-
ziiglich qualifiziert. Wir gnnen dem Unternehmer-
tum diese hervorragende Kraft - und wiinschen
dem Herm Doktor, daB ihm die Blessuren, die er
bei seinem Husarenritt davon getragen hat, bei
der Zulassung i einem neuen guten Fuiterplatz
an der Uniernehmerkrippe nicht hinderlich sein
mochten, dessen Erringung jedenfalls der ganze
Zweck seiner schonen aber leider verungliickten
Uebung war.

Unternehmermoral.

In welch unverantwortlicher Weise arbeitslose
Kuilef,cn von riicksichislosen Unternchmern ge-
schidigt werden, zeigt folgender Vorfall, den wir
mr Wamung fiir andere arbeifslose Koliegen hier-
mit der Oeffentlichkeit libergeben.

Ein arbeitsloser Lichidrucker in Halberstadt be-
kam auf eine Annonce folgende Offerte:

sZufolge lhres Gesuches in der letzien Nummer
des »Allg. Anz. filr Druckereien« bitte ich um lhre
Bewerbung unter Beifligung von reichhaltigem
Mustermaterial. Hochachtungsvoll

Magdeburger Lichtdruckanstalt
ppa. Richard Kramer
Richier.«

Der Kollege nabm in der frohen Annahme, eine
Stellung in Aussicht zu haben, seine Muster. und
fuhr nach Mnidzburg‘ hinfiber, um die Sache durch
sein persdnliches Erscheinen schneller zu regeln.
Zu seiner Enttuschung wurde ibm jedoch vom lu-
haber der Firma gesagt, daB seine Miihe unnoH
gewesen sei. Es werde hein Diucker gebraucht,
man habe nur mal die Muster sehen wollen, um viel-
leicht spiter darauf zuriickzukommen! Dad kein
Drucker gebraucht wurde, ist schon zu glauben,
denn am folgenden Sonnabend wurden einige
Kollegen wepgen Arbeitsmangel gekiindigt.  Aber
um wvielieicht filrs niichste jabr Drucker zu suchen,
nimmt doch wohl kein anstindiger Unternehmer
die Muster arbeitsloser Kollegen in Anspruch, die
im Augenblick sehr nétig ¥e aucht werden. Die
neugierige Frage: »Wie geht es denn bei K. in H.7«
lifit darauf schliefien, daB es auf die Arbeiten einer
hiesigen Konkurrenziirma abgesehen war, Damit
hatte der gute Mann allerdings kein Oliick, denn
der Kollege war in Halberstadt nicht beschiftigt,
sondern von auswirts arbeitslos zugereist. Um sein
Fahrgeld erleichtert, aber immer noch froh, seine
Muster in Hinden behalten zu haben, kehrte der
Kollege nach Halberstadt zuriick.

Das fast unglaublich erscheinende Vorgehen der
Magdeburger Firma, durch das ein armer Arbeits:
loser, der seine Muster zum Suchen einer neuen
Stellung dringend brancht, hiitte schwer geschidigt
werden kbanen, ist ein viclsagendes Beispiel von
der Hohe der Unternehmermoral, il
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Aus den Sektionen.
Essen (Ruhr) In der am 3. Dezember abge-

haltenen guthesuchien Mltglledewerumm'lnnd: kam
es bei Stellungnahme zu den Vorschligen des Bundes







