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linien zeichnen, die dann das Sekretariat bei
seiner ferneren Arbeit leiten werden.

Eine umfangreiche Tagesordnung wartet in
Amsterdam ihrer Erledigung durch die Dele-
gierten der Landesverbinde. Nach der Er-
fiillung der geschifilichen Formalititen und nach
der Entgegennahme des Sekretariais- und Kassen-
berichts wird sich der KongreB mit den Ein-
richtungen der Landesorganisationen zu be-
schiiftigen haben, die jetzt noch ganz ver-
schiedenartig sind. Eine gewisse Einheitlichkeit
liegt aber nur im Interesse unseres internationalen
Verkehrs und der tatkriftigen, gegenseitigen
Hilfe. Einen Beweis dafiir liefern die durch
einen festen Gegenseitigkeitsvertrag verbundenen
Landesorganisationen, in denen dadurch eine
weitgehende Einbeitlichkeit der Einrichiungen
Platz gegriffen hat; die Beziehungen zwischen
diesen Verbiinden sind auch umso fester und
inniger und sie diben untereinander riickhaltlose
Solidaritit. Wenn die Amsterdamer Verhand-
lungen weitere Grundlagen in dieser Richtung
schaffen, wird es also fiir unsre internationale
Vereinigung nur von Vorteil séin,

Ferner wird in Amsterdam eine Aussprache
staltfinden iiber die prinzipielle Stellung der
Landesorganisationen.  Dabei soll festgestellt
werden, in welchem Verhiltnis sie zu der Ge-
werkschaftszenfrale ihres Landes und zu den
fibrigen Organisationen stehen.  Auch die
Stellungnahme zur Schutzzollpolitik, fiir die be-
kanntlich die amerikanischen Kollegen mit allem
Eifer eingetreten sind, ohne selbst Vorteile da-
von zu haben, aber schr zum Schaden der
amerikanischen Konsumenten und der aus-
lindischen Kollegenschaft, wird dabei eine griind-
liche Diskussion erfahren miissen. Mochie sie
dazu beitragen, daB in Zukunft derartige im
Interesse der Kapitalistenklasse liegende Agi-
tationen, wie sie in Amerika durch Arbeiter
entfaltel worden sind, vollstindig ausgeschlossen
bleiben.

Auch eine griindliche Revision des inter-
nationalen Statuts wird der KongreB zu er-
ledigen haben. Sowoh! das Sekretariat als auch
eine Landesorganisation - die norwegische —
haben dem KongreB eine vollstindige Statuten-
vorlage unterbreitet; aufierdem haben die Or-
ganisationen in Dinemark, Frankreich, Holland,
CGroB-Britannien und Italien eine Reihe Antrige
eingereicht, von denen viele recht problematischer
Natur sind. FEs wiirde zu weit fiihren, auf alle
diese Vorlagen an dieser Stelle einzugehen.
Hervorgehoben sei nur, daf besonders die
Statutenentwiirfe des Sekretariats und des nor-
wegischen Verbandes, sowie eine Reihe andrer
Antrige darauf hinauslaufen, unsrer Berufs-
internationale eine festere Gesfalt zu geben,
durch die sie zweifellos wiederstandsfithiger und
zur Erfiillung ihrer Aufgaben geeigneter werden
wird. Die deunische Delegation wird fiir eine
Reform des Statuts in dieser Richtung tatkriftig
eintreten.

Von besonderer Bedeutung wird auch die
Druckbogen-Ausstellung sein, diein Kopenhagen
auf Antrag der deutschen Organisation be-
schlossen und durch das Sekrefariat fiir den
Amsterdamer Kongrel verwirklicht wurde. Die
Ausstellung wird ein reiches Material liefern
und eingehende Vergleiche der Arbeitsleistungen
und der dafiir gezahlten Lohne in den einzelnen
Lindern ermoglichen. Sie wird dadurch den
verschiedenen Landesorganisationen die Mog-
lichkeit geben, bei Lohnbewegungen dem Unter-
nehmertum des in Frage kommenden Landes
manchen Einwapd zu entziehen und manche
Walfe aus der Hand zu schlagen.

Wenn wir ung alle diese Aufgaben, die der
Amsterdamer KongreB zu erfiillen haben wird,
vergegenwiirtigen, dann erkennen wir, daB er
von groSter Bedeutung fiir die weitere Ent-
wicklung unserer Berufsinternationale und von
vorieilhaftester fordernder Wirkung auf die an-
geschlossenen Landesverbiinde werden muB,
Maochten sich die Delegierten aus allen Lindern
dieser Bedeutung
bewuBt sein und mochien sie sich alle bemihen,
zur Erfiillung der Aunfgaben in diesem Sinne

der KongreSaufgaben voll |

nach Kriften beizutragen. Die Vertreter des
Sekretarials werden mit aller Energie dahin
wirken, dafl der Amsterdamer Kongrefi unsere
Berufsinternationale ein weiteres tiichtiges Stiick
vorwirts treibt.

Rundschau.

Der Steindruckereibesitzerverband hilt
am 25, September im Kiinstlerhause zu Hannover
seine diesjahrige ordentliche Milgliederversammlung
ab. Und zwar soll vormittags 102 Uhr der Schutz-
verband, mittags 122 Uhr der Fachverband und
nachmittags 2'2 Uhr der Qesamtverband deuischer
Steindruckereibesitzer zusammentreten. Wir kommen
auf die Tagung gelegentlich zuriick.

Generalversammlungen und Kongresse.

Buch- und Steindruckerei-Hilfsarbeiter.
Der 5. Verbandstag des Verbandes der Buch- und
Steindruckerei - Hilfsarbeiter und  -Arbeiterinnen
Deutschlands tagte vom 11. bis 16, Seplember in
Bremen. Anwesend waren 31 Delegierte, darunter
7 weibliche, 3 Hauptvorstandsmitglieder, Verireter
der Verbinde der Buchdrucker, Lithographen und
Steindrucker, Buchbinder, der Generalkommission
und des dsierreichischen Senefelderbundes. Nach
dem QOeschiftsbericht hatte der Verband im Krisen-
jahr 1008 einen Milgliederverlust von 659, wihrend
im :J‘;h!e 1009 die Mitgliederzahl von 13524 auf
14735, also um 1201 stieg. Am Schiuf des 1. Quar-
tals 1910 zihlle der Verband 15730 Mitglieder, und
zwar 9040 weibliche und 6699 minnliche. In den
Berichtsljnhren wurden in Niirnberg, Fiirth, Breslau,
Halle, Hanau und Regensburg neue Tarife abge-
schlossen, Die Einnahmen in den Jahren 1008/09
betrugen 42639727 Mk., die Ausgaben 410920 Mk
Das erbandsvermﬁﬁfn bezifferte sich am 1. Juli
1910 auf 120713,86 Mk. Die Punkte »Die Lehren
der Tarifabschliisse und wnsere Taktik zur Tarif-
bewegung 1911 <, : Unsre Taktik bei Lohnbewegungen
in Steindruckereien< und sUnsre Stellung zu den
anderen graphischen Verbindens wurden in ge
schlossener Sitzung verhandelt. In seinen Beschlissen
bezeichnete der Verbandstag den weiteren Ausban
der Tarifgemeinschaft als eine Notwendigkeil. Eine
allgemeine Statistik iiber Lohne, Arbeitszeit usw.
soll Anfang 1911 aufgenommen werden und als
Grundlage zur Tarifrevision dienen. Von den Buch-
druckergehilien wird erwartet, sdaB sie aunf ihrer
Generalversammlung 1911 und bei der spiteren
Tarifrevision die Solidarititsklausel dahin erweitern,
dafi bei Tarifbewegungen des Hillspersonals, die
unter Beachtung der Salzungen und Kiindigungs-
fristen erfolgen, den farifrenen Gehilfen nicht zu-
gemutet werden darf, weder mit geiibten noch un-

elibten Hilfsarbeitern und- Arbeiterinnen zu arbeiten. «
emer wurde auch die ({arifliche ReFelnng der
Lohn- und Arbeitsbedingungen des Hilispersonals
in Steindruckereien als notwendig erachtet. Dem
Schuizverbande gegenilber wurde ein gemeinsames
Vorgehen mit den Steindruckern und Buchbindern
als besonders_wirksam empfohlen. — In bezug auf
die Stellung zu den anderen graphischen Bérufen
wurde iolg:nde Resolution einstimmig angenommen:
»Der graphische Industrieverband wird als die beste
und vollkommenste Organisationsform anerkannt.
Bis zur Erreichung dieses Zieles empfiehlt der Ver-
bandstag, an moglichst allen Orten Deutschlands
graphische Kartelle zu errichten, die sich aus Dele-
ierten aller graphischen Berufe zusammensclzen.
s wird als praktisch anerkannt, dafl die graphi-
schen Zentralvorstinde in Berlin in gemeinsamer
Sitzung Satzungen aufstellen, die bei Solidaritits-
bekundungen als Orundlage dienen, wobei der
Orundsatz auigestelit werden muf, wo irFend m&g-
lich, gemeinsame Lohnbewegungen einzuleiten. Wo
gemeinsames Vorgehen aus irgend welchen Griinden
nicht méglich ist, kann nur dann Solidaritit geiibi
werden, wenn vor der Beweamig eine gemeinsame
Beratung statigefupden hat.« Zur Forderung wnd
Erteilung von Direktiven 2wecks Grilndung gra-
phischer Kartelle soll versucht werden, ein graphi-
sches Zentialkartell zu errichten. — Bei der Statut-
beratung beschlof der Verbandstag eine Erhohung
der Beitriige um 5 und 10 Pf. wichentlich, die
lediglich fur den Kampflonds verwendet werden
sollen. Das Hachstgehalt der Beamien wurde um
300 Mk., und die altssteigerungen, die bisher
80 Mk. Jahr betrugen, auf 100 Mk. jahrlich
erhoht. Ferner nahm der Verbandstag Stellung zur
Reichnverdchemngoordnuy.

Internationaler BergarbeiterkongreS.
Vom 8. bis 11. &usutt tagte in Briissel ein inter-
nationaler Kongre8 der Bergarbeiter. Er beschiftigte
sich u. 8. mil der Lohn- und Arbeitszeitirage und
forderte die Ueberfiihrung der Bergwerke in Staats-
eigentum. Zur Hebung der Betriebssicherheit wurde
ferner die Anstellung von Arbeiterinspektoren ge-
fordert, die von den Arbeitern zu wihlen und vom
Staate zu besolden sind.

Internationaler Tabakarbelterkongref.
Der 8, internationale Kongref der Tabakarbeiter
fand vom 21, bis 27. Augusi in Kopenhagen stait,
Er beschlofl die Herausgabe einer :Internationalen
Tabakarbeiterrundschau« in Form einelnjahrbuchs

drei Sprachen, Die Zahlung von Reiseunter-
stiitzun in das Ausland, die noch in land
und Danemark besteht und eine kiinstliche Forde-

rang der Auswanderung zur Folge hat, soll sobald

als moglich aufgehoben werden. Das Sekretariat
wurde mit der Ausarbeitung eines Reglements zur
Auszablung von Unlerstiiizungen an wandernde
Mitglieder auslindischer Organisationen beauftragt.
Ferner soll der Sekretir an den Kongressen der
noch nichi angeschlossenen Organisationen teil-
nehimen, um sie fiir die Internationale zu gewinnen.
Das Sekretariat wurde von Belgien nach Deutsch-
land verlegt.

Internationaler Transportarbeiterkon-
refi. Vom 23. bis 27, August tagle in Kopen-
agen der 7. Kongrefi der international vereinigten
Eisenbahner, Hafenarbeiter, Seeleute und Trans-
portarbeiter. In bezug auf die Form der Landes-
organisationen wurde beschlossen, dal sich die
Transporiarbeiter aller Linder starke zentralistische
Organisationen schaffen miiBten. In bezug auf den
Stand, die Anwendung und den FEinfluf der inter-
nationalen Oesetzgebung auf die soziale und recht-
liche Lage der Seeleute wurden eine Reihe Forde-
rungen gestellt, fiir deren einheitliche Durchfiihrung
alle Landesverbinde energisch wirken sollen. Eben-
so wurden internationale Forderungen in bezug auf
die Eisenbahner und die Transportarbeiter im all-
gemeinen formuliert und alle Verkehrsarbeiter auf-
gefordert, -bei Parlamentswahlen nur derjenigen
politischen Partei ihre Stimme wund ihre Unter-
stiitzung zu gewihren, die dafiic Garantien bietet,
daB ihre Vertretung im Parlament fiir die gesetz-
liche Verwirklichung unserer Forderungen votiert.«

Internationaler Bicker- und Konditoren-
kongrefl. Am 206, und 27. August tagie in Kopen-
hagen der 2. internationale Kongre der Bicker,
Konditoren und verwandten Berufsgenossen. Der
AusschluBl der tschechischen Separatisten -aus der
Internationale, den das Sekretariat auf Orund des
Beschlusses des ersten Kongresses, dafl von jedem
Land nur eine Organisation einer Branche ange-
schlossen sein kanm, vollzogen hatte, wurde vom
Kongref gebilligt. Durch ein einstimmig be-
schlossenes Reglement wurde der internationalen
Vereinigung eine feste QGestalt gegeben. Ferner
wurde ein Beirat gewihlt, der dem Sekretir bei
der Regelung der Unferstiitzungsfrage bei Streiks
und Aussperrungen zur Seite stehen soll. In den
einzeinen Landern sollen paritdtische Arbeitspach-
weise unter Anschlufi an die stidtischen Arbeits-
nachweise angestrebt werden.

Ifnternationaler Schubmacherkongreb.
Der 4. interpationale Kongrei der Schuhmacher
fand am 26. und 27. Augusi in Kopenhagen stalt.
Die tschechische Sonderbiindelei wurde durch zwei
Beschliisse scharf verurteill. - Die Aufnahme  einer
lokalen Sonderorganisation der Schiftemacher in
Budapest wurde abgelehnt. Bedawert wurde, daB
die Bemiihungen, auch die Franzosen, Englinder
und Amerikaner fiir den AnschiuBf an die inter-
nationale Schuhmacherunion zu gewinnen, erfolglos
waren. Letztere warde zur .internationalen Schuh-
macher- und Lederarbeiterunion« erweitert.

Internationaler Bauarbeiterkongre8. Die
3. internationale Konferenz der Maurer und Bau-
hilfsarbeiter tagte am 27. August in Kopenhagen.
Die separalistischen Bestrebungen in Oesterreich
und der Schweiz wurden entschieden verurteilt und
von den sozialdemokratischen Parieien aller Lander
wurde gefordert, diesen Besirebungen energisch
entgegenzuireten. In der Frage: Industrie- oder
Berufsverbiinde? endete die Debatte mit der Fest-
stellung, dafi die Entwicklung der Asbeitskimpfe
die Industrieverbinde als die vorteilhafteste Orga-
nisationsform erscheinen lasse, die damm ange-
strebt werden miifite. In Zukunft sollen periodische
Berichte iiber die Entwickiung der angeschlossenen
Verbiinde und die wichligeren Vorkommnisse her-
ausgegeben werden. Infolgedessen wurde auch die
Erhebung eines Beitrages fiir notwendig erachtet,
von der man bisher abgesehen hatte.

Internationaler Handlu hiifenkon-
reB. Am 31. August fand in Kopenhagen die
. internationale Konferenz der auf dem Boden der
modernen Arbeiterbewegung stehenden Handlungs-
ehilfenverbiinde statt. Neben der internationalen
uskunftsstelle der letzteren in Hamburg besteht
noch eine Fédération internationale des Employes
mit dem Sitz in Genf, der sowohl biirgerliche als
auch gewerkschaftliche Verbinde angehdren. Die
Aufldsung der Auskunfisstelle zugunsten der Fédé-
ration, die der Vertreter der letzteren forderte,
wurde abgelehnt und die Auskunftssielle in ein
Sekretariat mit dem Sitz in Amsterdam umgewandeit,
das u, a. auch mit der Herausgabe eines periodi-
schen Bulletius iiber den Stand der Bewegung in
den_einzelnen Lindern beauftragt wurde,

Internationaler Brauerefarbeiterkon-
greB. In der Zeit des internationalen Arbeiter-
kongresses in Kopenhagen tagte dort auch eine
internationale Konterenz dar Brauereiarbeiter. Be-
schlossen wurde, daf bei jeder grofieren Lohnbe-
wegung der betreffende Landesverband die Meinung
des Sekretarials einzoholen hat, falls er durch die
Internationale unterstiitzt werden will. Ferner wurden
die Verbinde zur halbjahrlichen Berichterstattung
iiber den Mitgliederstand, die Kassenverhiltnisse,
Kimpfe usw. verpflichtet. Die Konferenz beschiitigte
sich auch mit der Organisationsirage der englischen
Brauereiarbeiter. Diese haben noch keine Organi-
sation. Beschlossen wurde, nihere Informationen
einzuziehen und die Mittel bereitzustellen, um die
A%l(lltion und Organisation der englischen Brauerei-
arbeiter in die Wege zu leiten. .
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Internationaler Fabrikarbeiterkongref.
Am 2. und 3. September tagte in Kopeuhagen die
2. internationale Konferenz von Vertretern der Ver-
bande ungelernier Arbeiter. Sie beschloB ein Re-
gulativ, durch das der Anschluff von Landesver-
binden an das internationale Sekretariat, die Bericht-
erstattung aus den angeschlossenen Organisationen
an das Sekrefariat und die Bearbeitung und Weiter-
gabe der Berichte durch letzteres, die Uebertriits-
bedingungen von Mitgliedern aus einer in die
andere Landesorganisation uad die finanzielle Unter-
stiitzung bei Streiks geregell werden. Zum Sitz
des Sekretariats wurde Deutschland  einstimmig
wiedergewihlt.

Internationaler Gemeinde- und Staats-
arbo!terkangreﬁ. Die 2. internationale Kon-
ferenz der ‘Arbeiter in 6ffentlichen Betrieben trat
am 5. und 6. September in Kopenhagen zusammen.
Allseitig wurde belont, dall zur besseren Ausge-
staltung der internaionalen Bezichungen die ¢in-
gehende Pflege der Statistik iiber die Lohn- und
Arbeitsverhiltnisse in den einzelnen Landern, sowie
eine bessere finanzielle Fundierung des Sekretariats
notwendig seien. Die Ergebnisse der Statistik
sollen dem Punkt: »Forderungen an die Verwaltungen
Offentlicher Betriebe:, der auf der nichsten Kon-
ferenz behandelt werden soll, zugrunde gelegt
werden. Gegen alle MaBnahmen, die fir die Ar-
beiter &Gffentlicher Betriebe eine Schmilerung des
Koalitions- und Streikrechts bedeuten, wurde durch
eine Resolution energisch protestiert.

Internationaler HolzarbeiterkongreB.
Der Kongrels der internationalen Holzarbeiterunion
tagte am 6. und 7. September in Kopenhagen. Er
beschlofi, dafl Bulletin nicht nur den Zentralvor-
stinden, sondern auch den Zahlstellenleitungen zu
liefern.  Die separatistischen Bestrebungen der
Tschechen in Oesterreich wurden verurteilt. In den
Qrenzorien, die ein Industriegebiet bilden, sollen
die betreffenden Landesverbiinde die Agitafion ge-
meinsam betreiben; die Mitglieder sollen der Orga-
nisation des Landes, in dem ihr Arbeitsort liegt,
beitreten, auch wenn sie jenseits der Landesgrenze
wohnen.  Das Sekretariat wurde mit der Aus-
arbeitung einer einheitlichen viersprachigen Reise-
Ieﬁllimauon beaufiragt, deren Einfiihrung den Be-
schliissen des niichsten Kongresses vorbebalten sein
soll. Ebenso sollen statistische Erhebungen iiber
die Lohn- und Arbeitsverhiilinisse in allen in der
Union vertretenen Lindern vorgenommen werden.
Mit dem niichsten Kongrefi soll eine Ausstellung
der Verbandsdrucksachen aller Landesorganisationen
verbunden sein.

Internationaler jf[ugendorganisations-
KongreB. Die 2. internationale Konferenz der
freien juiendorgan[snuomn fand am 4. Seplember
in Kopenhagen statf. Seit dem 2. Mirz 1908 be-
steht ein internationales Sekretariat der Jugend-
organisationen, das ein monatlich erscheinendes
Bulletin herausgibt und dem 20 Jugendorganisationen
angeschlossen sind. Die Konferenz beschiiftigt sich
u. a. mit der Bildungsarbeit unter den jugendlichen
und mit dem Verhalinis der jugendbewegung zu
Partei und Gewerkschaften., Hierzu wurde folgende
Resolution angenommen: .Da es die Aufgabe der
Jugendbewegung ist, die Arbeiterjugend fiir den
Klassenkampf zu erziehen, so muB sie in jedem
Lande in stetem Einvernehmen mit der sozialistischen
Partei und den Gewerkschaften arbeiten. Sie soll
den Rat und die Hilfe der sozialistischen Parteien
in Anspruch nehmen, und im FEinverstindnis mit
Partei und Gewerkschaft ihren Wirkungskreis ein-
richten. Dies soll aber nicht die selbstindige Be-
tatigung der Jugendlichen verhindern, die aus er-
zicherischen Griinden ecine notwendige Voraus-
setzung fiir die gedeihliche Entwicklung der Jugend-

. bewegung ist.« Woriiber man allerdings ganz
m]?;rer Meinung sein kann wie die Jugendlichen
selbst.

Der kapitalistische Unternehmer.
I

Unser heutiges Wirtschaitsleben steht unter dem
Zeichen des CGroflbetriebes, In den wichtigsten
Industriegebieten hat sich eine 'Konzentration der
Krifte vollzogen, ein Zusammenfiigen zu immer
groBeren Produktionsgebilden. Hoch entwickelte
Unternehmungsformen sind entstanden, die im Kon-
kurrenzkampf mit ihren besseren Maschinen und
rationelleren Arbeitsmethoden den Kleinbiirger des
Handwerkes niederringen. Das Eniwickelungsgesetz
der Auslese gilt nicht nur im Daseinskampi der
Natur, sondern der Stiirkere hat sich auch riick-
sichtslos und unauthaltsam im hentigen Wirtschafts-
leben durchgesetzt.

Als wunderbare Gebilde moderner Organisations-
technik freten uns die &mﬂen Kartelle und Trust-
bildungen entgegen. ie Riesenpolypen werden
anze Wirtschaftspebiete von ihnen umklammert,
Sle Produktion und Preisbildung wird geregelt und
unter Ausschaltung aller Zwischengewinne werden
die Fabrikate bis zu dem letzten und kleinsten Kon-
sumenten angefiihrt.

Selbst dort, wo der GroBbetrieb nicht unmiitel-
bar richtend und bestimmend eingreifen kann, wo
sich verhiltnismiBig lebenszih der Kleinbetrieb
noch erhalten hat, ist der EinfluB der GroBindustrie
+ auf die Wirtschafisbildung doch ebenfall
haltiger Wirnns gewesen.

ie Maschi

Wohl wird z. B. im
Kunsigewerbe inenwirtschaft mit ihrer

i
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Arbeitsteilung die Handgeschicklichkeit und Kopf-
arbeit nicht in dem MaBe verdringen, wie es in
den Wirlschaftszweigen auf der Grundlage der
Massenproduktion moglich ist, aber auch hier spricht
die GroBindustrie in allen Fragen der Sozialpolitik
und Politik das enischeidende Wart.

Unier diesem Gesichtspunkt ist es ein sehr inter-
essantes Schauspiel, die Entwickelung des Hansa-
bundes zu verfolgen. Da riihven die Advokaten
der groBindustriellen Unternehmerinteressen die
Werbetrommel fiir einen ZusammenschluB aller
Kriifte aus Gewerbe, Industrie und Handel, wihrend
in Wirklichkeit doch nur die groflindustriellen Ar-
heitrei)er die eigentlichen Nutzniefier einer solchen
geplanien  Machtstellung werden kénnten.  Sollte
sich wirklich der Hansabund zu einem Machtfaktor
im Wirtschaftsleben entwickeln, so wird diese Neu-
bildung nur Vorspanndienste zur Durcnfiihrung von
solchen Aktionen leisten kdnnen, welche die Grof-
industrie im Interesse ihrer Machtpolitik einzuleiten
bestrebt ist. Es bedeutet ein Verkennen der Psyche
unserer grobiindustricllen Unternehmer, eine Unter-
sch.‘ilznm& der maligebenden Minner, die auch hier
das grofle Wort flihren, wenn man von dieser
Organisationsarbeit einen andeien Erfolg erwartet
wie die Starkung der groBindustriellen Arbeitgeber-
schaft. Diejenigen Kreise aus Handwerk und An-
gestelltenschaft, die jetzt den Hansabund mit stirken
helfen, geben also das groteske Bild einer Kriegs-
truppe, die durch ihre Aktionen ahnungslos die
Pasition ihrer Gegner befestigt. So bringt unser
hentiges Wirtschaftsleben eine neue Kaste hervor,
ein neues Fiihrergeschlecht tritt in den Vordergmm:‘
der Zeitereignisse, um mit Energie und Umsicht
die_ kapitalistische Unternehmerfesiung aufzubauen
und ru verfeidigen.

Der moderne GroBbetrieb zeigt sich nun als
eine wunderbar durchdachte Arbeitsorganisation:
Im Fabriksaal wird Mensch und Maschine durch
eine planvoll durchgefiihrte Arbeitsanordnung dem
ProduktionsprozeB eingefiigt und im Verwaltungs-
bureau hat eine zwangslinfige Arbeitsteilung ein
Ineinandergreifen aller schaffenden Kidfte erreicht.
Bei der Betrachtung dieser Arbeitsheziehungen zu-
einander aber suchen wir nach dem geistigen Ur-
heber der Produktionsvorgéinge, wir forschen nach
den treibenden Kriften, und wollen wissen, welche
Leute als Unternehmer die heutigen Riesenwerke
fiihren und welcher Art ihre Titigheit ist.

Die Beantwortung dieser Frage hat eine grofiere
Bedeutung, wie es auf den ersten Blick erscheint.
Die literarischen Wortfiihrer der groBindustriellen
Arbeilgeber verkiindigen in Wort und Schrift die
Lelire, daB der moderne Unternehmer der Triger
der Volkswirtschait sei, der Fithrer im Produkiions-
prozeB, der geistige Schopfer aller Werte, durch
dessen Genieé und Arbeitsgeist die Masse der Lohn-
arbeiter erst Arbeit, Lohn und Brot erhalten. Zur
Verteidigung dieser Lehre hat sich sogar eine
professorale Leuchte der Wissenschaft zur Verfiigung
gestellt, der Tendenzprofessor Ehrenberg aus Rostock.
Auf dem Wege -exakier Wirtschaftsforschung« soll
eine ganze Studiengesellschaft den theorelischen
Unterbau fiir diese neue Herrschaftslehre der Unter-
nchmer geben. Denn davon wird es abhingig
sein, ob der moderne Grofunternehmer seine reale
Machtposition im Wirtschaftsleben auf die Dauer
behaupten kann,

Im Gegensatz zu den literarischen Wortfiihrern
der Unternehmer selbst nehmen natiirlich die Fiihrer
der anderen nationalokonomischen Schulen eine
andere Stellung zu dieser Frage an. Am schirfsten
hat der Marxismus die Bedentung der Einzelpersdn-
lichkeit fiir die Entwickelung der Volkswirtschalt
geleugnet. In seinem groBen Werk »Das Kapitale
suchte Marx die inneren OGesetzmiiBigkeiten der
kapitalistischen Wirlschaftsweise aufzuzeichnen, Er
legte dar, wie das Kapital selbst als Qeldmacht
iiberall eingreift in das Getricbe der Lebensbe-
ziechungen der Menschen. In neuer Zeit, in der
die neue Wirlschaftsweise sich nur in jhren ersten
und einfachsten Anfingen zeigte, prophezeite Marx
schon mit genialem Seherblick das Aufkommen
groBer und immer gréBerer Fabrikbetriebe. Er be-

iindete . die K ionstheorie. Er legte dar,
daB die Werkstatt des Kleinmeisters iiberwunden
werden muBl durch den Arbeitssaal des Fabrik-
herrn, daB die Fabrik im Konkurrenzkampf wieder
unterliegen mufl gegen das Riesenunternehmen und
daf zum SchiuB nur noch einige grofie Produk-
tionsgebilde das Feld beherrschen werden. Diesen

Entwickelungsprozel aber verstand Marx nicht als
das Werk von Menschen, als das Werk abter
Fithrerpersonlichkeiten, sondern er erkliirte diesen

Konzentrationsprozefi aus den inneren Notwendig-
keiten und Bewegungsgesetzen des heutigen Wirt-
schafislebens iiberhaupt.

Wie hat sich nun die Wandlung der Dinge voll-

en? Wer ist denn heute eigentlich noch Unter-
nehmer, wenn man darnnier einen Menschen ver-
stehen will, der mit eigenem Gelde und eigenem
Risiko Oiiter produziert oder mit Giitern oder anderen
Kapitalwerten handelt?

Nur im industriellen Kleinbeirieb, kdnnen wir in
deigsem Sinne noch von einer Unternehmertitigkeit
reden.

Hier ist der Kleinmeister in sciner Person Tech-
niker, Kaufmann und A anisator, Er ist
niker, indem er auf Verbesserung seiner tech-
nischen Hilismfﬁel, seiner Werheuie und Maschinen
sinnt, um Waren herzustellen. Er ist Kaufmann,

indem er durch billiges Angebot einen bestimmien
Bedarf fiir seine Erzeugnisse zu beiriedigen sucht.
Er ist Organisator, indem er die Herstellung von
Waren und den Beirieb organisiert, indem er seine
Arbeit oder die seiner Cesellen und Lehrjungen
maéglichst vorteithaft einteilt. Alle drei Funktionen
iibt er naturgemdB nur in sehr kleinem Malistabe
aus. Immerhin kann man behaupten, daB der Klein-
betrieb das Spiegelbild der :Unternehmerihig-
keiten« seines Besiizers aufzeichnen wird Von
dem Flei, der laiative, der rein fachlichen Hand-
eschicklichkeit, der kaufmannischen Qerissenheit
es Handwerksmeisters wird es abhingig sein, ob
er sein Geschift erfolgreich iiber die Fahrnisse des
wirtschafilichen Lebens hinwegfihren kann. Im
Kampf mit seinesgleichen wird sich der geschickte
Handw :rksmeister und befahigte Unternchmer sieg-
reich behaupten. Aber alle seine »Unternehmer-
tugenden« konnen ihm nichts mehr helfen, wenn
ihm ein Kampf mit einem Wirtschaitsgebilde hoherer
Ordonung aufgezwungen wird, 1m Konkurrenzkampl
zwischen Handwerk und Fabrik muil der Klein-
meister unterliegen, nicht deshalb, weil der Fabrikant
als Unternehmer befihigter ist, sondern weil der
Fabrikbetrieb als soicher an technisch-organisato-
rischen Machtmitieln und vor allen Dingen an
kapitalen Kriften reicher ausgestattet ist. Der Klein-
meister wird immer mehr ein Spielball der Stirme
des kapitalistischen Lebens, ein untergehender Stand,
dessen Niedergang und Leidensgeschichte wir ge-
rade erkennen kdnnen, wenn wir die hillﬂlilg'le
Wirtschaftsentwickelung der letzten 100 Jahre vor
unseren Augen voriiberziehen lassen. Qerade der
Kleinunternehmer in Handel, Gewerbe und Land-
wirtschaft steht jeden Tag Faktoren gegeniiber, die er
nicht etwa beherrscht und unterjocht, sondern die
ihn zur Unterwerfun zwinﬁen, die ihn bedringen
und zu Boden werfen. Der miihevoll ringende
Kleinbiirger kann also keineswegs als Fithrerpersén-
lichkeit im Wirtschaftsleben angesehen werden. Ver-
suchen wir daher, im nichsten Artikel die Tatigkeit
des GroBunternehmers zu analysieren.

Beachtens“;ertes fir Rekruten.

Nur noch einige Wochen — und der Militarismus
zwingzt viele unsrer jungen organisierten Kollegen in
den -bunten Rock:. Die jungen Kollegen miissen
den wirtschaftlichen und politischen Kampfplatz mit
dem Oden Drill auf dem Kasernenhofe eintauschen,
Es wird gewifl wenige organiaicrtc Arbeiter geben,
die mit besonderer Freude diesem Wechsel des
Betitigungsgebietes entgegensehen,

Aber weder ﬁbcrmaﬁiﬁc Freude, noch grofBer
A r fiber den in Aussicht stehenden Mulitirdienst
darf die »gezogenen« Kollegen dazu verleiten, sich

die letzten Wochen in Zivil um nichts mehr zu
kilmmern und in der erguuf( der eigenen, wie
organisatorischen Angelegenheiten nachldssig zu
werden.

Es muB von

gedcm organisicrten Arbeiter er-

wartet werden, daB er seine gewerkschaftlichen und

politischen Pllichien bis zum letzten Tage edfilllt,

sich ordnungsmiiBlig abmeldet und so richtig ab-

v it< von seiner Organisation zur Truppe
tt.

Kommt der -Qezogene« seinen Pflichten gegen-
iiber der Organisation nach, so tritt er auch nach
Beendigung der Dienstzeit sofort wieder in selne
alten Rze"chte ein und die Achtung der Mitarbeiter
ist ihm sicher.

Aber leider wird in dieser Beziehung sehr viel
5esﬁndig1 und mit ganz besonderer Nachlissigkeit

le [nvaliden-Quittungskarte behandelt, Trotzdem
diese Karte im Arbeitsverhiiiinis des Arbeiters eine
rofie Rolle spielt und bei etwa spiiter eintretender
nvaliditit die nachlissige Behandlung der Karte
sich oft schwer richt, wird doch dieser Quittungs-
karte nichi die notige Bcuchtungs zuteil. Tausende
von Mark werden jahrlich dem Staate durch diese
Nachlissigkeit geschenkt.

Die Bestimmung z. B., daB sjeder Anspruch aus
der Karte und allen fritheren Kirlen verloren Tﬂt,
wenn nicht fiir die zwei Jahre nach der Ausstellu
der Karte. mindestens filr 20 Beitragswochen Bef-
trige entrichtet werden:, ist auf der Quittungskarte
schwarz umrandet aul’gc:frnckt und doch den meisten
Versicherungspflichtigen unbekannt,

Bei der Selbstversicherung miissen in vorge
nannten zwei Jahren mindestens 40 Beitriige ent-
richtet sein. v

Die Militirpflichtigen wollen besonders beachten
dafi jede Invaliden-Quittungskarte ihre QGiilti
verliert, wenn sie nicht fnnerhalb zweier jJahre nach
dem auf der Karle verseichneten Ausstellungstage
zum Umtausch oder zur Ve ng eingereicht ist.

Beispiel: Eine am 24. Marz 1910 ausgestellte
Quittungskarte verliert mit Ablauf des 24. 1912
ihre_Oultigkeit. :

Da nun die zum Militir abgehenden Kollegen
zwei oder auch drei t_j]uliu'e dienen miiseen, ist es
notwendig, sich die Qi auer der Invaliden-
karte durch Abstempelung bei der Ortspolizeibehbrde
S istrat, Gemhwdemuuhu.}lm zu lassen.

ie Verlingerung darf nur withrend der Qill
daner der Karte erfolgen, wenn filr die Zeit vom
Ammtlangm%:'ab mindestens 20 Bei waochen
einschlieBlich denselben gemifi , Abs, 2
des Qesetzes iﬂleich zu be den Zeiten (Krank-
heits- und M ﬁ:dleunwomcnz, nachgewlesen sind.
Die Verlingerung erfolgt durch Eintragung des Ver-

#
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Irrtiimer enthielten.  Wie sehr die Ansichten und
die Forderungen der Mitgliedschaften aunseinander
gingen, beleg%e er durch einige Beispiele aus den
estellten Antrigen. Er bebandelte dann die wich-
tigsten Statutinderungen und begriindete, warum
sie in den einzelnen Fillen notig waren. In der
Diskussion duflerten sich mit einer Apusnahme alle
Redner zustimmend zu den Beschliissen der General-
versammiung. Kollege Menke protestierte dagegen,
daBl man im AusschuBlbericht wohl des Schiedsge-
richtes in Sachen Meunke-BeBner Erwihnung getan
und das Urteil kurz bekannt gegeben, das ausfiihr-
liche Urteil und die Urteilsbegriindung aber weg-
gelassen habe.  Kollege Hiekmann entgegnete, daB
sich der Ausschufl in seinem Bericht auf das Aller-
notwendigste beschrinken mufite. Da Dresden er-
neut als Sitz des Ausschusses bestimmt wurde,
wurde zur Wahl des letzteren geschritten, aus der
die Steindrucker Becher, Qrunert, Hiekmann, lben,
die Lithographen Beine, Oraf, Weidel, der Licht-
drucker Rddel und der Chemigraph Zuber hervor-

ingen. In die Qaukommission wurden gewihit
Sie Kollegen Orunert, Lorenz, Reinhardt, Saupe und
Schifer. Zum SchiuB wurde noch beklagi, daB

manche unserer Versammlungen nicht frei von per-
sonlichen Anfeindungen seien; das trage vieltach
zum schlechten Versammlungsbesuche bei, weshalb
es wiinschenswert sei, dafi hierin bald Wandel ein-
tritt.

Drisseldorf. In der Versammlung vom 8.
September erstattete Kollege Qruschke Bericht von
der Oeneralversammlung. Die ganze Taiuug er
filllte der Qedanke: Kamplorganisation! Allgemein
muBte man einsehen, daB ein Verband, der 74 %
seiner Einnahmen fiir l.’}nieraiﬂlwngen ausgibt, diesen
Kampfcharakter nicht mehr triigt. Die Delegierten
hiitten sich eines Vertrauensbruchs schuldig gemacht,
hitten sie nicht schon jetzt diesen Charakter mehr
zur Geltung gebracht. Die Diskussion bewegte sich
in gleichen Bahnen, ein Beweis, wie weit die Kollegen
von dem Gewerkschafts- und Kampfgedanken durch-
drungen sind. Eine Resolution fand einstimmige

Annahme: :Die Dilsseldorfer Kollegen sind ein-
stimmig bereit, wie fiir die alten so auch fiir die
neuen chliisse des Verbandes einzutreten. Sie

erachien es als besonders notwendig, den Kampi-
charakter der Organisation endlich einmal in den
Vordergrund treten zu lassen.- Nach Eredigung
einiger interner Angelegenheiten und der Ermahnung,
die Arbeiterpresse zu lesen und auch der Parlei,

unsre Forderungen nichi voll befriedigt wurden, so
ist der maoralische Erfolg doch nicht zu unterschiitzen.

Es ist das erste mal, dal} sich Arbeiter in der Firma,
wie fiberhaupt im Slidichen, um Verbesserung ihrer
Lage rithrten. Auf die iibrige Arbeiterschaft hat

das groBen Findruck gemacht und die Bewegung
wird zur Besserung der Organisationsverhiltnisse
viel beitragen. Sind doch Tageléhne von 2 Mk.
bis 2,50 Mk. gang und gibe. enn damit aufge-
raumt wird und unsre Bewegung den AnstoB dazu
gab, ist auch etwas erreicht. — Erfreulich war das
Zusammenarbeiten der graéahhchen Berufe. Wir
wiinschen zwar nicht, daB nach geschlossenem
Frieden schon wieder so -gearbeitet« werden mu8,
sind aber jederzeit daru bereit. Es liegt an der
Firma, sich den Frieden zu sichern.

Leipzig. In der am 7. September stattgefun-
denen Versammlung aller Sektionen wurde Bericht
fiber die Generalversammiung in Hamburg erstattet.
Die Diskussion hieriiber war lebhaft. Verschiedene
Redner. konnten sich mit dem Fortfall der Extra-
arbeitslosenunterstiitzung nicht einverstanden er-
kidren. Die Krise sel noch keineswegs voriiber;
die noch immer grofic Anzahl Arbeitsloser sich
nun selbst zu iiberlassen sei gefdhrlich, denn schliet-
lich wolle jeder leben und in der Not wiirde mancher
zum Lohndriicker, der bis dahin ein guter Kollege
war. Darum kénne dieser BeschluB der Qeneral-
versammlung dem Verbande nicht zum Vorteile
gereichen, Es wurde erwidert, daB die Exiraunter-
stitzung doch einmal ein Ende nehmen miisse.

- | Die Konjunktur hitte sich zweifellos gebessert, das

beweise die jetzige Arbeitslosenziifer  Fine weitere
Besserung sei aber kaum zu erwarten, da die vor-
handenen Arbeitslosen in der groBen Mehrzah! der
Postkartenbranche angehéren. Die Postkartenfabri-
kation ist aber dermaBen zuriickgegangen, daf die
Arbeitslosen in dieser Branche rum groBlen Teil
nicht wieder Arbeit finden werden; darum miiBten
diese wohl oder ilbel daran denken, in andere Be-
rufe fiberzugehen, wie es schon ein Teil der Kollegen
gelan habe. — Im weiteren Verlaufe der Diskussion
wiinschte ein Redner Aufklirung dariiber, weshalb
vier Hauptvorstandsmitglieder, zwei Gauleiler und
der Vorsitzende der PreBkommission wihrend der
ganzen Dauer der Generalversammlung anwesend
sein mubBten: Auch die Fahrt nach Cuxhaven er-
regte sein Befremden. Da immer Sparsamkeit ge.
Fredlgl wurde, so sei hier der Anfang zu machen.
erner will er wissen, was alles bel den Haupt-

die fiir uns arbeitet, die nétige Beachtung zu ken,
wurde auch auf den Genossenschaftsgedanken hin-
gewiesen. Zum Schlufl werde noch eine Kommission
Eewihli. die einen AusschluBlantrag gegen einen
hemigraphen wegen unwilrdiger Behandlung unter-
suchen soll.
Qéppingen (Withg,). Inderam 8.September statt-
fundenen Monlumnmmlunj’ referierte Kollege
utschke-Stutigart in ausfithrlicher Weise iiber die
Tiitigkeit und den Verlauf der Generalversammiung
in Hamburg. Die ZweckmiBigkeit der Branchen.
konferenzen darlegend, ging er fiber zu den Be-
ratungen der Oeneralversammlung selbst. Er be-
griindete eingehend das neue Statut; die Sanierung
unserer Kasse erforderte nicht nur die ErhGhung
der Beitrige, sondern auch die Kirzung mehrerer
Unterstiifzungen. Dem Bericht schlof sich noch
eine kurze Diskussion an, in der scharf die Mig-
stimmung am Orte hauptsichlich {iber die Kiirzung
der Unterstiitzungen zum -Ausdruck kam. Man
sprach die Hoffnung aus, daB nun endlich die
inneren Krisen beseitigt sein mbgen und unser
Verband einen Felunden Aufschwung nehmen
mochte, damit wieder die wichtigste Aufgabe in
den Vordergrund riicken kann, der Kampf um die
wirtschafiliche Besserstellung der Kollegen!

Hellbronn. Unsere sehr gutbesuchte Ver-
sammlung vom 10. September beschiftigte sich in
der Hauptsache mit der Entgegennahme des Be-
richtes von der Oeneralversammlung, den I(oll:ﬂe
Mutschke-Stutigart erstattete; er hob besonders die
Sanierung unserer Kasseneinrichiungen, sowie die
Orilnde zur Ablehnung der Siaffelbeitrige hervor.
Nachdem die \|’e|ummlm'|¥I noch einstimmig ihr
Volum gegen den zur Zeit hier grassierenden Kon-
traktunfug abgegeben hatte, gelangte folgende Re-
solution zur einstimmigen Annahme: -Die Zahl-
stelle Heilbronn nimmt Kenntnis von der Arbeit
der Qeneralversammlung und erklirt sich mit den
gefaBiten Beschliissen einverstanden. Sie gelobt,
nach wie vor tren zu unserer Organisation zu halten,
und_gibt ihrer Freude iiber die Annahme der von
der Zahlstelle gestellten Antriige Ausdruck. Sie ver-
pllichtet sich aber auch, mit vollem Nachdruck fiir
deren Durchfiihrung einzutreten. -

Hofgeismar. Der Kampl mit der Firma L. Kese-
berg ist beendet, die Arbeit wurde am 12, September
wieder sufgenommen.  Nach mehrmaligen Verhand-
lungen mit unserm Gauleiter in Leipzig und am
Orte_und nachdem auch die Buchdrucker mit ein-

egriffen hatten, eifolgte filr das Gesamt al
ca. 140 Personen) eine Verkiirzung der Arbeitszeit
von 59 auf 56 Stunden pro Woche und fiir die

Lithographen um tiglich | Stunde. Soweit unsre
Mitglieder in Frage kommen, erhieiten 5 Kollegen
Mk, 3 je m und einer 3 Mk. Zulage pro

l\eVm:he. Als Mindestiohn fir Ausgelemte wurden

eingetfiiit, die 6 wichentliche Kiindigung beseitigt,
in sanitirer ﬁeﬂehun&uud in bezug auf die Kontrolie
ciniges gebessert.

18 Mk. fesigesetzt, der iibliche Ucherltundemunchd;r

enn durch den Kampi auch

vorstandsabrechnungen unter :Sonstige Ausgabeh.
fillt. Auch miisse die Autonomie des Hauptvor-
standes bei Fragen wie 2, B. die Amerikareise, ein-
Biewhrinkt en u. 5. f. lhm ward die Antwort:
e Vorstandsmitglieder, Qauleiter, Vorsitzenden
des Ausschusses und der PreBkommission seien
statutarisch berechtigt und verpflichtet, an der General-
versammiung teilzunehmen, denn selbstverstindlich
konnien sie ihre Funktionen nur dann richtig aus-
iiben, wenn sie die Mafnahmen des Verbandes auf
der éenerllvcrlammlung mitberaten; hier bleiben
sie auch in der nétigen Fihlung mit den Kollegen
Deutschlands und finden sie dringend néfige An-
r\‘e’g-ur;g fiir ibr weiteres Schaffen tir den Verband.
as die Fahrt nach Cuxhaven anbelange, so geschah
diese selbstverstiindlich auf Kosten der Delegierten;
die dazn verwendete Zeit wurde aber durch eine
neun- und teils zebnstiindige Sitzungsdauer ein-
gcbnlt, 80 daB von einer Zeitvergeudung auf Kosten
es Verbandes nicht die Rede sein kinne. Uebrigens
muBte der Statutenberatungskommission Zeit ge-
¢ben werden, die auBerordentlich grofe Zahl von
ntr%)gen vorberaten zu kbnnen; dies geschah durch
das Dazwischenlegen des Ausflugs nach Cuxhaven,
denn die weitere Arbeit der Generalversammiung
im Plenum war von der neuen Statutenvorlage ab-
hingig. Die Kommission tagte darum an dem be-
trefienden Tage von morgens 8 Uhr bis nachts
zwolf Uhr, damit sie am anderen Morgen dem Plenum
das neue Statut zur BeschluBfassung iibergeben konnie.
SchlieBlich wurde folgende Resolution einstimmig
angenommen: :Die am 7. September 1010 statt-
findende aligemeine Mitgliederversammlung des
Verbandes der Lith., Steindr. u. verw. Berufe zu
Leipzig erklirt sich mit den Beschliissen der General-
versammlung in HamburzD:ivcntlndcn und ver-
pilichtet sich, dieselben zur Durchfiihrung zu bringen. «
Neuarode I, Schl, Zu dem >Brief aus Neurode:-
in der vorigen No. der >QOr, Pr.« sei heute noch
fol&enden mchFet en: Wie sehr die hiesigen Lohn-
verhilinisse einer Aufbesserung bediirfen, erhellt
daraus, dafi der Durchschnittsiohn der Lithographen
21,70 Mk. be!r:fl; rechnet man den Lohn des Ober-
lithographen ab, so ergibt sich bei 9 Mann ein
Durchschnittslohn von 18,70 Mk,  Fiirwahr, ein
trauriger Elendslohn! Der Durchschnitislohn der
Umdrucker betrigt 22,90 Mk,, der Maschinenmeister
24,50 Mk. Vor 4 Wochen war eine lebhaffe Be-
wegung unterden Umdruckern zwecks l.ohnerhdhunﬁ;
die Firma legte sofort 8 Umdruckern je 1 Mk. frei-
willig zu, ehe es zum remefnumen Einreichen kam,
ebenso Iqte sie einigen Maschinenmeistern frei-
willlg zu, wm auch dort einer gemeinsamen Forde-
w den Boden zu entzehen. Neuroder
I(:Ifqen sind einig darin, dafi diese unwiirdi

Lohn- und Arbeits-Verhilinisse gedndert werden
miissen.
Potsdam. Zuderam 10, September abgehaltenen

Monatsversammlung war der olleﬁ!“. iiller aus
Brandenburg erschienen, um den Bericht von der
Hamburger Generalversammlung zu geben. Seine
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Ausiubrungen wurden mit grafitem Interesse verfolgt
und den Hamburger Beschliissen wurde zugestimmi,
Nur die Kiirzun§ der Unterstiitzungen in der In-
validenkasse fand keinen groBen Zuspruch. Nach
Erledigung einiger Fragen wurde dem Delegierten
allseitiger Dank  gezollt.

Saalfeld. In unserer Versammiung vom 3. Sept.
erstattete Kollege Meier-Durst Bericht tiber die Ver-
handlungen der Generalversammlung. In der Dis-
kussion wurde darauf hingewiesen, daff in Anbe-
tracht der Beitragserhohung die  Unterstiitungs-
kiirzungen zu bedeutend seien. Fine Notwendigkeit,
zu den verschiedensten Kongressen mehrere Dele-
gierte ru entsenden, sei nicht einzusehen; von einem
Delegierten kénne die Vertretung unseres Verbandes
ebensogul ausgeiibt werden. 5ie Regelung in der
Invalidenkasse wurde als gut bereichnet, dagegen
die Kiirzung der Umzugsunterstiitzung bemangelt.
Der niedrigere Beitrag gﬁr weibliche Mitglieder sei
eine Durchbrechung des Einheitsbeitrags. In bezug
auf die Gaubeamtenanstellungen habe ger Delegierte
im vollsten Einverstindnis mit den hiesigen K egen

ehandelt. Die niichste Generalversammlung  in
Stuttgart abzubalten, liege nicht im Interesse der
Gesamtkollegenschaft. i dieser Angelegenheit
sei nach der -Sanierung- das :Sparen- vergessen
worden. DaB der Ausschlufi schon bei 4 resp, 8
Wochenbeitragsresten erfolgen solle, sei jedenfalls
eine «Konzession« an solche Kollegen, die infolge
vermehrter An?rl‘ichc ihren Pflichten nicht mehr
nachkommen konnen. Sie einfach durch den Aus-
schiu um ihre Rechte zu bringen, sei nicht nach
edermanns Geschmack. Von einer entsprechenden
esolution wurde abgesehen.

EaSDer Lithograph)

Teil filr die Interessen der Lithographen, Kartographen,
graphischen Zeichner und Maler.
von Fr. Schaetter, Hannover.

Ueber unsre Naturbetrachtung.

Zu dem in No. 35 der Graphischen Presse unter
glelc.hcl.- Ueberschrift erschienenen Aufsatz méchte
ich Einlgel zur Erginzung anfithren, was mir beim
Lesen des betrefienden Artikels in den Sinn kam.
. Der geschiitzie Verfasser schildert sehr anschau-
lich, wie sich die Kiinstler unsrer Zeit die kleinliche,
bis ins Kleinste gehende Wiedergabe der Natur ab-
eschiittelt und sich zu einer freieren, breiteren Be-
lungsweise durch gen haben.  Er empfiehit
den Lithographen und Zeichnern, sich die sPimpelei-
zum mindesten in ihren Naturstudien abzugewshnen.
- Eine sehr beherzigenswerte Frmahnung! Nur
mochie ich in nachstehendem beweisen, daB unter
Umstinden bei dem -Ins-Kleine-Oehen« nicht un-
bedingt die Kunst zu leiden braucht,
le nimlich immer, wenn man glaubt, das »un-
bedingt Richtige« in der Kunst gefunden zu haben
- in diesem Fall das breite, flichige Auffassen
der Nalur, eine Art der Wiedergabe, die ja durch
den Impressionismus ungemein be, nstigt wurde —,
ich sage, immer, wenn man glaubt, das allein

.RichtiF « in der Kunst gefunden zu haben, zeigt
sich ein Riickschlag in scheinbar lingst Ueber-
wundenes.

. Wer die Maler unsrer Zeit beobachtet, wird
némlich finden, daB es einige Kiinstler gibt, die
wieder der Natur bis ing Kleinste nachgehen, ohne
daB man diese besondre Art ihrer Naturwiedergabe
als verfehlt oder ,ﬁu iberwunden halten méchte,

ich meine die Miincher Maler Rudolf Sieck und
Otto Bauriedl.

Wer die Bilder dieser Kiinstler siehi, wird er-
staunt und erfreut zugleich sein, wie diese beiden
Maler es verstehen, trotzdem sie jede Blume und
jeden Qrashalm wiedergeben, doch den Blick fiir
das Qanze durchaus nicht zu verlieren. Auch ist in
den Bildern durchaus nichts von der peinlichen

nphotogr?hhchen Treue« zu merken, mit der
manche Kiinstler vergangener Zeiten ihre Bilder
malten.

Wig haben es nun diese Kiinstler zuwege ge-
bracht, scheinbar Unmdgliches -- nimlich feinste
Einzelheiten und groBe Wirkung — in einem Bild
zu vereinen?

Nun — sie geben eben die Natur nicht rein
malerisch, wie man sich ausdriickt, wieder, sondern
sie zerlegen diese in Flichen und erreichen durch
diese besondre Naturwiedergabe die eben pge-
schilderte Wirkung.

Wer das hier Oesagte nachpriifen will, ohne daB
ihm Originale zur Verlﬁﬁun stehen, kann dies
leicht tun, wenn er die Zeitschriften Simplicissimus,
Jugend und Kunstwart durchsieht, Diese Zeit-

riften bringen hiufig Reproduktionen nach Bildern
und Zeichnungen dieser Kiinstler.

Wir sehen also hier, wie zwei Kinstler durch
ihre besondre Wesensart der Natur auf ganz andre
Weise, als der heute vielfach iiblichen, zuleibe

ehen und anch zu kiinstlerischen Rzsultaten kommen.
ir viele Leute ruht die Kunst nimlich in dem
Schmif, mit dem die meisten Bilder heute gemalt
sind.  Alles was subtil durchgefiihrt ist, erscheint
ibnen unkiinstlerisch, Diese Leute haben das Wesen
der Kunst nicht richtig erfaBt. Die Kunst ruht
ﬂberhauﬁ: nicht darin, daB etwas breit oder subtil
durchgeliihrt ist. Nein, die Kunst liegt darin, da8
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es der echte Kiinsiler versiehf, wns die Natur ver-
moge seiner Veranlagung auf seinem Bild so zu
zeigen, wie er sie erschaut, erlebt hat. Er zwingt
uns in seinen Bann, er lehrt uns, die Natur mit
seinen Augen zu sehen. Wie weil wir ihm darin
folgen kénnen, hingt natiirlich von unserer Auf-
nahmefihigkeit ab. FEr pgibt keine Ansichten, kiihl
und objekliv, wie die photographisthe Linse, sondern
seine Naturwiedergaben sind subjektiv, personlich.
Je groBer ein Kiinstler ist, desto persénlicher, cigen-
williger sind seine Bilder. Objektivitit in der Kunst
gibt es nicht.

Und nun, ihr Kollegen, folgt dem Ralschlag des
Koll. Ad. Bl Zieht hinaus und erfreut und bildet
cuer Auge! Lernt bei der uniibertrefflichen Lehr-
meisterin Natui! Aber vor einem mdchle ich euch
noch warnen: Glaubt nicht, dafi ihr das, was ihr
Schones in der Natur gelernt habt, hewie schon
allzuoft im geschifllichen Leben verwerten kinntet!

Es kann sein, daff der Lithograph, der am
Sonntag seinen Geschmack an den unermeBlich
schonen Formen und Farben der Natur gebildet
hat, am Montag Ansichiskarten zu lithographieren
bekommt, auf denen ein -siiBer« Junge aui einem
ans VergiBmeinnichtbliiten gebildeten Fahrrad sitzt.
Es soll so etwas geben! Da rate ich ihm dann,
das, was er am Sonntag gelernt hat, bei dieser
Arbeit vollstindig zu ignorieren. Denn mit Natur
haben derartige ScheuBlichkeiten wenig zu tun.
Und mit Geschmack noch viel weniger.

L. Sutthus.

IDer Steindrucker:

Teil fiir die Inferessen der Stein-, Zink-, Aluminium-
~ and Notendrucker,
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Die ,,auflerordentlichen Arbeiter.*

- Wenn man das Tun und Treiben des Menschen
einigermafien psychologisch zu beurteilen vermag,
bietet der tigliche Verkehr mit den Nebenmenschen,
besonders mit den Nebenarbeitern, eine Fiille von
Anregungen. Da kann man bei genauerem Be-
obachten die interessantesten Wahrnehmungen
machen. Denn jedes Individuum unterscheidet sich
ja durch seine persdnliche Eigenart vom anderen,
gder Einzelne hat seine besonderen Wiinsche und

edanken, auf deren FErfiillung in der ihm ent-
sprechenden Arl und Weise er hofit, Die Millionen

von Arbeitern und Arbeiterinnen streben aber im
Grunde genommen irotz aller Verschiedenariigkeil
{hrer Wilnsche, trotz aller Qegensitzlichkeit der in-
dividuellén Lebensauffassungen nach einem gemein-
samen Ziel: einer Verbesserung ihrer Daseinsbe-
dingungen, Nur glauben die einen, dieses Ziel am
Besten durch romantische Abenteuer, wie sie so
schén in den Schauerromanen geschildert werden,
zu erreichen, wihrend andere sich auf einen ghiick-
lichen Zufall vertrosten und wieder andere der Be-
friedigung ibrer Wiinsche. durch blode Eitelkeit oder
auch duarch ehrg:izige, egoistische Streberei niher
s kommen suchen. Aber alle, die diesen eitlen
und naiven Hoffnungen nachhidngen, begehen einen
grofien Selbsibetrug, denn derartige absurde ldeen
und Wege filhren niemals za einer Verbesserung
der Lebenslage. Diesem gemeinsamen Ziele niher
zu kommen beda:f es vielmehr der Konzentrierung
aller Krifte zum gemeinsamen Handeln, Nun er-
fordert aber gerade die Zusammenfassung der viel-
gesultigen individuellen Krifte, die Unterordnung

er verschiedenartigen Einzelwiinsche zum Nutzen
der gemeinsamen Bestrebungen die Ueberwindung
sanz bedeutender Schwierigkeiten, die hauptsichlich

urch die groBe Oedankenlosigkeit, in der noch

so viele Arbeitér dahin triumen, bedingt sind. Das

geiniFe Ruhebediirfnis grofBer Massen ist also der

ewaltigste Hemmschuh fiir die Aufwiirtsbewegung

gjfh Arbeiter in wirtschaitlicher und politischer Be-
ung.

Die Unternehmer kommen: nun dieser geistigen
Bediirtnislosigkeit im weitesten MaBe enigegen,
denn sie haben schon lingst erkannt, dafl die Qe-
dankenlosigkeit der eigentliche Hort der philister-
haften Zufriedenheit ist und die sicherste Grund-
lage bildet zu der vielgeriihmten Harmonie zwischen
Arbeitern und Kapitalisten im wohlverstandenen Inter-
esse der Lefzteren, Die Unternehmer bringen daher
auch die verschiedensten Mittel in Anwendung, um
die Arbeiler in ihrer gliickseligen Harmonieduselei
2u erhalten und auf diese Ari ihren Blick fiir die
reale Wirklichkeit zu frliben. Da werden Arbeiter-
kolonien, Fabrikkonsumvereine, Pensionskassen und
noch allerlei andere Wohliahriseinrichiungen ge-
E_n‘.indel, um den Arbeitern ein behagliches und er-

figliches Dasein vorzugaukein. Da erfihri die
vaterliindische Vereinsmeierei, durch die das Spiefer-
und Philistertum geziichtet werden soll, die kraftigste

Unterstiitzung, um dic Arbeiter von der gewerk-
schaftlichen und politischen Titigkeit abzuhalten.
Mit allen Mitteln und auf allen moglichen Gebieten
wird aul die Gedanken- und Einsichislosigkeit der
Arbelter spekuliert,

Diese Spekulation auf die Einfall und Qedanken-
losigkeit ist bedauerlicherweise nicht ganz ohne Er-
folg, wie das indifferente Verhalten so vieler Arbeiter

egeniiber den gewerkschaftlichen und politischen

Scnubnagcn der eigenen Klassengenossen beweist,
wie das auch im besonderen durch diejenigen be-

wiesen wird, die eine Verbesserung ihrer Lebens-
lage dadurch zu erreichen suchen, daBl sie sich zur
Regelung ihrer Arbeitsverhiltnisse auf Einzelab-
machungen mit ihren -Arbeilgchtm» einlassen. Der-
artige Finzelabmachungen zdigen klar und deutlich,
wie oft dabei die Arbeiter ein Opfer ihrer Ein-
sichislosigkeit werden, weil sie den Wert ihrer
Arbeitskrafte nicht zu schitzen wissen. So hat sich
2. B. ein Rotary Maschinenmeister, um eine Ver-
besserung sciner Arbeitsbedingungen zu erzielen,
auf monatliche Kiindigung und Lohnzahlung ein-
gelassen, Sen Lohn erhohte sich dadurch von
33 Mk. wichentlich auf 150 Mk. pro Monai, das
macht pro Tag 25 Pf. mehr. Dafiir fordert der
Unternehmer nur die doppelie Arbcitsleislunf, nim-
lich 7--8000 Druck am Tage. Fiir 25 Pf. taglichen
Mehrlohn leistet also ein solcher iiberschlauer Ver-
tragsarbeiter das doppelte Quantum an Druckbogen,
JaBt sich durch die monatliche Kiindi%ung eine
weitere Beschrinkung seiner Freiziigigkeit gefallen
und erschweit sich durch die monatliche Lohn-
zahlung eine geordnete Fiihrung seines Faushaltes.
Aber frotz alledem ist er mit dieser vertraglichen
Regelung seines Arbeitsverhiltnisses zufrieden, denn
er ist ja dadurch zum »auBerordentlichen Atbeiter
avanciert.

Solche +auBerordentlichen Arbeiter:, deren es
ja eine ganze Anzahl gibt, sind es nun gerade, die
durch ihre .auBerordentliche QGedankenlosigkeit«
dem Profitinteresse dér Unternehmer zum Nutzen
sind, wie der oben zitierte Fall zur Qeniige be-
weisen wird. Daher ist es auch ganz klar, daBl
die Unternehmer alle diejenigen Bestrebungen unter-
stiitzen, die daranf gerichtet sind, die Arbeiter in
ihrer gedankenlosen Qefiigsamkeit zu erhalten, um
sie so desto griindlicher ausbeuten zu kénnen. Diese
Gedankenlosigkeit und philisterhafle Zufriedenheit
zu bekdmplen, ist eine der wichtigsten Aufgaben
der gewerkschaftlichen und politischen Arbeiter-
bewegung. Durch unabldssige Aufklirung mufi
dem Arbeiter allmdhlich der wirkliche Wert seiner
Stellung im heufigen ProduktionsprozeB zum Be-
wuBltsein gebrachi werden. Und wenn dann der
Einzelne anfingt, iiber seine wirtschaftliche Lage
nachzudenken, wird er sich nicht mehr so willig
als Ausbeutungsobjekt gebrauchen lassen, sondern
wird vielmehr in richtiger Erkenntnis des Werfes
seiner Arbeits raft energisch fiir eine Verbesserung
seiner Lohn- und Arbeitsverhiiltnisse einireten, aber
nicht durch Einzelabmachungen, sondern im Verein
mit seinen Klassengenossen. Denn nur im Zu-
sammenwirken aller Arbeiter liegt der danernde
und volle Eifolg begriindet. E, O. H.

Aus deh_ g:i?ionen.

Berlin (Steindr). Die Miigliederversammlung
vom 0. September nahm den Bericht von der Ham-
burger QGeneralversammiung enigegen. Der zahl-
reiche Besuch bewies das Interesse, das die hiesige
Kollegenschaft der Tagung und den Beschifissen
von Hamburg entgegen bringé. Die Delegierten
unserer Filiale hatten sich die Berichterstattung ge-
teilt, Erklirlicherweise sah man besonders dem
Resuital der Statutenberatung mit Spannung ent-
Eegen Hieriiber berichtete Kollege Haf. ohl
einer der Delegierten, so fiihrte er aus, die fiir
das neue Statut gestimmt haben — und es ist in
dritter Lesung einstimmig angenommen worden —,
erwartet, daB unsere Kollegen ohne Erklirung die
Annahme verstehen wiirden. Aber wenn man die
jetzige Fassung der Statuten richtig beurteilen will,
dann muB man auch iiber ihre Ursachen klar sein.

Samtliche Abrechnungen seit 1905 beweisen, daB | Denk

unser Verband vielmehr einer Versicheru esell-
schaft als einer Kampforganisation gleicht. Der
wellaus grofte Teil der Einnahmen mulite fiir Unter-
stiitzungszwecke aufgewendet werden; fiilr Hebung
unserer wirtschaftlichen l..agé verblieb nur wenig.
Es kommt hinzu, daB die Unterstiitzungen in der
alten Form innerhalb weniger Jahre die gesamten
Beitrige aufgebraucht und somii den Ruin der
Kassenverhilinisse herbeigefiihrt hiitten. Da mubBie
denn die Generalversammlung einschneidende Aende-
rungen vornehmen; andere Wege blieben nicht
iibrig. Wenn bemangelt wird, dafl trotz der Bei-
tragserhohung die Rechte der Milﬁlieder ekiirzt
worden sind, so ist darauf zn erwidern, daB die
mehr zu erhebenden 10 Pfennig durch ihre Ver-
wendung in der Invalidenkasse doch nur zur Siche-
rung der Mitgliederrechte dienen werden. . Die
Kranken- und die Invalidenkasse sind so gestellt
worden, dafi sie die an sie zustellenden Anspriiche
aus den fiir sie eingezahlten Beitrigen obne Zu-
schiisse aus der Oewerkschaftskasse werden er-
fiillen konnen. -- In der Diskussion, die sich im
allgemeinen zustimmend erklirte, wurden auch die
Betiirchtungen ausgesprochen, dafi durch die Redu-
rierung- der Kranken-  und inu!idenuntentlitmng
wohl mancher Kollege kein Interesse mehr an der
Aufrechierhaltung seiner Mitgliedschaft haben werde.
In seinem SchiuBwort entgegnete der Referent:
Hohe Unterstiitzungen bezichen ohune zu fragen,
woher das Oeld kommf{, und dann schimpfen, wenns
nicht mehr so viel gibt, ist eine sehr bequeme Art.
Aber die Nérgler en unsere Beschliisse sollen
uns doch einmal zeigen, wie sie sich unseren Ver-
band in seiner Entwickelung denken. Durch die
vielen und hohen Unterstitzungen, wie sie von
keiner anderen denischen Gewerkschait gezahll

werden, haben unsere Kollegen leider den Blick

fiir die wirklichen Tatsachen verloren. Wir als Ver
waltung haben nicht den Mut, von einer Gg_nl!ral
versammlung zur anderen fiir eine Beitragserhthung
einzuireten. Wohl hitte man die Kiirzungen der
Unterstiitzungen noch 3 Jahre hinausschieben kdnnen,
aber sicherlich wilrden sie dann schwieriger durch-
zufiihren sein, Eine Resolution lag nicht vor.
llcdHCh der Qeist, der die Versammlung beseelte,
egte Zeugnis ab, daB die Berliner Kollegen bereit
sind, fiir den Verband und zum Wohle der All-
gemeinheit im Sinne der (]eneralve(sgmmluu it}
wirken. Das bewiesen auch die allseiligen Beilalls-
kundgebungen nach Beendigung des Schiufwortes
und das brausende Hoch auf den Verband am
Schlusse der Versammlung. — Die Versammiung
wihlte noch die auf der Steindruckerkonferenz be-
schlossene Zentralkommission und slellte unsere
Vertreter fiir die Hauptvorstandswahl auf.

Feuilleron.

International.

International! Dieses Wort, das zuerst von
Bentham im Jahre 1780 geprigt wurde, spielt in
unserm heutigen Leben eine groﬂe. \_mchllge Rolle.
Uebeiall lesen und héren wir von internationalen
Kongressen, Konferenzen, Vereinbarungen, Aus-
stellungen usw. Unsre modemnsten Verkehrsmittel,
zu denen sich in Zukunft die Lu!tfah;zeuft gesellen
werden, machen es uns mdglich, in einem Tage
oder in noch kiirzerer Zeit aus einem Land in das
andre zu reisen. Nur durch die Zollrevision werden
wir erinnert, daBl die inndeslarbigen.Grenzpiihle

assiert sind, und friiher oder spiter klingen fremde
Eaute an unser Ohr. Ueberall dori, wo man die
Muttersprache des andren lernt und iibt, werden
die nationalen Schranken vollig vergessen gemacht.
Man kommt sich geistig niher und harmoniert mit-
einander. Durch dieses Sprachstudium mub jedoch
einer wie der andre viel kosibare Zeit verbrauchen,
um die Sprache des andren zu verstehen. Ja, wenn
es wenigstens nur diese eine Sprache wire, die
man lernen brauchte, wenn man nicht schon morgen
vielleicht wieder gezwungen wiire, abermals eine
andre Sprache als Verstindigungsmitel zu benutzen.
Wer aber soll das alles erlernen und vor allem wann?

Wir wandern durch eine groBe auslindische
Stadt. In den Straen fallen uns verschiedene Auf-
schriften in die Augen. Hier steht »Hotel Centrals,
dort »Cafe Imperial:, Das Wort »Restautant: ver-
riit auch hier die Haltestelle filr durstige und bungrige
Seelen. Und so finden wir vieles, was uns auch
in unsrer Muttersprache bekannt, aber trotzdem inter-
national ist. An den Liden steht »Telefon:, an
einem Schaukasten >Fotograf<. Und alles ist zu
lesen, denn es ist mit denselben Buchstaben ge-
schrieben wie die Worte unsrer Sprache. Eine
ehen, er-
er Musik-

Musikalienhandlung, an der wir voribe
innert uns auch an die Internationalitit
schrift, der Noten.

In der Stadt wird ein internationaler Kunﬁeﬂ
abgehalten. Im KongreBsaale interessiert uns seibst-
verstindlich nur das in unsrer Multersprache Qe-
sprochene, wihrend uns die unverstindlichen Laute
fremder Sprachen fast unertriiglich sind. Das allge-
meine Interesse wird dadurch geschwiicht, Unruhe
entsteht, und vor allen Dingen geht Zeit verloren.
Die Uebersetzungen kdnnen nicht das bringen, was
verlangt wird. Veischiedenes Sprechen, verschiedenes
en! Uns fehlt alsa ein gemeinsamn inter-
nationales Verltlmdgungtmmﬂ. eine internationale
Hilfssprache! Mit Professor Conturat-Paris milssen
wir sagen, daB die Notwendigkeit einer solchen
von niemandem mehr bestritten werden kann.

Denken wir nun dariiber nach, ob eine derartige
Sprache fiberhaupt moglich ist, so kann die Antwort
wohl sJac lauten. Unsre europiischen Sprachen
bilden drei groBe Sprachgruppen, die romanische,
die germanische und die slavische, Und weiter
haben diese drel grofen Sprachfamilien wiederum
eine gemeinsame Mutter, die auf auBereuro) ischem
Boden zu suchen ist. Wir geraten dabei ins Wunder-
land Indien, wo das alie Sanskrit Verwandtschalt
mit unsren §|:uachen zeigt. ' Diesen groBen Sprach-
stamm nennt man zum Unferschiede vom chinesischen
und polynesischen den indogermanischen. Viele Be-
nennungen von Sachen und Begriffen, die trotz der
stetigen Entwicklung geblieben sind, z. B. die Namen
von Zahlen, Ow:l“echtgm und Verwandtschafien,
haben in allen Sprachgattiingen d :s indogermanischen
Sprachstammes eine irapante Aehnlichkeit, abgesehen
von kieinen Abweichungen in Aussprache u rift,
so daB z. B. die Zahlworter, eins, zwei, drel usw.
immer &hnlich den un, du,¥iri, quar usw. klingen
oder geschrieben werden. Und so finden wir ‘in
den verschiedenen Kultursprachen die gleichen
Worler wie Unikum, Union, Dualismus Dnettd

Man mu

Triole, Triangel und viele andre mehr,
also zu dem Schiuf kommen, daf ein internationales
Verstindigungemittel weder kiinstlich gemacht m

werden braucht, noch 'daB eine bestimmte lebende,
nationale Sprache dazu bestimmt werden 1,
letateres schon nicht wegen der Schwierigkeiten des
Erlernens und wegen der Ilﬁﬂ‘ﬂ.tiﬂl Be

der in Frage kommenden Nation, die grofie Vor-
telle daraus schopfen wiirde, Es ist so, wie Dr,
Borgius einmal schrieb: »Alle Sprachen haben, wie







