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Unsere Tarifvertragspolitik.

Unter den zahlreichen Diskussionsartikeln,
die durch die bevorstechende Generalversamm-
lung in der »Graph. Presse« ansgeldst wurden,
befinden sich auch einige, die sich in bezug
auf Punkt 4 der provisorischen Tagesordnung,
»Taktik bei Lohnbewegungen«, mit unsrer bis-
herigen Tarifvertragspolitik beschiftigen und
deren Revision fordern. Diese rein personlichen
Meinungsiufierungen eciniger Verbandskollegen
zu einem wichtigen Verhandlungsgegenstand
unseres bevorstehenden Verbandstages haben
in mehreren Blittern ein Echo gewecki; be-
sonders wurde dabei die Artikelfolge »Gegen
Tarifvertrige: besprochen. Und zwar war es
zunichst das Schutzverbandsorgan »Deutsches
Steindruckgewerbe, das den AbschluBf der
Serie gar nicht erst abwartete, um nur die in
letzterer vertretenen Ansichien als die Meinungs-
duBerung unseres Organs, also gewissermaBien
als eine offizielle Stellungnahme unseres Ver-
bandes, seinen Lesern denunzieren zu kdnnen.
Wir haben dafiir dem vorlauten Schreier bereits
in No. 30 durch eine Rundschaunoliz den
groBen Mund gestopft (wobei der Druckfehler-
teufel aus unserer » Anmerkung« leider wieder
unsere »Anerkennung+« machte). Ferner hat
sich der »Korrespondent« des Buchdruckerver-
bandes in zwei Leitarlikeln eingehend mit den
Beitrigen befaft, wobei er es nicht unterlassen
konnte, einen Ton anzuschlagen, der nichts
weniger als zur ruhigen und sachlichen Er-
orlerung wichtiger Lebensfragen der Gewerk-
schaften geeignet ist. Wir kounten natiirlich

vicht umhin, den angegriffenen Kollegen das

Antwortartikel fanden in der vorliegenden
Nummer Aufnahme. Als dritte im Bunde ge-
sellte sich zu den genaunien Blittern die »So-
ziale Praxis« des Sozialreformers Prof. Dr. E.
Francke, die einer Zuschrift Raum gab, in der
ebenfalls hauptsichlich gegen die Artikelfolge
+Gegen Tarifveririge« polemisiert wurde.

Diese PreBstimmen, die von den erwihnten
Artikeln ausgeldst wurden und in denen mehr
oder minder deutlich die in den Diskussions-
beitrigen zur Generalversammlung niedergelegten
Ansichten einzelner Mifglieder als der Stand-
punkt unseres Organs Giberhaupt angesprochen
werden, veranlassen uns, noch vor der General-
versammlung auf die Frage der Tarifgemein-
schaften einzugehen. Das kann allerdings gegen-
wirtig nur in einem kurzen Arlikel geschehen,
in welchem nicht alle Einzelheiten der Dis-
kussionsbeitrige und der durch sie veraniafiten
Prefistimmen erbriert werden kinnen. Fiir uns
handelt es sich vielmehr darum, in knappen
Zigen den bisherigen Standpunkt unserer Or-
ganisation zu betonen, die Vorschlige zur Re-
vidierung  diéses Standpunktes hervorzuheben
und zu untersuchen, ob und inwieweit diesen
Vorschligen eventuell Rechnung zu tragen ist.

Unsere Organisation befafite sich auf der

Generalversammlung in Halle im Jahre 1901

erstmalig eingehend mit der Frage der Tarif-
gemeinschaften. Nach einem Referat Tischen-
dorfers und ' einer umfangreichen Aussprache
wurde eine Resolution einstimmig angenommen,
in der u. a. folgendes betont wurde:

»Die Generalversammlung . . . erklirt ihre Bereit-
willigkeit, mit den hrbeitg_ebem beziehungsweise
Arbeitgeberverbande eine Tarifgemeinschaft einzu-
gehen, Zur Herbeifithrung derselben wird der Vor-
stand beauliragt, entsprechende Antrige an die
Arbei:geberve:ha‘nde zu stellen und alle derartigen
Bestrebungen, einzelner Ortsverwaltungen taikriftig
zu unterstutzen. . .«

Diesem BeschiuBl wurde energisch Rechnung
zu tragen versucht. Dem TarifabschluB fir
Chemigraphen und Kupferdiucker folgie der
fiir das Lichtdruckgewerbe, Nur im Lithographie-
und Steindruckgewerbe blieben die Bemithungen
ohue Erfolg, weshalb die Generalversammlung

der deutschen Steindruckereibesitzer zu Frank-
furt a. M, in Verhandlungen iiber tarifliche
Vereinbarungen mit uns nicht einzutrelen<, auf
das lebhafteste bedauerfe und erklirte:

+Sie erblickt aber in diesem BeschluB kein Hinder-
nis, zur Herbeifiihrung einer Tarifgemeinschafl weitere
Schritte zu unternehmen. Die V.Ueneralversammiung
beauftragt deshalb Vorstand und AusschuBl ihres
Vereins, die weitere Veifolgung dieser Angelegen-
heit energisch in die Hand zu nehmen.-

Wegen der ablehnenden Haltung der Unter-
nehmer gegenitber einem Zentraltarif fiir das
Steindruckgewerbe suchte man in der Folgezeit
durch die Forderung ortlicher Tarifabschliisse
den zitierten Resolutionen gerecht zu werden.
Sie wurden von der Berliner Generalversamm-
lung 1905 durch folgenden einstimmigen Be-
schluf von neuem unterstrichen:

»Es ist mit aller Kraft fiir Durchfiihrung unserer
tariflichen Forderungen zu wirken, und es ist liber-
all da, wo die Verhaltnisse fiir einen Tarifabschlufl
giinstig liegen, fiir den AbschluB kooporativer Arbeits-
veririge energisch einzutreten.-

Infolge der Stirkung, die die Organisation
durch die Verschmelzung des Verbandes mit
dem Senefelder-Bunde erfuhr, sah sich der
Unternehmerverband veranlaBt, scinen fariffeind-
lichen Standpunkt aufzugeben und sich zu zen-
tralen Tarifverhandlungen bereit zu erkliren.
Diese fanden im Februar 1906 in Leipzig statt,
verliefen aber, da die Unternehmer die riick-
stiindigsten Verhiltnisse alsNorm fiirdie Schaffung
eines Zentraltarifs zur Geltung zu bringen ver-
suchten, wie das Hornberger Schiefien. Das-
scibe Jahr brachie dann die groBe Streik- und
Aussperrbewegung, die mit dem Abschiufi der
bekannten Abmachung zwischen Schutzverband
und unserer Organisation, diesem Tarifverirag
mit tiglicher Kiindigung, fithrte. Die letzte
Kundgebung des Verbandes zur Frage der
Tarifvertriige erfolgte auf der Generalversamm-
lung in Hannover 1907, wo erklirt wurde:

»Die Qeneralversammlung steht nach wie vor
auf dem Sund{gunkt der Erstrebung bezw. Aufrecht-
erhaltung der Tarifgemeinschaften unter der Voraus-
setzung, daBl den berechtigten Forderungen der Ge-
hilfenschait Rechnung getragen wird,« ’

Nach den zitierten Beschlissen hat unsere
Organisation fast ein fahrzehnt mit aller Ent-






No. 32

Qraphische Presse.

281

schauenden Zeitungen it der Drohung, zum Staats-
anwalt gehen zu wollen, stand.  Aus der deutschen
Bankwelt entwickelte sich eine Hilfsaktion. Nun
folgten sich die Ereignisse aufBlerordentlich rasch:
die Hilfsaktion der Grofbanken gescheitert, der Ge-
schiftsinbaber Julius Ohm verhaftet, die Nieder-
deutsche Bank in Konkurs das Geschick der
Bank hatte sich erfiillt. Die Bankgeschichte ist um
einen Zusammenhruch reicher.

Die niiheren Mitteilungen, die nun aus allen
moglichen  Quellen hervorbrachen, zeigten das
typische Bild eines Bankinstitutes, dessen Leiter,
von Gritndungswut und Spekulationslust angesteckt,
im Besitz des nétigen Leichtsinns und seit Jahren
systematisch die Oeflentlichkeit {duschend, einen
ganzen Rattenkdnig von Griindungen, Umschachte-
lungen, Verschmelzungen und sonstigen Finanz-
transaktionen schaifte. Er konnte sich zuletzt nur
dadurch halten, daB er auf der einen Seite be-
sonders in  Westdeutschland immer neue kleine
Bankivstitute mit ihrem Kundenkreis aus dem
Mittelstande und aus dem Kleingewerbe aufnahm
und der anderen fortgesetzt neue Unternehmungen
griindele. Die Gesamttitigkeit der mit den fiblichen
Mitteln arbeitenden Bankherren ist heute noch nicht
klargelegt, man weif nur, daB der ungefihre Ver-
lust das gesamte Aklienkapital und der griBte
Teil der in der Bank gemachten Einlagen - be-
trigt mindestens 40 Millionen. Dabei ist noch
nicht in Beachtung gezogen, daB ein ganzer Kreis
der Tochtergesellschaften durch das Zusammen-
brechen des Mutterinstitutes ebenfalls ins schwanken
und in einigen Fillen auch schon zum Fallen ge-
kommen ist. Interessant ist, daB die rheinisch-
westfilische Industrie mit der Niedetdeutschen
Bank nichts zu tun hatte, sie hatte wenig Interesse
an ihr. In_ erster Linie sind es, wie wir schon
sagten, die Schichten des Mittelstandes, die bei der
ganzen Sache in Frage kommen, auBlerdem nur
noch ¢éin Mann mit sehr Kklangvollem Namen,
Tyssen jr., der im Zusammenbruch der Bank ein
ganzes Kapitel fiir sich ist; es ist maglich, daB er,
der unter anderem bei Rahnsdorf grofien Aktien-
%esellechaﬂsgrundbesitz hat, der ihm nahestehenden

ank folgen wird. Wie bei Qriindungen und in
den Qesellschaften_verfahren wurde, dafiir nur zwei
Beispiele. Um Dividenden zahlen zu - kénnen,
griindete man — neuve Qesellschaften, Die Nieder-
deutsche Bank hat iiberdies imn April dieses Jahres
ebenfalls noch 7 Prozent Dividende gezahlt! Die
Maschinenbauansialt Altenessen hatte einen Jahres-
verlust von 157000 Mark. Die Niederdeulsche
Bank nahm der Altenessener sehnell Patente im an-
scblichen Werte von 200000 Mk. ab und griindete
amit. eine Patentverwertungs-Gesellschaft m. b. H.,
die garnicht in Aktion frat. Die Maschinenfabrik
hatte nicht nur kein Defizit mehr, sondern konnte
sogar noch 23000 Mk Dividende verteilen. Bei
der Poetter & Co. A-O. wurden ebenfalls die
Patente an eine G. m. b. H. den Bau von Hiilten-
anlagen abgegebn, Wert 300000 Mark offiziell, in
Wirklichkeit Null.

Sicher wird der Unbeteiligte fragen, wie konnte
ein solcher Skandal mdéglich werden? Zu was ist
der Aufsichtsrat da? Hat die Niederdeutsche Bank
nicht mit den griBten Bankinstituten, auch mit der
Reichsbank, dawmernd Geschifte gemacht? Das
stimmt alles! Die Aufsichisratsmitglieder waren
aber zum Teil selbst mit an den eigentiimlichen
Trankaktionen der Bank beteiligt und fithlten sich
dabei ganz wohl. Die Berliner Handelgesellschait
schickte seinerzeit ihre Leute zur Nachpriifung der
Bilanzen, ehe sie die Einfihrung der Aktien der
Niederdeutschen an der Borse iibernahm ; es stimmte
alles! Der Reichsbank gab die Bankleitung kluger
Weise nur immer die besten Wechsel. nd so
haben wir wieder einmal die Tatsache zu verzeich.
nen, daB all unsere schénen Gesetze, die ganze Auf-
sichtsratsinstitution, ein Nichts fiir den bedeuten,
der sie richtig zu benutzen versteht, Die Nicder-
deutsche Bank gehorte zu den Mittelbanken, die,
ohne Riickhalt an den groBen Instituten zu haben,
deren Politik nachmachen, vielleicht zuletzt auch
nachmachen miissen. Eine Ansfiihrung der Hilfe-
leistung durch die GroBfibanken wiire gleich dem
Eingehen des Institutes in die gréBeren Hinde ge-
wesen.  Es ist nicht so gekommen — der Zusammen-
bruch bringt mit seiner weittragenden Erschiitterung,
die sich auBerordentlich weit fortpflanzt, und die
gerade jetzt in der aufwiirtsstrebenden Konjunktur
stark bemerkbar wird, dem Mittelstand schwere
Schiden, —

In' der Elektrizititsindustrie nimmt der Ver-
trustungsprozeB seinen Fortgang, Ueber den Weg
der Bank fiir elekirische Unternehmungen in Ziirich,
einem Finanzierungsinstitut fir OGriindungen der
Allg. Elekfrizitits-Gesellschaft ist jetzt eine Ver-
schmelzung der A. E. O. mit der Elektrizititsgesell-
schaft vorm, Lahmeyer in Frankfurt a. M. erfolgt,
Dadurch gelangen auch die Pelten & Guilleaume-
Lahmeyerwerke unter den Machtbereich der A. E. G,
und ihres sich mit den gewaltigsten Plinen eines
Elektrizititsmonopoles tragenden Direktors. Die
verschmolzene Elektrizititsgeselischaft vorm. Lab-
meyer ist auch nichts weiter als ein reines Geld-

" Institut filr elektrische Geschifte; schon vor einigen
Jahren stieB es seine Fabrikationsbetriebe ab.

Damit ist eigentlich ein Kampf zum Abschiuf
gekommen, der schon seit langem im geheimen
aullerordentlich schart gefiihrt wurde und der schon
einmal seinen greifbaren Ausdruck darin fand, daB

die A. E. G. mit der Siemens-Halske-Schuckert-
Gruppe eine Elektrobank griindete, wihrend auf
der anderen Seite die Felten & Lahmeyerwerke sich
ebenfalls ihre eigene schafften. Jetzt ist die Macht
der A. F. G. auch iiber diesen Konkurrenten ge-
kommen. Da die Gegensitze zwischen ihr und der
Siemens-Schuckertgruppe immer geringer werden,

wie die erst vor_einiger Zeit erfolgte gemeinsame |,

Griindung der Oberrheinischen Kraftwerke zeigte,
so steht jefzt dem allgewaltigen Rathenau nur noch
der Bergmannkonzern gegeniiber, der ja jetzt fieber-
haft an der Arbeit ist, sich immer weiter zu ent-
wickeln; wir sprachen schon in der vorigen Rund-
schau dariiber. Gelingt es der A, E. (., diesen
letzten Konkurrenten im Guien oder im Bosen
gemeinsamer Interessenwahrnehmung zu bringen,
s0 haben wir in Deutschland das Elektrizitits-
monopol mit der A, E. Q. an der Spitze.

Gegen Tarifvertrige!

Die Redaktion des .Korrespondent fiir Deutsch-
lands Buchdrucker« sieht sich veranlaBt, gegen
Artikel, die unter obigem Stichwort in den Nummern
26, 27 und 28 der :Qr. Pr.« erschienen, zu pole-
misieren, und zwar in einer Art, die zum Gliick
allgemein in der Arbeiterpresse nicht iiblich ist.
Wenn die Anwendung von Schimpfereien und Kraft-
ausdriicken bei der Redaktion des :Korrespondent:
widerlegen heiBit, dann hat sie geradezu eine Meister-
leistung vollbracht. Unbegreiflich ist es nur, das
die Redaktion des :Korrespondent. es nicht unter-
lassen konnte, iiber den «Tone« in einem Teil unserer
Parteipresse zu zetern.

Vorweg muBl ich noeh bemerken, daB die An-
griffe, die gegen den Kollegen R. S. gerichtet sind,
an meine Adresse gelangen muBten, da durch
zweimalige Ueberschriftverwechselung ein  Irrtum
einfrat,

Also, verehrte Redaktion des .Korrespondent:,
dem von lhnen belieblen Ton kann ich nicht folgen,
weil mir die notwendige Vorbildung hierzu fehlt.
Und da nach lhren beiden Leitartikel iiber unsere
Angelegenheit an eine sachliche Polemik nicht zu
denken ist, werde ich mich auf einige Richtig-
stellungen beschrinken. Der .Korrespondent.
schreibt in No. 84:

‘R. S. (muB O. Br. heiBen) leistet sich in seinen

Artikeln ,Gegen Tarifvertrige’ eine klobige Dreistig-
keit unserm Kollegen K. Rosenbruch, dem hannover-
schen Ganvorsteher, gegeniiber. Wir haben sofort
den Bericht fiber den Qautag in Liineburg im ver-
sangenen Jahre noch einmal du schen und
ort nicht ein Wort von dem gefunden, was da
alles iiber die Wirkungen des E:genwirﬁ en Buch-
druckertarifs und an geringschiitziger oder direkt
verwerfender Beurteilung unsrer tariflichen Ein-
richtungen gesprochen sein soll. Wenn solche Tine
in Liineburg angeschlagen worden wiren, hdtte sich
doch ganz sicher ein Niederschlag in der Bericht-
erstattung vorfinden [assen miissen. Aber nichts
von dem! Da der Verbandsvorsitzende an jenen
Verhandlungen teilgenommen, muBten die Behaup-
tungen von R. §.°(G. Br) uns nur um so frag-
wiirdiger erscheinen, DaB wir mit dieser Mtﬁ-
maflung auf dem rechten Wege waren, zeigt uns
eine von dem hannoverschen Oauvorsteher soeben
eingegangene Verwahrung en das in der »Qr.
Pr.. verzapfte Zeug. Es sei eine glaite Erfindung,
was R. S. (Q. 8r.§ ihm in den Mund lege iiber
die tariflichen Institutionen.: Und weiter heifit es
dann: -R. S. (O. Br.) ist erkannt als ein gefihr-
licher Phraseur, dem selbst starke Schwindelmandver
zu seinem Zwecke heilig sind.

Welches fluchwiirdige Verbrechen war begangen,
um einen solchen Aufwand won Kraftwortern zu
rechifertigen? lIch schrieb:

:Betrachtet man die Tarife in ihrem Kern, so
kommt man bei einer Kritik auch nicht um ihren
Ausbau herum. Vor allem sind ja die Schieds-

erichte und Tarifimter die Krone tariflicher

Opfungen! Auf dem Qautage der Buchdrucker
zu Liineburg fiihrte der Gauvorsitzende aus: -In
bezug auf das Tarifamt kénne man in betreHf der
Prinzipale mit einer Variante sagen: ,Unser Kénig
absolut, wenn er unseren Willen tut!" Denn ent-
scheide dieses gegen die Qehilfen, wiirde es als

t bezeichnet, anders laute es aber, wenn es gegen
ie Prinzipale entscheide; jedoch auch bei vielen
Qehilfen sei es dhnlich. Ferner fihrte Redner aus,
dafl trotz der vielen Arbeitslosen niemals so viele
Klagen wegen Ueberschreitung der Lehrlingsskala
laut geworden sind, wie in neuerer Zeit. Leider
seien die Qehilfen hiufig nicht in der Lage, auf
Abhilfe zu klagen, wenn sie mnicht ihre Sltilung
aunfs Spiel setzen wollten.«

Diese meine Ausfilhrungen iiber den Gautﬁf 2
Liineburg wollen Sie, verehrte Redaktion des + Korre-
spondent«, im Bericht iiber den dﬂiﬂﬂdﬂ!‘fgﬂ
Gautag, Lﬂueburg 6. und 7. Juni 1909 13
afl

nachlesen. Nur nicht der derzeitige Gauvor-
steher Rosenbruch, sondern der ehemal lFe. lang-
jhrige Qauvorsteher und jetzige Qehilten-Kreis-

vertreter Q. Klapproth diese Ausfiibrungen machte.
Ich glaube gern, daB diese Feststellungen aus so
berufenem Munde der Redaktion des :Korrespon-
dent: auf die Nerven fallen muBten, jedoch brauchte
die Verwirrung nicht so groff zu sein, dal man
von diesen Feststellungen auf dem dnﬂage m

Liineburg im Bericht iiber diesen keinen Nieder-
schlag finden wollte.

Um meine weiteren Ausfiihrungen iiber Arbeits-
zeit und Lohn zu widerlegen, greiit die Redaktion
des Korrespondent  bis zum Jahre 1873 zuriick,
gerade als ob all die anderen Organisationen ohne
Tarifvertrige nicht die gleichen Eriolge aufruweisen
dtten. Eine Behauptung soll aber nicht unwider-
sprochen bleiben; der .Korrespondent- schreibt:

»In Wirklichkeit stehen jedoch die Dinge so,
daB vom Jahre 1896 an die graphischen Neben-
zweige in den Buchdruckereien, also die Buch-
binder, die Lithographen, Steindrucker usw, immer
von den tariflichen Erfolgen der Buchdrucker pro-
fitiert haben, sei es nun in materieller Hinsicht
oder in punkto Arheitsxciiver&ﬁnung; wie denn die
Buchdrucker durch ihr Vorgehen z. B. in der Ferien-
frage stets den anderen graphischen Arbeitern die
Wege geebnet haben

So ihr .graphischen Nebenzweigler-, nun wifit
ihr, wo euer Heil !iegl! Aber das gerade Gegen-
teil ist leider richtig, denn da die sich in der Mehr-
zahl befindlichen Mitarbeiter Buchdrucker in allen
Angelegenheiten tariflich gebunden waren, hatte die
Minderﬁeit sehr oft auf ihre Erfolge aus betriebs-
technischen Griinden usw. zu verzichten! Um das
i beweisen, braucht man nicht in die graue Urzeit
zuriickzugreifen. Wie war es denn im Januar d. J.?
Das Gesetz hatte bestimmt, die weiblichen Arbeiter
haben Sonnabends um 5 Uhr ArbeitsschiuB. Eine
soziale Bestimmung, eine Verkiirzung der Arbeits-
zeit fiir unsere weiblichen Mitarbeiter! Jetzt kam
die Leitung des gewaltigen Buchdruckerverbandes,
der durch seine kithnen Tarifvertrige befruchtend
fiir alle staubgeborenen Kreaturen wirkt, die das
Qliick haben, in seine Nihe zu kommen; er trigt
dieser sozialen Einsicht unserer Qesetzgeber in der
groBartigsten Weise Rechnung, indem er bestimmt,
— die den Arbeiterinnen durch die Qesetzgebung
gesicherte 'astiindige Arbeitszeitverkiirzungist — — —
an anderen Tagen vor oder nachzuholen! Diesen
ungeheueren Erfolg durch den Tarifvertrag, auch
fiiv die fibrigen graphischen Berufe, kann natiirlich
nur ein mit -klobiger Dreistigkeit schwindelmandver-
rierender, gefihrlicher Phraseur mit seinen Gehirn-
faserauswiichsen: in Frage stellen! Aber verehrte
Redaktion des Korrespondent!!!

Diese Stichproben magen geniigen, da es sich
wirklich nicht ‘lohnt, den Versuch zu machen, drei
Seiten lange Schimpfereien des »Korrespondent  zu
widerlegen. Feststellen will ich aber nochmals, daB
ich mit meiner Kritik nicht Tarife, wie diese waren,
treffen wollte, sondern ich wollte zeisen, wohin der
Tarifweg fithrt, daBl dieser Weg fiir die organisierte
Arbeiterschaft wertlos geworden ist, wie die ge.
waltige Bauarbeiteraussperrung uns deutlich vor
Augen fiihrte, Schreibt doch auch der Genosse
Bringmann, ein alter Tarifpraktiker, der jedenfalls
berufener als die Redaktion des -Korrespondent« ist,
iiber die Banarbeiteraussperrung in der :Neuen Zeit:
No. 42 und 43:

+Es ist niimlich nur richtig, daB der Schiedsspruch
vielen Orten mehr bringt, als in den sten drei
Jahren erreicht werden konnte, das heift allen jenen
Orten, wo ein Regerwerden der Bautiitigkeit nicht
in Aussicht steht, und solchen, wo die Gewerk-
schaften noch nicht stark genug sind, flie Konjunktur
voll auszunutzen. Aber an diesen Orten steht die
Verbesserung der Lohne und der Arbeitszeit, die
der Schiedsspruch verheift, vielfach nur +in Qottes
Hand<. Es ist fraglich, ob sie von den Unter-
nehmerorganisationen durchgeﬂthrt wird. Tatsich-
lich verlautet jetzt schon, dall 6rtliche Unternehmer-
verbinde aus ihrem Bunde austreten, um den Schieds-
spruch nicht durchfiilnren zu miissen. An gar nicht
weni Orten hiitte in den niichsten drel jahren
jedoch mehr errungen werden kdnnen, als der Schieds-
spruch bietet. Wihrend aber an solchen Orten, wo der
chiedsspruch mehr bietet, als auf dem Wege des
Gewerkschafiskampfes errungen werden konnte, “die
Unternehmer thren Verpflichtungen sich leicht ent-
ziehen konnen, ist es in jemen Orten, wo auf dem
Wege des Kampfes mehr hitte dnrehgesetzst werden
kinnen, als der Schiedssoruch bringt, kaum noch
mdaglich, mehr herauszuschlagen.«
urch werden schlagend meine Ausfiihrungen
bewiesen! = (lch kann der Redaktion des »Korre-
spondent nur emﬁfeh!en, diese Artikel des Qenossen
HBringmann eingehend zu studieren.) Qefiihrlich aber
fiir die Arbeiter wiirde es, wenn fiir die Zukunft
roBe Kidmpfe durch Schic&umilchc von Vertretern
er erung aus der Welt geschafff werden
soliten. Dafl diese nur einseitig die Interessen jhrer
Klasse vertreten, lle&I kiar aut der Hand. Der
CGenosse Bringmann fuhrte weiter aus:

»Vor allem gchéﬂ dazu mehr Sozialismus in die
die Qewerkschaften! In den Qewerkschafien wird
auf energische Betitigung, um nicht sich dem Milieu,
sondern das Milieu seinen eigenen im Interesse der
Hoherentwicklung notwendigen Bediirfnissen anzu-
passen, hingewirkt werden milssen. Das ist ganz
was anderes, als die immerwiederkehrenden Redens-
arten: ,Wir miissen mit den Verhiltnissen rechnen,
uns der Entwicklung anpassen’. In der Theorie der
politischen Arbeiterbewegung sind hiermit Begriffe
verbunden; in der gewerkschaftlichen Agitation sind
solche Redewendungen aber schlimmer als Schall
und Rauch, wenn siec zu nichts weiter fiihren, als
den Kapitaisinteressen den weitesien Spielraum zu
gewihren,«
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Aus diesen Ausfihrungen mag dic Redaktion
des :Korrespondent erschen, daBl auch weitere
Kreise ihre Hoffnung nicht auf Tarilveririge sefzen
und alles Heil von diesen erwarten. Fern aber hat
es mir gelegen, solche erlavchte Kipfe, wie die
der Redaktion des -Korrespondent-, in andere Qe-
dankenhahnen lenken mn wollen; ein derartiger
frevelhafter Gedanke ist mir nie gekommen, Es
wiirde auch in diesem Falle doch nur leeres Stroh
zu dreschen sein! a. Br.

Die Theorie vom leeren Hirne

Die verschiedenen Artikel zur Frage der Tarif-
emeinschaft, die in den Nummern 26, 27 und 28
er Oraphischen Presse erschienen sind, haben

nicht nur das Dentsche Steindruckgewerbe, das Organ
des Schutzverbandes deutscher Steindruckereibesitzer,
in groBe Aufregung gebrachi, sondemn auch den
Korrespordenten der deutschen Buchdrucker.

Das Organ der organisierten Buchdruckergehilfen
hat sich in seiner Aufregung iiber diese Artikel
sogar dazn verleilen lassen, gegen die drei ge-
hainischien Manner in der Graphischen Piesse:, die
Veibrecher dieser Artikel, einen gewaltigen Ver-
nichtungsfeldzug zu unternehmen. Reichlich acht
Spalten jn Petit hat es dabei verschwendet. Natiir-
lich durfte der Korrespondent bei seiner Kanonade

egen diese gefihrhichen Ultras. sein bekanntes
Emcheniaﬂ auch nicht unbenutzt lassen. Die »Kampf-
ihne in der Qraph. Presse: bedachie er nidmlich
recht ausgiebig mit schmihenden Kraftausdriicken.
Jedenfalls wollte er durch den Qebrauch dieser
Kraftausdriicke seinen Lesern auch gleichzeitig eine
Andeutung geben, was sie unter der »angemessenen
Hohe« zu verstehen hiilten, auf die nach einer An-
\uwcisunsi die er neulich in einem Redaktionsschwanze
seinen Mitaibeitern gab, sein Ton gehalten sein solle,

Am meisten hatte es der Korrespondent bei
seiner ganzen Philippika auf mich abgesehen. Wie
er selbst ﬁnchl. glaubte er, nun endlich einmal
eine gute Uelegenheit gefunden zu haben, mit mir
griindlich abzurechnen. Er meini: :Herr Schnetter
speziell hatte schon lange einen Schinken bei uns
im Salze.. Schade, daB ich dies erst jeizt erfahre!
Hiitte ich das frither gewuBt, ich hiitie sicher ein-
mal in Leipzig in der Solomonstrae Nummer 8
vorgesprochen und mir den Schinken geholt, zumal
da mich mein Weg tiglich dort vorbeifiihrte.

Nun zur Sache. Der Korrespondent glaubt, daff
ich auch der Verfasser des Artikels sei, der mit
dem Signum R. 5. gezeichnet war, daB ich also
hier sunter einer fremden Visitenkarie: geschrieben
hiitte. Ich bin zwar ein gar arger Verbrecher wider
den heiligen Geist der Tarifgemeinschalt, aber die
Siinde, diesen R. S-Arlikel verbrochen zu haben,
habe ich denn doch nicht auf dem Qewissen. Ich
konstatiere das, weil ich kein Interesse daran habe,
als ein noch schlechierer Kerl zu erscheinen, als
ich bin. Mit seinen Licbenswiirdigkeiten in bezug
auf diesen Artikel ist also der Korrespondent an die
falsche Adresse geraten.

Ich habe nur den Artikel diber Die 7heorie vom
leeren Fasse verbrochen. |ch werde mich daher in
meinen Ausfilhrungen in der Hauptsache nur an die
Ausfille des Korrespondenten halien, die auf diesen
Artikel Bezug haben.

Mein Artikel war die Wiedergabe eines Vortiages,
den ich in einer Versammiung unsrer Hannoverschen
Mitgliedschatt zur Begriindung eines Antrages an
die Oeneralversammiung gehalten hatte  In diesem
Artikel sprach ich mich nicht gegen die Tarifgemein-
schaften im aligemeinen aus, sondern nur 'gegen
bestimmte gemeingefihrliche Auswiichse. Ich xenn-
zeichnete den Miibrauch der Tarilgemeinschaft
seitens einiger Oewerkschaften zu selostsiichtigen,
das Oemeinwohl schidigenden Zwecken. Ich wies
nach, daB einzelne Qewerkschaften durch den Mifl-
brauch der Tarifgemeinschaft von ihren eigenthchen
Ziclen abgewichen sind: dafl sie, statt die kapita-
listische Ausbeutung zu bekdmplen, diese jetzt durch
einen Pakt mit ibren Ausbeulern zielbewuBt stiitzen
und fordern! Zum Beweise fiir diese Behauptung
fiihrte ich die Taritvestriige der Buchdrucker, der
Chemigraphen, der Ofensetzer und der Xylographen
an. Ich sagte, diese Arbeiter hitien sich, um eine Lohn-
ethobung zu erziclen, ihren Ausbeutern gegeniber
tanflich verpilichtet, ibnen in der Hochtreibung der

Warenpreise durch den Qebrauch der ganzen Macht
ihrer isation behilflich zu sein, Lie Tarif-
gemeinschaften der angefiihrien Berufe seien also

weiter nichts als Biind mit den Unternehmern,
die die Pliinderung der Taschen der iibrigen Oe-
sellschaft, der gesamten fibrigen Arbeiterschaft zum
Zwecke naben. In die erzicite Beute teillen sich
die verbiindeten Arbeiter und Unternehmer, wobei
ntﬂi’r’licb den Arbeitern nur ein ganz winziger Teil
2ufiele,
mit den Unteinehmern solche Tarife dug*nglen, die
die Brandschatzung des Publikums zum Zwecke
haben, an Stelle des Kamples gegen das Kapilal,
den Kampi gegen die Gesellschaft setzien, Arm in
Arm mit dem Kapital. Diese Poliik, wie sie von
~ den angefiihrien Berufen geiibt wiirde, sei also
dem Kiassenkampie direkt entgegengesetzt; sie sei
kein Kampl zwischen Kapital und Arbeitskraft,
sondein ewn solidarischer Kampf des Kapitals und
der Arbeitskraft gegen die Gesellschaft. Nachdem
ich noch nachgewiesen haite, da die Arbeiter, die
sich von ibven Ausbeutern zu einem solchen Pakt

lch betonte, daB die Qewerkschatien, die| Wirk

verleiten lassen, sich anch selbst betriigen und ge-

werkschafilichen Selbsmord veriiben, forderte ich
rum Schlusse auf, daB in Zukunft in unserm Ver-
bande eine solche Politik verboten werde. Der
befreffende Antrag an die Generalversammiung
wurde ja auch von der Mitgliedschaftsversammlung
einstimmig guigeheifien. Und ich muf hier ein-
fiigen, dafl inzwischen auch der Qautag in Stutigart
einen dhnlichen Antrag einstimmig beschlossen hat;
auch der Vertreter des Hauptvorstandes und die
Delegierten der Chemigraphen stimmien dort dafir.

Zu diesem Artikel bemerkt nun der Korrespondent:
»Mit ihren Gehirnfaseranswiichsen wird es noch um
einiges schiimmer, wenn R. S. und Herr tt—,
unserm Empfinden nach, wie schon gesagt, ein und
dasselbe Schreckenskind, aui den Organisations-
vertrag zu sprechen kommen. Daf nach noch nicht
einjihrigem Bestehen desjenigen der Buchdrucker
der § 4abgeidindert, d h. der gegenseilige Organisa-
tionszwang beseitigt wurde, scheint immer roch
nicht in jene illustren Kopfe gedrungen zu sein
Uns also mit den Chemigraphen und mit einigen
andern Verbinden, die solche scharfe und in ge-
wissem Qrade zweischneidigeVereinharungen getrofien
haben, auf eine Stufe zu stellen, geht schon der
Wahrheit wegen nicht an.-

Zuniichst muBl ich hier mit Genugtuung kon-
statieren, daB dem Korrespondenten nun endlich
einleuchtet, daB der gegenseitige Organisations-
zwang, der in der Haupisache der Hochtreibung
der Warenpreise dient, eine sehr zweischneidige Ver-
einbarung ist, nimlich fiir die Arbeiter. Vor einigen
Wochen noch pries er, als er auf den diesjahrigen
Bericht des Tarifamtes der Chemigraphen zu sprechen
kam, die Bestimmungen des Chemigraphentarifs
geradezu als der gewerkschaftlichen Weisheit
letzten SchiuBl. Aber der Korrespondent tut den
Chemigraphen usw. wirklich unrecht, wenn er jetzt
von ihnen abriickt. — Ich weiB sehr wohl, daB der
§ 4, der Zwangsparagraph, im Organisationsvertrage
tum Buchdruckertarife am 19. Dezember 1907 wieder
aufgehoben wurde. Bei dieser Aufhebung handelten
die Viter dieses Vertrages aber -nur der Not ge-
horchend, nicht dem eignen Triebe<! Und dann
eschah diese Aufhebung nur formell; denn in
%’/ifklichkcit bekennt man sich auf beiden Seiten
heute noch zu der Qewerbepolitik, der jener Para-
graph dienen sollie, wie ich im weitern noch zeigen
werde.

Die Aufhcbung des Paragraphen 4 im Organi-
sationsvertrage des Buchdruckerlarifs geschah des-
halb, weil von der Oeffentlichkeit dagegen Sturm

laufen worden ist, und weil von den Vihn}
ieses Bindnisses zu guterletzt auch ein Eingrif
der Qesetzgebung befiirchtet wurde. Die Macher
dieses Vertrages, Kommerzienrat Biixenstein und
die klugen Manner im Koriespondenten, hatten sich
eben griindlich verrechnel. Hitten diese Herren
nur etwas Verstindnis vom Wirlschaftswesen, sie
hiitten diese Wirkung ihrer Vertrais litik voraus-
sehen miissen, Wenn in einem kleinen Qeweibe,
wie die Chemigraphie ist, ein solches Biindnis zur
Plinderung der Konsumenten abgeschlossen wird,
das 1Bt man vielleicht in der Oeffentlichkeit noch
dahingehen; aber wenn sich in einem so grofien
Gewerbe, wie das Buchdruckgewerbe ist, die Unter-
nehmer und die Arbeiter zu einem Biindnisse zu
sammenfinden, um auf die Taschen der Aligemein-
heit zu reisen, das IiBt sich die Oelfentlichkeit
heufe nichi mehr gefallen, da wird die ganze iibrige
Industrie aufsissig. Diese prononzierten Tarifver-
fechter haben mit der Einschaltung dieser Beute-
politik in den Tarifverirag dem Qedanken der Tarif-
gemeinschafl selbsi den schlechtesten Dienst er-
wiesen!

Im iibrigen ist der Korrespondeni in seinen An-
schauungen sehr unbestindig. Als ich vor Jahren
den gegenseitigen Organisationszwang vnd seinen
Zweck 1m Chemigraphentarif kritisierte und daraut
hinwles, dafi der Untemehmerfiihrer Biixenstein
den Plan hege, diese Beutepolitik auch aul das
Buchdruckgewerbe zu iberiragen, entgegnete der
Korrespondent: im Buchdruckgewerbe wire eine
derartige, mit dem Tarife verquickle Preiskonvention
einfach ein Unding. Organisationszwang und Preis-
konvention selen im korporativen Arbeitsverir
theoretisch wohl recht schone, praktisch aber doc
unmbgliche Dinge.

Das war im jahre 1905. Aber binnen Jahres-
frist war der Korr. von dem Unternebmer Biixenstein
schon eines andern belehrt. Im Jahre 1906 wurde im
Buchdruckgewerbe ein Organisationsvertrag abge-
schlossen genau nach dem Vorbilde des Chemi-
sruphenuri 5. Und dieses Beutebiindnis zwischen

en Uniernehmern und Asbeitern im Buchdruck-

werbe war nun aui einmal fir den Korrespon-
enten eine »gewerbliche Groptats, es bedeute, so
meinte er, die Einleit seiner neuen Aera sozialen
irkens  von vorbildli Bedentung fiir das ge-
samte Wirtschafisleben.«

Am 10, Dezember 1907 wurde dieser § 4 im
Owiutiousu!trqe zum Buchdruckeriaril autierer
Einfliisse wegen wieder formell aufgehoben. Fiir
den Korrespondenten ist darum soicher Passus
heute wieder eine »zweischneidige Vereinbarungs!

Nun sagt der Korrespondent in seiner letzten
Philippika unter anderm noch: .

sDie ,Theorie vom leeren Fasse’, die Herr
Schnetter im ,Korres; ent' entdeckt hat, und
zwar im Abschuitte IV (No, 63) der im verflossenen
Jahre erschienenen Artikelserie ,Destraktive Ten-
denzen’, und welche darauf hinauslduft, daf schlechte

Produktions- und Verkaufspreise sich in letzter
Instanz immer wieder am Arbeiter richen, dall diese
daher ein groBes Interesse an dem Blithen und
Oedeiben ihres Ciewerbes haben miissen, denn
(wirtlich): ,Aus einem leeren Fasse lifit sich nicht
schopfen, das miissen auch wir Gehilfen einsehen’,
kann nach alledem fiir Herrn Schnetter nur fotal
unverstindlich sein. Sein Gedankengang ist viel-
mehr der, daR die Arbeiter, wenn sie nur rechi
radikal auftrumpfen, immer oben auf sein und alle
ihre Forderungen durchdriicken werden, mag auch
die Lage ihres Gewerbes noch so trostlos sein.
Wenn der Herr —tt— doch nur einmal zu den
Tabakarbeitern hinschauen wollte! Dieses eine Bei-
spiel schon stiirzt seine Theorlen vollstindig iber
den Haufen, sliitzt aber durchaus die vom leeren
Fasse, wie sie vom ,Korrespondent' slets verireten
wirds und ‘mmer verfochfen werden wird. Was das
rrradikale Kieeblatt in der Oraphischen Presse ver-
tritt, ist die Praxis gewordene Theorie vom leeren
Hirne: daf der am meisten pridesteniert ist, {iber
resp. gegen die Tarifvertrige und die Tarifpolitik
der Qewerkschafien zu schreiben, der am wenigsten
davon versteht.«

Der Korrespondent versteift sich also immer
noch auf die Theorie vom leeren Fasse, die ihm
als die weiseste Qewerkschaftstaktik diinkt Diese
Theorie soll von ihm auch fernerhin verfochien
werden, trotz der Preisgabe des Paragraphen 4 des
Organisationsverirages, der fiir die Durchfihrung
der Theorie vom leeren Fasse die nitigen Hand-
haben bieten solite, Diese »zweischneidige Ver-
einbarung. vom gegenseitigen Organisationszwang
hat man ja auch nur auf dem Papiere fallen lassen,
in der Praxis handelt man nach stillschweigendem
Uebereinkommerr ihrem Qeiste gemif. Niemand
kann das hindern!

Der Korrespondent gibt diese Tatsache durch
sein Bekenntnis unzweidentig zu. Es ist daher un-
erklarlich, warum er jelzt von den Chemigraphen
abzuriicken suchtund warum cr die -drei geharnischten
Minner in der Graphischen Presses anfaucht, weil
sie der Katze die Schelle umgehiingt haben.

Dafl die Befolgung der Theorie vom leeren Fasse
den Prinzipien der modernen Arbeiterbewegung
direkt widerspricht, und daB eine Gewerkschaft, die
solche Politik verfolgt, sich naturnotwendig als Ge-
werkschalt selbst aufgeben mufl, das wird natiirlich
die »homogene: kleinbiirgerliche Redaktion des
Korrespondenten | nie einsehen. Diesen; Leuten,
died in hl‘(‘lﬂlnbl]t erllcm %;lschauun ea‘et;ela&gein
sind, fe ebnsqm N lo#n e Weil-
blick. Hat doch die Redakﬂm'u‘ ace orrespondenten
sclbst stolz verkiindet, daB keines ihrer Mitglieder
der sozialdemokratischen Partei als Mitglied ange-
hére.

Mit der Betitigung der Theorie vom leeren
Fasse eine Lohnerhéhung zu erzielen, das ist kein
Kunststiick. Erhalten doch die Ausbenter das, was
sie mehr an Lohn geben sollen, durch das Schutz-
biindnis mit den Ochilfen mehriach an Profit wieder
zngeschanzt, Solche Lohnerhfhungen schen ja nicht
au¥ Kosten der Ausbeuter, sondern auf Kosien der
Qesellschaft, der gesamten Arbeiterschait. Wer
aber nicht einsicht, daB sich eine solche Oewerbe-
politik, wenn sie allgemein geiibt wiirde, schon in
sich selbst erschopten miifite, der muB tatsichlich
tiir die Theorie vom leeren Hirne pridestiniert sein!

Man wende auch nicht ein, daB im Buchdruck-

ewerbe und In der, Chemigraphie bei einer solchen
eutepolitik mit den Unternehmern die Arbeiter
als Konsumenten fast gar nicht geschidigl wiirden,

Diese beiden Qewerbe dienen vorziglich der
Reklame, Durch eine Verteuerung der Reklame-
und Ankiindigungskosten erhohen sich die Preise
aller Lebensmittel und  Gebrauchsgegenstinde.
Leider geschieht es im Oewerbsleben oft genug,
daB die Ausbeuter die erhdhten Lohnkosten einfa
auf den Konsum abwilzen. Dies immer voll zu
verhindern, dazu reicht heute leider die Kraft der
Oewerkschaftsbewegung noch nicht aus. Um so
{orichter und gewerkschafilich widersinniger handein
darum die Oewerkschafien, die, statt daB sie der
Ueberwilzungspolitik der Unternchmer entgegen-
witken, diese noch unter Einsetzung ihrer ganzen
Macht forzieren!

Nun sagt aber der Korrespondent: »Aus einem
leeren Fasse ldBt sich nichi schioplen.« Das ist ge-
wiBl eine sehr tiefgriindige Weisheit, die wohl jeder
ohne weiteres anerkennen wird. Aber sind denn
die Ausbeuter leere Fisser, die wir immer erst mit
unserm sauren Arbeiterschweifl bis zom Ueberlaufen
vollfilllen miiBten, ehe wir die Berechtigung erlangten,
einige Tropfilein davon bezahlt zu verlangen? Ich
meine, diese Fasser wiren schon zum Ueberlaufen
voll! Und wir brauchten uns auch gar nicht darum
2y kiimmern, dafl diese auch immer voll erhailten
bleiben, denn diesen Fissern liegt schon selbst die
Tendenz inne, sich von dem Ertrage unsrer Arbeit
immer voller und voller zu saugen. Die Arbeit der
Qewerkschaften kann doch nur darin  liegen,
diese bis zum Bersten voflﬁe» nen Fasser so viel
wie mdglich zum Nutzen der Arbeiter abzuzapfen.

Zum Beweise der Richtigkeit der Theorie vom
leeren Fasse weist mich der Korrespondent auf die
trostlose Lage der Tabakarbeiter hin. Was man
doch von soichen Leuten mit so kleinbiirgerlichen
Anschauungen nicht alles lernen kann! Bisher war
ich nimlich der Meinung, dafi die trostiose Lage der
Tabakarbeiter daher riihre, weil die Tabakarbeiter vom
Kapital zu stark ansgebeutet wiirden, weil die Heim-
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industrie und die lohndriickende Franenarbeit in der
Tabakbranche 7w auszebhreitet e und weil zu allendem
die Tabakarbeiler 71 schlecht arganisiert seien, um
gegen diese ganze Misere mit Erfolg ankiimpfen zu
konnen. Das war ein lrrtum! Der Korrespondent
fehrt uns, dafl an dieser trostlosen Lage der Tabak-
arbeiter lediglich die »schiechten Produkiions- und
Verkaufspreise: der Zigarren und Zigaretten schuld
seien. Die Tabakindustriellen, diese armen Schlucker,
verdienen zu wenig, sie haben zu geringen Profit!
Sie mochten wohl germne mehr Lobn zahlen, aber sie
kénnen nicht. —

Nun wird mir auch aul einmal klar, warum die
Bergarbeiterldhne in den letzten jahren so arg ge-
sunken sind. Daran sind die -schlechten Produktions-
und Verkaufspreise- der Steinkohlen schuld. Die
armen Cirubenbarone leiden Not!  Mir wird auch
klar, warum die Landarbeiter so achlecht bezahlt
werden. Daran ist die Not der Junker schuld!
Wir miissen fiir hohere Getreidepreise sorgen!

Ich meine, wer behauptet, dafi die Dinge im
Qewerbeleben so ligen, der mufB tatsichlich an
der Theorie vom leeren Hirne leiden!

Ich stimme dem Korrespondenten darin bei, daB
die Arbeiter ein grofies Interesse an dem Blihen
und Gedeihen ihres Gewerbes haben miissen. Der
Korrespandent verwechselt aber das Gewerbe immer
mit den Ausbeutern!

Es sind der gewerkschaftlichen Ungereimtheiten
noch viele, die der Korrespondent in seiner Polemik
wider mich verzapft hat. Diese ins rechte Licht zu
setzen, will ich mir indes fiir eine andere Qelegen-
heit aufsparen. Unsere Kollegen ersehen aber ans
diesen Ausfithrungen schon, in welche Spuren die
Gewerkschaften geraten, wenn sie vom rechten
Wege abweichen. (/nd diese Spuren miissen uns

schrecken! o o
Briefkasten der Redaktion.
Wegen Raummangel muBllen zuriickgestellt

werden: 4 Artikel »Zur Generalversammlung«, 2 Gau-
tagsberichie, ein Artikel fiir den Steindruckerteil und

einige Orts- resE kalionsbﬂichle.
Allgemeines.

Teil fiir die
e*meinsamen Interess:n aller Spa-len des Ber.fs.

Delegiertenliste zur
Generalversammlungin Hamburg.

Steindrucker:

1. A. BeBner . Dresden.

2. F. Billmann Niirnberg.
3. H. Ermischer ., Chemnitz.
4. A. Fisch Berlin.

5. H. Fischer, . = EBlingen.
6. H. Globig. Breslau.

7. R. Gloggler Kaufbeuren.
8. K. Gnoth . Halle. -
9, W. Groppel Cassel.

10. E. Hacker . Liibeck.
11. A. Hanke . Gorlitz.

12. J. HaB . . . Berlin.

13. M. Hentschel . Leipzig.

14. K. Herbst . . “

15. E. Herzog. Lahr.

16. G. Hoffmam . Berlin.

17. Q. Kalbfleisch Elberfeld.
18. O. Laib . . Berlin,

19. K. Menkhoff . Mainz.
20. A, Meyer . . . , Hannover.
21. E. Miiller . . . . -Brandenburg.
22, F. Pfeiffer. . . . Leipzig.
23. Q. Rider . . . . Stettin.
24. C. Schulz.. . Mannheim,
25. O. Schulze Frankfurt a. M.
26. R. Schumann. . . Minchen.
27. S. Steinbacher Fiirth.

28, E. Treber . . . . Bauizen.
29, H. Werner . . . Stutigart.
30. F. Za 3 . . Altwasser.
31. ). Zschech, Hanau.

Lithographen:

1. G. Bratke . . . . Hannover.
2. A. Ceech . Berlin.

3. H. Ehlers . . Hamburg.
4. N. Eichenmiiller . Niirnberg.
5. K, Heinig . . . . Berlin,

6. E. Herbst . . . . Leipzig.

7. A Kniedel. . . . Frankfurt a. M.
8. J. Meier-Durst Saalfeld a. S.
9.} Meyer . . . .* Miinchen.
10, H. Milller . . . . Berlin.
11, P. Naumann . . . Rheydi.

12. A. Pbhler . Dresden.
13. M. Reimert Leipzig.

14, M. Reify Niirnberg.
15. P. Scheele. Bielefeld.
16. R. Schwanitz . Bonn a. Rh,
17. A. Settmacher Berlin.

18, }. Windau. Zeitz.

Chemigraphen :

1. (5. Baumann . Berlin.

2. P. Biichner Leipzig.

3. G. Forster, Berlin,

4. 0. QGruschke . Diisseldorf.

5. R. Kohler . Leipzig.

6. K. Lorenz . Dresden.

7. E. Lungewitz. Miinchen.

8. Th. Mittendorif . Braunschweig.

9. H. Mutschke . Stuttgart.
Lichtdrucker:

1. F. Hoeninger . Berlin.

2. A. Morche , Leipzig.
3. L. Ulrich . Hamburg.
Kupferdrucker:

1. K. Wolf . . Berlin.
Tapetendrucker:

1. K. Seiffert . Crefeld.
Formstecher:

1. G. Kupfer. Leipzig.
2. K. Weiner. o Berlin.
Photographen :

1. R. Hinterauver . . . . Miinchen.
2. Gi. Reinhardt Dresden.

3. A. Sadina .. . Berlin.
An die Delegierten der Generalver-
sammlung!

Das unterzeichnete Lokalkomitee richtet an
die Delegierten das Ersiichen, iiber etwaige
Wiinsche betreffs Logis ans sofort Mitteilung
machen zu wollen. Diejenigen Delegierten,
die bei Bekannten wohnen wollen, ersuchen
wir, uns ebenfalls hiervon sofort Nachricht zu
geben. Ferner ersuchen wir, uns iiber die
Zeit der Ankunft benachrichtigen zu wollen.
Empfangslokal: Gewerkschaftshaus Eingang links
1. Stock. Das Gewerkschaftshaus befindet sich
in ndchster Niihe des Hauptbahnhofes Hamburg.

Alle Mitteilungen fiir das Lokalkomitee sind
zu richten an L. Ulrich, Hamburg 1, Gewerk-
schaftshaus, Besenbinderhof 57, 4 St., Zimmer 50.

Zur Generalversammliung,
XXVIi,
Die Beitragsfrage.

Eine Hauptaufgabe unserer dieli?ca':lrigen Oeneral-
versammlung ist die Sanierung der Kassen. Dariiber,
daB eine grgndliche Aenderung des ganzen Systems
notwendig ist, diirften keine Zweifel mehr bestehen,
vorausgesetzt, daB unsere Abrechnungen allseitig
auf das Eingehendste studiert wurden. Ueber das
»Wie« allerdings gehen die Meinungen weit aus-
einander.

Bei der Beurteilung der Sache miissen wir diese
mit offenen Augen betrachten und das Angenehme
vom Praktischen streng getrennt halten. In unseren
Augfilhrungen werden wir uns mit zwei Antrigen
befassen. Und zwar mit dem des Hauptvorstandes,
den Beitrag, bei Wegfall Jder Extraunterstiitzung,
auf 1,30 Mk. zu erhhen oder, besser ges
belassen, und dem der Miinchener Zahlstelle, 1,40 Mk.
Beitrag zu erheben und Streichung der Extraunter-
stiitzung, staffelweise Krankenunterstiitzung und Er-
hohung der Arbeitslosenunterstiitzung durchzufiihren.
Wir werden priifen, inwieweit diese Antrige be-
rechiigt, &.enﬂgend oder nicht geniigend sind.

Betrachten wir uns zunichst die Kasse, die uns
am meisten am Herzen liegen mufl, die Gewerk-
schaftskasse, so finden wir Ende 1907
Ende 1908 257018,72 Mk., Ende 1909 253583,00 Mk.

Kassenbestand. Also Ende 1000 ein Plus en
1007 von 40924,45 Mk, und en 1908 ein us
von 343563 Mk. In den Jahren 1908 und 1909 sind

136000 Mk. in die Allgemeine Unterstiitzungskasse
und 6000 Mk. in die Lehrlingskasse geflossen, um
das Defizit zu decken. Diese Gelder sollen nun
durch die Extrastewer von 10,40 Mk. pro Mitglied
wieder avfgebracht werden. Ob diese durch die
Extrastewer aufgebrachten Summen rein in die Qe-
werkschafiskasse fliefien oder ob nicht wieder ein
Teil die Mehrausgaben der anderen Kassen decken
mufl, das wird uns am besten die Abrechnung des
1. Quartals 1910 zeigen.

Rechnen wir. mit Bestimmitheit den Ertrag der
Extrasteuer auf 150000 Mk., so hiitten wir Ende

W

1910 Dreiviertel dieser Summe, also 112500 Mk.;
den Ueberschufl aus lanfenden Einnahmen wie 1000
gervechnet, sind 03000 Mk.; der Kassenbestand macht
rund 458000 Mk. Wie siebt nun das Bild in Zu-
kunft nach dem Vorschlag des Hauptvorstandes aus?
Bisher flossen in die Gewerkschaftskasse 35 PL von
jedem Beitrag. In Zukunft soll dieser Betrag auf
30 Pf. erniedrigt werden. Das bedeutet, wenn wir
die Wochenbeitrige von 1009 rechnen, ein Zuriick-
gehen des Ueberschusses um 3677170 im Jahre,
Dadurch, dafl die Umzugskosten ans der A, U.-K.
bezahlt werden sollen, wird sich die Mindereinnahme
um zirka 15000 Mk. verringern. Trotzdem bleibt
noch eine Schwiichung der Gewerkschaflskasse um
jihrlich zirka 22000 Mk. bestehen. Unter keinen
Umstéinden diirfen die Mitglieder dem ihre Zu-
stimmung erteilen! Unsere Stellung ist stets und
stindig eine Kampfesstellung, und je besser unsere
Kasse gestellt ist, desto hesser die Aussicht auf Er-
folg in dem Kampfe,

Wir haben gesehen, daB es mit 35 Pf. schon
sehr langsam vorwirts geht mit unserm Kampf-
fonds, da diirfen wir au? keinen Fall den Beitr,
erniedrigen, sondern wir muissen ihn erhéhen, un
zwar auf 40 Pi. Das giibe an Stelle der oben be-
rechneten Abnahme der Einnahme eine Zunahme
von rund 60000 Mk. im Jahre. Die Noiwendigkeit
dieser Reform nach oben ist gegeben.. Vorwirts
miissen wir dringen und nicht zurtick! Wir miissen
Sturm laufen gegen einen Unternehmerschutzver-
band, der alle andern durch seine Rilckstindigkeit
iibertrifit. Die Erhdhung des Beitrags fiir die O.-K.
auf 40 PL ist ein Teil des Miinchener Antrags.

Ciehen wir nun zur A. UK. iber. Hier finden
wir Ende 1907: 21282,70 Mk., Ende 1008: 1320737
Mark, Ende 1909: 960,21 Mk. Kassenbestand. Dem-
nach beliuft sich die Mehrausgabe in den Jahren
1008 und 1909 mit den aus der Qewerkschafiskasse
entnommenen 136000 Mk. auf 156352 Mk. Prilfen
wir einmal, inwieweit die Extraunterstiitzung fiir
Ausgesteuerte an dieser Mehrausgabe beteil ist.

ie Auﬁiben hierfiir betrugen 1908 und 1909

147857,72 Mk. Die Extrasteuer -von 10 Pf. wurde
nur 1000 erhoben und brachie 7698820 Mk. Fiir
die {ibrigen Unterstiitzungszweige bleibt eine Mehr-
ausgabe von 79333,80 Mk. in den Jahren 1908 und
1909, im Jahre 1909 allein eine solche von 72258,64
Mark. Ein trauriges Bild! Und der Hauptvorstand
sieht hier eine Erhéhung des Beitrages um 5 Pf.
vor! Diese bringen, nach den Wochenbeitrigen
von 1009, die Summe von 3895190 Mk
Weniger betriigt dann immer noch 33306,74 Mk.
und erhoht sich noch um die Ausgaben fiir Umzugs-
kosten, also zirka 15000 Mk.
. . Es ist eine alibekannte Tatsache, dafl in Krisen-
jahren nicht nur die Ausgaben fiir Arbeitsiosen-,
sondern auch Krankenunterstiitzung  steigen.
Eine leichte Besserung der Konjunktur, wie sie jetst
eingeireten ist, diirfte vielleicht gerade hinreichen,
um die an%emhrlen Mehrausgaben aufzuheben. An
eine Gesundung der Kasse ist dabei nicht zu denken.
Was nun? Eine weitere Erhohung des Beitrages
ist nicht nn‘fﬁngig. Wenn wir aber die Leistungen
der Kasse denen der Mitglieder gegeniiber lielren.
g0 finden wir, daB die der ersteren viel zu hoch
sind. Erfahrungen haben es gelehrt! Wenn wir
z. B, bei der Krankenunterstitzung die einfache
Tatsache feststellen, daB ein Mitglied bei 104 Wochen-
beitriigen a4 35 PL. 40 Mk, die Summe von
624 Mk. Unterstiitzung beziehen kann, so wird sich
jedes Mitglied sagen, daB unter solchen Umstinden
eine Kasse auf die Dauer nicht lebensfihig ist.

Der Hauptvorstand glaubt nun dadurch, daf
fiir die Krankenkasse 45 Pi. und filr die Arbeitslosen-
usw. Kasse 20 Pf. ethoben werden, aus dem Dilemma
herauszukommen. Fiir die Krankenkasse wilrde es
geniigen. Aber die Arbeitslosenkasse! 20 Pf. er-
geben — wieder nach den Beitragswochen von 1900
~ eine Einnahme von 155807,80 Mk. Sollten sich,
hier Einnabhmen und Ausgaben in Zukunft decken,
80 miifiten letziere um ein Drittel zuriickgehen, da
sie im Jahre 1000 inkl. Umzugskosten 220006,10 Mk,
betrugen. Die Abnahme der Ausgaben um ein
Drittel ist die giinstigste Annahme, Was aber bei
neuen Krisen?? i

Wir sehen, so kommen wir aus den Schwierig-
keiten nicht heraus. Eine Besserstellung der Kranken-
kasse auf Kosten der Arbeitslosenkasse ist nicht
mdbglich und deshalb abzulehnen.

ir staffeln die Arbeitslosenunterstiitzung, wes-
halb nicht auch die fiir Kranke? Jeder Kranke ist
in einer gesetzlich vergeschriebenen Kasse versichert,
ein grofer Tell noch in einer Hiliskasse. Hier ist
deshalb eine Reform nach unten sehr leicht durch-

i
212658,64 Mk,, | fiihrba

iihrbar.

Die Zahistelle Miinchen stellie an den bayrischen
Bezirkstag in Regensburg folgenden Antrag:
bei 26 Wochenbeitr. 7 Wochen 4 9 Mk. = 63

» 52 " 13 " "
1] 104 " 26 " "
y 156 » 26 " 12, =32,
W p L SR T b ey e
ZahlenmiiBig wurde nachgewiesen, dafl bei dieser
Staffel das Defizit der Krankenkasse in der Miinchener

Fihale | nicht enistanden wire. Ein Vermmlmm-
anirag wurde angenommen (siehe Bericht). T
Antrag der Miinchener zur Generalversammiung aui
die EthGhung der Arbeitslosenunterstiitzung ist nach
dem gegenwi Stande unserer Finanzen ver-
fritht und deshalb abzulehnen, Fiir die A, U-K, ist
mindesiens zu fordern: 65 Pi. Beitrag und staffel
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wihrend frither die Lithographen wvoll beschaftigt
waren, muflle jetzst die verringerte Zahl auch noch
des dfteren aussetzen.

Die Methoden, die Lohne zu driicken, sind ge-
tadezu raffinierte geworden. Durch Einlithrung
neuer Sorten mil weniger Farben und in weniger
guter Ausfiihrung wurde zunichst der Preisdruck
gerechtferiigl, bis nach einiger Zeit die Ausfiihrung
enau in derselben Qualitit verlangt wurde, wie
rither bei den besseren Lihnen, Sogar das Pramien-
system hatle Einzug in der Lithographie gehalten.

Um die Verhiltnisse einmal grindlich durchiun-
sprechen und um Mittel und Wege zur Aufbesserung
der Aibeitsverhilinisse zu finden, berief die Zentral-
kommission im Einverstandnis mit dem Hauptvor-
stande eine Konferenz der in der Autochromhkarten-
Industrie beschiftigten Lithographen nach Leipzig
ein, die am 17. Januar im Gewerkschaftshaus tagie.
Es waren dort inkl. der Leipziger Verwaltung 17 Ver-
treter anwesend, und diese einigten sich anf nach-
stehende Resolution:

Die am 17, Januar 1909 in Leipzig tagende
Konferenz der Postkartenlithographen erklait fiir
dringend notwendig, damit in dieser Branche ge-
sunde Verhiiltnisse herbeigefiihrt werden, daf in
allen Firmen, wo unsere Forderungen in bezug auf
achtstiindige Arbeitszeit, Prozentzuschlag fiir Ueber-
stunden, Feierlagsbezahlung usw. noch nicht voll-
stindig durchgetuhrt sind, dieses sofott zu geschehen
hat. In der Frage der Entlohnung ob Wochen-
oder Akkordlohn — steht die Konferenz aul dem
Standpunkt, daf Lohnarbeit das gerechteste Lohn-
system fiiv die Postkartenbranche ist. Die Akkord-
arbeit hat sich im allgemeinen als sehr schidlich
erwiesen, da durch Einfiihrung angeblich neuer
Soiten die alten Akkordsitze jederzeit umgangen
werden. Auch ist bei der grofien Anzahl der ver-
schiedenen Arten der Ausfilhrungen eine Kontrolle
der Akkordsitze sehr erschwert, ja nahezu unmég-
lich. Bei der intensiven Arbeilsleistung, die von
den Kollegen der Postkartenbranche seitens oer
Unternehmer verlangt wird, isi ein Mindestiohn von
30,— Mk zu Durchfiihrung zu bringen. — Ferner
beschlieflt die Konferenz, daB die Ausbildung von
Lehrlingen in der gesamten Postkartenbranche zu
beseitigen ist. Nach den gemachten praktischen
Erfahrungen ist die Ausbildung der Lehrlinge im
allgemeinen eine so ungeniigende, dal} diese nach
Beendigung der Lehrzeit fiir die weiteren Gebiete
der Litho ':p':hie nicht in Frage kommen. Damit
sind diese Kollegen den Postkartenfirmen vollstindig
ausgeliefert und ist deren Lage dadurch eine un-
wiirdige. Die von der Postkartenbranche bendtigten
lirs‘:il;l(r.’i!t‘- kiinnen jederzeit ans den Reiben der
Chromolithographen, welche in Kreide geiibt sind,
genommen werden.. .
~ Im Anschlu8 an die Konferenz ist verschiedent-
lich versucht worden, im Sinne dieser Resolution
7u handeln, Leider hielt aber die schiechte Kon-
junktur nicht nur an, sondern die amerikanische
Zollgesetzgebung driickte noch mehr auf den Post-
kartenmarkt, so dafi es nur in wenigen Fillen ge-
lang, zu befriedigenden Ergebnissen zu kommen.

Im SchluBabsatz der Resolution wird gefordert,
daB die Ausbildung von Lehrlingen in der gesamten
Postkartenbranche zu beseitigen ist. Der Haupt-
vorstand hat sich deshalb mit dem Schutzyerband
Deutscher Steindruckereibesitzer in Verbindung ge-
setzt und ihm nahegelegt, dafiir zw sorgen, daB in
Lithographen-Ateliers, in denen Aulochromkarten
hergestellt werden, keine Lehilinge mehr ausgebildet
werden. Der Schutzverband hat dies abgelehnt und
damit von neuem bewiesen, daB ihm an der Hebu
der Beiufsverhilinisse nichts gelegen isi, nhglcicg
er dies bestindig behauptet. Die Arbeiter werden
auch hier diejenigen sein, die allein aus eigener
Kraft dafiir sorges werden, daB dem Unfug der
Lehrlingsausbildung in dieser Branche ein Ende
gemacht wird.

Einem BeschluB der Konferenz folgend, hat die
Zentralkommission ein Flugblatt herausgegeben,
das der Lehrlingsbroschiire beigelegt wird und
worin die Eltem ganz besonders davor gewarnt
werden, ihre Sohne den Postkarten-Ateliers zur Aus-
bildung zu iibergeben.

Mit der Konferenz war eine Ausstellung ver-
bunden. Kollege Czech hatte aus den verschiedensten
Anstalten Autochromkarten der verschiedenen Arten
ggsammelt, die Vermerke dariiber enthielten, wie
ie Lithographen bezahlt werden, wie lange an
einer Karte gearbeitet wird usw. Diese Ausstellung
war dnBerst lehrreich, denn sie fiihrte eindringlicher,
als es die beredsten Worie gekonnt kitten, den An-
wesenden vor Augen, wie groB der Niedergang in
dieser Branche ist und wie nichts gestiegen ist, als
itdi%gch die Arbeilslelstungen und die Ausbeutung
der Lithographen. Die Ausstellung ist den Orten,
in denen Autochromkarten hergesteﬁt werden, spater
zur Vexﬁiﬁung gestellt worden und zahlreiche Orte
haben sich das Material schicken lassen.

Schon in unserem letzten Bericht erwahnten wir,
daB sich die Zentralkommission mit der

Agitation unter den Kartographen
eingehender beschiaftigen werde. Es ist eine Spezial-
Statistik aufgenommen worden, deren Ergebnisse in
ciner Broschiire, in der eingehend die Berufsver-
hiltnisse im ~ Kartographengewerbe geschildert
werden, verwertet worden sind. . Die Broschiire st
beifillig aufgenommen worden; leider hat sic aber
nicht ‘das gewiinschte Ergebnis gehabt. Die Karfo-
_ graphen stehen den Beirebungen des Veibandes

‘Orten die Bediirfnisse verschieden sind, je nach der

nach wie vor indilfcrent gegeniiber. Mit neuen
Plinen, das Interesse der Kartographen fiir die Or-
ganisation zu wecken, hat sich die Zentralkonunission
auch beschiftigt; es wird dic Auigabe der nichslen
Zentralkommission sein, sie zu verwirklichen.

Die Broschiire iiber dic
Lehrlingsverhiltnisse im Lithographen-
Gewerbe
erwiihnten wir schon in unserm letzten Berichf. Es
freut uns, milteilen zu konnen, daB die Nachfrage
nach ibr so groB war, daB wir zur Flerausgabe
einer newen Aufloge schreiten muBlen. Da ver-
schiedentlich gewiinscht worden war, die Broschiire
mige sich nicht allein aul den Lithographenberuf

beschrinken, sondern sie mdge alle im verband 8

organisierien Berufszweige umfassen, hat sich die
Zentralkommission eingehend mit diesem Gedanken
beschaftigt. Wir sind dieser Anregung nicht ge-
folgt. Wenn eine solche Broschiire von den Eltern,
die den Berufs- und Arbeiterfragen vielfach fern
stehen, gelesen werden soll, dann darf sie iber
einen gewissen Umiang nicht hinausgehen. Hatten
wir alle im Verband organisierten Berufe beriick-
sichtigt, dann wiirde die Broschiire viel zu umfang-
reich geworden sein und dies hitte ibre Wirksam-
keit abgeschwicht, wenn nicht vollstindig aufge-
hoben.

Wir haben uns aber mit dem Hauptvorstand da-
hin verstindigt, daB die Steindruckerei mit beriick-
sichtigt werden solle und dementsprechend wurde
die Broschiire vom Kollegen Lange umgearbeitet.
Wir hotfen, daB sie nach wie vor gute Dienste tun
wird.

Auch der

Fachliteratur
haben wir in unserem Berichte schon gedacht. Es
ist das eine Frage, die sehr schwer zu ldsen ist.
Einmal deshalb, weil die Werke sehr kostspielig
sind, denn aber auch, weil in den verschiedenen

Art der herzustellenden Arbeiten, Die Zentral-
kommission hat deshalb davon abgeschen, allge-
meine Anschatfungen zu machen, die sie den Mit-
gliedschaften zur Verfiigung stelit.  Sie hat vielmehr
dem Hauptvorstand vorgeschlagen, eine griBere

Anzahl von Wanderbibliotheken einzurichten, die
similich verschieden auszugestalten sind, und die
in Deutschland zu kursieren hitlen. Die Mit-
gliedschaften sollen dadurch vertraut gemacht

werden mit dem gesamten Material, das zur Ver-
fiigung steht, und es soll ihnen dann frei ge-
stellt werden, fiir sich das am beslen geeignetste
herauszusuchen und fiir die Ortstibliothek anzu-
schaifen. Der Hauptvorstand hat im Prinzip diesem
Plan zugestimmt.  Natlirlich ist die Zentralkome|
mission nicht der Auffassung, dafl sich das allein
auf die Lithographen bezichen soll, sondern wir
sind desr Meinung, daB von diesem Unternehmen
die gesamte Kollegenschaft zu profitieren hat, und
es wiirde dementsprechend die Fachliteratur auch
der ibrigen Branchen zu beriicksichtigen sein. Die
Verwirklichung dieses Planes steht nahe bevor; die
iibrigen Zentralkommissionen sind mit der Auswahl
der Literatur beschifligt.
DafB wir eine Statislik iiber
die Verhiiltnisse in der Privatiithographie

herauszugeben beabsichligen, ist in unserem letzten
Bericht auch erwihnt. ir haben damals schon
darauf hingewiesen, daf hier eine Liicke offen ist,
die ausgefiilli werden muB, und wir haben schon
bei der Ausgestaltuug der Fragebogen fiir die all-
gemeine Berufsstalishk darauf hingearbeitet. Wir
waren auch davon iiberzeugt, daB eine eingehende
Beobachtung der Verhiltmsse in der Privatlitho-
raphie nolwendig ist und wir hatlen deshalb den
lf')mq:lmrim, die hauptsichlich in Frage kommen,
Fragekarien iibergebenr, die in bestimmien Zeitab-
stinden ausgefiilll wecden sollten. Wit wiirden,
wenn die Fragekarten ausgefiillt worden wiren, in
der Lage sein, einen klaren Blick zu haben iiber
die Entwicklung ia der Privatlithographie, Leider
wurden die Karten aber unicht ausgefullt. Wir sahen
uns zunichst gendtigi, die Zeitabstinde zu ver-
lingern, um die Vorstandsmilglieder nicht zu er-
miiden. Aber auch das war truchtlos, die Karten
kamen nach wie vor nicht ein. Es wurde wuns,
namentlich von den grélleren Stidten, wie Berlin
und Leipzig, mitgeteilt, caB die Krise die Statistik
zur Unmaoglichkeit mache. Die groBfie Arbeitslosig-
keit und der rasche Wechsel machien unmdglich,
statistisch  festzustellen, wie sich gerade wiihrend
dieser Periode die Verhilinisse in der Privatlitho-
graphie gestalten. Die Komimission muBte sich
wohl oder iibel fiigen und darum bedauern wir
mitteilen zu miissen, daB einsiweilen eine Ver-
offentlichung der geplanten Ast nicht erfolgen
kann. Es soll jedoch versucht werden, in der
niichsten Zeit noch einmal mit den bei der alige-
meinen Berufsstatistik gebrauchten Fragebogen eine
neue Erbebnng zu veranstalien und die dann ge-
wonnenen Ergebnisse zu verwerten. Natiirlich wird
auch der Plan mit den Fragekarten weiter verfolgt.
Hofientlich liBt die bessere Konjunktur es zu, dafi
die Verhiltnisse in den Privat-Lithographenateliers
eingehender stalistisch beobachtet werden kdnnen.

Zusammenfassend soll hier noch einmal wieder-

ge&eben_ werden, welche Broschiiren und Flug-
blatter die Zeniralkommission seit Ostern 1907 her-

ausgegeben hat.

1. Das [ehrlingswesen im  Lithographiegewerbe
( Broschiire);

. Die Heimarbeit (Flugblatty;

. Ausgelernt (Broschiire);

. Die Berufsverhilinisse im Pholographiegewerbe
(Broschiire);

. Die Verhiiltnisse in der Postharten- industrie (Flug-
blaify;

. Das  Lehrlingswesen im  Lithographiegewerbe
(Broschiire; Nemauflage unter Beriicksichtigung
des Steindrucks).
In beschrinkter

statistische Arbeiten:

7. Tabellen, die Lehrlingsverhdltnisse im Lithogra-

phiegewerbe befrrﬁ:nf

Tabellen, die Antochrom-Postkarten-Industrie be-

treffend;

9. Tabellen, iiber die Entlohnung in den kartogra-
phischen [nstituten,

Die Kommission hofft, daB sie die ihr gestellten
Aufgaben zur Zufriedenheit der Kollegen erfiillte.
Wir wollen noch erwiihnen, daB wir wihrend der
ganzen Periode aufs beste mit dem Haupivorstand
zusammen arbeiteten und dafl die Vorschlige der
Zentralkommission bei diesem steis auf guten Boden
gefallen sind.

Zur Fiihrung der Oeschiifte haben sich im ganzen
17 Sitzungen notwendig gemacht. Die Besetzung
der Kommission hat sich verschiedentlich gedndert.
Seit 1907 gehiren ibr an die Kollegen Paul Lange,
Paul Barthel, Anton Settmacher und der Unler-
zelchnete. Zur Zeit gehoren ihr auBerdem noch an
die Kollegen Alex. Czech, Georg Miinkle, Richard
Seidel. Ausgeschieden infolge Wegzugs oder Ueber-

angs in andere Branchen sind die Kollegen Gruber,
f)omufﬁ und Wutke,

Die Zentralkommission
der Lithographen, Karthographen uad
graphischen Zeichner Deutschlands

i. A..f ferm. Miiller.

.Musterblitter* der Heimarbeiter
in der Kartographie.

Dieser Titel soll keineswegs unsern heimarbeiten-
den +Kollegen< und noch viel weniger dem Verlage,
in dessen Auftrage sie arbeiten, zur besondern Ehre

ereichen. Um dieses zu beweisen, mdchie ioh
olgendes zur Kenntnis unsrer Kollegen bringen:

Seit einiger Zeit erscheint in dem Verlage von
Willy Holz, Berlin SW. 47 — er fiihit den stolzen
Namen »Verlag fitr heimatliche Kultur« — ein Karten-
werk, das in einzelnen Heflen herausgegeben wird
und sich betitelt »Ausflige von Berlinc. Dieser
Verlag scheint sehr gute Qeschifte zu machen;
denn es sind wohl schon ca. 46 verschiedene Hefte
dieser Art erschienen. Diese einzelnen Hefte, die
von vielen Buchhandlungen in Berlin zu dem Preise
von 10 Plennig angeboten werden, sehen folgen-
dermafien aus:

Fiir die 10 Pfennig erhilt man eine farbige Land-
karte nebst Wegebeschreibungen und zum Schluf
eine tadellose Ansichtspostkarte von der betreffen-
den Gegend. Man kénnte hier von dem bekannten
Auss QGebrauch machen: Mehr kannst Du
nicht verlangen!« AuBerdem brachte der Verlag
im Frihjahr 1910 ein Wanderbuch mit 20 Karten,
sowie mehrere grofle Wanderkarten in Einzelausgaben
heraus. Auch diese Werke sind Hir recht billiges
Geld zu haben. Dem billigen Preise emsprf:;t
ganz und gar die Qualitit der Arbeiten. Ohne zu
iibertreiben kann man aussprechen, dafi die Karto-
graphie mit den Arbeiten des Verlages Holz in
Deutschland den qualitativen Tiefstand erreicht hat.
Nennt das der Herr Verleger die -heimatliche Kultur
?Im‘m? Die Pflege des Qeldbeutels ist doch dem

errn das einzig Erstrebenswerte; also warum denn
die Aufschneiderei mit dem hochkiingenden Namen!
Selbstverstindlich ist ja wohl, daf die wohlhaben-
den Klassen nicht auf derartige Angebote ange-
wiesen sind, destomehr aber die weniger bemittelten,
arbeitenden Klassen. Darum sind es gerade diese,
auf die sich das keineswegs wiirdige Unternehmen
stiitzt. Also mit den Qroschen der Arbeiter pllegt
Herr Holz die -heimatliche Kultur«!

Deshalb muBl es auch filr die Arbeiter und be-
sonders fiir die Kollegen von dem groBten Interesse
sein, zu erfahren, auf wessen Kosten und mit
welchen Mitteln diese Werke hergestellt werden,
Der betreffende Verlag hat fiir die Zeichnung der
einzelnen Landkarten einige Lithographen gewonnen,
die in festen Stellnna:n bel einer andern Firma

o

Auflage wurden hergestellt

sind. Diese Lithographen fertigen die Karten nach
QeschiftsschiluB zn Hause an. Diesen Kollegen
scheint noch immer nicht klar zu sein, daB sic
durch diese Heimarbeiterei ihren arbeitslosen Kollegen
in geradezu unveraniwortlicher Weise in den Riicken
fallen. Sie rauben diesen damit ganz und gar die
Haffnung, je wieder Arbeit zu finden!

Wie kolossal schidigend die Heimarbeit auf
unsere ohnchin nicht allzu glinzende Berulslage
wirkt, tritt auch hier deutlich in‘Encheinnng. Wenn
man_bedenkt, daB die erwihnten einzelnen Heifte
zu dem billigen Preise von 10 Plennig verkauft
werden, dann kommt man doch ohne weiteres zu

der Fi : Zu welchem Schundpreis wird da das
Blnze erk, speziell * die Landilm, hergestellt?
all es ein Schundpreis filr die betreffende Arbeit

sein mufl, dafiir spricht schon die schibige Aus-
fiihrung und dann die bloBe Taisache, daB der
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Herr Verleger seine Zuflucht zur Heimarbeil nimmi.
Denn es wird ja wohl jedem denkenden Menschen
begreiflich sein, dafl, wenn der Verlag einen an-
stindigen Preis fiir die Arbeit zahlen wollie, er sie
doch sicher bei einer Firma in Auftrag gegeben
hitte. Er kinnte dann seine Arbeit bedeutend
schnelier und sauberer geliefert bekommen. Aber
zur Pflege heimatlicher Kultur gehdrt anscheinend
auch der Druck auf die Lohne der Arbeiter, an die
man dann spiter die auf die gekennzeichnete Art
hergesteliten Produkte abzusetzen sucht.

Nun_ glaube ich, in geniigendem Mafle den Be-
weis erbracht zu haben, dafl ich mit meinem Aus-
spruch eingangs des Artikels recht hatte. Man
kann doch bei dem besten Willen nicht zu der
Annahme gelangen, daBl sowohl die Handlungsweise
des Verlages, als auch die der heimarbeitenden
Lithographen besonders lobenswert sei.  Wir hielien
es daher fiir unsere Pilicht, den Kreisen, aus denen
Herr Holz seine Arbeitskrifle und auch wohl einen
Tell seiner Kunden zieht, die nitige Aufklirung
iiber derartige Unternebmen zu geben. Wir haben
auch, wie wir gleich bemerken wollen, noch einige
weitere Pileger -heimatlicher Kultur« von der Art
des Herrn Holz auf unsrer Liste. Auch ihr Treiben
werden wir gelegentlich der Oeffentlichkeit unter-
breiten. Wie sich organisierte Arbeiter gegeniiber
den Produkten solcher Institute zu verbalten haben,
brauchen wir wohl nicht erst auseinanderzusetzen.

/

Zur Musterfrage. .

Ist man auf der Arbeitsuche, ist man stellenlos,

so freut man sich, wenn auf eine Annonce im

Klimschen ein r Tage nach dem Erscheinen

eine Offerte aus irgend einer Himmelsrichtung an-
langt. CGewdhnlich werden ndhere Angaben des
Lohnes usw. und Muster selbstgefertigter Arbeiten
verlangt. Willig kommt man dem Wunsche eines
Unbekannten nach, sendet beides ab, und wartet
geduldig der Dinge, die da kommen sollen. jedoch
ein Tag nach dem andern vergeht, aber eine Ant-
wort kommt nicht! Wollte man keine haben? -
O, doch! Ganz hoflich hat ja der Absender um
Antwort gebeten. —

Schweigen ist Oold -, denken viele dieser Muster-
empfiinger pp. Unternehmer: es ist ihnen ganz
gleich, ob dem Absender Schaden dadurch entsteht
oder nicht,

Eine solche zuvorkommende Firma ist die Ver-
einigte Minchen-Ziiricher Kunstansialt in Miinchen,
In r Humar. Diese treibt die Hoflichkeit toﬁ::
soweit, dafl sie alle Schreiben um die Riickga
der Muster, die ibr ein junger Kollege eingesendet
hat, direkt ignoriert. Oder will man aus Zeittmangel
nic‘:t dazu gekommen sein, den betr. Kollegen Ant-
wort zukommen zu lassen? — Herr Humar, es ist
wirklich an der Zeit, daB Sie sich einen Muster-
expedienten anschaffen! In lhrer vereinigtens
Kunstanstalt mit einem Lithographen gibt es wirk-
lich eine Heidenarbeit, die eingelaufenen Muster
zu sortieren und wieder wegzuschicken. Im iibrigen
soliten Sie bedenken, daB die Muster fremdes Eigen-
tum sind, mit dem Sie nicht beliebig machen kinnen
was sie wollen! Vielleicht lassen Sie dieses Spiel
beiseite, denn sonst kénnte es Ihnen mal sehr grofie
Unannehmiichkeiten eintragen! Es ist fbrigens
unverantwortlich, den Arbeitern ihr Fortkommen auf
solche Weise 2u erschweren. Der beticfiende
Kollege hiitte vielleichi anderswo Stellung haben
konnen, so aber fehlten ihm die Muster sum Vor-

n. Die Muster schlummerten ruhig in Minchen,
r wurden sie doch zu etwas gebraucht?? Dex
Koll muB nun geduldig warten, bis es der

Firmeagebell!ht, ihm sein
hindigen.

Es ist wirklich an der Zeit, daB die Musterfrage
emstlich beraten und behandelt wird,

igentum wieder auszu- |

EgDic phofomedi.Facher

Teil fiir die Interessen derChemi) hen, Reproduktions-
photographen, Lichtdrucker, Kupferstecher u.-Drucker.

Aus den Sektionen.

Leipzig (Chemigr,). Die am 22, Juli stattge-
fundene Versammlung nahm zundchst den Berichi
vom Bezirkstag in Weimar entgegen und wendete
ihr Interesse dann der Chemigraphenkonferenz und
der Qeneralversammlung zu. Filr erstere liegt viel
Stoff zur Beratung vor. In Verfolg der Beschliisse
der voraufgegangenen Konfercnzen miissen die Er-
fahrungen der letzten Zeit gewei tet und erneut Stellung
z2u den einzelnen Punkten des Tarifvertrages ge-
nommen werden. In diesem Zusammenhange kamen
auch die Artikel in der Qr. Pr.« zur Besprichung,
die, soweit sie Bezug auf unseren Tarif haben, in
Verkennung der fri‘heren und jetzigen Verhiltnisse
geschrieben sind. Festgestellt wurde, daB der Tarif-
vertrag bis heute sowohl dem Gewerbe als auch
den Qehilfen geniitzi hat, ohne daB er fiir die anderen
Branchen des Verbandes nachteilig gewesen sei.
Durch die Beweiskrait der materiellen Unterlagen
werden dann die theoretischen Einwinde gegenstands-
los. Finen aufmerksamen Beurteiler kann es ja nur
ein Licheln entlocken, wenn man eine so kleine
Berufsgruppe wie die unsrige in die wirtschaftlichen
Qesetze hineinzwiingt, die Marx unter Schilderung
der Vorbedingungen und im Hinblick auf die all-
gemeine Entwickﬁmg vor 50 jahren aufgestellt hat
und deren Wirkung, wie er selbst sapt, durch be-
sondere Umstinde jewei'ig modifiziert wird, Be-
dauert wurde, dafl in weiteren Kollegenkreisen nur
wenig iiber die Verhiltnisse in der Chemigraphie
bekannt isi, wodureh es solchen Artiklern gelingt, eine
Branche gegen die andere auszuspielen. Unter Ab-
lehnung zweier schirfcren Resolutionen wurde die
folgende angenommen: - Die heutigeVersammiung der
Chemigraphen kommt nach ausgiebiger Diskussion zu
der Ansicht, daB die Zentralkommission wie auch die
Redaktion der -Gr. Pr.« unbedingt zu der Artikel-
serie von 0. Br. sowie dem Antrag Hannover hitte
Stellung nehmen miissen, um die von falschen Ge-
sichtspunkten ausgehenden Ansichien iiber den von
Hauptvorstand und Ceneralversammlung _sanktio-
nierten Chemigraphentarif zu kliren. Die Ver-
sammelten erwarten, daf die Chemigraphenkonferenz
sowie die Qeneralversammiung in Hamburg so
Stellung nimmt, daB dcmi Unstimmigkeiten in
den Kollegenkrelsen unte no - Wei
beschlossen, auf der Konferenz eine Revision der
Lehrlingsskala zu beanfragen. Nach der im Mai
aufgenommenen Statistik wurden 507 Oehilien und
117 Lehtlinge in den Leipziger Bundesanstalten be-
schiftigt. Aetzmaschinen sind 25 vorhanden. Min-
destens fiir die Schwarzilzer, denen 30% Lehrlinge
gegeniiberstehen und die am meisten und am lingsten
zur Arbeitslosigkeit verdammt sind, muB eine Aende-
rung herbeigetiihrt werden. Oewiinscht wurde, daB
auch die Kollegen der anderen Orie Stellung zun
dieser Frage nehmen und auch die folgende An-
regung diskutieren. Da unter den einzelnen Zahl-
stellen nur eine lose Fiihlung besteht, die Zentral-
kommission auch nicht so arbeiten kann, wie sie
sollte und gerade in letzter Zeii Fragen anftauchen,
die eine einheitliche Regelung erforderten, erscheint
es wiinschensweit, einen Chemigraphen als Beamten
im Hauptvorstand zu haben, der das tariflichc Gebiet
zu bearbeiten hiitte. An drastischen Beispielen wurde
die Notwendigkeit dieser MaBnahmen gereigt, —
Unt:r Gewerkschaftlichem wurce ein Bericht iiber
den Stand der Bewegung bei Brockhaus gegeben.
Die Streikenden sind bis aui einen untergebracht.
Die Firma probt jetzt den Unterschied zwischen
organisierten und unorganisierten Arbeitskriiften aus.
Schade, das die dabei gewonnenen Erfabrungen Eigen-
fum der Firma bleiben und wnicht zum Nutz' und
Frommen aller dienen kénnen, DaB8 die Streikenden

weder an' Zah! noch Qualitit ersetzt wurden, steht

r wurde | a

fesl. Soist z. B, der eine Photograph Akademiker,
der andere war Schutzmann, Portier, Rennfahrer und
Hilfsarbeiter; ein Kopierer war Atbeitsbursche, der
andere soll Mechaniker sein; von den Aetzern sind
drei Lilhographen; der Drucker ist ein junger Stein-
drucker. Der Nachschneider Melly, von Braun-
schweig zugereist, suchte wie vorher schon andere,
wieder Anschiufi an den Verband, wurde aber eben-
falls zuriickgewiesen. Zum SchiuB wurde noch ein
Anirag angenommen, daB Ueberldufer, gleichviel
aus welchem Beruf, die in einer gesperrien Anstalt
in Stellung tieten, dauernd zuriickzuweisen sind.

BNTENTEY
3

%{DieTapetenbranche.
r, Tapeten-, Lino-

Teilfilr die Interessen der Formsteche
leum-, Wachstuch-, Zeng- und Seidendrucker.
ArbeitsnachweisfBhrer : C. Schubart, Berlin N. 20,

Badstrafie 26.

Aus den Sektionen.

Elberfeld (Formst.). In der allgemeinen Monats-
versammlung, die am 23. Juli stattfand, mufite der
Vertrauensmann der Firma Dehlo & Kotzschwar
folgende Mitteilung machen: Samtliche fiinf _organi-
sierten Kollegen stehen in Kiindigung; drei davon
hatien es vorgezogen, selbst zu gehen. Unsere
PHicht ist es nun, die Kollegen aufmerksam zu
machen, um sie vor einem Reinfall zu bewahren.
Wenn die Firma auf die Stechersuche geht, bedient
sie sich folgender Kodermanier: -Sie konnen sofort
bei uns eintreten, zahlen die hichsten Stundenlihne
und garantieren fir Sommerarbeit.- Die Firma sucht
hauptsichlich Landsleute heranziehen. Die Kollegen
hatten ihre volle Kraft daran gesetzt, um den Herren
die Arbeit so schunell wie moglich fertig zu stellen,
weil man auf Grund der iibersiiBen Verprechungen
bestimmt erwartete, auch in den Sommermonaten
beschiftigt werden zu konnen. Leider kam es
anders! Der Mohr hat seine Schuldigkeit getan, der
Mohr kann gehen! DaB das die Kollegen nicht so
ohne weiteres hinnahmen, war klar. Zur Antworl
bekamen sie: -Was wollen Sie denn eigentlich?
Haben Sie nicht Ihren Lohn bekommen? Und zwar
solchen, der nirgendwo gezahlt wird?:  Einem
Kollegen wurde ein paar Tage vor der Kiindigung
anheimgestellt, .er solle 3000 Mk. mit ins Geschaft
stecken, dann konnten alle dableiben und er kdnnte
dann zum Spitherbst sogar einc Meisterstelle be-
kleiden. Der Kollege ging gliicklicher Weise auf
dieses Angebot nicht ein. Wir mochten nun alle

n Kollegen, die im. _NoB. Mk,
sind, bitten, bei der obengenannten Firma als Kom-
pagnon einzwireten.  Solite die Firma Dehlo &
Kolzschwar bei geeigneter Zeit ihre schwulstigen An-
gebote wieder loslassen, so werden die Kollegen
gut tun, sich auf diese Aufklirung zu berufen.

euilleron.

Eingénge.

Der Sozialismus und die soziale Revo-
lution. (Der Klassenkampf des Proletariats. Heft4.)
Von Parvas, Verlag: Buchhandlung Vorwirts, Berlin
SW. 68, 39 Seiten 80, Preis 25 Pi

Den bereits vor Iinﬁerer Zeit erschienenen erslen
drei Heften der Broschiirenfolge, die Parvus unter
dem Gesamttitel - Der Klassenkampf des Prolefariats<
im Vorwirts-Verlag erscheinen laBt, ist jelzt das
vierte Heft gefolgt. Um einen Einblick in seinen
reichen Inhalt zu ermdglichen, seien die Ueberschriften
der Hauptkapitel hervorgehoben: Der kapitalistische
Staat. Interessenkdmple und politische Patteien.
Das Proletariat und die Staatsgewalt. — Die Bro-
achﬁﬂmn kénnen zu ernstem Studium warm empfohlen
werden,
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Zum mogl. bald!gen Antritt suchen
einen durchaus erfal

An- und Tiefdtzer fiir

renen
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Dmleliat w0seser b oy etuscheur | s
HQ‘&“VC Metall-Retuscheur, Ll'i;:l‘:nfo:: gesucht. Austithrl, Offerten g o vo rl agen .°.;:

suchen wir sofort eine geeignete Person. |; . |2 Nir d. ische G be 1
s i el eron fonges Ko, welcor s Asir “" Karner o Lautersach, | P07 444, EL00ntig", 3o 53t

2,10] Schicklersir. 5. dhme & Co., 0. m. b. H., smakts. i C.F.Schuaiz & Co, Plauen, :
T T ot At | o Magdebure-W. Technischer Leiter, | <unsieewerbo-Buchhandiung |
Tucht. Strlchﬁtlel‘, Tiicht. Masch.-Retuscheur,|in allen Spaiten der Chemigraphie er-|7 unterAngabedesBedarfszu verlangen }

welcher im Frdsen, :Routing' Hogen-

forst<, Outes leistet, zu engagieren ge-
sucht, Schinhals & Geike,
2,10 Breslau.

welch. gleichzeit. Zeichner ist, mogl. fiir
sofort gesucht.  Off. mit Zeugnisabschr.,
Mustein v, Lohnang. an Rémmier &
Jonas, G, m. b, H, Dresden-A. 16,

Einem erstklassigen Farbétzer,

der an ecin schaelles und exakies Arbeiten gewdhnt ist, bietet sich bei uns
Qelegenheit, sich eine dauernde und gut bezahite Position zu schaffen,

*20]

Rich. Labisch & Co, Berlin, Schicklerstr. 5.

fahren, nur allererste Kralt am liebsten,
la. Farbendtzer- Fertigmacher,

mehtere Farbendtzer, tichtig. Nach-
schneider, tichtiger Positiv- und
Negativ-Retuscheur, der auch Zink-
retusche behenischt, fa. Andrucker
fiir Farben und Schwarz, sowie mehrere
Auto- und Strichdtzer werden per
sofort in dauernde, gut bezahlte Stell;m

gesucht.

Krakau, Krayzapasse 7.

!
| Graph. Kunstanstalt ,, Zorza®™ | ..

T e L L L R

R

Chiffre-Inserate

finden anch unter der Rubrik Stellen-
gesucheim Arbeitsmarktkeine Aufnahme
Die Expedition.

mehr.




