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drucker.  Mil demselben Recht wie diese
Kollegen kinnen dann aber auch beispielsweise
die Kartographen, unter denen die Werbearbeit
ebenso schwierig ist wie bei den Photographen
und Tapetendruckern, verlangen, in die Klasse
mit dem niedrigen Beitrag eingereiht zu werden.
Ob aber die Einrichtung einer derartigen Klasse
fatsichlich die Hoffoungen auf cine leichtere
QGewinnung dieser Berufsgruppen erfiillen wiirde,
ist mehr als zweifelhaft, da-die Schwierigkeit
der Werbearbeit zweifellos noch ganz andere
Ursachen hat wie die Hohe des Beitrags. Unter
den Kartographen und Photographen herrscht
offensichilich noch eine starke Abneigung gegen
die Organisicrung iiberhaupt, die sich teils aus
ihrer Herkunft aus den Kreisen des Klein-
birgertums, teils aus der dadurch hervorge-
rufenen Anschauung erklirt, anderen Gesell-
schaftsklassen anzugehdren als der Arbeiterschaft,
Derselbe hohle Diinkel. beherrschte friher die
Lithographen; er ist aber heute dank der un-
beabsichtigten Aufklirungsarbeit des  Unter-
nehmertums bis auf wenige schwache Ueber-
reste beseitigt. Bei den Kartographen kommt
auflerdem noch die vage Hoffnung auf einen
guien Platz an der Futtergrippe des Staates
hinzu, die sie vom Beitritt in den Verband
zuriickhilt. Die indifferente Masse der Photo-
graphen und Kartographen wird also noch von
einer ausgesprochenen Organisationsfeindlichkeit
beherrscht, die sich nicht aus der Welt schaffen
liBt durch ErmiBigung der Beitrige, sondern
die mit der fortschreitenden wirtschaftlichen
Entwicklung, deren Lehren in ununterbrochener
Aufkldrungsarbeit betont werden miissen, erst
nach und nach schwinden und der besseren
Einsicht weichen wird. Fiir die Tapetendrucker
bildet wieder die Konkurrenz des Fabrikarbeiter-
verbandes mit seinen iberaus niedrigen Bei-
trigen ein Hindernis fiir den Beitritt zu unserer
Organisation. Da wir aber auch, wie noch
gezeigt werden soll, bei der eventuellen Ein-
richtung einer niedrigeren’ Beitragsklasse einen
weit héheren Beitrag festsetzen miiBten, wie im
Fabrikarbeiterverband, wiirde diese Konkurrenz
keineswegs ausgeschaltet und die Gewinnung der
Tapetendrucker wesentlich erleichtert.  Fine
niedrigere Beitragsklasse fiir die Gesamtheit der
drei Berufsgruppen verspricht fiir die Werbe-
arbeit weder unter den Photographen und
Kartographen noch unter den Tapetendruckern
nennenswerte Erleichterungen, wihrend auBer-
dem erfahrungsgemidB grade ein niedriger Bei-
trag infolge der dadurch bedingten unzureichen-
den Leistungen des Verbandes eine Fluktuation
im Mitgliederbestande mit sich bringt (wofiir
in unserer Organisation die Zeit vor der Ver-
schmelzung mit dem Senefelder-Bund den
schlagensien Beweis lieferl), so dafl auch in
- bezug auf die Fesselung der Gewonnenen an
den Verband nur wenig zu erwarten ist.

Aber selbst wenn man iiberzeugt sein kinnte,
daB eine niedrigere Beitragsklasse die Werbe-
arbeit unter Tapetendruckern, Photographen und
Kartographen tatsichlich bedeutend erleichtern
wiirde, konnte doch auf keinen Fall einer Aus-
nahmebestimmung fiir diese drei Berufsgruppen
das Wort geredet worden, da sich dieses Braten
einer Extrawurst durch nichts rechtfertigen
lieBe, Man betont zur Begriindung der Forde-
rung der Einfilhrung von Staffelbeitrigen auch,
daB das Einkommen der Photographen und
Tapetendrucker so niedrig sei, dafl sie die hohen
Beitriige gar nicht zu erschwingen vermdchien.
Aber das ftrifit doch nicht fiir die Qesamtheit
der Angehbrigen dieser Berufsgruppen zu.
Zugegeben, daB der Durchschnittslohn in letzteren
niedriger und der Prozentsatz der Schlechtent-
lohnten groBer ist wie in den anderen in
unserem Verband vereinigien Branchen, so wird
dadurch immer noch nicht die Tatsache aus
der Welt geschafft, daB auch noch zahlreiche
Lithographen, Steindrucker usw. zu Lohnen ar-
beiten, die die der schlechtentlohnten Phoio-
graphen und Tapetendrucker micht fibersteigen.
. Und das Lohnniveau der Kartographen ist
~ durchschnittlich sogar etwas besser wie das
~ der Lithographen, Wenn man also die Not-
. wendigkeit einer. niedrigen Beitragsklasse mit

der Niedrigkeit der Ldhne vieler Kollegen be-
griindet, muB man gerechterweise die Zuge-
horigkeit zu dieser niedrigeren Beitragsklasse
nicht nur den Tapetendruckern, Photographen
und Kartographen, sondern den schlechtent-
lohnten  Kollegen aller Branchen moglich
machen. Wenn man aber, wie es schon ge-
schehen ist, sagt, daBl trotz der Niedrigkeit der
Lohne vieler Lithographen, Steindrucker usw.
die Ausdehnung der niedrigen Beitragsklasse
auf diese Berufsgruppen nétig sei, weil sich
die betreffenden Kollegen schon an den hohen
Beitrag gewdhnt hitten, so redet man dadurch
nicht fiir, sondern grade gegen die Beitrags-
staffelung. Denn wie jetzt schon die niedrig-
entlohnten Angehdrigen dieser Berufsgruppen
dem Verbande angehdren oder beitreten und
die hohen Beitrige zahlen, so sollte der hohe
Beitrag auch fiir die niedrigentlohnten Ange-
horigen der anderen Berufsgruppen kein
Hinderungsgrund zum Eintritt und zur Zuge-
horigkeit zum Verbande sein. Grade diese
Gegeniiberstellung liefert ferner ebenfalls einen
Beweis dafiir, dafi die Schwierigkeiten der
Werbearbeit unter den Tapetendruckern, Photo-
graphen und Kartographen eben auf anderen
Cicbieten liegen.

Wenn man jedoch eine niedrigere Beitrags-
klasse fiir alle niedrigentlohnten Angehorigen
der in unserm Verband vereinigien Berufe tat-
sichlich einrichten wollte, witrden sich zuniichst
nicht unbedeutende Schwierigkeiten ergeben
beim Zichen der Grenze zwischen den Mit-
gliedern der héheren und niederen Klasse,
Sollten z. B. alle Kollegen mit einem Lohn
von weniger als 24 Mk. in die niedere Klasse
aufgenommen werden, so ist wieder zu be-
denken, daB dieser Lohnsatz zwar fiir die
Kollegenschaft vieler, besonders gréBerer Orle
als sehr niedrig bezeichnet werden muB, daB
er aber in vielen anderen Orien schon als
guter Durchschnitislohn gilt, Daher whre es
nur gerecht, wenn auch die Verschiedenartigkeit
der oOrtlichen Verhiltnisse beriicksichtigt wiirde,
was aber wohl so gut wie unméglich ist, Wie
sollen ferner solche Kollegen behandelt werden,
die nach ihrem bisherigen Lohn der héheren
Klasse angehorten, deren Lohn aber infolge
ungiinstiger Umstinde (z. B. steigenden Alters,
langandauernder  Krankheit oder Arbeitslosig-
keit usw) unter die gezogene Gren¥e sinkt?
Gerade im Hinblick auf unsere Unferstitzungs-
einrichtungen  diirfte es kaum moglich sein,
einen Ausweg aus diesem Dilemma zu finden.

Auch im allgemeinen bilden die FEinrich-
tungen, und zwar besonders die Unterstiitzungs-
einrichtungen unseres Verbandes, die eben ganz
und gar nicht von dem Gesichtspunki einer
eventuell kommenden Beitragsstaffelung aus ge-
schaffen, sondern auf der Grundlage des Ein-
heitsbeitrages aufgebaut worden sind, die Haupt-
schwierigkeiten fiir die nachtrigliche kiinstliche
Aufpfropfung der Staffclbeitrige. Der Beitrags-
teil, der der Gewerkschaftskasse zuflieBt, miiBte
bei den Mitgliedern einer niedrigen Klasse
genau so hoch sein wie bei den der héheren
Klasse angehdrenden, denn unser Verband ist
in erster Linie eine gewerkschaftliche Organi.
sation! Ferner ist aber auch eine Ausschaltung
der Zugehdrigkeit zur Invaliden- und Witwen-
kasse ohne eine schwere Schidigung dieser
Einrichtung gar nicht denkbar. Die Beitrige
und Leistungen unserer Invalidenkasse sind so
berechnet, daB jedes Mitglied vom Beginn seiner
Mitgliedschaft an seinen Teil zu ihrer Erhaltung
beitragen muyp/ Wenn sie fiir die untere
Kiasse ausgeschaltet werden sollte, dann wiirden
ihr z. B. von einem Mitglied, das auf Grund
seines die gezogene Girenze nicht {iberschreiten-
den Lohnes von seiner Auslehre bis zu seinem
28. Lebensjahre der zweiten Kiasse angehdrte
und dann infolge einer Lohnerhdhung in die
erste Klasse kommt, rund 10 Jahre Beitrige
verloren gehen, ohne daB ciner Erhdhung der
Karrenzzeit des Mitgliedes mit triftigen Griinden
das Wort geredet werden kdnnte, denn der
Beifritt zur [Invalidenkasse erfolgte ja immer
noch vor dem 30. Lebensjahr. Auch wenn der

Uebertritt in die hohere Klasse schon viel frither g :

erfolgt, ist der Beitragsverlust der Invalidenkasse
insgesamt doch so enorm, daB sie unbedingt
schwer gefihrdet wiirde. Dieses gewagte Ex-
periment kann also nicht gemacht werden.
Ebensowenig  konnen aber die Miiglieder der
niederen Klasse, auch wenn sie ihrem Lohn
nach in die hohere ibertreten miiBten, auf
Lebenszeit von der Invalidenkasse ausgeschlossen
bleiben, denn darunter wilrde ebenfalls die In-
validenkasse, hauptsichlich aber die Finheitlich-
keit unserer Organisation schwer leiden. Von
einer Kilrzung der Streik- oder MaBregelungs-
unterstiitzung  und des Rechtsschutzes kann
wohl aber in unsrer Gewerkschaft ebenfalls
ernstlich nicht die Rede sein. Es blieben also
nur die Arbeitslosen-, Reise-, Umazugs-, Kranken-
und Sterbeunterstiitzung fibrig, fiir die niedrigere
Sétze festgelegt werden kdnnten, denn einer
volligen  Ausschaltung  dieser Unterstiitzungs-
zweige in der niederen Klasse diirfte schwerlich
jemand das Wort reden wollen. Wenn nun
die Hilfte der in der hoheren Klasse gezahlten
Sifze fiir die niedere eingefiihrt wiirde, kénnte
doch nicht gleichzeitig auch der auf diese Fin-
richtungen entfallende Beitrag halbiert werden,
da sich die Verwaltungsunkosten nicht eben-
falls um die Hilfte verringern, sondern eher
erhdhen. Denn das System der Staffelbeitrige
wiirde es schon in Mitgliedschaften bis 500
Mitgliedern fast unméglich machen, die Arbeit
nebenamtlich zw lejsten, und die Anstellung
einer Reihe besoldeter Krifte miifite die Folge
sein,  Angesichts dieser’ Verhltnisse wiire der
Betrag, um den der Beitrag fiir eine niedere
Klasse hinter dem der hoheren zuriickbleiben
kinnte, so gering, daB der Unterschied kaum
in Betracht kommen wiirde. Der Beitrag in
der niederen Klasse miifite immer noch so
hoch bemessen sein, da8 er die in die Beitrags-
staffelung gesetzten Erwartungen, auch wenn
man deren Berechtigung anerkennen wollte,
auf keinen Fall erfillen konnte,

So verlockend also der Gedanke der Ein-
filhrung von Staffelbeitrdgen im ersten Augen-
blick auch erscheint, so schwer ist er ohne
eine starke Schidigung des Verbandes realisier-
bar. Hauptvorstand und AusschuB haben daher
ebenfalls die Aufnahme der Beitragsstaffelung
in ihre Statutenvorlage, die in der niichsten
Nummer behandelt werden soll, abgelehnt, Nur
wenn ein Vorschlag gemacht werden kénnte,
der alle Schwierigkeiten iiberwindet und allen
Konsequenzen gerecht wird, konnte sich die
Generalversammlung fiir die Staffelbeitrige er-
kliren. Geschieht das nicht, so werden wir
mit erhdhtem Eifer die Agitation fithren miissen.
Besonders sollten wir uns dabei an die Lehr-
linge der schwachorganisierten Berufsgruppen
halten, dann werden wir uns auch in diesen
die Zukunft sichern!

Rundschau.

Eine schlichte Gedichtnisfeier fliir Max
Obier fand am 5, Juni auf dem Friedhof in Pankow
bei Berlin statt, Den Anlafi dazu bildete die Ueber-

e eines Denksteins, der dem Verstorbenen auf

nregung der Leipziger Mitgliedschaft durch zshl-
reiche Freunde und &ollegeu gestiftet worden ist,
an die Familie unseres Kampfgenossen, der uns im
uli vorigen Jahres viel zu entrissen

st. Der Gesangverein -Senefelder, den Max Obler
mit begirﬁndzt hat, sang zuniichst die ersten Strophen
des prichtigen Liedes: Fin Sohn des Volkes will
ich sein und bleiben.« Hierauf Fdlchte Kollege
Pleiffer in einfachen, warmen Worten des Ent.
schlafenen, dem Freundeslicbe ein schiichtes Qrab-
mal setzte, Mit dem Wunsche, daf Obier der &e-
samten Kollegenschaft ein Vorbild trewer Pflicht-
erfilllung und Aufopferung fiir unsre Sache
bleiben mdchte, -iibergab er den Steln seiner Be-
stimmung. Ein Qenosse legie hieraul namens des
Wahlvereins Pankow, dessen Miiglied Obier war,
einen Kranz mit riehtlger roter Schieife am Grabe

nieder, worauf die stille Feler durch den Qesang
der SchluBlstrophe des Pfeilschen Liedes ihren Ab-
schluB fand:

Und schlieB ich die Augen zur ewigen Nacht,

Und habt thr zur Ruh mich, zur letzten, gebracht,

Dann schmiicket die Stitte mit Oriinkrinzelein

Und legt mir auPs Orab einen schmucklosen Stein.

Auf diesen Stein lafit mir die Worte schreiben:

sEin Soh; !deleolI:ea :roll}l' er ;eiulukml ?lelbe:‘.l}
a. 'sche Ausstellung in Le "

Auregru.np des Leipziger Kﬁnﬁlcmniﬂe,&rﬂ in

iesem jnﬁr yon dey E:ipzlger Kilnstlerschaft ge-
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meinsam mit dem Deutschen Buchgewerbeverein
im Buchgewerbehaus eine Ausstellung +Modeme
deutsche Graphik- veranstaltet werden. Die Er-
offnung ist auf Anfang Okiober [estgeseizt, Ende
November soll die Ausstellung geschlossen werden.
Nihere Auskunfi erteilt das Deutsche Buchgewerbe-
museum in Leipzig.

Der Buchbinderverband im Jahre 1909.

Der Buchbinderverband gehért zu den wenigen Cie-
werkschaften, die wihrend der Krise nicht nur
keinen Mitgliederverlust, sondern noch eine betricht-
liche Zunahme zn verzeichnen hatten. Schon 1908
Eewmn er iiber 350 neue Milglicder, und 1909
amen 1507 weitere hinzu, sodaBl er Ende 1909 in
110 Zahilstellen 23914 Mitglieder, daruntier 10228
weibliche, mustern konnte. Die Gesamteinnahmen
betrugen 534857,03 Mk., das sind 46500,10 Mk.
mehr_als 1908. Das Gesamtvermdgen bezifferte
sich Ende 1009 auf 549474,80 Mk. oder auf 24,20 Mk.
P_ru Mitglied; es stieg, soweit die Zentralkasse in
‘rage kommt, um 150861,48 Mk. Der Verband
fithrte 5 Streiks in 43 Orten. An allen Lohnbe-
wegungen mit und ohne Sireik waren 4942 Mit-
glieder beteiligt, von denen 4099 ihre Forderungen
ohne Arbeitsemsteiim% durchzufithren vermochten;
dabei wurden fiir 3420 Personen Tarifvertrige ab-
eschlossen. Erreicht wurde eine Arbeitszeitver-
irzung fiir 1374 Personen um 2710 Stunden pro
Woche, eine LohnerhGhung fiir 2921 Personen um
2148 Mark pro Woche. Ferner wurden abgewehrt
Lohnkiirzungen bei 42 Personen, Verschlechternng
der Arbeitsbedingungen bei 62 Personen. Die Ge-
samtausgabe dafur betrug 15164 Mk. In den letzten
fiinf Jahren hat der Verband den Mitgliedern er-
kimpft eine Verkilrzung der Arbeitszeit um 1020188
Stunden und eine LohnerhShung von 845260 Mk.,
davon kommen auf 1909 140920 Stunden und
111696 Mk, Fiir 1674 Betriebe mit 20982 Personen
sind jetzt Tarife abgeschlossen.

Zum Kampf im Baugewerbe. Da die
lokalen Verhandlungen fast iiberall ergebnislos ver-
liefen, trat das Schiedsgericht am 15. und 16. Juni
erneut zusammen, und zwar diesmal in Dresden.
Es filite zundchst iiber die Lohnfrage folgenden
Schiedsspruch: »Die
werden wihrend der Veriragsdauer im allgemeinen
um 5 PL erhéht, In Orten, die nach der letzten
Volkszihlung weniE:r als 5000 Einwohner halten,
wird der tarifliche Lohn um 4 Pi. erhéht. Qehdren
solche Orte nach dem letzten Tarifvertrage zu dem
Veriragsgebiet eines groBieren Orts, so tritt auch

hier eine LohnerhShung von 5 Pf. ein, die Anrech-|d

nung bisher gewihrter Lobnerhéhung ist technisch
schwer moglich, wiirde zu Ungerechtigkeiten fiihren
und den Abschiuf der Bewegung stark verzdgern
und mufite daher abgelehnt werden. Die Lohn-
erhdhungen haben in folgender Weise stattzufinden:
wo 5 Pf. gewihrt werden, sofort 1 Pf., am 1. April
1911 2 Pf. und am 1. April 1912 wieder 2 Pf, wo
4 Pi. gewiihrt werden, sofort 1 Pf.,, am 1. April 101}
2 P und am 1. April 1012 1 Pf.- Am zweiten
Verhandlungstage wurde sodann noch folgende
generelle Entscheidung getrofien. :Die Arbeitszeit-
verkiirzung in Orten mit mehr als zehnstindiger
Arbeitszeit wird dahin geregelt, daf in Orten, wo
eine mehs als 10' stiindige Arbeitszeit besteht, diese
vom 1. April 1911 an auf 10'2 Stunden und vom
1. April 1912 an auf 10 Stunden zu verkilrzen ist,
In Orten, wo sie nicht mehr als 10Yz Stunden be-
trigt, hat sie vom 1. April 1911 an 10 Stunden zu
betragen; in Frankfurt a. M,, Offenbach, Mannheim,
Ludwigshafen und Wiesbaden wird die Arbeitszeit
auf 9l Stunden ab 1. Aﬂl 1911  herabgesetzt.
Fiir alle {ibrigen Orte und Lohngebiete wird eine
Verkiirzung der Arbeilszeit abgelehnt. In den ge-
nannten Stadten tritt die Lohnsteigerung in folgender
Weise ein: Sofort 2 Pf, am 1. April 1011 4 Pf,, am
1. April 1912 2 Pi,; nur in Offenbach und Wies-
baden sofort 2 Pf, am 1. April 1911 3z Pf, am
1. April 1912 2 Pf. Soweit in diesen Stidten die
LohnerhGhung, mehr beirigt, als der Lohnausgleich,
gilt sie als h!ntmhidigun fir die Teuerungs-
verhiiltnisse.  Im iibrigen st eine Teuerungszulage
abgelehnt  worden. ie Nebenbedingungen des
Vertrages werden zur Verhandlung an die oGrilichen
Instanzen verwiesen und werden endglilig ent-
schieden durch die bisherige zweite Instanz.
Die Verhandlungen miissen bis zum 8. Juli zu Ende
gefiihrt sein. Die zweite Instanz hat bis zum 15, Juli
endgiiltig zu entscheiden. Wo die Differenz zwischen
dem Lohn der Maurer und dem fariflichen Héchst-
lohn' der Bauhilfsarbeiter iiber 13 pfenui,g betragt,
soll sie im zweiten Vertragsjahre durch Erhéhung
des Bauhilisarbeiterlohnes um 1 Plennig ausge-
E:“dml werden, In Orten unter 10000 Einwohnern

denen die Verkirzung der Arbeitszeit wihrend
der Vertragsdauer eine Stunde betrdgt, trilt der
volle Lohnausgleich nur zur Hilfte eim.« Damit
diirfte der schwere Kampf im Baugewerbe sein
Ende erreicht haben, das fiir die Bauherren mit
einem klaglichen Fiasko, fir die Bauarbeiter mit

cinem ehrenvollen Frieden gleichbedeutend ist. Das | K

Unternehmertum hat nichts von dem, was es durch
die Aussperrung erzwingen wollte, zu erreichen
vermocht, wihrend die Arbeiterschaft zwar nicht
alle, aber doch einen wesenilichen Teil seiner For-
deru erfiillt bekam. Der Kampi liefert den
Bewels, dafl die Arbeiter mit Einigkeit und Ge-
schlossenheit, straffer Disziplin und unverbriichlicher
Solidaritit - dem Unternehmerium Verbesserungen

enwiirtigen tariflichen Lohne | i,

der Lohn- und Arbeitsverhilinisse abzuringen ver-
mogen trotz alledem.

Soziale Monatsschau.
Bertin, den 18. Juni 1910.

Die Reichsversicherungsordnung in der Kommission. Die Wand

lung der Anschauung des Unternchmertums {iber die Beitrags-

balbierung. Die Krankenkassen den Arbeitern! Die Wirksam.

keit der Berufsgenossenschafien. Die Rentenquetscherei in den

Landesversicherungsanstalten, Der soziale Geist in der Arbeiter.
versicherung.

Die Reichsversicherungsordnung nimmt auch nach
SchluB des Reichstages noch unser ganzes Interesse
in Anspruch. Die vom Reichstage eingesetzte Kom-
mission ist eifrig bei der Arbeit. Ueber ihre Ver-
handlungen werden fortlaufende Berichte aus zu-
verlissiger Quelle in der »Qraph. Presse« verdffent-
licht, durch die sich unsre Kollegen in Bezug auf
den Stand und die Ergebnisse der Kommissions-
arbeit dauernd auf dem Laufenden zu erhalien ver-
mdgen. Es geniigt daher, wenn an dieser Stelle
auf die Berichte verwiesen wird.

Natiirlich verfolgt auch die Unternehmerpresse
alles, was mit dem Qesetzentwurf zusammen inf"
mit Argusaugen. Besonders interessant ist nun die
Beobachtung einer Wandlung, die sich in den An-
schauungen des Untermehmertums iiber eine der
wichligsten durch den Entwurf zur Diskussion ge-
stellten Fragen vollzogen hat. Es handelt sich um
die Halbierung der Beitrige zur Krankenversiche-
rung, die ja bekanntlich gleichbedeutend wire mit
der emicjﬂu des entscheidenden Einfl der
versicherten Arbeiter auf diesen Zweig der Arbeiter-
versicherung. Trotz der Mehrbelastung des Unter-
nehmertums durch diese Beitragshalbierung erklirte
sich die Unternehmerpresse, allen voran die s Deut-
sche Arbeitgeberzeitung: des bekannten Schleifstein-
drehers Freiherrn v. Reiswitz, mit dem Regierungs-
vorschlage einverstanden, und die anderen Biitter
und Blaltchen des Unternehmertums, die ja alle
mehr oder weniger ihre »geistige Anregung< aus
jenem Blatte schopfen, schlossen sich ihm auch in
dieser Frage an. Trotzdem also das Unternehmer-
tum und seine Presse bei jeder geringliigigen Mehr-
belastung durch die Sozialgesetzgebung aus Leibes-
riften schimpft und der Oecflentlichkeit weiszu-
machen sucht, daB die Konkurrenzfihigkeit der
deutschen Indusirie gegeniiber dem Auslande unter-
bunden oder ganz vernichtet werde, fand man sich
mit der viel groBeren Mehrbelastung, die durch die
Halbierun, der Krankenkassenbeitri drohte
schmunzelnd ab; man wufite eben, da man da-
urch den EinfluB der organisierten Arbeiterschaft
auf die Krankenkassen brechen und durch den ge-
steigerten UnternehmereinfluB  neue Machtmittel
fe en die Arbeiterklasse eintauschen wilrde. Diese
eine Kalkulation und Spekulation wurde nun durch
den Berliner GewerkschaftskongreB, der bekanntlich
die Zufiihrung der durch die Beitragshalbierung

egen den Willen der Arbeiter ersparten Arbeiter-
gettrige in die Gewerkschaftskassen beschloB, um
den in den Krankenkassen vermichteten Einfluf der
Arbeiterklasse auf anderem Gebiet tatkriftig wieder-
zuerobern, mit einem Schlage vernichtet. Und nun
wandte sich in den Kreisen der Unternehmer ur-
plétalich das Blatt. Die Befiirworter der Halbierung,
allen voran der Schieifstein des Scharfmachers Reis-
witz, wurden zu wiitenden Bekimpfern dieses Re-
Eienmgwonchl . Das hat mit seinem Beschlusse
er Oewerkschaftskongref getan!

Aber die »Deutsche Arbeitgeberzeitung< geht
noch einen Schritt weiter und bezelchnet es als
~das Allerbeste, wenn die Arbeitgeber giinzlich aus
den Krankenkassen ausschieden und dafiir d
Leistungen der Krankenkassen filr die Berufsge-
nossenschaften in Fortfall kimen. Das wiire rein-
liche Scheidung, das wiire die Riickkehr zu Bismarcks
urspriinglichen  Anschauungen ilber die Verteilung
der Lasten der Arbeiterversicherung, das wire eine
Firderung des Friedens zwischen Arbeitern und
Arbeitgebern. Denn alles Zusammenwirken von
Arbeitgebern und Arbeitern auf parititischer Grund-
hﬁf' vermag die zwischen beiden Erwerbsklassen
le

r herrschende Verbitterung nur noch zu ver-|§

mehren. Das Gefiihl des Kl nsatzes,
welches zuerst im der Arbmem!hm,
ist jetzt auf beiden Seiten so michtig, daB es besser
ist, beide Klassen mdglichst weit auseinander zu
halten Je wen.lﬁr diese fiber den rein ift-
lichen Verkehr hinaus von der ung zu

meinsamem Zusammenwirken gezwungen werden,

esto eher wird die gegenwilrtige Verbitterung nach-
lassen. Deshalb wire es mit Freuden zu begriifien,

kleinen Mehrwertteil, den er dem Arbeiter voreni-
hiell, um ihn als efgenen Beitrag der Krankenkasse
ruzufiihren, unter Vermeidung dieses Umweges dem
Arbeiter durch entsprechende Erhéhung des Lohnes
belassen, der ihn dann direkt mit den iibrigen zwei
Dritteln des Beitrags an seine Krankenkasse ab-
fiilhren wird. Wenn man die Arbciterschaft in dieser
Weise allgemein schadlos hill, siimmt siec dem
Vorschlag der Arbeitgeberzeitung ohne weiteres zu.

In den Berufsgenossenschaiten haben ja die
Arbeiter schon jetzt so gut wie nichts zu sagen,
sodaBl es auch nach dem Fortiall der Leistungen
der Krankenkassen an die Triger der Unfallver-
sicherung, die nach dem zitierten Vorschlag mit der
Ausschaltung der Unternehmer aus der Kranken-
versicherung verbunden sein soll, nicht mehr schlimmer
werden kann wie es schon ist. Schon jetzt werden
die Leistungen der Unfallversicherung immer ge.
ringer. In welch hohem Mafie die Rechisprechung
daran beteiligt ist, zeigt ein Blick in Einzelheiten
der nunmehr vollstindig vorliegenden Statistik der
Schiedsgerichie fiir Arbeiterversicherung, der Landes-
versicherungsimter usw. Ffir das Jahr 1909, Be-
merkenswert ist zunichst, daf die Inanspruchnahme
dieser Stellen stindig steigt. Von 1806 auf 1000
stiegen die bei den Schiedsgerichten anhingig ge-
machien Berufungen auf 76352, womit sie sich ver-
doppelt haben. In annihernd 90 Prozent der Be-
rufungen handelt es sich um Ablehnung oder
Herabsetzung der Rente. Die auBler diesen ge-
zihlten Antrage der Berufsgenossenschaiten an die
Schiedsgerichte auf Herabsetzung der Rente, wenn
diese langer als fiinf Jahre gewihrt worden ist
(§ B8 des Gewerbeynfallversicherungsgeseizes)
stiegen in der kurzen Zeit von 1001 auf 1900 von
4563 auf 36403, also wm das neunfache. Besser
kann wohl der Krebsgang der Unfallversicherung
nicht gekennzeichnet werden. Von simtlichen Streit-
sachen wurden 1901 zugunsten der Rentenbewerber
erledigt 24,5 Proz., 1900 aber nur 17,8 Proz., da-
Eegen zn%umilen der Berufsgenossenschaften 62,6
ezw. 72,60 Proz. Der :Erfolg. der letzteren ist
also immer groBer geworden. Die Zahl der Re-
kurse gegen die Schiedsgerichtsurteile bei simtlichen
Landesversicherungsimtern und dem Reichsversiche-
rungsamt stieg von 12419 im Jahre 1901 auf 28535
im Jahre 1900! Auch bei den Rekursen ist der
immer groBer werdende » Erfolg« der Berufsgenossen-
schaften offen ersichtlich. Von den Rekursen der
Versicherten hatten 1905 20,7 Proz., 1909 aber nur
10,7 Prozent Erfolg. Bemerkenswert sind die Ucber-
sichten iiber die den Rekursen zusrunde liegenden
Streitfragen. Um Herabsetzung der Rente drehte
es sich 1905 in 7322 oder 47,5 Prozent der Fiille,
vier Jahre spéter, 1909, waren das 12554 oder 65,3
Prozent der gemmten Fille! Um die Frage, weicher
Qrad der Erwerbsunfihigkeit bei der erstmaligen
Rentenfestsetzung anzunehmen war, drehte es sich
1900 in 14,7 Prozent der Fille, sodaB die »Qrad-
sachen« etwa 80 Prozent der Streitsachen ausmachten.
In 8,1 Prozent war zu entscheiden, ob ein Zusammen-
hang zwischen der Erwerbsunfihigkeit und dem
Betriebsunfall anzunehmen war usw. Nach dem
Relgiumngsmtwuri zur Reichsversicherungsordnung
soll bekannilich der Rechisweg der Versicherten
noch mehr beschrinki werden. Wenn der Reichs-
t\:—F keinen Strich durch diese feine Rechnung macht.

rd dann von der Unfallversicherung iiberhaupt
nicht mehr viel iibrig bleiben.

Aber auch in der Invalidenversicherung bliiht
die Renitenquetscherei, wie iolﬁende Ausfithrungen
der sssce lehren! Der Reic sregierung wurden
bekantlich vor einigen Jahren die :Lasten« der In-

ie | validenversicherung zu "hoch, und es wurde eine

Kommission ausgeriistet, bestehend aus Vertretern
des Reichsamies des Innern, des Reichsversicherungs-
amtes usw., die einzelne Qebiete des deuischen
Reiches zu bereisen und an Orl und Stelle die Ur-
sachen der Zunahme der Rentenempfinger zu unter-
suchen hatie. Dabei wurden »Belehrungen: der
Aerzte, der Behdrden und sonstiger in Betracht
kommender Stellen vorgenommen Der »Erfolg«
der ganzen Mafinahmen, die bis in die neueste Zeit
origesetzt wurden, ist nicht nur der gewesen, daB
eine Anzah! Rentenempfinger ihre Renten direkt
entzogen men, sondern daB In jenen Bezirken
inzwischen auch die Rentenbewilligungen ganz er-
heblich abgenommen haben. Das ze Igende
Aufstellung iiber die Gewihrung von Invalidenrenten
in einigen der bereisten Versicherungsanstalten,
wobei zu bemerken ist, daB das Jahr in der ersten
Spalte das der Bereisung voraufgegangene Jahr ist:

wenn die Dinge die Entwickiung nehmen wiirden, " Zahl der| Zahi der
die der Abgeordnete v. Qamp der Sozialdemokratie V“‘“‘;’;‘"‘" Jabr | Bewil- | Jahr | Bewil-
zur Wahl gestelit hat.« Das ist ein Vorschlag, der anstalt ligungen ligungen
sich héren ldBt und gegen dessen Vm“lém Osiprectien 1000 | GOLO 1009 3358
auch die Arbeiter nichts einzuwenden haben. We':;reuﬁeﬂ | 1000 4447 2480
Mége man ihnen doch die Krankenkassen voll-|g oo = - Anhatt| 1003 | 8557 ! 5501
stindig {iberlassen! Sie brauchen die Mitwirkung Schlesien 1003 | 10603 ! 1874
der Untemehmer, denen ja schon die Be " | Brandenburg . .] 1903 | 10005 » 6115
nossenschaften vollstiindig ausgeliefert sind, in den m,d,,m.;.& . .} 1004 | 13693 " 8747
ra en durchaus nicht. Selbstverstindlich | pronoco T 1905 | 7107 " 4112
kann eine derartige Regelung nicht e indemip i . 0 11006 | 5366 " 4802
den Untemehmern die von ihnen geleisteten Bei- | ywocisncn ' - 1906 | ' 4454 . 4008

irige einfach geschenkt und den Arbeitern aufge-
biirdet werden. Alle s flossen sie ja schon
jetzt, wenn nicht 80 doch indirekt aus den

aschen der letzteren; sie waren ein kieines Teilchen
des Mehrwerts, den der Arbeiter dem Unternehmer
einbringt, Moge also der Unternehmer diesen

In Schlesien 2z, B, ist die Zahl der Bewil

um mebr als die Hilfte gesunken., Und das a
trotz der Zunahme der Bevdlkerung in den in Be-
tracht kommenden Jahren! Eine solche Renten-
quetscherel war natiirlich nur dadurch méglich, dag
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die Bestimmungen iiber den Begriff der Invaliditit
im Invalidenversicherungsgesetz  auBerordentlich
dehnbar sind. Als schon bei der Beratung des
Gesetzes auf die Unbestimmtheit dieser Vorschriften
hingewiesen wurde, soll ein Regierungsvertreter
edufert haben, man brauche eine solche Biegsam-
eit, um sie je nach Bedarf eng- oder weitherzig
auslegen und die Durchfithrung des Gesetzes danach
bestimnien zu kdnnen. Dafl man das anch »glinzend
fertig gebracht hat, bestdiigt die Statistik. Der Ent-
wurf der Reichsversicherungsordnung enthalt in
seinem § 1240 dieselbe Beschreibung der Invaliditit,
wic das gegenwirtige Invalidenversicherungsgesetz
in seinem § 5 Abs. 4. Es muB daher versucht
werden, die Willkiir in der Auslegung etwas ein-
zuschrinken.

Wenn man die Krankenversicherung nach dem
Vorsr:hlag der Arbeitgeberzeitung und nach Er-
fillung der von uns geltend gemachten Voraus-
setzungen fiir seine Durchfiihrung ganz der Ver-
waltung durch die Arbeiterschaft Giberlassen wollte,
wiirde sie in einem noch héheren Orade als bisher
zum einzigen, von sozialem Geist durchzogene Zweig
der deutschen Arbeiterversicherung werden.

Aus der Reichsversicherungs-
Kommission.
1.

Die Kommissi des Reichstages, die die Vor-
lage der Reichsversicherungsordnung durcharbeitet,
hat sich in der abgelanfenen Woche mit den Lei-
stungen der Krankenversicherung beschiftigt. Die
Leistungen zerfallen in Krankenhilfe, w«:cﬁcnhme,
Sterbegeld und Familienhilfe.

Als Krankenhilfe wird 1. Krankenpflege und
2. Krankengeld gewihrt und zwar die Krankenpflege
vom Beginn der Krankheit an, das Krankengeld
vom vierten Krankheitstage an. Wenn aber die
Arbeitsunfdhigkeit erst spiter als an dem vierlen
Tage der Krankheit eintritt, dann wird das Kranken-
geld von dem ersten Tage der Arbeitsunfihigkeit
an gewiihrt,

je Krankenpflege umfaBt drztliche Behandlung
und Versorgung mit Arzneien, Brillen, Bruchbindern
und anderen Heilmitteln. Die Sozialdemokraten ver-
langten, daB die Krankenversicherung alle Heil- und
Hilfsmittel gewiihren solle, die erforderlich sind,
um den Erfolg des Heilverfahrens zu sichern oder
die Nachieile der Krankheit zu mildern. Dies wurde
jedoch von den birgerlichen Parteien abgelehnt,
weil angeblich dadurch die Versicherung zu teuer
werden wiirde.

Das Krankengeld soll nach dem sogenannten
Grundlohn bemessen werden, Als solcher gilt der
durchschniitliche Tageslohn derjenigen Klassen der
Versicherten, fiir die die Kasse errichtet ist, hochstens
aber vier Mark fir den Arbeitsiag. Die Satzun,
kann den wurspriinglichen Tagesenigelt auch nac
der verschiedenen Lohnhéhe der Versicherten stufen-
weise bis auf hichstens 5 Mk. festlegen. Sie kann
statt des Durchschnittstagesentgelts den wirklichen
Grundlohn bestimmen. Die Sozialdemokraten be-
antragten, daB in allen Fillen der Qrundiohn gleich
dem wirklichen Aibeitsverdienst des Versicherten
sein soll. Dies wurde von dem Zenirum, Konser-
vativen und Nationalliberalen abgelehnt, dagegen
wurde ein Antrag Bebrens angenommen, nach dem
der Hachstbetrag des Grundlohns von 4 auf 5 und
von 5 auf 6 Mk. erhéht wurde,

QGanz besonders ungiinstig ist nach der Vorlage
die Berechnnng des Krankéngeldes in den Land-
krankenkassen. Hier kann die Satrung der Kasse
den Ortslohn, also den Lohn gewdhnlicher Tage-
atbeiter, als QGrundlohn bestimmen. Die Sozal-
demokraten verlangten, daB alle Ausnahmebestim-
mungen zum Schaden der Landarbeiter gestrichen
werden sollen. Dies wurde zwar von der Kom-

_mission nicht angenommen, jedoch einige wichlige

Aenderungen beschlossen. So ist fiir Betriebs-
beamte und andere in Eehobcnet Stellung befind-
liche Angestellte sowie fur Facharbeiter der Grund-
lohn in derselben Weise zu berechnen, wie in den
Ortskrankenkassen. Ferner mufl einem Antrage der
Sozialdemokraten gemif in den Bezirken, in denen
nur Landkrankenkassen, keine allgemeinen Oris-
krankenkassen bestehen, der QGrundlobn fir die-
jenigen Arbeiter, die nach jhrer Beschiftigung
eigentlich einer allgemeinen Ortskrankenkasse an-
gehdren miissen, ebenfalls in derselben Weise be-
rechnet werden, wie dies an den Ortskrankenkassen
suduhen muB. Durch diese Bestimmung sind
iejenigen Arbeiter, die gegenwirtig Mitglieder der
Ortskrankenkassen sind, nach der Reﬁllnmnglvmhge
aber zu den Landkrankenkassen gehdren miissen,
vor einer schweren Schidigung bewahrt.
Die von den Sozialdemokraten beantra
héhung des Kran trag
des Orundlohns wurde alfelelmt. Ebenso werden
die drel Karrenztage, an denen bei Arbeitsunfihig-
keit Krankengeld nicht gezahlt wird, beibehalten,
: die Notwendigkeit
nachwiesen, dafl die Krankengelder sofort von Be-
ginn der Arbeitsunfihigkeit an gezahlt werden.
In die Regierungsvorlage sind die Bestimmungen
des gellenden Rechts iiber die Qewdhrung von

e Er-
Ides auf den vollen

Krankenpflege im wesentlichen unverdndert diber-
nommen worden. Hier hatten die Sozialdemokraten
beantragt, daBl in gewissen besonderen Fiillen die
Km:h:'hmpmge nicht mur gewihrt werden kann,

sondern gewihrt werden muB. Die Kommission
be%zniigte sich aber mit dem Zusatz, dall in den
Fillen die Krankenhauspflege .mdglichst: gewihrt
werden soll.

Die Vorlage bhat die Leisfungen der Kranken-
hilfe dadurch erweitert, dafl sie den Krankenkassen
die Befugnis erteilt, Hilfe und Wartung durch
Krankenpfleger, Krankenschwestern und andere
Pileger 2u gewiihren, wenn die Aufnahme des
Kranken in ein Krankenhaus geboten, aber nicht
ausfiihrbar ist, und wenn er zustimmi. Die Kasse
kann dafir das Krankengeld bis zur Halite kiirzen.
Die Sozialdemokraten verlangten, daB diese unter
besonderen Umsiindendringend notwendige Leistung
nicht in das Belieben der Kasse gestellt, sondern
der Kasse zur Pilicht gemacht werden soll. AuBler-
dem forderten die Sozialdemokraten, dafl die Kasse
eine Hauspflegerin, auch ohne daB Krankenpflege
geboten erscheint, stellen soll, wenn die Leiterin
des Haushalts erkrankt und durch die Erkrankung
an der ordnungsmiifligen Aufrechterhaltung des
Haushalis verhindert ist wnd diese Leistung von
der Kranken oder deren Ehemann verlangt wird,
In diesem Falle solite die Kasse das Recht haben,
das Krankengeld fiir die Zeit, fiir die sie eine Haus-
pflegerin stellt, um ein Viertel zu kiirzen. Dagegen
sollte die Kasse in dem Fall, wenn sie die Haus-
pflege an Stelle der Krankenhauspflege gewihrt,
nicht berechtigt sein, von dem Krankengeld einen
Abzug zu machen. Denn die Hauspflege ist billigsr
als die Krankenhauspilege, Und wenn die Kasse
statt der an_sich notwendigen Krankenhauspflege
die billigere Hauspflege gewihrt, so liegt doch kein
Grund vor, daB die Kasse zu der einen Ersparnis
auch noch eine weitere durch Verkiirzung des
Krankengeldes erziell. Die sozialdemokratischen
Antriige wurden dumhw:F abgelehnt, dafiir wurde
in die Bestimmung der Vorlage der Zusatz einge-
fiiﬁl, daB die Hauspflege auch dann gewihrt werden
soll, wenn zwar die Krankenhauspflege geboten
erscheint, aber ein wichtiger Grund vorliegt, den
Kranken in seinem Haushalt oder in seiner Familie
zu belassen. Ferner wurde der Abzug vom Kranken-
geld auf den Betrag eines Viertels des Kranken-
geldes beschriinkt,

Einen wichtigen VorstoB zum Schaden der Ar-
beiter machten die Konservativen bei folgender Be-
stimmung der Vorlage: -Erhilt ein Versicherter
Krankengeld | gleichz l‘i aus mehreren Versiche-
rungen, so hat die Krankenkasse ihre Leistungen so
weit zu kiirzen, daBl das gesamte Krankengeld des
Miiglieds den durchschnittlichen Betrag seines tig-
lichen Arbeitsverdienstes nicht iiberschreitet. Die
Satzung kann die Kiirzung ganz oder teilweise ans-
schliefien. Das Mitglied ist verpflichtet, dem Kassen-
vorstand mitzuteilen, von welcher Versicherung er
noch Krankengeld bezieht-. Der Antrag der Kon-
servativen ging nun dahin, daB bei deser Berech-
nung auch diejenige Leistung beriicksichtigt werden
miisse, die der Versicherte aus Gewerkschaften und
anderen Unterstiitzun, ssen erhiili, selbst wenn
er darauf keinen Rechtsanspruch hat. Auf diese
Weise wiire der Qewerkschafter nicht nur in
seinem Krankengeld geschidigt, sondern er miifite
auch dem Kassenvorstand — in der Belriebskasse
also seinem Arbeitgeber — ausdriicklich die Anzeige
machen, daB er einer Gewerkschaft angehért. Falls
er dies unterlassen hitte, wiirde er sich eine Strafe
zugezogen haben. Auf Antrag der Sozialdemokraten
wurde aber der konservative Antrag nicht nur ab-

lehnt, sondern in das Qesetz ausdriicklich die

stimmung eingefiigt, daf bei der Anrechnung
nur die Leistungen in Betracht kommen diirfen, auf
die der Versicherte einen Rechtsanspruch hat. Da-
durch sind die Gewerkschaften hierbei ganz aus-
geschlossen,

Als Wochenhilfe schligt der Entwurf vor die
Gewiihrung eines Schwangeren-, Wochen-, Still-
eldes und der Hebammendienste und drztlichen

handlung der Schwangerschaftsbeschwerden.
Jedoch ist nur die Leistung des Wochengeldes fiir
alle Kassen vorgeschrieben, die andern Etilt:mgen

sind durchwegs in das Belieben der Kassen gestelit.
Die Sozialdemokraten gaben sich die griBte Miihe,
die Kommission dazu zu bewegen, den Kranken-
kassen die Gewiihrung all dieser Leistungeu als un-
bcdi?te Pflicht aufzuerlegen. AuBerdem forderten
sie, dafl die Kassen auf Verlangen der Wéchnerin
oder deren Ehemann eine Hauspflegerin fiir die
Zeit oder einen Teil der Zeit stellt, in der sie
Schwangerengeld oder Wochengeld zahlt. All diese
Antrige wurden jedoch abgelehnt mit einer Aus-
nahme, dafi die Hebammendienste und drztliche
Behamilung der Schwangerschaftsbeschwerden vor-
geschrieben wurde.

AuBerdem wurde die Anregung der Sozialdemo-
kraten angenommen, dafl die Kasse anstelle des
Wochengeldes mit Zustimmung der Wochnerin Kur
und Verpllegung in einem Wochnerinnenheim ge-
wilhren kann.

Das Sterbegeld wurde in demselben Betrage und
mii denselben Bestimmungen wie nach dem geiten-
den Ceseiz fesigelegt.

Die Familienhilfe ist in der Vorlage wiederum
dem Belieben der einzelnen Kassen iiberlassen, Die
Sozialdemokraten treten entschieden dafiir ein, da#
auch diese Leis als ein unbedingter Rechtsan-
spruch den Versicherten zugestanden werden solle.

ie Kommission lieB es aber bei den Bestimmungen
der Vorlage. Es wurde nur hﬁlz’i:fetﬂgt, daB den
versicherungsfreien Franen der Versicherten im Falle
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der Niederkunft die erforderlichen Flebammendienste
und Stilligeld gewihrt werden kann. c. b,

Allgemeines.

Teil fiir die
gemeinsamen Interessen aller Sparten des Berufs.

Eine unbeabsichtigte Kritik.

An dem Verlauf der wihirend der Pfingst-
feiertage abgehaltenen Generalversammlung des
Deutschen Faktoren-Bundes {ibte dessen Organ,
die »Graph. Welt«, eine unbeabsichligte Kritik,
indem es in seiner No. 11 die Resolution des
Deutschen Techniker-Verbandes zum Abdruck
brachte. In jener Resolution nimmt der Deutsche
Techniker-Verband, bekanntlich eine der fort-
geschrittensten Organisationen unter den ver-
schiedenen Kategorien der deutschen Privat-
beamten, in erfreulicher Weise Stellung zu den
wichtigsten Fragen sozialpolitischer Art, soweit
sie geeignet sind, die wirtschaftliche Lage seiner
Mitglieder zu verbessern. lhrem Berufsstand
entsprechend modifiziert, hiitten die Faktoren
eine idhnliche Resoluiion beschlieBen kodnnen,
wenn sie ihre Zeit bisher begriffen und ihre
Generalversammlung von einer etwas hoheren
Warte aus abgehalten hitten. Wiahrend der
dreitigigen Versammlung wurde nach dem offi-
ziellen Bericht fast ausschlieBlich iiber interne
Bundesangelegenheiten beraten, die uns also
nur miBig interessieren. Unter den Fragen von
allgemeinerem Interesse jedoch, die entweder
auf der General-Versammlung oder schon vorher
in der Faktoren-Zeitung mehr oder weniger ein-
seitig erdrtert wurden, wollen wir diejenigen
ein wenig unter die Lupe nehmen, die fir uns
unter Umstinden eine gewisse Bedeutung er-
halten kbnnen.

Neben anderen bereits besiehenden Unter-
stiitzungszweigen haben die Faktoren nun auch
eine Stellenlosenunterstiitzung. Sie wird aller-
dings nur dann gewihrt werden, wenn ein Mit-
glied sunverschuldet: stellenlos wird. Hier
diirfte nun die Interpretation interessant werden.
Wenn z. B. ein Faktor sich als Mitglied der
Gehilfenorganisation an einer Bewegung zur
Erringung besserer Arbeitsbedingungen beteiligt
und infolgedessen stellenlos wird, ob wohl dieser
Grund als »unverschuldet« angesehen wird oder
als ein VerstoB gegen die -Standesehre« den
Verlust der Unterstiitzungsberechtigung nach sich
zieht? —- Optimisten erhoffen durch die Ein-
fithrung einer Stellenlosenunterstitzung auch
gleichzeitig ein besseres Prosperieren des Stellen-
nachweises, weil doch jeder Faktor zur sofortigen
Meldung seiner Kiindigung verpflichtet sei.
Sehr schdn! Als ob aber damit auch zugleich
fiir den Prinzipal die Verpflichtung bestinde,
sich vom Stellennachweiser einen Ersatz be-
sorgen zu lassen oder iiberhaupt den Stellen-
nachweis der Faktoren zu benutzen, Die Herren
werden sich bestens bedanken; sie werden
zwar mit dem Brustton der Kostenlosigkeit die
Einrichtungen des Faktoren-Bundes ihres Wohi-
wollens versichern, im Gibrigen aber im Klimschen
Anzeiger oder sonstwo annonzieren. Denn in
vielen Fillen liegt den Unternehmern garnichts
daran, eine freigewordene Faktorenstelle durch
eine Kraft wieder zu besetzen, die. »bereits seit
lingerer Zeit eine dhnliche Stellung mit Erfolg
bekleidete«, Im Gegenteil zichen sie vielfach
vor, sich aus den Gehilfenkreisen eine passende
Perstnlichkeit herauszusuchen und zu - erzichen«.
Sie hoffen dabei auch noch hiibsch am Salair
sparen zu konnen, in der Annahme, ein Gehilfe
sei froh, nur erst einmal in eine »Vertrauens-
stellung« berufen zu werden, Es ist also nichts
logischer, als daB die Faktoren zur erfolgreichen
Ausgestaltung ihres Stellennachweises sowie zur
Regelung ihrer Gehaltsverhiltnisse und Arbeits-
bedingungen absolut die Unterstiitzung der Ge-
hilfen bediirfen, wenn anders sie nicht Sisyphus-
arbeit verrichten 'wollen. Denn Eines sollten
die Faktoren bei all ihren sozialpolitischen und
beruflichen Fragen niemals vergessen, daf ndm-

lich jeder von ihnen zu jeder Stunde dyrch
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einsetzen, und in dieser Heziehung fehlt meiner
Ueberzeugung nach viel.

Ueber das Defizit in der Lehrlingsabteilung
braucht man nichi viel Worte zu verlieren, denn da
wird wohl die kommende Generalversammiung
griindlichst Remedur schaffen.

Nach der Aussperrung 1906 und auch jetzt wieder
werden Stimmen lawi, die nach einem sogenannten
Julinsturm« rufen, und auch mit Recht. Aber was
smd die 160000 Mk., wenn die Herren vom Schlage
D¢, Gerschels wieder eine Aussperrung provozieren
Insbesondere dann, wenn die Summe nur das aus-
macht, was aus der Gewerkschafiskasse immer ent-
nommen wird zur Deckung der Defizits in den
andern Kassen

Nun habe ich damals nach der Aussperrung
einen Artikel unter der Ueberschrift -Ein Vorschlag
in der sCraph. Presse« veroffentlicht, dem aber der
damalige Redakteur die Bemerkung angehdngt hat:
»Wegen uniiberwindlicher Hindernisse nicht disku-
tierbar.« Heute, wo nun die Hindernisse zwar
nicht fortgerdumt sind, aber doch mehr Verstindnis
in den Kollegenkreisen vorhanden sein wird, wie
ich wenigstens annehmen zu diirfen glaube, will
ich meinen Vorschlag nochmals wiederholen. Viel-
leicht ist er jetzt diskutierbar.

Jedes Vollmitglied hat die Pllichi, in einem be-
stimmten Zeitraume, sagen wir in drei Jahren,
100 Mk, in die Kasse einzuzahlen. Diese 100 Mk.
bleiben Eigentum jedes einzelnen Mitgliedes, werden
aber nur bei Kimpfen, besonders Aussperrungen,
in wdchentlichen Raten ausgezahlt. Die Auszahlung
erfolgt auch bei Abgang vom Beruf oder als er-
hohtes Sterbegeld bei Abgang mit Tod. Dieser
Vorschlag miifite aber, wenn er seine richti
Wirkung ausiiben soll, zentralistisch durchgefiihrt
werden. Das Unternehmertum wiirde es sich dann
wohlweislich iiberlegen, eine Aussperrung so leicht
vom Zaune zu brechen, wie es jetzt immer der
Fall war. LoL.i K

=

Ortsberichte.

Barmen. Die am 11. Juni staiigefundene Mit-
liederversammlung befafite sich u. a. auch mit den
im;ﬁ en zur Oemral-\r‘mammluﬁ in Hamburg,
Der Punkt, der schon mehrere Male zur Tages-
ordnung gestanden hatte, jedoch immer wieder
vertagt worden war, da man erwartete, der Haugl-
vorstand werde mit seinem Statulentwuri an die
Oeffentlichkeit treten, fand nun seine Erledigung.
Folgende Antrige kamen zur Erledigung: 1 >Die
Mitglieder sind verpflichtet, sich der Zahlstelle ihres
Arbeitsortes anzuschlieBen.« Der Antrag soll dazu
beitragen, die Unzutriglichkeiten, die zwischen der
Barmer und Elberfelder Mitgliedschaft bestehen,
m  beseitigen. I, =Die General-Versammlung
wolle beschlieBen, die Auszahlung der Extraunter-
stiitzung an Ausgestenerte sofort aunfzuheben; die
filr obigen Zweck erhobenen 10 Pi. sind dem Kamnpf-
fonds zu iiberweisen.« Hierzu gehéirt noch folgender
Eventualantrag: »Sollte jed: die Fortdauer der
Extraunterstiiizung beschlossen werden, so erachiet
es die Barmer Zahlstelle als zw , eine be-
stimmte Orenze, je nach Beitragsleistung, statutarisch
festzuselzen.« In der regen Debatte vertrat die
Mehrheit die Ansicht, daB die Extraunterstiitzung
bestehen bleiben solle; der erste Teil des Antrages
wurde daher abgelehnt, wihrend der zweite Teil
angenommen = wurde. 1l. »Die Krankenunter-
stiitzungssitze sollen folgende Aenderungen erfahren:
Nach einer Mitgliedschaft und Beitragszahlung von
26 Wochen 6 Wochen & 12 Mk., von 52 Wochen
13 Wochen & 12 Mk., von 104 Wochen 26 Wochen
i 12 Mk, und von 156 Wochen 52 Wochen & 12 Mk.«
Dieser Antrag wurde nach unwesentlicher Debaite
gegen eine Stimme angenommen, da alle der An-
sicht waren, daBl die allgemeine Unterstiitzungskasse
einer Sanierung bediirfe und gerade die Kranken-
unterstiitzung in gar keinem Verhiltois zur Beitrags-
leistung stehe. — 1V, .Die QGeneralversammiung
wolle beschlieBen, die nichste Oeneralversamm-
lung in Barmen statifinden zu lassen,<
Annahme dieses erges wurde geltend gemacht,
daB es nicht gerade Barmen zn sein brauche; nur
solle auch das Wuppertal, das bisher immer recht
stiefmiitterlich be elt worden sei, einmal in dieser
Beziehung beachtel werden, — Bei der sodann vor-
wzﬁmﬂm:m Aulsﬁwlnng til:fl Knln.iiidlte:ﬂlii}r die
rienw, ng aus der geheim igten
Abstimmung Kollege Corrinth hervor, .

E.SDer Lithograph)

1 il fidr die Interassen der Lithographien, Kariographen,
graphischen Zeichner und 3
Redigiert vor Pr. Schuetter, Hannover.

Ein neuer technischer und wirt-

schaftlicher Aufschwung in der
~ Lithographie.

Die Erfindung unsers Altmeisters Senefelder haite

auf Orund ihrer vorziiglichen Eigenschaften gar

bald eine groBe wirtschafiliche Bedeutung erlangt.
In verhiltnismiBig sebr kurzer Zeit hatte diese neue

Kunst ihren Trivmpheug durch die ganze Kulurwelt
genommen.

Alois Senefelder haite zwar auch das traurige
Schicksal zu erdulden, das fast allen grofien Er-
findern usw. beschieden ist; ihm ist aber doch
wenigstens die eine Genugluung zu teil geworden,
zu erleben, wie sich seine Kunst iiberall mit grofBem
Erfolge durchsetzte, und wie durch ihre Ausnutzung
viele Leute zu hohen Ehren kamen und sich grofle
Reichtiimer erwarben.

Das alles ist gewill ein gutes Zeugnis fiir die
GroBartigkeit dieser Kunst! Und doch hat die
Lithographie im Laufe der Zeit seit ihrer Erfindung
manche Anfechtung 7u erleiden gehabt. Zu manchen
Zeiten glauble man schon, daB die Lithographie
durch die technische Entwicklung auf andern Ge-
bieten der graphischen Vervielfiltigungskunst abge-
tan sei oder, wenn nicht das, zum mindesten zur
Stagnation, zur vollen Bedeutungslosigkeit verurteilt
sei. Solche Annahmen haben sich aber immer als
sehr irrig erwiesen! Die Lithographie konnte sich
infolge ihrer grofien technischen Entwicklungsfihig-
keit stets den veriinderten Bediirfnissen der Zeit
anpassen und zur neuen Blite entfalten. Ihr Be-
reich ist (rotzdem, daB sie in dem Konkurrenz-
kampfe mit andern graphischen Verfahren viele
threr Gebiete an ihre Konkurrenz abtreten mubBte,
nicht kleiner, sondern immer groBer geworden.
Die Zahl der Personen, die in der Kunst Sene-
felders ihren Lebenserwerb fanden, ist bis jetst
stetig gewachsen!

Von ihren ersten Anfiingen an bis zu den sechziger
Jahren des vergangenen Jahrhunderts war fiir die
Lithographie das Hauptbetitigungsfeld die Schwarz-
zeichnung. Auf diesem Qebiete hatte sic es zu
grofien Erfolgen gebracht. Und es gab eine Zeit,
wo sie selbst dem Buchdruck, namentlich in Akzidenz-
arbeiten, empfindliche Konkurrenz machte.

Ihren ersten groBen Schlag erhielt die Litho-
graphie durch die Entwicklung der Photographie,
Die Herstellung von Portriits in Kreide war fir die
Lithographie ein sehr ausgedehnter Beschiftigungs-
zweig geworden, ihr fiel diese Kunst fast ganz zu.
Unsre Alten konnten ja auch geradezu wunderbare
Leistungen in der Portritlithographie aufweisen.
Jeder, der einmal Resultate dieser Kunst aus jener
Zeit zu QOesicht bekommen hat, wird dies sagen
mriissen! Aber doch muBte gar bald das Portrit-
fach an die aufkommende billiger arbeitende Photo-
graphie abgetreten werden. Auch in der Repro-
duktion sonstiger Bildwerke erhielt die Lithographie
durch die Photographie grofie Einbufie. Und zu
alledem kam noch das Aufsteigen der Konkurrenz
des Holzschnittes; dieser hatte es durch das Ein-
greifen namhafter Kiinstler zur neuen Bliite gebracht.
Die Lithographie schien nun tatsdchlich jede Be-
deutung als Reproduktionsiechnik zu verlieren.

Und doch kam es nicht so! Es dauerle nicht
lange, und ein neuer und zwar bis dahin noch nie
geahnter Aufschwung setzte in der Lithographie
durch die Entwicklung des Farbendrucks ein. Und
dieser Aufschwung fand noch eine gewaltige For-
derung durch die Erfindung und Einfilhrung der
lithographischen Schnellpresse, eine Erfinduug, die
vorher in unsern Fachkreisen niemand fiir den Stein-
druck, weil er auf chemischen Vorgingen beruht,
fiir moglich gehalten hitte.

Das war in der Mitte der sechziger Jahre des
vorigen Jahrhunderts. Zwar setzie dieser Aufschwung
erst sehr langsam ein, denn es dauerde gar lange,
bis man im Chromodruck die zur Erzielung guter
Resultate ndtigen Erfahrungen gesammelt hatte.
Bedurfte es doch allein eines vieljihrigen Labo-

der | rierens, ehe man zu einer richtigen Normal-Farben-

skala gelangte. Aber als einmal die Hauptgrund-
lage fiir den Chromodruck gefunden war, dann ging
es mit desto riesigeren Schritten vorwirts, die Litho-
graphie kam wieder zur groBien Bliite, sie hatte mit
dem Chromodruck ein QOebiet erobert, das ihr un-
geheure Erfolge sicherte und das ihr auch viele
Jahre lang durch keine andre Technik streitig ge-
macht werden konnte,

Mit der Erfindung des Drei- und Vierfarbenbuch-
drucks hat man der Lithographie freilich auch dieses

Qebiet wieder streitig gemacht und, wie wir wissen, T

zum Teil mit sehr gutem Erfolge. Das hatte aber
seinen Grund nicht in der Technik der Lithographie,
sondern lediglich in der Technik des lithographi.
schen Druckes. Den steigenden Bediirfnissen der
angewachsenen OroBindustrie zeigte sich mit der
Zeit die lithographische Schnellpresse in ihren Lei-
stungen hinsichtlich der Quantitit nicht mebhr ge-
wachsen, Die Benutzung der weit schneller laufen-
den und dazu auch noch viel billiger arbeitenden
Buchdruckschnellpresse wurde darum mehr zum
Beditrfnis. Nur darin, daB die Leistung der litho-
graphisciien Schnellpresse in der Quantitit den An-
spriichen der heufigen Zeit nicht mehr genilgte,

liegt der Grund, warum der Dreifarbenbuchdruck
der Chromolithographie Abbruch tun konnte! Der
Farbensteindruck ist in seiner Qualitdt, in der Litho-
graphie wie im Druck, von dem photomechanischen
Farbendruck noch nicht annihernd erreicht worden.
Der Dreifarbenbuchdruck kennzeichnet sich nur als
ein sehr schlechtes Surrogat fiir die Lithographie.
Wo es sich um die genave Wiedergabe der Farben
handelt, konnte der Dreifarbenbuchdruck noch nie
die Lithographie auch nur notdiirftig ersetzen.

Der Riickgang der Chromolithographie im letzten
Jahrzehnt hatte also seine Ursache nur in der ge-
ringen Schnelligkeit des lithographischen Druckes.
Die Annahme Uneingeweihter, daf die Technik der
Lithographie durch die neuen photomechanischen
Verfahren iiberholt worden sei, ist falsch. Die Kunst
Senefelders ist auch auf dem Gebiete des Farben-
druckes durch ein anderes Verfahren noch nicht er-
reicht, noch viel weniger fibertroffen worden. Und
was hier fiir den Farbendruck gilt, das gilt auch
fiir den Akzidenzdruck.

Bei der Lage der Sache war also noch kein
Grund gegeben, an dem wirtschaftlichen Bestand
und an einem wiederkommenden Aufschwung der
Lithographie zu zweifeln. Die Unkenrufe, daB es
nun bald mit der Kunst Senefelders aus sei, hatten
ganz und gar keine Berechtigung, Denn da der
Grund fiir das Stagnieren der Lithographie nur in
einer Unvollkommenheit des Drucks zu suchen war,
muflte bei deren Beseitigung die Gewiihr gegeben
sein, dafi sich die vorziiglichen Eigenschaften der
Lithographie bald wieder gegeniiber allen neueren
Konkurrenzverfahren zur vollen Qeltung bringen
wiirden.

Diese Taisache ist auch von vielen Leuten, die
in das Wesen der verschiedenen Druckverfahren
eingeweiht sind, erkannt worden. Und auch unsre
Maschinenbautechniker wufliien wohl, wo der Grund
fiir das Stagnieren des Steindrucks zu suchen sei.
Es war daher auch ganz natiirlich, daf sich seit
einigen Jahren verschiedene Maschinenfabriken be-
miihten, fiir den lithographischen Druck eine Maschine
2u konstruieren, die allen Anforderungen der Zeit
gewachsen sei,

Diese Bemiihungen sind auch nicht umsonst ge-
wesen. Die Aufgabe, den Rotationsdruck auch fiir
die Lithographie nutzbar zu machen, ist glinzend
geldst worden.

Vor zwel Jahren brachte die Maschinenbau~
gesellschaft in Zweibriicken (Pf.) die lithographisch-
automatische Rotationsmaschine »Triumph« auf den
Markt, eine Maschine, die erstklassige Arbeiten bei
der eminent hohen Leistung von 5000 Abdriicken per
Stunde lefert. Jetzt kiindigt auch die Leipziger
Schnellpressenfabrik A.-G. (vorm. Schmiers, Werner
& Stein) fiir den lithographischen Druck den Bau
von Qummidruck-Rotationspressen an. Von den
beiden Maschinen liegen uns Druckproben vor, in
schwarz und bunt. Und wir kdnnen sagen, daB,
nach diesen Proben zu urteilen, diese Maschinen in
der Qualitit ihrer Leistung den besten litho-
graphischen Schnellpressen vollkommen gleich-
kommen, in vieler Hinsicht sogar noch iiberireffen.
In der Schnelligkeit des Drucks sind sie sogar der
gewdhnlichen Buchdruckschnellpresse dreimal ilber-
legen.

Durch die Einfilhrung dieser Rotationsnascliinen
wird sich in unserm Berufe eine grofe Umwilzung
vollzichen und ein neuer wirtschaftlicher Aufschwung
anbahnen. Besonders fiir den Lithographen bedeutet
das wieder eine groBe Erweiterung des Arbeitafeldes.
Welche Aufgaben ihm nun dadurch entsichen, das
soll in einem weiteren Artikel gesagt werden.

E__gDie photomedi.Fidher

Das Tarifprovisorium der Licht-
drucker,

Qenau fiinf Monate arbeitet das Lichtdruckgewerbe
nunmehr schlecht und recht unter dem sogenannten
s geschaffen wurde zu dem

Idblichen Zwecke, Zeit zu gewinnen zu gemeinsamen
stalistischen Aufnahmen iiber die Bernfsverhilinisse,
um dann die bis 1. Oktober d. Js. falligen Tarif-
ausschufiverhandlungen auf einer einwandireien und
sicheren Orundlage fiihren und den Tarif zum Wohle
des Oewerbes weiterausbauen zu kinnen. Da uns
von dem Tage, bis zu welchem die Miiglieder des
Tarifausschusses zum dritfen Male zusammengetreten
sein milssen, im AuBersten Falle nur noch drei
Monate trennen, diirfie es angebracht sein, das bis-
her Qeschehene einmal Revue passieren zu lassen.
An der Hand von Aktenstiicken hatten die Ge-
hilfenvertreter bei den Verhandlungen am 30. Januar
1910 gegen die beiden »Stiitzen« Tarifamtes zu

— it

arifprovisorium,
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Leipzig, die Herren Jihrig und Dr. Stein, wuchtige Davon, daB die wenigen, doch immerhin nicht (Helmholz, jung u. a.). ZumSchluB seines Vortrages
Streiche gefiihrt und deren Unfihigkeit zur loyalen | nebensichlichen Aenderungen am Tarif - Beschliisse | kam Kollege Hotfmann noch auf den Mehrfarben-

und unparteiischen Fiihrung der Qeschifte an den
Pranger gestelll. Unter dem Findrucke der von
mehreren ihrer Verfreter als berechtigt anerkannten
Beschwerden schlugen die Prinzipale damals, um
gias milhsam zusammengeleimte Provisorium ja nicht
ins Wasser fallen zu lassen, Dresden als Sitz des
Tarifamtes vor und prisentierten zugleich Herrn
Direktor Keller (Stengel & Co.) als kiinltigen Prinzi-
palsvorsilzenden, Nachdem dieser mit ernster Miene
seine Bereitwilligkeit erklirt und insbesondere be-
tont hatte, daBl er sich, der Schwere der ihm aufge-
ladenen Biirde wohl bewuBt, bemiihen wolle, sein
Teil 2u einer beiriedigenden Lisung der schweben-
den Fragen beizutragen, sah mancher Gehilfen-
vertreter inder Verlegung den einzigen Trost fiir die ihm
so schwer gewordene Annahme des Provisoriums.

Hat nun_ bisher das Tarifamt die auf die Ver-
legung begriindeten Erwartungen erfiillt »

Il saﬁc: Nein!

Zundchst gingen 10 Wochen ins Land, ehe in
Dresden die erste Tarifamtssitzung rustande kam,
An dieser Verzdgeruug diirfte wesentlich die Aus-
sperrungswut des Schutzverbandes deutscher Stein-
druckereibesitzer Schuld sein, durch deren Ausbruch
Herr Direktor Keller als AusschuBimitglied der ge-
nannten tariffeindlichen _Unternehmerorganisation
wichtigere Aufgaben zu 16sen hatte, als gem halb-

toten Lichtdruckertarif neues Leben einblasen zu
helfen. — Oder besteht letztere Absicht iiberhaupt
nicht? Die am 14, April in Dresden gefaSten Be-

schliisse lassen wenigstens nichts davon verspiiren.
. Zunichst erhielt der Tarif-AusschuB einen wuch-
tigen Schlag ins Gesicht, indem das eben erst nach
Dresden verlegte Tarifamt seine Qeschiftsstelle in
Leipzig etablierte und zur Fithrung der Geschifte
als Unparteiischen den im Solde des Verbandes der
Steindruckereibesitzer stehenden Generalsekretir des
Bundes der Lichtdruckanstalten Herrn Dr. Stein be-
stellte, wodurch der einzige von unserem Stand-
punkte begriifenswerte Beschluf vom 30. Januar
1910 weit mehr als zur Hilfte ins Gegenteil ver-
kehrt wurde.

Der Fall selbst ist interessant genug, um die
Griinde, welche prinzipalsseiti vorgebracht wurden,
etwas nilher zu betrachten: %utem sei Dr. Stein
noch fiir ein Jahr verpflichtet gewesen. Zweitens
hiitten die Prinzipale noch in keinem Tarifamt ge-
sessen, sodafl sie des groBen Sachverstindigen nicht
entraten zu kénnen glaubten.

Zum ersten Punkt: Wer Dr. Stein verpflichtet
hat, ist dunkel; die Gehilfen des Lei iger Tarif-
amtes sicher nichil Sollte diese VerFll ung aber
lediglich aufs Konto einer komischen igur kommen,
30 ginge dies natiirlich die neue Korporation gar-
nichts an. Doch mag dem sein, wie es will, die
Dresdener Gehilfenvertreter mogen dem Hermn
Doktor klar und deutlich sagen, daf er ab 1, Januar
entbehrlich ist, sonst lauien wir noch Gefahr, einen
neuen Tarif abschlieBen zu miissen, blof um den
*Unparteiischen«< auch weiterhin mit Taschengeld
U versorgen.

Zum zweiten Punkt:

v Die drei dem Dresdener
Tarifamt angehérenden

Prinzipale nahmen Teil an
den beiden letzten TarifausschuBsitzungen und
stimmten mit ihren Kollegen alle von uns einge-
brachten Antriige zur Erleichterung der Handhabung
des Tarifes nieder, weil dieser klar enug und gar-
nicht verbesserungsbediirftig sei, Und jetzt kann
man mit diesem sklaren, guten Tarife« nicht ohne
Assistenz eines >Sachverstindigen<, der zu jeder
Sitzung aus Leipzig geholt werden muB, arbeiten.
Wenn die Qeschichte nicht so traurig wire, kdnnte
“man lachen fiber das Armutszey is, das sich das
Dresdener Tarifamt, resp. dessen ﬁ?inzipn!lmitgliuizr
ausstelien. -

An zweiter Stelle befaBte man sich mit dem vom
Ausschufl erhaltenen Auitrag zur Aufnahme einer

Statistik. Dfese ist ja bereits zur Ausgabe gelan
und mancher Kol hat den Kopf geschiitielt iiber
die wirklich gediegene: Anlage der Statistik-

formulare. Und diese Statistik, die lediglich auf die
Lehrlingsirage nimmt, soll die einwandireie,
sichere Qrundlage fiir die kiinftige Tarif-
?! Ist denn den Tarifamtsmitgliedern
ﬂcht bekannt, da88 alle von den Qehilfen einge-
ten Antrige eine Neuberatung auf Grund der
Statistikergebnisse erfahren sollen?
Wirklich reizend aber erledigte das Tarifamt als
' dritten Punkt eine Beschwerde der Leipziger Kollegen
1 die Firma Dr. Trenkler & Co. wegen Ueber-
reitung der: Lehrlingsskala. Enlceze?’ klaren
Wortlaut des Tarifes wurde statt des vor erg:heudm
Kalenderjahres 1909 die Zahl der 1908 beschéftigten
Qehilfen in Betracht gezogen und dann einstimmig (?)
Firma recht gegeben,

Unter Verschiedenem wurde beschlossen, diverse
Ersatzwahlen zum Tarifausschufl vorzunehmen. Fiir
die Qehilfen kommt nur Kreis I in Betracht, wo
durch die Verl des Tarifamtes nach Dresden
diese Stadt muﬁ}':nﬁ Leipzigs Vorort wurde. Am
14. April wurden diese Beschlilsse gefat und man

kann “wirklich ney sein, in wieviel Monaten
die flott arbeitende ftsstelle die Ausschreibung
vomimmt, Oder hat vielleicht dem Herm Dokior
~ die Erinnery dur:nu'ﬁdiumerl, daB der Tarifaus-
- 3chuB einmiitig e , bis zu den me

ethandlungen die dem Worflaut des Tarifes aller-

‘uﬂlll ul:sht Ienhpree?lendcn sechs . Vororte beiz.u—

-

nden | trockenen Ve

vom 30, Januar 1910 — den tarifireuen Firmen mit-
geleiil und daB die Konstituierung des Amtes und
ie Adresse der Qeschiftsstelle publiziert werden
soll, steht zwar nichts im Protokoll, dafiir isi aber
auch nichts in der »Graph. Presse« als Publikations-
organ zu lesen gewesen. Was geht sowas schlieBlich
auch die Mitglieder an® —

Das wiiren so in kurzen Strichen die Ergebnisse
der ersten und bisher auch einzigen Sitzung des
neuen Tarifamtes mit alter Oeschiﬁsfﬁhrung. Wer
bezweifelt da noch die Richtigkeit des von mir
oben ausgesprochenen glatien »Nein!<? Und wer
von den Kollegen wiinscht, dafl se noch weiter
fortgewurstelt wird?

In_nicht mehr ferner Zeit werden die Mitglieder
des Tarifausschusses zu den neuen Verhandlun en,
d. h. zum Feilschen um jeden einzeinen der gehilfen-
seitig gestellten Antrdge, zusammenireten. Mit
eiserner Konsequenz mogen unsere Verireter an
unseren Forderungen festhalten. Sollten aber die
Prinzipale ihrem Standpunkt vom 20.-- 21, November
1909 vnd 30. januar 1910 treu bleiben wollen und
alle Zugestindnisse verweigern, nun wohl, dann
um Teufel mit dem Komddienspiel, das sich frech
und dreist »Tarifgemeinschait fiir Deutschlands
Lichtdrucker« nennt. Wir Qehilfen, die wir prin-
zipiell dem Cedanken der Tarifgemeinschaft an-
hangen, werden fiir diesen Fall verstehen, auch
ohne eine Vereinbarung mit dem Bunde der Licht-
druckanstalten, der tariffren zu sein vorgibt, dessen
Leiter aber mit verschwindenden Ausnahmen Tarif-
gegner sind, die gegenwirtigen Arbeitsyerhiltnisse
wo es not tut zu gcssem und eventl. gebotene Ver-
schlechterungen abzuwehren. Sollte in naher Zu-
kunft eine derartige Situation eintreten, so miiBten
naturgemifi durch eine Branchenkonferenz die dann
einzuschlagenden Wege !eslgclagl werden.

Nun ist fiir den Tag vor der Generalversammlung
zu Hamburg auch eine Lichtdruckerkonferenz ge-
plant, die sich auch mit der Behandlung der Tarif-
an%efegmhelten befassen soll. Da aber die Dele-
gation zur Generalversammlung im Statut festgelegt
ist, kimen voranssichtlich 3 Lichtdruckerverireter
g Deleg;ener auf ll(e 250 Organisierte) in Betracht.

a8 auch schon 3 Kollegen in der Lage sein magen
sich eingehend mit unserem Tarif zu befassen, wil
ich garnicht leugnen, aber zum maBgebenden Ent-
scheiden irgendwelcher die CGesamtinteressen der
Kollegen betreffenden Fragen ist die Besetzung zu
schwach. Wire es da nicht praktischer, auf diese
Konferenz lieber zu verzichten und dann, wenn die
Wilrfel gefallen sind, die Vertreter der Kollegen in
etwas stirkerer Zahl zusammenzurufen? Das wiirde
jedenfalls praktischer und besser sein. /. A.

Aus den Sektionen.

Dresden (Tecknische Vereinigung). Am 6. Juni
fand die erste Versammlung der nen gegriindeten
Technischen Vereinigung fiir Photochemigraphie der
Chemigraphen der Zahlstellen Dresden und Nieder-
sedlitz statt. Kollege Frommhold hielt einen 1
stiindigen Vortrag iiber :Die Photographie von
ihren Anfingen bis zur Erfindung der Gebr. Lu-
micre.«  Er schilderte die Frfindung der ersten
lichtempfindlichen Masse, die ersten Anfinge und
die Herstellung der lichtempfindlichen Platten, die
ersten Aufnahmen und die damit verbundenen
Schwierigkeiten. Sodann zeigie er die weitere Ent.
wicklung und Vervollkommnung der Phot raphie
bis zur Qegenwart. DaB anch bald nach der Er-
findung der lichtempfindlichen Platten Versuche ge-
macht wurden, farb J' Aufnahmen zu erzielen, war
ewiB den meisten der Anwesenden noch unbekannt,

llerdings waren diese Versuche sehr umstindlich
und wenig zufriedenstellend. Erst den Gebriidern
Lumiére gelang es nach 30jihrigem Studium, das
Ritsel zu lGsen und wirklich brauchbare Arbeiten
herzustellen. Die Firma Rommier & Jonas hatte
eine Anzahl verschiedener farbiger Lamiérerllaltcn
der Vereinigung zur Verligm‘iﬁ gestellt; sie fanden
unter den Anwesenden freu se Aufnahme. Die
Austithrungen des Redners fanden groBte Aufmerk-
samkeit und anerkennenden Beifall. Im weiteren
Verlauf des Abends wurden Vereinsangelegenheiten
besprochen. Im Saale waren Mustermappen “mit
Arbeiten in allen chemigraphischen Herstellungsarten
und zahlreiche Fachze flen aufgele; e eine
lebhafte Unterhaltung anregten; manche fiir uns
wichtige Frage und Antwort kam dabei zum Aus-
fausch. So war der erste Versammlungstag ein
guter Anfang fiir die Vereluigu‘:ﬁ, der sich bald
auch die wenigen, die noch nicht Mitglied sind,
anschlieBen mechten zur gemeinsamen Forderung
der guten Sache.
&lna. Rh,(Lichtdr,). Inunserer Juni-Versamm-
""‘ff hielf nach Erledigung des geschiftlichen Teiles
Ko H einen gut durchgearbeiteten Vor-
trag 't das Sehen und Empfiusm der Farben,
An der Hand von verschiedenen Tafeln erklirle er
zuerst die Beschatfenheit des menschlichen Auges.
Dann etliuterte er das Spektrum und den Orad
zu welchem die Farben fiir das Auge empﬂntbleh
sind.  Ebenso bes, er die Farbenempfindlich-

a| hfng milgttm beim um:z und

n. zeigte er an verschiedenen
Tafeln die Zusammensetzung von Mischungen, um
eine bestimmte Farbe zu ten, und erlinterte da-

bei die verschiedenen Theosien beriihmier Physiker

druck und dessen Qrundlage zu sprechen und zeigte,
wie man mit zwei und drei Farben sehr schéne und
guie Resultaie erzielen kann. Der Vortrag fand
allgemeinen Beifall. Er ist um so anerkennenswerter,
dadie Tafeln vom Kollege Hoffmann selbst %:geichnei
und angefertigt worden sind. Die sich anschlieBende
Diskussion war sehr rege; sie zeigte, mit welchem
Interesse dem Vortragenden gelauschi worden war.
~— Unter -Tarifangelegenheiten< wurde bemingelt,
daB man von der Zentralkommission nichis hére
und sehe, trotzdem in einigen Monaten die Tarif-
verhandlungen beginnen sollen, wozu doch geniigend
Material gesammelt werden miisse um mit Tatsachen-
Beweisen auftreten zu konnen, damit dieses Mal
etwas gutes zum Wohle unserer Branche erreichi
werde. Ebenso scheint auch das Tarifami keine
rofe Eile an den Tag zu legen; es soll, wie es
gen Anschein hat, alles beim Alten bleiben, Unter
»Verschiedenem« erregte die Ausschreibung der Vor-
besprechungen der Branchenvertreter zur Qeneral-
versammlung am 22, August allgemeines Aufsehen.
Es wurde erklirt, dafl doch im Héchstfalle nur drei
bis vier Lichtdruckervertreter zur Generalversammlung
kimen. Diese konnten aber die ca. 750 Kollegen
im Reiche in dem MaBe doch nicht vertreten, wie
es angesichts der jetzigen Lage erforderlich sei, da
doch im September die Tarifverhandlungen in Aus-
sicht stehen. Es wire wohl angebrachl, wenn da
die Zentralkommission darauf hinwirken wiirde, daff
entweder vor oder nach der Generalversammlung
eine Lichtdruckerkonferenz zustande kime und auf
dieser unsere Berufsfragen verhandelt wiirden. Am
Schiusse der gut besuchten Ver lung wurde
angeregt, daB auch andere Kollegen aus ihrer Ruhe
herausﬁommen und ebenfalls in den nichsten Ver-
sammlungen Voririge iibernehmen méchten, um das
V:mammﬁungs- unE Verbandsleben mehr zu heben
und zu pflegen, als dies bisher der Fall war.

{DieTapetenbranche.

Tmmdh Interessen der Formstecher, Tapeten-, Linc-
-, Wachstuch-, Zeug- und Seidendrucker.

welsfBhrar: C, Schabart, Berlin N. 20,
‘Badifrage 36. '

Aus den Sektionen.

Altona-Ottensen. Am 21. Mai fand die Monats-
versammlung der Formsiecher und Tapetendrucker
statt, in derntfer Vorsitzende den Bericht der Kommis-
sion zur Beratung der Staffelbeitragsfrage gab, Fr
sprach sein Bedauern aus, dafl die Kommissions-
milglieder trotz der Wichtigkeit der Sache so wenig
Interesse an der Auwsarbeitung von geeigneten Vor-
schligen gehabt hitten. Den Wiinschen unserer
letzten Mitgliederversammiung, die Umaugsunter-
stillzung poch mit aufzunehmen, kénne nicht nach
gekommen werden, da die Ausgaben dem Beitrag

egeniiber zu hoch sein wiirden. Die Kommission
Eat einen Beitrag von 70 Pf. wochentlich festgesetzt,
Davon erhiilt die Gewerkschaftskasse 30 Pi. und die
Unterstiltzungskasse 40 PL. Das Eintritisgeld be-
trigl einen Wocheubdtmﬁ An Unterstitzungen
sollen gewiihrt werden: Auf der Reise nach 52
Beitragswochen bis zu 36 Mk, nach 156 Beitrags-
wochen bis zu 64 Mk, nach 260 Beitragswochen
bis zu 80 Mk., nach 416 Beitragswochen bis zu 100 Mk,
nach 520 Beitragswochen bis zu 120 Mk.; am Ort
kommen dieselben Karrenzzeiten und Unterstiitzungs-
summen in Betracht, und zwar in Wochenraten nach
Erfillung der ersten Karrenzperiode 6 Wochen i 6 Mk.,
der 2. 8 Wochen a 8 Mk, der 3. 10 Wochen a 8 Mk,
der 4. 10 Wochen & 10 Mk., der 5. 12 Wochen 4 10 Mk.;
bei MaBregelung erhalten die Mitglieder s des ver-
dienten: Wochenlohnes und fiir jedes Kind unter
14 Jahren 1 Mk. exira; Rechtschutz bleibt wie im
Statut; Kranken-Unterstiitzung bei mindestens 52
Beitrigen bis zu 10 Wochen und bei mindestens 104
Beitriigen bis zu 14 Wochen & 12 Mk.; Sterbegeld
nach 52 Beitrifen 50 Mk. — In der Diskussion
sprachen verschiedene Kollegen dafiir, daB die Um-
zugsunterstiitzung mit lufgenomman werden solle,
da sie doch fiir die verheirateten Kollegen von
rolem Vorteil sei, Hierauf nahm Kollege Ulrich
as Wort. Er schilderte die traurigen Verhilinisse
der Tapetendrucker und betonte, daf unbedingt
etwas geachaffen werden mufi, um ihre Organisation
Iu heﬁn. Durch ein kieines Rechenexempel aus
dem Jahresbericht von 1907/1908 machte er den An-
wesenden klar, daB es nichi méglich sei, bei diesem
Beitrag die Umzugsunterstiitzung mit aufzunehmen.
Hierauf wurde die Kommissionsvorlage gegen eine
Stimme gutgeheiBen, Die Kollegen der Istelle
Altona. nsen wilnschen, daB die Staffelbei
auch in den anderen Zahlstellen recht lebhaft dis-
et (Topstor.” Wack

¢ rlin. n-, stuch- u. Linoleam-
drucker). Am 4. Juni e unsre Monalsversamm- -
mit der Frage Einfilhrung

lung, die sich hauptsiichl
cines Staffelbeitrages beschiftigte. In der lebhaften
en ausnahms-

Diskussion sprachen sich alle Kol

Shrtats s Dela ey den e
n hohen nicht ch ist,

Kollegen unserer Bta::gc dem Verbande zuzufithren.

Wer unsre eigenarligen Berufsverhiltnisse kennt,

welff eben, daB wir bei dem jetzi in

Zukunft noch Verbandskollegen verlieren werden.







