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und kriftig geworden war, tatsichlich eine be-
deutende Hebung der Lage der Kollegenschaft
moglich war.

Das lehrt ein Vergleich der Berufsverhiltnisse
zur Zeit der Begriindung des Fachvereins und
heute. Ueber die damaligen Lohn- und Arbeits-
reitverhiiltnisse gibt eine Statistik aus dem Jahre
1888 AufschluB; iiber die heutige Lage unter-
richtet die Statistik vom jJahre 1908, Damals
betrug die Arbeitszeit der Lithographen nur in
18 Firmen hdchstens 8, in 35 aber mehr als
8§ Stunden tiglich; in 4 Anstalten wurde noch
10 und in einer sogar 10!/, Stunden gearbeitet.
Die Durchschnittsarbeitszeit der Lithographen
war 8%, Stunden. Heute ist der Achtstunden-
tag bis auf cinige Ateliers fiir Modezeichnungen
vollstindig durchgefithrt! Bei den Steindruckern
wurde 1888 nur in 27 Firmen hichstens 9,
in 57 aber 9/, Stunden und dariiber tiglich
gefrondet. Heute arbeiten nur noch 2 Stein-
drucker 91/, 244 aber weniger als 9 und alle
iibrigen 9 Stunden ftiglich. Die Durchschnitts-
arbeitszeit verringerte sich von mehr als 91/,
auf 8 Stunden 55 Minuten'

Andrerseits sind die Durchschnittslohne er-
dreulich gestiegen. Heute betrigt das Lohn-
aminimun fiir Ausgelernte in Berlin 21 Mark,
wihrend damals noch zahireiche, auch iltere
Kollegen mit Lohnsitzen unter 18 bis herab
Zu 12 und 11 Mark abgespeist wurden. Der
Durchschnittslohn der Lithographen betrug 1888
noch 27,19 Mk., heute aber 32,17 Mk,, wihrend
er sich bei den Steindruckern 1888 auf 26,13
. Mark und heute auf 31,91 Mk. bezifferte.
Wihrend also der Wochenlohn der Lithographen
durchschnittlich  anndhernd um 5 Mk. stieg,
verkiirzte sich ihre wochentliche Arbeitszeit fast
um 4Y/, Stunden, und wihrend der Wochen-
lohn der Steindrucker um 5,82 Mk in die
Hohe ging, sank ihre Arbeitszeit um mehr als
3, Stunden wichentlich?

Heute ist ferner die Feiertagsbezahlung all-
gemein durchgefiihrt, wogegen noch im Jahre
1901 zwei Drittel aller Berliner Lithographen
und Steindrucker die Fejertage gar nicht be-
zahlt erhielten. Auch der Zuschlag fiir Ueber-
stunden bestand 1901 nur in beschrinktem Um-
Heute ist er
vollstiindig und in der Hohe von mindestens
25 Prozent eingefithrt. Vor allen Dingen wurde

aber der schrankenlosen Lehrlingsziichterei und
- ~Ausbentung griindlich das Wasser abgegraben
und einer Lehrlingsskala Geltung verschafft,
die es ganz unméglich macht, daB ein Unter-
nehmer, wie es vor 25 Jahren noch iiblich
war, 3- bis 10mal soviel Lehrlinge wie Ge-
hilfen beschiftigt und daB in einer Anstalt so-

. gar anf | Gehilfen 40 Lehrtinge kommen, wie

bei der Begriindung des Fachvereins festgestellt
wurde.

Die Organisation hat also zweifellos zu
einer Gesundung der Berufsverhaltnisse in Berlin
- sehr viel beigetragen, besonders in den letzten
6 bis 7 Jahren. Aber nicht nur bei den Litho-
graphen und Steindruckern, sondern auch bei
den {brigen in unserem Verband organisierien
Sparten; besonders bei den Chemigraphen,

! - Kupferdruckern und Lichtdruckern, fiir die durch

ihre Tarife gesunde und entwicklungsfihige
Verhiltnisse herbeigefithri wurden.

Diese erfoigreiche gewerkschaftliche Arbeit
_ist aber erst richtig moglich gewesen, nachdem
durch die Einfithrung von Unterstiitzungsein-

. fichtungen mannigfacher Art die Mitglieder-

ziffern stabil gestaltet wurden. Dadurch wurde
die Organisation in sich gefestigt und schlag-
fertig gegen das Unternehmertum. Die Mit-
- glieder lernten begreifen, welchen starken Riick-
* halt gje ihnen in jeder Lage des Lebens ge-
- withrt und welchen gewaltigen Machtfaktor eine
- . kriftige Organisation fiir die Hebung der Lage
- der Arbeiterschaft darstellt. ~ Sie blieben ihr
- trey und wurden zu begeisterten Klassenkimpfern.
‘Welchen Umfang die humanitire Wirksamkeit

' unserer Organisation angenommen und wieviel

. Not und Elend sie im Laufe der Jahre ge
" mildert hat, lehren folgende, aus den Mitteln

des Verbandgs in Berlin ausgezahlten Summen,
in denen die aus lokalen Mitteln und durch

die lokalen ZuschufBikassen geleisteten Unter-
stiitzungen nicht inbegriffen sind.
Es wurden verausgabt fiir:
Reiseunterstiitzung seit 1894
UemaBregeltenunterstiitzung seit

2842095 Mk.

1895 . . . . . . 1955435
Rechtsschutz seit 1807 . 334650
Umzugskosten seit 1800 976085
Arbeitslosenunterstiitzung  seit

1890 . . . . . 24773095
Krankenunterstiitzung seit 1905 232040, .
Sterbegeld seit 1905 . 10750, "
Invalidenunterstiitzung seit 1905  65405,60 |,
Witwenunierstiitzung seit 1905 2566230
Ausgesteuertenunterstiitzung seit

1909 . 34960,50

Insgesamt also seit 1894 . 670532, — Mk,

Alles in allem kann also unsere Organisation
in Berlin auf eine befriedigende gewerkschaft-
liche und humanitire Wirksamkeit zurickblicken.
Sie hat sich aus kleinen und schwichlichen An-
fangen zu ihrer heutigen GroBe und Stirke
entwickelt und ist fiir die Arbeiterschaft ein
festes Bollwerk gegen das Unternehmertum und
ein zuverldssiger Hort in den Néten des Lebens
geworden. Mochten das auch die letzten be-
greifen und in unsre Reihen eintreten! Mochte
dem Jubilar in alle Zukunft eine erfolg- und
segensreiche Wirksamkeit beschieden sein. Wir
begliickwiinschen die Berliner Kollegenschaft
zur Vierteljahrhundertfeier ihrer Organisation,
Vorwdrts immer, rickwdrts nimmer! Das sei
auch in Zukunft die Parole.
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Rundschau.

Gewaltige Wahlrechtsdemonstrationen
fanden wieder am vergangenen Sonntag in ganz
PreuBen statt, um den unbeugsamen Willen des
preufischen Volkes, besonders der Arbeiterschaft
zur Erringung der politischen Gleichberechtigung
im Staate noch vor der SchluBabstimmung des
Abgeordnetenhauses iiber den Wahiréchiswechsel-
balg, die am 12. April statifindet, erneut machtvoll
zum Ausdruck zu bringen. In Berlin hat der
Polizeipriisident seinen fruchtiosen Widerstand gegen
Straflendemonstrationen und Versammlungen unter
freiem Himmel auigeben miissen, und so fanden
denn im Treptower Park, im Friedrichshain, wo die
im Jahre 1848 gefallenen Frejheitskimpfer eine
kiihie Ruhstatt gefunden haben, und im Humboldt-
hain Riesenversammlungen statt, durch die von
neuemn die flammende Entriistung und  der. ent-
schiedenste Protest ge die Wahirechtsheuchelei
und Wahlrechtlmeutilef:in der Regierung und des
Schnapsblocks zum Ausdruck gebracht wurden.
Da sich die Polizei nicht einmischie, verlief die un-
geheure Demonstration in  musterhafter Ordnung
und ohne Zwischenfille. Sie lgFe Zeugnis ab von
der vortrefflichen Schulung der Massen, die politisch
reif sind und denen man daher die politische
Gleichberechtigung eher oder spiter unbeding
gewihren mug.

Die Tarifbewegung im Baugewerbe wird
aller Voraussicht nach in diesen Tagen zum Kampie
fithren. Die Bauarbeiterorganisationen haben auf
thren Verbandstagen, die am 4.  April und den
folgenden Tagen in Berlin abgehalten wurden, ein-
miilig und geschlossen den Fehdehandschuh aufge-
nommen, den ihnen die Unternehmerorganisation
frivol vor die Fiifie geworfen hat. Die Antriige der
Unternehmer (s. Or. Pr.< Nr. 13) wurden auf der
ganzen Linie zuriickgewiesen und damit zu erkennen
gegeben, dafl die Bauarbeiterschaft nicht gewillt ist,
sich der brutalen Dikiatur der Unternehmer zu
unterwerfen. Dem deutschen Arbeitgeberverband
fiir das Baugewerbe gehdren ungefihr 22000 Bau-
E-‘:Ichiﬂe an, die etwa 320000 Arbeiter beschiftigen.

eibt also der Unternehmerverband auf seinem
Beschlusse bestehen und will er sein Tll’l"tﬂl"l.’gl-
muster, das den Arbeitemn jede Aussicht auf Ver-
besserung ihrer wirtschaftlichen Lage, auf Verkiirzung
der Arbeitszeit und ein Mithest recht im
Arbeitsverhiltnisse vollstindig unterbindet, durch-
setzen und zur Aussperrung schreiten, dann werden
die nichsten Wochen uns einen Kampf bringen,
wie er in Deutschland noch nie zu verzeichnen
war. Die Arbeiter sind gerlistet. Mit siltlichem
Ernste haben sie auf ihiren Verbandstagen die Lage
nach allen Seiten abgewogen und, sich ihrer grofien
Verantwortlichkeit wohl bewuBt, die letzten Ma#f-
nabmen beschlossen, die den Unternchmemn zeigen
werden, daB die deutschen Bauarbeiter und mit
thnen die gesamten gewerkschafilich organisierten
Arbeiter keine Heloten sind, daB sie bereit sind,
fiir ihre idealen und wirtschaftlichen Ziele auch
alles einzusetzen, wie es sich fiir rechte Méinner ge-
ziemt. Die ersten Angriffe sind schon erfolgt, es
wurden in den letzien m in_ verschiedenen
Stiidten von den Bauunte ern Tausenden von
Maurem., Zimmerern, Gipsern und Hilfsarbeitern
die Kiindigung ausgesprochen. In letzter Stunde

hat sich nun das Reichsami des Innern zu einem
Vermittlungsversuch angetragen, der zu einer noch-
maligen Konferenz zwischen den beiderseitigen
Vertretern am 8. April unter dem Vorsilz des
Qeheimrats Wiedefeld! fiihrte. Die Verhandlungen
sind aber an der Hartnickigkeit der Unternehmer
gescheitert. Die Verantwortung fiirdie Folgen des
Kampfes fallt daher einzig und allein anf dus
Unternehmertum zuriick. Dall man nichi iberall
mit den scharfmacherischen MaBnabmen der
Leitung des Unternehmerverbandes einverstanden
ist, beweisen die definitiven Tarifabschliisse, die im
Hamburger und Neuruppiner Baugewerbe erfolgten
und den Arbeitern betrichiliche Lohnerhdhungen
brachten.

Fusion zweler Kunstanstalten In Saal-
fel/d a. S. Die Saalfelder Firma Schlick & Schmidt,
die das unbestrittene Verdienst hat, fiir zahlreichen
Nachwuchs im Lilhofraphiegewerbe ngm_ und
halb Deutschland mit Lithographen und Siein-
druckern versorgt zu haben, ist nicht mehr. Amtlich
wird bekannt gemacht: -Im Handelsregister ist
heute eingetragen worden, da die Kaufleute
Custav midt, hier und Eduard Schmidt, hier in
die offene Handelsgesellschaft Wiedemann'sche
Hofbuchdruckerei hier als  personlich  haftende
Gesellschafter eingetragen sind.- Den_beiden ver-
storbenen  Firmengrindern Otto  Schlick und
Hermann Schmidt ist also jetzt die Firma selbst
gefolgt. Wir weinen der Dahingeschiedenen keine
Trine nach. War sie es doch, die den keramischen
Bunidruck, den sie Anfang der 90er Jahre zuerst
einfithrte und der dem lithographischen Gewerbe
hiitte zum Segen gereichen konnen, durch stetige
Verbilligung der Preise zwecks Verdringung der
Konkurrenz stark herunterbrachie. Dabei waren
natiirlich die Arbeiter die Leidtragenden. Nirgends
wurden in Keramik se geringe Lohne bezahlt wie
bei Schlick & Schmidi, wodurch ein bestindiger
Wechsel des Personals entstand, so daB die Firma,
die Konkurrenz vollig ausschalten wollte, wvon
letzterer iiberfliigelt wurde. Und heute ist sie also
ganz von der Bildfliche verschwunden! lhre
Preisunterbietung und Lohndriickerei hat sich
schlieBlich an ihr selbst gericht.

Ein auBlerordentlicher QGewerkschafts-
kongref, der sich nur mit der Reichsversicherungs-
ordnung beschiftigen soll, wird von der Oeneral-
kommission der Oewerkschaften Deutschlands fiir
den 25 April nach Berlin einberufen. Auch die

irsch-Dunckerschen Gewerkvereine, die christlichen
Uewerkschaften und dlm:ohﬂldlc ng
wurden zu der Veranstaltung, auf die wir -
riickkommen werden, eingeladen.

Bei den GQGewerbegerichtswahlen in
Offenbach a. M. erhielten die freien Gewerk-
schaften 6384 und ein christlich-gelbes Kartell 852
Stimmen, Nach dem Verhiltniswahlsysteme kommen
somit auf erstere 18 Verfreter und 2 auf die
Gegenpartei.

Aus dem Auslande,

Amerika. Der Generalstreik in Philadelphia
hat zum Siege gefiihrt, Nach langwierigen Ver-
handlungen, in denen der Vermittler, der republi-
kanische Bundessenaior Penrose, seine ganze
Enersgie fiir eine Beil:g'u? des Sireites zwischen
der SiraBenbahngesellschaff und ihrem Fahrpersonal
einsetzte, gab die Gesellschaft auf der ganzen Linie’
nach, Die Organisation wurde anerkannt und ein
Beschwerdekomitee zugestanden: zwei Punkte, die
vorher sgrundsitzlich« ab&elehﬂt worden  waren,
Die Lohnerhohung (23 Cts. Stundenlohn jetat,
2342 yom 1, Juni an, statt 22 bezw. 23 Cts.) wurde
bewilligt. Ueber die Wiedereinstellung der vor
Ausbruch des Streiks entlassenen Angestellien ent-
scheidet ein Schiedsgericht. Die Ausstindigen werden
bis spiitestens in zwei Monaten wieder ei tellt
und erhalten bis dahin zwei Dollar Tagegeld. Da-
mit ist. der geplante QGeneralausstand fiir den
ganzen Staat  Pennsylvanien standslos  ge-
worden. — Der amerikanische Hutmacherverband
wurde zu einer Boykoltbufe von 220000 Dollars
verurteill, und zwar durch das Bundesgericht in
Hardford. Diese Summe soll der Verband an die
Hutfabrikanten Loewe & Co. in Danbury zahlen.
Die Geschworenen schiitzten den Schaden, der der
Firma durch den Boykott zugefiigt wurde, auf
74000 Dollars. Die Richter machten aber dann von
der Qeselzesbestimmung QGebrauch, die ihnen er-
laubte, den Betrag .um das Dreifache zu erhéhen.
Der ProzeB dauerie sechs Jahre, und sein Resultat
wird, wenn die dagegen ‘eingelegte Berufung er-
folglos bleibt, den betreffenden Verband vernichten.
Die Konsequenzen dieses Urleils sind filr simtliche
lmerlkan{lc(!len Gewerkschaften derartige, daB sie
jedenfalls ihre ganze Kraft zur Anwen ul(tf bringen
werden, um solche echt -amerikanische: (esetze zu
Falle zu bringen. Tatsichlich scheint die unerhérte
Entscheidung fiir die Gewerkschaften in. Amerika
der Anla zum Einschlagen neuer Bahnen zu
werden. Das New-Yorker Gewerkschaftskartell,
das diese Frage in einer besonderen Silzlm& ver-
handelte, lof, an Gompers und die iibrigen
QOewerkschaftsfiihrer die Aufforderung zu richten,
sofort zur Qriindung einer unabhiingigen Arbeiter
partei nach dem Vorbilde der englischen Arbeiter-
partei zu schreiten. Die Newyorker hoffen, daB
sich alle grG6feren Gewerkschaftskartelle diesem
BeschiuB anschliefien werden. y

England. Die Zenfralisation der englischen
Gewerkschaffen  macht rasche Fortschritte. Ende
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1907  wurden vom englischen  Arbeilsamie ins-
gesamt 2406746 Mitglieder in nicht weniger wie
1171 selbstindigen Gewerkschaften gezihlt. Dieses
erscheint auf den ersien Blick als eine grenzenlose
Zursplitterung, doch sind alle diese Gewerkschaflen,
abgesehen von ganz unbedeutenden Ausnahmen,
wiederum groBeren Landes-, Industrie- oder Berufs-
zentralen angeschlossen. Solcher :Verbiinde der
Verbinde: gab es Ende 1907 insgesamt 106 mit
2800000 Mitgliedern. {(Manche Gewerkschaiten ge-
hiren mehreren Qewerkschaftsverbinden zugleich
an.) Dies bedeutet eine Zunahme von 900000 Mit-
gliedern seit 1904, wihrend die Mitgliederzunahme
aller bestehenden Gewerkschaften im gleichen Zeil-
raume 500000 betrug, so dafi also mindestens noch
400000 von den schon frilher gewerkschaftlich Or-
ganisierten sich 7u griBeren Verbianden zusammen-
schlossen. So wurden derartige Gewerkschaftsver-
binde in den letzien drei Jahren neu gegriindet in
der Textilindustrie, Metallindustrie, Holzindustrie,
sowie fiir Former, Handelsangestellte und unge-
lernte Arbeiter. Diese sechs Zentralorganisationen
zihlen fast eine halbe Millionen Miiglieder. Die
griBten Organisationen sind jedoch die Gewerk-
schaftsverbiinde der Bergarbeiter (460 000 Mitglieder),
sowie die General Federation of Trade Unions.
Diese letztere anisation stellt die eigentliche
Landeszentrale nglands dar, wenngleich ihr
Hauptzweck zur Zeit der Gegenseitigkeitsversiche-
rung der angeschlossenen Organisationen gegen
Streiks und Aussperrungen ist. Sie zihlie an Mit-
gliedern Ende 1904 000, Ende 1907: 600000
und Ende 1908 iiber 700000. Dem internationalen
Sekretariat der gewerkschaftlichen Landeszentralen
(Berlin) gehtrt nur diese Organisation an; doch
unterhalten auch manche anderen Verbiinde siindige
Verbindungen mit den Qewerkschaften des Auslandes.
Frankreich. 1m Jahre 1009 bestanden in
Frankreich insgesamt 143 Arbeitsborsen, die bekannt-
lich zumeist nicht nur den Gewerkschaften von der
Qemeinde gratis zur Verliigung gestellt werden
mitssen, sondern die zumeist auch noch bare Qeld-
unterstiitzung »zur Forderung ihrer kostenlosen
Arbeitsnachweise« erhalten. Im Jahre 1908 bezogen
102 Arbeitsbirsen von den betreffenden Gemeinden
314726 Fr, und von der Provinz 52225 Fr., zusammen
also 366951 Fr. Subvention. Darunter befindet sich
2. B. eine Arbeitsborse in Draguignan, der 128
" organisierte Arbeiter angeschlossen sind, die 1500 Fr.
jahrliche Subvention bar bezieht. Die Subvention
der Pariser Arbeitsborse belduit sich auf 110000 Fr.,
dabei enthalten die beiden Gebiude, welche die
Stadi den Gewerkschaften mitsamt der Einrichtung
und Bedienung gratis zur Verfiigung stellt, iiber
100 Bureaus und Versammlungssale, die 503000
seﬂigen i Die Blnuhive_nt_louenl;l werdAen vo::
en. Gewerkschaften selbst, jedoch er Aufsich
und Kontrolle des Priifekten, verteilt, und zwar ent-
sptechend der Mitgliedemi:! und der Bedeutung
des Arbeitsnachweises der betreffenden Oewerk-
schaft, der ja dadurch geférdert werden soll. Die
Zahlen iiber die effekiuierten Vermittlungen sind
daher nicht allzu zuverldssig. Die sreformistische.
Richtung in der franzésischen Gewerkschafts-
bewegung agitiert sehr lebhaft dafiir, da die Ge-
werkschatten durch entsprechende Beitragsleistun,
der Mitglieder sich in den Stand setzen sollen, au
jede Subvention von seiten der Gemeinde und des
Staats, die unter solch unwiirdigen Bedingungen
gegeben wird, wie dies zurzeit der Fall ist, zu ver-
zichten, Die franzdsischen Oewerkschaften erhalten
aber auch zum Besuche von Ausstellungen, grofieren
Etablissements, Kongressen (auch gewer lc‘lafﬂlchen)
im In- und Auslande recht oft erhebliche Unter-
stiitzung, und zwar u. a. unter der Bedingung, daB
die Delegierten nach ihrer Riickkehr der Behbrde
einen Bericht iiber ihre Reise, den Kongref usw.
liefern.

Wirtschaftliche Monatsschau.

Berlin, den 9. April 1910.

Der Kampf der Bauarbeiter und die des Baumarktes.

100 prozentige Zwischengewinne. Bdrseniingste. Preisschwan-
ku::l auf dem Ellu::‘rtt. Die Lage im Mhn. Die

e Erpeuer der Montanverbinde.
CQrofi-Oelsenkir; 'om_Mobr, der selne Arbeit getan hat.
ahtzieher. der Arbeiter.

Wenn diese Zeilen gelesen werden, ist die Ent-
scheidung im Baugewerbe schon gefallen. Es bleibt
zu hoffen, daB es picht zum alleriuBersten, zum
Kampfe iiber ganz Deutschland kommt. Die Schart-
macher sind ja auch im Baugewerbe nicht iiber
das mte Reich gleichmimi dicht gesit, Die
wirtschaftliche Bedeutung des ples geht weit
iiber das_eigentliche Baugewerbe “hinaus, ganz ab-
gesehen davon, daB die Macht der Banunternehmer
schon so weit geht, dal sie die Zement- und Ziegel-
lieferung ebenfalls mit in den Kampf en ihre
eanen, den scharfmacherischen Ratschidgen nicht
hh parcy d?el&oumudfﬂhrﬂ :{6 nne’:hMoDn:lenag\r.:::-
m , die en Kampf sei -
lwmi::r'tI iint, hat den Baumarkt und all die Branchen,

die unmittelbar oder mittelbar in ihm ein groBeres | ge

oder kleineres Absategebiet filr ihre Produkie haben,
stark und ungiinstig beeinftult. Dies ist gerade
jetzt, wo der Arbeiter groBes Interesse an einer
sich bessemnden Konjunktur hat, zu bedauemn, es
bedeutet aber einen geringen Einsatz, wenn man

sich iiberlegt, daB jeizt im Baugewerbe die Ent-
scheidung fiir die deutschen Scharimacher fillt. Die
Arbeiter sind geschlossen aufmarschiert; sie wuften

vom ersten Tage an, um welche Werte gekam

pit
werden mufi. Ihre Beschliisse nach der finanziellen
Seite hin stellen gewaltige Leistungen dar, und
dies um so mehr, weil sie frefwiliie durch die
Solidaritit der Massen verwirklicht werden.

So sehr der Baumarkt jetzt durch den Riesen-
kampf beeinfluBt ist, zeigt sich doch gegen 1007
und 1908 fiir 1009 eine deutliche Besserung. Der
wichtigste Beweis dafiir ist, dall die Terraingesell-
schaften, die kapitalistisch rentabelsten Unterneh-
mungen im Hauserbau, fiir 1009 wieder gesteigerte
Qewinne melden. FEin Schulbeispiel fir die Ce-
winnmaéglichaeiten dieser Gesellschaften mil unbe-
schriankter Herrschaft iber die Allgemeinheit ist
die Berlinische Bodengesellschaft. Sie kann ihren
Aktiondren dieses Jahr wieder 100% Dividende,
wie im Vorjahre, anweisen. Das Unternehmen
steht der Dresdener Bank sehr nahe. Der Gewinn
resultiert im grofien und ganzen aus dem Verkauf
von 150 Baustellen, er betrigt —- bei einem Aktien-
kapital van einer Million die nette Summe von
1358877 Mark! Dazu kommen dann noch fiir rund
hundertiausend Mark Zinsgewinne, Von dem ver-
bleibenden reinen UeberschuB in der Hohe von
1269304 Mark erhielten erst Aufsichtsrat und Direk-
torium zusammen 191617 Mark Jantieme, dann die
Akliondre eine Million Mark als Dividende, der
Rest wurde auf neue Rechnung vorgetragen. Und
die Al]ﬁemeinheit mag die Kosten der Liebhaber-
preise, die aus solch iukrativen Baustellenverkiufen
entstehen, zahlen. Dabei wird dann noch gejammert,
dafh man keine Wertzuwachssteucr zahlen kdnne
und daB die hohen Arbeiterldhne die Mieten so
teuer machten, In Wirklichkeit ist die allererste
Ursache der unglaubliche Bodenwucher. Wenn die
Bodenspekulation ihren Profit gemacht hat, und daB
Terrain ist so teuer geworden, daB ein Privathaus
die notwendige Verzinsung auch bei den aller-
hochsten Mieten nicht einbringt, dann kommt die
Bauspeknlation und baut Warenhiiuser, Eispaliste
oder -Theater darauf. Wir filhrten schon vor einiger
Zeit einmal eine Anzahl solcher Fille aus der
Reichshauptstadt an. Die Komische Oper in Berlin,
der Berliner Eispalast, alles sind solche Griindungen.
Das neueste Objekt dieser Art ist eine Grofie Oper.
In Berlin W, wo die Bodenspekulation den Grund-
und Bodenpreis auf unerreichbare Héhen getrieben
hat, entdeckte das Konsortium, das schon den Eis-
palast baute, dafi ein sBediirfnis« nach einer Grofien
Oper sei. Die Schlagworte: »Vornehmster Styl«,
sWagnerpflege«, -erste Kiinstler-, »Meisterorchesters
geniigien, um der Opernaktiengesellschaft das Grund-
stiick mit 600000 Mark Gewinn aufzuhiingen. Und
nicht allzulange Zeit wird vergehen, da wird da
drauBien am Kurfiirstendamm allabendlich der Kunst
Grofer und QrdBter gehuldigt, weil — die Grune-
stiickspekulation nicht wuBte, was sie mit elnem
iiberteuerten Orundkomplex anfangen solite.

Die Bdrse zeigte in den vergangenen Wochen
zu verschiedenen Malen, auf wie schwachen Fiifien
eigentlich ihre Hochkonjunkturbegeisterung steht.
Heute ist schon die Masse der Aktienpapiere in
den schwiichsten Hinden angelangt, da diese die
Letzten in dem Kreise der Aktienspekulation sind,
natiirlich zu den hdchsten Preisen. Die Stimmung
der Borse ist fiir sie der absolute Matistab der
Dinge. Wenn da nun wirklich einmal ein grofierer
Posten Papiere an einem Tage verkauft wird, da
laufen die Verkaufsordres der Aengstlichen gleich
stlirmisch ein, und die Borse — bekommt selbst
den heillosesten Schrecken:

Auch die kleinsten Preisschwankungen wichtiger

Industrieprodukte sind oft AnlaB zu im Quadrat
esteigerten Hoffnungen oder Befilrchiungen. So
Eam erst vor wenigen Tagen eine Mitteilung mit

solcher Wirkung aus Belgien. Dort waren die Eisen-
reise etwas gesunken. Wenn Belgien auch den
Eﬂck{m der Preise auf dem Eisenmarkte des Kon-
tinentes im Jahre 1907 anzeigte, so ist doch noch
lange nicht gesagt, daB es sich bei jedem Male um
ahnlich bedeutsame Anzeichen handelt. Da sind
die verschiedensten Ursachen, oft sehr lokaler Natur,
die solch kleine Verschiebungen des Preisniveaus
anzeigen. Von dem QGesichtspunkt aus, der fiir die
Arbeiter maBgebend ist, sind diese isschwan-

-1 kungen nur die feinen Vibrationen des weiter auf-

wiirts steigenden Kurvenzeigers am Oradmesser des
Wirtschafismarkies.

Die Lage im Kohlenbergbau zeigt in _den Ur-
sachen dieser feinen Schwankungen eine Reihe be-
sonderer Tatsachen, die nicht dibersehen werden
ditrfen, Das rheinisch-westfilische Kohlensyndikat

haite die Elnidltinkungvder Forderung seiner Mit-
glieder filr das erste Vierteljahr 1910 etwas ge-
mildert, die darin ausgedriickien Hoffnungen haben
sich aber nur zum !Feil erfilllt, Der satz des

Hochofenkokses, also die Lietcmni an die Eisen
und Stahl produzierenden Werke, hat sich etwas
ebessert, sonst ist's aber eher schlechter geworden.

Zahl der Felerschichten ist auf einzelren Gruben
bis zu zwel in der Woche gestiegen. Dazu sind
auch noch die Kohlen- und Kleinkoksvorriite grofier
worden. Die Verstirkung der Absatzschwierig-
keit, die sich in diesen Tatsachen scheinbar aus-
driickt, hat nicht nur ihre Ursache in dem milden
Wetter des Friinjahres. Einmal bleibt zu beachten,
daB die Qruben in der kritischsten Zeit der Berg-

arbeltererregung auf Vorrat frdern lieBen und ihre
Liger moch weiter auffiillien, zum anderen li R

die Dinge so, daB einfach die Erzeugungs
der cinzelnen Werke durch den “Aztlllubaau neuer
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hie und durch Neweinfiihrung technischer Ver-
besserungen schineller gesteigert worden ist, als es
der Markt verlangt. 5o erscheint die Kohlenpro-
duktion als eine zum Schlagen fertige Armee, die
nur aui das Zeichen der Hochkonjunkiur wartet,
um mit voller Kraft neuve Rekordzifern und neve
Riesenleistungen schaffen zu kiannen.

Dann wirft auch ein groBes Zukunitsereignis
schon seine Schatten voraus. Es ist e Frnenerung
der beiden grofien Montanverbinde. Bis zum Juni
1012 lauft noch der Vertrag des Stahlwerksver-
bandes, bis zum Dezember 1915 der des Kohlen-
syndikates. Der Fortbestand beider Verbinde hingt
in mancher Hinsicht von einander ab. Das Kohlen-
syndikat hal bereits einen Beschlufl gefaBl, in Be-
ratungen iiber die Nenschaifung des 1915 ablaufen-
den Verlrages schon jetzt einzutreten. Es sind die
sreinen Werke iin Kohlensyndikat, die auf eine Er-
neuerung womdglich noch vor Ablauf des alten
Syndikats lindringen. Und damit taucht der alte
Streit und die davernde Getahr fiir das Kohlen-
syndikat wieder auf. sReines Werke sind solche
Kohlengruben, die ihre Kohlenprodukiion nicht in
eigenen Hochdfen und Hiltten verwerien kdénnen.
Die +Hiittenzechen- dagegen sind Kohlenzechen,
die sich Hiittenwerke usw. angeschlossen haben;
sie sind in ihrem Eigenverbrauch an Kohle, der
zurzeit der Hochkonjunktur durch das Syndikat
ziffernmiflig festgelegt worden isi, frei von Umiagen
dieser Produktion, die die reinen Zechen filr jede
Tonne Kohle an die Syndikatsleitung zahlen miissen,
Dazu kommt natiirlich noch als Vorteil, dai auch
die Frachtkosten usw. verringert werden und wo-
mdglich auch ganz wegfallen. DaBl da Unzufrieden-
heit entstehen mufite, ist klar. Die »pemischten<
Werke haben von den 78 Millionen Tonnen Kohlen-
férderung des Syndikats rund 21 Millionen in ihren
Hiinden, dazn kommen noch 17 Millionen Eigen-
verbrauch. Es ist also rund die Hilfte der gesamten
Forderziffer des Syndikats in ihren Hiinden ver-
einigt, sie sind ohne weiteres eben durch ihre Ver-
bimﬁmg mit Eisenwerken in einem Kampfe die
wirtschaftlich Stirkeren gegeniiber den sreinene
Zechen. Dazu kommt dann noch, daB die Leistungen
der AuBenseiter des Syndikates, meist noch im Aus-
bau begriffene Bergwerke, darunter die dem preuBi-
schen i‘iakus gehdrigen, eine immer gefihrlicher
werdende Konkurrenz darstellen. Der Preiskampf
gegen das Syndikat seit 1008 weifit dies deutlich
aus. AuBerdem isi es auch die Oefahr der eng-
lischen Kohle, die sich jetzt sogar im Herzen des
Kohlensyndikates, in Rheinland-Westfalen einen ver-
stiirkten Absatz gesichert hat, die eine Ermmeuerung '
des Kohlensyndikates schwierig macht, Im Stahl-
werksverband sind es andere Momente, die iiber-
dies zum Teil mit fiir den Bruderverband QGiiltig-
keit haben, die eine Qefahr fiir das Fortbestehen
dieses modernsten der deutschen Verbandsgebilde
darstellen. Hier ist die EniwickelungFaut die Pfade
der Trusigesellschaflen gekommen. Fiir die ersten
Jahre des Ausbaues solcher Riesen der Montan-
indusirie war der Verband eine Notwendigkeit,
jetzt kann und muB er ihnen alimahlich zum Hindernis
werden, das eine freie Entwickelung unméglich
macht. .

Die Qelsenkirchener Bergwerks-A. 0. erhbhte
1909 ihr Aktienkapital von 130 auf 156 Millionen
Mark zwecks Beschaffung der Mittel zur Errichtu
weiterer Hochdfen, eines neuen Stahlwerkes w
Walzwerkes bei Esch in Luxemburg. Die neuen
Anlagen sind fiir eine Jahresproduktion von 400000
bis 500000 Tonnen Rohstahl eingerichtet. Dies be.
deutet eine Erhohung der Anteilsquote beim Stahl-
weirksverband uvm rund 100%! Um so viel miiiten =
bei einer Erneuerung allein fiic dies eine Werk
durch die iibrigen Oeselischaften abg:gehen werden!
Die Gesellschaft iiberragt aber auch im Kohlen-
syndikat mit 8,6 Millionen Tonnen Kohlenbeteiligung
und 1,7 Millionen Tonnen fiir Koks alle Anderen,
Im Stahlwerksverband steht die Phonix A.-G. mit
1,1 Millionen Tonnen Beteiligung heute noch an
der Spitze. Mit OroBi-Gelsenkirchen wiichst ein
Phénixtrust, und mit ihnen wachsen noch andere
Riesen durch Fusionen und Neugriindungen.

An der Spitze des Kohlensyndikates steht heute
noch wie 1904 Emil Kirdorf, der Oeneraldirektor
der Qelsenkirchener A-Q. Mit Adolf Kirdorf, dem
Bruder des ersteren, war es August Tyssen, der
dem Stahlverband als geistiger Vater zum Leben’
verhalf. Tyssen trat 1 aus dem Aufsichisrate
von Qelsenkirchen aus; ihm pafiten wohl die Pline.
seiner Freunde nicht in den eigenen Kram. Die
Viiter der beiden Verbdnde sind heute mit ihren
Qesellschaften die Groflen im deutschen Montan-
gewerbe, sie haben sich filr die Zukunft gesiche
und sehen nun, da der Mohr seine Schuldigk
getan hat, mit gelassener Ruhe zu, wie die anderen,
die ohne ein Syndikat vor schweren Existﬂlzkin:rfea :
stehen, sich Muhe geben, wirtschaftliche Qegensatze,
die sich nicht liberbriicken lassen, wmiihselig ver-
kieistern wollen, Qewaltiges geht da vor sich. Aus
den wirtschafilichen Notwendigkeiten der Vereini-
gungen in grofie Karielle, Verbinde und Syndikate
emtwickelt sich der Trust, das zentralisierte Qebilde
einer Produktion, das vom Eigenbesitz von der
Eigenproduktion der Rohmaterialien ausgehend iiber
die Halbfabyikate bis zum Fertigprodukt und zur
Ware alles fertig stellt. : :

Und wo sind die treibenden Krifte dieser

L

waltigsten Umwilzungen? Die eigeatlichen
zieher sitzen in dm%mﬂﬂumu.’ Sie sorgen filr
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das Celd zum Bau der Werke

dabei; sie schaffen die Mittel zu Frweiterungen —
und verdiencn dabei; sie sammeln die goldenen
Mittel zu Neubauten und technischen Glanzleistungen
- und verdienen dabei; sie versorgen den Markt

mit den Aktlen dieser Werke und verdienen

dabei; sie treiben und regulieren die Preise und
Kurse - und verdienen immer wieder dabei!

Und wie ist die Situation der Arbeiter bei
solchen Umwandlungen? Fs ist schwer, in wenigen
Zeilen dariiber Auskunft zu geben. Das Fine mull
festgehalten werden, die Furcht vor Unterdriickung
ist unbegriindet, denn mit den Werken wiichst auch
die Arbeiterschaft und ihre Macht, und nichi zuletzt
ihre Organisation, h,

Unternehmer
und Unternehmertum.

Wenn man den Vertretern der biirgerlichen
Nationaldkonomie glauben diirfie, dann ist der
Unternehmer das Gehirn der Weit, zum mindesten
der wirtschaftlichen Welt. So bezeichnet ihn der
bekannte Sozialpolitiker Brentano in einem Vorirage,
welchen der genannte Miinchener Universitats-
professor am 3. Januar 1907 in der Berliner Volks-
wirtschaftlichen Gesellschaft gehalten hal.  Der
Rostocker Professor Ehrenberg erhebt ihn zum
Lokomotivfithrer der Volkswirtschait, und der Wiener
Nationalokonom Wieser meint, daB dem Unter-
nehmertum die Fithrung der Qesellschaft gebiihre,
weil er ein -fiihrendes gesellschaflliches Werk« zu-
stande gebracht habe.

Alle diese Definitionen ihneln einander, wie ein
Ei dem anderen, und ebenso stimmen die fibrigen
Erofcssnralen Auffassungen, wie sie im +Hand worter-

uch der Staatswissenschaften. und im »Warterbuch
der Volkswirtschaft« niedergelegt sind, iiberein. Der
Unternehmer ist es, welcher die produktiven Krifte
5Natur, Arbeit und Kapital) vereinigt und verwendet
lenn, daB nach biirgerlicher Anschauung das Ka ital
als ein selbstindiger Faklor anzusehen ist, darl im
Hinblick auf die praktischen Konsequenzen, die sich
daraps . fiir die herrschenden Klassen ergeben, nicht
Wunder nehmen. Wiirde die urspriingliche Be-
deutung des Kapitals als Produktionsfaktor geleugnet
werden, so lielle sich dann auch die Vorherrschaft
der Unternehmerklasse bestreiten, und das kdénnen
natiirlich die Vertreter der biirgerlichen Oekonomie
nicht riskieren. Also muB das Kapital als ein
eigener Faktor gewertet werden, der gleichberechtigt
neben der Natur und Arbeit steht!

Aber schon Brentano hat — von Karl Marx und
seinen Vorgiingern abgesehen - die Legende zer
stort, dafl der Unternenmer ein Produzent ist und
herauagebracht, daB auch der Arbeiter, wenngleich
nicht Eizeuger des konsumreifen Produkts (), so
doch deshalb nicht weniger Produzent eines selb-
:lind(ifen Gutes ist, das er »fiir eigene Rechnung
und Gefahre zu Markt b:inE(. sAuch er ist Unter-
nechmer, Unfernehmer von Arbeitsleistungen<. Und
eben darin besteht seine, des Arbeilers, wirtschaft-
liche Freiheit, daB er im Gegensaize zu der Qe-
bundenheit vergangener Zeiten nunmehr fiir sich
selbst verantwortlich ist - wenigstens rechlich.
Denn in der rauhen Wirklichkeit verhilt sich die
Sache anders: Der kapitalistische Betriebsunter-
nehmer hat sich in diese Wandlung aus einem Herrn
in einen blofien Arbeits«iinfer noch nicht allenthalben
gefunden und die Scharfmacherei erhebt kiihner als
vordem ihr struppiges Haupt. Sie hat auch einen
wissenschaftlichen Verteidiger gefunden in der Person
des schon genannten Rostocker Professors Elien-
berg, der zum Scharfmacher-Liebling .avancierte-,
nachdem es nicht gelungen ist, ihm an der Lelpziger
Hochschule eine Lehrkanzel zu verschalfen. Dieser
Mann, dem ein gewisser gietzscheanisch schillernder
Spiirsinn fiir nnﬁrhaitc Bedirfnisse der Machthaber
micht abgesprochen werden kann, hat vor einiger
Zeit iiber die Frage nach der wirtschaftlichen Stellung
der Unternehmer vor Wiener Industriellen einen
Vortrag gehalten, in welchem er seine vor Jahren
in einem Buche ausgesprochenen Ansichten iiber
das beregte Thema schirfer und deutiicher zu-
sammengefat hat.  Wie sehr er sich dabei in
Wk:leuarﬁdu verwickelte, soll eine kurze Analyse
seines Vortrags demonstrieren.

Die wirtschaftliche Unternehmung, beginnt der
Herr Professor sein Referat, ist nicht ein Erzeugnis
der »Profitwut des Kapitals:, nicht eine bloHe
Privatwirtschaft, die man schidigen kann, ohne daB
die Volkswirlschaft leidet. »Die Unternehmungen
sind die eigentlichen Nihrzellen der Volkswirtschalt.«
Was Herr Dr. Ehrenberg damit ausdriicken will, ist
klar; Streiks sind ein Frevel, die Arbeitsniederlegung
ist eine Schidigung der Qesamtheit.
verschweigt, ist dies: daB Aussperrungen dann

hfalls zu verbieten wiiren! Ist der Aussiand

er Arbeiter eine Frivolitit, dann ist die Arbeits-
verhinderung durch die Unternehmer ein Verbrechen!
Denn entweder sind die Untemnehmungen keine
Privatwirtschaften, dann hat dies auch der Besitzer
und NutznieBer zu respektieren; oder sie sind Er-
zeugnisse der kapitalistischen Pmﬁ"’"ﬁ dann besteht
fiir die Arbeiter kein zureichender Orund, sie -~
wenn sie sich geschidigt erachten — zu schonen.
Der »wissenschartliche« VorstoB des Herm Professors
gegen das Koalitionsrecht der Arbeiter, der mit der

- zitierten  Begriffsbestimmung der Unicmehmun_feﬂ
at-

versucht wird, prallt also wirkungslos an der

und verdienen

Was er aber|d
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sache ab, dall das Koalitionsrecht der Unternehmer |

nicht denkbar ist, ohne das der Arbeiter, daB es
geradezu auf dem lelzteren beruht. Gewill sollten
die Unternehmer endlich damit aufhdren, ihre Be-
tricbe als bloBfe Privatwirtschaften zu betrachien
und zu behandeln; gewifl ist ihr Herrenstandpunkt
lingst unvereinbar geworden mit dem gesellschait.
lichen Charakter der von ihnen betriebenen Unter-
nehmungen; gewiB iibernehmen sie mit der Inbe-
triebsetzung einer Fabrik nicht bloB eine Reihe von
Rechten, sondern auch eine Reihe von Pilichien
iegen sihres Arbeiter und gegen die Gesamtheit.

llein, wer ist es denn, der sich gegen die Versuche
der Allgemeinhelt, die Verantworlung der Unter-
nehmer zu regulieren, am heftigsten striubt > Wer
beansprucht Privilegien und verweigert die Aner-
kennung der selbstverstindlichen Notwendigkeit, daff
das wirtschaftliche Recht fiir alle Biirger eines Staates
gleich sein muB?

Die Unternehmer wollen den Handel mit der
Ware Arbeitskraft gerade so monopolisieren, wie
den Handel iiberhaupt. DaB die Betriebe im difent-
lichen Interesse zu funktionieren haben, da sie ein
allgemeines Bediirfnis befriedigen, das geht ihnen
nicht ein; aber die menschliche Arbeitskraft, das
personlichste, individuellste eines jeden, das soll
Gemeingut, nein - Strandgut der Ausbeuterklasse
werden?! Der wichtigste Produktionsfaktor - - Eigen-
tum der Kapitalisten?! FEine groBere Gefahr kann
iiber den Staat nicht heraufbeschworen werden!
Gewifl ist jede Produktion ohne die menschliche
Arbeilskraft unmaglich; aber was folgt daraus?
Dali man sie dem Unternehmertum zur privaten
NutznieﬂunF reisgibt? DaB man sie derjenigen
Klasse ausliefert, die, aller sozialen Instinkte bar,
nur an sich denkt, wenn sie auch natiirlich das
Allgemeininteresse vorschiitzt? Auch die Arbeiter
sind der Ansicht, dafl die Produktion ein Erfordernis
der QOesellschaft, daB sie nur mit ibr und durch sie
moglich ist. Aber dann sollen auch die Komse-
quenzen daraus gezogen, soll die Produktion unier
die Kontrolle der Gesamtheit, unter die Verwaltung
aller beteiliglen und interessierten Produktions-
faktoren, also auch der Arbeiter, gestellt werden.
Das Spiel der Uniernehmer, welche den Arbeitern
Pflichien gegen die Allgemeinheit aufbiirden, wihrend
in Wahrheit nur der private Vorteil der Ausbeuter
in Frage kommt, ohne Pflichten der Allfcmeinheit
gegeniiber den Arbeitern anzuerkennen, dieses grob-
schlichtife Spiel muB endlich authoren. aben
die Arbeiter die Pflicht zur Arbeit, dann hat die
Qesellschaft die Plicht, dafiir zu sorgen, daB die
Unternehmer ihre Betriebe nicht als Privateigentum
betrachten, das den Arbeilern nur m}sn‘fe zur Ver-
fiigung steht, als daraus ein Vorteil fiir den Besitzer
der Produktionsmittel erwiichst. Dann darf das
Konjunkturrisiko nicht einseitig auf die Arbeiter ab-
gewilzt werden und die von den Unternehmern
zeitweise verhingte Arbeitslosigkeit muB ein Ende
nehmen!

Alle diese Konsequenzen ignoriert Herr Professor
Ehrenberg, und man muB sich wundern, daB er
wenigstens das eine zugibt, daB das Kapital mit
Entstehung der modernen GroBunternehmung nichts
zu ftun hat, als — den Profit einzuheimsen Bei
den Riesenbetiieben des Staates und der Gemeinden,
der Aktiengesellschaften und sonstigen Kapitalsasso-
ziationen spielt der Unternchmer eine wesentlich
andere Rolle als bei den Einzelunternehmungen.
Bei den ersteren ist er nur ein Organ des Qanzen,
bei den letzteren ist er zugleich der ﬁaupﬁntereuent.
Umgekehrt ist das luleresse des Arbeiters mit dem
der GroBlunternehmung identisch, wenigstens hat
er hier mehr Aussicht, seinen Vorteil gewahrt zu
sehen, wenn die Arbeitsverfassung einer Gffentlichen
Kontrolle unterliegt, auf die auch den Arbeitern ein
EinfluB zusteht. Bei dem Privatbetrieb hingegen
iiberragt unter allen Umstinden das Qeschalts-
interesse des Unternehmers, kommt dessen Privat-
interesse zu schirferem Ausdruck. Ist es da ein
Wunder, wenn infollfedeuen auch der Interessen-
gegensah. zwischen Kapital und Arbeit ein griBerer
181 :

Herr Professor Ehrenberg verwirft natiirlich den
Klassenkampi, aber er weill kein Mittel anzugeben,
um aie Ursache desselben zu beseitigen. Ihm ge-
niigt das gewerberechtliche Vertragsverhilinis nicht,
und er sieht auch ein, dafl das Herrschaftsverhiltnis
Qefahren in sich birgt. Er faselt von der Arbeits-
gemeinschaft, die durch den gemeinsamen Arbeits-
zweck gebildet wird, der fiir beide Teile Existenz-

rundlage ist. DaB der Unternehmer seine Ucber-
egenheit gegeniiber dem Arbeiter mifibraucht, kann
er nicht leugnen. Aber er begniigt sich mit der
inhaltsleeren Sent, daB dann die Steigung der
Anspriiche an die Arbeitskriifte und das Herabgehen
es Lohnes an eine Qrenze gelaugen, jenseits
welcher die Existenzbedingungen der Unternehmung
mit denen der Arbeiter in Konflikt geraten.

Ein »sicher wirkendes Hellmittel dage% n nennt
der Herr Professor nicht. Sotiale Reformen? Jawohi,
wir milssen an einer bestimmten Grenze Halt machen,
und iiber diese Orenze eben wird gestritten, Man
sicht, Herr Ehrenberg kommt schliellich doch zu
dem viel verpdnten Interessengegensatze und dem
daraus resulierenden Klassenkampfe, wenn er es
auch nicht Wort haben will. Er bestreitet aych
nicht, dafl manche sozialpolitische Reformen sich
bewihrt haben. »Arbciterversicherung ist gewis
niitzlich, aber schwer| Arbeitslosenversicherung,

MNo. 15,
reich, aber schwerlich ein gesetzlicher Normal-
abeitstag fiir erwachsene Minner. Verniinftige ()
Arbeiter-Organisationen  wirken gt gegeniiber
etwaiger (!) Ueberspannung der Anspriiche an die
Arbeitskrifte, haben aber ihrerseits eine gefihrliche
Neigung, ihre Macht zu iiberspannen. Wohlfahrts-
einrichtungen sind sehr zu empfehlen, wenn sic
nicht das Verantwortlichkeitsgefithl nnd die Selb-
stindigkeit allzu sehr schwichen« usw. Damit
wiire also beiliufig die Grenze angedeutet, an der
der Herr Professor Halt machen méchte. Aber
vielleicht begreift auch er, daB die .CGrenze< der
Scharfmacher nicht die der Arbeiter sein kann, und
dafl die Trigheit, die er den Arbeitern unterschiebt,
zu den besonders tiefwurzelnden urspriinglichen
Eigenschaften der - Unternehmer gehirt, die be-
seitigt werden muB, wenn nicht ein Riickfall in den
Naturzustand der Barbarei eintreten soll, wie ihn
der Herr Professor beflirchtet. Fr wird deshalb
auch begreifen, daB sich die Arbeiter andere »Loko-
motiviiihrer auserkoren haben, als die Unternehmer
sein kénnen, ndmlich ihre Gewerkschaften !

Sigm. Kaff (-Correspondenzblatt-).

Aligemeines.

jen Jhr die

gemeinsamen Interessen aller Sparten des Berufs,

Vor 25 Jahren.

DieGriindung des Fachvereins der Stein-
drucker und Lithographen zu Bertin.')
Die gewaltigen Umwilzungen, die die Ein-
fithrung der Schnelpresse**) besonders in Berlin
mit sich brachte, verursachten auch einen nicht
unbedeutenden Riickgang der Akkordldhpe,
An der Handpresse wurde nimlich meist im
Akkord gearbeitet, besonders bei der Massen-
herstellung der Oeldruckbilder. Es war daher
kein Wunder, daB die Einfithrung der Schnell-
presse von den Berliner Kollegen mit sehr ge-
mischten Gefithlen aufgenommen wurde, be-
deutete sie doch’ eine gewaltige Einbufie im
Verdienst. Da jede gewerkschaftliche Vereini-
gung fehlte, muBte man sich diesen Lohnriick-
gang- ohne weiteres gefallen lassen. :
Den HauptanstoB zur Griindung einer Ge-
werkschaftsorganisation  filr  Berlin  gab  aber
eine Arbeitseinstellung in der Firma Friedberg &
Silberstein, dic wegen bedeutender Ueberzeit-
arbeit und schlechter Behandlung erfolgte. Die
durch Ueberstunden ausgedehnte Arbeitszeit
wihrte meist von morgens 7 bis abends 10 Uhr,
vereinzelt sogar bis nachts 12 Uhr, ohne das
ein Ueberstundenzuschlag gezahlt wurde. Gegen
diesen Uebelstand machten die Kollegen Front.
Leider fanden sich aber eine Reihe Streikbrecher,
so daB der Ausgang des Kampfes fiir die Ge-
hilfen ungiinstig war. Dieser Streik bewies
aber schlagend die Notwendigkeit des gewerk-
schafflichen Zusammenschlusses, Und nach
SchluB einer starkbesuchten Versammiung des
Sencfelderbundes beauftragten daher die An-
wesenden die Kollegen Hendrichs und Linsener
mit der Einberufung einer o6ffentlichen Ver-
sammlung und der Gewinnung eines Referenten.
Das Referat ilbernahm der damalige Stadiver-
ordnete Fr. Gorki, worauf die Versammiung
) Wir entnehmen diesen Beitrag dem Kapitel
»Der Fachverein der Steindrucker und Litho raphen
zu Berline, das Kollegen Otto Siilier zu ﬁer aus
AnlaB der Vierteljabrhundertieier der Verbandsmit-
gliedschaft herausgegebenen Festschrift beisteuerte.
**) In welcher Weise die Einfihrung der Stein-
druckschnelipressen vor sich ging, zeigen folgende
Zahlen: Anfang der 70er Jahre wurden die ersten
Schnetiﬁ:relun eingefihrt, und schon im Jahre
1885 liefen in Berlin 270 Schnell ressen, aller-
dings immer noch mit kleineren Formaten, Zur
Zeit sind in Berlin zirka 600 Schnellpressen mit an-
nihernd doppell so groBen Formaten in Titipkeit!
Wie die Zaﬁ{,ﬂder Maschinen, so stieg auch die der
Maschinendrucker, wihrend die Zahl der Hand-
pressendrucker nur wenig zunahm. Dagegen hat
sich die Zahl der Lithographen von 1885 bis heute
anndhernd verdoppelt. Im jahre 1885 waren nach
ciner damaligen Zihlung ‘650 Lithographen und
155 Lithographenlehrlinge, sowie Maschinen-
drucker, Handpressendrucker und 280 - Stein-
druckerlenrlinge vor anden. Im Jahre 1909 wurden
etwa 1200 Lithographen und 300 Lehrlinge, sowie
zirka 1500 Steindrucker (davon gegen 550 hf:achinen-

drucker) und nahezu 300 Lehrlin ezihlt, 1885
betrug also der Prozentsatz der Leglfrllf: e zur Zahl
der Gehilfen bei den Lithographen 24, den Stein-

Arbeiterschutz fiir Franen und Kinder ist sehr segens-

druckern 27, 1009 bei den Lithographen ebenfalls
24, bei den Steindruckern nur ug &]
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Liohne fiir ausgelernie Cichilfen waren n dieser
Zeit die denkbar schlechtesten und meist betrug der
Anfangslobn  fir jene Kollegen, unbekiimmert ob
sie Lithographen oder Steindrucker usw. waren,
12 bis 16 Kronen pro Woche. Die Feiertage
muliten oft vollstindig eingebracht werden, das
heifdt die 9 oder 10 Stunden dieses verlorenen Ar-
beitstages wurden auf die einzelnen Wochentage
aufgeteilt und téglich eine Siunde langer gearbeitet,
bis dieser Feiertag wieder dem Unternchmer schad-
los gemacht wurde. In einzelnen Offizinen wurde
er wieder zur Halfte bezahlt, wiihrend der andere
halbe Tag vom Lohe abgezogen wurde. Kurz, es
herrschte ein Chaos sondergleichen, in jeder Druckerei
waren andere Arbeits-, Lehr- und Lohnverhiltnisse.
Die Lehrlingsyiichterei war in der vollsten Bliite
und heute noch leiden die graphischen Arbeiter an
den Nachwehen dieser damaligen ungesunden Ver-
haltnisse in unserer Branche. Das Wort -Urlaub-
war ein Begrifi, den die Mehrzahl unserer Kollegen
nur vom Hérensagen kanute und es gab nur wenige
Gliickliche, die schon zu jener Zeit die Wohltaten
eines bezahlten Urlaubs kannien. Das Akkordsystem
war in vollster Bliite, die Lithographen durften
auller ihrer Arbeitszeit fiir andere Oftizinen Haus-
arbelt machen. Die Bezahlung der Ueberstunden
war eine elende, mit einem Worte, die Uebelstinde
in diesem Kunstgewerbe schrien laut und vernehm-
lich um Abhilfe. Die Hilisarbeiter und Arbeiterinnen
waren natiirlich noch iibler daran.

Als man unter der Leitung bewihrter Kollegen
Wiens und der Provinzdruckorte endlich die losen
Gehilfen-Organisationen  und  frilheren  Kranken-
vereine in ein Verbandsverhdlinis brachte, das Ver-
tranensininnersystem auf gesunde Basis stellte,
Widerstandsfonds griindete und die Beitriige dazu
dann obligatorisch von den Mitgliedern mit dem
jeweiligen Wochenbeitrag einhob, sowie die Verbind-
ung mit dem Auslande im Interesse der graphischen
Arbeiter mehr und mehr befestigte, besserten sich
die materiellen Verhiltnisse der Berufskollegen zu-
sehends. Schon der Abschlufi eines Tarifes mit
dem Qremium der Lithographen, Stein- und Kupfer-
drucker Wiens im Jahre 1004 verkilrzie beispiels-
weise die Arbeitszeit der Lllhngraphen um eine
halbe Stunde tiglich (von 9 auf Bl2 Stunden), die
der anderen Berufssparten auf 9 Stunden, was in
einzelnen Offizinen pro Woche und Person eine
Verkiirzung um 6 Stunden ausmachte. Weitere
Foitschritte brachte der zweite TarifabschluB den
Wiener Kollegen im Jahre 1006, in dem er Fiir die
Lithographen und (Zhemignghen die 8 stiindige und
das iibrige Personal die 8% stiindige Arbeitszeit
festlegte. Was diese Arbeitszeitverkilrzang im Jahre
bei einem Kollegen allein betrigt, 140t sich ja leicht
berechnen. Fiir die ausgelernten Gehilfen wurden
Mindestiohnansiitze von 20 und 22 Kr. erreicht, was
bei so manchem Kollegen eine Erhdhung seines
Lohnes um 4-8 Kronen betrug. Die Entlohnung
der Ueberstunden erhielt eine bedeutende Erhohun,
und der planiosen Lehrlingsziichterei wurde dur
Festlegung einer Skala immer mehr ein starker Riegel
vorgeschoben. Ein noch weiterer Schritt nach vor-
wiirts war der am 26. April 1909 mi dem Wiener
Qremium abgeschlossene dritte Tarif, der eine finf-
jahrige Qilti Elneitsdaner hat, Es wurde die achi-
atllngige Argcitueil nicht nur fiir Lithographen,
sondern auch fiir Retuscheure, Licht und Kupfer-
drucker festgesetzt, was eine f{igliche Verkiirzun
fiir diese drei Berufssparten von durchschnittli
Ys Stunden bedeutete. Die Arbeitszeit fiir das
Steindruckpersonal wurde von 8% auf tiglich 81
Stunden herabgedriickt, Die Mindestlohne wurden
erhdht, ebenso die Zuschlige filr Ueberstundenarbeit.
Die Feiertagsbezahlung wurde schon im 2, Tarif
festgelegt, stindige Heimarbeit der Lithographen
wird nicht zugelassen, die in einem Beiriebe be-
schiftigten Gehilfen diitfen fiir andere Anstalten
n Hause keine Arbeit verrichten und die Ueber-
tretung dieses Verbotes berechtigt zur Entlassung.
Die Lehrlin?slmh wurde weiter verschirit, das
Vertrauensma
anerkannt, desgleichen die Stellenvermittlung des
dsterreichischen Senefelder-Bundes. Das gesamte

8 wurde nahezu mit den ﬁiekhtn
Benefizien wie die Gehilfen in die Tarifgemeinschaft
einbezogen, deren Lohne erhdht und 2um Schiuf
der Urlaub im Tarif festgelegt, so daB nach drei-
@uiﬁerhﬂﬁ keit drei Tage, nach fiinfjihriges cine

oche

T e e

lter Urlaub gewihri wird. Auflerdem
sind den Lithographen die unbedingten li::lw
reide,

Oebrauchsgegenstinde (Bleistifte, Tusche,
Farben, Pauspapier, Federn usw.) gratis bofzmiellen.
Wenn wir die innerhalb dieser drei nur in Wien
aflein durchgefithrien Tarifabschlisse erreichte ver-
kiirzte Arbeitszeif, die Lohnzulagen, Teuerungszu-
lagen, Urlaub usw. zusammennehmen wiirden, kime
eine Summe heraus, die in die Milionen von f(romn
gle:’t, welche unsere Organisation nahezu kampflos,
durch geschickie ik und Diplomatie den
Unternehmern aus ihrem Sacke geholt hat. Nach-
dem auch durch den oOsterreichischen Senefelder-
Bund in den letzten drei Jahren dhnliche Tarifab-
schiiisse in der ganzen diesseitigen Reichshilite er-
fochten wurden, haben gegenw. g im_ganzen (e-
biete unserer Reichs-Organisation die Lithographen,
Chemigraphen, Retuscheure, Licht- und Kn
drucker die 8 stipdige, die ﬁhdqen Berufss,
inklusive des gesamten Hillspersonals die 815 stilndige
Arbeitszeit, desgleichen einen fariflich fesigelegten
Urlaub. Das sind Ernungenschaiten vnserer Qrgani-
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sation, deren wir uns garnicht zu schimen brauchen,
und angesichts derer wir nur im Inferesse siami-
licher graphischer Arbeiter und  Arbeiterinnen
wiinschen wiirden, dall sie auch in anderen Staaten
in absehbarer Zeit erreicht wiirden, damil die graph-
ische Industrie aller Linder in bezug auf ihre Arbeits-,
Lehr- und Lohnverhiilinisse an der Spitze simtlicher
Gewerbe marschiert.

Nun noch zum Schlusse einiges iiber die
finanzielle Entwicklung innerhalb der 50 jahre der
Wiener Organisation. Das Saldo am 31 Dezember
1860 betrug 265042 Kronen, am 31. Dezember
1870 2177324 Kronen, am 31. Dezember 1880
5090738 Kronen und am 31. Dezember 1800
63583,28 Kronen. Die Gesamtleistungen des Vereins
innerhalb der ersten 4 jahrzehnte iiberstiegen an

Kranken-, Invaliden-, Witwen- und aisen-,
Konditionslosen- und auflerordentlichen  Unter-
stiitzungen bedeutend die Summe von 100000

Kronen. Oenaue Aufschreibungen aus den ersten
Bestandsjahren stehen uns leider nicht mehr zur
Verfilgung, anndhernd ist diese Summe in runden
Zahlen jedoch ziemlich richtig. Das erste Vereins-
ahr unter der neuen Leitung endete auf allen
inien sie%reich und der Rechnungsiiberschull am
31. Dezember 1900 zeigte ein Saldo von 63 702,74
Kronen. Nun steigt das Vermdgen des Vereins mit
dessen Mifgliederzunahme. Saldo Ende 1901:
6614853 Kronen, 1002: 68416,75 Kronen, 1003:
73113,41 Kronen, 194 77 506,48 Kronen,
01189.36 Kronen, 1006: 10039228 Kronen. Mit
diesem Betrage trat der ehemalige Senefelder Verein
fiir Nieder-Oesterreich dem dsterreichischen Sene-
felder-Bund als der neugeschaffenen Reichs-Organi-
sation bei, das heiBit, er loste sich freiwillig auf
und wurde Onsgrunpe Wien | des letzteren. Vom
ahre 1007 ab filhrte der Wiener Verein seine
ehreinnahmen statutarisch an die Zentrale des
Senefelder-Bundes ab. Die Summen betrugen fiir
1907 9209,36 Kronen, 1908: 13871,57 Kronen,
1909: 356581 Kronen. In diesem jahre aufBlerte
sich in der geringen Mchreinnahme die wirt-
schaftliche Krise, die auch in Wien stark fiihlbar
wurde und an die Kasse gewaltige Anforderungen
stellle, denen wir aber vollkommen gewachsen
waren, dank des guten Fundamentes, auf dem
unsere Organisation aufgebaut ist.

innerhalb der letzten 25 jahre, und zwar von
1885 bis 1909, von welcher Zeit ein ausfiihrliches
Material iiber die geleisteten Unterstiitzungen vor-
handen ist, wurden ausbezahlt an Krankenunter-
stiitzun, 05543,—  Kr, Invalidenunterstiitzung
14472030 Kr., Viatikum 2082.— Kr., Leichenkosten
24 371, Kr., Konditionslosenanterstiizung 134476,12
Kr., ﬁeiuunientiilzun 10218,46 Kr.,, twen- und
Waisenunterstiitzung 13039,50 Kr., Aufierordenthcher
Unterstitzung 423529 Kr, Watfeniibungsunter-
stiitzung 5135,— Kr, Umzugskosten 469067 Kr.,
Gesamtsumme 548517,34 Kr. Rechnen wir die bei-
liufige Schitzung der Ausgabe fiir die Unter-
stiitzungen der Jahre 1860—]885 dazu, so t
sich fiir den Wiener Verein innerhalb der 50 jahre
seines Besichens eine CGesamtausgabe fiir Unter-
stiitzungszwecke von rund 700000 Kronen,

Vielen unserer ge}enwirtigen 1160 Mitgliedern
ist die Kranken- und Leichenkassen-Unterstiltzung
ein notwendiger ZuschuB 2u dem Wenigen, was
ihmen unsere engherzige Gesetzgebung durch die
gnmseuuhuilllchen Zwangskrankenkassen gewihrt.

ie Arbeitslosenunterstiitzung schiitat sie vor Hunger
Delogiemnﬁ sowie vor hndriickerei an den
eigenen Kollegen; die Reise-Unterstiitzung bewahrt
sie vor Betteln und Verkommen auf der Reise;
die luvaliden-, Witwen-, Waisen- und auBer-
ordentlichen Unterstiitzungen bieten dem graphischen
Arbeiter vollkommen Ersatz fiir das, was in ynserm
lieben Oesterreich so schwer und langsam auf ge-
setzlichem,  parlamentarischem Wege 2ustande
kommt: eine staatliche = Alters-, itwen- und
Waisen-Versorgung, sie schiitzi die alten Mitglieder
vor dem gewifl traurigen Lose, den Beittelsack
schwingen zu miissen oder der erbirmlichen
Altersfiirsorge der Qemeinde Wien in die Hande
zu geraten, die zu wenig zum »Leben«, zu viel zum
»Sterben« gewiihrt, die thren alten Pfriindnern wohl
in thren Heimen schéne Kirchen baut, aber unge-
“ﬁ'ﬂjnd‘ schlechte Nahrung verabreicht.
nd so steht denn heute nach 50 Jahren die
Organisation der Wiener graphischen Arbeiter, die
gﬁgenwirtige Ortsgruppe Wien | des dsterreichischen
nefelder-Bundes, da als stolzer Bm.i' der sich aus
bescheidenen Anfingen enmtwickelt hat zu jener
miichligen Feste, die in kommenden Jahren den
Angriffen ihrer Feinde unbesiegbaren Widerstand
entgegenseizen und den nachfolgenden Geschlechtern

fiir er sicheren Schutz gewahren wid. Sie ragt
em als ein weit iiber die Grenzen des Reiches
sichibares Zeichen von Solidaritit und Klassen-

bewulitsein der Wiener graphischen Arbeiterschafi.

Ortsberichte.

Aachen, Hier weitert’s wieder. Das konnte
man deutlich in der am 1. April abgehaltenen Ver-
sammlung erfaliren. Die Kollegen konnten sich

pfer- | garnicht “fiir die ausgeschrichene Extrasteuer er-

wiirmen, - Aus der lebhaften Debatte ging hervor,
dal man sich von oben herab sehr stietmiitterlich
behandelt fitht, was auf die gescheiterten Lohn-

und Arbeitsbedingunigen zuriickzufithren ist. Es'

v e e
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wire wiinschenswert, dafl bald elwas geschihe,
was die CGemiiter der hiesigen Kollegen beruhigt
und ihnen den Ciedanken nimmt, g.‘inzﬁcll verlassen
zu sein. Folgende Resolution wurde einstimmig
angenommen:  Die heute im Vereinslokal lagende
Versammlung befahit sich mit der ausgeschricbenen
Extrasteuer. Die Kollegen beklagen sich, noch
hihere Beitrage leisten zu miissen, trotzdem die
anfangs dieses Jahres angesirebte und notwendige
Lohnaufbesserung zu Wasser geworden ist. Die
Versammlung beschlieBt, bis zum |. April 1011

wdchentlich 1,50 Mk, zu zahlen und dann wieder

anf den Normalbeitrag von 1,20 Mk, zuriickzugehen.«

Burgstidt, Wie protzenhaft die Unternehmer
unserem Verbande oft gegeniiherstehen, sei durch
folgenden Fall illustriert. Am Palmsonntag unier-
breileten wir an die zwei Prinzipale einen der Zeit
entsprechenden Tarif und ersuchien, mit dem Gau-
leiter Leinen-Dresden dariiber zu verhandeln. Dieser
Tarif war dem des Schutzverbandes von 1906 ange-
paBt. Wir wollten nur nach ca. 5 Jahren auch
einige Verbesserungen haben, um gegeniiber den
Kollegen anderer Orte nicht alizuviel zurtickzustehen.
Verlangt wurde fiir Lithographen die 8- und fiir
Steindrucker die Y-stiindige Arbeitszeit, sowie Ferien
und Lohnerhdhungen. Jetzi besteht die 9'» und
10 stiindige Arbeitszeit inklusive ' stiindiger Friih-
stiicks- und Vesperpause. Auch in Bezug auf die
Lohnverhilinisse liegt es sehr im Argen. Léhne von
is 25 Mk. erhalten Kollegen, die 8, 16 und 22
Jahre in ein und derselben Anstalt beschftigt sind.
Als nun Kollege Leinen vorstellig wurde, war es
gerade der Inhaber dieser Firma, Herr KruBig, der
nicht mit ihm verhandeln wollte; er wies ihm ein-
fach die Tiir, wobei er bemerkte: mit fremden
Menschen wollte er nichts zu {un haben, das mache
er_ selbst mil seinen Arbeitern ab, Daraufhin
wilhlten die Kollegen in der Firma eine Kommission,
um weitere Schritte einzuleiten. Die Kommission
bekam die Antwort, |nach den Feiertagen wolle er
verhandeln. Doch nach dem Feste erkiirte der
noble Herr, iiberhaupt nicht zu verhandeln und auch
nichts bewilligen zu wollen. }xf er verstieg sich
sogar soweit, den schirfsten Terrorismus anzu-
wenden und von einem Kommissionsmiiglied zu
verlangen, alles niederzulegen und auch sofort aus
dem Verbande auszuireten. (Schon 1905 hatte dieser
Chef versucht, seine Leute dem Verbande abwendig
zu machen, r ohne Erfolg) Dieses Ansinnen
wurde selbstversindlich zuriickgewiesen und die
Folge war, daB unser Kollege am 1. April mit Aus-
bmhl\mhdes Lohnes filr 14 Tage sofort entlassen
wurde. Herr KruBig will das litionsrecht der
Arbeiter mit FiiBen treten, aber er gelbst isf im
Fachverband organisert. Allen Kollegen moge die
Entlassung eines Kommissionsmitgliedes eine Mah
nuzﬁ sein, denn unbekiimmert, ob wir 20 jahre und
noch linger in einem Qeschift tilig sind, setzt man
uns einfach auf die StraBe, sobald wir krank werden
oder sonst etwas passiert. Der talismus
kennt kein Erbarmen, Daun heifit es: Der Mohr
hat seine Schuldigkeit getan, der Mohr kann gehen.
Nur Qeschiossenheit und Eimigkeit fihrt zum Ziel
und fl6Bt den Unternehmern Respekt ein. Darum
l1aBt euch nicht einlullen auf irgend welche Art,
zoilldcm werdet titige Oewerkschafts- und Kampi-
ollegen,

Crefeld. Die Milgliederversammlung vom 2, April
beschiiftigte sich mit der in Halle beschlossenen und
von Hauptvorstand und AusschuB sanktionierten
Extrasteuer, Der Qauleiter des Bezirks Kollege
Bauknecht gab einen ausfilhilichen Bericht iiber die
Vorgeschichte der Extrasteuer und suchte die An-
wesenden von der zwingenden Notwendigkeit ihrer
Erhebung zu iberzeugen. Die Versammlung gab
jedoch fast einstimmig ihr MiBfallen iiber diese
neueste a\nordnung'husdmck. Bei aller Anerkennung
der Griinde, die fiir die Schaffung eines sfarken
Kampfionds sprichen, hielt man die ﬂbereﬂl‘%e
cht geclgnel, die Begeiierang 1is dle Organieation

ge ¢ L] ng e on
zu férdern.  Die Versammiung lehnte die Erhebung
der Extrasiener in |Egliche: Form ab und nahm
einstimmig folgende Resolution an: »Die Versamm-
lung siehi in der neu ausgeschriebenen Exirasteuer
eine MaBnahme, die geeignet ist, eine tiefe MiB-
stimmung und Beunruhigung in den Kreisen der
Mitglieder hervorzurufen und die Agitation zur Qe-
winnung neuer Mitglieder auf lange Zeit hin lahm
zu legen, Sie hitte sich umsomehr vermeiden
lassen, als die demniichst stattfindende Qeneral-
versammiung sich mut einer bessern (estaltung
unserer Kassenverhdltnisse in erster Linie beschiftigen
muB, wobei sich ein besserer Weg zur Oriindung
eines Kampffonds, etwa durch Verminderung der
Unterstiitzungesitze, hitlte finden lassen, Bei aller
Wiirdigung der Orlinde, die fir die Schaffung eines
solchen sprechen, hill sie doch die gegenwiirtige
wirtschaftliche Lage fir den ungeeignetsten Zeit-
g:.iutt, eine solche MaBnahme zur Darchfiibrung zu

ngen.«

otha. Am 23, Mirz hiell die hiesige Zahl-
stelie ihre Monatsversammiung ab, in der die vom
Hauptvorstand esetzie itra hung von
1,30 Mk. auf 1,50 Mk. eingehend besprochen wurde.
Wie man voraussehen te, waren simtliche
organisierten K n erschienen. Der Beschluf
des Hauptvorstandes rief eine erregie Debatte her-
vor. Beiont wurde, daB der Beitrlﬁlvcm 1,30 Mk.
fiir die hiesigen Verhiltnisse reichlich hoch bemessen

wiire.  Man solle doch auch die drilichen minimalen ]
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l.ofhnvcrhiltnisse mit in Betracht ziehen. (n Bezug
au i
iu( Beitragsmarken zu 1,50 Mk, wochentlich, doch
méchten wir bemerken, dafl es wohl schwer halten
wird, bei einer derartigen Erhobung des Beitrages
die hiesigen noch fernsiehenden Kollegen fiir unsere
Sache zu gewinnen. Durch eine einstimmig ange-
hothmene Resolution wurde beschloasen, die general-
versammlung abzuwarten und sich der Mehrheit zu
fiigen. (Hauptvorstand und AusschuB haben keine
Bertragserhohung von 1,30 Mk. auf 1,50 Mk., sondern
eine Lxtrasteuer von 20 Pfg. wichentlich auf ein
Juhr ausgeschrieben. Eine dauernde Beitrags-
erhhung haben Hauptvorstand und Ausschufi durch
diese Ausschreibung nicht beabsichtigt. D. Red.).
Hannover., Nach Anhérung
iiber Entstehung und Entwicklung der Ethik nahm

die Versammlung vom 31. Mirz auch Stellung zu =

fler vom Vorsiand und AusschuB ausgeschrie-
benen Extrasteuer. Kollege Schnetter zitierte
den bekannten Ausspruch des Generals Trivulzio,

daB zum Kriegsfiihren dreierlei Dinge nétig seien::

Geld, Geld, Geld. Dieser Ausspruch sel wohl zu-
treffend, aber doch nicht ganz richtig. Zum Kriegs-
fiihren gehdre micht nur viel Geld, sondern vor allen
Dingen auch eine gut geschulte Kampfestruppe.
ggleeﬁz’gr:;éhm%mgeh?_hmﬂﬁten erfilllt sein, sollte
" e Durchfiihrung ein og-

She sle es Kampfes mig
krieg gielte, gelte selbstverstindlich auch fiir den
gewerblichen Krieg. In unserm Berufe lebten wir
Stindig in einer grofien Kriegsgefahr. Der Schutz-
verband, dieser prononzierte Stérer des Gewerbe-
friedens, suche bei jeder kleinen Differenz unsern
- ganzen Beruf mit einem verheerenden Kriege zu
uberziehen. QGegen dieses frivole Verhalten des

Schutzverbandes gelte es sich beizeiten ordentlich

zu wappnen! Denn gelinge es dem Schutzverbande,

uns unvorbereitet zu iiberfallen und niederzuwerfen, |
dann sei uns auf lange Zeit hinaus jedes Vorwirts- |
A : Kein Kollege méchte |
wohl wiinschen, daB dieser mdgliche Fall einmal !

kommen unmdghch gemacht.

ecintrete, darum miifite auch jeder mithelien, uns
hinreichend wekrhaft ru machen. Unsre Kriegs
bediirfe sehr der Auffilun A merer
Kimpfer sei auch noch nicht so
sein miiBte. Die Gleichgiiltigkeit vieler Koll
der Versammlungsbesuc!
besic Beweis dafiir. Doch stiinde heute nur die
- Oeldfrage auf der Tagesordnung. FEs sei mit Freuden
:lltubil"‘r‘ flen, daB der Vorstand unter Zustimmung
atigy schusses dem Dringen vieler Zahlstellen
oin Eltbtn und zur Auffiillung unsrer Kriegskasse
m: H:;I’:;:il:ﬂ; ﬁs;nch:i:hbendhak Da nun auch
fannover echende Anirlige an den
Vorstand: ?uu wnx: ‘selen, sei 'ywmeu.
daB es kein olteﬁe wagen werde, dieser MaBnahme
des Vorstandes seine Zustimmung zu versagen. Die
Form der Ausschreibung der Extrastever sei aber
2u bemingeln. Es sei nicht mit der Qerechtigkeit
zu vereinbaren, daB nur die Vollmitglieder zu dieser
Steuer herangezogen wiirden. Man miisse doch im
Auge behalten, daB die Extrasteuer nicht nétig ge-
wesen wire, wenn nicht infolge der durch die %(rise
herbeigefiihrten erhohten Arbettslosigkeit aus unsrer
Gewerkschaftskasse so viel Zuschiisse zur allgemeinen
H“t;"?m‘?g:t:’“ hiitten
Nach den n drei Abrechnu
im 1 IL w HL Quartal 1000 84 M on der

kasse fibergefiihrt worden. Es widerspreche de:
Gerechtigkeit, daB diese Gelder, die do& von den
sogen. Halbmitgliedern mit aufgebraucht worden
se) en{’mm allein die Volimitglieder aufbringen sollen.
Der Vorstand hiitte auch die Maglichkeit gehabt, die
Halbmitgheder zu dieser Stewer heranzuzichen; er
hitte nur der Ausschreibung eine andre Form zu
geben brauchen, Die Extrasteuer hitte zur Riick-
zahludr}g der Zuschiisse aus der Qew erkschafiskasse
fiir die allgemeine Unterstiitzungskasse erhoben
werden milssen. — Simtliche Redner stimmten diesen
Ausfiihrungen bel. Nur ein Redner glaubte sich im
Namen verschiedener Kollegen gegen die Extra-
. steuer aussprechen zu miissen. ese Steuer sei

nicht nétlg, man kénute die gleichen Summen, die
w%rpt}en sglmnh an den Ver-
e und wo das geschehen
kénnte, das konnte dieser kiuge l(u!legeg, der die
. Meinung solcher Mitglieder verfrat, die sich nie in | direktes -Mo
sehen lassen und auch sonst zo  vorhanden ist.

durch sie aufgebracht
waltungskosten sparen.

s o habn
1 zu ha nd, natiirlich’ nicht verraten. Fs
Wwar daher ein leichtes, diese Theorie der Potsdammer
von der -alipreuBischen- Sparsamkeit, die auch hier,
Wwie an verschiedenen Orten, unter den notorischen
Jmmmlungsschwlmm Anhiinger gefunden hat,
zutun. Man
dariiber aus, daB die Offenbacher Koll
; zdll‘elbun der Extrasteuer als eine Ue
er Mitgliedschalten bezeichneten. Diese Kollegen
aﬂﬂj!en wohl keine Presse gelesen und nichts von
F njiingsten Ereignissenim Berufevernommen haben ?
“DIE Zabistale Hommover den Vb et e Lot
annover des Ve es der 0-
x(-lpha:. Steindrucker
usschreibun
nicht mit der Ge;
nur von den Vollm

n die Aus-

{ | kasse ange
die Form der Einziehung entschied man sich' %)

eines Vortrages |

Und das, was fiir den allgemeinen Valker- |

, und das Heer unsrer |
eschult, wie es|
4 en, die |
kund gibt, sei schon der |

geleistet werden miissen,

Mk, der |
Qewerkschafiskasse in die allgemeine Untemt‘f’ﬁ:un :r sich ‘Herr

sprach auch seine Verwunderung

rumpelung

u, verw, Berufe billigt die | FOSOSC

einer Extrastener; sie hilt es aber|
keit vereinbar, daB diese Steuer | §

tgliedern gezahlt werden soll.

Gsapoische Fresse
horenden Mitglieder davon betroffen
werden. Die iibrigen Mitgliedschaften werden ge-
beten, sich diesem Ersuchen anzuschlieBen.: Ebenso |
einstimmig wurde dann noch beschlossen, die Extra-
stener durch Zuschlag auf den Beitrag zu erheben.

B@Der Lithograph.

Teil fiir die Interessen der Lithographen, Kartographen, |
graphischen Zeichner und Maler.

. _—

Deutscher Lithographen-Bund in
Liquidation.
Abrechnung vom 1. januar bis 31. Mdrz 1910.

Einnahmen: ya o
. Kassenbestand am 31, Dezember 1009 | 5787 = 56
Zinsen . . . . . . - . .. .| 7 -
Summa: | 5794 . 56
; Ausgaben: it o
| Krankengeldzuschufl :
| 176 Tage a 1,— Mk. | 176 | —
[ o4, 4006 , 62 4
: 45, 2033 , 14 85
| Porti und Sonstiges . e e s 11 . 69
[ Verwaltung . . . . . . . . . . 25 -
| Kassenbestand am 31. Mirz 1910 ___5504 95
Summa: | 5794 56
Fiir die Richtigkeit:
{.. Plank, Qeschiitsfiihrer.
Beisitzer: 7. Oft. A. Schulz.
gDie photomediFddher]
— s |
| Teilfilrdie Interessen der C. hen, Reprodaktions- |
ik u’?:-sma.-ﬂw..

: photographen, Lichtdrucker,

Aus den Sektionen. i
Leipzig (Technische Vereinigung fir Photo-|
 chemigraphie). Der am 9, Februar staitgehabte
Diskussionsabend wurde mit einem kurzen
'des Herrn Horn iiber -Strichitzung« eingeleitet. |
| Redner lieB die ilteren, sowie die neueren Methoden .
| des Strichiitzens Revue passieren, um dann niher

'auf die zur weiteren Veranschaulichung ausgelegten
| Abziige von in Stﬁchilznn&o:ul fiihrten Arbeiten, |
wie fe, Konstruktionszeichnungen, Land- |
karten, W ren u. 4., einzugehen. uderDltfl
kussion wurde haw lich die Wertpapiertechnik |
erbrtert,  Bei Erledigung des Fragekastens gab es |
! eine interessante Frage zu beaniworten und zwar|

handelte es sich um folgendes: -Aufl was ist das|
Durchitzen oder Abblittern der Emaille bei Kupfer- |
autos zuriickzufithren und welche Mittel sind anzu-
| wenden, um das Genannte zu beseitigen? s€ |
| Frage gab zu einem regen Meinungsaustausch An- |
'1aB, doch waren die meisten Redner der Ansicht, |
Ldaﬂ es ohne Kenntnis der niheren Umstinde und
| der Zusammensetzung der Leimldsung schwer sei, |

‘akademie in sehr anschaulicher Weise itber das
| Thema sRasterwinklung und Moirébildung beim
| Drei- und Mehriarbendruck:.. Ausgehend von der |
! Benutzung von Linienlagen bei der Herstellung von |
{ Landkarten zeigte der Referent mittels Lichtbildern |
! zuniichst die verschiedenen Moircbildungen bei ver- |
'lschiedcneu Winkelungen unter Anwendung von ein- |
! fachen Linienrastern, um sich hierauf den in heutiger
I'Zeit angewandten Kreuz- oder Diagonalrastern zu- |
| zuwenden, Hierzu projektierte der Referent diverse |
| Raster mit verschiedenen Linienweiten in den manig- |
| fachsten Winkelungen. Die hierbei in Erscheinung |
geiretenen Moirégebilde waren ganz abweichend |
ivon den vorher ges:henen, - Wahrend -beim eln- |
| fachen Linienraster das -Moiré:, bei entsprechen- |
Ider Winkelung ganz aufgehoben werden konnte, |
' zeigte es sich, daB beim Diagonalraster, selbst bei |
' der giinstigsten Winkelung, wenn auch nicht ein |
oiré«, s0 doch ein eigentiimliches Muster |

Eine Besichﬁfunig der Riumlich-
| keien fiir Reproduktions-Technlk in der Akademie |
| bildete den SchiuB des lehrreichen Abends. - Am |
| 14, Mirz wurde die Fachbibliothek eriffnet. Sie |
| umfaBt neben den monatlich und wochentlich er- |
! scheinenden Fachzeitschriften, auch eine Anzahl |
|Emkhschet und wissenschafilicher Werke und Lehr- |
| biicher, Die Biicher werden fiir Mitglieder der Ver- |
| einigung unentgeltlich ausgeliehen. Die Ausgabe |
‘eﬂo t aller 14 Tage Montags und zwar an den
| Sitzungsabenden der Technischen Kommission von |
| 78 Uhr abends, sowie an den Vortragsabenden |
i der Vereinigung.

|
|
1
|
|
}
{

e

und den AusschuBl, die Ausschreibun
. E;kmteuer dahingehend zu revidieren, dafl auch
; nur der Invaliden- und allgemeinen Unterstiltzungs-

tcl‘hgbeim ‘Berichtigung). Zu dem mit H. P.|
| unterzeichneten ikel -Autoritit oder Majoritiits |
'in No. 9 der :Gr. Pr. brachte Kollege W. in No. 12/

.z unternehmen.

lungen in Hannover zur Sprache.
- waren der Ansicht, st
| nehmer viel zu gering seien, da sie in manchen Steche-

gewesen wiren,

eferat | 4

| abdampfen,

hier Abhilfe zu schaffen. — Am 2. Marz verbreitete | BRG-N
i Dr, E. Goldberg im Horsaal der Kunst- | |

- e s

eine -Erwiderung und Berichtigungs, in der neben
andern Zahlstellen auch Bietigheim genannt und
einer ungerechten Kritik unterzogen wird. Wo in
aller Welt hat Kollege W. gelesen oder gehort,
dafl die hiesigen Formstecher die Forderungen zu-
riickgezogen hitten? Das ist uns nie eingefalien.

{ Nachdem unsere Forderungen wiederholt abgelehnt
"wurden, haben wir beschiossen, die Verhandlungern

abzubrechen und dem Hauptvorstand bezw. der
Zentralkommission anheim zu siellen, weitere Schritte
Dies wurde den betreffenden
Stellen mitgeteilt. Nachdem dann die Verhandlungen
in Hannover beendei waren, nahmen wir von selbst
Veranlassung, wieder in Unterhandlung zu tretemw

'und das in Hannover Beschlossene wurde dann

auch hier bewilligt. Hieriiber ist dem Ha::pwnmmd
Bericht zugegangen. Moge sich also Kollege W.
in Zukunft immer erst Klarheit verschaffen, bevor
er mit Behauptungen an die Oeifentlichkeit tritt.
Itzehoe. In unserer Versammlung vom 14
Mirz kamen zuniichst die Ergebnisse der Verhand-
Die Kollegen
daf die Zugestindnisse der Unter-

reien schon iiberholt wurden. DaB sich die Kom-
mission dabei noch anf 2Y2 jahre gebunden habe,
sei einfach unverstindlich. Wenn unsre Vertreter
energischerauigetretenundwcniget entgegenkommend
hiitte mehr erreicht werden miissen.
~ Fine noch schiirfere Debatte ricf die Einfithrung
der Extrasteuer hervor. Seit dem Uebertritt der
Formstecher ist kaum ein Jahr verflossen. Trotzdem
kommt die Zentralleitung schon zum zweiten mal
mit ciner Beitragserhdhung, und zwar diesmal sogar
um 20 Pi. Sie soll allerdings nur zu Kampfzwecken
und auf ein Jahr erhoben werden, aber die Meinung
ist weit verbreitet, daB sie schliefilich stindig werden
wird. Wo soll denn das hinfiihren? Miissen denn
immer Extrasteuern gezahlt werden? Sind denn
die Beitriige nicht so wie so schon hoch genug, so
daB vielen Kollegen die Bezahlung schwer wird?®
Und dabei stehen die Unterstiitzungen in keinem
Verbilinis zu den Beitrigen. (Unser Verband hat
das ausgedehnteste Unterstiitzungswesen, das, wie
die Abrechnungen beweisen, Riesensummen ver-
schlingt, weshalb sogar die Mittel der Qewerkschafts-
kasse dafiir angegrifien werden miissen! D. Red.)
Wenn der Hauptvorstand durch solche Malinahmen
die fernstehenden Kollegen zu gewinnen glaubt,
ann it er gewaltig, denn schlieBlich werden
manche dem Verban ar den Riicken kehren.
Aus diesem Grunde empfehlen wir die Einfiihrung
von zwei Klassen, um dadurch auch den weniger
Bemittelten gerecht zu werden. - Zum Schluf wurden
noch die Verhiltnisse in der hiesigen Firma Schreiber
besprochen, die ihr Personal in 1% Jahren drei mal
wechselt hat. Trotzdem bekommt sie immer wieder
gteeell:r, die aber schon nach kurzer Zeit wieder
da entweder der Lohn zu niedrig oder
die Arbeit zu Ende ist. Der Chef mutet den Kollegen
auch Akkordarbeitzu. Auf diese Weise hat die Firma
dem Verbande schon viel Geld fiir Rei'seuntcrslutmus
gekostet.  Wir raten daher den Kollegen dringen
ab, nach Itzehoe zu kommen, da die Arbeitsgelegen-
heit in der genannten Firma doch nicht von Dauer ist.

euillleron. |

Zum 25. Stiftungsfeste der Berliner
Mitgliedschaft.

Jubelfeier! Ein Glockenton
Ruft von des Daseins harter Fron
Ab zu heiterem Reigen.
jlybtlfeler! Ein Freudenklang!

ont wie jauchzender Kindersang,
Klingt wie Fliten und Geigen.

Und wir wenden den leunchtenden Blick
Auf das Vierteljahrhundert zuriick,
Stehn in frohem QGedenken . . .

" Sehn im Qeist, wie in ernster Stund’
Ernste Miinner in steinigen Grund
Still ein Reislein senken.

Wurzeln schiug der zarte Sprofi
Fest im Boden; stark und grof
Und dem Licht en n

d Ast um Ast

tgege
Wuchs der Stamm, un
Trieb er, und seine Bliitenlast
Wurde fruchtbarer Segen.

Heute steht er stolz und stark,
QroB und prichtig! Und fest im Mark
Waolbt er die breite Krone,
Schiitzt er das weitiiberdachte Land,
Sorgt er, dafl Hagel, daB Sonnenbrand
Immerdar es verschone . . .

Unter seinem starken Schutz
Kimpfen wir, und dem Feind zum Trutz
Woll'n wir den Baum des Verbandes
Hegen und pflegen wie glestem 80 heut,
Heute wie morgen und alle Zeit,
Stolz im Ciefithl nnsres Standes.

Schlingt die Hinde! Die alte Trew',
Heute geloben wir sie_aufs new’:
sAlle stehen fiir Einen,
Einer fiir Alle!«  Und fort und fort
Mége uns dieses Treuewort
‘Unter dem Baume vereinen!
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Felerlich zum Wipfel empor
Dringt das Qelébnis, und unser O
Hdrt ein brausendes Rauschen,
Gleich als wiird’ er vom Lenzsturm bewegl,
Der alle Fesseln zerbrichl und zerschligt
Und wir stehen und lauschen . . .

Krachend die Decke des Winters brichl,
Neue Sprossen suchen das Licht,
Tausend Keime erspriefien.
Frendenfeier! Ein Sonnenrot
Leuchtend den Horizont umloht,
Das wir jubelnd begriifien!

=

Eitie Jubilaumsschrift.

Jubiliumsfeiern sind keine Seltenheiten mehr in
der Arbeiterbewegung; von fahr zu fahr mehren
sich die Gelegenheiten, solche zu begehen. Das
bedeutet, daB die Arbeiterbewegun
Vergangenheit zu bekommen. %Jmf
fast regelmiBig die Gelegenheit eines Jubiliums
von den beteiliglen Koxaralium:n und dergleichen
benutzt, um sich riickblickend fiber die Geschehnisse
dirser Vergangenheit Rechenschaft zu haben. Auf
solche Weise wird ein gui Teil der Geschichie der
Arbeiterbewegung geschrieben.

Auch unsere Kampforganisation kommt nun in
die Jahre; auch sie fingt an Jubilien zu felern.
So begebt in diesen Tagen die Berliner Miiglied-
schait das Fest des fiinfundzwanzigjihrigen Be-
stehens. Auch sie hat, getren dem obengenannten
Brauch, eine Schrift herausgegeben, die bestimmt
ist, die Ereignisse des verflossenen Vierteljahrhunderts
festzubalten und dem Nachwuchs zu iiberliefern.
Die Schrift erscheint unter dem Titel: Fest¢schrift.
25  fahre Organisationsarbeit der Lithographen,
Steindrucker und verwandten Berufe in Berlin. Auch
dieses Buch will ein Stiick Geschichlswerk sein,
wiirdig der Gelegenheit seines Erscheinens. 25 Jahre
steten Kampfes und schwerer Arbeit liegen hinter

uns: Das ist die Bedeutung, der Inhalt der Feier
;-;elg;l. Der gleiche Gedanke spiegelt sich in dem
uch. °

Es wird eingeleitet durch ein Festgedicht, ver-
falit von Paul Barthel, dem Herausgeber der Schrift.
Jubelfeier! Ein Olockenton
Ruft von des Daseins harter Fron
Ab zu heiterem Reigen.
So beginnt es. Wir sehen im Geist, wie dieyKimpfer
ums Recht aufblicken, wm dem Glockenton zu
lauschen und seinem einladenden Ruf zu foigen.
Die Schildcrunﬁ der bisherigen Arbeit derer, die
zur !fcicr riisten, liegt in den {ibrigen Beitrigen der
Schrift vor uns.  Hermann Miiller beginnt mit einem
Aulsatz: Unser Verband, seine Vorldufer and seine
Entwicklung. In groBen Ziigen gibt er eine Schilde-
rung der hauptsiichlichen Entwicklungsstadien unsrer
Organisation. Schon friihzeitig bestanden kollegiale

Vereinigungen zum Zwecke gegenseitiger Unter-
stiitzung der Beruisangehdrigen.  Bereits 1873
konnte ein Hamburger Verein sein fiinfundzwanzig-
jahriges Jubilium feiern. Lange glaubte man, der
Organisationen zur Hebung der Berufslage nicht zu
bediirfen. So kam es denn, daBi die Unternehmer
frither zu einer Organisation gelangten, als die Ar-
beiter: eine 1872 entstehende :Vereinigung Berliner
Steindruckerei-Besitzer umfaBte in ihrem Orlindungs-
jahre bereits 83 Firmen. Das gab auch den Ar-

itern Anlafi zu einem Schritt in gleicher Richiung.
Eine entsprechende Bewegung kam in Berlin und
anderen Stidien in Cang, die 1873 zur Griindung
einer ersten Zeniralorganisation fiir Kampfzwecke

egen, dafi sie wahre Bedeutung nur durch ihren
iusummcﬂsch!uli erlangen konnten.

Auch das Baby des Verbandes, die Lehriings-
abteilung, wird in ihrem Wirken geschildert, Es
scheint trotz seiner Jugend schon ein recht kriftiges.
Biirschchen zu sein, an dem wir auch unsere Frende
haben werden, wenn wir es recht gut pflegen und
bekdstigen.  Schliefilich gelangen auch die iibrigen
Einrichtungen der Berliner Mitgliedschaft zu ihrem
Recht, Sie allen wirken und schaffen ja zum Wohle
der Kollegcnschah. So sorgt der Bildungs-Asschunf
fiir Erweiterung und Vertiefung der Geistesbildung
unserer Kollegen im Sinne des kimpfenden Prole-
tariats ; die Unterstiitzungs-Kommission veranstaltet
Mati usw., um mit den Ueberschiissen in Not

fiilhrt. Bald jedoch ging der Zusamm g und
auch das Prinzip des Kampfes wieder verloren. Fs
folgie eine Zeit trostloser Verwirrung, an der aller-

anfingt, eine |Schuld trug.

so wird denn |
| ungen.
'andere Richtu

dings das Sozialistengesetz einen guten Teil die
Nichts war in dieser Zeit bestindig
als der Wechsel der Persomen und der Anschau-
Erst 1885 bekam die Entwicklung eine
durch die Oriindung des -Fach-
vereins der Steindrucker und Lithographen: in
Berlin. Das war das Ereignis, dessen Tubilium wir
jetzt feiern.

In dem zweiten Aufsatz der Schrift behandelt es
Otto Sillier niher unter dem Titel: Der Fachverein
der Steindrucker und Lithographen zu Berlin. Der
Fachverein wurde im Kampf geboren; ein Streik in
der Firma Friedberg & Silbersiein gab den AnstoB
zur Griindung. Das driickte der neuen Organi-
sation den Stempel auf, den sie heut noch trigl.
Aber nicht pur im Kampf mit der Unternehmer-
schaft, auch im Kampf mit der Palizei verlebte der
junge Verein die ersten Jahre seines Bestehens,

denn noch lasiete das Schandgesetz auf der deutschen
Arbeiterschaft. Sillier schildert uns eingehend, wie |
schwer es war, allen Unbilden der Zeitverhiltnisse |
Herr zu werden, wie es aber trotzdem der zihen!
Ausdauer der Kollegen gelang, den Verein aufrecht |
zu erhalten und zur Bliite zu bringen. Er wurde
der Keim der neuen Zentralisation, die 1889 ins
Leben trat. So hatten sich endlich aus dem Chaos
des giihrenden Urstoffs von allerlei Berufsvereinen
der Anfang . unserer Kampforganisation heraus-
krystalisiert.

Sehn im Qeist, wie in ernster Stund’
Ernste Miinner in steinigen Grund
Still ein Reislein senken.

So heiBt es im Fesigedicht,

B B v icklsa o Darlner Ve bandsmit
schnitt: niw er ner neit-
gleischaft in den einsanan Filisien, . tn. flim wird

ie Titigheit der einzelnen Branchenfilialen darge-
stellf. Sie alle haben wohl Eigenleben, haben ibr
utes Teil Arbeit fiir ihre besonderen Interessen.

ber trotzdem klingt wns aus jedem Abschnitt ent-

geralene Kollegen auizurichten; Vergniigungs-Kom-
mission und Gesangverein Senefelder pilegen gemein-
sam die kollegiale Geselligkeit, ein th. das in dem
grotien Berlin mit seinen vielen Ablenkungen nicht
gerade leicht ist.

Endlich bringt der Kollege Barthel einen Schlufi-
artikel, in dem er eine zusammenfassende Dar-
stellung der Arbeit der Berliner Mitgliedschaft und
die Ursachen fiir Erfolge und MiBerfolge bespricht.

So der Inhalt des Buches. Er zeugt nicht nur
von Fleill und Eifer der Mitarbeiter, sondern auch
von ftrefflichem Konnen. Das Material ist diberall
mit groBem Geschick gesichtet, die Darstellung
immer klar und die Schreibweise oft recht interessant
und anregend.

Und ebenso ist die rein daflerliche Gestaltung
des Buches, die vom Kollegen Fritz Hoenniger be-
sorgt wurde, durchaus gut. Papier, Schrift und
Ornamente sind von ihm ausgewihlt resp. entworfen ;
sie zeigen ein hochentwickeltes Talent und einen
fein ausgebildeten kiinstlerischen Geschmack. Ge-
schmiickt ist das Buch ferner durch drei in Litho.

raphie ausgefiihrte farbige Kunstbeilogen, die Em-

eme der Hauptsparten unseres Berufes in moderner
Auffassung.darstellen. Die Entwilrfe kommen eben-
falls von der Hand Hoennigers.

Wir konnen das Buch, dessen Preis auBerordent-
lich billig ist, mit gutem Gewissen zur Anschaffung
empf=hlen. n alten Kimpen werden bei seinem
Studium manche Erinnerungen an heife und doch
so schone Kampfestage im Dienste der Gesamtheit
auftauchen. Dem jungen Nachwuchs aber wird es
ein Lehrbuch und zugleich Ansporn zur Nacheiferung
sein. Den Gegnern aber mag es zeigen, was wir
kinnen! . 5, B

e ]

Einglinge.
Verband der Bicker, Konditoren und
verwandten Berufsgenossen Deutschiands.

Sahrbuck 1909, Verlag von O, Allmann, Hamburg,

Besenbinderhof 57, Gewerkschaftshaus. 103 Seiten 89,

| mm Stellenangebote nw
Positiv-

Retuscheure,

die speziell in Maschinenretusche geiibt

und darin Vorziigliches leisten, suchen

zum baldigen Antritt 2,70
Béhme & Co., G. m. b. H.,

wZorza*,

la. Farbétzer-Fertigmacher
la. Nachschneider
Autodtzer f. Farben u. Schwarz,

Auto- u, Strichtzer

vertr, per sol. ges. von Gr. Kunstanst.

m. d. Rou-
tingmasch.

Umdruckpapiere

sowie Graufeucht’ und ,Celluloid®
mehiere giﬂr feinste Merkantil- und Raster-
Umdrucke empfiehlt

g Carl Mohwinkel, Hannover,
s Lithographiesteine
; und Artikel mgr'r d?e Druckingdustrie.

Achtung Barmen!

Alle Zuschriften und Anfragen sind
von heute ab an den 1. Vorsitzenden,
Dominikus Glaudo, Kamagerstr.
25a zu richten, R.-U.-A. Wilh. Beste,
Paradestr. 32,11,

NB. Bitten auch noch um Angabe
der Adresse des Kollegen Hermann

rakau, Krzyzagasse 7

Magdeburg-West.
Tachtige Positiv.

Wir suchen sofort tilchtige

Pos. - Retuscheure

mVerbandsnachrichten®

Georgi, B.-No. 8703.
Die Verwaltung.

Achtung Karlsruhe!

Vorsitzender Jos. Kr!ﬁ;ﬁ?ﬁlﬁerﬂ—

. |
Chiffre-Insecrate

finden auch unter der Rubrik Stellen-

i i inen- N in |straBe B, Kassierer E. G and-
RetUSCheUI‘e, fr feiste Maschinen-Retusche 1n|rage 31,ill, woselbst die Reise- und gesuche im Arbeitsmarktkeine Aufnahme
) . g UM m. *| Arbeitslosenunterstiitzung zur Auszah-|mehr. Die Expedition.
speziell filr Maschinenretusche,|Zeugnisabschr. u. Gehaltsanspr. an|jung gelangt. R R

Brend'amour, Simhard & Co.,
Diisseldorf-Oberkassel.

Koplerer,

rum sofortigen Aniritt gesucht, [3,-
J.G.Schelter & Giesecke, Leipzig,
Brilderstr. 26/28, Reproduktionsanstalt,

- Erstklassiger |

' Sonntag, den 17. April, nachm. 6 Uhr
lerste Kraft fiir Strich sofort gesucht,

"
D’Q"ﬂ'bena‘zcr, |Solche, die im Rnstereinkopier;n ‘er- inder, Neuen Welt", Hasenheide 108-114
welcher seine Arbeiten selbst ferlig"f‘hrm' bevaraugt, ZA0
macht, wird fiir Se 'sche Qemilde, Meisenbach Riffarth & Co U' ‘ I h b d ' i
{R;prw‘rl'k;io&1£n1 &l&gﬁi,ﬁ.g;’:ﬁ :. Beriin-Schineberg, Hauptalr.g. er e a ' un crt e er
nehme und dauernde Stellung gesucht. {
Gefl, Off. an & R a® Verschiedenes mm | der Berliner Verbands-Mitgliedschaft
Kirstein & Co., Leipzig-Pl, e, |
Fiicht bestehend in Kiinstler. Konzert, Solo- und
chiiger ey Minnerchorgesang, Festrede, Rezitationen
Repr'- Photograph Die neuesten : und daran anschliefiendem Tanz
i 7i.c. Vorlagen .. —
iir§ Auto und Strich, der auch inf filr d. ranhl o be " . . ;
Emulsion bewandert ist, gesucht, (; '4r 988 “'p !i ahei ewer 10 Eintrittskarten zum Preise von 50 Pf. fiir Damen und 75 P fiir :
Ang. mit Qehaltsanspriichen u. Zeug- |} C.ES d’, ,mg“':‘ -7 2,10 § Herren, einschlieBlich Tanz, sind bei den Vertraensminnern ‘
nisabschr. erbeten an: Sinsel & Co,, | Ku;usg'aw:r:e-ﬂuc ha;:::‘ und im Burean zu haben .
Q. m. b. H.,, Graphische Kunstansialt,i? “gii0 portofreie Annichtsmdun;x Alle Kollegen und ihre Angehorigen, besonders auch die Mitglieder
Oetzseh-Leipzig. = [3--[ unterAngabe desBedarfs zu verlangen | benachbarter Verbandsmitgliedschaften, sind zu dem fiinfund-
i T Yo | Moo " e | zwanzigjihrigen Stiftungsfeste unserer Kampfesorganisation in
la farbcnalzer i Befreiung - Berlin bestens eingeladen
* '3 Bﬂm‘ l‘ﬂlﬂﬂs - 9,60} Die Fﬂsd- Verwaltungen
. ; 'B

sofort.
Auskunft umsonst. Alter,

QOeschlechtangeben! Institut

»Sanitas", Yelburg [240] (Bay.).

nur sicher arbeitende Herren, die auf|
dauernden Posten reflektieren, sucht!
per sofort Kunstanstalt 10

A. Krampolek, Wien IV/2, |




