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Der Litho-
Zur Druck-

Die Kampimittel des Unter-
nehmertums. \
: Der cinzelne Arbeiter steht dem Unternehmer-
~ tum villig machtlos gegeniiber. Er nennt nichts
als seine Arbeitskraft sein cigen, die er, wenn
ér leben will, unter allen Umstinden den Be-
- Siizern des. Kapitals und der Produktionsmittel
- verkaufen muB. Er befindet sich also letzteren
- EBegenilber in voller Abhiingigkeit. Einen Aus-
" gleich gegen “die Ucbermacht des einzelnen

Unternehmertums konnen  die  Arbeiter nur
schaffen durch ihren Zpsammenschluf, Finig-
keit macht stark! Dieses Wort gilt fiir nie-
mand mehr wie fiir die Schwachen und inféige
ihrer Schwiiche Ausgebeuteten und Getretenen.
Und die Arbeiterschaft hat diesen alten Erfah-
rungssatz beherzigt. Sie hat die Mahnrufe klar-
bllickender Glieder ihrer Klasse befolgt und
Sich- zu festen Organisationen -vereinigt. - Zur
Vertretung ihrer wirtschaftlichen Interessen gegen-
- fiber den AnmaBungen des Unfernehmertums
schuf sie die Gewerkschaften, Durch diese
wehrt sie die Versuche zur Verschlechterung
der Lohn- und Arbeitsverhiltnisse ab und durch
diese kimpft sie fiir die Erringung besserer
Lohn- und Arbeitshedingungen, von den
Kulturanigaben, die durch die Gewerkschaften

gepflegt
schweigen.
Das um seigen Profit besorgte Unternchmer-
tum blieb gegeniber dieser Zusammenfassung
aller Kriifte nicht untiitig. Trotz des wiitendsten
Konkurrenzkampfes auf dem Absatzmarkte, wo
ein Unternehmer des anderen Teufel ist, fanden
sie sich bald zusammen, wo es die Wahrung
ihres nackten Unternehmerinteresses gegen die
nach Licht und Luft ringenden Arbeitermassen
galt. Die gewerkschaftliche Organisation der
Arbeiter hatte die Macht des einzelnen Unter-
nehmers Giber den einzelnen Arbeiter gebrochen.
Durch den Zusammenschlufi in grofien Unter-
nehmerverbiinden suchte sich das Unternehmer-
tum diese Macht und mit ihr die uneingeschrinkte
Ausbentungsmoglichkeit zuriickzuerobern.  Und
in diesen Verbinden kliigelte man ein richtiges
System von Kampfmitteln aus, um diese gegen
die gewerkschaftlichen Kampfmittel gebrauchen
und letztere unwirksam machen zu konnen.
Das dem Unternehmertum verhafiteste Kampi-
mittel der Gewerkschaften ist der Streik, also
die gemeinsame Entzichung der Arbeitskrait
durch die Arbeiter zur Erewingung der Be-
willigung von Forderungen, die zur Verbesse-
rung der Lohn- und Arbeitsverhiiitnisse und
damit zur Hebung der Lebenslage dev Arbeifer
gestellt worden sind. Die Unternehmerorgani-
sationen suchten sich gegen den Streik zu
schitzen durch Gewihrung von Unterstiitzungen
an thre von den Streiks betroffenen Mitglieder,
Sie begriindeten Streikentschidigungskassen, in
die jeder angeschlossene Unternehmer fiir jeden
von ihm beschiftigten Arbeiter jdhrlich einen
bestimmien Beitrag zu zahlen hat, wofiir er
dann, sobald ein Streik in seinem Betriebe aus-
bricht, eine enisprechende Unterstiitzung erhilt.
Diese Streikversicherung entspricht den Streik-
unterstiitzungskassen der Gewerkschaften, nur
daB die Uniternehmer ihre Beitrlige von dem
ihnen durch die Arbeiter erarbeiteten Mehrwert

Zir

und  gefordert ” werden,  ganz

begleichen, withrend der Arbeiter seine Beitriige
zu seiner Kampforganisation von dem durch
cigener Hinde Arbeit erworbenen Verdienste
bezahlt,

Ferner stellten die Unternchmerorganisationen
dem Kampfmittel des Streiks die Aussperrung
gegeniiber, d. h. also den Verzicht auf die Ar-
beitskraft der Arbeiter und die  vollstindige
oder teilweise Stillegung der Befriche, um die
Arbeiter zur Verzichtleistung auf ihre Forde-
rungen oder zur Anerkennung von Verfiigungen
der Unternehmer, zur Verschlechterung der L.ohn-
und Arbeitsbedingungen zu “zwingen, Denn
auch zum aggressiven Vorgehen gegen di¢ Ar-
beiter und nicht nur zur Abwehr von An-
griffen  werden die Aussperrungen  benutzt.
Man begniigte sich auBerdem nichit damit, einen
Betrieb, in welchem mit einer Gruppe yon Ar-
beitern Differenzen aunsgebrochen waren, durch
die Aussperrung der an diesen Differenzen nicht
beteiligten Gruppen lahmzulegen, sondern durch
die Organisation dehnt man  auch die “Aus-
sperrung auf andere gleichartige Betriebe des-
selben Orts, desselben Landesteils oder des
ganzen Reiches aus. Ja die Zeniralisiecung der
Unternehmerverbinde verschiedener Berufe ge-
stattete noch den weiteren - Schritt, die durch
die Erklirung des Streiks vertretenen Forde-
rungen der- Arbeiter irgend eines Bernfs mit
der Aussperrung der Arbeiter anderer Berufe,
die mit dem zuerst betroffenen in par keiner
Verbindung stehen, zu beantworten, wie es
z. B. in Schweden bis zum vorjdhrigen Grafi-
streik gang und gibe war.  Man. wollte da-.
durch die ausgesperrten Arbeiter oder ihre Op-
ganisationen ‘zwingen, einen Druck auf die
streikenden Arbeiter und ihre Organisation aus-
zuitben und sie zur Wiederaufnahme der Arbeit
zu bewegen. Diese Aussperrungstakiik hat bis-
her dem Umternehmertum den gewiinschien
Erfolg nicht gebracht.. 'Die Gewerkschaften
haben ihr meist immer noch ‘ein wirksames.
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Paroli zu bieten vermocht. Das lehnt auch
der schwedische Ricsenstreik und, soweit unser
Beruf in Frage kommt, die Bewegung der
Lithographen und Steindrucker vom Jahre 1906,

Daher suchten sifh die Unternehimer auch
durch andere Mittel sowolil gegen den Streik
der Arbeiter, als auch gegen die Verhingung
der Aussperrung und die damit verbundene
Stillegung  ihrer Betriche 2u  schiitzen.  Sie
hatten die durch die Einigkeit und Geschlossen-
heit der Arbeitermassen  erzeugte Macht zun
filhlen bekommen und sie suchten diese Macht

zu brechen nach dem alten Satze: Teile und

herrsche!  Sie begniigten sich nicht damit, die
Zersplitterumg der Gewerkschaften in christliche,
Hirsch-Dunckersche und freie nach Kriften zu
schiiren, sondern sic taten noch ein f{briges
durch die Begrindung einer besonderen Spezies
von sGewerkschaften-, der gelben Verbinde,
zu dem ausgesprochenen Zweck, die in ihnen
vereinigten Arbeiter jederzeit zur Niederkniippe-
lung jeder freien Regung der Arbeiterschaft in
den Betrieben zur Hand zu haben. Und tief
beschimend ist es, dafl ihnen bei diesem gegen
die aufwirtsstrebende Arbeiterschaft gerichteten
Bestreben verblendete, einsichtslose  oder in
krassester Selbstsucht nur auf kleinliche, persén-
liche Augenblicksvorteile bedachte Cilieder der
Arbeiterklasse selbst auf halbem Wege entgegen-
kamen.  Die Griindung gelber Streikbrecher-
kolonnen wirde dem Unternehmertum unmog-
lich gewesen sein, wenn die Gesamtheit der
Arbeiter zum Klassenbewubitsein, zur Erkenntnis
der Notwendigkeit des solidarischen Eintretens
fiiv ihre Interessen und der Zurfickdringung
aller selbstsiichtigen Regungen erwachi wire,
Es hiefle aber an dem guten Kern im Innemn
des Menschen verzweifeln, wenn man jede
Hofinung aufgeben wollte, daB auch diese Ver-
riterelemente eher oder spiter doch zur Er-
kenntnis des entwiirdigenden Charakters ihrer
Hanglungsweise kommen miissen.

Vorliufig sucht sie das Unternehmertum
nach durch allerlei kleine Mittelchen als Vor-
spann  vor seinem Wagen zu halten.  Dazu
gehdren Zuwendungen an die gelben Vereine
zu Unterstiitzungd- und anderen Zwecken durch
die Betriebsleitungen und alle anderen soge-
nannten -~ Wohlfahriseinrichtungen«, die die
Unternehmer, scheinbar aus freien Stiicken, in
ihren Betriehen begrimden, Wer sich diese
* Einrichtungen niher ansieht, erkennt sie gar
bald als Schwindel, mit dem man die Hime
. der Arbeiter 2u verkleistern und das Erwachen
. des  Klassenbewufitseins zu verhindern sucht.
- Gewdhnlich sind in den Betrieben der -wohl-
titigsten« Unternehmer auch die miserabelsten
Lohn-. und Arbeitsverhiltnisse. Was man den
Arbeitern mit der einen Hand gibt, wird ihnen
mit der anderen’ doppelt und dreifach wieder
genommen.  Diese Einrichtungen bringen also
dem Unternehmer noch ein recht feines Extra-
profitchen und auBlerdem wird er von -seinen«
- Arbeitern noch als selbstloser Wohltiter und
- Menschenfreund geehrt und gelfeiert.

. Natiirlich suchen die Unternehmer auch die
Beherrschung des Arbeitsmarktes ganz und gar
in ihre Hinde zu spielen. Zu diesem Zwecke
richten sie eigene Arbeitsnachweise ein, Diese
dienen in ihren Hinden nicht der Besetzung
offener Stellen mit verfiigbaren Arbeitskriiften,
sondern einzig und allein als Kampfmittel gegen
die Arbeiterschaft. Arbeiter, die sich in irgend
einer Weise miBliebig gemacht haben, was dem
Arbeitsvermittler  durch verschiedene Zeichen
‘anf dem Entlassungsschein  kenntlich gemacht
wird, werden ohne weiteres und ohne daB sie
: selbst eine Ahnung davon haben auf den Index
gesetzt. ~ Man weidt ihnen scheinbar Stellen
nach, aber sie werden nirgends genommen,
weil man in_ den Befricben, nach denen sie
gesandt wurden, die geheime Zeichensprache
auf den Nachweiskarten, durch die alles mog-
liche angedeutet wird, ganz genau versteht und
beachtet. Die Unternehmerarbeitsnachweise sind
Maliregelungsbureaus im schlimmsten Sinne des
- Wortes, :
- Genau so hinterlistig und feige wie dieses
System. der Arbeitsvermittlung wirkt das Kampi-

mittel der schwarzen Listen. Durch diese ver-
suchen die Unternehmer ebenfalls ehrliche Ar-
beiter, die in irgend einer Weise wider den
Stachel ldkten, um die Existenz zn bringen
und auszuhungern, ohne daB es dem Arbeiter
moglich ist, irgend efwas ‘gegen dieses heim-
tiickische Treiben zu tun, g die Listen
sind ja eben swreng vertraulich und geheim,
und der Arbeiter kann es zwar ghnen, daB
man tn in Verruf erklirte, aber ef weiff es
nicht! Im Steindruckgewerbe sucht man das
System der schwarzen Listen noch durch einen
Lohnkataster auszubauven, in welchem iiber jeden
Arbeiter genau Buch gefiihrt werden und der
auBlerdemy dazu dienen soll, die Lohne der
Arbeiterschaft so niedrig als moglich zu halten.
Die Heranziichtung eimes schamlosen S¢hma-
rotzer- und  Spitzeltums  pehdrt in  dieselbe
Rubrik.

GroBlen Wert legen die Unternehmerorgani-
sationen neben dieser Tatigkeit auch darauf,
ihren politischen Einflufl zu ihrem Vorteil und
zum  Schaden der Arbeiter zu steigern. Die
Regierung ist die Vertreterin der herrschenden
Klassen. Die biirgerlichen Volksvertreter dber-
bieten sich in Liebedienerei bei der Erfilllung
der Wiinsche ihrer. Klassengenossen aus dem
Lager der Unternehmer. Das geniigt aber
diesen immer noch nicht. Daher wird der Ge-
danke der Begriindung einer eigenen politischen
Unternehmerpartei in ihren Kreisen eifrig pro-
pagiert, daher begriindet man auflerdem Wahl-
fonds zur Korrumpierung des gesamten poli-
tischen und dffentlichen Lebens, 1

Und da sich das Unternchmertum aller
Linder gleicht wie ein Ei dem anderen, werden
auch ftrotz aller Phrasendreschereien die Bande
der Organisation iiber die Grenzpfiible hinaus
gekniipft und die Landesverbidnde zu internatio-
nalen Verblinden vereinigt, wie es 2. B, im
vorigen Jahre mit den Organisationen der Schiffs-
eigentiimer von England, Deutschland, Schweden,
Dinemark und Holland geschah. Fiir  die
Arbeiter schafft ‘man snationale: Grilndungen
gelber Couleur. Man selbst aber pfeift anf alle
+Vaterlandsliebe- , sobald man hofft, durch
internationale Organisationen der Arbeiterschaft
um so gewappneter gegeniiber freten zu konnen.

Dali bei allen diesen Unternehmerkampf-
mitteln der schiriste Terrorismusy nicht fehlen
darf, ja daBl er eigentlich erst die richtige Grund-
lage fiir ihre Ausbildung und Anwendung
schafft, ist in Anbetracht der Riicksichts- und
Skrupellosigkeit des Uniernehmertums selbst-
verstindlich. Der Terrorismus treibt die fern-
stehenden Unternehmer in die nationalen und
internationalen Verbinde, er zwingt sie in die
Streikversicherungskassen und zur Aussperrung.
Er preBt die Arbeiter in die gelben Streik-
brechergarden und zwingt sie aus ihren eigenen
Organisationen heraus, wofiir man sie dann
durch den famosen Wahlrechtsschwindel -ent-
schiadigt-. Er sorgt fir die Funkfionierung
des Arbeitsnachweises und hetzt die durch die
schwarzen Listen verfehmten Proletarier mit
der Hungerpeitsche von Betriecb zu  Betrieb,
Und er sorgt dafiir, daB man im gesamten
politischen und offentlichen Lepen nach der
Pfeife der Unternelimer fanat,

So sehen die Kampfmittel des Unterneluner-
tums aus!  Vom Stand der Moral ist fast aus-
nahmslos eines “so verwerflich wie das andere,
Und dieses mit derartigen Waffen kimpiende
Industrierittertum mafit sich an, die Kampimitte!
der Gewerkschaften als unmoralisch zu  be-
zeichnen! Die Arbeiterschaft kann diese ver-
gifteten Unternehmerwaffen nur durch festesten
ZusammenschiuB, durch unverbriichliche Soli-
daritit im gewerkschaitlichen Kampfe unschiid-
lich machen. — In einigen weiteren Artikeln
wollen wir jedes einzelne dieser Kampimittel
des Unternehmertums  einer besonderen ein-
gehenden Betrachtung unterziehen,

Rundschau.

Die neue Arbeitsordnung des Schutz:
verbandes, die iiber die Kdpfe der Arbeiterschaft
hinweg durchgefihrt werden sollte, hat in den
Rethen der Steindruckereibesitzer bei weitem nicht

die freudige Auinahme gefunden, die ihre Viter er-
hofft hatten. Das Unlernehmertum in seiner Ge-
samiheit brachte demWunsche derscharfmacherischen
Leitunglides Schutzverbandes, die Arbeiterschaft
durch Diktierung dieser den guten Sitien hohn-
sprechenden und die Vereinbarungen von 1906
schwer verlelzenden Gefingnisordnung zn briiskieren
und den Frieden im Gewerbe zu gefihrden, nor
Eﬂn e Sympathien entgegen. Daher mufiten sich

A Serscher und seine Mannen dazu beguemen,
von der urspringlich geplanten Durchiiihrung in
allen Schutzverbandsbeirichen Abstand zu nehmen
und es, wie das Unternehmerorgan ausgeplaudert,
den Schufzverbandsmitgliedern  freizusteilen, die
«Normalarbeitsordnung« einzufiihren. Daraus erkifr}
es sich, dal} sie bis jetzt nur in einigen Urlen Illnd
in diesen gewthnlich wieder nur von einigen Firinen
als Muster filr, neue Belriebsarbeitsordnungen be-
nutzi wurde. Neben einzelnen Anstalten in Berlin,
Leipzig usw. gingen besonders die Steindruck-
unternehmer im Bezirk Niirmberg, Fiirth und Schwa-
bach in dieser Richtung energisch vor, und zwar
sollen dort nicht nur aile Mitglieder des Schutz-
verbandes, sondern auch die diesem noch fern-
stehenden Firmen die neue Arbeitsordnung ausge-
hiingt haben. Alle diese Bemithungen haben sofort
die schirfsten Proteste der betroffenen Gehilfen,
Hilfsarbeiter usw. ausgelost und die Arbeiteischalt
der betreffenden Betriehe zum energischem Wider:
stand veraniaBt, Tro'zderi man also bis jeizt nur
vereinzelt mit der Gefingnisordnung an die Oeffent-
lichkeit zu {reten wagte, miissen die Kollegen aller-
orts scharf auf der Hut sein, um jedem weiteren
Versuch der Unternehmer in dieser Richtung sofort
nachdriicklich entgegenireten zu kdnnen.

Die Auskunftseinholung vor jedem
Stellungswechsel st jetzt mehr denn je eine
unbedingte Notwendigkeit. Wie die Zuschriften
einiger Auskunitserteiler bewelsen, wird leider von
manchen Kollegen immer noch gegen die diesbe-
ziiglichen Bestimmungen des Statuts gesiindigt, wor-
aus nur die Unternehmer zum Schaden des einzelnen
Kollegen und der gesamten Oehilfenschait den
Vorteil ziehen. Wider ihren Willen werden solche
Kollegen sehr oft als Lohndriicker benutzt und
gegen die iibrigen Gehilfen des Geschifts ausge-
spieclt. Wer also sich und unseren ganzen Beruf
nichi bewuBt schidigen will, hole vor jedem Stellungs-
wechsel unbedingt Auskunft ein und richte sich
genau nach den Mitteilungen des Auskunfiserieilers.

Die Steindrucker im bayrischen Staats-
dienst haben nach dem Druckerei-Anzeiger zur
Wahrnehmung ihrer Standesinteressen einen Ver-
band gegriindet unter dem Namen -Bayerischer
Verband der Steindricker in den koniglichen Staats-
druckereien-. Zupdchst haben sich angeschlossen
die Steindrucker beim Justizministerium, Verkehrs-
und Finanzministerivin sowie der Regierungen und
Oberlandesgerichte. Der Sitz des Verbandes ist
Miinchen.

Dernlchsteinternationale Lithographen-
kongrell wird durch das internationale Sekretariat
der Lithographen, Steindrucker und verw. Berufe zum

2., 13, und 14, Scptember 1910 nach Amsterdam
cinberufen, Antrige miissen wenigstens 3 Monate
vor dem Statifinden des Kongresses beim Sekretariat
eingereicht werden,

fe Chemigraphenorganisation in Ante-
rika erhebt, wie uns der Vorstand des Klubs
deutschsprechender Kollegen in New York mitteilt,
von allen Chemigraphen, die nicht in Amerika
lernten, ein Eintrittsgeld von 200 Dollar! Dadurch
wird Einwanderem die Organisierung direkt un-
moglich gemacht. Wenn sich diese Taklik an dem
Chemigraphenverband bei einem Kampf einmal
ebenso ticht, wie sie sich seinerzeit an den Organi-
sationen der Lithographen und der Steindrucker
gerdcht hat, braucht man sich nicht zu wundern,

Ein Zollkrieg mit Amerika droht auszu-
brechen. Wie dem «Lokal-Anzeiger- aus Washington
gekabelt wird, sind die Verhandlungen mit den Ver-
tretern Deutschiands diber den AbschiuB eines
Hlndﬂmﬂrtghe: ins Stocken geraten, weil Deutsch-
fand sich micht g:nelgt zeig}, das Einfubrverbot
filr Schlachtvieh zu lindern. Sollte es dadurch zum
Zollkrieg kommen, wilrden durch die Schuld der
Relfimng, die es mit den an den hohen Einfuhr-
z6llen fiir Schlachtvieh interessiérten Agrariern nicht
verderben will, weite Gebiete der deutschen Industrie
schwer geschiidigt werden. Besonders wiirde unser
Gewerbe unier den Folgen dieser Politik noch weit
mehr wie jetzt schon zu leiden haben.

Die ,,Uraphischen Stimmen*, das Blatichen
der Zgntrumsgewerkschaft der Arbeiter und Arbeiter-
innen des graphischen Gewerbes und der Papier-
industrie, suchen es uns anzukreiden, daB wir in
unscrem Artikel »Zur Jahreswendes in der «Gr. Pr..
No. 53, 1909 versehentlich die Parfiimeriesteuer zu
den angenommenen Stenern serechnel haben, Wir
bekennen uns rewmiilig zu dieser Siinde, die wir
aber fiir weniger schlimm halten, als wenn man die
schamlose: Steuerschropfung des Volks durch den
schwarzblanen Block geflissentlich totzuschweigen
oder gar zu bescl.onigen versucht, wie es durch
die christliche Gewerkschaftspresse einschlieBlich
der :Craph. Stimmen« geschah, wm die in der
Zeptrumsparlei sitzenden christlichen Gewerkschafis-
filthrer vor dem Zorn threr geduldigen Schiiflein zu
bewahren und die Mitglieder der christlichen Ge-
werkschaften nach wie vor dem Zenfrum als Stimm-
vieh zu erhalten. Das Zentrum ist einer der Haupt-
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schuldigen, dafl dem Volk jedes Piund Salz mit
0 PL, jedes Viertel Kafiee mit 10 P, jedes Viertel
Tee mit 13 f, jedes Phund Zucker mit 7 PL, jedes
Piund Kakao mit 10 i, jedes Plund Gewiirze mit
25 Pi, jedes Pack Streichhdlzer mit 15 PEL, jedes

Liter Petrolenm mit 6 PQ, jedes Achtel Branntwein |

mit 6 Pf, jedes Liter Bier mit 5 Pi. und jedes Plund
Tabak mit 50 Pi. indirekter Steuer belastet worden
ist! Und die christliche Cewerkschaftspresse deckl
diesen skandaldsen Steuerraub, wobei die christ-
lichen -Graph. Stimmen. noch betonen, wir suchten
die »Hetze moglichist lange wach zu halten . Wir
werden uns durch das Geklaff des Blittchens natiir-
lich in keiner Weise beirren lassen, unsere Leser
so lange an die Schandtaten des schwarzblaven
Blocks zu ennnern, bis das Volk bei der niichsten
Reichstagswahl eine Vergeltung geiibt haben wird,
dic besonders die P"artei der christlichen Gewerk-
schaflen, das Zentrum, nicht sobald vergessen soll.

Tariffragen der Buchdruckerei-Hilfs-
arbeiter beschiftigten auf CGrund verschiedener
Beschwerden in einer im Dezember abgehaltenen
Sitzung die permanente Kommission zur Durchfithrung
und Ueberwachung der : Aligemeinen Bestimmungen
iiber Obliegenheiten, Arbeitszeit und Entlohnung
des Hilfspersonals in Buchdruckereien. wund der
ortlichen  Tarifvereinbarungen.  Die Komunission
fafite folgende Beschlisse: Sie erklirt jede Ab.
weichuig von den Allgemeinen Bestimmungen an
Orten, wo Tarife mit Hilisarbeitern bestehen oder
abgeschlossen werden, weil farifwidrig, fiir unzu-
ldssig und erwartet vom den tariflichen Instanzen,
dafi sie gegebenenfalls solche Abinderungen durch
rechiskré?tigen BeschiuBl auBler Kraft setzen. Die
Leistung passiven Widerstandes steht mit den Grund-
siitzen des Tarifes ebenso in Widerspruch, wie eine
gemeinsame Arbeitseinstellung, und ist ebenso wie
eiue solche als Tarifbruch zu betrachten.

Ein Tarifvertrag bestand von 1905 bis 1007
zwischen dem Brauereiarbeiterverband und der
Brauereivereinigung in Augsburg,  Er wurde 1907
beiderseits, gekiindigt. Die Unternehmer lehnten
aber jede Verhandlung zur Erneuerung des Tarif-
vertrages ab und diktierten einseitig die Bestimmungen.
Aus diesem Grunde entstand damals auch ein hart-
niickiger Kampf, an welchem dfe Unternehmer jefzt
noch mit Unb n zuriickdenk Zu, einem
gegenseitigen Tarifabschluf kam es jedoch bisher
nicht. Nun enthiilt der von den Unternehmern auf-
gestelle Tarif die Bestimmung, daB die Kiindigung
ausgeschlossen ist. Fin Arbeiter wurde kiindigungs-
los entlassen und kiagie ani eine Entschidigung
von 68,12 Mk. Die verklagte Brauereibesitzerin be-
rief sich auf den in ihrem Tarif enthaltenen Kiin-
digungsausschluB, Das Gewerbegericht Augsburg
verurteilie sie zur Zahiung von 54,30 Mk. an den
Kliger, weil der einaeiagf von den - Arbeitgebern
vereinbarte Tarif nur ein Tarifentwurf sei und keine
Rechitsverbindlichkeit habe.

Erschiichene Streikarbeit kann ver.
weigert werden! In emer Abteilung der Oliih-
fadenfabrik Lechhausen war ein Streik ausgebrochen,
gegen den die Fabrikleitung durch Abkommandierung
von Arbeiterinnen anderer Abteilungen in die be-
troflene Abteilung anzukimpfen suchte Eine dieser
Arbeiterinnen weigerte sich nun, Streikarbeit zu ver-
richten und vetlanﬁte Zuriickversetzung an ihren
alten Arbeitsplatz, da sie dén Streikenden nicht in
den Riicken fallen wollte und ihr auch verschwiegen
worden sei, dafi sie Streikarbeil verrichten solite.
Die Fabrikleitung hatie hierauf die Arbeiterin kurzer-
hand entlassen, und zwar wegen beharrlicher Weige-
rnng der ihr iibertragenen Arbeit. (§ 123 Abs, 3
G.-0.) Die entlassene Arbeiterin klagte nun beim

Gewerbegericht auf Zahlung von 52 Mk. Ent-
schidigung wegen kiindigungsloser Entlassung.
Durch Urteil wurde die beklagte Firma verpilichtet,
an die Kligerin den eingeklagien Betrag zu zahlen.
MaBigebend fiir die Verurteilung war neben § 157
B. G.-B. auch § 119, wonach Vertrige rl‘iekgingig
emacht werden kdnnen, wenn sie gegen Treu un
lauben verstofien. Die Kligerin sei unter Ver-
schweigung der niiheren Umstinde zur Eingehung
tines \Sertmges veranlafit worden, den sie bei ein-
gelhender Wurdigung des Falles nicht eingegangen
wiire,

BeilderGewerbegerichtswahlinEisenach
erthielten die Kandidaten der freien Gewerkschaften
iber 1100 Stimmen, wihrend die christliche Liste
mit einigen iiber 70 Stimmen vollstindig unter den
Schlitten kam. Eine unbeschreiblich gehissige
Hetze, gespickt mit den widerlichsten persénlichen
Verleumdungen aus dem christlichen Lager, wurde
damit dffentlich in wohlverdienter Weise gerichtet.
* Bei der Gewerbegerichtswahl in Héchst
erhielien unsere Genossen fiir 1108 Stimmen 9 Bei-
sitzer, wihrend den Christlichen mit 406 Stimmen
3 Mandate zufielen, eins weniger, als sie zu ver-
teidigen hatten. — Bei der Arbeitgeberwahl erhielt
die Kartelliste nur 19 von 164 Stimmen.

Die Gewerbegerichtswahl in Schwein-
Furtiand erstmalig nach dem Verhaltniswahlrecht mit
Elt'bundenen Listen statt. Vordem hatten die freien

ewerkschaften simtliche 15 Sitze; diesmal erhielten

sie 12, die +Cristlichefi« 3 Arbeitnehmer.  Dieetzteren
konnten dieses Resultat nur infolge des unzulinglichen
. Wahllokals, wodurch vielen Arbeitern die Wahl
verleidet wurde, erzielen, — Bei den Arbeitgeber-
wahlen errangen die frelen Arbeitgeber 4, die
biirgerlichen 1| Mandate, Die freie A1 heﬂcrheweﬁl‘“li
hat damit infolge des Verhiliniswahlsystems woh

Graphische Presse.

3 Arbeiterbeisitzer an die christlichen abgeireten,
dagegen nen 4 Arbeitgebermandate gewonnen und
ist nun mit 16 von W Beisitzern im Gewerbegericht
verireten.
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Genossenschaftl. Monatsschau.

Berlin, den 13, Januar 1910,
Ko nor ion und Sozialreform. Die Wut der Zwischen-
hindler, Ciraulichmachen mit dem Zukunfisstast. Fortschreiten
unid Vertiefung der Cenossenschaltsbewegung. Die Konsum-
vereine gegen die Schundliteratur.

Einen hochinteressanien Beitrag verdfientlichte
kiirzlicn Herr Professor Dr. J. F. Schir-Berlin_in
der »Konsumgenossenschaftlichen Rundschau-. Die
Ausfiithrungen verdienen es, auch in Gewerkschafts-
kreisen verbreitet zu werden, weshalb ihnen in
unserer Monatsschau Raum gewihrt sei, Herr Prof,
Dir. Schidr schreibt w. a.: «Das Endziel der Konsum-
genossenschaft Jiegt in der Bildun§ einer Wirtschafts-
gemeinde, in welcher die Produktion der Bedarfs-
giter in den Dienst der Konsumtion gestelll wird
und die Verteilung der Qiiter nach dem Prinzip der
Gerechtigkeit stattfindel. Die ungeregelte (anarchi-
stisclie) Produkiion soll in eine organisierte, d. h.
dem Bedarf der Wirtschaftsgemeinde angepafite, die
arbeitsfreien Einkommen ven Grundrente, Zins und
Unternehmergewinn sollen in  Arbeitsentgelf um-
gewandelt werden. . . .

Wir haben von derindividualistisch-kapitalistischen
CGestaltung des Wirtschafislebens zu lernen, wie der
ungemessene Reichtum an Bedarfsgiitern auf die
rationellste Art erzeugt, wie durch die zweckmiigste
Verbindung von Natur, Arbeit und Kapital die
héchste Produktivitit erreicht wird, und wie der
Antrieb zur hichsten wirtschaftlichen Kraftentfaltung
durch die Handels- und Gewerbefreiheit und die
freie Konkurrenz erhalten bezw. gekriiftigt und ge—
fordert werden kann. Reichtum erzeugen ist das
wirtschaftliche Problem.

Andererseits ist es die Aufgabe des Staates und

freien gesellschaftlichen Bestrebungen, den

der
sozialen Mifistinden, welche die kapitalistische Pro-
duktionsweise und die freie Konkurrenz notorisch
gezeitigt haben, zu begegnen; unter Beibehaltung
der personlichen Freiheit und der individualistischen
Gestaltungskraft den Weg zu finden, wie der Reich-
tum .an Natur- und Industrieprodukten befruchtend
und begliickend in alie Kanile der sozialen Gliede-
rung geleilet und jedem arbeilsfihigen und arbeits-
willigen Menschen eine anskdmmliche Existenz mit
dem gerechten Anteil an Lebensgenufi und Lebens-
gliick gesichert werden kann: den Reichtum gerecht
zu verteilen, das ist das sozlale Problem. Der
Reichtum soll nicht daza mibraucht werden, dafi
nur einzelne wenige ihn 'sich aneignen, indessen
groBe Massen des Volkes in Armut und Elend um-
kommen; sondern der Reichtum soll gesellschafi-
liche Funktionen annehmen und dadurch nicht nur
die Armut mindern und schlieftich aufheben, sondern
durch die Forderung und Mehrung der Konsum-
kraft auch die Produktionskraft mehren. Der Reich-
tum soll Segen stiften und neuen Reichtum er-
zeugen.
ie kann das Problem gelost werden?

Die soziale Reform muBl mit der Organisation
der Konsumvereine beginnen, und zwar aus folgen-
den Qriinden:

1. Jeder Mensch ist Konsument; indem man also
die Konsumkraft zum Ausgmg’ipunktder\fereinigun%,
des Zusammenschlusses, der Organisation macht,

winnt man die breitesle Basis. W ir schaffen da:
urch eine Wirtschaftsgemeinde, welcher alle Glieder
kraft ihrer elementaisten Bediirinisse angehdren
kénnen,
jedes Kind mit auf die Well; jeder Mensch ist
onsument von der Wiege bis zum Chiabe; sein
Anschiufl und seine Zugehdrigkeit zur Wirischafls-
genossenschaft der Konsumenten ist dokumentiert
durch sein Dasein, durch die im Stoffwechsel be-
griindeten Lebensfunktionen. Kein anderes B.nd,
selbst nicht das familiire oder staatliche, ist so fest
und unlésbar, wie das durch die Konsumgenossen-
schaft gegebene.

2. Aus diesem Grunde Hegt auch in der Kon-
sumenlenmianllalion die hochsle wirtschaftlich-
soziale Macht; sie ist stirker als alle Ringe und
Truste der Welt, wenn sie zum BewuBisein ihrer
Kraft gelangt und national und international organi-
siert wird. .

3. NaturgemiB schlieflen sich der Organisation
der Konsumenten zuniichst in zahlreichster Ver-
tretung nur diejenigen an, die, in ihrer Lebens-
haltung eingeschriinkt, mit Not und Entbehrung zu
kimpfen haben; die genbtigt sind, ihr Einkommen
in sparsamster Weise zur Erwerbung von Bedarfs-
giitern zu verwenden, Die Organisation der Kon-
sumenten gestaltet sich daher zu einem Werke der
sozialen Selbsthilfe der Arbeiter und der ibrigen
Angehérlz;n der unteren und mittleren Stinde;
wer hier tatigen Anteil nimmt, wird zum Mitarbeiter
im Kampie gegen Not, Elend, Entbehrung, er ver-
richtet ein menschenfreundliches Werk, das infolge
des Charakters der Selbsinilfe viel hoher anzu-
schlagen ist als alle Formen der Mildtitigkeit, ja
selbst der Mitarbeit an der Politik. Dem alten
Sprichwort: sArmut kann die Armut am besten er-
zichen!: setzen wir den Gedanken gegenitber:

Weder Staatskunst noch Mlldtitiﬁ(keit vermbgen
das darbende und notleidende Volk dauernd auf
eine hdhere Stufe der Lebenshaltung zu - fiihren;

-
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nur die aus der Selbsthilie herausgewachsenen wirt
schaftlichen, intellektuellen und moralischen Krifte
erkamplen sich neue und bessere Lebensbedingungen ;
Selbsthilfe ist aber dem Schwachen nur moglich im
genossenschaftlichen Zusammenschlufl; sein grofiter
und werlvollster Einsatz in die Genossenschaft ist
seine Konsumkraft. Der einzelsiehende Konsument
schenkt seine Konsumkraft weg, der organisierte
Konsument begriindet mittels derselben seine Wohl-
fahet.«

Diese trefilichen Ausfithrungen eines vorurteils-
freien Gelehrten sollten jedem Konsumenten zu
denken geben. Um so schwerer werden sie freilich
den Leutchen im Magen liegen, die die Mittel-
standsretterei als Sport belreiben und denen daher
der Vorteil der grofien Masse der Konsumenten
das Verabscheuenswerteste ist, was es gibt, sobald
die kleine Gruppe der Zwischenhindler nicht auf
ihre Rechnung kommt. [hese Leutchen schreien
denn auch ganz gewaltig nach dem Biittel, der die
Konsumvereine durch Umsatzsieuern erdrosseln soll,

bringt »z. B. die -Deutsche Kolonialwaren-
Zeitung - in heller Verzweifiung iiber die Ausdehnung
der Oenossenschaftsbe wegung und iiber die » Orgiens,
die der GroBkapitalismus in der Form der Waren-
hduser in Berlin feiert, in ihrer letzten Nummer des
verflossenen Jahres noch einmal recht deutlich ihren
Herzenswunsch nach einer wirklichen Erdrosselungs-
steuer zum Ausdruck. DaB die gegenwiirtige Waren-
haussteuer keine -bessere: Wirkung ausgeibt hat,
lizge nur daran, -daB eine Steuer von 1,20 so gut
wie keine Steuer ist-, Es ser «einfiltig-, zu glauben,
daf eine finfprozentige Umsatzstener die Waren-
hiuser erdrosseln wiirde, wo doch sogar die Krimer
sich freiwillig eine fiinfprozentige Umsatzsteuer
durch die \Fefabiolgg.m von Rabattmarken auf-
erlegten. Die licbe Einfalt gelangt am Ende der
Betrachtung iber die Ungerechtigkeit der Welt zu
folgendem Schiusse: Einmal muf eine Eindimmung
der Warenhiuser und Konsumvereine kommen, denn
sonst ist der Zukunftsstaat f{riiher da, wie man
denkt<., Nun kann es nicht mehr fehlen an einer
erfolgreichen Bekampiung der Konsumvereine! Dea
wackeren SpieBer wird ein kalter Schauer iiber-
rieseln angesichts des Schreckgespenstes, genannt
Zulginflsstaat. mit dem man ihn graulich zu ma
sucht,

Inzwischen schreitet allerdings die Genossen-
schaftsbewegung, unbeirrt durch dernrtiges Geklaff,
rastlos vorwairts, Sie nimmt immer mehr an Um-
fang, aber auch an Vertiefung zu. Das wird jedem
klar, wenn er sich die stetige Erweiterung ihrer
Aufgaben und Ziele vor Augen fihrt. So hat z. B.
die Verlagsanstall des Zentralverbandes deutscher
Konsumvereine jetzt auch die Bekimpfung der
Schundliteratur tatkriiftig in die Hand genommen.
Schon seit Jahwren vertreibt sie die vortrefflichen
Wiesbadener Volksbiicher, die Werke der Haus-
biieherei und der Hamburgischen Hausbibliothek
in Massen und zum billigsten Selbstkostenpreise.
Auch an die Erwachsenen wendet sich die Verlags-
anstalt durch ihre Welhnachtsaenchenklileutnr, ﬂle
sie selbst herausgibt und von der bisher in 'je rwei
priichtig ausgestatteten Banden und reich illustriert
zum Preise von 3 Mk. fiir den Doppelband Reuters
simtliche Werke, Orillparzers samtliche Werke,
Freiligraths simtliche Werke, ?ersticlten und Hack-
linders Werke erschienen sind. Fiir nichste Weih-
nachien sind Kapitin Marryats Werke angekiindigs,
von denen das Gespensterschiff, Peter Simpel, Jacob.
Ehrlich, der Pirat und andere fesselnde, humorvolle
Schilderungen in weiten Kreisen bekannt geworden
sind, Nimmt man hinzu, dafi in Massenauilage ein
Familienblait mit bestem Unterhaltungsstoff regel-
ig von der Zentrale aus in den Konsumvereinen
verbreitet wird, so sieht man bhier einen’ michtigen
Bundesgenossen im Kampfe gegen die Schund-
literatur, der zwar im stillen, aber darum doch sehr
elfrié und nachhallis mittut.

nd gegen eine ernrllg[ej Bewegung, deren hohe
kulturelle Bedeutung Prof. Dr. Schar treffend charak-
terisierte und deren innerer Wert von ihr selbst
durch die Tat immer von neuem erwiesen wird,
iaufen kieinliche Egoisten und Leutchen, deren
Horizont nicht iiber ihre Nasenspitze reicht, mit
aller Gewalt Sturm, Ihr Anprall wird der Qenossen:
schaftsbewegung, die in der Arbeiterklasse feste
Wurzein geschlagen hat, nichts schaden. Sie wird
sich riistig weiler entwickeln. Ihre Bekimpfer werden
sich aber eher oder spiiter die Kopfe ecinrennen,

.

Der Kampf der Arbeiter um
materielle und geistige Freiheit,
s

= hireich Teal der M
durch den barten Kampf mit dem
dutfnis viel zu sehr ermiidet und

wiit Wahnbegriffen aufraffen solite. . .
es, dafl in selnemn Kople und Herzen
1 Bedirfsisse regen, so ergr.ift er mit huagrigem
Olsuben die Formeln, welche der Staat und das
Priestertum fiir diesen Fal in Bereitschait haiten
und womit es ibmen von ]cheutmqm ist, das

erwihnte Frelhelisgefdhl ihrer rdﬁs:iltuzirindtn,

Die Sorge fiir das materielle Wohlbefinden ist
als die vornehmste Aufgabe des Staates zu betrachten.
Aber kann man vom Klassenstaat erwarten, dafl er
in der Oesetzgebung an die Besitzlosen solche Zu-
gestindnisse macht, die das Wohlbetinden der Be-
sitzenden in der heutigen Form gewiRl in Frage

n wird g
ysischen Be-
1, als:
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stellen wiitden, da doch diese Besitzenden die
Staatspewalt avsiiben” Und wer wollte leugnen,
dal} die Besitzenden die Herrschaft i Handen haben
und 7u ihren Gunsten auszuniitzen versiehen®  Sie
verstehen es, alles fiir ihre Parasitenexistenz ernstlich
Schiidliche aus den Ciesetzen 7o entfernen, so dafl
mchis als Blendwerk dibrig bleibt.
Nun wird dem vielfach entgegengehalten, daf
man bei dem heutigen Stande der Sozialgesete-
rebung  doch nicht gut von einseitiger Klassen
hcrrschaﬁ reden kimne. Was bedeutet denn eigeutlich
die heutige Sorialgesetzgebung fiir die Beteiligten?
Den Arbeitern werden sicherlich o mancher Weise
Erleichterangen der keineswegs menschenwiirdigen
Existenz verschafit. Doch was von der sogialen
Gesetzgebung fiir die Arbeiterkiasse gilt, das gilt
fir die Kapitalistenkiasse in weit héherem Maile:
die Sicherung der Existenz! Man rithmt die deutsche
Industrie und sagt, sie habe den Weltmarkt erobert
und biete der englischen.und amerikanischen Kon-
kurrenz die Spitze, Das kann aber nicht mit einer
villig degencrierten und verelendeten Arbeiterschafr
errelcht werden, Wenn also die besitzenden Klassen
soziale CGiesetze schaffen, so geben diese micht iiber
das in ihrem cigenen Interesse augenblicklich ge-
botene MafBl hinaus uwnd sie sind daher fiir das
materielle und geistige Wohlbelfinden der Arbeiter-
klasse vollig unzolinglich. Darum wird es auch
solange es den Kapitalismus gibt, soziale Kimpfe
eben.
¥ Dafi hiermit keine Uebertreibungen ausgesprochen
werden, hezeugt der neue soziaipolitische Kws
Die Repierung kann im  eigenen Interesse nicht
umhing den sozialen Verhiltnissen in etwas Rechnung
20 tragen. Aber wie sehen die Resultafe der Re-
gierungskunst aus und welche Verschlechterungen
werden von den Vertretungskorpern der Besitzenden
daran vorgenommen! Welche Hetze wird seitens
der Scharfmacher aller Schattierungen gegen die
Regierungsvorlagen inszenieit, um die parlamenta-
rischen \Fcrschlechlemngcn vorzubereiten. Um dic
Regierung noch rechtzeiig von den Scharfmacher-
wiinschen zu unterrichten, beschloB der Ausschufl
des Zentralverhandeg deutscher Industrieller seiner
Zeir eme lange ResSlution gegen die Ausdcehuung
des Fortbildongsschulunterrichts auf Fahrikarbeiter-
innen, gegen die Beschrinkung der Fraueparbeit,
egen obligatorische Arbeilerausschiisse, gegen' die
ﬁegeh:m{ der Heimarbeit, in .der es zww Schiuli
heiit: - Alle diese Hrschlﬁsse, die voraussicht-
lich die Zustimmung der Mehiheit des Plenums
des Reichstags zun erwarten haben, greifen so tiel
in die Fremeit aes privaten Arbeitsvertrags ein und
bedeuten eine weitere so schwere Einddmmung der
- Befugnisee der Uniernehmer, daB diese befiirchien
bei dem Fortschreiten auf diesem Wege, der ani
die Durchfiihruny des sogenannten konstitutionellen
Fabriksystems abzielt, ihre Beirniebe nicht mehr auf
recht erhalien zu kéanen«, .-
Wenn die Befugnisse der Unternehmer einge-
schrankt werden sollen, so ist das noch kein Grund
_ »die Betriebe nicht mehr anfrecht erhalten zu kinnens,
Die -Herrens im seigenens Betriebe sollen die
Drohung nur ausfilhren. Dann wird ibnen mit er-
frischender Deutlichkeit vor Angen gefiihet, wie zum
Voiteil des ganzen Volkes die Betriebe ohne sie
. aufrecht erhalten werden. Das wissen sie selbst
rechi gut. Darum ist der Jetele Satz nichts als leere
Probung.
Es ist schon kurz auf den engen Zusammenhang
zwischen der Leistungsfahigkeit der Arbeiter unnd
der Industyie, also zwischen Industrie und sozialer
Ueselzgebong hingewiesen. Die Englinder sind
- drauf und dran, ihre Arbeiler weit leistungsiihiger
zu machen, als es sonst auf der Erde der Fall ist,
Dem praktisch_ und epportun handelnden Engliader
ist es micht gleichgilug, daB die deutsche Soziak
politik  wesentlich - zum  Siegeszug der deutschen
1 mumic beitrug. Baut der Demtsche 6 Kriegsschilfe,
so baut der Englinder 12, und macht der Deutsche
den Arbeiter ein weniy leistungsfiahiger, so tut der
‘Englinder dasselbe in hoherem Matle, So heillt es
denn in der Rede des enghschen Reichsschate-
* sekretirs: Lioyd George vom Oktober v. ., gehalten
in Newcastle: stinsere arbeitenden Kiassen sind
- nicht zufrieden zu stellen mit leeren Versprechungen,
daB alle Fragen, wie zum Belspiel die Wohnungs-
frage, ihreaiénuug in einer jenseiligen besseren
Welt finden solien, denn sie sind lingst daraul ge-
kommen, dafi viele gerade von jenen Leuten, die so
sprechen, sich im diesseits die besten Pliitze ausge-
sucht hoben: Auch sie fordern mebhr Luft, mehr
“ Lieht, mebr Raum, mebr Grin, mehr Sonnenschein,
“um ihre von des Tages Arbeit erschopiten Krifte
wieder zn erncuern — und das sollen sie auch
_haben. Das neue Budget soli ihnen dabei beluli-
 lich sein-. : ]
Die englische Bourgeoisie weill ganz genau,
~daBl das in ihrem eigenen Interesse liegt, denn sie
" hat in dieser Bezichupg Erfabrungen vor der deut-
* schen voraus. - Darliber saate Llayd Oeorge weiter:
sjeder Forischrilt .der Wissenschaft, der Volks-
“hildung steigent die produktiven Kriifte, jeder Esfolg
‘der  intemationalen - Friedensbestrebungen  sichert
Englands Eigentum und vermeht seinen Reichtum..
- Die Arbenterkiasse hat keinerlei Ursache, an eine
_ Befreiung durch die besitzenden Klassen 2u glauben,
_die sich selbst auf Kosten der Arbeiterklasse so gut
wie nur-irgend moglich cinzurichien wissen.  Das
Werk der ﬁlireiung kann nur das Werk der Arbeiter
~ pelbst sein, ' »Der zahlreichere Teil der Menschen«

reph sche Presse.
und der Kirche angewicsen: -Die grofie Weckerin
des geistigen Lebens der Leule nannte selbst ein
nervorragender Theologe die Sozialdemokratie.  Sie
nat wirklich die Befreiung der Arbeiterklasse ans
metericller und  geistiger Knechtschaft fest i die
Hand venommen. Und die Gewerkschalien bereiten
durch Besserung der maleriellen Lage den Boden,
um das ganze Volk zur Vernunitireiheit fithren 2u
konnen. Die Arbeiterklasse dibernimmt so die Aul-
vabe des Staates und verwirklicht das Wort Schillers:
‘Erst mufl der Geisi vom Joch der Notwendigkeit
losgespannt werden, ehe man ihn zar Verpunfi-
freiheit filhren kann, Und auch nur in diesem
Sinne hat man recht, die Sorge fiir das physische
Wohl der Birger als die erste Phiicht des Staates
zu betrachten-, . Fr. Pr.

Das Tarifvertragsrecht in
Deutschland.

Der Tarifvertrag wird als ein Rechisgeschift mit
verbindlicher Kraft auigefallt, soweit in ihim seibst
fiilr seinen ganzen Inhalt oder fiir einzelne Teile
die Rechtsverhindlichkeil wnicht ausdriicklich ausge-
schlossen ist. Richtiger: wenn die Rechtsverbindlich-
keit nicht ausgeschiossen wird, bedeutet der Tarif.
verirag fur die Gewerkschaften ein Rechisgeschift
mit einkdagbaren Pllichten, denen keinerles einkla -bare
Rechle gegeniiberstehen.  Aus dem Tanfvertrage kann
sine Gewerkschaft verkiapt werden, sie kann aber
den Gegenkontrahenten nicht verklagen, weil ihr
nach dem Birgerlichen Gesetzbuch ein Klagerecht
iberhaupt nicht zusteht. Die Unternehmerverbinde
erwerben durch ibre Eintragung in das Vereins-
cegister das Recht der juristischen Person, sie erhalten
dadurch picht nur «das Klagerecht, sondern auch
das Recht, ihre Mitglieder zu verpilichten. [lei den
Uewerkschaften ist das anders. Fur sie ist nicht nur
das Recht der juristischen Person unerreichbar,
sondern jedem Teilnehmer an einer (lewerkschafl
steht auch der jederzeitigeRiick!ritt vonVereinbarungen
frei «und es findet aus letzterem weder Klage noch
Einrede stalt<. Die Unternehmerverbinde sind also
in jcder Weise geschiitzi und die Gewerkschaiten
sind in jeder Weise vogelfrei. Die Unternehmer-
verbiinde kénuen durch Boykott, Materialsperren usw.
die Uaternehmer ihres Berufes ungestraft zwingen,
sich der Unternehmerorganisation anzuschliefien, sie
kémmen ihre Mitglieder vermittels einklagbarer Kon-
ventionalsirafen zwingen, gefalite Beschliisse durch-
cufuhren. Hingegen konnen Oewerkschaitsmitglieder,
die andere durch Anwendung kirperlichen Zwanges,
durch Drohungen, durch Ehrverletzungen oder durch
Verrufserklirung bestimmen oder zu bestimmen ver-
suchen, an Verabredungen zum Behufe der Erlangyn
glinstigerer Lotm- und Arbeitsbedingungen teil-
sunehmen oder inen Folge zu leisien, oder andere
Jurch gleiche Mittel hindern oderzu hindern versuchen,
von solchen Verabredungen -zuriickzutreten,  mit
(letingnis bhis zu dref Monaten bestraft werden,
sofern nach dem allgemeinen Strafgesetze nicht
eine hirtere Strafe eintritt,

Die Rechislage des Tarifvertrages in Deutschland
ist eine so ungeheuerliche, dafl selbst jJustizrat
Dr. Junck aus Leipz;is, ein pationalliberaler » Arbeiter-
freund«, aui dem 29, Juristentage (Karls-uhe 1008)
mit Bezng auf ein zn erlassendes Geselz ausfiihrie:
+Das ulimum remedivm wird oft die Schadenersatz-
klage sein und daraus ergibl sich vor allen Dingen
die vielbesprochene Frage mach dem Umlfang der
Schadenhaftung beim Tarifbrach, Arbeitgeber- und
Arbeiterinteressen kollidierten hier, soweit die un-
bedingte Haftung mit dem Gewerkschaftsvermbgen
in Betracht kommt. Ich erinuere daran, dafl unsre
freien Gewerkschaften nach dem statistischen Hahr«
buche fir das Deutsche Reich gegenwirtig ein freies
Vermogen von etwa 33 Miliionen Mark besitzen,
das sich gebjldet hat aus den Ueberschiissen der
jahrlichen Eipnahmen fiber die Ausgaben. Eine
unbedingte Haftung mit diesen Vermdgen ist un-
méglich. Sie wiirde den Abschlufi von Tarfver-d
trigen fiir Arbeitgeber und Arbeitgeberverbinde sehr
schinackhaft en, wihrend anderseits die Qe werk-
schaften unmbglich ibr groschenweise gesammeltes
Vermbgen, das au em fiir ganz andere Zwecke
bestimmt, Lt, Unterstiltzungszwecke, nsw., fir den
Tariibruch einsetzen knnen.« Demgegeniiber stelite
Rechtsanwalt Dr. Sinzheimer aus Frankfurt a.
fest, -dafl wir heute nach bestehendem Recht die
unbeschrinkie Haftung der Verbdnde fiir Tarifbriice
haben. Was im eifzelnen als Tarifbruch anzusehen
ist, kann zweifelhaft sein.« Und Privatdozent Dr,
Koppe fihrte aus, sdaB die Rechtsprechung auch
nicht rechisfihige Vereine (das sind die Gewerk-
schafien) haftbar zu erkliren begonnen hat fiir die
Folgen von schuldhaites Handlungen ilwer Organe,
und zwar sowobl der Zentral- als Ortsvorstinde. Dar-
unter fallen namentl. auch Tarifverletzungen Natiirlich
hafiet_aber der Verband nicht auch i':glr die Folgen
von Tanfbrichen seiner einzelnen Milglieder in
thren Arbeitsverhdltnissen , . . Nur dann, wenn er
durch see Organe derarﬂf Tarifbriiche irgendwie
mit verschuldet hat, durch Anstiftung oder sonstige
Beginstigung mit Rat oder Tat, macht er sich auch
mitverantwortiche«,

Wie sich diese Rechtsauflassung in der Spruch-
praxis durchsefzt, das zeigt gine Entscheidung des
Gewerbegerichts Hamburg vom 11, Dezember 1908,

ute nicht mehr auf die Formeln des Staales

M. | Brandenburg 150, —, Braunschweig 400,—,

worin gesagt wird: »Die Partelen irren sich, wenn
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sie glauben, dall sie nach Abschiuti eines Tarif-
verlrages ewischen einer Arbeigeber- und Acbeiter
korporation nicht mehs das Recht hitlen, im Einzel-
falle besondere Avbeitshedingungen, welche von den
Farithestemmungen  abweichen,  miteinander  aus-
driicklich zn vereinbaren und dall etwa doch ge-
troffene Verciubarangen solcher Act als nichtig an-
zusehen _seien . .. Der Huuplzweek  der Tarif-
verirdge kann nimbich nach dem geltenden Recht
nur der sein, dali die Vertragsparteien, d. h. die
Korporationen der Arbeitgeber and  Arbeitnehmer
besw. ihre Vorstande, rechibich verpilichtet werden
sollen, ibrerseits mut allen :ulissigen Mitteln dahin
7t wirken, dafl auch die Mitglieder der Korporationen
die i Tarif festgelegten Arbeitshedingungen als
giiltig ansehen. Ton die Korporationen becw, ihre
Vorstinde dies nicht oder veranlassen sie selbst
sogar die Nichtbefo'gung der tarifvertraglichen Be-
stimmungen, so machen sie sich des Tarifbruches
schuldig .

Der Vardfvertrag hat hiernach aur Giiltigkeil fiir
die Organisationen als solche, nicht fur deren Mit-
glieder und erst recht nicht lur Aufienseiter, das
sind Personen, die der veriragschlielenden Oreani-
sation nichl angehoren.  Nuw baben aber die Unter-
nehmerverbinde Mittel, ihre Milgliederzn zwingen,den
Tarilvertrag anznerkennen, sie  enden diese aber nur
seltenan.  Sie betrachten solche threr Mitglieder als die
tiichiigsten, die vor dem Tarifvertrag gar keinen
oder doch nur recht laxen Respeki haben. Wenn
aber die Gewerkschaften Zwangsmalinahmen trefien,
um die Innehalwng des Tarifvertrages zu erswingen,
dann kommen sie in der Regel mnt den §§ 152 und
153 der Cewe beordnung in Koilision, wenn nicht
gar mit dem Gesetz «gepen d e gulen Sitten..  Weil
die Sache so liegt, fordert z. B, das Tarifprogramm
des Zimmererverbandes dall kollektive Arbeitsver-
trige abgeschlossen werden so'len, .ohne damit
den Zentralverband der Zimmerer und verwandter
Berufsgenossen  Deutschiands  rechiswirksam  zu
verpilichten .. Man wird also beialtenTarifabschliissen,
die von Verbandszahistellen oder dem Zentralverbande
vollzogen werden, daraui hinzuwirken haben, daf die
Rechtsverbindlichkeit ansgeschiossen wird. Lehnen
das die Unternchmerverbande ab, dann zeigen sie

damit fiir jeden kiar, dal sie den Qipfel der Un-
verschiimtheit erklommen haben und einen pariti-
tischen Tanifvertrag parititisch in seinen Rechts-

wirkungen - micht wollen,

Die Arbeiter kdnnen nur organisiert, also in
Organisationen zusammengeschlossen, Einflull auf
die Gestaitung der Lohn- und Arbeitsverhilinisse
ausiiben, Sie konnen aber auch nur organisiert privat-
rechtlich. geknebelt, an der Ausitbung ihres Koa-
litionsrechtes gehindert werden, Nachdem alle
Versuche, die Arbelterbewegung unméglich 2u
machen, elend gescheitert sind, fordern immer mehr
Uniernehmerstimmen, vermittels des Tarilverirages
die Arbeiterbewegung lahmzulegen.. Dus Tarif-
recht- wird so zu einem hanfenen Seil, womit das
Koalitionsrecht der Arbeiter erwiirgt werden soll.
Diese hinterlistige  Absicht illusorisch zu machen,
ist die ndchste grope Anfgpabe der Arbeiterklasse.
Bei unsrer Tanfpohitik ist sie nicht aus dem Auge
zu lassen, sfder Zimmerers,

e

Eingegangene Gelder,

Bcilrise in bar fiir das 3. Quartal 1909 wurden
noch an die Hauptkasse eingesandt:

Bielefeld 200,—, Bremen 373, Biinde 60,—,
Burgstadt 382, Chemnitz 800, -, Colmar 167,57,
Darmstadt 29040, Dresden 121140, FEssen 09,18,
EBlingen 67,21, Goppingen 310,--, Gummersbach
81,30, Hamburg 500,—, Hanau 116694, Heidelberg
20,—, Heilbronn 163,21, Heiford 354,70, Holgeismar
50—, lserlohn 31240, Karlsruhe 6,50, Kavfbeuren
441,97, Lahr 260,34, Libeck 346,40, Lidenscheid
50,--, Mannheim 26982, Meiningen 42,60, Migeln
803,34, Milthausen 138,65, Niedersediilz 012,28,
Nordhausen 210;--, Offenburg 193,35, Osnabriick
26,30, Pforzheim 50,~<, Plaven 100,—, Saalfeld 632,13,
Stuftgart I 954,50, Uln 70,—, Zittan 157,11 und
Zuic‘fmu 150,— Mk, -

Fir das 4. Quarlal 1909 gingen folgende Bei-
trige ein:

Aachen 400,—, Aschaffenburg 350,—, Barmen
1513,56, Bautzen 761,54, Bonn 180,16, Horsdorf 150,
Detmold
200, , Dortinund 100, -, Dresden 2000,— , Ebers-
pach 67,44, Eiberfeld 700,--, Erfurt 334,64, Frank-
furt a, M. 11 500, Fiirth 400,—, GeiBlingen 74,52,
Qrimma 236,17, Heilbronn 200,—, Hirschberg 170,
Kempen 7338, Kirchhain 212,45, Libeck 909,80,
Magdeburg 700,—, Mainz 200,—, Meiningén 100, -,
Miinchen Il 2000,—, Niraberg Il 700,—, Potsdam
170,50, Rejchenbach 50.-, Schlettau 334 82, Schwabach
400,02, Tilsit 85,57, Viersen 200,05 und Wirzbmg
113,55 Mk,

Berlin, den 17. Januar 1910. ’ .

Wilhelm Brall, Hauptkassierer.
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Briefkasten der Redaktion,

Druckfehler-Berichtigunz. |m_ Leitartikel
von No, 2 ist auf Seite 12, Spalte |, Zeile | das
Wiirtchen sins vor sSchwedens zu 5lrei,chen§ Zeile

37 ist statt »Satze 7u lesen .Ersatze. — R,
Dank fiir Auskunft.

- M.
Eine Noliz iiber die Sache muf




aber mindestens pebracht werden A B,
Kommt leider anch wo anders vor. Es wiirde aber
viel zu weil filhren, aons allen davon betroffenen
Zahlslellen derartige Hinweise zu bringen.  Sie
miissen sich schon mit den stindig wiederholten
alleemernen Bekanntmachungen iber die Sache  be-
gniigen. H R, Besten Dank! War mir
aber schon in anderer Form von anderer Seite zu-
gegangen, wie Si: schion aus No. 2 ersehen haben
werden. R. K., L. Wegen Raummangel noch
mal zuriickgestelh.

Allgemeines.

Tedl fiir die
gemeinsamen (nleressen aller Sparten des Berufs.

Sozialpolitiker.

Als ich in der erstep Nummer dieses Jahi-
ganges der - Graph. Presse. den Artikel las,
der sich mit dem Gebaren des Schutzverbands-
vorsitzenden und - Sozialpolitikers - Dr. Gerschel
befafite, fiel mir ein Vorkommuis aus dem
“Jahre 1894 vin,

Damals war Herr D, Gersehel noch nicht
»Volksvertreter-  im  preublischen  Dreiklassen-
parlament, sondern nur Arbeitgebervertreter bei
der Generalversammlung der Ortskrankenkasse
der Steindrucker und Lithographen zu Berlin.
In dieser war eine Statutinderung  vorzu-
nehmen, deren Formulierung einer aus je sechs
Vertretern der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer
gebildeten Kommission iibertragen wurde.  Der
Kommission gehdrten auch Herr Dr. Hugo
Gerschel und der Schreiber dieser Zeilen an,
Sie arbeitete wirklich einheitlich zum Wohle
der Gesamtheit. Wenn auch verschiedene An-
sichten wmil Meinungen verfreten waren, was
ja bei der verschiedenen sozislen Stellung der
Kommissionsmitglicder sefbstverstindlich  war,
so. horte man damals doch von unseren Unter-
nehmervertretern AcuBerungen, die zu der An-
mahme veranlassen konnten, dall in ihren Reihen
ein. ausgepriigtes soziales Empfinden vorhanden

~sti. Besonders betonte Herr Dr. Hugo Gerschel
. die gleichen Interessen und in weiterer Folge
die  Gleichberechtigung der Unternehmer und
. Arbeiter.  Als mit der sechsten Sitzung die
. Arbeit der Kommission beendet war, sagie
 Herr Dr. Gerschel den Arl eitervertretern  die
 Worte: ~Meine Herren, es hat mich auBer-
ordentlich gefreut, cinmal mit konsequenten
Minnern zusammen gearbeitet zu haben, und
o deh’ hoffe, daB uns dieses in Zukunft noch
Bfters gestattet sein moge!ls  Ich erwiderte jhm
“sofort, daf ihm dieses Vergniigen jederzeit ge-
_ boten werden kinne, auch in anderer Beziehung,
i er ja in seinem Betrieb einen Teil konse-
~ Quenter Minncr als Arbeiter habe, die jederzeit
; b*‘-l'_eil sein wiirden, ihm offen, frei und ehrlich
ihre Meinung zu sagen. Damals sah aber die
; is auch schon anders aus wie die Theorie,
_deim wenn  diese  konsequenten Minner im
Betriche Dr. Gerschels ihre Ueberzeugung klar
UM Ausdruck brachten, so flogen sie hinaus,
Was ich Herrn Dr. Gerschel auch gleich un-
Bmwunden sagte. Als Beweis fiihrte ich die
Amen zweier Kollegen an, denen das nach
jiihriger zuiriedenstellender Titigkeit im Ge-
schift passiert war. Durch einige nichtssagende
Ve_l'leg'enheitswoﬂe suchte Herr Dr. Gerschel
nals. fiber diese Tatsache hinwegzukommen.
. Seitdem sind Jahre vergangen und der »frei-
Sinnige Sozialpolitikers Dr. Hugo Gerschel ist
. Mzwischen zum  wirklichen s Volksvertreter
 Mvanciert, Man sollte nun annehmen, daB er
Sich dadurch auch so viel parlamentarischen
Akt angeeignet habe, den Arbeitern seines
_ Betriches  soviel Mitbestimmungsrecht einzu-
~ Mumen, wie man es in einem freisinnig ge-
o leiteten Betriebe erwarten kann. Aber nichts
- Yon  alledem. »Sic volo, sic jubeo!s Und
Wem es nicht paBt, der gehe!
i Die Verhiltnisse in dem Betriebe des Herrn
- Dr. Gerschel haben sich in jeder Beziehung
.~ Mmer mehr ynd mehr verschlechtert.  Mit
 Vorliche werden dort Arbeiter eingestellt, bei
“enen keine Spur von Konsequenz zu bemerken
Ueber dem Eingang zu diesem Dorado
nte getrost frei nach Domte die Inschrift

HM.| prangen

Ciraphische Presse
Mensch, der D h
jede ecigene Meinung ! drantior! Trotr  der
Ancrkennung unseres Arbeitsnachwerses werden
nicht seltenaos Versehen Gelbe  eingestellt,
jund bei Arbeitsmangel werden diese mitzlichen
| Elemente mit Aussetzen usw, soweit als maglich
verschont. Dadurch will wahrscheinlich Herr
Dir. Gerschel seinen Schutzverbandskollegen als
Musterunternehmer  voranleuchten, Mancher
chrliche und brave Kollege hat schon den Staub
des Gierschelschen Kunsttempels von den Pan-
toffeln schittteln wiissen, weil er seine Ucher.
zengung nicht an den Nagel hiingen  konnte,
Das pabit allerdings zu Hermn Dr. Gerschels
Vaorliehe flir konsequente Manner wie die Faust
aufs Auge!  Ob auch die Schutzverbandsmit-
glieder immer ihre Meinung  konsequent zum
Ausdruck bringen diirfen, ohne befiirchien zu
miissen, in allerhéichsle Ungnade zu verfallen,
sobald sie mit der des Herrn Dr. Gerschel
nicht dbereinstimmt?  Aber trotzdem: . Es hat
mich aublerordentlich gefreut, einmal mit konse-
quenten Miannern zusammen gearbeitet zu haben!
Diese Worte des freisinnigen Politikers aus dem
Jahre 1894 zeigen sich heute klar und deutlich
als eine echt freisinnige Phrase!

Heute gestattet sich der freisimmige  Volks-
vertreter - den Versuch, seinen Arbeitern und
Arbeiterinnen eine Zuchthausordnung schlimmster
Sorte  aufzuzwingen.  Anders kann man als
konsequenter Mann das Bemithen Dr. Gerschels
zur  Einfithrung  seiner  Schutzverbandsarbeits-
ortdnimg nicht bezeichnen.  Meine Chefs wiirden
sich jedenfalls dafiir bedanken, die Ordiung in
ihrem Geschiift mit einem derartigen Monstrum
vom Alexanderplatz aufrecht erhalten zu sollen.
Allerdings sind meine Chefs auch keine frei-
sinnigen Volksbegliicker!

Jedenfalls wiinsche ich Herrn Dr. Gerschel,
daB sein vor 15 Jahren geduBerter Wunsch,
ofters mit  konsequenten Mannern zusammen
arbeiten zu kdnnen, besonders in seinem Betrich
im vollen Umfange recht bald in Erfiillung
gehen machte, ganz gleich, ob dieser Wunsch
damals ehrlich gemeint war oder nicht. Da-
durch wiirde Herrn Dr, Gerschel viel Kopf-
zerbrechen, Tinte und Papier erspart werden,
das notwendig ist, wm ein solches Geistes-
produkt in die Welt zu setzen. Er gewomne
dann vielleicht auch noch Zeit und Celegen-
heit, um an der Losung wirklicher sozialer
Probleme mitzuarbeiten. Den Kollegen aber
rufe ich die Mahnung zu, bei allen Wahlen
dazu beizutragen, dafl die freisinnigen -Volks-
vertreter« vom Schlage Dr. Gerschels aus der
Oeffentlichkeit verschwinden. Erwache, Volk,
erwache! A F

Preisausschreiben.

In No. 35 der .Gr. Pr.= 1900 war ein Wettbe-
werb fiir kiinstlerische Phologaphien verGiffentlicht,
den wir aut Wunsch durch Wiederholung des Ab-
drucks den Kollegen in Erinnerung bringen:

Zwecks Anrvegung aller Verbandsmitglieder zur
beruflichen Weiterbildung erliiBt der unterzeichnete
Bildungsausschull folgendes Preisausschreiben und
ladet die Angehdrigen aller in unserem Verbande
vereinigten Berutszweige, soweit sie sich beruflich
oder als Amaleure photographisch betitigen, zur
Beteilignng ein.

Verlangt werden photographische Aufnatimen
von guter, kiinstlerischer Gesamtwirkung. Jeder Be-
werber darf hochstens 5 Bilder einsenden. Diese
diirfen nicht kleiner als 912 em sein und miissen
aufgezogen eingeliefert werden. Jedes Bild ist mit
einem ngnnwort u versehen, das auf dem Umschlag
des verschlossenen den Namen und die Adresse
des Verferfigers enthaltenden Begleitschreibens zu
wiederholen ist. Die Bewerber miissen jederzeit
imstande sein, nachzuweisen, dafl die eingesandten
Bilder durchweg von ihnen selbst herriihren, da ein
Gegenbeweis den Ausschlufi vom Preisansschreiben
beziehungsweise die Zuriicklorderung des eventuel
erteilten Preises nach sich ziehen miBie. Das Bild-
thema ist ganz frei zu behandeln. Bei der Preis-
verteilung ist die modeme bildmiBige Darstellung
in Zusammenwirkung mit einer entsprechenden photo-
graphischen Technik maBgebend. Jedem Einzelnen
ist also der freieste Spielraum bei seiner Atbeit nach
seiner individuellen Auffassung gelassen, nur soll
bei der Bewertung der Bilder die Qesamtwirkung
hoher als die reine Technik eingeschitzt werden,

Als Preisrichter werden fungieren die Herren
Rudolf Dii , Photograph in Berlin, Ernst Schar,

Kunstkritiker in GroBlichterfelde und Wilhelm Landa,
Mitglied des ausschreibenden Bildungsausschusses,

wer o cintrittst, lat
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Als Preise stiltete die Herliner Photographen-
Filiale zwei Objektive, und zwar

L. Preis: Busch  Rapid-Aplanat, Serie 1. F.
§ No. 2 mit Unikumn-Verschlufl.  Bei voller Oeffnung
10> 13, bei kleinster Blende 15~ 24, Brennweite
200 mm. Preis: 53 Mk.

2. Preis: Busch Portrait- Anastigimat, Serie ¥, 6
No. 2, Brennweite 185 mm Bildwinkel 652 Bei
voller Oefinung 9 - 12, bei kleinster Blende 13 - 21,
Preis: 48 Mk.

Um CGielegenheit zu regsier Beleiligung au geben,
ist als SchluBtermin fiiv die Einsendung der Wett.
bewerbsarbeiten der 1. Mirz 1910 fesigesetat, Die
Sendungen sind zu adressieren an das Bureaw der
Lithographen, Steindrucker und verw. Berufe, Ber-
lin SO. 16, Engelufer 15 111, Die Arbeiten werden
in Berlin und eventuell auch in anderen Stidten
ausgestelll.  Wir hoffen auf gute Beteiligung.

Bildungs-Ausschufl Berlin
der Lithographen, Steindrucker u. verw. Berufe.

Die Neuausgabe von Senefelders

Lehrbuch im Spiegel der Presse.
HI.

In der auslindischen Fachpresse hat das Werk
ebenfalls cine freudige Aufnahme gefunden, und
zwar ganz allgemein.

Die ,,Freien Kiinste' in Wien schreiben in
ihrer Nr. 18, 1900: Senefelders Lehrbuch der Litho-
graphie und des Steindruckes ist in neuer, ziemlich
getreuer Ausgabe nach der Auflage von 1821 er-
schienen. Diese Bibel des Steindruckes, wie man
das Buch fiiglich nennen darf, war schon seit vielen
Jahren vergniffen und selbst Bibliothcken konnten
sich nur schwer und mit namhaften Opfern ein
Exemplar verschaffen. Der Verband der Litho-
graphen, Steindrucker und verwandten Berufe, der
diese Neuausgabe veranstaliet, hat sich damit ganz
entschieden ein Verdienst um unser Fach erworben.-

Die ,Graphische Revue Oesterreich-
Ungarns* der Graphischen Gesellschaft in Wien
wiirdigte das Buch In ihrem Novemberheft 1909
durch einen ausfiihrlichen Leitarlikel: »Wie die Litho-
graphie erfunden wurde«, aus dem folgendes mit-
geteilt sei:

»Es sind nun bald hunderi Jahre, als der Er-
finder der Lithographie ein Lehrbuch seiner Kunst
herausgab, das trotz der groBartigen Entwicklung,
die die ('lnghik im aligemeinen und die Litho-
graphie im besonderen erfahren hat, auch heute
noch jedem strebsamen Jiinger Senefelders eine
Fiille von Anregungen gibt. . . .

Wenn Klopstocks Wart: «Veuhiillet ist in ewige
Nacht der Erfinder Name zu oft: in
heutigen Zeif nicht mebr zutrifft, die Art, wie ge-
rade die bedeutendsten Erfindungen entstanden,
bedeckt dennoch meist wirklich tiefe Nacht. So kiar,
so aufrichtig und eingehend als Senefelder schildert,
wie er auf seine Kunst pekommen sei, haben wir
aber iiberhaupt keine Erfindungsgeschichte. Wie
mdchten wir l|‘nbeln. wenn iiber die ersten Anfiin
der Buchdruckerkunst eine solche Erzihlung iib
wiire, als die Sencfelders diber jene des Steindruckes.

Die ldee zu »drucken- kath Senefelder, weil sich
ihm Schwierigkeiten betreffs der Druckle seiner
dramatischen Versuche in den Weg stellten. FEs
mangelte ihm an Geld. Und da machte er sich an
die mannigfachsten Anstrengungen, seine Geistes-
rodukte selber zu drucken. In all ihrer tastenden

nbehollenheit schildert er sie breit und ausfiihrlich
}nd sagt dann; »ich habe mich bel der Frzihlung
ieser verschiedenen Proben deswegen so lange
aufgehalten, um deutlich zu machen, daB ich nicht
durch Zufall, sondern nur auf dem durch emsiges
Nachdenken vorgezeichneten Wege die Steindruckerei
erfand«. Niher und niber kam Senefelder dem
Grundgedanken der Erfindung, daB Nisse, besonders
schleimige Nisse sich dem Ansetzen fettér Stoffe
widersetze. Er war bis dahin zwar schon auf die
Beniitzungsfihigkeit des Solnhofener Steines ge-
kommen, hatie eine fette Tinte zunmmengmgh.
mit der er auf dem Stein zeichnete und schrieb;

aber noch immer war es die Hochitzung desselben,
durch die er dem Buchdruck gleich die Abdruck-
ﬁhiﬁheil desselben erzielen wollte. Da gab jhm
ein Experiment den richtigen Fingerzeig. Um dem
Verkehrischreiben auf dem Stein zu ent n, machte
er den Versuch mit seiner fetten. Tinle auf Papier

zu schreiben und diese Schrift aul den Stein um-
zudruckens. Das so beschriebene Papier tauchte
er nach dem Trocknen der »Steintinte« in Wasser,
ayf dem einige Tropfen Oecl schwammen und sah,
daf sich dieses an die Schrift ansetzte wnd das
iibrige nasse Papier kein Oel annahm, Durch diese
Beobachtung bewogen, nahm er einen weiteren
Versuch vor. Ein Blatt mit einem alten Druck
er durch schwaches Gummiwasser, legte es au
einen Stein und fdiberfunr es mit dilnner Oelfarbe,
Siehe da, die gedruckten Stellen nahmien die Farbe
an, die nassen slieflen sie ab. Nun nahm er einen
Stein, schliff ihn reln und dasselbe Ergebnis nur
noch besser und reiner zeigte sich ihm: der Stein-
druck, der chemische Druck war erfunden. Und
Senefelder gestaltete ihn aus, bis zu noch nach-
eiferungswiirdiger Meisterschaft. Sein Lehrbuch zeigt
dies, es ist noch immer lehrreich und brauchbar.
Eben ist eine Neuausgabe dieses Lingst ver-
fienen Originalwerkes durch den' Hauptvorstand
s Verbandes der Lithographen, Steindrucker und
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verwandter Berufe Dentschlands veraniaft worden,
fis die ihm wohl die gesamte Fachwelt zu Dank
verptiichtet ist. . .. Das Bestreben, eine moglichst
getrene Wiedergabe des Originalwerkes der Oweffent-
lichkeit zu {ibergehen, hat die Herausgeber mit Recht
die Cinliigung von Anmerkungen in Fullnoten oder
am Schilusse des Buches zu vermeiden veranlalit
und dirfle damit auch den Winschen der meisten
Leser entgegengekommen sein. . . .

Das ,Graphische Centralblatt' in Wien
brachte in seiner Nr. 14, 1909 das eingangs er-
withnte, jedem Rezensions-Exemplar  beigelegte
Manuskript einer Besprechung fast vollstandig 2um
Abdruck und machte sich damit das darin ausge-
sprochene Urteil z2u eigen.

Die ,,Neuen Graphischen Nachrichten*
in Wien, unser Bruderblatt des Qesterreichischen
Senefelderbundes, druckten diese Besprechung eben-
falls vollstindig ab, und zwar in ihrer Nr.o | des
neuen Jahrgangs vom 1. Janper 1910,

Die ,,Lithographia* in Budapest, das Organ
unseres ungarliindischen Bruderverbandes, verfuby
in jhrer Nummer vom 23. September 1909 in der-
selben Weise,

er ,,Senefelder, das Organ des schwei-
zerischen Lithographenbundes in Bern, schloB sich
in seiner Nr. 37 durch die vollstindige Verdffent-
lichung des erwihnten Manuskripts dem Urteil der
sOraph. Presses vollinbaltlich an.

§€De Lithograph]

feu far die Interessen aer Lithograpnen, Aarfographen.
graphischen Zeichner und Maler.
t von Fr. Schoetier, Haonover.
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Zum Arbeitsmusterdiebstahl,

In der Nummer 45 unsres Fachblattes vom
vorigen Jahrgange erschien unter obigem Titel ein
Artikel, Ich muBl dem Verfasser in vielen seiner
Darlegungen nur recht geben, lch fithle mich ﬂgm-
drungen, durch einige Erginzungen zu dem Astikel
den Musterdiebstahl verschiedener Kunstapstalis-
besitzer noch mehr zu charakterisieren.

Als Diebstahl konnie es schon bezeichnet werden,
wenn ein Unternehmer die Muster elnes arbeifs-
tosen Kollegen linger als achi Tage behilt. Manche
Kunstanstaltsbesitzer filhlen sich ndmlich oft erst
nach acht Wochen bewogen, die einverlangten
Muster den Stellenbewerbein wieder auszuliefern,
{Und was muB man erst fiir sching Ansuchen
stellen, bis dafl jene Chsaren sich bemiiBigt fihlen,
die lange hingehaltenen Lobnsklaven durch Aus
lieferung ibrer Muster, endlich von den Fesseln zu
lassen. Dabei mufl man zu guter letst noch er-
leben, daB man seine Muster nur zum Teil wieder
erhilt! Nach nesester Manier einzelner Litho-
raphiebesitzer geschieht die Riicksendung der

uster obendrein noch aul Kosten des Stellen-
bewerbers. Und wie gehen diese Herren mit den
Mustern uwm?  Zerfetzt und zerfianzt an aflen
Seiten, ja sogar zerkniltert bekommt man seine
Muster wieder! Das ist ein ricksichtsloses, flegel-
baftes Gebaren, Man hat kein Gefithl dafiir, daf
man mit einem solchen Betragen vielen Lithographen
die wertvollsten  Arbeits n zugrunde richtet.
Man bedenki nicht, daBl der Lithograph solche iibel
zugerichtete Muster keiner Firma mehr vorlegen
kann. Den Herren scheint es J!cichgiiﬂig zu sein,
daB der Lithograph durch die Unbrauchbarmachung
scines Figentums sehr in scinem Fortkommen ge-
schadigt wird,

Ich will hier nur einzelne Fille anfiihren, die
mir passiert sind: Im vorigen Jahre sandte ich an
die Firma H. Plak in Krefeld meine Proben, Nach
dreimaliger Aufforderung bequemte sich erst diese
nefte Fisma, mir mein Eigentum wieder auszuliefern,
Beim Erhalten der Sendung mufite ich aber zu meinem
Schrecken wahmmehmen, dall es gar nicht meine
Muster waren, sordern die eines Malers aus Oraz.
Durch diese Leichifertigkeit jener Firma sind mir
viele  Unannehmlichkeiten und grofie Portokosten
emistanden. Diese Kosten waren fir mich um so
drilckender, da ich zu dieser Zeit gerade stellenlos
war, Und hitte ich mich nicht bei der ganzen An-
elegenhieit beeilt, so wiiren meine Muster mit in

ie Konkursmasse der genannien Firma gewurschielt
worden. ' .

im Friihjahr 1909 bewarb ich mich auch bei der
jetzt mit Recht so verrufenen Firma Helsingfors
Stendryckeri um Stcllunf. Diese Firma hatte unter
einer Chitfre im Druckerei-Anzeiger einen  Litho-
raphen gesucht. Volle zwei Monale dauwerte es,
gls ich wieder zu meinen Mustern kam. Ich habe
dreimal reklamiert und zuletzt auch das dortige
dsinische Qeneralkonsulat wn Vermittelung ange-
rulen,

Die deutsche Glasplakatefabrik in Niederlipniiz
bei Dresden erklart sich wohl bereit, den Stellen-
suchenden die eingesandten Muster wieder zuriick-
psenden, aber — unfrankiert! [Diese Firma ist]
allerdings so schlau, in Stellenangeboten das Ver-
langen von Mustern nicht besonders zu betonen.
Darum sollte jeder Lithograph den Grundsatz be-
folgen, Musler nur dann ciner Offerte beizulegen,
wenn solche ausdriicklich verlangt werden. Viele

ich meiner Offerte Rilckporto beigelegt hatte, durch

unniitze Spesen, die sich im einzelpen Falle oft bis
aut 1 Mark belaufen, kann man sich dadurch er-
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sparen. Fir o einen  Arbeitslosen  will dips pewili |
viel sagen. !
Die Ficma €, Lampe inc dansbrock verlangt stets |

ausdriicklich, dall der Stellenbewerbher Muster ein- |
sende. Man bekommt seine Muster anch wieder |
ausgelieiert. In einem beiliegenden schinen Schreiben,
in dem man sogac mil - Sehr geehrter Herr!o an-
geredet wird, heitlt es aber, dafl die Rucksendung
der Muster aul Kosten des fins adees eifolge. Das
ist gewill sehr nobel von dieser Finma!

Auch die Firma Fd. Strache in Warnsdorf zeigt
sich sehr kulant gegenmiiber den stellensuchenden
Lithographen. Ersl nach Vedauf von vier Wochen
fiihlt sie sich bewogen, ecinem die cingesandten
Muster mit einer sehr hiflichen Absage wieder
ruriickzugeben, natiirlich  ebenfalls i frankeert.
Mir fehlte aber ein Abzug, doch erhielt ich diesen
nach weiteren acht Tagen unier hoflichen Worten

zugestellt.  Dadurch sind mir insgesamt zwes Mark
Spesen erwachsen.
Viel Portokosten  verursachte mir die Firma

Max fFischers Blechemballagenfalbrik in Cinlatz in
Rumiinien. Ich war schon vor vier Jahren einmal
in dieser Firma beschidftigl. Aus diesem Grunde
hiitte ich nicht erwartet, dafi diese Firma, obwoll

die F\Eedalinn des Druckerei-Anzeigers von mir
noch 1,25 Mk. einfordern lassen wirde. Sie hatte
nigmlich  unter ciner Chiffre  annonciert.  Nach

mehreren Reklamationen auf Ricksendung meiner
Muster crhieh ich von dieser Firma noch eine Auf-
forderung, ihr 4,60 Frs. fur Zollspesen emrusenden,
die ihr durch die Zustellung meiner Blechmuster
erwachsen seien.

Um den cwigen Musterkalamitaten zu entgehen,
ging ich in einzelnen Fillen, wenn ich mich um
cine Zeichnerstelle bewarb, auf die Forderung der
Anfertigung von Probeskizzen ein. Kam kein
Engagement zustande, dann verlangte ich selbst-
verstindlich die Riicksendung dieser Probeskizzen,
Auf diese Weise erhiell ich eine schone Muster-
kollektion. Aber auch in dieser Praxis lernte ich
eine kaum glaubhafte Unternehinerdreistigkeit kennen,
So bewarb ich mich vor Wochen bei der Maschinen-
{abrik von Karl Weid in Siegen i, W. um Stellung.
Die Firma beauflragte mich, eine Strichzeichnung
zur Probe anzufertigen. Ich wurde nicht engagiert,
meine Probeskizze erhielt ich aber auch nicht zuriick.
Ich sandte der Firma einen Einschreibebrief, worin
ich die Auslieferung meiner Skizze oder 15 Mk
Entschiidigung verlangte. Da dieser Brief unbe-
riicksichtigt blieb, iibergab ich diese Angelegenheit
dem Siegener Arbeitersekretarial-zur gerichtlichen
Weiterverfolgnng.

Im vergangenen jahre erhielt ich vom Verbands-
bitro in Leipzig eine Stelle nach Charkow in Ruf-
land nachgewiesen. Im Hotel Palmenbaum in
Leipzig muBte ich mich bei dem anwesenden Litho-
graphiebesitzer M, Dreispul vorstellen. Dieser Herr
erbat sich mein bestes Musier. Den endgiiltigen
Bescheid solite ich von RuBiland aus bekommen,
Da ich lange Zeil ohne Antwort blieb, forderte ich
die Riicksendung meines Musters, aber ohne Erfolg.
Schlieflich muBie ich zur Erlangung meines Eigen-
{ums dic Hilfe des deutschen Konsuls in Charkow
in Anspruch nehmen. Am dicsen muBte ich aber
auch erst swei ergebene Gesuche richten, bis dali
iech von ihm die Auiforderung erhielt, vorerst
32 Kopeken - 60 Pfg. fiir Porto einzusenden. Erst
als ich dieser Forderunﬁ nachgekommen war, bekam
ich mein Muster zuriick. Aber wie sah dieses aus!
Viermal war es mit dem Begleitschreiben des Konsuls
nsammengeknitterl.  So ist mein bestes Muster, zu
dessen Wiedererlangung ich 1,90 Mk. aufwenden
muflle, ginzlich unbrauchbar geworden. Vorlegen
kann ich es nirgends mehr.

Ich besitze nun dank diesen iiblen Oewohnheiten
der Unternehmer kein ordentliches Muster mehr.
Soweit mir meine Muster von einzelnen Firmen
nicht unterschlagen worden sind, sind sie mir durch

Schmutzereien und sonstige Unartigkeiten un-
brauchbar gemacht worden!
Aehnliche Erfahrungen werden wohl viele Kollegen

emachi haben. Ist es da zu verwundern, wenn
ollegen dazu iibergehen, sich sogenannter Kredit-
Muster an bedienen? Die Herren Unternchmer
wollens gar nicht anders, sie treibens ja danach!
Und nur anf Ia Muster wird engagiert. Ich begreife
nicht, waruin man iiberhaupt noch vom Lithographen
die Vorlegung von Mustern verlangt, zumal da man
sich peuerdings weigerl, diesen welche -auszuliefern.
Viele Uniernehmer sind sogar so dreist, den
Lithographen bei Anfritt einer Stelle, die Auslieferung
dey eingesandien Muster zu verweigern. Erst dann
erhilt man sein Eigentum zuriick, wenn man die
Stelle wieder aufgibt. Auch gegen diese Unsitte
mufl energisch Front gemacht werden!
ich spreche viclleicht im Sinne vieler Kollegen,
wenn ich fordere, dafi man den Musterbrauch ganz-
lich abschaffe. Viele umniitze Portokosten wiirden
dadurch den Arbeitsiosen erspart.  Die niichste
Lithographenkonierenz mibite sich mit dieser An-
regung bslauem Solite die Abschafiung des Muster-
brauches * picht angingig oder durchfiihrbar er-
scheinen, so wire zum mindesten zu fordern, daB
auch die Unternehmer, die nur auf Muster engagicren
wollen, similiche Portokosten tragen. Auch wiire
eine bestimmie Frist fesizusetzen, innerhatb welcher
ein Unfernehmer die einverlangten Muster dem Ein-

sender wieder auszuliefern hat.
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Dies sind vinige Vorfithrungen und Anregungen

ewnes Minchner Kollegen, der aus ]'rf:ihnmg spricht
Hime.

Zur Druckmusterfrage.

Wenn sich die Redaktion des Deufschen Stein-
druckgewerbes in No. 24 vom 15, Dezember in einer
Weise iber die (ir Mresses anslalil, wie man es
nur von ihr erwarten kann, so sei thr doch noch
eins gesagt:

Zundchst hat es eine Druckmusterirage erst von
dem Zeitpu kle an gegehen, wo sich der Schute-
verband in alte historische Rechte des Lithographen
eingemischt hat. Vorher ist es, abgesehen von sehr
wenigen Ausnahmen, nicht vorgekommen, dafi man
sich dariiber ausgelassen hiltte, ob es einem Litho-
graphen gestaitel sei, sich ohne weiteres einen Ab-
zug von seinen Arbeiten von dem Andrucker geben
7 lassen, oder solche von diesemn anzunehmen.
IYas war immer eine Selbstverstindlichkeit! Mit
dem  Eigentumshegrilf  hafte diese Angelegenheit
nichts zu tun. Solche Begriffe kinnen nur von
Juristen in diesen Oebrauch hineingetragen werden
oder von Leuten, die iber die Verhaltnisse in der
Lithographie, nur von sehr grofler Entfernung zu
urteilen vermdégen. Kein Lithograph, selbst wenn
er hieute Prinzipal ist, wird diese Frage nach Eigen-
tumsbegriffen  beurteilen. Fin Eigentum braucht
nicht gerade Wertgegenstand zu sein. Es muB aber
immerhin cinen gewissen Wert repridsentieren, solt
es begreiflich sein, Strafantrige wegen Diebstahls
gestellt werden. Dafl man aber in Musterstreit-
sachen die Strafantriige nicht des Wertobjektes we%en
stellt, sondern aus Tendenzgriinden, ist jedem be-
kannt, der nur halbwegs mit diesen Fragen in Be-
rithrong kommt.

Noch vor einigen Jahren war es allerwiirts Usus,
daf ein Lithograph nach seinen Mustern beurteilt
und angestelit wurde. Nach Zeugnissen hat man
weniger gefragt. Das kann ich deawegen hchaupicn'
weil ich siebzehn Jahre kein Zeuﬁnis zu einem
Engagement ndtig hatte. Den Gehilfen fragte man
damals nicht nach seiner Gesinnung, sondern nach
sefnem Kdnnen! Dagegen sind heute die Schutz-
verbandsfirmen bestrebt, nur gesinnungstiichtige
Leute einzustellen; sie fragen stets nach Zeugnissen,
weniger nach Mustern. Den Reinfall bei dieser
Methode deckt man mil der Behauplung, dafi die
jungen Gehillen zuviel verlangien! Frither hatten
die Untermehmer noch soviel Einsichi, daB ein Ab-
zug nicht nach dem Wert eines bedruckten Stiick
Papieres zu faxieren sei. Man huldigte der An-
schauung, daB ein Abzug einen Ausweis fiber die
Leistungsfihigkeit darstelle, der dem Liihogrnphen
ohne weiteres zukomme. Das Schutzverbandsorgan
spricht von Eigentumsbegriffen. Das diirlte in den
meisten Fallen, ganz besonders wenn man den
Kapitalwert eines Abzugs in Betracht ziehi, geradezu
kleinlich genannt werden. Man sieht daraus, wie
weltfremd man solchen Dingen gegeniibersteht.

Zeitlebens hatte ich mir meine bziiﬁe genommen,
verlangte ich solche, so habe ich auch stets weiche
erhalten; wie es gerade in der einzelnen Anstalt
iiblich war, Aber es solite anders kommen. Vor
geraumer Zeit erklirte mein Prinzipal in der Litho- -
graphie feierlich; -Derjenige, der von heute ab noch
einén Abzug mitnimmi, wird sofort entlassen und
wegen Diehstahls angei(lngt!- -- Welche Wendung!
— War denn etwas vorgekommen, das eine solche
MaBnahme bedingte oder rechtfertigte? Nicht im

eringsten! - Bald nachher erfulren wir, daB die

§lrm1 dem Schutzverband beigetreten sei, Nan
hatten wir die Erklirung. Bis dorthin kannte ich
keinen Diebsiahl wegen Mustermitnahme.  Auch
die Firma nicht, sonst hitle sie es gewil schon
friiher publiziert. Ebenso wird es tausenden von
Lithographen als eine unbegreiflich erscheinende
juristische Deduktion vorkommen, wenu das, was
sie seit langen Jahren als ihr historisches Recht
angesehen haben, nunmehr als Diebstahi erklirt
wird, nur weil der Schutzverband anderer An-
sieht ist,

Qliicklicherweise schlieBen sich dieser Schutz-
verbandsansicht noch nicht sehr viele Unternehmer
an, das sind insbesondere solche, die die Arbeit
des Lithographen noch zu schiitzen wissep. Der
Schutzverbandsredaktenr erklirt die Feststellung der
»Qraphischen Presse+, dafi die von den Lithographen
milgcaommenrn Abziige meist nur wertlose Makulatur
sind, als eine wahrheilswidrige Behauptung«. Und
mit einer Handbewegung geht er zur Tagesordnung
iiber. Eslohne sich nicht, darauf einzugehen. Man kann
auch die Meinung haben, es ist dem Schulzverbands-
redakleur nicht leicht geworden, iiber solche Fragen
2w diskutieren.  Wir nehimen ihm dies gar mcht
iibel. Aber dann soll man nicht mit Ausdriicken
um sich werfen, ‘die das verdecken sollen. Denn
man bekommt die Meinung, daB da, wo an dieser
Sielle Begriffe feblen, sich Schimpfworter einstelien.
Und dies bei gebildeten Herren! Die spersdnliche
Verunglimpfung«, die -von dem gesinnungstilchiigen
Genossen- auf der »sozialdemokratischen Galopp-
universitit- gelehrt worden sei wnd von ihm mit
-solcher Virtnositdt. angewendet werde, scheint dem-
nach auch von Juristen an Scharfmacherfakultiten
geiibt zu werden. Ob mit Recht, das sei noch kuwrz
untersucht,

Von einer bekannten lithographischen Kunst-
anstalt, in der ich neun Jahre fitig war, vedangte
ich bei meinem Ausiriti Muster. Mein Chef, der,

*




e innegehalten werden,

- niimlich, ich

No. 3

wie oben bemerkt, ein Verbot gegen das Mitnehmen
von Abziigen erlassen hatte, war ﬁ.amb etwas stutzig,
Mgin Verlangen bereitete ihm offenbar Verlegen-
heit. Deswegen suchte er anszuweichen. Fr meinte
rauchte doch keine Muster, ich kame

= — =
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anzutreffenden N.-V.-Annoncen, auch direkte Streik-
brecherinserale zu veriffenilichen.  Oder sollte er, der
sonst immer den vorziglich Unterrichielen spielt,
von den Differcnzen in der inserierenden Firma
noch gar keine Alinung gehabt haben? Wie uns

liberall durch, auch kénnte ich mich jederzeit auf|noch mitgeteill wird, hat sich ein Vertreter der

ihn berufen.
verharrte bei meinem Verlangen. Nach einem halben
T'&:E hatte man eine Rcihe Abziige abgestempelt
u ezeichnet, Der Chef entschuldigte sich bei
der ebergabe, dafl eine ganze Anzahl von den
von mir verfertigtes Arbeiten nicht mehr vorhanden
Bel; ich mdchte mich mit diesen bescheiden. Ich
nahm die Abziige an mich. Beim Durchschen be-
erkte ich, dafl eine panze Anzalil gerade der besten
theiten fehite und da die gelieferten - Makudatur
Waren,  Dies kann ich heuie noch bei einigen dieser
Muster feststellen, weil ich von einem Teil meiner
Arbeiten doppelte Abziige besitze, von denen die
guten noch aus der Freibeuterzeit stammen. — So-
mil djirfte jederzeit der Nachweis geliefert werden
kbnnen; daff die Behauptungen der »Gr. Presse:
nicht swahrheitswidrigs sind. — Aber das ist noch
nicht die letzte Gaunerei der Firma gewesen. New,
sie benutzte diese Makulaturmuster dazu, mich zu
*empfehlen-. In meinem Zeughis war der Schiufi-
satz! .Die Leistungen des Herrn . . . sind an den
thesiqmpelten Mustern zu erkennen's Man wollte
50 die Leistungen mit derartig minderwertigen
Ausweisen um ein bedeutendes herunterdriicken;
jedem Unternehmer schob man diese - Empfehlung
eradezu unter die Nase. Erst diese wohlwollenden
ersicherungen und dann diese -noble« Handlungs-

“"is}’] _Echt schutzverbindlerisch! Das scheint die
anstandige juristische  Erziehung auszumachen.
Dieses Beispiel zeigt deutlich, wie in der Neuzeil

tiie Unierpelmer die Musterfrage behandeln,

* DaB dles; Frafge der Regelung bedari, unterliegt
Eﬂr hempm Pweilel.  Wie diese Frage in Zukunit
urch die Arbeitsordnung des Schutzverbandes ge-
regelt werden soll; ist mir unbekannt. Am besten
Wwird sie jedenfalls von Leuten besprochen und ge-
regell, die wenigstens schon eine Lithographicfeder
gesehen haben,

Die Druckmusterirage sei, so erklirt die Schutz-
verbandsredakiion, in der Arbeitsordnung geregelt.
Damit ist doch zugegeben, dal die Arbeitsordnung
vom Schutzverband herausgegeben worden ist.
Mitglieder des Schutzverbandes eugnen dies. Und
an anderer Stelle erklirt dieselbe Redaktion, daB
es den Milgliedern freigestellt worden sei, diese
Arbeitsordnung einzufiibren.  Immerhin alierhand

iderspriiche!

Aus alledem ist zu ersehen, daB die Lithographen
Sl{gng ihre Rechte beobachten und dahin streben
mussen, dali der Stand der Orgamsierten ein solch

toBer werde, dal wir nach den Bestimr mungen
es Schutzverbandes micht zu fragen brauchen, und
mag er diese treffen wie er wolle! *

r Musterbrauch soll jedenfalls genan wie der
Lohnkataster zur Driickung der Lobne ausgenutat
Werden.  Sonst wilrde man der Musterfrage keme
solche Bedeutung beimessen. Das geht auch aus
der P!‘axis hervor. Deshalb darf sich kein Kollege,

Lithograph oder Drucker, unier den auf den

skunftskarten angegebem Lohnsitzen engagieren
lassen. Wenn diese praktischen Einrichtungen ge-
hau so wie seither, vielleicht sogar noch peinlicher,
4 dann werden auch die neuesten
ngriffe des Schutzverbandes abgeschlagen werden.

» ",

EYgDer Steindrucker.

Tetl pisr die interessen der Stewn-, Zink-, Aluminiam-
und Notendrucker.

i

Ein Streikbrecher-Inserat.
In der graphischen Anstalt R. Resiger in [odz

. (Russisch-Polen) sind, wie uns unlingst mitgeteilt

wurde, zwischen der desch&ﬂsleilung und dem Per-

~ sonal Differenzen ausgebrochen, die zur Arbeilsein-

- hte]!ung gefiithrit haben. In der

Graph. Presse.
2 u. f. wurde daraufhin die genannte Firma

Im Klimschen -Allgemeinen Anzeiger fiir

o,

g'l“perrt
ckereien: vom 11, Januar erschien dagegen fol-
- gendes zweispaltiges Inserat:

»Gesucht per sofort einige tichtige Umdrucker
a, lithogr. Maschinenmeister fiir Chromo
4. Merkantil, Angeb. m. Gehalisanspriichen erb. an
R. Resiger, Graphische Anstall, Lodz {Russ.-Folen).
‘Man benutzte also den Druckerei-Anzeiger wieder
einmal zur Anwerbung von Rausreiflern, die den

: kimpfenden Kollegen in Lodz in den Riicken fallen

erfol
~ dag S%mk

Hoffentlich werden diese Bemiithungen aber
ewesen sein. Diejenigen Kollegen, die auf
recherinserat reagiert haben sollien, werden

nach dem Erscheinen der Sperrenotiz, Jedenialls

der Firma in unzweideutiger Weise zu verstehen
gegeben haben, dafl sie sich ihr Streikbrechermalerial
anderswo suchen michte. Die russisch-polnischen

ischtople sind ja schon an und fiir sich so wenig

sollten.

_Verlockend, daB ein Kollege schon sehr fief im

d sitzen muB, bevor er sich zu ihnen hinge-
en fiihlt. Wenn er nun noch erfihrt, daB er als Raus-

teifler Verwendung finden soll, wird er sich ohne

. Weiteres erst recht dafiir bedanken.

Bezeichnend ist esaber, dafl der Druckerei-Anzeiger
sich nicht scheut, neben seinen in jeder Nummer

Aul diesen Leim kroch ich nicht und |

Firma Resiger persdnlich nach Deutschland begeben,
um  Streikbrecher anzuwerben. In  Berlin st er
gehdrig abgeblitzt,  Maochte ihm in anderen Orten,
woer noch sein Heil versuchen will, das gleiche
(ieschick beschieden sein.

Die_photomedh.Facher

Teil fiirdie Interessen der Chemigraphen, Reproduktions.
photographen, Lichtdrucker, Kupferstecher u.-Drucker.

N

1/
JIYN

=
=7

Tarifamt fiir Deutschliands Licht-
drucker.

Die Herren Mitglieder des Tarifausschusses fiir
Deutschiands Lichtdrucker und zugehorige Berufsarten
werden hierdurch zur

Tarifausschuflisitzung
fiir Sonntag, den 30. Januvar 1010, vormittags 10 Uhr
nach Berlin, Restaurant Rildesheimer, Friedrichstralie
eingeladen,

Tagesordnung : 1. Beratung iibér die Fortsetzung
des Tarifes. 2. Verschiedenes.

Antrige zur Tagesordnung sind mw('rriigli(‘ll bis
spiitestens 22, Januar bei der Geschiftsstelle in Leip-
#ig, Deutsches Buchgewerbehaus, Zimmer 12, einzu-
reichen.

Leiprig, am 13, Januar 1910,

Custay Jihrig,
Prinzipalvorsitzender,

'ﬂ[’hamor. Mitarbeiter

Ted fiir die Interessen der Portrit-Photographen.
Zentralarbeitsnachweis: Wilhelm Minlein, Berlin N, 28,
Anklamertir. 27, 1. -~ Telephon-Amit i, 5240.

Amo Morche,
(iehilfenvorsilfendcr.

Berufszahlen.

S0 mancher Leser wird ebenso wie der Schreiber
dieses bei der Benutzung von Zahlen inbezug auf
Arbeitdeber und Arbeitnenmer unseres Berufes den
Kopf geschitttelt und sich erstaunt gefragt haben,
wo nur alle die Photo-Handwerker oder -Kiinstler
stecken magen. Noch vor verhiiltnlsmiBig kurzer
Zeit glaubte ein Herr Wohlgemuth, 12000-- 13000
Photographengehilfen seien in Deutschland vor-
handen. {Vie sehr die Anzahl der Berufsangehdrigen
iiberschatzt wurde, diirflen die Ergebnisse der
rufszihlung vom 12, Juni 1907 zeigen, die nunmehr
vorlidgen )

Danach gab es an diesem Tage in Deutschiand
6213 minnliche und 345 weibliche Arbeitgeber, also
insgesamt 6558. Davon waren Eigentiimer und Mit-
eigentiimer 5786 ménnliche und 313 weinliche, zu-
sammen 6099. Pichter von Photogr. Anstallen waren
100 vorhanden, und zwar 106 minnliche und 3
weibliche. Leitende Beamte und Betriebsleiter als
Arbeitgeber gab es 285, davon 274 minnliche und
i1 weibliche Personen. Gewerbetreibende, die in
der eigenen Wohnung fiir fremde Rechnung arbeiten
also Heimarbeiter, wurden 05 gerihlt. Die Zahi
der Firmen resp. Geschiifte wird sich wohl geringer
stellen, da ja bei Doppelfirmen bezw. mehreren
Inhabern oder Teilhabern einer Firma die betr,
Inhaber einzeln gezihlt sind. Die Zahl der Firmen
ist nicht angegeben, sondern nur die der Arbeil-
eber.  Als Nebenerwerb dibten 832 Arbeitgeber
en Bernf aus, und zwar 818 als Eigentiimer und
Miteigentiimer;, davon waren 787 minoliche und 31
weibliche Personen; als Piichter 5 miinnliche. Leitende
Beamte oder Beiriebsleiter waren Arbeitgeber 3
miinnliche Personen. Heimarbeiter im Nebenerwerb
wurden 4 mannliche und 2 weibliche gezihlt. = Die
Zaht der Heimarbeiter ist jedenfalls zu niedrig an-
gegeben bezw, festgestellt.

Arbeitnehmer wurden insgesaml gezihlt 11021;
davon waren 8446 minnlichen und 2575 weiblichen
CGeschlechts. Die gesamten 11021 Arbeitnehmer
getzten sich zusammen: 99 miinnliche und 20 weib-
liche technische Betriebsbeamten und Volontire (102
minnliche und 4 weibliche Personen); Aufsichts-
personal (Aufseher, Werkmeister usw.), Verwallungs-
und Bureaupersonal, anch Volontire und Lehrlinge
425 minnliche und 556 weibliche Personen; Gehilfen
und Lchtlinie 8058, wovon 7340 miinnliche und
1318 weibliche Personen sind; ferer sind noch
1357 Hilfsarbeiter angegeben, von denen 680 minn-
tichen und 677 weiblichen Geschlechis sind.

Leider 1aBt die Zahl der Arbeitgeber kein richtiges
Verhiltnis zn der Zahl der Gehilfen feststellen, weil
eben die Firmenzahl fehlt. Fiir uns “diirfte von
Wichtigkeit sein, dafi die Zahl der miinnlichen Ge-
hilfen und Lehrlinge 7940, die der weiblichen 1318
Dbetrdgt. Rechinet man nun, daf auf je 4 Gehilfen
1 Lehrling kommt — dies Verhilinis wiire aber zm

iinstig ~, so wiren 5872 mdnnliche Gehilfen und
1468 minnliche Lehrlinge vorhanden. Die Zahl der

weiblichen Lehrlinge zu demselben Verhilinis ange-

nommen ergibe 204 Lehrlinge bei 1054 Gehilfinnen.
Es zeigl sich also mil Sicherheit, daB die bis jetzt
angenommene Zahl der Photographen-Ciehilien weit
fiber die wirklich vorhandene Zahl hinausschiefit,
Wenn, was-leider nicht zu ersehen ist, die Photo-
graphen der chemigraphischen und Lichidruck-
Anstalien mit in den Zahlen eathalten sind, ist die
Zahl der Portraitphotographengehilien noch geringer.
In diesen Anstalten sind ca. 800 Photographen
Retuscheure nicht gerechnet - beschiftigt, so dati
dann also zirka 5000 Photographengehilfen und zirka
1200 Lehrlinge als Norm in der Portraitphotographie
angenommen werden kdnnten.

[DieTapefenbrandhe.

Tir die Interessen der Formstecher, Tapeten-, Lino-

eum-, Wachstuch-, Zeng- und Seidendrucker.

Arbeitsnachweisfilhrer : C. Schubart, Berlin N. 20,
Badstrafe 26.

&
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Lohnbewegung der Formstecher.

Eine Lohnbewegung iiber ganz Deutschland
haben mit dem Beginn des neuen Jahrgangs die
organisierten Formstecher eingeleitet, Der Haupt-
vorstand unseres Verbandes dibermitielte in Gemein-
schaft mit der Zentralkommission der Formstecher
den ecinzelnen Formstechereibesitzern durch  cine
Kommission von Kollegen jedes Betriebs folgende
Forderungen:

1. Einfithrung der tiaglichen Ostiindigen Aibeits-

2¢il exklusive Pausen;
Mindestlohn fiir Gehilien im eisten Jahre nach
der Lehrzeit 19% Mk, spiler steigend nach
Leistung ;

3. fiir alle CGehilfen idiber ein Jahr nach der

Lehrzeit 10 Pioz. Lohuzulage;

4. fiir Ueberstunden 25 Proz. Zuschlag;

5. auf je 5 Gehilfen einen Lehrling,

In der Begriindung dieser Forderungen wurde
hervorgehoben, dB in fast allen Berufen schon
seit langem eine kilrzere Arbeitszeit als bei den Form-
stechern besteht; ebenso habe unter Beriicksichtigung
der. forigesetzten Verleuerung der Lebensmitiel-
preise wie auch der Steigerung der Wohnungsmieten
usw. alflgemein eine Erhdhung der Wochenldhne
stattgefunden.  Von all diesen Vergiinstigungen
seien die Formstecher unberiicksichligt geblieben,
weshalb es gewifl als cin berechtigles Verlangen
angeschen werden milsse, wenn auch die Formstecher
unier dem Druck der allgemeinen Verhilinisse mit
Forderungen .n die Formsiechereibesitzer heran-
trelen. Die Antwort der letzteren anf das An-
schreiben war bis zum 15, Januar erbefen worden.

Wie die Fonlerungen aufgenommen worden
sind, war bis zum SchiuBl der Redaktion mit Aus-
nahme von Berlin noch nicht bekannt. Die Berliner
Kollegen hatten fiir den Abend des 15. Januar eine
Versammlung einberufen, die dep Bericht diber die
Lohnbewegung entgegennahm, Sie war sehr zahl-
reich besucht.

Der Vorsitzende konnte mitteilen, dafi die Antworten
der Unternehmer teilweise zustimmend zu den
Forderungen, vereinzell aber auch ganz ablehnend
ausgefallen sind. Besonders scharf verurteilt wurde
das Verhalten der Firma Lippmann, Tapetenfabrik,
b Strelitzerstrafie. Diese erklitte, daB die Forderungen
fiir sie abgetan seien wund daB sie keinen OQrund
n Verhandlungen habe. Infolge dessen haben
bereits alle Kollegen bis auf 2 gekindigt, weil sie
anderweitig  Stellung haben. Die Organisations-
leitung wurde beauftragt, sich mit der Firma in
Verbindung zu setzen. Lehnt si¢ auch dann jedes
Verhandeln ab, so sollen weitere MaBnahmen gegen
sie ergriffen werden.

Der Vorsiizende der Zentralkommission der
Formstecher berichtete im Anschlufl an diese Mit-
teilungen des Orisvorsitzenden, dall sich die Unter-
nehmer gegeniiber der Zentralkommission brieflich
bereit erklirt haben, in eciner beiderseitigen Kom-
mission {iber die Forderungen zu verhandeln,
Die Versammlung wiinschte jedoch ein sofortiges
Vorgehen mit allgemeiner Kiindigung. Der an-
wesende Zentralvorsitzende Kollege Sillier empfahl
aber, zundchst den Weg der beschlennigten Verhand-
lungen zu betreten, SchlieBlich wurde nachstehende
Resolution einstimmig angenommen: >Die heute
am 15, Januar vollzihlig besuchte Versammlung
der Formstecher Berlins beschlieBt, in die Verhand-
lungen mitder Arbeitgeber-Organisation resp. miteiner
beiderseitigen Kommission emzuiveten. Die Ver-
sammlung erwartet jedoch, daf die Verhandlungen
in aller Kiirze stattfinden und behilt sich ihre
weiteren Schritte zar vollstind'gen Erringung ihrer
Forderungen vor«. Wir hoffen, bald 'weitere Mit-
teiluhgen iiber den Verlauf der Bewegung bringen
zu kdnnen, die angesichts der festen Geschlossenheit

2

der Formstecherkollegen den besten Erfolg verspricht
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Brief aus Briissel.
Das Neyjahrsgeschenk der Firma

Schneider.

Lange haben die Neujahrsgesclienke im Form-
stechergewerbe auf sich warten lassen. Jetzt soll es
anders werden, wobei die Firma Schueider in Briissel
allem Anschein nach den Anfang machen will.

Vor Weilnachten und nach Ncujahr bekamen
einige Kollegen 2--3 Ct. Zulage. Der hinkende
Bote kam aber bald nach; denn am 8. Januar wurde
eine Bekanntmachung angeschlagen, wonach die

Friibstlicks- und Vesperpause nicht mehr bezahlt |

und die volle zehnstiindige Arbeitszeit eingefihrt
werden sollte, Bekannilich wurden seit Bestehen
der Firma die Pausen bezahlt, Als Begriindung
fiir ihr Vorgehen fiihrte die Firma an, daB die
anderen Firmen am Platz die Pausen auch nicht
bezahlen.

Nach stattgefundener Versammlung wurde eine
Kommission der Kollegen bei der Firma vorateﬁif.
um sie zu veranlassen, die nene Verordnung riick-
Flnglg zu_machen. Es erfolgte jedoch ein ab-
ehnender Bescheid und abends wurde gleich eine
neue Bekanntmachung angeschlagen, in der erklirt
wurde, dafl mit dem heutigen Tage das Atelier
geschlossen werde, Wer aber mit der Neuerung
einverstanden sei, kdnne am Montag weiter arbeiten.
In einer aweiten Versammiung beschlossen die
Kollegen einstimmig, die Arbeit niederzulegen, was
dann auch erfolgte, und zwar bis auf den letzten
Mann. In Betracht kommen 26 Kollegen, Wir
bitten diedeutschen Kollegen, der Sachlage Rechnung
zu fragen und Zuzug nach Briissel streng fern-
whalten. Ueber den weiteren Verlauf der Sache
werden wir berichten. "
!t{h |

I'Feullleron.

[HATHRE |

seebooten; denn wie diese nicht an der Oberfliche des
Wassers, sondern im Wasser schwimmen, so schwim.
men die Luftiahrzenge im Luftozean. (Ein anderes |
Prinzip waltet ob bei den Flugmaschinen; auf diese |
soll jedoch hier nicht eingegangen werden) Im
Verhiltnis zum Wasser gibt es gar viele Kirper,
die leichter als dieses sind. Feste und fliissige
Karper, die leichter als Luit sind, gibt es nicht, und
wenn sie vorhanden wiren, so wirden sie sich
nicht an der Erdoberfliche befinden, sondern in
solchen Hohen schweben, wo sie der nach oben
zu spezifisch leichter werdenden Erdatmosphire
das Gleichgewichi halten ; sie wiirden dem Bewohner
der Erdoberfliche also unerreichbar sein.  Als Karper
mit leichterem spezifischem Gewicht als Luft kom-
men eben ausschlieflich Gase inbetracht, und von
diesen in erster Linie erwidrmte atmosphirische Luft,
dann Leuchtgas und endlich Wasserstoffgas. Prak-
tische Bedeutung fiir die Luftschiffahrt haben heute
ausschlieBlich die zwei letzteren.

Schon im 17. Jahrhundert hatte der Jesuitenpater
Lana die an sich richtige Idee, hohle Kugeln luft-
leer zu machen, die leichter sein miiBlen wie die
sie umgebende Luft, und infolgedessen Lasten in die
Hohe tragen kinnten, Lana iibersah jedoch hier-
bei, dafi, falls seine luftleer gemachten Hohlkugein
stark genug sein sollten, um dem duBeren Luftdruck
m wtﬁlerstehen, sic wiederum trotz ihrer Luftleere
schwerer sein mufBten als die Luft.

Erst den Gebriidern Montgolfier gelang es wirk-
lich, einen Ballon zum Steigen zu bringen, indem
sie unter einem Papierballon ein Feuer entziindeten.
Am 5 Juni 1783 stieg ein 10 Meter hoher Ballon
auf dem Markplatz zw Annonay in Frankreich bis
zu einer Mdahe von 300 Metern aut und kam nach
kurzer Zeit wieder zur Erde nieder. Den richtigen
Begriff von den physikalischen Vorgingen dabei,
dall nimlich die erwirmte Luft sich ausdehni, da-
durch leichier wird und das Bestreben hat, nach oben
zusteigen, hatten die Gebriider Montgollier noch nicht.

=S

Luftballons und Luftschiffe.

Das Verlangen der Menschheit, den Vageln gleich
durch den Aether dahinzuschweben, ist uralt. Aber
erst den Errungenschaften der modernen Wissen-
schafl und Technik war es vorbehalien, in diesem
Streben wirklich entscheidende Schritte nach vor-
wiirls zu tun. Der Mensch, der es schon sehr frilh,
sicher schon in vorgeschichilicher Zeit, verstand,
sich Wasserfahrzeuge zu bauen, hat durch die Jahr-
tausende hindurch stets an der Erde kleben miissen,
und erst in verhaltnismaBig jungem Zeltalter war
es ihm vergonnt, sich auch in die Liifte zu erheben.
Dies lag einfach an den Verhiltnissen und an der

raktischen Erkenntnismoglichkeit der Menschheit.
Fin schwimmender Baumstamm mag dem Wilden
der Vorzeit das Modell fiir sein Wasserfahrzeug ab-
gegeben haben, Anders war es mit dem Schwim-
men in der Luft. Denn nichis anders als ein
Schwimmen der Balions und Lufischiffe ist ihre
Fortbewegung, am besten vergleichbar den Unter-

Aonihernd wibrend derselben Zeit batle ein
englischer Gelehrter namens Cavendish eine aufler-
or&enl!ich wichtige Erfindung gemacht durch die
Entdeckung eines permanenten Gases, das ganz be-
deutend leichter ist als atmosphiirische Luft, nimlich
die des Wasserstoffgases. Ein franzosischer Physiker
mit Namen Charles beschloB,, dieses leichte Gas zur
Filllung eines aus gedichtetem Seidentaffet bestehenden
Ballons zu verwenden. Am 27. August 1783 stieg
dieser Ballon vor den Augen einer viellausend-
kopligen Zuschavermenge auf dem Marsielde bei
Paris in die Hohe, Dieser Ballon nahm ein un-
rithmliches Ende. Das Teufelswerk- wurde, beim
Niedergehen von den enisetzten Bauern in Fetzen
zerrissen.

Dies waren die ersten Anfinge der Kunst der
Luftschiffabrt. Der erste Mensch, dem es vergdnnt
war, miltels eines Ballons in die Liifte zu steigen,

"biltnisse unerhorte Wagnis im Oktober 1783 in

war Pilatre de Rozier, der dies fiir damalige Ver- | we,

einem gefesselten HeiBlluftballon unternahm. Einige

Wochen spiler unternahim derselbe Mann in Gesell-
schaft des Marquis d' Arlandes den ersten Aufstieg
im Freiballon.

Derjenige, der dem Freiballon schon die bis
heute fast genau gleich gebliebene Form und Aus-
stattung gab, war der bereits erwihnie Charles.
Der Wasserstoff ist bis heute das beste Fiillmaterial
fiir Ballons aller Art, da er ungemein leicht ist.
I Kubikmeter Luft wiegl ca. 1290 g, 1 Kubikmeter
Wassersloff hingegen nur 90 g, 1st also etwa 16
Mal leichter, withrend das Leuchtgas nur etwa 8 mal
leichter ist als Luft. Charles wandte die noch heute
iibliche Kaulschukdichtung der Hiille an. Er ver-
sah die Hiille mit einem Stricknetz, an welchem der
Tragkorh hing. Er lieB den unteren Teil der
Hiille, den sogenannten Fillansatz offen, damit das
in groBeren Hdhen, in denen der Luftdruck ab-
nimmit, sich ausdehnende Gas entweichen kann und
ein Platzen der Hiille nicht moglich ist.  Er brachte
an der Oberseite der Hiille das AblaBventil an, er
nahm als Ballast feinen Sand mit, er versah den
Ballon mit einem Anker zur Erleichterung der Lan-
dung und benutzte als erster das Barometer zur
Hohenmessung bei Ballonfahrten, Es sind in der
Folge durch die Fortschritte der Technik noch
manche Verbesserungen gemacht worden; jedoch
im Prinzip ist an den Freiballons keine Aenderung
zu verzeichnen,

Man verwendet heutzutage zur Landung von
Freiballons nur noch selten den Anker. Die von
Major Cirof erfundene ReiBbahn gestattet ein viel
leichteres gefahrloses Landen. Sobald der Tragkorb
nur wenig hoch iiber dem Erdboden schwebt oder
diesen beriihrt, wird die ReiBbahn mitiels der Rei3-
leine aus der Hille herausgerissen, das Gas ept-
weicht schnell und der Halﬁm verliert jeden Auf-
tricb. Anstelle des Ankers verwendet man heute_
ein etwa 100 Meter langes, schweres Schieppiau;
dieses Tau entlastet durch Auflegen auf dem Eoden
den sich allmihlich senkenden Ballon und schwiicht
den Aufstoll der Gondel auf den Erdboden dadurch
ganz erheblich,

Es war nahejiegend, daB sich bald nach der
Erfindung des Luftballons das Bestreben zeigte, ein
lenkbares Fahrzeug zu schaffen. Zur Lenkbarkeit
ist die notwendige Voraussetzung, dafl das Fahrzeug
Eigenbewegung haben muBl. Diese Erfahrung gilt
genau so filr das Wasserfahrzeug wie fiir das der
Luft. Das erkannte man bald, Zunichst kam man
auf die ldee, den Ballon mit Segeln zu versehen,
Daf diese jedoch nicht den geringsien Zweck haben
konnten, liegt klar auf der l-fand, da ein frei
schwebender Ballon stets mit dem Winde treiben
muB, Dann versuchte man, dem Ballon durch
Ruder eine Eigenbewegung zu geben. Jedoch auch
dies gelang nicht, trorzdem das Prinzip hierbei
durchaus richtig ist.  Unsere heutigen Propeller
sind im Grunde nichts anderes als energisch be-
te modifizierte Ruder. Die bewegende Kraft
uder — Menschenhidnde — war eben zu schwach.

(Fortsetzung folgt.)
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ww Stellenangebote mu,|

Ein tiichliger, selbstindig arbeitender

Goldlack,

per Kilo 5,— Mk., zum Bronze-Unter-

Tiichtiger, selhatinds'ﬁharbcilender

ﬂgProduktions otogragb

afl und Emulsion, auch mit Drei-
farbenaufnahmen bezw. mit Farbaus-
ziigen fiir Photolithographie vollkommen
vertraut, bei gutem Lohn in davernde
Stellung ab 15. Februar gesucht, An-
te mit Zeugnissen, Altersangabe,
nanspruch erbeten von l1:1,1’::0
Krey & Sommerilad,
Niedersedlitz-Dresden.

Tiichtige Farbenitzer

fiir sofort gesucht. Muster mit Zeug- )~y

nisabschriften ' und Lohnanspriichen an
Rémmiler & Jonas, G. m. b. H.,
Dresden-A, 16, Blasewitzerstr. 27.

Tﬁchﬂiﬁe Farbitzer,

welche spe auf grofie Formate ein-
gcmteidnd,-wcrdm sofortin dauernde
tellung bei guter Bezahlung gesucht.
Gefl. Anerbieten mit Zeugnisabschriften
und Lohnanspriichen an )2.
Kunstanstalten Josef Miiller,
Minchen.

~
=

" | Thchtige 12.
Zinkretuscheure
fiir Auto und Strich werden gesucht.
Meisenbach Riffarth & Co,
Schdneberg, Hauplstr, 7-8,
Einige weitere tiichtige [2,10
FARBEN-AETZER
r.sofort in angenehme, dauernde
ung gesucht.

Gustay Dreher, Stuttgart,
- Wiirttemb. graphudfre Kunstanstai,

il

Auto-Aetzer

fiir ‘einste Maschinen, Autos und der-
gleichen sofort gesucht.

Krey & Sommerlad,
2,40} Niedersedlitz-Dresden.

'Posit.-Retuscheure,

tiichtige erste Krifte, suchen

Zerreifi & Co., graph. Kunstanstalt,
Niarnberg. [

MaschinenRetuscheure

in davernde Stellung gesucht. 1,50

emnitz, Graph. Kunstanstalt.
Wolf & Co., Chemnitz.

i| s » Stellengesuche a m

| f. Str. v. Au. i. nass. |
Repr..Photogr. Veri's'cm. photo.
lithogr. auf Stein u. Metall, gel. Photogr., i
sucht sich als Repr.-Phot. od. Photolith. |
weit, auszubild. Gefl. Ang.an O. Gewalt, |
Seebergen, Kr. Gotha. {
Tiicbhtiger Koplerep,
Welemter Reproduktions - Photograph)
rovin allen modernen Kopierverfahren,
isucht Stellung.
| Angebote unter

Arthur Lippold, Dortmund, |
1,08 - Diirenerstr. 21,11 !
aa Verschiedenes =a»

Boltndsson! wrsset =
; ' “sofort. &

" Auskunft umsonst, Alter,
Qeschlechtangeben! Institut i
i Sanitas", Velburg [240{(Bay ). 5

Ranf s

Jabrbuch fiir das lithogr.
tros  Gewerbe 1910.

X Jahrgang. — Preis inkl, Porto Mk. 1,45,

Zu beziehen durch alle Verireter und
direkt von C. Kluth, Karisruhei. B.

Entfettungs-Extrakt ,,Reina*
entfettet Firnis und Farben ohne die-
selben zihe zu machen, verhindert das

80| Tonen derSteine vollstind. Kilo 3,— Mk.

wNatt-Lack*.

Bestes, billigstes Farbenzusatzmittel
n Kleben, Hart- und Blankwerden

und AulreiBen der Abdriicke, Rinnen
der Farbe, Spitzwerden der Zeichnung,
Kein Kleben in der Pri el;(msse. Preis
ilo Mk. 3,—

Kilo Mk. 350, bei |
gegen Nachnahme.

F. Hantke, Maschinenmeister,
Hamburg 22, Berthastr. 13,11

druck garantiert fiir tadellosen Halt der
Bronze auch bei schlechtestem Papier,

4 per Kilo 4,50 Mk.,
JOhiromopasta® [ey Tonc, e
Rupfen u. kein Runterwischen der Farbe
fvom Papier, feuchtbleibendes Umdruck-
papier, Format 48 < 56, kein Austreten
der Zeichnung. Alles vom Fachmann
hergestellt, nicht vom Chemiker.
Gust, Kdhler, Lelpz-Schénefeld,
2,10] Dimpfelstr. 1111,

Il Verbandsnachrichtenw
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Achtung! Cassel. Achtung!

Vorsitzendeér und Auskunfiserteiler
ist: Wilthelm Girdppel, Siemensstrafe 7,
Kassierer: Georg Krone, Mombachstr.31,
i. Etage. 1,
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Achtung!

Soeben erschienen:

'--%}Senefelders Lehrbuch der Lithographie und des
Steindrucks vom Jahre 1821.

-
ae

Dieses lingst vers;iﬁene Originalwerk des Erfinders der Lit

das zutreffend als die »

ausgegeben.

ho ?llie,
el unseres Gewerbes: bezeichnet wird wurdger urch
Iden Hauptvorstand unseres Verbandes in seiner urspriinglichen Form neu hes-

Es hat nicht nurg;‘{v_ﬂen historischen, sondern auck einen eminent praktischen

Wert and wird jedem
zeige geben.

Preis dauerhaft gebunden: fiir Verbandsmitglieder 3,50 Mk.,
Y im Buchhandel 6 Mk.

baziehen durch Otféo Sililer,
strafie 27,1 und Conrad Milller, Schkeuditz.

Zu
alle Ortsverwaltungen entgegen.
Tafein

Versiume niemand, sich dlssrs wertvolle, fast 400 Quariseiten und einige

-

nmfassende W

erk anzuschaffen !

ollegen. eine Fille wertvoller Anvegungen und. Finger-

Berlin N. 28, Anklamer-
Bestellungen nehmen




