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Teil fiir die
gemeinsamen [Interessen aller Sparten des Berufs.

Die neue Nummer des ,,Bulletin*,

Mit der kiirzlich (Mitte November) er-
schienenen Nummer 4 des »Bulletin des inter-
nationalen Bundes der Lithographen, Steindrucker
und verwandten Berufe: schliefit der erste jahr-
gang unserer internationalen Vierteljahrsschrift,
die vom Sekretir des Bundes, Kollegen Otto
Sillier, in deutscher, franzdsischer und englischer
Sprache herausgegeben wird. Wenn man die
28 Seiten dieses ersten Jahrgangs einer Durch-
sicht unterzieht, so muB man zu dem Schlusse
kommen, daB das Blatt, soweit es sein be-
schrinkter Raum und sein vierteljihrliches Er-
scheinen zulieBen, mit Ernst und Eifer bestrebt
gewesen ist, seinen Zweck zu erfitllen, ein festes
geistiges Band um alle kollegialen Landesorgani-
sationen zu schlieBen. Die einfithrenden Ar-
tikel zu jeder einzelnen Nummer und die Be-
richte aus den verschiedenen Lindern haben
die Kollegen der ganzen Welt einander niher
gebracht, haben dazu beigetragen, der Erkenntnis,
daB die Arbeiter aller Linder ohne Riicksicht
auf die Landesgrenzen gleiche Interessen zu ver-
fechten und geschlossen gegen den gemein-
samen Gegner zu kimpfen haben, immer mehr
Boden zu erobern. Der Klassengegensatz, der
die Vertreter des Kapitalismus und das Prole-
tariat eines bestimmten Landes trennt, ist eine
uniiberbriickbare Kluft. Die Schranken aber,
die zwischen den Arbeitern verschiedener Linder
noch zu bestehen scheinen, slammen aus fritheren
Wirtschaftsepochen und passen nicht mehr in
unsere moderne Zeit. Trotzdem sie von den
Herrschenden aus naheliegenden Griinden zu
konservieren versucht werden, miissén sie mit
der Sozialisierung der Gesellschaft endgiltig
fallen und der allgemeinen Vélkerverbriiderung,
dem Menschheitsideal wird zum Siege verholfen
Durch fortwihrende Aufkldrungsarbeit
dieser Entwicklung die Wege zu ebnen, mufl
unser aller Aufgabe sein. Ihr dient auch unser
Bulletin, und wir wollen hoffen, daB es bei
dieser Kulturarbeit stetig steigende Erfolge zu
verzeichnen haben moge. .

Ein Beispiel fiir diese Wirksamkeit bietet
auch der Einfithrungsartikel zur neuen Nummer,
der die gewaltige Friedenskundgebung behan-
delt, die am 20. September in Berlin stattfand.

Wir haben dariiber in Nummer 40 berichtet, | zeige

so daB wir auf den Artikel hier nicht ndher ein-
zugehen brauchen. Aber seinen Schiufi michten
wir doch durch die wortliche Wiedergabe noch
besonders unterstreichen:

»So ist denn am 20, September vor aller Welt

aufs newe dokumentiert, daB die Vélker sich einig
gind und den Frieden haben wollen. Denn nicht

~nur das in Berlin politisch und gewerkschaftlich

organisierte Proletariat war an dieser Demonstration
beteiligt, sondern die gesamte deutache und eng-
lische Arbeiterklasse hat im Qeiste daran teilge-
nommen.

Imposant, ruhig und entschlossen haben dic
deutschen Arbeiter an_diesem Tli: %ezeig&. dafl
sle auch an der auswirtigen Politik ein Interesse
haben, daB sie klar sind fiber ihr Handeln und
fiber das verichtliche Handwerk der Kriegshetzer.
Der Tag hat bewiesen, daB die Idee der Volker-

verbriderung, der Volkerfreiheit und des Vélker-
gliickes die Herzen und Kopfe der Arbeiter ge-
wonnen hat.« ;

DaB der Qedanke der internationalen Ar-
beitersolidaritit, der die Vorbedingung ist fiir

" die Verfolgung der weitergesteckten internatio-

nalen Ziele der Arbeiterklasse, auch in unseren
Kollegenkreisen aller Linder durch die Wirk-
samkeit unserer Berufsinternationale und ihres
Organs schon feste Wurzeln geschlagen hat,
beweist der Bulletinbericht aus Dénemark, und
zwar besonders seine Einleitung:

+Der BeschluBl des letzten internationalen Kon-
eine internationale
trasteuer auszuschreiben, Ist beim Kopenhagener
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Streik zum erstenmal, wir konnen berichten mif
Erfolg, angewendet, Alle angeschlossenen Landes-
organisationen haben diese Steuer geleistet {Amerika,
welches finanziell schwach ist und Holland-Chemi-
graphen, welche selbst im Streik stehen, haben sich
an der Sammlung nicht beteiligen konnen). Ohne
diese erfreuliche internationale Hilfe wiren die
diinischen Kollegen nicht imstande gewesen, diesen
Kampf zu fiithren . . . .«

Ueber den Kampf selbst haben wir in der
»CGr. Pr.« eingehend berichtet, so dafi sich die
vollstindige Wiedergabe des Berichts aus Dine-
mark eriibrigt.

Dagegen sei der Bericht anserer franz Gsischen
Bruderorganisation vollstindig gebracht, der uns
einen Beweis fiir den Umschwung liefert, der
sich in der Auffassung diber die gewerkschaft-
liche Taktik unter den franzdsischen Gewerk-
schaftern langsam aber sicher vollzieht. Waihrend
die Syndikalisten (dhnlich wie unsere Lokalisten)
in der Propagierung des Generalstreiks bei nied-
rigsten Beitrigen das Altheilmittel der Gewerk-

i schaftsbewegung erblicken, beginnt man nach

und nach durch Schaden klug zu werden und
durch Erhéhung der Beitriige, Einfihrung von
Unterstiitzungen und Ausbau der Gewerkschaften
nach deutschem Muster die Vorbedingungen
fiir die erfolgreichere Fiihrung gewerkschaftlicher
Kidmpfe zu schaffen. Die syndikalistische Phrase
wird immer mehr durch praktische Gewerk-
schaftsarbeit ersetzt. Man lese als Beispiel den
erwidhnten Bericht:

sZwei Jahre sind verflossen seit dem heftigen
Kampf unserer Kollegen, so dafB es jetzt angezeigt
erscheint, die wirklichen Lehren aus diesem in der
beruflichen Qeschichte Frankreichs noch nicht da-
gewesenen Kampfe zu ziehen,

Jetzt, wo die Wunden eines solchen Streikes
vernarbt sind und der ein wenig erschiitterte ge-
werkschaftliche Bau sein Qleichgewicht wieder-
Eefunden hat, ist der Vorstand dabei, den Ursachen

er gehabten Schwierigkeiten nachzuforschen. Diese

Untersuchung hat ergeben, daf die Milglieder im
Vergleich zu den Verbinden der anderen grofien Linder
zu wenig an unseren Verband sind. Ent-
schlossen, diesem Uebelstand abzuhelfen, haben
wir verschiedene Siatutabinderungen vorgesehen,
welche diese Liicke ausgleichen sollen,

Bis jetzt bestand keine Uebereinstimmung in
der Zahlung einer Arbeitslosenunterstitzung; wir
schlagen deshalb unseren Mitgliedern die Einfiihrun,
einer zentralen Arbeitslosenunterstiitzung vor. Be
einem Beitrag von 1 Frank per Monat wollen wir
2 Franks an Arbeitslosenunterstiitzung tiglich auf
die Dauer von 36 Tagen im Jahre zahlen, Zum
Empfang einer solchen Unterstiitzung ist eine Mit-
gliedschaft von einem Jahre notwendig.

Wir haben auch die Einfilhrung einer Witwen-
und Waisenunterstiitzung vorgeschlagen. Mit
Einfiihrung aler dieser Unterstiitzungen werden die
Mutglieder mehr an unseren Verband gekettel, so dafi
die Wirkung dieser Einrichtung sich spdter giinslig

n wird.

Weitere Unterstiitzungen einzufithren ist nicht
angezeigt, weil eine Erhohung des Beitrages mit
Vorsicht behandelt werden mufl, Fiir jetzt wird
der Beitrag, welcher bisher 50 Ctm. per Monat be-
trigt, auf 1 Frank 50 Ctm. per Monat erhGht. In
einigen Sgktionen wird zwar diese Erhohung auf
einigen Widerstand stoBen, Doch hoffen wir mit
der Einfiihrung der Arbeitslosenunterstittzung einen
betrichtlichen. Mitgliederzuwachs 2u erhalten.

Neben  der Eniﬁhmn&.dlner Unterstitzungs-
einrichtungen haben wir Einrichtung von QOau-
ausschiissen beschlossen; diese Gauausschiisse sollen
die Agitation im Bezirk leiten, den Arbeitsnachweis
pilegen und so ein Teil Selbstindigkeit gegeniiber
dem Vorstand bilden. Ferner haben wir die Ein-
filhrung einer KongreBkasse beschlossen, um so
jede Sektion in die Moglichkeit zu versetzen, aus
eigenen Mitteln einen Vertreter zu den Kangressen
zu entsenden, so dafl deren Beschliisse in den Sek-
tionen auch voll anerkannt werden.

Auch mit den Buchdruckern soll ein engeres
Verhiiltnis angebahnt werden, weil die Interessen
in den verschiedenen Firmen sich immer mehr und
mehr beriihren. Bel wirtschaftlichen Kdmpfen sind
diese Berufe zur grgusnh%m Solidaritdt meist ge
zwungen. Unser ganzes Bestreben ist somit zur-
zeit darauf gerichiet, den . inneren Ausbau des
Verbandes zu heben, um so bei den eventuell
kommenden Kimpfen geriisteter als bisher zu stehen.

Ehe wir diesen Bericht schlieBen, miissen wir
noch auf einige Bewegungen aufmerksam machen,
welche wegen unserer vornehmsten Aufgabe, der
Verkiirzung der Arbeitszeit, statifanden. In f)iion
erlitten wir einen Verlust, weil sich bei dem Streik
!euﬂgcnd abiriinnige Lichtdrucker fanden. Bei dem

treilk in Caen eroberte unsere erst seit einem
Jahre bestehende Sektion den Neunstundeniag.

der|8llen Kronlindern mit aller Kralt ein,
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Ebenso wurde in Rennes, einer Stam, wo aie Ue-
werkschaftsbewegung den heftigsten Widerstand
findet, auch der Neunstundentag eingefihrt. In
dieser Weise glaubten wir bei energischer Agitation
und unter Anspannung aller Krifte auch ferner in
erhohtem Mafle wirken zu kdnnen.s

Dabei wiinschen wir unseren franzbsischen
Briidern besten Erfolg. Eine umfassendere
Titigkeit wurde durch eine Verdreifachung des
Beitrages eingeleitet.  Allerdings wird diese noch
lange nicht geniigen, um den Verband auf
eine gesunde Grundlage zu stellen; betriigt doch
der erhdhte Beitrag monatlich nur so viel, wie
wir in einer Woche erheben. Dafiir kann die
franztisische Organisation nichts Nennenswertes
bieten. Um den Verband noch mehr zu festigen,
wird man naturnotwendig zu weiteren Beitrags-
erhohungen kommen miissen; den Anfang dazu
hat man durch die Verdreifachung des bis-
herigen monatlichen 50 Ctm.-Beitrags gemacht,

In anderen Lindern dringl man ebenso wie

in Frankreich zu immer festerem Zusammen-
schiuB und innerem Ausbau der Organisationen,
Mit Riesenschritten ist man in dieser Beziehung
in Oesterreich vorwirts gekommen. Ueber die
Generalversammlung  unserer Osterreichischen
Bruderorganisation, die vom 2.—4. Juni d. }.
in Wien tagte und die fiir diese Forischritte
Zeugnis ablegte, haben wir in der »Gr. Pr«
bereits berichtet, so daB die Wiedergabe des
Bulletinberichts nicht notig ist. Dagegen ver-
dient die Finleitung, die das internationale
Sekretariat dem Bericht gibt, den deufschen
Kollegen bekannt gegeben zu werden, da sie
die Entwicklung unserer dsterreichischen Bruder-
organisation in kurzen Ziigen skizziert. Das
Sekretariat weist zundchst darauf hin,
»daB in Oesterreich friiher in den einzelnen Kron-
lindern, wie auch in einigen Stidten getrennte,
selbstindige Organisationen vorhanden waren, welche
als »Forderationen« in einem gegenseitigen Kartell-
verhiltnis standen. Diese Kartellverhiltnisse ver-
dichteten sich immer mehr und mebr, bis schlieBlich
auf einem LandeskongreB beschlossen wurde, einen
einheltlichen Zentralverband iiber ganz Oesterreich
zu schaffen.

Qegen Ende des Jahres 1906 begann der Zeniral-
verband seine Titigkeit,und im Oktober 1906 wihiten
die Wiener Kollegen den Zentralvorstand. Anfangs
zelgten sich eine Reihe Schwierigkeiten, so da der
AnschiuB der bis dahin getrennt bestehenden Kron-
Landesoiganisationen nicht so recht vorwiirts gehen
wollte. Nach und nach brach sich aber die bessere -
Erkenntnis Bahn, die Idee, im wirtschaftlichen Kampfe
die Arbeiterbewegung stirken zu imiissen, gewann
die Qberhand, und der Zentralverband setzte in
In welcher
Weise dieser einheitliche Qedanke wirken konnte,
zeigen uns die gewif bedeutungsvollen Tarif-
bewegungen unserer Bsterrelchischen Kollegen,

Leider ist diese bedeutungsvolle Organisations-
zusammenlegung durch die recht kurzsichtige Hal-
tung der tschechisch sprechenden Oesterreicher, der -
béhmischen Organisation sLithograficka Beseda« da-
durch gestort worden, daB diese trotz aller An-
strengungen bis heute dem Zentralverband
hciﬁetrden ist. Wir kénnen aber trotz aller Unter-
suc) unien keinen stichhaltigenQrund finden, welcher
diese kurzsichtige Haltung rechtfertig.  Leider
sprechen im besonderen persdnliche Qriinde mi
daB der AnschluB noch nicht vollzogen wurde, un
wiire s nur n schen, dafl endiich auch unter
den tschechisch sprechenden lKo!I:gen das Bewuflt-
sein einheitlicher geschlossener La anisationen
Platz greifen moge. Personliche Oriinde diirfen
niemals in der Arbeiterbewegung mafBigebend sein
und wollen wir nur winschen, daB endlich die
Mitglieder der sLithograficka Besedas Vernunits-
Er&nden zugiinglich sind und firderbin den Ein-

eitsgedanken nicht storen, Abseits der aligemeinen

Arbeiterbewegung stehen, heifit diese schidigen.
Die Hand zom Frieden ist des Ofteren geboten
und ist das internationale Sekretariat jederzeit im
Interesse der aligemeinen Arbeiterbew bereit
an dieser notwendigen Eiuigunﬁnmwi n, so dafl
endlich auch die Miiglieder der » lhoqiuﬂeh Beseda«
als Mitglieder einer anerkannten Arbeiterorganisation
gerechnet werden kdnnen.«

Uns will es scheinen, als seien es nicht
nur persdnliche Qriinde, die das Aufgehen der
Prager Sonderorganisation in den Osterreich-
ischen Reichsverband verhinderten, sondern
kleinlichster nationaler Chauvinismus. Doch
steter Tropfen hohit den Stein. Auch in der
tschechischen Arbeiterschaft muB es nach und
nach tagen.  Wir wollen hoffen, da8 sich in
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nicht zu ferner Zeit auch unsere tschechischen
Kollegen von der nationalen Phrase emanzi-
pieren und mit der allgemeinen internationalen
Arbeiterschaft fithlen und denken und dem
gemeinsamen Gegner, dem internationalen Kapi-
talismus, entgegentreten lernen. Moge das Bulletin
unserer Berufsinternationale auch in  seinem
zweiten Jahrgang dazu beitragen, daBl die Ge-
danken, die wir in der Einleitung zu diesem
Bericht iiber die nene Nummer des Bulletins
zum Ausdruck brachten, immer mehr Boden
gewinnen, daB sie nach und nach auch die
Kdpfe der tschechischen Kollegen revolutionieren,
damit diese sich dorthin stellen, wo sie stehen
soliten: in die Reihen des kiassenbewufiten inter-
nationalen Proletariats!

bewegung.

Der Kampi, den unsere dinischen Kollegen
flhrten, Ist zu deren Cunsten entschieden. e
Wiirfel sind so gefallen, wie es nicht anders 2u
erwarten war. enigstens einem Kenner nordischer
Verhiilinisse war es von vornherein klar, wie diese
Sache auslaufen wiirde, ndmlich siegreich fiir uns.
Die Lebren, die wir Deutschen aber aus diesem
Kample ziehen konnen, sind wirklich mannigaltig.
Dort steht eine Masse dem Unternehmertum en‘gegen,
wilhrend wir uns trennen in Freie, Christliche, Hirsch-
Dunckersche und sogar Qelbe Oewerkschafien. }a,
ihr lieben Qelben, such sind die nordischen Linder
verschlossen, oder wei’s von euch wagt, dem sollte
ein Licht auigehen!

Ich will es nun unternechmen, die Verhiltnisse,
unter welchen die schwedischen Arbeiterund Kollegen
arbeiten und leben, etwas eingehender zu schildern,
da mir diese lpe:lel wohlbekannt sind; doch .sind
dic der Dinen und Norweger nahezu dieselben,
ich kapn gieich einleitend den Wumnsch zum Aus-
druck bringen, dafl alle unsere Kollegen, wie fiber-
havpt die gesamte deuische Arbeiterschaft, die
gleichen guten Eigenschaften besitzen mochien wie
unsere nordischen Briider. Unsere dorligen Kollegen
haben keine so wohi Tefﬁlthn Kassen und keine
so gut rediglerte Fachzeitung wie wir; die dontigen
Qewerkschafisblitter fiir unsere Verbinde erscheinen
nur nionatlich einmal in Autographie. Aber iiber
etwas verfiigen unsere Kollegen, wie iiberhaupt die
rmml nordische Arbeiterschall, was man nicht so
eicht Im pgleichen MabBstabe wiederfinden diirfte,
und was uns in eben derselben Qréte wiinschte,

Jeich es auch bei uns schon existiert, so ist’s

noch ein zartes Blimlein, dorten isi's ein
starker Baum, den kein Sturm zu entwurzeln vermag,
Und dieser Baum heiBt Solidaritdf. Ich habe schon
manches schone und herrliche Beispiel von Solidaritit
bei uns gesehen und selbst mit im amgie gestanden,
wo uns hur unsere Solidaritit zom Siege verhalf,
aber was ich dort oben an Solidaritit kennen gelernt
habe, das ist such flir uns noch erstrebenswert;
denn hitien wir diese Stule erreichl, dann miiBte
ja alles gui sein.

Dort steht die ganze Asbelterschaft zusammen
‘und slets ist dafily gesorgt, daB der Sieg auf unserer
Selte ist, Einige Beispiele sollen hier folgen, Taten,
' ‘bel welchen sich so mancher Unternehmer, so
mancher Scharimacher die Zibne ausgebissen hat.
hrelanger Aussperrungen und  anderer
Dnm en war die Zihigkeit und Ausdaver
- der eiterschalt doch nicht zu brechen.

o Die grofie Metallarbeiteranssperrung, die im

- Jahre 1905 nach fast einjibriger Dauer beendet
wiirde, benuizte so mancher Unternehmer, um sein
Miitchen an der Arbeiterschalt in unerhdriester
Weise zu kithlen, urd alle moch so schindlichen

Mittel winrden III%!"M, um die sirelkenden und
ausgesperrien  Lohnsklaven zahm. zn  bekommen.
An Oeld war jedoch bei diezen kein Mangel,

wen‘gstens wurde das, was zum figlichen t
bendtigt wurde, durch die solidarischen schwedischen
Arbeiter aufgebracht, denn jeder gewerkschaitlich

anisierte Arbeiter war die ganze lange Zeit ver-

) fet,
 Ausges; n abeufithren. Das war nahezu eine
Vienelmilion wachentlich, eine Summe, die fiir
Schweden mit seinen 5 Millionen Einwohnern ein
adezu glinzendes Zeugnis ist. Doch durch die

7 Dauer des Kampfies kam so manche Familie
zmriick, und namentlich haperte es in Stockholm,
der teuersien Stadt des ganzen Kontinentes, be-
denklich mit der Wohnungsmiete. Das machten
. #ich die Herren Unternehmer zunutze, sie machien
- die Hanspaschas scharf, und diese begannen auch
 bald, die shumigen Zahler brutal sui
werfen. Die mmen Exmitilesten wurden schlieBlich

wo anders untergebracht, aber die Herren Haus-

paschas konnten thre Wohnungen nicht weller ver-
mieten, denn es fanden sich keine Mieter. Im
man be ers 1 vor-

Oegenteill  Dori
o hi‘:u & ch alle anderen

m:nh nwohner
C

War, er
und kindigten ibre Wohnungen ebenfalls,
20 daB im Veilauf von wﬂ:ﬁlﬁ: Wochen nicht nm
ganze Hiuser, sondern tatichlich ganze SuaBen
unbewohnt waren. Die Hausbesitzer, die der Arbeiter-
schalt cin Bein stcilen halfen, waren nun selber die

Krone wichemlich piinktlich filr die|in

Geprellten. Es blieb ihnen nichts weiter iibrig, als
die entwerteten Hiuser zu einem Spotipreise zu
verkaufen, und mancher wird's getan haben, nicht
gerade mit Segenswiinschen fiir die Melallprotzen.
Die Arbeiter dachte man klein zu bekommen, und
die Hauswirte mufiten die Zeche bezahlen.

Ein anderes Bild: Einer grofien Waggonfabrik,
welche hauptsiichlich Waggons fiir die Staatsbahnen
baute und rund 200 Arbeiter beschaftigte, gelang es,
ihr ausslindiges Personal vollstindig durch Streik-
brecher zu ersetzen. Natiirlich waren das keine
Schweden oder Skandinavier iiberhaupt, sondern
Polen, Tschechen und zum guten Teil — - Deutsche.
Mit den Leuten konnien nun die Streikenden nicht
verkehren, da sie deren Sprache nicht kannten.
Dazu kam, daB dieser Fabrik 12—15 Wohnhiuser
gehiren, wo die Rausreifier untergebracht und
zirtlich abgewartet und bewacht wurden. Alles
schien sowelt in Ordnung zu sein — die Streikenden
konnten zusehen, wie Waggons gebaut wurden,
und die Direktion freute sich Ihres leichien Sieges
und der ihrer Meinung nach griindlichen Niederlage
der Arbeiter. Weit gefehit! Das dicke Ende kam
nach. Die Herren hatten nicht mit der alle Berufe
umfassenden  Arbeitersolidaritit gerechnet.  Die
schonen fertigen Waggons niitzten ihnen nichts!
Es fand sich nimlich kein Eisenbahner, der sie
wegiahren wolite. In Schweden ist eben alles
organisiert, auch die Eisenbahn-, Post- und sonstigen
Staatsbeamten, sogar bis hinauf in hohe Stellungen!
So blieben eben tﬁese Kairen stehen. Nicht lange
danerte es, so mufiten die Herren doch nachgeben,
die Fordeiungen bewilligen und sdmiliche Streik-
brecher entlassen. Eine groBe Photographie der
Streikbrecher gibt noch heute Kunde von dem
Hereinfall der Firma. Sie hingt unter Olas und
Rahmen im dortigen Volkshause. Die obere Leiste
des Rahmens ist mit einem Kreure, und die untere
mit dem Worte »Judas: versehen. ich wiinschte
nur, jedem der dort Abkonterfeiten ein Exemplar
mit derseiben Irschrift dbergeben zu kinnen.

Eine grofie Zuckerfabrik in demselben Orte warf
ehenfalls fhl Personalbrutal auf die StraBie, ohne erst nur
einmal iiber die Eeringen Forderungen zu verhandeln,
und konnte auch alle Plitze besetzen mit Galiziern,
Russer, Palen usw. Jedoch hatlen die Herren
auch hier die Rechnung chne den Wirt gemacht,
diesmal tatsdchlich ohne den Wirt, denn die meisten
Zuckerarbeiter in dieser Oemeinde sind ansissiy,
besltzen ihr Hiuschen. In dem Oit findel sich
schon an und fir sich selten eine leere Wohnung.
Natirlich fand sich jetzt erst recht kein Wirt, der
eine solche zu vermieten hatte. Die Streikbrecher
in der Fabrik unterzubringen, erschien der Direktion
wohl selbst bedenklich. Zudem bekam keiner von
den Auslandern clwas verkauft, In keinem Geschilt
war eiwas feil fiir sie, mochten es Lebensmittel
oder Qebrauchsgegenstinde sein. Die Streikenden
waten gezwungen, abznziehen, denn die Polizei
macht mit achlosen Auslandern wenig Feder-
lesen, und die Direktion muBite bewilligen.

So ist’'s in allen Berufen, auch In unserem.
Verrit ein Kollege seine Mitarbeiter, so aroeiten
diese erst dann weiter, wenn sie ihm im Betriebe nicht
mehr beﬁ: nen. Das haben auch schon wiederholt
deutsche Kollegen, welche sich durch Schmarotzereien
beim Unternehmer beliebt zu machen hofften, er-
fahren milssen. So mancher konnte schon seine
Habseligkeiten vor der Tir In Emphndg nehmen
und zusehen, den nichsten Zug nach der Heimat
nicht zu verpassen. Schon manchem ging es so,
und vielen wird es noch so gehen. Uebt Solidaritit,
dann findet fhr jedwede Unterstiitzung ; oderschwimmt
gegen den Strom und haltet es gegen eure Klasse
mit dem Unternehmer, so iragt auch die Folgen!

Durch ihre unerreichte Solidariiit war es unseren

schwedischen Kollegen auch moglich, Anfang 19.6
einen Tarit einzufiihren, der Ihnen alle Ehre macht:
Sstiindige Arbeitszeit fiir Lithographen, Ostindige
fiir Drucker, 23 Kronen Minimaliohn (die Krone hat
1,12 Mk.), nach einjihriger Titigkeit 1 Woche
Ferien bel voller Bezahlung, Lebrl skala, Lehr
Iiumemachidllgnu von 7 Kronen im ersten, 9 Kronen
im zwelten, 12 Kronen im dritten und 15 Kronen
im letzten Lehrjahr, worauf der festgeseizie Minimal .
lochn gezahlt wird. Ende 1909 liuft dieser Tarif ab,
und dal dann fir Drucker ebenfalls die 8stiindige
Albdeei:uxe{'t c;ingelﬂlm wird, ist so sicher wie Amen
e

Und was wir in Deutschland auf Gewerkschafls-
k essen erst schiichtern zu debattieren innen,
ist dort schon lange Jahre Tatsache. Befindet sich
ein Verband in emer Bewegung, so schreibi die
Landeszentrale vor: Zwecks Durchiiihrung dieses
Knmrm hat jedes pewerkschafilich organisierie
Mitglied in ganz Schweden pro Woche so und so
viel zu entrichten. Diese QOelder werden frompl
eingezogen und ubfe!ﬁhn, und so ist es auch kleinen
Oewerkschaften, die bei uns gar keine Aussicht auf
Erfolg hitten, moglich, mﬁzeh:he Schiachien zu
lietern. Diese vortreffliche Bestimmung bat eben
ihren Qrund in der einzig dastehenden Solidaritit.

Wirke ein jeder dafiir, da bei uns derselbe
Qelst Einzug balte, nicht nur unter uns Kollegen,
sondern in der !mmuu Arbelterschaft. Es wird
ja in Deutschiand ebenfalls dabin kommen miissen,
daB bei Streitigkeiten eines Berufes alle Arbeiter-
kategorien eintreten wevrden, Die Initiarive zu dieser
so bald als moglich zu wiinschenden Einrichtung
bat upser Verband auf dem Hambuwiger Oewerk-
schaitskongref i Lassen wir nicht

»

mit dieser Forderung, Und haben wir's errungen,
dann wird sich's leichter kimpfien lassen, und die
Errungenschaften, welche unsere nordischen Briider
schon besitzen, werden wir uns cbenfalls leichter
Mo

zu eigen machen konnen,

Ortsberichte.

Altwasser. Unsere Zahlstelle hat zu ihrer dies-
jihrigen Senefeldeifeier eine Festschiift heraus-
gegeben, die allgemeinen Anklang fand. Die Titel-
seite ist hervorgegangen aus einem Wettbewerb der
organisierten Lithographen unserer Zahlstelle, wobei
als Preisrichter der vor kurzem gegriindete Skizzier-
Klub fungierte. Eine Anzahl Exemplare sind noch
vorhanden und koénnen durch den Vorsitzenden
Kollegen Fritz Zappe in Waldenburg i. Schl, Scheuer-
strale 7, zum Preise von 25 Pi. bezogen werden.

B @Der Lithograph,

Teil filr die Interessen der Litho, hen, Kartographas
graphischen chhmm Maler.
Rekigleri vou Pr. Schoetier, Lelpzig-N.

Die Verhiltnisse in der Postkarten-
Branche,

Die gegenwirtigen Zustinde in der Postkarien-
lithographie wurden in der am 13. November statt-
gefundenen Versammlung der Leipziger Lithographen
einer herben Kiitik unierzogen. Kollege Herbst
gab einen Becicht- iiber die Differenzen in der
Schwitzlithographie von R. Kiluge, wobei er sich
iiber dis Lage unseres Berufes in Leipzig auch im
allgemeinen verbreitete. Er fiihrte aus: In der
Lithographie haben sich infolge der Ausbreitung
der Privat- und Heimarbeit grotle Mifistinde heraus-

ebildet. Durch die Kémple, die jetzt in einzelnen
eipziger Schwitzanstalten &urchgefochten werden
miigsen, bekamen wir Zeugnis von einer Korrup-
tion in unserem Gewerbe, daBl einem schier die
Haare zu Berge stehen. In der Postkartenlitho-
graphie hat sich ein ganzes Heer von Parasiten
eingenistet. Diese Parasiten, die sich euphemistisch
Privatlithographen nennen, ziehen horrende Gewinne
aus unserem Gewetbe. Aber nicht persinliche be-
rufliche Tiichtigkeit ist es, was diese Leute dazn
befihigt, sondern nur kanfminnisches Spekulanten-
tum.  Der kaulminnische kulant,
nur die Fabriklithographie beherrschie, dringt jetzt
auch in die Privatlithographie ein. Leule, die von
der Lithographie keine blasse Abnung haben, er-
richten Schwiu-mhoﬁ:aphlen. Sogar ehemalige
Klempnermeister und Brauereidirektoren fihlen sich
dazu berufen. Durch das unlautere Treiben dieser
Profithuber wurde in unserem Berulsleben eine
wahre Korruption herbeigefiihrt, Die viele Aus-
setzerel, die jetzt gang und glbe ist, hat viele
Kollegen schon so miirbe gemachi, daB sie zu
Lsdcru Entgelt Arbeit annehmen. Die spekulierenden
rofithuber;, die in der Lithographie ihr Unwesen
treiben, willzen eben alle Unkosten auf die Arbeiter
ab. Hier muB bald mit eisernem Besen ordentlich
ausgefegt werden! Die Schuld an diesen be-
schamenden Zustinden trigt zum guten Teil auch
die Kollegenschaft, denn dem Ansinnen dieser
Profithuber ist nicht von vomherein geniigend
Widerstand enfgegengesetzt worden. an lieB
eben vieles willenlos {iber sich ergehen. Ver-
schiedene Oepflogenheiten der Schwitzerlithographen
erlangten dadurch Gewohnheitsrecht.  Vom Ge-
werbegericht in Leipaii wurden Kollegen, die wegen
Aussetzenmiissens auf Schadenersatz klagten, mit
ihrer Klage kostenpflichtig abgewiesen mit der Be-
griindung: das Ausseizen in der Privallitho-
ein agfwmmgmdﬁ' Zustand. Also ge-
wohnheitsmaBig milssen die Kollegen in der Schwitz-
lithographie aussetzen, und gewohnheitsmiBig diirfen
die Schwitzer allen winn einstreichen!  Den
Schaden hat der Verband! Die leidige Akkord-
arbeit, die in der Postkartenbranche an der Tages-
ordnung ist, hat das Aussetzen und den Druck der
Labne begiinstigt, Eine Reduktion der Akkordsitze
wird von den Kollegen stets williger hingenommen
ale eine Kiirzung der Zeitlohne, glaubt
eben eumeist, die Reduktion der Akkordsitze
durch eine verstirkte Anspannung der Arbeits-
kraft wieder ausgleichen zu konnen. Wo diese
Erwartungen nicht einireffen, nimmt man seine
Zuflucht zur Heimarbeit, Ein Uebel gebirt natur-
notwendig immer wieder neue Uebel! Die in
unserem Berufe jetzt so stark verbreitete Heimarbeit
ist eine Folge der Lohndriickerei durch das Akkord-
system, Ein Tell der Kollegen sucht sich durch
die Heima:belt zu bevorteilen, wihiend ein anderer
arbeitslos auf der Swafe liegt, Dile Heimarbeiter
sind schuld, daB wir jetzt so viele Arbeitslose haben.
Diesen Unsitten im B2iufe muB baldigst mit schirferen
Mitteln als bisher zu Leibe gegangen werden. Vor
allen Dingen mufl die Heimarbeit in jedem einzelnen
Falle mit AusschluB aus dem Veibande geahndet
werden. Bevor in dieser Weise nicht strikte vor-
gegangen wird, wird es im Berufe auch nicht
besser werden, Solange die Kollegen ihren Trost
in der Helmarbeit suchen kénnen, werden sie sich

nach | nicht energisch aufraffen, um gegen die beruflichen
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MiBstinde Stellung zunehmen. Auch gegen die Akkord-
arbeit muB bald ernstlicher vorgegangen werden.
Die Beschliisse der Lithographenkonferenz ver-
pilichten uns, hier Wandel zu schaffen. Gliicklicher-
weise ist die Lage in der Lithographie nur in Leipzig
so iiberaus iraurig. Die ganze deutsche Kollegen-
schait hat aber ein grofes Interesse daran, daB
diese Zustinde nicht noch auf andere Stidte iber-
greifen. Die Gefahr, dail dieses geschieht, ist sehr

roB. Darnm heifit es fiir uns: Keine Zeit ver-
ﬁereu und energisch eingreifen! Die MiBstinde in
der Lithographie haben sich langsam entwickelt
und wuchern weiter wie ein Polyp. Fiir die radikale
Beseitigung des vollkommensten aller Ausbeutungs-
systeme, des Akkords, ist leider fiir uns gegenwirtig
die Situation nicht giinstig. Hoffentlich finden wir
bei aufsteigender Konjunktur in diesem Vorgehen
bei der Lithographenschait kein kieines Geschlecht!
Fs ist unverstandlich, daB es angesichis der
Folgeerscheinungen der Akkordarbeit unier den
Kollegen immer noch so plihende Verfechter
dieser hochslentwickelten Ausbeutungsmethode gibt.
Vielen Kollegen gefillt eben die Loiterei in der Durch-
brechung der regularen Arbeitszeit usw., die die
Akkordarbeit zulﬁgﬁt. Auf diese Zuchilosigkeit darf in
keiner Hinsicht Riicksicht genommen werden! —
Der ungehsure Lobndruck hat einen Teil der
Kollegen schon gezwungen, aus sich herauszugehen.
Wohl sind gegenwirtig die Unternchmer den Ar-
beitern gegeniiber strategisch im Vorteil, doch ist
die Lage in unserem Beruie nicht so schlecht, daB
wir alle Bedriickungen der Ausbeuter willenlos auf
uns nehmen miBten. Es ist eine erfreuliche Er-
scheinung, dafl in der beriichligten Schwitzlitho-
raphie von Kluge die Kollegen endlich aus ihrer
Eel argie erwacht sind und sich den Lohndriickereien
widersetzen. Vom Ausgang dieser Bewegung hingt
viel fiir unser weiteres Vorgehen ab. Darum hat
der Verband alles auf-uwenden, um den kimplen-
den Kollegen in der Schwitzlithographie Kluge zum
Erfolg zu verhelfen. Herr Kleinkauf, der dem After-
unternehmer Kluge in seinen BedriickungsmaB-
nahmen beisteht, ist der echie Typus eines litho-
graphischen Schwitrers. Der Mann befindet sich
trotz seiner reichlichen Ausbeutergewinne ewig im
Dalles. Selbst die Plindungen auf riickstindige
Arbeitsiohne und Krankenkassengelder sind nutzlos!
Es ist tief zu bedauern, daB sich einige Kollegen
gefunden haben, die es mit ihrer Wiirde verein-
baren, diesem Mann als RausreiBer zu dienen, DafB
der Schwitzer Kluge es nicht nbtig hatte, die Akkord-
siitze zu reduzieren, beweist er damit, daB er den
Kkleinen Schwitzerlen, die ihm im Kampi beistehen,
die alten Preisethzahll‘ Herr Kluge zog aus der
Arbeit . seiner Lithogra
Prozent. Seine ]nh?gu nnahme stieg fiber 50000 Mk.
Nach seinen personlichen Berufskenntnissen ge
bithrte ihm nicht der fiinfzigste Teil davon. Kenner
sagen, sein Oliick sei auf eine gewisse Eigenschaft
zuriickzufiihren. In dem Verbiltnis zwischen dem
Schwitzer Kluge und der Firma Roder ist etwas
Kluge Frieden wird,
sein, diesen faulen Zauber

ezwungen
Werden it ke wobei wir keine

voraller Oeffentlichkeit aufzudecken,
Riicksicht darauf nehmen konnen, daB Existenzen
Privatlithographen, die auf An-
weisen es ab, Herin Kluge beizustehen.
die diesem Preis-
ihr eigenes Inter-
n der Diskussion
wurden von einigen Kollegen Befiirchlungen aus-
urch eln%adilsaiel Bekimpfen der
eimarbeit die Privatlithographie Nuizen ziehen

ilfe leisten, wiiten %egenl

~ kdnnte, Diese Elnwenduuggn wurden indes glinzend

. InF d ekimpfung des Schwitz-
wM“!cm!amt'll E:I.lxl'lc aﬂeme:u Fiie Edi_eltﬁzﬁgiicbe
lution der Lithographenkonferenz in Hannover
uﬁt‘: ':nehr fiir lus?achl:nd. Zum Schlusse vmade

er
Heimarbeit lurdelti das Umschauhalten unter Strafe
stellt und jeden Kollegen verpflichiet, beim S!eilun}‘-
wechsel am Ort Erkundigungen inzuziehen, ein-
slimmig angenommen. .

. g0 Slelndrucker]

hen einen Qewinn von 40|,

CGraphische Presse,
Tag 8%, Stunden. Der Wochenverdienst ist im
Durchschnitt 30,61 Mk., eine Summe, die gewil in
keinem Verhiltnis zu den teuren Lebensbedingungen
in Berlin steht. Die Bezahlung der gesetzlichen
Feiertage findet in allen Firmen statt. Ebenso wird
bis auf eine Firma Zuschlag fiir Ueberstunden ge-
zahlt; der Satz bewegt sich zwischen 5 und 33'/,
Prozent. In den meisten Fillen beiriagt er 25 bezw.
50 Proz. Der Mindestiohn fiir Ausgelernie schwankt
zwischen 18 und 24 Mk, ; doch zahlen nur 11 Firmen
weniger als 21 Mk. Von den befragten Firmen
sind: 49 Chromo-, 36 Merkantil-, 21 Chromo- und
Merkantil-, 5 Stoff-, 3 Blech-, 2 Notendruckereien
und kartographische Anstallen. Die Statistik er-
streckt sich diber 394 Maschinenmeister, 442 Um
drucker, 124 Andrucker und 132 Fortdrucker, von
denen 878 bei uns organisiert sind. In der Dis-
kussion wurde zum Ausdruck gebracht, in jedem
Jahre eine statistische Erhebung siattfinden zu lassen
und diese durch verschiedene Fragen zu erweitern.
Zum Schlufi wurde auf die Bedeutung der in der
nachsten Zeit vor sich gehenden Cewerbegerichts-
wahl hingewiesen, die in diesem Jahre zum ersten-
mal nach dem Proportionalsystem vollzogen wird.

E _gDie photomedh Ficher.

Teil fiir die Interessen der Chemigraphen, Reproduktions-
photographen, Lichtdrucker, Kupferstecher u. -Drucher.

=TT

Aus den Sektionen.

Leipzig (Chemigr.). In der Mitglieder-Versamm-
lung vom 13, November hielt Genosse Wildung ein
Referat iber »Die Ursachen der Krise und ihre
Folgeerscheinungen fiir die Arbeiterschafi«. Er er-
lauterte die sozialistischen Grundbegriffe fiber kapi-
talistische Produktionsweise, ' Mchrwert, Entstehun
des Mehrwerts an Beispielen. Das Ursprungsian
der jetzigen Krise ist, wie bekannt, Amerika, und
zwar kam der Krach durch das kolossale Sinken
der Kupferpreise, die die Kupferspekulanten und
die hinter ihnen stehenden GroBbanken zum Bankrott
brachien; infolge der internationalen Beliehungen
des Kapitals wurde auch Europa, wenn auch nicht
in gleich starkem MaBe, in Mnr:idenschaﬂ ezogen.
Aus diesen Vorgingen ergibt sich fiir die Arbeiter-
schaft die unabweisbare Notwendigkeit, sich zu
statken, gut finanzierten Verbinden zusammenzu-
schliefien, um solchen Krisenerscheinungen und den
damit verbundenen Verschlechterungen der wirt-
schaftlichen Lage nach Méoglichkeit zu begegnen.

erade- in Ze des ailﬂ]emeinen Nieder?luﬁu
wird diese Erkenntnis leichter in die Kdple der
indifferenten Kollegen zu bringen sein. Ein ver.
sohnliches Moment bildet die Tatsache, daB der
Kapitalismus durch diese Krisen um so eher ab-
wirtschaftet, — AnschiieBend an den Vorirag brachte
Kollege Schubert die Vorginge in Berlin in Er-
innerung, wo Prinzipale bestrebt waren, durch eine
Sondewerein!fung eine Qegenstromung zu erzeugen
und den Tarif zu beseitigen, um die Kollegenschalt
aur Zersplitterung zu bringen, Nur durch eine
straffe Organisation wird dhnlichen Querireibereien
mit Erfolg begegnet werden konnen. — Beim
2, Punkte wurden folgende Kollegen als Kandidaten
fiir die tariflichen Aemter vorgeschlagen; 1. Kreis-
vertretung: Kohler und Biichner; 2. Arbeitanach-
weis: jele und Wild; 3. Schiedsgerichisbelsitzer:
Franke, Stockmann, Biichner, Lehmann, Otto, Zinn,
Eizenberger, Rauschenbach, Herzberg; 4. Ehrenge-
richtsbeisitzer: Franke, Friedel, Forsbohm, Stock-
mann, Majunke. Unter »Gewerkschaftlichem« wurden
die Kollegen wiederholt davor gewarnt, Stellu
in neugegriindeten und der Tarifgemeinschaft no
nicht angehdrendem Firmen anzunehmen, Nach
einigen kurzen Bemerkungen des Vorsitzenden wirde
die von 212 Miigliedern besuchte Versammlung ge-
schlossen.

Photographisch. Mitarbeiter.

Teil fiir die Interessen der Portrdl-Pholographen,

und Noten 2

Teil fir die Interessen der Stein-, Zink-, Aluminium

Aus den Sektionen.

Berlin (Steindr.). In der letzten Mitglieder-
{ ) Verhalten einiglr hiesigen
Schutzverbandsfirmen zur Sprache gebracht. Es
lagen Klagen gegen 11 Firmen vor, die sich zum
Teil offenbare Verstofle gegen die getroffenen Ab-
machungen haben zuschulden kommen lassen.
Dann hérte die Versammiung einen Vortur des
Genossen Stormer iiber »Wie stellt sich die Ar-

 beiterschaft zur Kirche ?« Dietrefflichen Ausfiihiungen

des Vortragenden fanden lebhaften Beifall. Nach
Erstat;ur;gdes Berichis iiber die Fillalkassen wurde
Hauptvorstand veranstaliefen

i i Berliner Steindruckereien be-
verhiltnisse in deB : F"ﬂb?l‘;‘mg‘“(‘ld m‘;;ﬂ ‘3
twortet worden, die ehilfen w
lgzmeah?fh:;ewbeuhiiti&t’en. Die durchschnitiliche
Atbeitszeit betriigt pro Woche 53 Stunden und pro

: Wilh. Hinlein, Berlin N. 28,
tr. 27,1, — Telephon Amt III, 5346,

Bekanntmachung,

Achtung! Alle iberzwei Wochen ausgesteuerten
Mitglieder unserer Berufsgruppe erhalten auch die
durch den Hauptvorstand ausgeschriebene Extra-
Unterstiitzung. ~ Die betreffenden Kollegen haben
sich der ortlich diblichen und zu erfragenden Kon-
trolle zu’ unterwerfen. Ebenso erfahren dieselben
von den Orisvorsfinden die Adresse des Untes-
stiitzungsauszahlers und die Zeit der Auszahlung,
Eine riickwirkende Austahlung findet aber nicht statt.

Berlin, den 17, November 1008,

Die Zentralkommission der Photographen.

In eigener Sache.

In vollstd r Verkennung der Verhilinisse
hat sich der Vorstand der »Vereins photographischer

Mitarbeiter in Wien« in einem lingeren Artikel der
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Wiener freien Photographen Zeilung. gegen die
bisherige Leitlung des Photographengehilien-Ver-
bandes gewandt. Sind wir auch den Wiener Kollegen
keine Verantwortung schuldig - die Organisalions-
form der deutschen Photographen-CGrehillen ist doch
deren eigene Sache -—, so kann nur derjenige die
Frage des Anschlusses beurteilen, der die deutschen
Verhiilinisse genau kennt, Die Verhiiltnisse i
QOesterreich liegen eben ganz anders wie in Deutsch-
land, trotzdem werden aber die &sterreichischen
Kollegen in absehbarer Zeit - wenn sie wirklich
kampfen wollen — auch gezwungen sein, sich einer
roeren Organisation anzuschlieBen. Wire unser
erband noch um ein bedeulendes groBer gewesen
als er es war, so hilten wir uns genau so einem
%rﬁﬂelen Verband angeschiossen, weil dies eine
orbedingung fiir die wirtschaftliche Machtstellung

einer jeden Uewerkschaft und des Kampfes ist.
Beriiglich der Kritik des :Photographischen
Teiles« der »Qraph. Presse«, der 2u hescheﬁien sein
soll, bemerken wir nur, daB der wdchentlich er-
scheinende Teil, monatlich angesammelt, zum
mindesten ebense umfangreich ist wie die -Wiener
freie Photographen-Zeitung.. Dazu kommt der
iibrige Teil der »Gr. Pr.., welcher auch fir die
Pholographen geschrieben ist. Es wird also um
vieles mehr als frither den Mitgliedern in sozial-
politischer Hinsicht geboten. Auf was unsere
Kollegen verzichten, sind die Annoncen. Aber eine
Gewerkschaft, welche den Kampi fir die Besser-
stellung der Beruislage der Kollegenschait zum
Zweck hat, muB schon auf die Freundschaft der
Unternehmer verzichten. Sobald sie dies aber tut,
hort die Zuwendung von Annoncen usw. auf. Auch
um diese Erfahrung werden die @sterreichischen
Kollegen reicher, wenn der Kampistandpunkt in den
Vordergrund riickt Einer Erweiterung des :Photo-
raphischen Teiles« steht im iibrigen nichts im
ege, wenn die Kollegen selbst daran mitarbeiten.
uf die sonstigen kleinlichen Anzapfungen ein-
zngchen. halten wir aus dem Qrunde nicht fiir an-
gebracht, weil hierdurch eine Polemik herbeigefiihrt
wiirde, die beiden Teilen nichts nutzen, sondern
nur unserm gemeinsamen Gegner Freude bereiten

wiirde.
Betlin, den 17. November 1908.

Die bisherige Leitung ST g

des ‘Deutschen Photographen-Gehilfen-Verbandes.

Aus Arbe_iigebe;- Kreisen.

Zurzeit veranstaltet der »Photographische Verein
zu Berlin< eine Umfrage iiber die Erweiterung der
Sonntagsruhe.
von ‘Berliner” Interesgenten, wohl auch vom

Photographischen Verein, an den preufischen Kriegs-
minister eingereichte Petition, welche zum Zweck
des Photographierens von Militir * einen halben
dienstireien n:hcnt{;& verlangte, ist abschligig
beschieden werden. ir neinen mcht mit Unrec t,
denn auch wir finden das Verlangen etwas weit-
ﬁ;hend und eigent@mlich. Mit demselben Rechte

nnten auch die Friseure, Mil:tdrschneider, kurz alle
mit Militirpersonen in Qeschiftsverbindung stehenden
Gewerbe- oder Handelireibenden dasselbe verlangen,
denn auch sie miissen an Sonntagen zum mindesten
um zwei Uhr miitags schliefien.

Von Interesse diirfie folgender Teil eines Schreibens
des Vorsitzenden vom ischen. Photograph. Band
Herm Scde«D;mfm an den Vorsitzenden des
Deutschen Photogr.-Vereins Herrn Schwier-Weimar
sein. Nachdem er das verkehrte Vargehen gegen
den Printenfabrikanten Mertner Dresden erwahate,
schreibt er: . . . »Die niichste Freude, weiche wir
erleben werden, dilrfte wohl mit unseren Qehilfen
sein.  Wie gelesen, entfaltet Reinhardt wieder seine
Tiitigkeit und baben sich ja die getrennten Abtei n
wieder vereinigt. Das Qehilfenblatt fihrt schon
wieder eine kril Ifr Sprache; denn aller Voraussicht
nach wird sich der Verband den Lithographen an-
schlieBen, dadurch wird dann erst recht der Agitation
Tir und Tor gedffnet. Es sollte mich gar nicht
wundern, wenn der Versuch mit dem Tarif hier in
Dresden von nenem gemacht wird, , . .« Herr -
Schilegel am 22, st 1908, Jedes Wott von
unserer Selfe erlibrigt sich Aufig, der eine
AeuBerung des Herrn Schmier dazu noch nicht vorliegt
und obige Zellen einer Auslegung nicht bediirfen;
sie kennzeichnen die Farcht gewisser Kreise.

.

Aus den Sektionen.

Berlin. In der Versammiung vom 5. November
1908 hielt unser Verbandssekretir, Kollege Paul
Lange einen sehr intereasanten Vortrag fiber: »LUnsere
Zukunft im Senefelder-Bund<, Die Verschmelaung
bedeute einen weiteren Schritt zur Oriindw
Industrieverbandes. Es miisse nur noch eine ge-
waltige A%italionurbe!t geleistet werden, um
roBe Zahlderindifferenten, unorganisierten Ki en
em Verbande zuzufiihren. Unterstiitzung der
andern Berufagruppen in diesem Kampfe  wiren
wir sicher. Redner erkliirte noch einmal genau die
Einrichtungen des Verbandes, sowoh! die Rechie
als auch die Pilichten der Milglieder. Namentlich
die Kranken-, Invaliden- und Witwen-Kasse werden
den entsprechenden Einrichtungen des Staates gegen-

fibergestellt, und das Resultat dicser Beirach
hi.r?:l; dle Versicherungen des Staates vmm

eines
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Kassen des Verbandes weil iibertrotien werden. | befriedigen kann. Ein verstindiges Zusammen-
Zum Schlufl forderte der Referent die anwesenden
unorganisierten Kollegen energisch auwi, dem Ver-

bande beizatreten und ihre Pilicht za 1un, sich
selbst und den Kollegen gegeniiber. ln der an-
schlieBenden Diskussion ergriff auch Kollege Sillier
das Wort zu einer kurzen markigen Ansprache.
Sodann wurde der bisher Montag sfatifindende Ver-
kehrsabend awf Sonnabend verlegt und als neues
Verkehrslokal das Restawrant Konigshallen, Neue
KdnigstraBe 36, gewihlt. [n verschiedenen Fach-
zeitungen sollen Inserate erlassen werden, in welchen
die awswirtigen Kollegen vor Zuzug nach Berlin
gewarnt werden, da hierselbst die Arbeitsverhilt-
nisse die denkbar ungiinstigsten sind.

S
o DieTapetenbranche.
Teil ,ﬁ: die Interessen der Famu;;kgm Tapeten-, Linc
m-, Wachstuch-, Seddendrucker,
Offizielle Publikationsrubrik des , Zenfralvereins de
Formstecher und deren Hilfsarbeter Deutschiands, '

Vori. u. Arbsitsnachwslsfikrer: C. Schubart, Berlia N 20
Badstr 96 Kaps. F. Brivkmann, Rixdort, fonasstr 3)

Die Sektionsbildung
der Drucker und Formstecher!

Nur wenige Wochen trennen uns noch von der
durch unsere Abs'immung bekundeten Gemeinschaft
mit dem Verband der graphischen Arbeiter, ins-
besondere aber von der Wiedervercinipung mit
unseren niheren Berufskollegen, den Tapeten-,
Wachstuch- und Linoleumdruckein. War es doch
vor rund 11 Jahren, als wir durch die Verhilinisse
ﬁezwuugen wurden, unsere damalige gemeinsame

rganisation aufzugeben und uns eine andere Or-
ganisationsform zu schaflen. Auch fiir die Wieder-
vereinigung waren in erster Linie die Verhiltnisse
maflgebend, besonders die bekannten Kapitals-
konzentrationen innerhalb unserer Industrie, die die
Veieinigung aller Krifte auch bei uns zur zwingen-
den Notwendigkeit machten.

Das Abstimmungsverbdlinis bietet die Oarantie
dafiir, dafi der Uebertritt von allen stimmenden
Kollegen auch volizogen wird, Jedem einzelnen

muB daran gelegen sein, unsere Interessen gemein-
schafilich mit den Druckern zu beobachten und
wahrzunehmen, Dazu wird neben der Einrichtung

der Zentralkommission die Sektionsbildung beitragen,
die uns darauf hinweist, die Versammlungen der
formllechef und Drucker gemeinsam sta'tfinden zu
assen.

DaB diese Sektionsbildung der groBen idealen
Sache dient, ist wohl jedem denkenden Berufs-
kollegen klar. Sie wird namentlich auch an den
Orten, wo beide Bemhrrappen bis jetzt wegen der
geringen Zahl Organisierter gar keine oder nur
sehr niichterne Versammlungen abhalten konnten,
die Qelegenheit schaffen, gemeinschaftlich neben
der Wahrmehmung von Berufsfragen auch auf andere
belehrende Weise die Versammlungen interessanter
. zu gestalten.

Trotz dieser befruchtenden Wirksamkeit, die von
den Sektionen zu erwarten ist, steht leider ein Teil
von Druckern uud Stechern infolge einseitiger sub-
jekiiver Beurteilung diesen Sektionsbildungen mil
einem gewissen MiBirauen gegeniiber, das jeder

iin entbehrt und in der Hauptsache nur
aut personfichen Nichtigkeiten beruht. Anders kann
man diese Tatsache wohl nicht kennzeichnen! Was
verursacht denn in einem Betriebe, wo Dirucker
und Stecher vorhanden sind, dieses Scheelansehen?
Einzig und allein nur die Art der Beschiftigung!
Aus der nichtigen AeuBlerlichkeit, daB der Stecher
in einem weifien Kragen (oftmals ans Papiert) zur
Arbeitsstitte geht, wihrend der Drucker wegen der
Art seiner Tiﬁllw!t weniger gut gekleidet sein kann,
werden Cegensitze kiins konstruiert, die leider
pur 7zu oft zum Schaden der Mlg-eme;nheii aus-
arten.,

Steht hier der Drucker mit Imibbefleckten Sachen
und Hinden an seiner Maschine, oder sitzt dort
der Stecher mit etwas reinlicherem Mantel an seiner

- Werkbank, so sind sie beilde doch Lohnskiaven
ihver Unternehmer, und keiner von beiden wird am
Lohntage durch einen nennenswerien Mehrverdienst
vor dem anderen >ausgezeichnet<. Bei vereinzelten
Stechern mag der einfaltige Dinkel, etwas Besseres
zu sein, fiber diese Tatsache hinwegtiuschen, Der-
arlige arme Menschen sind ein Produkt ihrer Ver

" hiltnisse. Sie wurden vielleicht in einem kleinen
' Provinzialstidichen ausgebildet, wo der Formstecher-
berul noch als eiwas ganz Besonderes gilt, und in
der |spiteren Zeit bot sich ihnen auch noch keine
Ollqiﬂlheil aur Aunfklirung iiber ihre soziale Lage.
Hier konnien nun gerade die Sektionsbildungen die
Mittel schaffen, das zuholen, was von einer
Beiufsgruppe unierlassen worden ist,

Hiiben wie driiben muB die Erkenntnis platz-
greifen, daB wir beide an einem Sirange ziehen
miissen, weil wir beide dazu verurteilt sind, unseren
Unternehmern durch unsere Arbeitskraft Mehrwerte
zu schaffen, wihrend wir selbst nur »aus der Hand in
den Mund leben: und weder ein Stecher noch ein
Dracker seine Lebensbedirfnisse menschenwirdig

arbeiten nur kann nns weiterbringen, uns dazu ver-
helfen, mit der Zeit eine bessere Lebenslage zu er-
ringen. .

Unsere Hauptaufgabe mufl sein, diejenigen
Kollegen, welche der Organisation noch fernstehen,
zu uns herliberzuziehen, an unsere Bestrebungen
zu ketten. Qebt also durch persénliche Vorein-
enommenheiten diesen Fernstehenden keine OGe-
egenheit, auf uns zu zeigen und sich von uns ab-
zuwenden. Das Qeringste wird oft als Ausrede
benutzt, um der Organisation nicht beizutreten
oder ihr den Riicken zu kehren,

Und nun Kollegen, Drucker wie Stecher, die
ihr euch frei wihnt von solchen kleinlichen Anti-
pathien, sorgt in erster Linie dafiir, daB wir in unsrer
neuen vereinten Verbandsform weiterkommen! Sorgt
dafiir, daB wir uns verstehen lernen, denn dadurch nur
kbnnen wir unserm gemeinsamen Ziele, der Er-
kimpfung eines menschenwiirdigeren Daseins, niher
kommen. k.

Heimarbeit aus Not oder sonstigen
Ursachen?

Es soll nicht meine Aufgabe sein, iiber die
Schidlichkeit der Heimarbeit zu schreiben, denn
hieriiber ist schon so viel veroftentlicht worden, daB
sich Neues kaum noch sagen liBt. ich will heute
nur ganz besondere Auswiichse auf diesem Gebiete
den Kollegen vor Augen fithren. Der Ort, wo sich
neuerdings diese besondere Art Heimarbeit abspielt,
ist Braunschweig. Allein dieser Name sagt den
meisten Kollegen schon genug. Dort ist fiir unseren
Beruf der Boden, wo sich ein Unkraut von ganz
besonderer Qiite herrlich zur vollsten Bliite ent
falten kann. In keiner anderen Stadt wuchert das
Schmarotzertum so wie in Braunschweig, so daB
jeder ehrlich denkender Kollege, wenn irgend
moglich, in einem weiten Bogen an Braunschweig
vorbeifihrt,

Wie den Kollegen bekannt sein wird, cind in
letzter Zeit in diesem Orl neben der Firma L. Sieg-
mund mehrere Kkleinere Stechereien entstanden,
Ferner ist bekannt, daB die Lohne, die in Braun-
schweig gezahlt werden, nie zu den Hochstichnen
gerechnet werden konnten,

Dieses Verhiltnis scheint sich nun jetzt noch
verschlechlert zu haben, besonders bei der Firma
L. Siegmund. Dern anders ist es kaum zu ver-
stehen, wie sich ein Teil der gerade in dieser Firma
beschiliigten Stecher bemiiht, von anderen Firmen
Heimarbeit zu erhaschen. Solllen die Léhne, die

diese Firma it:t zahlt, so gering sein, daB es den
1

Leuten unmbglich ist, dabei das Leben zu fristen?
Oder solite Sucht nach Heimarbeit darin ihren

Orund haben, daB die Leute nur ihre freie Zeit
nach Feierabend totschiagen knnen? Das leiztere
ist doch wohl kaum anzunehmen, so daB nur die
ersle Vermutung richtig sein kann. Das miifite
man dann allerdings als ein Entschuldigungsgrund
filr die Leute schlieBlich gelten lassen. Besonders
tut sich in dem Bestreben, von anderen Firmen
Heimarbeit zu erhaschen, der den Kollegen nicht
san: unbekannte Formstecher Karl Ritter hervor,
er aus dem Verband aus bestimmten Oriinden
ausgeschlossen werden muBte. Er wandte sich,
trotzdem er bel der Firma Siegmund beschiftigt
ist, an die Firma Liepmann-Berlin wegen Helmarbeit.
Hier wurde er , wie er’s verdiente, abgewiesen.
Bel diesem Stecher kann man nun allerdings wohl
weniger von Not sprechen. Wahrscheinlich ist hier
die Sucht, zu einem eigenen »Hiiugserl« zu kommen,
die Triebfeder zur Heimarbeitl. Nun (st in Braun-
schweig noch die Firma W. Habicht & Co. Kaum
hat sich in dieser die Arbeit etwas angesammelt,
50 ist auch schon ein ganzes Teil Stecher von der
Firma L. Siegmund auf den Belnen, um Heimarbeit
zu_schnorren; voran natilrlich wieder der be-
kannte K. Ritter, welcher dann auch zuerst ein
Wiilzchen erhaschte und jetzt vergniigt zu Hause
schustert, DaB das Gebaren dieser Leute bei
L:dem ehrlich denkenden Kollegen tiefste Entriisiung
ervorrufen mufl, ist wohl ohne weiteres klar.
Man wird aber gut tun, sich auch genau die Firmen
zu meiken, und zwar sowohl die Firma Siegmund,
bei der die lLeute anscheinend gezwungen sind,
wur Erginzung ihres Lohnes zur Heimarbeit zu
reifen, als auch die Firma W. Habicht & Co., die
ie Leute mit Heimarbeit versieht.

Ueber ihnliche Zustinde wird uns auch aus
Hannover berichtet. Dort liBt z. B. die Firma
Kiinicke bei einem gewissen Pitzhold in Coswi
aufzeichnen. Wir wissen nun nicht, ob es si
dabel um den gleichnamigen Melster von der Tapeten-
fabrik {n Coswig oder um den Formstecher Pitzhold
handelt, welcher ebenfalls dort beschaftigt ist und
miissen es diesem iiberlassen, vor seinen Kollegen
diesbeziigliche Erklirungen abrugeben,

Im fibrigen ist auch die Firma Kiinicke in Hannover-
Linden eine von denjenigen Firmen, wo die Heim-
arbeit in -vollster Bliite steht, Auch sie verdient
daher die besondere Aufmerksamkeit aller i(olblegen.

Aus den Sektionen. '
Leipaig (Formst). In der von 15 Kollegen be-

| suchien Versammiung hielt der Beamte des Sene-

felder-Bundes zu Leipzig, Kollege Pleiffer, einen
Vortrag iiber die Entwicklung der Organisation im
Lithographie- und Steindruckgewerbe, Er fihrte in
leichtverstindlicher Weise vor Augen. wie auch in
dieser Branche in den friihesten Anfingen der o0er
und 70er Jahren der Organisationsgedanke schwer
Fub faBte, was zum Teil dem 'mstande zuzuschreiben
war, daf zur damaligen Zeit der Kapitalismus noch
nicht so ausgebildet war, als gerade jetzt, ond die
Produktion noch in den Hianden vieler Unternehmer
lag. Ferner war es auch in der Zeit des Sozialisten-
%es_etzes. unter dem alle Gewerkschaften, die auf
reiem Boden standen, zu leiden hatten, fast zur
Unmaoglichkeit gemacht, diese Organisation aunszu-
bauen. Erst mit der Aufhebung des Schandgesetzes
und dem Beginn der Konzentration des Kapitals
erwachte immer mehr der Gedanke der Notwendig-
keit des Zusammenschlusses zu Organisationen.
Kieinere Gewerkschaften, ebenfalls erkennend, daf
man nur vereint GroBes zu leisten imsiande ist,
schiossen sich dem Senefelder-Bund an. So wurde
nach und nach eine Organisation geschaffen, die
ihren Mitgliedern in Notfillen und wirtschaftlichen
Kampfen einen festen Rickhalt bietet. Auch die
Formstecher haben sich, wie die Urabstimmung
beweist, von diesem Gedanken geleitet, entschlossen,
sich dem Senefelder-Bund anzugliedern. — Den
Vortragenden lohnte reicher Beifall. — Mit Bedauern
ersehen wir aus der Antwort des Zentralvorstandes
auf unsere Anfrage betreffs der Erweilerung der
Uebertritts - Bedingungen  (Versammlungs - Bericht
Leipzig, »Qr. Pr.c No. 44), diB Kollege Schubart

schwer krank ist und es ihm jetzt nicht moglich ist, .

Aufschlu8 in dieser Frage zu geben. Eigentiimlich
ber’ hrt es uns, dafi nun die Verbandsgeschifte ein-
fach brach liegen und sich im Zentralvorsiand keine
zweite Person findet, die den Kollegen Schubart
bei derartigen Fillen vertritt.

Feuilleron. |

Ein Weihnachtsbuch fiir Arbeiter-
kinder.*)

Mit dem Erstarken der Arbeiterbewegung hat
namentlich ein QOebiet der proletarischen Emanazi-
ationsbestrebungen an Bedeutung gewonuen: die
ildung und Erziehung des proletarischen Nach-
wuchses. Ein Beweis der Kuliurkraft unserer Be-
wegung mag es sein, dafl sich die organisierte Arbeiter-
schaft seit Jahren miiht, eine
schaffen, die in den Rahmen der sozialistischen
Weltanschauung hineinpafr,
Kulturkraft der Arbeiterklasse auch mag es sein,
daBl jetzt einer aus der Arbeiterschait kommt, der
dem Nachwuchs seiner Klasse die sozialistische
Ideen- und Qefithlswelt dichterisch nahe bringt.

Man versiche uns nicht falsch: die vom Dresdner

Parteiveriag unter dem Titel Nauckes Luftreise und

andere Wunderlichkeiten herausgegebenen Abenfeuer
und Geschichten von Robert Gritzsch wollen dem
jugendlichen Koplf nicht etwa die Grundsitze der
Sozialdemokratie einpauken; denn das hiefle einen
Boden politisch beackern wollen, der fiir eine politische
Beackerung weder reif sein kann, noch soll. Aber
das Buch will humorvolle Antworten geben auf all
die naiven Fragen, die das Arbeiterkind an unsere
kampflaute Zeit stelit. Nicht allein zu aligemeinen,

ewigen Tugenden, wie Tapferkeit, Mut, Fleil, Wahr-

heitsliebe will das Buch erzichen, — es will auch
leuchtend machen all die Qefiihlswerte und Ideale,
die in der modernen ‘Arbeiterklasse lebendig sind.
Das Buch will Freiheitsliebe, Qerechtigkeitssinn,
Abscheun gegen Faulheit, Hochmut, Unierdriickung
wecken; es will zur Arbeitstiichiigkeit und Hills-
bereitschaft erziehen; es will das Entslitlichende
und Entwiirdigende des MiiBigganges aufze 1
es will fiir die sozialen Gegensdtze unserer Ta
lebendige, der jungen Phantasie unaufdringlich e
gehende Erklirungen Heben und die proletarische
Tugend Solidaritit autleuchten lassen; es will die
Arbeit als die erhaltende Kraft der Menschheits-
kultur in den Vordergrund des kindlichen Interesses
riicken und will von der Poesie der Arbeit singen
— kurz: das Buch will dazu beitragen, den prole-
tlrlschagll Nachwuchs lebenstiichtig und zukunhtsfroh
zu machen.

Robert Orbizsch wendet sich mit obigen sozialen
Qeschichten nicht an eine bestimmte Altersklasse
— yom B Jahre an aufwirts diirften Knaben und
Miidchen und jeder, der sich jung und lachlustig
fiihit, das Buch nichi ohne heiter gestimmte Be-
friedigung aus der Hand legen.

*) Robert Gritzsch . Nauckes Luftreise und andeve Wunderlich-
keifen,  Cieschichten fiir Arbeiterkinder, Zeichnerische Aus-
stattung von Robert Langbein, Dresden. Weihnachten 1908.
Druck und Verlag von Kaden & Comp., Dresden-A. 132 Selten 8%,
Preis gebunden 1 Mk,
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