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Allgemeines iiber die internationale
Gewerkschaftsbewegung.

Der vierte internationale Bericht vom Jahre
1906, herausgegeben vom internationalen Sckre-
tir der gewerkschaftlichen Landeszentralen, weist
ein unaufhallsames Vorwirtsdringen der ge-
werkschaftlichen Organisationen in allen Lindern
nach; in 13 Lindermn, welche einen Bericht
einsandten, sind 5851215 Mitglieder gezihit,
davon 372920 weiblich. Frankreich und Ruf}-
land fehlten leider auch diesmal im Bericht
In Frankreich befindet sich die Gewerkschafts-
bewegung in einer inneren Krise; anarchistische
und sozialistische Strémungen ringen um die
Fithrung, die syndikalistische Landeszentrale
sendet seit 3 jahren keine Berichte mehr gin,
wodurch leider der Mitwelt jeder MaBstab iiber
die Gewerkschaften Frankreichs abhanden
kommt.

In RuBland hat die Gewerkschaftsbewegung
infolge fortgesetzter Drangsalierungen des zari-
- stischen Regiments nicht jene Festigung erlangen
konnen, die die Schaffung einer Landeszentrale
erfordert. Auch die Vereinigten Staaten von
Nordamerika, Canada und Ausiralien sind der
internationalen Landeszentrale noch nicht an-|
geschlossen; Versuche zur Angliederung der
Gewerkschaften Nordamerikas und Frankreichs
an die gewerkschafiliche Internationale sind 'im
Gange,

In Holland sind die syndikalistischen Ce-
werkschaften stark geschwicht, es ist eine neue
Lapdeszentrale auf sozialistischer Grundlage ge-

bildet und mit 26227 Mitgliedern der Inter- :

nationale angeschlossen.

Finnland ist noch nicht angeschlossen, doch
liegt ein Informationsbericht vor.

Der im September 1907 in Christiania stait-
gefundenen Konferenz der internationalen Landes-
gewerkschaftszentralen lag ein Bericht vor; nach
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Ueber die Einnahmen und Ausgaben aller |
Gewerkschaftsgruppen  berichten 13 Linder. |

Die Angaben erstrecken sich auf 4483173 Mit- |

glieder.  Die Gesamteinnahmen werden auf :
108283428 Mk, die Gesamtansgaben auf I
011360423 Mk. und die Kassenbestinde auf|

150500305 Mk. angegeben. Von den Kassen- |

(vermbgen entfielen allein 106050134 Mk auf |

England und 31544660 Mk. auf Deutschland. |
Von den Gesamtausgaben entfielen auf Bil-|
dungszwecke 3537036 Mk., auf Reiseunter-
stiitzung 990756 Mk, auf Arbeitslosenunter-
stitzung 12875134 Mk., auf Krankenunter-
stiitzung 12743808 Mk., auf Invalidenunter- |
stiitzung 6861707 Mk., auf Sterbegeld 1700613
Mark, auf sonstige Unterstiitzungen 2935295
Mark, auf Streiks 22314077 Mk, auf Agitation,
Prozesse und sonstige Zwecke 90617238 Mk,
dagegen aunf Verwaltungskosten nur 173410663
Mk. Von den 2231 Millionen Streikausgaben
kommen allein auf Deutschland 15,84 Millionen
Mark, auf England 3,15 Mill. Mark und auf
Oesterreich 1,63 Mill. Mk. Den 22,3 Mill. Mk. |
Streikausgaben stehen 38,1 Mill. Mk. Ausgaben |
fiir sonstige Unterstiitzungen gegeniiber.

Die Einnahmen, Ausgaben und Kassenbe-
stinde der angeschlossenen Cewerkschalten fiir
1906 gibt folgende Zusammenstellung:
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demselben wurden Ffir die Textilarbeiterstreiks
in Verviers-Belgien und Lodz-RuBland 39 160
Mark, fiir die Eisenbahner in Bulgarien 6320
Mark. und fiir die Papierarbeiter in Norwegen
57668 Mk. Streikunterstlitzung durch das inter-
nationale Sekretariat aufgebracht. Die Statistik
zeigt folgende Mitgliederzahlen:

' Zahl der Der I'“..g::.'.e'f:,“le ge-
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In England gehoren der Landeszentrale 146
" Gewerkschaften mit 630993 Mitgliedern an.

In Bulgarien und Spanien ist ein Mitglieder-
riickgang seit 1905- eingetreten, in einzelnen
Lindern ist dagegen eine erhebliche Steigerung
zu verzeichnen. Seit 1003 ist die Mitglieder-
zahl gewachsen in England um die Hilfte, in
~ Deutschland und Oesterreich auf das Doppelte,
in Schweden und Norwegen auf das Dreifache
und in Ungarn fast auf das Vierfache,

Den  gewerkschaftlichen  Landeszentralen
waren im Jahre 1006 im ganzen 3222252 Mit-

350 | den deutschen noch um ein Erhebliches voraus;

glieder angeschlossen; seit 1003 eine Zunahme
von 1168054 Mitgliedern.

sich in' letzter Zeit wieder besonders angelegen

Leider fehlen die Angaben von England,
sodafl ein Vergleich iiber die Finanzgebahrung
der beidenr stirksten Lénder nicht moglich ist.
Doch zeigt die Zusammenstellung, dafi die
deutschen Gewerkschaften die englischen fiber-
holt haben. Wihrend alle englischen Gewerk-
schaften 1006 eine Einnahme von 47,82 Mill.
Mark und eine Ausgabe von 30,05 Mill. Mk.
verzeichneten, betrugen in Deutschland die Ge-
samteinnahmen - 46,65 Mill. Mk. und die Ge-
samtausgaben 41,28 Mill. Mk, " In den Kassen-
bestinden sind die englischen Organisationen

sie weisen ein Gesamtvermdgen von 106,05
Mill. Mark, die deutschen nur ein solches von
31,54 Mili. Mk, auf. Da die Kampfesaufwen-
dungen der deutschen Gewerkschaftsbewegung,
solange sie noch um ihre Anerkennung seitens
der Uniernchmerorganisation ringen mu8}, be-
deutend grofler sind als die der englischen, fiir
welche dieser Kampf in der Hauptsache bereits
lingst enischieden ist, so wird dieses Verhilinis
sich in den ndchsten Jahren kaum &ndern.

Brief aus Stuttgart.

Schon cinmal vor nicht gar zu langer Zeit sah
sich die Stuitgarter Verwaltung mi’)ﬁg‘l sich in
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der »Qr. Pr.< mit einer Firma zu beschaitigen, die
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sein lift, zu +Weltruf« zu gelangen. Allerdings
nicht im guten Sinne des Wortes. Es betiifft die
Lithogr. Anstalt und Steindruckerei Emil Hochdanz.
Vielen Kollegen aus allen Gauen unserer deutschen
Vaterlinder wird der Name dieses (eschifts wohl
bekannt sein und mancher wird sich erinnern, auch
einmal in diesem Tempel der Kunst -die Steine
redend« gemacht zu haben. — .Saxa loguunturs«!
Ja, wern die Steine reden kdnnten in des Wortes
wahrster Bedeutung, sie konnten was erzéhlen!
Oar manchen unserer Kollegen haben sie in dies
Gieschiift schon eintreten und bald darani wieder
verschwinden sehen. Und die meisten waren beim
Verlassen des Tempels von dem Willen beseeli,
die Firma bei ihren Kollegen .aufs wirmste zu
empiehlen«!

Mit Nachstehendem sei versucht, zu Nuptz und

" Frommen aller stellungsuchenden Kollegen, die Ver-

haltnisse der Firma Hochdanz der Oeffentlichkeit
zu unterbreiten. » '

Im Mai d. ]. trat der Prinzipal an 4 Lithographen
der Firma heran mit dem Ersuchen, eine Woche
lang auszusetzen, da wenig Arbeit da sei. Die
Kollegen nahmen Riicksicht auf die momentane Ge-
schiiftslage und gingen auf den Vorschlag ihres
Chefs ein. Es sollte ihnen aber schiecht gelohnt
werden. Dem einen wurde am Samstag nach
wiederaufgenommener Arbeit gekiindigt, angeblich
wegen Arbeitsmangel, trotzdem wieder Arbeit in
Fiille da war, dafi sogar Privatlithographen beschiftigt
wurden. Einige Wochen darauf bekam der zweite
der »Vier« Wind von einer ihm bevorstehenden
Kiindigung, er kam aber der Qeschiftsleitung zuvor
und kiindigte selbst. Kaum hatte dieser dem Ge-
schift den Riicken gekehrt, da erschien schon ein
neuer, pllerdings N.-V. aus Berlin, auf der Bild-
fliche. Er bekam den horrenden Wochenlohn von
20 Mk, Wie es dieser :Spreeathener« angefangen
hat mit diesem :Saugeld: bei den teuren Lebens-
verhiltnissen Stuttgarts auszukommen, ist uns eim
Ritsel. Der dritte der «Vier« endlich bekam seinen
blanen Brief, kurz nachdem er eine 14{igige Reserve- |
Uebung wegﬁemuchl hatte. Wenn nun diesem
Kollegen wenigstens vor seiner Uebung Miheihmq ;
davon, daB man ihn gern los sein wollte, gemach
worden wiire, damit er sich hétte rechtzeitig nach
anderer Stellung uwmsehen kinnen! Aber bewahre,
DaB di¢ paar sauer ersparten Groschen eines Ar-
beiters in der Ferienkolonie des Militarismus ganz
und gar draufgehen, so daB er nachher vollstindig
mittellos dasteht, scheint die Oeschiftsleitung nicht
zu kilmmern, auch ein Beweis dafiir, wle wi ;
sie auf miBlithe Privatverhiiltnisse ihrer Arbeiter
Rocksicht nimmt, eine Erscheinung, die in der ge-
miitlichen Hauptstadt Schwabens iberhaupt immer
mehr sich zu verbreiten innt, was man friither
glilcklicherweise selten beobachten konnte, Um
dem Leser ¢in Bild von dem regen Wechsel in der -
Lithographie zu geben, sei erwihnt, daB letzige. =
nannter Kollege wahrend seiner 1'/, iihrigﬂu Tiug-
keit in Firma Hochdanz 14 Lithographen hat ein-
und wieder ausfliegen sehen, bei einem Bestand
von ca. 7—8 Mann. 5538

In der Steindruckerei ist ein eben solch groBer
Wechsel zu verzeichnen. Kiirzlich wurde z, B, einem
verheirateten Drucker ganz plotzlich, ohne einen
Orund apzugeben, gekiindigt. Als sich dieser K e
iiber die Oriinde dieser MaBnahme bei der
schiiftsleilung erkundigte, bekam er zur Antwort,
daB das gar nicht nitlig sei, einen Grund anzugeben,
Arbeitsmangel war hier auch nicht gut vorzuschiitzen,
denn schon am Montag darauf wurde der Kollegen- i
schaft ein never, natiirlich wieder N.-V, priisentiert.
Man_merkt eben au der ganzen Qeschichte, daB
die Firma darauf ausgeht, sich ihres alten organi-
slerten Personals zu entledigen, damit Platz ge-
schaffen wird fiir billigere, unorganisierte Arbeits-
krifte. DaB die Firma auf diese Weise am meisten
sich selbst schiidigt, scheint sie nicht einzusehen.
»Billig und gut« ist eben sellen beieinander.

Besonders erwithnenswert ist anch der Umstand,
daB die Musteiabziige gestempelt werden, und zwar
hat die Firma ecinen besonderen Musterstempel,
welcher im Text besagt, daB Inbaber des betr,
Musters die Arbeit selbstindig gemacht hat, Nun
scheint die Firma miBliebigen Arbeitern ihr spiteres
Fortkommen noch dadu erschweren zu wollen, =
daf sie das Wort »selbstindig< durchsireicht, wie =
es tatsdchlich schon vorgekommen ist, obwohl betr.
Lithograph siimtliche Farben von seinem Original .
gemacht hat, hur daB er diesclben nach Fertig- -
stellung dem Oberlithographen zur Durchsicht iiber-
geben mufte, wie es wohl iberall Usus ist,

Da8, nebenbei gesag!, das Arbeilen in diesem
Betrieb durch die eigentiimlichen Anschauungen des
Prinzipals (besonders bei Anfstel der“i‘litﬂi- :
skalen) nicht wemger als angenehm ist, trigt eben-
falls viel weniger dazu bei, dafi Kollegen, wenno sie
nicht vorher unfreiwillig »gegangen< werden, die
Hallen der Firma Hochdanz schleunigst freiwillig
wieder verlassen, da man ohnehin micht sicher ist, -
ob man nicht eines Tages unvermutet und unver-
dient mit dem sblauen Brief< begliickt wird, Da8
dieses Cefithl der Existenzunsicherheit, das sich des
anzen Personals der Firma bemi hat, ' nicht
azu beitriigt, das Interesse an der. Arbeit zu fordern,
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sollte sich die Qeschiftsleitung hinter die Ohren
schreiben. jedem unserem Verbande noch fern-
en Kollegen aber sollten solche Vorkomm-
nisse eine Mahnung sein, sich der Organisation an-
zuschlieBen, der Organisation, die ihm helfend unter
dle Arme greifi, wenn ihn die Willkiir seines Ar-
beitgebers auf die-Strafie] setzt. a.

Unter”vier Augen.

Eines der beliebtesten Manover der Unternenmer
isl, die Arbeitskollegen -unter vier Augen gegen-
einander zu heizen, um so Im Triiben fischen zu
kbnnen. Denu der verfluchte Zusammenhall:
wie sich einer der Inhaber der Firma Schlick &
Schmidt Eeschmackwo!l ausdriickte - hat es den
pach rickwiirts blickenden Unternehmer angetan.

war es auch, als ich vor 23 Jahrem nach
Saalfeld an der Saale kam und bel Schlick & Schmidt
eintrat, daB mir der antreibende Chef sunter vier
Augen« sagte, sle hiitten so einen -alten Hetzer«
da, der die jungen Leute immer gegen die Firma
verhetzte, und den sie daher gern los wiren. Ich
wurde nun s-unier vier Augen« gefragt, ob ich nicht
genelgt wire, mich in Ansichten-Autnahmen einzu-
arbeiien, die, wie ich dann erfuhr, bisher durch den

.. salten Hetzer« gemacht worden waren. Natirlich
" gab ich mich nicht dazu her, den iiteren Kollegen

zu verdriingen. Als sich spiter ein anderer Kollege
eingearbeitet und die mir edachte unwiirdige
fibernommen hatie erhielt er bald darauf auch sein

Tell, als dle Ansichien nicht ganz nach Wunsch
ausfielen. Er mufite den »Kunsttempele ebenso
verlassen wie der salte Hetzer<, der ruf sehr feine
Art gegangen wurde. Man lieS ihn erst zu Hause
srbeiten, und als die milgegebenen Arbeiten fertig-
gestellt waren, Uriegle er nichts mehr; also —
sArbeitsmangel«. -

Was hatte pun der .alte Hetzer- so Schweres
verbrochen, daB er in Ungnade fiel? Er hatle einen
Lokalverein »Senefelder« gegriindet, der einmal im
sKreisblatt« ein Inserat eB, in welchem vor der

in Lithographie und Stein-
dnickercl gewarnt wurde. Die Llihngraphe:ﬂehrling
wilchierel bliihte wohl nirgends so wie bei Schi

& Schmidt in Saalfeld a. 5., und als ich mal dem
antreibenden Chel. dariiber Vorhaltungen machte,
‘wurde mir sunter vier Augen« gesagt: sWir milssen
mit den jungen Leuichen arbeitenlc — Der alte
- "Kollege haite bei der damaligen langen Arbeitszeit
. Ofters das Bediirfnis, einen Tag, ngewéhulid: den
- Montag, »blau« zu machen, und die jiingeren Kollegen
machien da auch manchmal mit. Das

natiiglich die 1

wurmie

erst der Boden eingeschlagen, als der -alte Hetzer«
- gar cinen Solostreik machie, um mehr Lohn zu
erlangen. Er hatte in seinep Skizzenbiichern ein
demﬂchel slager< avigespeichert, und riskierte
nun einen >Husarenritts, ging nicht mehr in die
‘Bude, bis man |hn nach mehreren Tagen doch
holen leB und die verlangte Zulage zahlte.

Es wilrde mich zu welt filhren, wenn ich alle Versuche
der Firma wihrend meiner 23jihrigen Mehrwert-
-uun‘u:f"tﬁr die Herren Schlick & Schinidt, mich
sunter Augen« fiir die Wilnsche der Firma zu
- gewinnen, behandeln wollte. Jedentfalls geht schon
“sus dem efilhrten hervor, dafi die widerliche
Vertraulic , durch die manche Unternehmer
einzeine Kollegen »anszeichnen«, nur darauf berechnet
ist, Unfrieden unter die Kollegen zu streuen und
.einen gegen den anderen ausauspielen, um desto
mmgmr thre Schitchen scheren zu kinnen.
“Die mrq‘ldle Zuriickweisung derartiger Unter
nehmerprakiiken trigt dem er eicht den
‘Hall und die Rwhm! des Untemehmers ein,
‘wovon ich ein Lied zu_ singen vermag, aber

der sunter yier mm en

ver-

kann er nicht

erhiilt den fiblichen Esels-

anch nach meiner An-
1o M-D,

] o, - Er

t, wie er es
sicht nicht besser verdiente.
: " Betrogene Betriiger. :
Die Bekanntmachung der Heiligenbilderfirma
Milller-Miinchen, welche ihre Arbelter zam

‘Beitritt In den gelben Verband auforderte, brachten
mgrlt‘l-ich in No. 27 der »Gr. Pr.« den Kollegen zur

:.ibie. Firm.l 188t sich dort unter l:ndﬂem auch
gendermafien vernehmen: Eiwaige Bedenken,
‘die dem Unterstilt verein Senelelder ange-
rige ,aullhr“:;uﬁl’lh«tg!\(e;bn?d‘;aa etretenen
ndnicker hographen im Falle eintretender
sllenlosigkeit nicht so leicht wieder einen Posten

n werden, dirften unbcg[rﬁudet sein,
wilrden seibstverstandtich die simtiichen
deuntscher Steindruckereien ange-

it Bt o Sl
Wied erdnmﬂu;x mm,

en
ediglich nur Unterstitzungszwecke
nde angehoren.s

nhaber; sber dem: FaB wurde doch |

| Anordnungen
‘nach den bestehenden

Dazu schrieben wir dann in unserem Wochen-
zettel« Np. 26 auch unfer dhderem: - Also die lediglich
nur den Qelben Angehirenden werden bel Wieder:
einstellung bevorzugt. — Doch, nicht wahr, Herr
Miiller, es ist nur schade, dafB die Sache noch einen
kleinen, aber bdsen Haken hat, —

Aber ihr Armen im Geiste, die ihr auf solche
angekiindigte  -selbstversiandliche Bevorzugunge«
bauend auf den Leim springl, ihr werdet bise Er-
{ahrungen machen. — Denn avfgemerkt: Die Qelben
zahlen keine Reise- und Arbalslosen-Unterstitzang
aus, - Ihr werdet also bei eintretender Arbeits-
losigkeit, und dall soiche auch euch trifft, das geht
doch selbst aus diesem Untcrnehmer-étguﬂ lar

_ | und deutlich bervor, ohne jeﬁ!iche Unterstiitzung sein,

Bedenkt aber, daf8 Arbe tslosigkeit leider nur zu
oit eine sebr strenge Krankheit ist, wo ihr dann
mitiellos dastehen werdet, —

Oder wollt ithr euch darauf verlassen, daBl ihr
als sogenannte liebe Kinder bei anderen Schutz-
verbandsfirmen bevorzugt werdet? Ach, da werden
ench nur zu bald die Augen aufgehen miissen, ihr
werdet noch bise Entlduschungen erieben, n
ibr werdet finden, daB die gelbe Mitgliedschaft fiir
euch zum Uriasbitef wird. — Denkt nur selbst einmal
ein wenig dariiber nach: also die Schutzverbands-
firmen werden nach den Ausfihrungen der Heiligen-
bilderfirma mit Vorliebe =Qelbe« beschiftigen; es
werden aber, wie die Firma mit diirren Worten
selbst zugiebt, auch die Gelben trotz aller Bevor-
zugun| ebenfals entlassen! Aber dann wird die
Zugehdrigkeit zum gelben Verband auf der Arbeit-
siche keine Empfehlung bei anderen Firmen sein,
im Qegenteil, die Firmen werden sich sagen: Hm,
mein Kollege, der Schutzverbandsbruder so und so,
entlifit den Mann? entldBt ihn trotz der gelben
Mitgliedschalt?> — Da muBl die Sache nicht in
Ordnung sein, — mit dem ist sicher nichts los usw,

- Dann wird es heiBen: Es tut mir wirklich leid,
aber zurzeit ist absolut nichts frei, doch lassen Sie
Ihre Adresse hier, damit ich ihnen im Bedatfsfalle
sofort Mitteilung geben kann. So werdet ihr abge-
wimmell. Denn so oder ihnlich wirds euch ergehen;
stets werdet ihr die enen Betriiger sein.«

So schrieben wir in unserem Wochenzettel vom
22. Juni. Die christliche Firma Jos. Miller aber
wollte, wie dle Kollegen aus No. 33 der »Qr. Pr.«
ersehen, unsere Ausfubrungen nicht nkclten lassen,
weshalb sie gich beeilte, den ans einer anderen
Firma wegen mangelnder Leistung und-Unredlichkeit
hinausgeworfenen »Rausreifier« als »wirklich tiichtige
Kraft, die hohen Anforderungen genﬂﬁh schleunigst
an sich zu fesseln, Unsere iibrigen oﬂegerl haben
also nunmehr das zweifelhafte Vergniigen, mit soichen
Leuten beisammen ai P n. Kein'Wunder,
wenn die’ Kol lieber vorrichen ‘wollen, sich
nach wnd nach in andere Umgebung zu bringen,
und somit das christliche Feld vollstindig jeneny
Elementen zu iiberlassen. XK 4

Unsere Ausgesteuerten.

Wenn man als eifriges Verbandsmitglied genau
die Vorginge und Ei tungen in ‘unserem Ver-
bande verfolgt, so wird man ab und zu auf Mingel
leichterer und schwerwiegenderer Art treffen.
ctipen Krisenseh ot e M

en senzelt speziell unsere aw
;(N%(m zu leiden haben; daher soll dieser Artikel
den Kollegen resp. unseren Verbandsfunktiondren
die Anregung geben, diesem Uebel nochmals niher
zu treten, um Verschlechterungen in unserem Beruf
hintenanzuhalten.

In allen groBieren Zahistellen ist' in den letzten
Jabren an le des freien Umschauens oder, wie
der Kunde sagt, des klopfens, der Arbeifs-
nachweis getreten, Er hat die Pflicht fibernommen,
die freiwerdenden Stellen am Ort oder im Bezirk
mit passenden Arbeitskriiften zu besetzen, das
Buden fen nicht zum Nutzen der Aligemeinheit
ist, wird jeder Kollege wissen. Weiter haben wir
in unserem Auskun m, wenn es richt nd-
habt und von der wird,
eine gewaltige Waffe in unserer Hand, mit welcher
wir das Herabsinken der Lohne zum Tell verhindem
kinnen, Jeder Kollege ist laut Statut, wonach selbst
Ausschiuf bei Nichibefolgung des diellh'e‘zcgglicheu
verpflichiet, 8
chen Beschlissen u
nach dem Statut zu richten, wenn er noch als or-
ganislerter Kollege gelten will.

Wer aus Egoismus oder sonst weichen Griinden
eine Stellung annimmt, ohne sich vorher bei der
zusiindigen Stelle iiber die bestehenden Verhiilinisse
in der betreffenden Firma zu erkundigen, dem wird
die Relse- resp. Arbeitslosenunterstlitzung entzogen,
und mit Recht! Wir miissen, wie oben schon ge-
:‘:ﬁt. bei niedergehender Konjunktur erst recht darauf

ten, daB wir vom Unternehmer nicht fibervorteilt
und die teuren Krifte hinausgeekelt
Kollegen Platz zu machen, welche nicht einsehen
konnen, daB wir unhedingt Disziplin halten miissen,
So die Satzungen in unserem Verband.

DaB es fiir einen Ausgesteuerten nicht so leicht
ist, sich streng nach unseren Safzungen zu halten,
werde ich sofort beweisen.

In der Zahistelle, wo Artikelschreiber Mitglied ist,

sind schon eFille vorgekommen,wo esteuerte
l(oue‘gcil, trotzdem shsvom Auli:unlﬁe.uﬁgﬂer-le-
warnt worden sind, zu billigerem Lohn angefangen

werden, um|f

 haben, wodurch der Darchschnittslohn in  einer

 Fitma gleich um sage und schreibe fiinf Mark ge-

{sunken ist. Dann noch ein Beispiel: Vor kurzem

i besuchte mich ein Kollege, welcher in D. bis April
earbeitel hatte, sodann mit noch einer Reihe anderer
ollegen aufs Pflaster gesetzt wurde.

InD. bestehen Geschafiskassen unter den Kollegen,

wodurch es ihm mbglich war, sich einige Zeil Uber
Wasser zu halten. Da aber zirka 70 Drucker am
Ort arbeitslos waren, darunter eine Menge ver-
heirateter Kaollegen, zog er es lieber vor, als Lediger
sein Bindel zu schniiren. Der Kollege ging iiber
Land, und nachdem er zu Fufl bis Antwerpen ge-
wandert und auf seiner Riickreise durch Siiddeutsch-
land Ende Juli bei mir eingetroffen war, war er
liicklich eineinhalb Wochen ausgestenert. Mich
agte der Kollege, ob er umschauen diirfe. Als
ich ihn auf das Verbot aufmerksam machle, meinte
er: »fa, was soll ich denn aber tun? Wenn ich
nicht einmal zu meinen Koliegen gehen darf, um
einige Groschen zu erhalten, dann muB ich halt
wieder von Tiir zu Tiir gehen.«

Dies nur ein einzelnes Beispiel. Man muB sich
wundern, daB der Kollege moralisch noch so stark
ist und lieber hungert, bevor er sich im Lohn unter-
bietel. Wie viele wird es geben, weiche durch
Hunger gezwungen zu Lobndriickern wurden?
Mancher Philister wird nun sagen: ja, warum hat
er denn nicht beizeilen gespart? Dem mdachie ich
antworten, dafl nicht jeder das »Giliick< hat, lebens-
!dnﬁ'd: an ein und denselben Unternchmer seine
kA 4 und auch manchmal seine Seele zu ver-

aufen. ,

Daf unser Unterstiitzungawesen fir Arbeitslose
unzuliinglich ist, beweist die Tatsache, daB einzelne
Zahlstellen zur Selbsthilie gegriffen haben und Zu-
schiisse gewdhren. Und was bedeutet die geringe
Extraunterstiitzung, welche die Kollegen erhalten,
die 3 Wochen ausgesteuert sind? Womit ich diese
Frage noch lange nicht als gelist betrachte,

8 wire doch viel zweckmiBiger, wenn wihrend
so g;nﬂer Arbeitslosigkeit lieber der Beitrag auf ein
halbes Jahr um 10 oder 20 PL erh&ht wilrde; von
diesem Gelde miifiten nur die ausgesteuerten Knlfegcn
unterstiitzt werden und zwar, wenn ein Kollege
linger als eine Woche ausgesteuerl ist, jede Woc
mit 10 Mk,

Mancher wird nun sagen: Ja, das gehi doch
nicht, dann erhalten doch die Ausgesteuerten wichent-
lich mehr als ein Be:uﬁsberech!igter. Diesen Kollegen
michte ich zu bedenken geben, dafl ein arbeitsloser
Kollege, bevor er susgesteuert ist, manchen Taler
zusetzen mufl; und die Taler nehmen bald ab, zu-
mal wenn_eine groBere Familie mit in Betracht

mt. . Den + welche in_sogenannter
davernder Stellung stehen, mdchie Ich nochmale:
vor Augen halten, dafl cben durch Unterangebote
die Laohne sinken, wie ich bewlesen habe, und die

mie Kollegenschaft den Nutzen hat, wenn wir
r unsere Klassengenossen sorgen.

Lieber sollte man mit der Anstellung von Be.
amten augenblicklich mehr bremsen und fiir die
Ausgesteuerten etwas mehr tun. Wenn es unbe-
dingt noiwendig ist, noch mehr Beamte anzustelien,
dann sollien die Kollegen der betrefienden Orte
liecber so lange warien, bis unsere Kassenverhilt-
nisse gesiindere sind. )

Die Beamien allein kbnnen nicht erreichen, dafl
die’ Lohne nicht sinken, sondern steigen. Dazu ist
eine kriiftige Kriegskasse und ein gut aus utes
Unterstiitzungswesen . Deswegen diirfen nach
meiner Ansicht nicht zu einer Zeit des wirtschaft
lichen Niederganges die Kassen durch Beantragung
und Anstellung von neuen Beamten noch mehr be-
lastet werden, Sondern erst. muB fiir dle Kollegen
in auasreichendem M gt werden, Ich méchte
also zum Schiuf die Kollegen ersuchen, zu dieser
jedenfalls sehr wichtigen Frage nochmals Stellu
zu nehmen und ich rufe allen Ko!le}en ;A

einer fiir alle! . K, M.
Anmerkung,. Wir wiesen bereits bel einer fritheren
Qelegenheit darauf hin, dafi eine Beitug:eﬂ:ﬂblm‘z
nur von ciner. Qeneralversammlung beschlossen
werden kinnte, daB sie aber ebenso wie eine Extra-
steuer gerade zurzeit der Krise am allerwen n
angebracht wiire. Um aber einem Druck auf die
Verhiltnisse des Berufes so weit als moglich zn
begegnen, haben Haupivorstand und Ausschufl
schon vor einiger Zeit beschlossen, den ansge-
steuerten Kollegen ilber ihre statutigemiBen Rechte
hinaus ohne Ausschreibung einer Extrasteuer eine
Extraunterstiitzung zu gewahren.

Die Redaktion.

Ortsberichte.

Breslan,  In unserer letzten Versammiung, die
ut besucht' war, legie der Kassierer den Kassen-
richt vom 2. dulrul vor, der von den Revisoren
1 befunden wurde. Darauf referierte der
Vorsiizende Gber den Stand des Baufonds sowie
tiber die finanzielle Lage des Qewerkschaltshauses.
Es wurde beschlossen, die prozeniual auf unsere
Qewerkschaft fallende zweite und dritte Rate zum
Baufonds in kiirzerer Zeit zu begleichen. Unter
Verschiedenem entspann sich eine rege Debatte iiber
das Bresiauer Doradp, mit dem schinen Namen
+Vi Kunstanstalten< (P. Cohn), iber das
auf Wunsch

der gesamten Kollegen einiges verStfentlicht werdes -

der Versammiung zu Nutz und Frommen
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soll. Das -tolle Jahr- 1006 fand Herrn Cohn noch | bei dem sich bald ein re?g;’:s.'von‘lm._r:licher Kollegialitdt

Als reges und unduldsamstes Mitglied des Schutz- | erfiillles Leben entwickelte.

verbandes, was ihn natiirlich nicht hinderte, die ab-
eschlossenen Vereinbarungen nicht inne zu halten.
aber auch den Verpflichiungen gegen den Schutz-
verband nicht nachgekommen wwde, so ist die
Firma aus der Vereinigung ausgeschlossen worden.
etzt sind wieder Léhne von %5 oder 16 Mk. vor-
- banden, worauf dann Zulagen von 50 PL pro
Woche (nicht monatlich!) erfolgen. Damil diese
Zustinde nicht geindert werden und in dieses Idyll
keine Unzufriedenheit getragen wird, sieht Herr
. Cohn streng darauf, dag keiner sich erdreistet, fiir
den Verband zu agitieren. Qeschieht es doch ein-
mal, so ist einer der vielen sOber« sofort bei der
Hand, um Hetrn Cohn zu berichien, worauf dann
dem Kollegen wegen »Arbeitsmangel. gekiindigt
~ wird. Was sich so ein :Ober« in diesem Kunst-
‘tempel alles erlauben darf, beweist ein Fall, der
vor pganz kurzer Zeit passierte. Komimt da ein
Drucker etwas zu spat und hat sich nicht in ge-
nfigend devoter Weise entschuldigt; dafiir wird er
von dem Obermaschinenmeister, Herrn Langner,
mit folgenden Titulationen angeredet: :Sie Bauer-
kerle, Sie Rotzldifel, Sie Rotzjunge, Sie kriegen
Eeich ein paar in die Fresse- usw, Da der Kollege
Mir derartige Schmeicheleien kein Verstindnis hatte,
$0 hat er den gebildeten Herrn Ober wegen Be-
leidigung verklagt und schwebt diese Sache noch
beim Amtsgericht. DaB zu diesen herrlichen Zu-
© Stinden auch Strafgelder und Abziige fiir Versehen
und Versiumnisse Eehﬁren, wird wohl jedem
llegen einleuchtend sein. DaB aber den Lehr
hgen sogar Abziige Fiir stundenweise Versiumnisse,
die’ nicht in ihrem Verschulden liegen, gemacht
Werden, sodafl ein Lehrling mit 87 PL des Sonn-
‘tbends nach Hause geht, welcher nichste Ostern
Ausgelernt hat, steht woh! einzig in Deutschland
da. " Es kénnte noch vieles angefiilirt werden, speziell
in bezug auf Material (z. B. | Spachtel, 1 Schraub

Gesangsvortrige der

| Saalfelder graphischen Singer und des Leitelshainer

Gesangvereins Senefelder wechselten miteinander
ab, und der Vorsitzende der Saalfelder Mitglied-
schaft, der nach 23jdhriger Titigkeit bei Schlick
& Schmidt emaBrege{t worden war und am gleichen
Tage den Kunsttempel verlassen hatte, hielt eine
kraftige, mit tebhaftem Beifall aufgenommene An-
sprache; Zither- und humoristische Vortriige folgten.
Am nichsten Tag brachen die Kollegen schon friih-
zeilig auf zur f:ohlichen Singerfahrt, Die Tage
werden allen Beteiligten noch lange in angenehmster
Erinnerung bleiben.

Solingen. Die Zahistellen des Gaues Rhein-
land-Wesifalen unternahmen am 9. August einen
vom schonsten Weiter begiinstiglen Ausflug in's
Bergische Land, und zwar iiber Schlof Burg an
der Wupper zur Remscheider Talsperre, worauf die
Kollegen noch einige frohe Stunden geselligen Bei-
sammenseins verlebten. Die Solinger Verwaltung
hatte durch Verteilung von Liedern daliir gesorgt,
dall durch gemeinsame QGesinge die Stimmung
immer hoher und hoher stieg. Der Oauleiter,
Knlleﬁe Bauknecht, feuerte durch eine kernige An-
sprache zur unverbriichlichen Ticue fiir
unsere meinsame grofle Sache an. Fiir den
nitigen Mumor sorgle wieder Kollege Kalcker.
Ein lustiges Tanzkrinzchen bildete den SchiuB., Der
Verlauf des schonen Tages wird dazu beitragen,
daB der nﬁchntjihrige Ganausflug noch eine regere
Beteiligung finden wird.

E._gdDle photomedi.Facher

Schliissel fiir 6 Maschinen usw.). Wir wollen es
aber an dem Vorstehenden vorlufig geniigen lassen
und rufen nur den dort beschiftigten Kollegen zu:
Hinein in die Or, anisation, damit auch in dieser
Anstalt die gleichen Verhaltnisse durchgefibrt
Werden kinnen, wie sie in allen fibrigen Breslauer
stalten bestehen!
' Héxter a. d. W. Bei der am 15. August ab.
-ﬁhlllﬂlc‘ll Mitgliederversammiung kam es bei
nkt 3: Wahl eines Delegierten zum QGautag in
Hamburg, zu beftigen Debatten. Fast similiche
Kollegen sind der Ansicht, daB einer derartigen
- Qeldverschwendung doch bald einmal Einhalt getan
© Werden miisse. es sei nun in diesem Jahre die
Iwelte Tagung dieses Gaues. Die erste im Mirnz
in Hannover sei _schon’ unndtig Eiemnen. Denn
Wenn den schaften das Material’ betreffs
der Lehilingsabteilung zugesandt worden wiire, wiire
‘Man ohne Gautag auch so welt gekommen, Das
‘hiitten doch die Frankfurter bewiesen, wo dle grofien
espart worden selen. Fiir das Geid
ﬁeber einmal einen Referenten kommen
en, das sei viel zweckdienlicher. Ueberhaupi
Wiirden die kleinen Zahlstellen in dieser Hinsicht
Atiefmiitterlich behandelt, denn nicht einmal nach
der Qeneralversammlung habe man es der Miihe
Afir wert gehalten, einen solchen Berichterstatter nach
vergessenen Hoxter zu senden. Es habe fiber-
haupt den Anschein, dafl die kleinen Zahlstellen
aur zahlende Mitglieder seien, QGleichzeitig wurde
fas Beamtenwesen schari gegeiBelt. Wean die
‘Rroflen Zahlstellen eben so nicht fertig wiirden,
‘Was man ja aligemein zugab, so solle man sie eben
n Bezirke eintellen und mit dem Hauptkassierer
! nen lassen, was doch die kleinen Zahlstellen
Auch miiBiten. Jedenfalls sei dies richtiger und
Mbilliger. Um nun zu vermeiden, daB ein schriftlicher
Antrag eventuell auf dem CQautag unbeachtet bleibt,
WVurde beschlossen, einen Delegierten zu senden
nd versprach auch der Kollege Fr. nach erfolgter
ahl, nur in diesem Sinne auf dem Gautage in
mburg die Zahlstelle Hoxter zu vertreten.
Ratibar. Nachdem alle hier in Arbeit stehen-
in Kollegen organisiert sind; fand am 16, August
e Orij g einer Zahistelle statt, Auf eine an
Schwesterzahlstelle Kattowitz ergangene Ein-
dung e n Kollege Atbeiter-Sekretir Andersch
nd glell einen interessanten Vortrag fiber »Prole-
Aarische Klassenkimpie<, in welchem er betonte,
‘Wie gehr es notwendig sei, daB sich die Arbeiter-
Schaft organisiere, um in threm Interesse sich Eﬁ“'ﬁé‘e
beitsverhilinisse zu schaffer. [n klaren Ausfiin-
Mungen erliuterte Redner, wie sich die Oewerk-
Schaftshewegung von den frithesten Zeiten bis zur
Megenwart gestaltete und wie berechligt die Ar-
?ﬁ ) chaft sei, dem Kapltalismus sich gegeniiber
% menschenwiirdige Zukunft zu sichern. Am
Schlusse seiner Ausfithrungen ermabnie Redner die
Anwegenden zum siteten Zusammenhalt und zur
eit. Er begliickwiinschte die neue Mitglied-
Schalt ynd wiinschie, daB sle wachse, bliihe und
§tdeihe. In den Vorstand wurden die Kollegen
‘Ernst Radzioch als Vorsitzender, Withelm Poschinger
ﬂll(lniererundﬂ.Hiﬂmnﬂala&hﬂﬂfﬁhrergewi it
1 Srsammiungslokal isi Konigsbergers Restaurant,

“Angestrafie,
. Saalfeid. Am 15. und 16. August statteten uns

die Yejtelshainer Kollegen einen Besuch ab, nm
“Sine Siingerfahrt nach der Perie Thiiringens, dem
n Schwarzburg, zu unternehmen, Am

' "‘* August war im Gambrinussaal Empfangeabend,

Tell fiir die Interessen der Chemi Reproduktions-
photographen, Lichtdrucker, Kupferstecher u. -Drucker.
Noch ein Werber fiir den
Streikbruch,

Als Qegenstiick zu dem in No. 33 verdffentlichten
Brief 1es Haarlemer Arbeitswilligen Sta wird
uns nachfolgender, an einen deutschen Ilzllie en

erichteter und vom 8. August datierter Brief des

Ibu, der ebenfalls der Firma Poligraph Rausreifier-
dienste leistet und sogar als Streikbrecheragent in
Deutschland umherreiste, zur Verfiigung gestellt;

»Nach langer Zeit wieder ein Lebenszeichen von
mir, Du bist Bgew{B einlgermaBen erstaunt dariiber,
aber Dy weifit ja, die Menschen sind nun eben
mal Egoisten und erinnern sich meistens ibrer Freunde,
wenn sie sie notig haben, Nun auch bei mir iuBert
sich diese menschliche Schwiiche und ist der Zweck
meines Schreibens, Dich um eine kleine Gelilligkeit
zu bitten. Du hast gewiB auch gehdrt, daf bei
uns im Geschift eln Streik ausgebrochen, ein Streik,
wie er brutaler und frivoler nicht vom Zaun gebrochen
werden konnte.

Ohne auch nur den Versuch zu machen, miindliche
Unterhandlungen anzukniipfen, erklirte der Vorstand
der A, N. C. B. am 31, Juli, daB am 1, August die
Arbeit in der Firma nicht wieder aufgenommen,
wenn die Direktion genannter Firma nicht von dem von
ihr ausgegebenen Arbeitsreglement Abstand nehmen
wiirde. ich will Dich nun nicht linger damit lang-
weilen, wie alles zugegangen, kurz und gut, es wird
f;lireikt und zwar auf eine Manier, welche zum

immel schreit. Einige 20 Angestelite der Firma
sireiken, Eine Streikkommission besteht fiberhaupt
nicht. Alle Angelegenheiten werden vom Haupt-
vorstand geregelt, von Leuten, welche den Tag
fiber in, Amsierdam in Stellung sind und iiberhaupt
keine Ahnung haben, wie das Verhiiltnis der Firma
zu ihren Arbeitern war oder ist. Es ist tatsichlich
eln richtiger Dummenjungenstreik, daf ich und
verschiedene andere (Kiesling, Stangusw. ) fiirso etwas
nicht zu haben sind, kannst Du wohl begreifen.

Nun ist unter anderen Bewerbungen um die
Stelle eines Photographen auch die Offerte eines
Herrn . . . gewesen. Ist dies nicht Dein Schwager?
Kannst Du auf genannien Herrn nicht einwirken, dafi
ér die Stellung bei uns annimmé, Wiirde nicht auch

. » + geneigl sein, den Poslen eines Strichifzers za| -

fibernehmen? * Ich wiirde 'mich freuen, wenn Du
mir dieses oder das dariiber mitteilen wiirdest. Ich
kann Dirversichern, daB der Streik fir die hollindische
Organisation verloren ist, wir arbeiten mit dem
stehengebliebenen und  neu him?elmmmenen
Personal gut durch, und legt es natiirlich unserer
Direktion daran, die noch irelen Stellen von guten
Kriften zu besetzen. . , .

Kommentar zu diesem Dokument der Unver-
schimtheit kdnnen wir ups sparen. Albu charakteri-
siert sich ja selbst in der Einleitung am allerbesten,
wenn er die Zumutung, thm bei seinem sauberen
Geschift der Streikbrecherwerbung behilflich zu sein,
eine skleine Qefilligkeit< nennt. Bei einer der-
aitigen Gesinnung ist es daher auch gar nicht zu
verwunderd, wenn er fiir das Entwiirdigende der
Zumutung der Firma fiir die Qehilfen einfach eine
Stunde Arbeitszeitverlingerung und die Ausschaltung
aller Vorteile der Gesetze durch die Arbeitsordnung
unter der Devise .wer sich nicht fiigt, der fliegte
rubig hinzunehnten, keinerlei Verstindnis hat und
nicht begreift, daB sich jeder Kollege, der etwas
auf sich. hillt, gegen eine derartige unverschimte

o

‘Zumuiung mit allen Mitteln wehren muB. Er nennt

| vollend

licher den gerechien Abwehrkampf, der den Kollegen
in brutaler und frivoler Weise aufgezwungen wurde,
einen sbrutalen und frivolen Dummenjungensireiks
und gibt sich mit einigen gleichgesinnten, denen
ebenso wenig wie ihm die Scham- und Zornesriite
bei der Zumutung der Firma in's Oesichi stieg,
zum Refter in der Not fiir die Firma her. Unsere
Kollegen werden diese Selbstcharakteristik Albus
richtig einzuschatzen wissen und sich dafiir bedanken,
seine Versprechungen zu beachten und dieselbe
Rolle zu spielen, die er einzunehmen beliebt.

Reproduktionstechnik.

im Bibliothek-Lesesaal des Deutschen Museums
zu Miinchen hielt am 10. Juli Herr wirkl. Rat Ritter
v. Schmaedel einen Vortrag iiber Reproduktions-
technik. Die starke Befeiligung, welche der Vor-
tragende durch die Sicherheit, Klarheit und Ob-
jektivitdit des durch Vorfithrung zahlreicher Zeich-
nungen gestittzten und besonders belebten Vortrages
zu einem hohen dsthetischen QenuBl zu gestalten
wuBte, darf als Beweis dienen, dafl in Miinchen in
allen Schichten der Bevilkerung ein verstindnisvolles
Publikum zu finden ist.

In dankenswerter Weise hatte die Museumsver-
waltung ein reichhaltiges Demonstrationsmaterial
zur Verfilgung gestelli. Besonderes Interesse boten
die alten und neuen Steindruckpressen (alle Sene-
felderpresse), die erste von Daquerre nach Deutsch.
land gesandte Originalkamera. Aeltere dgyptische
Reliefs, hieroglyphische Inschriften, gemalte japa-,
nische Schriftproben, Miniaturmalereien, wlﬁm
Wunderwerke in QGebetbiichern, Holzschnitie von
Diirer, Wohlgemut, Schiuflein lagen zur Ansicht
auf. Auf Holz gezeichnete und fertig geschnittene
Holzstocke waren zu sehen. Besonderes Ipieresse
bot das gesamte Material der Kupferstecherkunst,
Wunderbare Schabblitter (Aquatinta), Kreidelitho~
iraphien, Lichtdruckblitter erregten Bewunderung,

s eriibrigt sich, noch zu erwihnen, daB der von
Herrn v, maedel erfundene erste Glasrasier so-
wie das erste mit autotypischem Bilderschmuck ver-
sehene Buch ans dem jahre 1882 auflag. -

Als Einleitung behandelte Herr v, Schmaedel’

Fod e

zuniichst die Oeschichte des Schrifttums,
des niheren auf die verschiedenartigen
der Bildererzeugung ein, erklirte die koloristische

Wirkung durch raffinierte Aetz- und roze-

duren. Der Holaschnitl (Hochdruck), die Lifi hie |

und der Lichtdruck (Flachdruck), d%e Kupterstecher-:

kunst (Tiefdruck) wurden in hochmodemen Blittern '

erklirt und die verschiedenen Aetzprozesse und ihre
Wirkung auf das Druckverfahren durch technisch

ste Z ‘erliiutert,  Durch die hoch-
entwickelte tomechanische Reproduktion, von

ihrem Erfinder v. Schmaedel -Aumuypies genannt, *
m

ging im Buchdruck eine villige willzung vor
sich. Der Maschinenbaukunst wurden neue Absatz-
biete erdffnet, Ingenieure und Kiinstler bemiich-
tigten sich sehr bald dieser genialen Erfindung.
Stolz und Freude erfiillten uns zugle
wie bei der Lithographie, so auch hier,
Miinchener Kind ist, dessen Erfindung sich alle
Kulturstaaten der Welt im Fluge aneigneten.
besonders bemerkenswert ‘mufl erwihnt werden,

daB Herr v, Schmaedel zum Schlusse seines Vor-
lra&u erwilhnte, daB durch die Tarifabschlisse inner-
halb der chemigraphischen Branche ein ruhiges, ge-.
deihliches Zusammenarbeiten ermoglicht wurde und
daB also auch hier die Autoiypie ein gules Stick
kulturelle Tat zu verzeichnen haze. Vnw, M. .

AR,

i]

Offizielle Publikationsrubrik des ,,Zentraivereins der.
mmamﬂww%mmm.“

[T ety 1 By T e e By
“pLebensstellung.“

Wie oft hort man nicht bel der Agitation fiir den
Xerbmd von den in Frage kommenden Fernstehen-
en die stolze Antwort: »ich habe Lebensstellung
und deshalb habe ich den Verband nicht nbtig.«

Aber wie mancher Kollege hat durch seine ik

gﬁuhignﬂ an sich selbst erfahren, dafi das stolze

'ort sLebensstellung« eine hohle Phrase ist, und '

daB selbst bei einzelnen riihmenden Ausnahmen,
denen es vergbant war, eine sogenannte Lebens-
;tlrillzm zu haben, sehr

eb.
wie es mit diesen »rithmenden Ausnahmen« beste
ist.  Aber die Erfahrung

deren Los durchaus nicht zu heneiden ist,
Wir sind heute in der Lage, zu dem I(arn

sLebenssiellung« einen weiteren Bel zu_Hefe:

Es ist kaum ein Jahr her, als der Verband

Lithogra und Steindrucker und verw. Berufe
llcl.:m%erm ine Ver-

wiederholten  Mithe mﬂﬁxg,.elu ¥i

sammbung der Tag;f:nhh’ik A in
feld bei Barmen abzubalten, um die dort noch.
Organislerten fiir den Verﬁwdm gewinnen; di

daB es, :
ein

Als ;

Tail fir die Inferessen dor Formatacher, Tapeten, Liner
lewm-, Wachstuch-, Zeug~ und Seidendrucker

lehrt, daf es sich dabel
meistenteils um unfrele, gedriickte Arbeiter handelt,

el
m.
der

viel zu wiinschen fibrig
iir heute soll jedoch nicht nntersucht wcrdenn:
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Versammiung hatte denn auch Eriolg, die fiint
dortigen Kollegen traten dem Verbande bei. In
welcﬁer Stimmung der Beitritt erfolgt Ist, 148t sich
nicht mehr ermitteln; genug, Tags darasf besannen
sich besagte fiinf Kollegen, daBl sie feste Stellung
hitten und kehrten dem Verbande wieder den
Riicken.

Nun, mit des Geschickes Michten, ist kein ewiger
Bund zn flechien und die Verhiiltnisse kommen doch
manchmal anders. Am 2. Angust brannte genannter
Betrieb vollstandig nieder und die in fester Stellung
Stehenden haben das Nachsehen, Wie wir erfahren,
soll der Betrieb in einer newrnerrichtenden Fabrik
weitergefiihrt  werden.  Inzwischen kdnnen die
nun Arbeitslosen in anderen Betrieben sehen, ob
sie als Reserve oder Lohndriicker unterkommen.

Bezeichnend ist, daB es dieses Jahr schon die
dritte Tapetenfabrik innerhalb Deutschlands ist, wo
die Kollegen aus ihren -Lebensstellungen« heraus
miissen. An diesem Beisplel kann man wieder
sehen, in welchem unsinnigen Glauben sich die
Mehrzahl der Kollegen , wenn sie sich ein-
bildet, sLebensstellung« zu haben!

Darum Kollegen, fort mit solchen dummen Cie-
rede! Die Augen aui! Tretet endlich in unsere
Reihen und kimpfet mit uns Schulter an Schulter,
denn nur im Verband findet ihr Schutz und Hilfe,
nur in der Organisation finden wir in den schweren
Zeiten, die uns noch bevorstehen, einen starken
Riickhalt. H,

Aus den Sektionen.

Leipzig (Formst). In der Versammlung vom
12. August hielt Genosse Marder einen Vortrag
iiber »Llebknechts Leben und Wirkens. Von der
Tatsache ausgehend, daB man von gegnerischer
Seite mit allen Mitteln versucht, "die Fuhrer der
Arbeiterpartei in den Augen ihrer Anhinger herab-
suwilrdigen und zu verleumden, was sich besonders
der Reicl ntiiﬁenverbmd zur Aufgabe gemacht hat,
indem man lhnen ungerechifertigterweise nachsagt,
daB sie sich von Arbeitergroschen misten, %ie!
uns der Redner ein anschawliches Bild vom Leben
Liebknechts, der oft unter groBen Entbehrungen
und unter volliger Hinlansetzung seiner eigenen
Person fiir die Befreiung des arbeitenden Volkes
ekimpft hat. Der Vortrag fand allgemeinen Bei-

Il. Laut Ahreclmung!' vom 1}, Quartal 1908 ist
¢ine Einnahme von 32559 Mk. zu verzeichnen, der

eine Ausgabe von 162,33 Mk. gﬁgenﬂb«emehh An
die Hauptkasse wurden 100 Mk. abgefiihrt, am
Ort behalten 63,36 Mk.; Mitgliederbestand 25. AuBer-

dem wurde noch bekann ben, daBl in der ver-
flossenen Saison bei Metzner von 4 Stechern durch-
schnittlich pro Mann 128 Ueberstunden und bei
Hohne von 2 Steghern pro Mann 111 Ueberstunden

leistet wurden! Der Karlelldelegierte teille von
er Volkshausgesellschafterversammiung mit, dafl
der Blerumsatz des Leipziger Volkshauses um zirka
8000 Mk, zuriickgegangen ist, dagegen der Umsatz
an Speisen um etwa M. tugenommen hat.
Das bedeutet immerhin einen Riickgang, den man
der Krise und grofien Arbeitslosigieit zuschreibt.

Oldesloe (T dr.}, Berichtigung. In unserem
in der vorigen Nummer veroffentiichien Versamm-
Iunﬂbericht muB es in Zeile 20 statt »ein Lohn-
ausfall von 20 Pi. heiBen: -ein Lohnausfall von
20 Prozent:
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Leo Tolstoi.

Der russische Dichier und Philosoph Leo Tolstoi,
der am 28, August das 80. Lebensjahr erreicht,
nimmt in der zeltgendssischen Literatur, seiner Welt:
anschauung en, eine ganz eigene Stellung ein.
Eine kurze Elnﬁilmm in das Leben und Wirken
des Achtzigjahrigen wird daher nicht ohne Interesse
sein.

Tolstol stammt aus einer alten adligen Familie.
Geboren ist er in dem Dorfe Jasnaja Poljana. Die

"Eltern hat er schom friih verloren. Seine Muiter,

_ die Fiirstin Wolkonsky, starb, als er 2 Jahre alt war,
und in seinem 10. Lebensjahre verlor er den Vater.
Unter der Obhut zweier Tanten ist er anfgewachsen.
Studiert hat er in Kasan und Petersburg. 1851 trat
er als Junker ins Heer ein. - Den russisch-tiirkischen
Feldzug 18531850 machte er als Artillerieoffizier
mit. Er'nahm an verschiedenen Kimpfen Anteil,
so auch beim Sturm auf Sebasiopol.

n diesem Feldzuge hat er zahlreiches Material
zuverschiedenen Kriegsgeschichten gesammelt, Schon

vorher haite er mehrere Novellen herausgegeben,
. weiche ihm einen bedeutenden literarisc

n Ruf
verschafften. Besonders bemerkenswert an seinen
. etsten Arbeiten ist, daB sich darin schon eine be-

stimmte philosophische Richtung &uBert, die Tolstol
konsequent ausbaut und als deren Repriisentant er
gegenwirtig vor uns steht.

In seinen jlrg_en Jahren fiihrte Tolstal ein rechi
wildes ‘Leben. verheimlicht dies nicht im min-
desten, sondem er erzibit es ganz offen und ehrlich
in selner Schrift sMeine Beichies, Dort sagt er:
»Ich kann mich nicht ohne Entsetzen, Abacheu und

Schmerz an diese Jahre erinnern.
im Kriege getitet und a. dere zum Duell herausge-
fordert, um sie =zu titen.
Kartenspiel, verschwendete, was die Arbeitder Bauern
erworben ‘ta!!c, miBhandelte sie, fiilhrte ein aus-
schweifendes Leben und betrog. Liige, Raub, Aus-
schweifungen jeder Ait, Trunkenheit, Gewalttal,
Totschlag . . . es gab kein Verbrechen, das ich nicht
begangen habe.«

Aber mitten in diesem tollen Leben iibermannt
ihn oft der Ekel, und er stellt sich dann die Frage:
Warum lebe ich? Welchen Sinn hat mein Leben?
Er bleibt mit dieser Frage aber nicht nur bei seiner
Person stehen, sondern er veraligemeinert sie und
fragt: Welchen Zweck hat das Leben iiberhaupt?
Diese Frage verfolgt ihn ruhelos und er sucht eine
Losung zu finden.

In seiner Umgebung, bei den Leuten der héheren
Stinde, findet er durchweg kein Verstindnis fiir
seine Frage. Die meisten dieser Menschen leben

edankenlos in die Welt hinein, Nur ganz wenige
nd er, die die Frage begreifen, aber sie durch
Trunkenheit zu betiuben suchten und aus Schwach-
heit ibr verzweifeltes Leben weiterfithrten.

Bei der Betrachtung der niederen Stinde, derin
Leben eine ununterbrochene Kette von Entbehrungen
und Leiden aller Art darstellt, findet Tolstoi, daB
dort sehr wohl die Frage begriffen wird und man
den Sinn des Lebens kennt, eser Sinn ist, nach
Tolstol, der Glaube. Nachdem er dies jerkannt,
wirft er sich dem Glauben in die Arme und hil
die Vorschtiften der Kirche genau ein. Dies wihrt
aber nicht allzu lange. Nur zu bald erkennt er,
daB die Kirche dem Leben auch keinen Inhalt geben
kann. Er verlafit die Kirche und wendet sich den
metaphysischen und ethischen Prinzipien Jes Christen-
tums zu, wie sie am prignantesten in der Berg-
predigt zum Ausdruck kommen.

Diesen Prinzipien ist Tolstoi treu geblieben.
Alle seine Schriften sind von diesem Qeiste erhiillt.
Von ihrer Betitigung erhofft er die Erlosung der
Menschheit ans den Wirrnissen der heutigen Kultur
und er erwartet, daB sich darauf das Oliick der
Menschen dauernd begriinden lasse.

Um dies zu ermbglichen, miissen die folgenden
QGebote erfiillt werden. Ersiens: Man darf nie-
manden beleidigen und muB so handeln, daB man
bel keinem bose Gefiihle erwecke, denn aus Bosem
entsteht Boses. Zweitens: Keinen Ehebruch be-

echen und das Weib, mit welchem einmal ein
iindnis abgeschlossen wurde, nicht verlassen; denn
Vielweiberei ist Ursache aller Ausschweifungen und
aller Uebel auf der Welt. Drittens: keinen Schwur
ablegen; denn man daif nichts versprechen, da der
Mensch ganz in der Macht Oottes steht. Viertens:
Dem Bosen nicht widerstreben, mit Rube und Ge-
duld die menschliche Ungerechtigkeit ertragen und
noch mehr leisten als die Menschen fordern. Kein
Richter sein, denn jeder Mensch ist selbst mit
Fehlern behaftet und hat daher kein Recht, die
anderen zu richten. Durch Rache entstehen Richer.
Fiinftens: Keinen Unterschied machen zwischen
den Mitbiirgern und den Fremden, denn alle Menschen
sind Kinder eines Vaters.

Von der Einhatlunr
sich Tolstoi eine volist

dieser Qebote verspricht
indige Umwilzung aller
staatlichen und gesellschaitiichen Einrichtungen.
Tut niemand ein Oeliibde, so folgert Tolstoi, wird
niemand mehr den Militirdienst leisten; dann mufl
der Militarismus eines natiirlichen Todes sterben.
Mit dem Aufhoren des Militarismus schwindet aber
auch der moderne Siaat und mit ihm fallen dann
auch die Privilegien der Besitzenden. Im Staat er-
blickt Tolstoi den Haupturheber aller menschlichen
Leiden. Seine Beseitigung ist ihm ein erstrebens-
wertes Zlel, Sein ldeal ist die individuelle Freiheit
ohne jede staatliche Bevormundung. Wie Tolstoi
sich nicht fiir den heutigen Staat begeistern kann,
so auch kann er den Errungenschaften der Industrie
und den Fortschriiten der Kunst und der Wissen-
schaften keinen besonderen Geschmack abgewinunen.
Er erkennt sie wohl an, aber er auch: Welchen
Nutzen haben sie denn eigentlich der Menschheit
gebracht? Die Eriolge der Industrie seien ja sehr
wunderbar, aber infolge eines hdchst ungliicklichen
Zuialles, welcher auch von den Minnern der Wissen-
schaft zugegeben werde, hitten alle diese Erfolge
keineswegs dazu beitragen konnen, die Lage der
Meluhelt, das heiBt, des arbeitenden Volkes, zu
verbessern; sie hiitien sie im Gegenteil verschlechtert,
Wenn auch der Arbeiter imsiande sei, anstait zu
Fufl zu gehen, in der Eisenbahn zu fahren, so habe
dafiir diese Eisenbahn seinen Wald angebrannt
ihm das Qetreide vor der Nase weg?et et und
ihn zum Kapitalisten in ein Verhilinis gebracht,
welches nicht weit von der Sklaverei entlernt sei.

Im gleichen Sinne urteilt er fiber die Wissen-
schaft, dic den herrschenden Klassen nur als un-

mittelbare, michtige Waffe dient, die Mehrheit zuld

unterdriicken. Wahrend die Kunsi als das Mittel
erscheint, die MuBle der Minderheit zu versiiBen
und das QGewissen einzuschiifern.

Man ersicht hieraus, wie treffend Tolstoi die
Wirklichkeit zu zeichnen vermiag. Oanz anders
aber wilrde sich das menschliche Leben
so ist Tolstois Ueberzeugung, wenn die
Qrundsitze lllﬂ_emein 2ur Einfihrung kimen,
ihm wire der in' 4 Teile abzugrenzen: 1.
Zeit bis zum Friihstiick; 2. vom Friihstiick bis zum

estalten,
jgenden
Nach

Ich habe Menschen |
"brot und 4. vom Vesperbrot bis zum Abendessen.
Ich hatte Verlust im |

Mittagessen; 3. vom Mittagessen bis zum Vesper-
Demgemifl spaltet sich auch, wie es der Organi-
sation des menschlichen Korpers entspricht, die
Titigkeit in vier Arten: 1. Die Tatigheit der Mus-
keln, die Arbeit der Hinde, Beine, Schultern und
des Riickens — die schwere Arbeit, von der man
in SchweiB geriit, was ja der Gesundheit sehr zu-
triglich ist; 2. die Thtigkeit der Finger und Hand-
wirzeln, die auf handwerksmiBiger Qeschicklichkeit
beruhende Arbeit; 3. die Titigkeit des Verstandes
und der Phantasie; 4. die Tatigkeit des Verkehrs
mit anderen Menschen.

Von dieser Einteilung erwartet Tolstoi, daB sie
dazu fiihren werde, jene falsche Arbeitsteilung 2w
beseitigen, die jetzt existier, und daB auf diese
Weise jene richlige Arbeitsteilung verwirklichi werden
konne, welche dem Gliick der Menschen keinen
Eintrag tut.

Dies ist in knappen Zﬁg;n die Tolsloi'sche Welt-
anschauung. Ihr soziales Programm ﬁipfc!t in der
Forderung: Du sollst eigenhandig deine Existenz
sichern, das heift mit anderen Worten: Du solist
die Frreugnisse zur Befriedigung deiner Bediirfnisse:
Nahrung, Kleidung, Wohnung usw., selbst herstellen.

DaB diese Riickkehr zu lingst iiberlebten primi-
tiven Zustinden aber nicht moglich und auch nicht
ersirebenswert ist und Tolstol sich hier auf einer
ganz falschen Fihrte befindet, braucht nicht erst
nachgewiesen zu werden. Tolstois Lehre in die
Wirklichkeit ibertragen wiire kein Fortschritt, sondern
ein Zuriickschreiten in lingst fiberwundene Ver-
hiltnisse,

So sehr man also gezxwungen ist, Tolslois Lehre
zuriickzuweisen, so senr muB man jedoch sein frei-
miitiges und uneigenniitziges Eintreten fiir die Unter-
driickten, Ausgebeuteten, Oeknechteten und Ver-
folgten anerkennen. Hat er doch erst in allerjiingster
Zeit in einem Manifest lauten Protest gegen die
Greuel der russischen Justiz erhoben.

Wenn dies von einem Manne wie Leo Tolstol
eschieht, der einer der gréften Grundhesitzer Rufi-
ands ist (er besitzt ein Areal, auf welchem die
siichsischen Herzogtiimer Altenburg, Koburg-Ootha
und Weimar-Eisenach bequem Platz haben, wozut
noch 300 Plerde gehoren), so kann man fhm die
Bewunderung nicht versagen. Diesem Manne standen
die Plorien zu einer glinzenden Staatskarriere offen,
aber freiwillig verzichtete er darauf.

Ist auch der Weg, den Tolstoi vorschligt, um
die Menschen zu einem gliicklichen Dasein zit
fithren, fiir uns nicht gangbar, so sichert ihm docl
sein mutiges und riicksichisloses Aufdecken all’ der
unertriiglichen Zustinde unserer seine ganze
gewaltige, kithne Personlichkeit, sein emstes und
heiliges Wollen und Wirken die Sympathie aller
Entrechieten und Qetretenen. Daher rrchien auch
wir heule, am 80. Geburtstage des greisen Dichter-
Bhlllosophen, den Blick nach dem stillen Jasnaja

(4]

jana und wiinschen, daB die Saat des Edlen

und Guten, die Tolstoi

ausgesireut hat
Friichte tragen moge. B

reiche

Eingéinge.

Das Anklage-Material der Koniglichen Re-
iem:ﬁ feﬁn den Biirgermeister . Lothar
Echl‘i ng in Husum. Hemussegebenwm!}r. Walther
Schiicking, o. 6. Professor der Rechte in Marburg-

Buchverlag der -Hilfes, G, m. b. H., Berlin-Schoner =
berg, 1008. 32 Seiten '8°, Preis 25 PL.

Das gute deutsche Wort:
+Wer die Wahrheit kennt und saget sie nicht,
Der ist tirwabr ein erbirmlicher Wichtl«
Iltﬂ ﬂ;ltr PreuBien keine Qeltung. Hier gilt die andere
esart:
+Wer die Wahrheit kennt und saget sie frei,

Den sperrf man in die Stadtvogtei!<
Der Verfasser des in No. 16 der »Gr. Pr.« be-
sprochenen Buches »Dic Reaktion in der innered.

erwaltung Preufiens«, der die preuflischen innen-
politischen Zustinde aus dem kennt und scho-
nungslos aufdeckte, trug daher der in der zweite®
Lesart. ausgedriickten Tatsache Rechnung und lieB
sein Buch anonym erscheinen. Da er es sich aber
nicht verkneifen konnte, auch an anderer Stellé
unter seinem vollen Namen die Wahrheit laut und
deutlich zu sagen, leistete er einer hochwohlléb:
lichen Koéniglichen Regierung Vorschub bel der
Suche nach dem Uebeltiiter und er ermdglichie ef
ihr, ihn als den anonymen Biirgermeister X, Y. in

Z." zu  senflarvens.. Um sofort secibst den
Wahrheitsheweis fiir ‘alle in  dem erwihnted
i erbringens

Buche aufgesteliten Behauptungen
leitete sie gegen den nun :lghnmea Verfasseh
en Bilrgermeister Dr. Lothar Schiicking
Husum, ein geheimes Disziplinarverfahren auf
Amtsenfsetzung ein. Das von dem Bruder
Missefiters in der vorliegenden Broschilre fbef”
sichtlich  zusammengestellte und herausgegeben®
Anklage-Material liefert wieder einmalden ncliwv!*'*
daB in Preufen derjenige durch Stockschlige a0
den Magen von seinen auBeramilichen Passione?
kuriert werden soll, der es wagt, die famose Landrats

Die | herrschaft und die ganzen zum Himmel schr

innenpolitischen Zustinde freimiitig mhudet‘:”""'_‘-:




