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Teil fiir die
gemeinsamen Interessen aller Sparten des Berufs.

Die
- Berichterstattung {iber Miinchen.
Auf fast allen Gautagen, die am 23. Februar
getagt haben, wurde auch die Miinchener Tarif-
bewegung einer Besprechung unterzogen. Da-
bei wurde von einigen Gautagsdelegierten be-
dauert, daB die Presse nicht eingehend genug

| . fiber die Miinchener Differenz, die weite Wellen

Vielen Ver-
waltungsmitgliedern sei es aus diesem Grunde

© Zu schlagen drohte, berichtet hiitte.

‘micht moglich gewesen, anfragenden Kollegen

fiber diese Angelegenheit ergiebige Auskunft
zu geben. Es wird demgegeniiber nicht un-

angebracht sein, durch eine Zusammenstellung

und kurze Skizzierung der in der Presse erfolgten

- Verbifentlichungen ifiber die Miinchener Tarif-

bewegung nachzuweisen, daf {iber alles, was
berichtet werden durfte, ohne dem Gegner
uUnsere Karten aufzudecken, auch sobald als
mdglich berichtet worden ist. .
In No. 43 des vorigen Jahrganges wurde
in der Beilage an erster Stelle berichtet, daB der
Miinchener Tarif durch die Schutzverbandsfirmen
gekiindigt worden sei.  Die Kollegenschaft habe

~2war die Tarifkiindigung ebenfalls geplant, je-

doch mit der Begriindung, einen einheitlichen
Tarif ohne Ausnahmebestimmungen fiir einzelne
Geschitfte an seine Stelle zu setzen.

In No. 49 wurde durch einen Artikel an
_erster Stelle der Beilage mitgeteilt, daB das
. Braphische Kartell den AbschluB eines gemein-
_Samen Tarifs fiir Lithographen, Steindrucker,
Hilfspersonal und Buchbinder durchzufiihren
Versuche. Die Schutzverbandsfirmen wollten
ledoch nur mit den Lithographen und Stein-
druckern auf Grund der Vereinbarungen vom
 Jahre 1906 in Verhandlungen treten. Es wurde
. Schon in diesem Artikel auf den Ernst der
Lage hingewiesen.

No. 51 enthielt in der Rundschau an erster
‘Stelle einen Bericht, wonach die zehn dem
Schutzverband angeschlossenen Firmen nach
“Wie vor Tarifverhandlungen abgelehnt hitten,
Wogegen mit den dem Schutzverband nicht an-
gehdrenden Anstalten, ein Tarif in dem von
‘Unseren Kollegen gewiinschten Rahmen abge-
Schlossen worden sei. Der Tarif wurde in
knapper Zusammenfassung wiedergegeben. Von
“tiner Verdffentlichung in Seinem vollen Wort-
laut mit allen Nebensachlichkeiten wurde Ab-
8land genommen, weil eine Zusammenfassung,
‘die sich auf das Wesentliche beschriinkt, er-
-lahrungsgemiB eher gelesen wird.

In No. 1 des neuen Jahrgangs wurde durch
tine kurze Rundschaunotiz berichtet, daB nach
dem AbschiuB eines Tarifes mit dem ortlichen
tfinzipalsverein nunmehr. Verhandlungen mit
len Schutzverbandsfirmen schweben, zu denen
‘die Zentralleitung des Schutzverbandes unsere
Organisation eingeladen habe.

No. 2 brachte in der Beilage an erster Stelle
Sinen ausfiihrlichen Artikel, besonders {iber die
“Vethandlungen mit dem Schutzverband, die
Scheiterten, weil der Schutzverband nur mit
Unseren Kollegen, nicht mit dem gesamien
Eaphischen Kartell, Vereinbarungen auf Grund

~ der Abmachungen vom Jahre 1906 abschliefen

- kbnne.  m AnschiuB daran wurde die Stellung-

- Mahme der Minchener Kollegen zur Frage der

3 A“!dehnung des Tarifes auf die Schutzverbands-
' durch einen Bericht iiber die Massen-

~ Yersammiung vom 28, Dezember 1907 behandelt.

SchluB wurde betont, da wir den Kampf

. Nicht wollen; wiirde er aber von den Schutz-

dsfirmen gewilnscht, damn wiirden sie
Mns geriistet finden.
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No. 3 brachte in der Rundschau eine Naotiz
lan erster Stelle, daB trotz der Erklirung ihrer
! Organisationsleitung, in Anbetracht der Krise
| sei der gegenwiirtige Zeitpunkt zur Durchfithrung
{des Tarifes nicht geeignet, die Einlegerinnen
und Bogenfingerinnen zweier Anstalten ge-
kiindigt hitten, worauf unsere Kollegen durch
die Geschiftsleitungen ebenfalls gek{indigt worden
seien. :

In No. 4 wurde ebenfalls an erster Stelle
in der Rundschau die Stellungnahme der - Zeit-
schrift« zur Tarifbewegung in Miinchen einer
Kritik unterzogen, wobei der Standpunkt unserer
Kollegen noch einmal hervorgehoben wurde,
Mehr war der Redaktion iiber .den Stand der
Bewegung beim Abschlufl dieser Nummer leider
nicht bekannt, weshalb auch nichts weiter ge-
bracht werden konnte.

In No. 5 konnte aus demselben Grunde
ebenfalls nichts veroffentlicht werden. Die Notiz,
die fiber die Aussperrpline der Unternchmer
durch die Tagespresse ging, soll allerdings in
siiddeutschen Zeitungen schon vor dem Ab-
schlu dieser Nummer erschienen sein. Im
‘Vorwirts« erschien sie jedoch erst Mittwoch,
den 20. Januar, Sie kam der Redaktion erst
zu Gesicht, als frith 91/, Uhr die letzte Korrektur
fiir No. 5 als Eilsendung abgeschickt worden
war. Mit dem Druck des=Hauptblattes wird
in der Regel bereits Mittwoch Nachmittag be-
gonnen und zwar, sobald die Beilage durch-
gedruckt ist. Eine Bezugnahme auf diese Brand-
notiz war also vollig unmébglich.

No. 6 konnte sich erst mit der Notiz be-
fassen, was in der Rundschau an erster Stelle
geschah.  Da Einigungsverhandlungen bereits
in bestimmter Aussicht standen und Etfolg ver-
sprachen, konnte die Bezugnahme auf die Nofiz
kurz sein. Die Verhandlungen kamen dann
auch zwei Tage vor der endgiltigen Fertigstellung
der No. 6 zum AbschiuB. Die Aussperrungs.
pline der Unternehmer wurden dadurch un-
mbglich gemacht. Ueber dieses Resultat wurde
noch in derselben Nummer unter Bekannt-
machungen an erster Stelle berichtet.

No. 7 brachte dann in der Beilage an erster
Stelle einen Artikel, der das Resultat der Ver-
cinbarungen ausfiihrlicher behandelte. Von einer
wortgetreuen Verdffentlichung der Abmachungen
wurde aus denselben Griinden Abstand ge-
nommen, wie von der vollen Vertffentlichung
des Tarifes. Trotzdem wurden hier wie dort
die wesentlichen Punkte bekanntgegeben.

Aus Vorstehendem ist ersichtlich, daB unter
Wahrung des Grundsatzes, nichts zu bringen,
was die Gegner nicht zu wissen brauchen, die
Kollegenschaft iiber jede Einzelheit der Miinchener
Bewegung informiert worden ist, sobald es
junserem Wochenblatt mit seinem durch be-
! sondere Verhiiltnisse bedingten frithen Redaktions-
schiuB maglich war. Mit Ausnahme von No. 5
erschienen bis zum Abschlufi der Bewegung
in jeder Nummer des laufenden und in einigen
Nummern des vorigen Jahrganges entweder
lingere Artikel an erster Stelle der Beilage
(und zwar 4!) oder Notizen an erster Stelle der
Rundschan, durch die jeder aufmerksame Leser
der Presse in die Lage versetzt wurde, sich
fortlaufend iiber den Stand der Bewegung zu
unterrichten.

Es trifft dann anch nicht =i, daf dic  Coli
daritdt«, das Organ des Buch- und Steindruckerei-
Hilfsarbeiterverbandes, eingehender berichtet
hiitte, wie auf einigen Gautagen behauptet worden
ist. Sie brachte einen Artikel aus Miinchen
fiber den Tarifabschluf mit den Nichtschutz-
verbandsfirmen, in welchem allerdings der Tarif
in seinem vollen Wortlaut, aber dadurch auch
mit allen Nebensichlichkeiten, enthalten war,
Ueber den Konflikt mit dem Schutzverbande
berichtete sic kein Wort, und zwar aus Griinden,
die wir hier nicht behandeln brauchen, die wir
aber wohl 2u wiirdigen vermogen.

Beilage zur Graphischen Presse.
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der Einigung brachte sie ecinen Autikel, der
linger und ausfithrlicher wie der Artikel der
»Gr. Pr.« werden mufite, weil in ihm alles das,
was unser Organ fortlaufend mitgeteilt hatle,
nachtriglich zusammengefafit wurde. Dieser
Artikel erschien zwar vor unserem Bericht iiber
die erfolgte Einigung in No. 7 der +Gr. Pr.«
{was der »Solidaritit:- moglich war, weil die
betreffende Nummer erst ca. 2 Tage nach unserer
No. 6 erschienen ist), aber er erschien erst nach
unserer in dieser No. 0 verdffentlichten kurzen
Bekanntmachung dariiber, daB die Einigung
erfolgt sei.

Brief aus Frankfurt a. M.

Hiermit erlaubt sich die unterzeichnete Agitations-
Kommission, Frankfut a. M -Mainz, den deutschen
Kollegen einige Worte der Aufklirung {iber den amn
23. Febr. d. J. hier in Frankfurt nichf stattgefundenen
Bezirkstag zu iibermitteln. Fs wire uns absolut
nicht eingefallen, zu dicser Angelegenheit das Wort
in der Presse zu ergreifen, wenn wir nicht erfahren
hitten, daf Hauptvorstandsmiiglieder auf ihrer Reise
in anderen Mitgliedschaften tiber diese Sache die
Unwahrheit gesprochen hitten. Sie haben erziihlt,
die Agit.-Kommission in Frankfurt habe den Bezirks-
tag abgelehni. Dies ist aber eine vollstindig aus
der Luft gegrifiene Unwahrheit, Am 9, Febr. er-
hielt unser Vorsitzender vom Hauptvorstand einen
Brief, unterzeichnet mit Otto Sillier. In diesem
wurde verlangt, fiir den 23. Februar einen internen
Bezirkstag einzuberufen. Der Grund dafiir war
eingeklammert und lautete: »Lehrlingsfrage etc.«
An demselben Sonntage, an welchem dieser Brief
eintraf, hat unser Vorsitzender, nach Riicksprache
mit einigen Kommissionsmitgliedern, direkt allen
Mitgliedschaften des Bezirks diese AnEeiegenhcit
mitgeteilt und um Beschickung des Bezirkstages ge-
beten. Schneller konnten wir doch wabrlich dem
Befehle des Hauptvorstandes nicht machkommen,
wenn wir auch dabei wegen der Kosten ein saures
Gesicht gemacht haben, auch hatten wir schon ein
Lokal besorgt. Am 15, Februar — Samstag Abend
— war umnsere gewodhnliche Sitzung. In dieser
wurde nun einﬁ‘ebend Eesprocl:en iiber den statizu-
findenden Bezirkstag, iiber die groBen Kosten all
dieser K-nferenzen in ganz Deutschland, iiber die
Flcichzeiugen grofien Ausgaben filr die Reisen simt-
icher Beamten in Berlin etc. bei unserer jetzigen
Oeldknappheit und schlieBlich auch iiber den Grund
dieses ganren groBen Apparates der hier in Szene
esetzt werden sollte. eser Grund war bekannt-
ich mit »Lehrlingsfrage etc.« genannt werden.
Darunter kann sich nun der Optimist sehr viel
denken, der Pessimist leider sehr wenig. Da wir
nun auf Grund friiherer Vorkommnisse, welche auf
EntschlieBungen des Hauptvorstandes beruhten,
etwas pessimistisch angehaucht sind, fanden wir,
daB die Lehrlingsfrage nicht im Verhiiltnis zu den
Kosten der Bezirkstage und Reisen der Berliner
stand. Eine derartige einzelne Frage konnte ganz

t durch ein Zirkular abgemacht werden. %lr

; Enl, als wir
ortrag iiber

onnen doch noch lesen, u so
horen konnen, wenn man uns eifien

den Oegenstand hilt. Wir dachten aber auch, viel-

leicht steckt in dem »efc.< noch etwas und deshalh
wurde in dieser Sitzung beschlossen, %l dem Haupt-

vorstand anzufragen, ob er uns vielleicht weiteres

Material zusenden kénne, damit auch wir uns fiir

den Bezirktag vorarbeiten kénnen, auBerdem, ob

denn auch wirklich der Bezirkstag resp. die An-

wesenheit eines Kollegen aus Berlin notwendig sei,

Auf diese bescheidene Anfrage bekamen wir unter

dem 18. Februar die Mitteilung vom Hauptyorstand,

daB der Bezirkstag nun fiberhaupt nicht stattiinde;

auch die Zallstellen im Bezirk seien bereits davon

verstindigt. Aha! Wir hatten also den Stolz des

Lowen beleidigt, — wenn der Hauptvorstand be-

fiehlt, um Gouteswillen nicht fragen warum, keinen

Emwand machen, sondern nur das Maul halten.

Statt einer Aufklirung, einer weiteren Belehrung

als Kommentar zu dem eigentilmlichen, lakonischen

Fahroar b=
e e PNt Trg gesctsi. Wir
haben an das Spriichwort gedacht: le nicht mit.

SchieBgewehr, denn es kinnt geladen sein. Wir
muflten nun natiitlich auch den verschiedenen Zahl-
stellen abschreiben, resp. ihnen mutteilen: der Be-
zirkstag findet nicht statt und unser bereits ietetes
Lokal abbestellen, Also hatten wirden Bezirkstag nicht
abgelehnt,sondernder Hauptvorstand! Das Eigentiim-
liche warnun, dafl der Hauptvorstand an die einzelnen
Mitgliedschaften schrieb und um Arrangigrung von
Mitgliederversammiungen bat, in welchen die »Lehr-
lingsirage ete.« behandelt werden sollte, In jeder der-
artigen Versammlung sollte ein Kollege von Berlin er-
scheinen und sprechen. Erst sollien die Bezirkstage
intern (2mal unterstrichen) behandell werden, und nun

Erst nach | 6ffentliche  Mitgliederversammiungen, - wie reimte
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sich das zusammen? Da merkien wir, dall das
pte.« doch nichts zu bedeuten haite. DaB sich nun
die Mitglikdschalten Frankfurt, Offenbach und Isen-
burg mit ups solidarisch erklirten und die Ver-
sammlungen nicht stattfinden lieBen, beweist eben,
daf sie uns vollstindig rocht geben. Am 22. Febr.
ahends hatten wir zur Klicung der ganzen Sachlage
eine Vertreterkonferenz nach hier eingeladen. (Sie
kostete uns nur 17 Mk) In dieser Sitzung bekamen
wir von allen Vertretern recht, und es wurde fest-
gestellt, da#l unser Verhalten korrekt und richtig
gewesen sel; nur der Darmstidter Vertreter meinte,
ves wiire doch einmal gut. wenn einer von Berlin
nach Darmstadt kiames, Nun, diesmal waven ja

enug Berliner hier im Bezirk, Lange, Sillier und

arthel; beleidigt waren sie aber alle noch, denn
Kollege Lange war in Offenbach, ohne den Vor-
‘sitzenden aufzusuchen, Sillier lieB die Hanauer
warten In der VeranmmlungF und fuhr vorbei und
Kollege Barthel war hier in Frankfurt, aber er hat
noch nicht einmal den Vorsitzenden der Agitations.
Kommission oder der Mitgliedschaft aufgesucht.

Die Agitations-Kommisston
des Bezivkes Frankfurt o, M.-Mainz.

Zu obiger Zuschrift haben wir zu
rankfurter Bezirksvorstand,
enau so wie den fibrigen Bezirksvorstinden, durch
undschreiben am 7. Februar mitteilten, daB der
Hauptvorstand in  Gemeinschaff mit dem Ausschuff
beschiossen habe: am 23. Februar sollen in allen
Bezirken zu gleicher Zeit Bezirkstage statifinden.
© Wir baten dann im Rundschreiben alle Bezirksvor-
. stinde, diesem gemeinschaftlichen BeschluB nach-
zukommen, was auch, mit Ausnahme des Frankfurler
Bezirks, allgemein geschehen ist.
- Auf unser Rundschreiben vom 7. Februar teilte
“uns der Frankfurter Bezirksvorstand am 17. Februar
folgenden BeschiuB mit: +Der am 23, Februar ein-
zuberufende Bezirkstag wird vom Bezirksvorstand
nicht abgelehnt, sondern vorliufig so lange verschoben,
bit uns der Hauptvorstand nihere Aufklarung, Griinde
und Materlal filr den Berirkstag gibt; aufierdem uns
auch nachweist, daB ein Mitglieth des Hauptvor
- standes unbedingt notwendig ist.« Das war unseres
~"Erachtens eine Ablehnung in aller Form, obgleich
. die Absage dadurch abzuschwichen versucht wurde,
daR man dem Beschluf noch anfiigle: »Wenn es
Ihuen gelingt, uns obige Beweise zu erbringen, dann
kann lﬂr Bezitkstag am 23. Februar noch stattfinden. -
Ferner heifit es: :Was die Kosten arnbelangt, so
miissen wir enischieden jeden Beitrag aus der Be-
“zirkskasse ablehnen, denn unser statutgemiBer Be-
 girkstag findet nichaten Herbst atatt.« s war die
sbescheidene Avfrage-, von der im vorsiehenden
Artikel geredet wird!  *

Hierauf schrieben wir am 18, Februar, weil die
vorliegende Sache in einigen Tagen erledigt werden
gollte und die Zeit zur gemeinschaftlichen Tagung
~ aller Bezirkstage fiir den Frankfurter Bezirk zu kurz

 war, daf wir nun von einem Bezirkstag in Frank-
furt absehen und dafiir in allen Stidten gleich Ver-
sammbungen empfehlen, Der Bezirksvorstand forderte
“aber alle Stidte auf, auch diese Versammlungen
‘nicht abzuhalten, Ja er berief sogar plotzlich einen
Bezirkstag zum 22, Februar ein {ob nun das vor-
handene Material die Ausgaben rechifertigte, wissen
wir nicht). Aber Sillier s?\ureld:her ‘wegen Regelung
von Orenzstreitigkeiten der Tapetendrucker mit dem
Fabrikarbeiterverband in Hannover verhandelte) er-
fuhr von dieser Einberufung nnd telegraphierte sofort
nach Frankfurt, daB alle Delegierten dort bleiben
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Anmerii
bamerken, daB wir dem

méchten, er kime zur Berichterstatfung. Als Ant-
wort ‘kamz - Alle'Delegierte reisen ab,«  Ob dies Im

Einverstindnis mit den Delegierten geschehen ist,
‘wissen wir zwar nicht, aber sicher spricht es filr
. die~oben Il:!nhBeM angeblich geiibte -bescheidene
! te" L)

; « picht,

- Wie sich argesichts dieser Vorgange die Bezirks-
kommission rhaupt ve und zuriickgesetzt

fiihien konnte, ist uns ein Ritsel, besonders, da die

Konferenzen auch in Gemeinschaft mit dem Aus-

schufl beschlossen waren. ;

. Jn, wenn digse Bezirkskommission auBerdem roch

'darauf erhielten aber auc|

anlaBt, diese etwas zu beleuchten. Verschiedene
Ereignisse der jingsten Vergangenheit machen uns,
dieses Vorgehen zur Pflicht, min elnesteils eigene |
Interessen zu vertreten, andernteils fremde Kollegen
vor Schaden zu bewahron.

Sehr hiufig kommt es noch immer vor, daB zu-

reisende Kollegen nicht wissen, wiv ein ordnunys-
gemiBes Anfragen vor Annahme ciner Stellung zu
eschehen hat. Oft wird dies von den Kollegen
n der Art gehandhabi, dal sie erst anfragen, nach-
dem sie bereits vor der betreffenden Firma engagiert
sind. Mancher Kollege denkt auch gar schon, da.
mit dieser Bestimmung und Pilicht zu geniigen,
wenn er uns kurz vor seiner Ankunft den Tag seines
Hierseins meldet. Kommt dann solch ein Kollege
an und e wird ihm statutengemaB die Reiseunter-
stiitzung verweigert — und wir sind hierzu ge-
zwungen, da diese Fille sich hiufen, - so gibts
ein groBes Lamento und der betroffene Kollege
wundeirt sich und ist gar noch entriistet, daf ihm
sein -kleiner Febler- so iibel genommen« wird,
Oanz besondere Anziehungskrait scheint die Firma
C. Lampe aul Photochromolithographen auszuiiben.
Wir konnen gerade diesen Kollegen dringend emp-
fehlen, sich ganz genaue Auskunft einzubolen. Schon
mancher Kollege von diesem Oebiet konnte sich
nicht mit der hier herrschenden Arbeitsweise — —
direkies Verfahren bei 36-55 Karten auf einem
Stein — befreunden und sagte nach kurzer Gastrolle
dem schonen Tirol ade, um damit dann sich selbst
geschadet zu haben und auch unserer Kasse. Be-
sondere Kritik verdient die Handlungsweise solcher
Kollegen, welche unter Umgehung der stalutarischen
Bestimmungen direkt bei der Firma anfragen. Es
solite doch jeder Kollege wissen, daB er damit nicht
nur unkollegial handelt an seinen Kollegen, welche
er dadurch aus ihrer Stellung dringen kann, sondern
daB er damit auch sich die Moglichkeit nimmt, iiber
fremdortliche Lebens- und Bernfsverhiltnisse notiges
Wissen sich zu verschaffen. Innsbruck hat ein recht
teures Pflaster und_ bictet dem an deutsche Ver-
hiiltnisse gewdhnten Kollegen nicht viel dafiir, und
mancher bat schon seine Reise nach hier als einen
«Reinfall: veiflucht.

Die Sperrenotiz itber die »Graphische Kunstanstalt
Innsbruck, Max Schammler dilifte wohl bereits die
Erkenntnis erzeugt haben, daBi hier »efwas loss
sein muB, und diesen Fall etwas ins Lichl zu stellen,
ist der Zweck folgender Zeilen. Die ganze Affare
entstand durch den Einfritt eines unorganisierten
Druckers, dessen Wiederaufnabme in den Veiband
infolge sefner hichst nnkollegialen Betitigung nichi
erfolgen konnte, Wir wurden dieserhalb bei der
Firma vmltetlig,- worauf deren Chef aufs Bestimmiteste
erkidste, daf die Anstellung des Druckers nur eine
provisorische sel und hichstens 5 Wochen dauern
werde, Wir bewilligten auf diese Erk!irun% hin
6 Wochen. QGegen Ablauf dieser Frist, als die Firma
keine Miene machte, den Drucker zu entlassen,
wurden wir nochmals vorstellig. Bel dieser Ver
handlung lieB die Firma durchblicken, dafi sie
wenig Lust habe, ihr Eegebenes Versprechen ein-
zuhalten, und erst nachdem energisch von unserer
Seite auf die hieraus entstehenden Konsequenzen
hingewiesen wurde, gab der Chef die schrifiliche
Erklirung, den Drucker in 14 Tagen, also npach
8wochentlicher Beschaftigung, zu enilassen. Tags
2 Kollegen in der Firma
jhre Kiindigung. ' In diesen Kiindigungen konnten
wir nichts anderes als MaBregelungen eiblicken und
wurden wir in diesem Sinne vorstelg mit der
Forderung an die Firma, diese Kiindigun en - zuriick-
‘zunehmen. Hiermit fanden wir jedoch kein Qehdr
und ‘die Firma Inubt%uga,mmil imponieren zu
konnen, daB sie jeden Hinwels auf die daraus ent
sichenden Konsequenzen ablehnte. — »Upd wenn
di.egnnze Bude flbten geht,.ich gebe nicht nach!s
— Dhas sagte uns Herr Schammler.  Unsere Oegen-
maBnahmen bestanden dann darin, daB das ﬁhridge
Personal seine Kiindigungen einreichte und da8 die
Firtha unfer Sperre« veroffentlicht wurde, Soweit
'die Tatsachen dieses Falles, der noch an Nebener-
scheinungen  manches sSchine« und Lehrreiche
brachte. — Es wird woll nicht immer bei einem

- glaubt, die Hananer Kollegen gegen Sillier scharf
_machen zu missen, so sel moch zum Ueberflufl
. mitgeteilt, da8 Sillier im Frankfurter Bezirk iiber-
i haumm‘a&! war, sondern von Hannover gleich nach
" Bestin rurhickreiste, wihrend die Kollegen Barthel
. upd Lange auf {hrer Hin- oder Riickreise vom Oifen-
" burger und Stutigarter Bezirkstag in einigen Stidten
- des Frankfurter Bezirks referierten, wo in anerkennens-

werter Weise, frolz der Frankfurter Bezirkskom-
 misslon, de‘gp.och Versammiungen stattfanden. In

i PR Mlare ! apnh
keine . Versammlungen gewilnscht, m‘“ﬁin “‘l‘m‘éﬂ‘e%

auch dort die Kollegen Barthel und Lange keinerlei
Verpilichtung.

Nach ¢ der Sache sind wir noch jetzt der
‘Meinung, daB ein Bezirkstag im Bezirk statifinden
~miifite und werden von uns die in Betracht kpmmen-
“den Stidte hiervon Mitteilung erhalten, sodall wir

an- dieser Stelle keine weiteren- Belrach en an-
mhﬁphu.huw:hen. sos her Hauplvorgﬁnd._
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derartigen Fall die Tatsache einer Mafiregelung so
klar zutage liegen wir hier, jedoch hilt Herr .
uns wirklich fir so naiv, daB er glaubt, uns die
Uebe ung »ehrenwartlich« einim zu kiinnen,
daB dles keine MaBregelung sei. wir ihm den
Gefallen leider nicht tun kéinnen, seine Ueberzeugung
zu der unsrigen zu machen, wirft er uns allerlei un-
lautere Motive vor, mit denen unsere Annahme
einer MafSregelung motiviert sein soll.

Der Diucker, Herr Maleg, wurde ja fatsichlich
auak wan dar Firma entlassen und sreisie, ab
noch einige Tage vor Ablanf der |etzten Frist, nns
den festen Olauben an ein baldiges Wiedersehen
zuriicklassend. Und wirklich, nach kaum_einer
Woche war der Herr wieder in Innsbrucks Mauern,
uns so den klaren Beweis liefernd, daB wir uns nie
in ihm ‘ﬁejiulcht haben. Heute ist-er mun wieder
s0 vielsellig: als moglich in der gespersten Firma
thtiy -und il nach besten Kriften, dazn beitragen, |
daft es wahv werde — sund wenn die ganze Bude
flten geht =«

AnlaBlich dieses Falles konnen wir auch wieder
einmal studieren, wie Leuie, die als Arbeiter ganz
gute Kollegen und scheinbar fes! {iberzeugt, von

g -

_In der Voraussetzung, dafl unsere Kollegen jen-
 geils der michligen Oebirgsmauein Tirols wohl nur |
. sehr wenig @iber die hiesigen Verhilinisse in unserem
Beruf unterrichiet sein werden, fiihlen wir uns ver.

der Notwendigkeit unserer gewerkschafilichen Be-

weis lieferte uns der neue Mitchef der Firma, unser
fritherer Kollege Traulenhahn.

je Firma sucht nun eifrigst Sperrebrecher.
Daf 'sich diedd Hoffnungen der Firma nicht erfiitien
weredr, glauben wir sicher annehmen zu diirfen.
Ein jeder Kollege, ob organisiert oder nicht, wird
sich wohl sehr besinnen, ehe er Stellung annimmt
bei einem Chef, welcher Leute, die ihm mit ganzer
Kraft lange Jahre zur vollsten Zufriedenheit gedient
haben, plofzlich aus guter Laune auls Plaster wirft.
Sollte doch sich einer finden, — so wird er ja bald
von allein gehen, wenn er niihere Bekanntschaft
emacht hat, mit den verschiedenen -Annehmlich-
eiten: im Qeschift selbst.

Mit kollegialen Qriiien
Die Innsbrucker Kollegenschaft.

Brief aus

Hart an der béhmischen Grenze befindet’ sich
die Zentrale der bayerischen Porzellanindustrie, das
Stadichen Selb.

Da nun auch dort dle Kunst Sencfelders schon |
seit geraumer Zeil ihr Domizil aufgeschlagen hat
und gerade in den jelzigen Zeiten wirtschafilichen
Niederganges mancher Kollege von gréBeren Druck-
stidten infolge der dort herrschenden Arbeitsiosig-
keit mach Seﬁ: verschlagen werden kann, diirfte es
rweckmiBig sein, die am Ort bestehenden Verhil-
nisse einer kritischen Beleuchiung zu unierziehen.
Umsomehr, als Selb als Druckort noch den weitesten
Kollegenkreisen unbekannt ist und schon so mancher
auseief: ja, wenn ich das vorher gewuBt hitte!

Da wird vor allem die lllusion vom Billigerieben
in der Kleinstadt sehr griindlich zerstdri. Infoige
der sich immer mehr entwickelnden Industrie einer-
seits und der iuBerst geringen Bautiitigkeit anderer-
sells besteht hier ein e stindige Wohnungsnot, was in
den so iiberaus teuren Mietspreisen recht fiihibar
zum Ausdiuck komm'. Auch die Kosten fiir die
Lebenshaltung sind nichts weniger als gering und
es ist keine Uebertreibung, zu behaupten, daB das
Leben in der GroBstadl zum mindesien nicht teurer
ist. Als Dreingabe hat man dann cimrashes, un-
wiriliches Klima und eine h8chst ungesunde Luft.
Man stelle sich vor: in einem Umkreis von wenigen
Stunden eine Unzahl von Porzellanfabriken, in jeder
einige Brennéfen im Betrieb, aus deren Kaminen
sich ununterbrochen Tag und Nacht eine riesige
Menge von Rauch und Rufl verbreitet und natur-
gemaB die Gesundheit der Bevilkerung auf das
schwerste gefihrdet. Man muli sie gesehen haben,
diese »Porzelliner«, wie sich die Fasbe ihrer weillen
Arbeitskleidung von der ihres Qesichts durch nichts
unterscheidet. Man muB_ihre Klagen gehdrt haben,
die sie immer und immer wieder varbiingen und
doch nicht die Kraft und den Mut haben, tir die
Verbesserung ihrer traurigen Lage iatkriitig zu
witken. Dann begreift man auch, daf hierorts sich
der Kapitalismus eine Hochburg hat schaffen kénnen,
dafl er Bliilen treibt, die einer nulgeklirien Arbeiter-
schafi gegeniiber einfach unmoglich wiren.

Zu unserem Berufe zuriickkehrend mufl auch da
konstatiert werden, daB die Lage der Kollegen nicht
tosig genannt werden kann. Wenn auch die Lihne
nicht gerade als niedrig bezeichnet werden kinnen
{Mindestlohn 24 Mk.), so werden sie durch die
schon angefiihrten miBlichen Verhiltnisse hinreichend
wieder ausgeglichen. Die Lohnzahlung ist 141dgig.
Feierfage werden bezahlt. Was aber als sehr driickend
emplunden wird, ‘ist die 10stindige Arbeitszeit fiir
Lithographen und Steindrucker. Einmi.ilig werden
alle Kollegen in dieser Frage mit uns iibereinstimmen,
dafl dies ein unhalibarer Zustang ist, dessen Be- =
seitigung im [nteresse’ aller Jiegt. Um aber die
Schwierigkeiten, die uns .in dieser Frage noch be- -
vorstehen, in absehbarer Zeit iberwinden zu kdnnen,
ist evicmotwendig, daB uns die Kollegen im Lande
schon jelzt ihre Hilfe zuteil werden lassen, indem
sie kein Engagement nach Selb abschlictien, ohne =
die Forderung der 8- und 9atilndigen Arbeitszeit.
Das gleiche gilt auch fiir die. Orte Rehan und Arz-
berg: woselbst die Verhilinisse dhnlich liegen.

ber auch fiir die Kollegen dieser drei Orte
heifit es nun, jedwede Interessenlosigkeit endgiiltig
auf die Seite zu schieben, treu und fest zur Fahne
des Verbandes zu halien und nicht ¢her zu ruhem, —
bis auch einmal hier .das erreicht ist, was-schon
lingst erreicht sein sollte. Unsere f.oluug_ sei:
Vorwirts immer, riickwirts nimmer! -t W

Ombérict;te.

Frankfort a. M. Am 5. Mirz fand die Qeneral-;
Versammlung der hiesigen Mitgliedschaft statt. Aus
dem Jahresbericht des Vorsitzenden ist erwihnens-
wert, dafl neben kleineren Errungenschaiten das
Hauptaugenmerk der Verwaltung auf die Kleinarbeit
gerichtet war. Es fanden im Laufe des Jabres cine
ﬁro!le Zahl von Geschiftsversammiungen statt, um ¢

ie Kollegen “im engsten Kreise iiEer die VYor-
kommnisse, die zur Liquidation des Bundes fiihrten,«
aufzukliren. Auf diese Weise ist es iﬂnnﬁen,,gm
Mitgliederstand nabezu auf der gigichen: Hohe .z, *
halten, trotzdem hier die, Hochburg-unserer Gegner
und das Arbeiten infolge der eigenartigen Fr.
furter Verhilinisse sehr erschwert ist. Um dig
Versammlungen interessanter zu machen und den
Kollegen bezuglich ihrer Fortbildung etwas zu bieten,

titignng waren, sich pléizli in ihrer Denkungsart
indern, sobald sie Prinzipale werden. Diesen Be-

fanden des oOfteren Vortrige und Exkursionen statl. -
Es hiitte evtl. mehr geleistet werden kinnen, aber
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H vie eit in Anspruch. - Eine nleress nie en un i} a man
] Og ap tagtiglich die riicksichtslose AuBerbeschiftigun

e entspann sich {ber die vom Hau vorstand N ﬁ'
% sefzung von Lithographen vor seinen Augen, sic

/1

den 23, Februar anberaumten emeinen, | ... . .
ferordentlichen Bezirkstage. Der Frankfurter hat Teil fiir die [nteressen der Lithographen, af:ﬂoﬁ"‘ﬂﬂm vollziehen, so mufl man es geradezu als eine Ver-

t statigefunden. Auch die vom Hauptvorstand graphischen Zeichner und Maler. hohnung der gesamten Kollegenschaft auffassen,
nschte Milgliederversammlung fand nicht statl. igiert von Fr. Schnetter, Lelpzig-N. wenn in kapitalistischen Fachblitiern unseres Berufes
it Séellungnahme der Verwaltung deckt sich villig %2: Urgemehmer :Il_s die verantworllichen Leiter der
. . r N

§ i i e i e 2| Deutscher Lithographen-Bund |ty L™ " ™ 1
Hargelegt warde, D, R Man war fast einstimmig {Sitz ronberg, Neben der -Neuen Deutschen Papierzeitung:
’a&d ‘:::::_ d‘e"m ig!:::‘ igﬂde\jﬂ‘:a]&t‘“&“%nﬁ';:";?["a'}\‘;:[’f Die Urabstimmung, durch welche die an der D"’-’h P""‘l‘]"é“ 'g’: ’i::: I"s"“ g Berufe jetzt
atiensvotum . erteilt.  Ein I(ulil;egegsn ohte das Ver. | Generalversammlung in Saalfeld beschlossene Ligui- ::ﬁ e“?{fn det.:(;r a::lieseSchElt:vm;tgcdwse:i?kélgia?
en der Verwaltung auf personliche Antipathien dation unserer Unterstiitzungskassen bestetigt werden | 4, egteibesitzer En diesen Lobg::inge: ln' No.uz
MiBirauen gegeniiber dem Hauptvorstand | mubte, hatte folgendes Resultat: des letzteren Organs, zu dessen Regie sogar ein
’*ﬂrﬁckz!:ﬁihren. _Thm wurde entgegengehahe.n, daB Zahl der rechizeitig abgegebenen Zettel: 202 echter Doktor berufen ist, wird z. B. in einem Artikel
e e Bespgiion des Ml Es stimmten mit Ja- 263 Uk mercam foigenen Charaiierbiid entworfen:
5 - ; " » w +Neine 1 Sio g ar :

Qs rude ki, dat dicses woli orhanden Weite Geiel aben 36 3 iSe (e Untemelmervcrbinds) werden 1bef s,
fums, sondern schon langere Zeit nicht  nur Ungiiltig waren 4 und ihrer Or, an%sationen die ggeeignet sind e{!ter
Frankfurt, sondern ziemlich weit verbreitet sei! Die Liquidation wurde also von iiber 90%, der | deutschen Industrie davernd zu schaden, und die
.Cautage baben im aligemeinen das Gegenteil | Abstimmenden statutgemid beschlossen und trat | berechtigte Stellung des deutschen Unternehmers als
wiesen, D. R) Bei der Neuwahl wurde die | demzufolge am 30. Mirz in Kraft. Dieses Resultat | verantwortlichen Leiter des.Betriebes zu untergraben,
XCMWaltung mit Ausnahme von zwel Kollegen, die | ¢ iite und kann nun aber auch denjenigen Mitgliedern, | mit aller Energie entgpientreten_ in der Erkennt.
suten, WIEdErge\'f&il][-l . ) deren Meinung in dem Zahlenverhaltnis nicht zum | mi% dafl sie damit zugleich der nationalen Wohitahrt
aalfeld (Saale). Die Auflosung des Litho-| aysdqrick gekommen ist, Anlafi sein, ihren gegen- dienen.« Wie weit aber z. B. die Unternehmer unseres

‘?mhenbundes und vollstandige Verschmelzung mit} ;o0 Standpunkt aufzugeben, Es war innerhalb gﬁ";i:.:ﬂ;::;;m:i:?g:bg:r é?f:i:mﬁ L?:\?It:z}i’xznrg

Verband hat in unserer Nachbarstadt Rudol- N -
Stadt eine neue Mitgliedschaft gezeitigt. Dort waren nnscrcs_Bunde:s immer Sitte, daB die Minderheit der | cepeniiber gerecht werden, und inwicfern sie die
¥otherrschend Milglieder des Lithographenbundes Mehrheit, und wie im vorliegenden Falle einer so | nationale Wohlfahrt pflegen, das zu sagen, unterlifit
vorhanden, neben einigen Verbandsmitgliedern. Am | groien Mehrheit, sich anschlieBt. Die verinderten | indes Herr Dr. Wagner, so heiBt namlich der vom prak-
abend, den 21. Mirz cr. (Friiblings-Anfang) | Verhiltnisse sind zudem fiir unsere Mitglieder nicht | tischen Berufsleben nichisverstehende Dokto-Re-
en die dortigen Kollegen, welche bisher _cine driickend. Im OGegenteil, wenn jeder seine Pflicht dak_!:uu des Sphutzvcrbandsorgans. Dieser Mann
peatelle von Saulleld waren, cine fast (OMANE | twt, werden wi lm grsferen Krelse auch Qufieres et och icht el soviel Sinn T
ers; ung emmbperyien. el welcher auc ) » S0V

‘Kollegen Rosler, Schmid d Meier-Durst aus erreichen konnen. . nationale Wohlfahrt besitzen, daB ihr Unver-
@alfeld alf'n:ein(;!\:men N::I:I?;n:::efﬁfa)ssprnche Zur schnellen Erledigung der vor uns liegenden | 50 0n, allihren Arbeitern fond’aucrnd:!tcleschifﬂg?nrz
sehloseen die Rudotstidter Kollegen eine eigene | Arbeiten ist es notig, die Mitgliedsbiicher in Ordnung | zu sichern, durch Eingehen auf die gemeinniitzigen
Mitgliedschaft zu bilden und wurden die Kollegen |zu bringen, alte Belege mit einzuliefern, den griinen | Vorschlige unseres Verbandes auszugleichen ge-

mer, Escher und Meier in die Verwaliung Aufnahmeschein des Verbandes genau auszufiillen, denken,
“%hlt. Wir wiinschen unserer jﬁngsign M:; lied- | wie iiberhaupt das letzte Zirkular gewissenhait zu Wie das Gierede von der Wohlfahrtspflege, genau
S (l)eiIJ?hrec'h' gute Entwicklung, frohliges Blihen | pefoigen. so ist auch das Ceseire, die Unternehmer hiitten
i Gedeihen! Die Mitgliedschaften miissen am 12. April die unter Umstanden thr Erworbenes zu riskicren, ein-
Weiden (Oberpf) lmmer mehr und mehr kann | oprechnung abschliefien und diese spiitestens bis zuschiatzen. Dieses soFenannte »Unternehmerrisikos,
man beobachien, daf die grifieren Porzellanfabriken | 1™ 4 ot 01 die Hauplkasse einsenden. Alle bis von dem in der kapifalistischen Welt so_viel Auf-
" #elbst  Druckerei-Abteilungen einrichten und ihren| °1 P! n p ' hebens gemacht wird, von sich abzuwﬁize:‘_“dn
uny

Bedarf an Abziehbildern und Drucksachen selbst dahin noch vorhandenen Restanten zahlen dann|pahen sich unsere Unternehmer durch Zi
decken. Die -gufen Verhilinisse in den meisten |ire Reste an den Zentralvorsitzenden. der Privatlithographie besonders sebr leicht gemacht.
zellanfabriken sind ja hinlinglich bekannt: lange, Die neuen Milgliedsbiicher werden dem Einzelnen Die Existenz der Privatlithographie versetzt die
regelmafige Arbeitszeit, Hungerlohne, Lehrlings- | dann von den Mitgliedschafien des Verbandes aus- | Steindruckereibesitzer in die angenehme Lage, sich
‘bﬂllul‘lﬁ und die bekannten »Wohlfahrtseintich- | pehindigt werden. niemals eines dauernden Stammes tiichtiger ﬂ!ho-'
eei:'l‘:e;:e%;?%?;&:e‘i:u:lnﬂl F“ﬁ’:g’ :Lr;gh:"&? Beim Scheiden aus unseren Acmiern danken wir | €raphen ,d:mh DltrCEsChlehppéﬂ %";'Ch flaue Geschifts-
hi nisse auch auf die D.Fuuh;erciabteilungen der | den Milgliedern fiir das langjahrige Verirauen und ill‘:;lteli.h;w E;"h::: e::;lrfafllbhn e': é;:e?g;:‘h!;dﬂtleei:
Porzellanfabriken fibergreifen, ist doch sclbstver- | bitten, dieses der Liguidationskommission zu &iber |} aigryngs ihlpkeitplhrer Betriebe auf ein Migimum
indlich und es wire wohl sehr niitzlich und | tragen. . ) > reduzieren. Das Risiko, Arbeitskrifte bezahlen zu
Angebracht, einmal in similichen Betricben statistische Mit kollegialem Grufl miissen, ohne sie fortwihrend erschopfend ausbeuten
thebungen vorzunehmen, um den MiBstinden Zentralvorstund. Zentralauysschufi. zu konnen, erspart ihnen die Privatlithographle. . =
horig auf den Leib zu riicken.  Auch dem Gewerbe- I Bei Gbernormalem Andrang von Auftrigen finden .
R R B s e e B Al P
th e Porsaliantabrik Oebr. Bauscher, Q. m, b, H. | Krisenerscheinungen in der Litho- | "0 {Sireben, die Lithographien in immer grofierem
Weiden (Oberpl) ist der reinste Wohlfahrts- grap.hie. MaBe in der Privatlithographie anfertigen zu lassen,

l. In der Theorie sind solche Einrichtungen nimmt daher unter den Steindruckereibesitzern mehr

el r verlockend, aber in der Praxis sieht die Sache . und mehr iiberhand. Das eingerissene Akkordlohn-
ders aus und mancher tichtige Arbeiter muB die | Unternehmerrisiko, Arbeitsiosigheit der Lithographen, } System in der Lithographie _esleichtert ihnen das
ahrung machen, daB die »silBen Trauben« fiir ihn Verhaltungsvorschriften. | Dazwischenschieben dieser Schmarotzerexistenzen

i hoch hingen. Eine Fabriksparkasse ist auch vor- ie Rii i i
: . R ie Riicksichtslosigkeit, mit der die-Unternehmer Privatlithographen) zwischen sich und den (lehilfen.
ﬁ%ﬁmdﬂi.woieitr ‘“t’g““d“- wt’;““?,:’!‘ :‘c"‘;‘l'.ﬁg"' zurDZeifi der KrlsegBett;iebseinschrénkungcn und (bi"e Mittelspersonen, die ihr Schmarotzerleben
i, o !“"”' e I'u’.'fm ‘D;’"‘“g‘“f o i“ ;i"g ge d"e en | s beiterentlassungen vornehmen, beweist schon zur | dadurch fristen, daf sic von dem Arbeitsiohn, den
anlegen_daif. Dadurc w;‘rg die ug:ﬁ]e erzeit | Ganiige, dall diesen -Leuten das Wohl der Aljge- | der Kapitalist zahlt, ein erkleckliches Stiick fiir sich
il 1 Falls nachweisew konnen, gutex | et B ollstiindig gleichgiltigast. Die Verteidiger | in Abziig bringen, beseitigen depnicht fachminn-.
nverhiltnisse existieren.”  Ein menschenwiirdiges | jo ™y anitatistischen  Wirtschaftsweise hauen also ischen Druckereibesitzern auch nochjalle Schwierig-
in iﬁhr‘t':ghund noch (a;i:l ‘spaaen &nh:i. is:. a d’ welt daneben, wenn sie die Behauptung aulstellen, keiten der Kalkulation, wodurch fitr diese tatsichli
mlch ": i"'f“_‘:m‘_'ez“ ;‘““ 4 Nuta den ;’3‘ €| jaB ‘die segen. »Arbeitgeber: stets fiir geniigende | kein »Unternehmenrisiko« mehr itbrig bleibt. . Dig
- st Jick 8 e 2wk lind sNmaestoM ¢ { Arbeits- _und Verdiensigelegenheit Sm;: triigen, | Privatlithographen dbernehmen fir ein begt RA
Zhnm fﬁga é“c! l'neh! in!‘un a;en-d- OBAY | Sotehe Sorgen -kennen in Wirklichkeit diese Leute Lohnfixum die Lieferung von Lithographien, di¢ sie
m?rIri ﬂ; ade thfgmhe td is \rl?r an en,tmlr nichi! Sie sind ja nicht einmal gewillt, bei Betriebs- fiir einen weit niederen Satz von Unterarbeitern her-
ﬁembakgnk L“"E .t‘- uc; ":;h;l‘m"qﬂﬂ}m' einschrinkungen die von gewerkschaitlicher Seite | Stellen lassen. +Die Ausbeutung der Arbeiter durch
d “‘“DG“EG"" J‘ ‘P o il?l s \?“51{11158 Zdi’-'ﬂ, gemachten Vorschlige, die eine gleichmiBige Ver das Kapital verwirklicht sich hier yermittels der Aus-
ufkli o ‘ge ‘g i" ?1 N t“ d““ .rff"u er | teilang des Drucks der verminderten Produktion auf | beutung des Arbeiters durch den Arbeiter.. (Marx).
Sereing . evicilen F ikbeamt u::n!tnelttei:h i:: o [alle im Betrieve beschiftigten Arbeiter vorsehen,| ~ Diese schmarotzenden Zwischenglieder suchen
Fabrik an die Arbeiter. E nrie Ger Arbeitern die | 2uch nur in Erwigung zu zichen. An weite.rﬁiehen-- nun ihrerseits die Kosten des fibernommenen Unters
Ske oo _:m:l sasa He:z- clegt,  dab sich fast de Anforderungen soll -dabel noch: gar micht ge: | nehmerrisikos auf jhre Unterarbeiter abzuwiilzen,
Mimtlicne pewerkechaftlich B o vierten Arbeiter | d3cht werden. AL Bei fehlenden Ordres verlangen sie einfach von
indirent g PP e er . Firma | . D€ kapitalistische Unfernehmer erweist sich also | diesen, ohae Enischidigung die Tatigkeit so lange
e b ieé:"““ ‘Tk “h‘ ten, :' bun'be d Sog durchaus nicht als der Philanthrop, als den ihn seine | ruhen zu lassen (auszusetzen), bis wieder neue eln-
i 'Eﬂf g i ;tz:d“" e irelt O wun ooy | Lobredner uns preisen, am allerwenigsten beziiglich | reffen. So helfen sie sich iber die gefihrlichen
 Wordo. dulefllloﬂen o b:I‘;l.::: ekt 9o ey | S¢ines Verhaliens Feﬁr}ﬁt_xr den Arbeitern, ~ Im | Klippen der Krisen hinweg und bewahrea sich vor
Ahr Mirkel blech Sehr ent ommend ist dje | Qegenteil, wo er die Moglichkeit findet, diesen die | finanziellen Schaden, il
Firmg P h giﬂen.d af"ﬁgﬁ" om d leich Position zn verschlechtern, da tut er's. Und die Die schaffende Qehilfenschaft ist es also im =
it auc , denn die Marker werden GIEICH |y jee - die ihm wohl eine Minderung des Ausbeuter- | letzter Linic, die die };uun Folgen des Auf und.

A l-ﬂh;i abgezogen. }edeui\el!a ist g‘”e and- profits: bringt, bietet ihm willkommene Gelegenheit, | Nieder im Wirtschafisleben tragen mufl! =
day “ﬂd S T“"e" dssigste. bt ey i von | 5" A peiter 'durch Schwiichung ihrer Organisation| — Gegeniiber diesen Ueberwilzungspraktiken hat
emder Stellung und jahrlicher °h“'35 e:';"?“g zu schidigen® = Mit der Fanzlichen Freisetzung mog- | sich aber die Kollegenschaft entschieden zu wehrenl
‘Totw, ';"‘" solange eingehalten, solange °; m' eu;r lichst vieler Arbeitskrifte sucht er das Heer der|Sie mufi dem entgegentreten, daB die Privatlitho-
i Fﬂ;t K i""’;“"" wird. '““d“ goer "E‘it MENT | Arpeitslosen zu vergrobem, um dadurch die Unter- &uphm sich ihre Existenzméglichkeit withrend der
e p:“, sllaﬂ ‘:n ut:en dl;?lei cl:m .et:j”'ﬂlgﬂ MEME, | cripoungshassen der Qewerkschaft anzustrengen und | Krise dadurch zu erhalten suchen, indem sie bei
‘iber 1‘"5 dd’ l"‘"l:' ek ken(er d iy chgc e':n 20 schropfen. Dies ist anch der wahre Grund, warum | Auftraguinngel Kollegen ohne Elnhaliung - einer
el lf(R“ ig b 50 hgm“’e"t e e ehuidi M | sich der- Unternehmer harinickig weiger, eine ein- | Kimdigungsfiist einfach aussetzen lassen und so
i -..ﬂ‘gm.“.ep'- »L rh ohr Iila selge Beu "EK teet tretende Verringerung des Bedarfs an Arbeitskrifien | auch ' die" Kussv den Gewerkschaft schripfen, der die
-.ﬁﬁﬁm (lsllr-kwnge B“'!";.‘ dem "Ti o aster | 400 eine  voriibergehende Herabseizuny: der tig- | arbeitslos gewoidenen) zur Last fallen. : ,
det Fi schatt wiachen. ’“:‘;egiﬁml“ as ““‘;": lichen Arbeitszeit (natiirlich mit entsprechender |  Die Gewerkschait kimpit schon seit Jahren fiir
. Firm “""..l mancher ehrl “Br f;mksknllege, Jer | Kirzung der Lohne) auszugleichen. die Durchiiibrang einer 14tigigen Kindigungsfrist,
BRL, gt oines b, “d"-"'“ ek, “::rd Eieord 74 en | “Reruht es nicht auf volliger Unkenntnis der wirk- | weil sie mit dieser Bestimmung ihre Milglieder
+ 18t eines anderen belehrt worden. e | lichen Verhiltnisse, so ist es ein Ausflufl bodenloser | gegen gleﬁtzl{che Arbeitslosigkeil ~schiitzen will, -
- e Kuechtseligkeit, wenn sich trotz dieser angefilhrten | Wenn sber gerade zur Krisenzeit diese Bestimmun
Tatsachen kapitalistische Soldschreiber wogen | auBer Beachtung gelassen wird, wo sie den Kollegen
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am niitzlichsten ist, dann war der langjihrige Kampf
der Gewerkschaft ein vergeblicher.

Fiir die organisierten Kollegen besteht jedoch
die unabweisbare Pflicht, alle gewerlachuf{!ichen
Errungenschaften hochauhalten, darum haben sie
aus diesem Grunde schon alle Ansinnen der Unter-
nehmer und Afterunternehmer auf Aussetzen unbe-
dingt zuriickzuweisen. Werden Entlassungen aus
dem Arbeitsverhilinis angeordnet, so haben sie auf
die Einhaltung der gesetzlichen Kiindigungszeit zu
bestehen. Vor allem aber haben die Kollegen zu
beachten, dafl sie, wenn derartige hier angedeutete
Anordnungen in Oeschiften angekiindigt werden,
sich schon in ihrem eigenen Interesse sofort mit ihrer
ortlichen Verbandsleitung in  Verbindung setzen
miissen, damit diese die ndtigen Verhaliungsmaf-
nahmen vorschreiben kann.

Nur wenn die Kollegen diese Vorschriften be-
achten und sich in deren Richung betétigen, kann die
Gepflogenheit der Unternehmer, alle Lasten der
Krise auf uns Arbeiter abzuwilzen, mit Erfolg be-
sqmel werden, zu unserem Wohle und zum Wohle
es ganzen Verbandes!

Aus den Sektionen.

Leipzig. In der letzten Sektionsversammiung
am 10. Marz hielt Kollege O. Schulze cinen inter-
essanten Vortrag iiber Darwinismus, der beifillige
Aufnahme fand. Im weiteren kam :Unsere jetzige
ﬂﬂufslf;ﬁf in Leipzigs zur Besprtchunf. Der ge-
schiiftliche Niedergang in unserem Berufe halte nun
schon ein volles Jahr an, und immer fehle noch iedc
Aussicht auf eine Besseru Die Geschiftslage
sei gegenwirlig so gedriickt, wie seit langem nicht
mehr! Am meisten habe die Produktion in der
Postkartenbranche nachgelassen. In verschiedenen
Anstalten sei die Zahl der beschiftigten Lithographen
betriichtlich reduziert worden. ehrere  Firmen
seien sogar zur vollen Auflésung ihrer Lithographie

eschritten. Den Vorteil davon habe die Privat.

ithographie, denn diese erhalte nun die einlaufenden
Arbeiten. Die geschiftliche Depression werde von
den Unternehmern auch weidlicg zur Driickung der
Lohne ausgenutzt, wobei ihnen das in der Post-
kartenbranche herrschende Akkordsystem sehr 2u
statten kime. Der stirkste Druck werde aber ver-
mittels der Privatlithographie ausgeiibt. An die
in Zeitlohn stehenden Kollegen werde das Verlangen
gestellt, in der Woche eine bestimmte Menge Karten
zu liefern; wer diesem Verlangen nicht nachkomme,
erhalte ohne weiteres seine Kiindigung. Auf diese
Weise wiirden die Kollegen gezwungen, ihre Ar
beitskraft immer stirker und stirker anzuspannen,
wobei die Qualitit der Arbeit aber mehr und mehr
zurlickgehe. In der Chromobranche sei eine Nach-
frage nach guten Arbeitskriften vorhanden. In der
Merkantillithographie zeige sich sogar ein M 'ngel
an tiichtigen Landschafts-Graveuren. Der Bedarf
hierfiir konne vom Arbeitsnachweis oft nicht gedeckt
werden. An mittelmifligen Kriiften fehle es hin-
en in der Merkantilbranche nicht, solche seien

m UeberfluBl varhanden, und viele von diesen kinnten
kein Unterkommen finden.
lingsausbildung riiche sich an diesen Kollegen bitter,
Am besten seien gegenwirtig noch die Verhiltnisse
in der Keramik, was man wohl auf die technische
Eigenartigkeit dieser Branche zuriickfiihren miisse,
Im Anschluf an diese Vorfilhrungen sprach man
dann unter anderem auch seine Verwunderung dariiber
aus, daB viele Lithographen sich bei der 'dzigen
geschiiftlichen Lage noch so gleichmiitig der Ge-
werkschaft gegeniiber verhalten. Diese gewerk-
schaftliche Interesselosigkeit miisse umsomehr be-
dauert werden, da der Unternehmerschutzverband
jetzt alles mogliche uuskﬁisgele, um unsere Organi-
sation zu schiidigen. Der Schutzverband gehe form-
lieh auf eine Provozierung der organisierten Kollegen-
schaft aus. Und es kénne bald die Zeit kommen
wo diese Provokationen so maBlos wiirden, daB
‘wir uns diese nicht mehr gefallen lassen diirften,
Die Kollegenschaft habe darum allg Ursache, ein
regeres gewerkschaftliches Interesse zu entwickeln,
Die Teilnahme an den Versammlungen miisse fiir
die Folge eine weit stirkere werden. Der Ucber-
mut der Unternehmer zwinge uns, wachsam auf
dem Posten *zu sein. Auf schwere Kimpfe habe
sich die Kollegenschaft gefaBt zu machen! Der
sfreisinnige« Oberscharfmacher Dr, Gerschel, der
an der Spitze der Unternehmerorganisation unseres
Berufes steht, werde schon dafiir Sorge tragen, da@l
bald wieder Krieg werde. Vom Vertrauensmann
wurde auch slark moniert, daB die Kollegen nicht
immer rechizeitig, wie es zu wiinschen sei, an die
Sektionsleitung herantreten, wenn in einem Geschifte
irgend etwas gegen uns in der Luft lege. — Unter
Oewerkschaftliches wurde zunichst bekannigegeben,
daf demnéchst in Leirzig eine Statistik fiber die
Lobm- und Arbeitsverhiltnisae der Lithoiraphen auf-
enommen werde, bei welcher MaBnabme die

: tionsleitung die weitestgehepde Unterstiitzung
' von seiten der Kollegen erhoffe. Sodann wurde
“auf die Vorschriiten des Arbeitsnachweises.aufmerk-
sam- gemacht. Jeder Kollege sei verpflichtet, sich
an den Arbeitsnachweis zu ‘wenden, wenn er Stellung
suche oder wenn er irgend vom Freiwerden einer
Stellung  Kenntnis erhalte. Auch beim ortlichen
Stellungswechsel sei iiber die in Frage kommenden
Firmen vorher Exkundigung einzuziehen. Umschau-

halten sei streng verboten, VerstdBe gegen diese

Die mn¥elhaitz Lehr- | B

Bestimmungen des Arbeitsnachweises sollen in Zu-
kunft statuigemiB geahndet werden! Zum Schlusse
wurde noch das Restantenwesen besprochen. Gegen
die siumigen Zahler sollen schiirfere Mittel als bis-
her in Anwendung gebracht werden.

E¥dDer Steindrucker.

leum-, Wachstuch-, Ze
Offizielle Publikationsrub,
Formsitecher und deren Hilfsarbeiter Deutschlands.”

des |, Zentralvereins der

{Vors. u. Arbeitsnachweisfihrer: C. Schubart, Berlin N.
Badstr. 26. Kuss. F. Brinkmann, Rixdorf, Jonasstr,
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Teil fiir die Interessen der Stein-, Zink-, Aluminium-
und Notendrucker,

Aus den Sektionen.

Minchen. In der Generalversammlung unserer
Filiale vom 28. Februar wurde zunichst der Griin-
dung einer Lehrlings-Abteilung in unserem Verbande
einmiitig zugestimmt. Hierauf erging sich Kolle‘fe
Schuhmann in einer sehr scharfen I%riﬂk iiber die
letzte Lohnbewegung, die leider nicht zu unseren
Gunsten ausfiel. Es wurde beschlossen, den Aus-
schiuBl der bisherigen Kollegen Sponseil, Friedrich,
Haas und Lipp, die sich wihrend der Lohnbe-
wegungen unrithmlich ausgezeichnet haben, beim
Hauptvorstand zu beantragen. Aus den Neuwahlen

ingen sodann folgende Kollegen hervor: Reinhard

umann 1. Vorsitzender, E. Mengel, 1. Kassierer.
Als 1. Schriftfiihrer wurde Kollege Hans Kaufmann,
als' Arbeitsnachweisverwalter Kollege J. Baumann
einstimmig wiedergewihlt. Schiufl der Versammlung
2 Uhr frﬁﬁ

E__gD1e photomedi.Facher

Teil fiir die Interessen der Chemigraphen, Reproduktions-
Ppholographen, Lichtdrucher, IEup;mfacMr u. -Drucker,

Achtung! Lichtdrucker!

Die Firma Higelein & Schwabe, Berlin hat in
letzter Zeit wiederholt den Versuch gemacht, neu-
eintretende Kollegen zur Unterschrift eines Reverses
zu veranlassen, durch welchen die (tariflich fest-
gelegte Kiindigungsfrist von 14 Tagen aufgehoben
wird. Kollegen haben bei erfolgtem Engagement
ein derartiges Verlangen abzuweisen und unver-
ziiglich der unterzeichneten Verwaltung Mitteillung
zu machen. Zuwiderhandelnde haben eventl. Aus-
schlufi (siche § 9b, ¢, und e des Statuts) zu ge-
wirtigen. Die Verwaltung der Filiale 1V. Berlin.

Nur unciganisierte Arbeiter.

Herr Jos. Droftleff, Inhaber einer Kunstanstall
in Hermannstadt in Ungarn, sucht in den deutschen
Fachblattern Lichtdiucker per Offerte. Hat man
ein Angebot eingereicht, dann kommt zuerst ein
rief, in dem neben Zeugnisabschriften ein Lohn

der Herr Drditleif sich bereit erklirt, fiir ssehr
tﬁchliﬁe Leute« 36, »héchstens« 38 Kr. pro Woche
zu zahlen; also 30 bis 31 Mk. fiir einen Lichtdrucker
unter den bekannilich sehr teuren siebenbiirgischen
Lebensverhiiltnisscy, Kurz hinterher kommt aber
auch noch das Plcrdebein getrappt. Es erscheint
ndmlich noch eine Karte folgenden Inhalts:

Herrn N. N.in Z. In meinem jiingsten Schreiben
vergaBl ich zu bemetken, daB In meiner Anstalt nur
unorganisierte Arbciter stehen. Qeben Sie mir in
Threm Brief auch an, wie sie sich zu der Sache stellen.
(lm Original fett vnterstrichen.)

Der Unternebmicr, der sich so dreist um die
private Hdﬂmg der Qehilien kiimmert, verdient
eigentlich fgehoriy veralbert zu werden.  Aber
schlieBilich wird Jder Qehilfe bei Herrn Drottieff
neben niedrigem 1L ohn auch noch iiber seine Stellung
zur Organisation bespitzelt, und deshalb ist jedem
stellesuchenden Lichtdrucker zu empfehlen, I!
Briefverkehr mit diesem modern denkenden Unter-
nehmer anzubahnen; daraus entsteht dann der eine
Nutzen, daB man sich das Oeld fiir Porto erspart
hat. i

Aus den Sektionen.

Berlin (Lichtdrucker), In unserer Mirzver.
sammlung teilte der Vorsiizende mit, da8 in 6 Firmen
anlifilich der Wahlrechisdemonstration am 18, Mirz
geleiert wurde. Der Vortrag des Genossen Wermuth
»Die Bedeutung des 1. Mai< war fesselnd und fand
anerkennenden Beifall. In der Diskussion wurde
beschlossen, auch dieses Jahr fiir die allgemeine
Arbeitsruhe am 1, Mai energisch einzufreten. Ferner
wurde einem Antrage zugestimmt, in der niichsten
Versammiung zu schiieBen, die Kollegen zu
verOtfentlichen, welche den. Extra- Arbeitslosen-
Unlerttﬁbungsbeim%enicht eleistet haben; ebenso,
daBl die fehlende imgsﬁeistung von weiteren
Unterstiitzurgen abgezogen werden soll.

e

von 56 Kr. als viel zu hoch bezeichnet wird und | H

einen | g

Bekanntmachung. :

Die stattgefundene Urabstimmung iiber den An-
schiuB unseres Verbandes an den Verband der Litho:
Eraphen; Steindrucker und verw. Berufe hat folgendes

esultat gezeitigt: g

Von 430 Kuﬁcgen unseres Verbandes haben sich
407 Kollegen an der Abstimmung beteiligt. Au
fallend groB ist die Stimmenenthaltung in der Filiale
Kéln.  Von den 69 dort organisierten KolleEel;j
haben nur 46 abgestimmt, Diese Gleichgiiltigkelt
ist auf alle Fille enfschieden zu verurteilen. Von
den 407 Kollegen haben sich 267 Kollegen fiir und
132 gegen die Auflosung ausgesprochen; 8 Kollegen
haben den Stimmzettel unbeschrieben zuriickgegeben. -
Von den 132 Kollegen, die gegen den Zusammen:
schluff ihre Stimme abgegeben haben, haben 42
Kollegen auf die Frage, ob sie, wenn der Anschlufi
eventl. perfekt werden wiirde, auch noch fernerhin
Mitghed bleiben wiirden, mit +Nein: geantwortet,
Das heiBt also, daB wir bei einem eventl. Anschiuf
42 Kollegen verlieren wiirden. Die Stellung der
Betreffenden ist sehr zu bedauvern, und es ist i
Interesse der Kollegen selbst nur zu wiinschen, daB
sie sich diesen Schritt noch zweimal iiberlegen, ehe
sie ihn machen. Angesichis des Resultats der Ur-
abstimmung steht der Zentral Vorsiand nach wie
vor aul dem Standpunkt, der General-Versammlung
den ZusammenschiuB unseres Verbandes mit dem
Senelelder-Bund zu empfehlen. Unsere Generals
Versammlung hat nun das letzte Wort in dieser
Angelegenheit zu sprechen; mége die Entscheidung
so ausfallen, wie es dem Interesse der Gesamthelt
entsprichi. o

as Resultat der Urabstimmung in den einzelnen
Filialen ist folgendes: :

E = | 2% i 'Eﬁ i
¥ [t - ¥
Filiale: 5|82 5§ [EEC
L] G % | B =
5 |7% &2 |ga
H
Bertm . . . . .. |10 4 3
Beuel. . . . . . . 12 6 5 1
Bietigheim . . . . B’lwl 2|1
Braunschweig . - 17117 —
Bramsche . . . . . 13 5 8
Dessan . . ., . . . 8 B — | —
Elberfeld . . . . . 5 4 1 —
Einbeck . . . 14 113 — :
Eilenburg . 7 7] — | — :
Qreiz. 5 4 1 —} —
Griesheim . . . . . 11 ] 2| — | -
Gummerbach . . ., . 5 1 4 — | —
Hannover . . 9 5 4 -
atburg. . . . . 7 T\ = -1 -
Itzehoe . . - 6 4 2 -1 —
Kesselstadt, 311 2] —1 —
Kéln . . 601 16 30 B
Krefeld . NP 17 3 14| — %
Leipzig . . . . . . J21}21| —| —| — ;
Liineburg . . . . . Wwiw; —| -1 —
Listringen . . . . 81 8 —| —| —
Mannheim . . [ B § R R
Hildesheim y e 9 9| —| —] — =
Nordhausen . . .-, 17y 20150 —1 7
Ottensen ca 21150 6 1 1.
Radebeul . ' 211 2 — 1] — .
Wurzen . . . . . . | 6] —| 6] — L
Einzelmitglieder , . . 3 1 2 — | —
Summa: |430 [267 |132 | 311 42

In Uebereinstimmung mit dem AusschuB berufen
mir zum 8. und 9, Juni (2. und 3. Pfingstfeiertag)
die 5. ordentliche General-Versammlung nach Berﬁn-

n.
Die provisorische Tagesordnung lautet: ;
1. Konstituierung der General-Versammlung.
2. Bericht des Vorstandes: a des Vorsitzenden,

b des Kassierers. 4

3. Bericht des Ausschusses. ?
4. Bericht des Arbeitsnachweisfiihrers. g
5. Die Bedeutung der Trusts, Syndikate u. Kartelle:
fiir die Arbeiterbcwcgunr. :
6. Antrag des Zentral-Vorstandes auf Auflosung
unseres Verbandes und Angliederung an den Sene-
felder-Bund ;
7. Die Bedeutung unserer Presse.
8. Statutenberatung,
0. Wahl des Vorsitzenden und Sitz des Aus-
schusses, ]

. iI(). Sonstiges Anfrige und Verbandsangelegen—
eiten, :

Wir ersuchen nun die Kollegen allerorts, még-
lichst bald zur Oeneral-Versammlung Stellung zw
nehmen. Anirige auf Aenderung des Statuts und ‘.
sonstige Antrige milssen spitestens am 25. April

in unseren Hinden sein; spE:er an uns gelangende:

Antrige kdnnen nicht beriicksichtigt werden.

Zentral-Vorstand
des Verbandes der Formstecher. 1. A.: C. Schubarte




