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sofort in das Mitglieds
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Die Arbeitslose;fﬁraorge im
Gegenwartsstaat.

Der ungeheure Aufschwung, der in den
letzten Jahren im gesamten Wirtschaftsleben
zu beobachten war, wurde fast mit einem
Schlage durch den vernichtendsten Niedergang
abgeldst.  Die wilde, anarchistische Waren-
‘herstellung, die das kapitalistische System des
CGegenwartsstaates charakterisiert, hatte wieder
einmal den Weltmarkt derartig fberschwemmt
und gesiittigt, daf seine Aufnahmefihigkeit wie
bei einem vollgesogenen Schwamme nicht!
mehr zu erhéhen war. Der Warenbedarf ging
ungeheuer zuriick. Die kapitalistische Gesell-
- schaft hatte auBerdem in der Gier nach Augen-
blicksvorteilen und .in verderblicher Kurzsich-
tigkeit fiir die eintretenden Folgen besonders
in Deuischland die Kaufkraft weiter Volksmassen
durch Hungerzolle und Lebensmittelwucher
systematisch untergraben, so daB auch dadurch
die Konsumtion = bedentend verringert wurde.
Selbstverstiindlich bedingt aber ein Rickgang
des Bedarfs einen ebenso starken Riickgang der

Produktion.  Dieser fithrt fiir viele Unter-
. nehmungen zu Zahlungsschwierigkeiten, zum
Bankrott, zum Krach, der immer weitere Kreise
zieht, indem er bei dem kapitalistischen ‘Kredit-
system einen Betrieb nach dem anderen ergreift

rund iiberfliissig.

und fortschwemmt, Dadurch werden natiirlich
immer groBere Massen von Arbeitskriften frei

Die Arbeiterschaft biifit die
Siinden des Kapitalismus und seines unverniinf-
tigen Produktionssystems durch ungeheure

Arbeitslosigkeit mit allen ihren schweren, pach--

haltigen Folgen fiir den Einzelnen und das
gesamte. Wirtschafisleben !

Am deutlichsten spiegelt sich wohl die
ganze Unvernunft der heutigen Cesellschafts-
ordnung, die ja die Basis bildet fiir das ver-
riickte kapitalistische System, in den Weltstddten
mit ihren ungeheuren Menschenmassen wieder.
So stieg z. B. in Berlin die Zahl der bei den
Gewerkschaften gemeldeten arbeitslosen Mit-
glieder vom
15. Januar 1008 von 16492 auf 24826, in
einem Monat also um mehr als 50 Prozent!
Bei den Lithographen und Steindruckern, die
schon am 15, Dezember 1907 die ungeheure
Zahl von 247 'Arbeitslosen hatten, steigerte
sich die Arbeitslosigkeit trotzdem noch um
10 Prozent; die Arbeitslosenzahl stieg bis zum
15. Januar 1908 auf 272, also um 25. Der
sVorwirtse berechnete Mitte Dezember 1907
die Gesamtzahl der Arbeitslosen in Berlin mit
Vororten auf zirka 30000. DaB diese Zahl
nicht zu hoch gegriffen war, wird dadurch
bewiesen, daB-der Mitgliederbestand der Berliner
Krankenkassen im Dezember 1907 um 32341
gesunken ist.  Es wird sich erweisen, daB die
Vorwirsberechnung fiir Mitte Januar auf 50
60000 Arbeitslose genau so zutrifft wie seine
Berechnung fiir Mitte Dezember. Rein licher-
lich ist es daher, wenn angesichts solcher
Zahlen manche biirgerlichen Nationaldkonomen
von einer Krise noch nichts sehen wollen!

Wie rapid die Krise um sich gegriffen hat,
zeigt ein Vergleich der Summen, die durch
verschiedene QGewerkschaften fiir Arbeitslosen-
unterstiitzungen im 3. und im 4, Quartal 1907
verausgabt wurden.  Nach dem »Vorwirs«
zahlten die Bildhauer, Transporarbeiter, Litho-
graphen und Steindrucker (7615 Mk. und
11094 Mk,), Sattler, Schmiede, Zimmerer und
Holzarbeiter zusammen im 3. Quartal 82648 Mk.,
im 4, aber 211337 Mk. aus. Die Arbeitslosen-
unterstiftzung  stieg in diesen Verbinden in
einem Quartal also ungefihr um das 21/, -fache!

15. Dezember 1907 bis zum.

== ]
{ Der Metallarbeiterverband zahlte vom 16. No-
{vember bis 15. Dezember 46053 Mk., vom
110, Dezember bis 15. Januar aber 71068 Mk.
an - Arbeitslose! . Im. Holzarbeiterverbande stieg
dieselbe Unterstiitzung von 148016 Mk. im
Jahre 1006 auf 762367 Mk. im Jahre 1007!
Bei dieser ungeheueren Belastung der Kassen
allein durch die Unterstiitzung Arbeitsloser in
Berlin und Vororten ist es begreiflich, wenn
die Gewerkschaften den Zuzug nach diesem Elends-
herde einzuschriinken suchen. Wenn trotzdem
die »Arbeitgeberzeitung« in einem ihrer Schmith-
artikel gegen die ihr Wahirecht fordernden Volks-
massen behauptet, fiir die Arbeitslosenversamm-
lungen, die die Berliner Gewerkschaftskommission
am 21. Januar einberufen hatte, sei »eine Menge
beschiftigungsloser Arbeiter- von auBerhalb
herangezogen worden, so kann diese Behauptung
entweder nur auf Dummheit oder Gemeinheit
zuriickzufithren sein. Wahrscheinlich sind aber
beide Eigenschaften bei dem sauberen Sold-
schreiber des Kapitalismus in gleicher Stirke
vertreten gewesen.

In den erwithnten Arbeitslosenversammiungen
legten Tausende und Abertausende von fleiBligen
und im reinsten Wortsinne arbeitswilligen, zur Ar-
beit bereiten Arbeitern Protest dagegen ein, mit
ihren Familien, mit jhren armen Kindern durch
Hunger und Entbehrungen  die Siinden des
kapitalistischen Systems biiien zu sollen, eines
S)[sfems, an dem sie schuldlos sind, dessen Be-
seitigung sie je eher je besser fiir dringend
notwendig halten. ' Sie mahnten ihren Stiefvater
Staat an seine verdammte Pflicht und Schuldig-
keit, ihnen Arbeit zu geben, ihnen durch Auf-
hebung der Zolle und Abgaben auf Lebens-
mittel die Stillung des wilhlenden Hungers zu
erleichtern, ihnen durch Beseitigung aller Be-
schrinkungen der Koalitionsireiheit die eigenste
Wahmehmung ihrer Interessen 2u ermoglichen
die sozis;ule Gesetzgebung unter Vermeidung alle}
behﬁrdhchenBwonnundungdmrﬂgauszubauen
dad sie ihnen tatsichlich eine Hilfe in schweren
Tagen wird. Und von den Gemeinden ver-
langlen die hungernden Massen sofortige In-

angriffnahme von Notstandsarbeiten und die Er-
leichterung der kommunalen Vapllichtulnegenﬁr.
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Mehr patriarchalisch u:ar;;geregelt_ _Mlenthalben herrn, den Lehrling zur Ablegung der Gehilfenpriifung H .
wohnl]:: der Geselle bei dem Meister; er war, wie anzuhalten. Diese ist dann oft weniger eine Bri‘uung Lehrlmg oder Schiiler?
man heute sagt, bei ihm in -Kost und Logis-. | der Lehrlinge als eine Priifung der Lehrherrn, dessen Von | K
Dieser fiihlte sich jenem gegeniiber als stellver- Art der Lehriingsanleitung zur Kritik steht, und eine | -Soviel ist sicher, meinen Beruf wiirde ich nicht
tretender Vater. |snlrhe Priifung kann indirekte Einblicke in das | wieder ergreifen!s  So oder dhnlich lauten die

Diesem hiuslichen Verhiltnis entsprach auch die
Stellung der Gesellen vor dem (iesetz. Nicht nur
dem Meister, anch dem stddtischen Rat, der sich
zum Teil aus den Handwerksmeistern zusammen-

setzte, gegeniiber waren sie fast véllig rechtlos.
Natﬁrlic& auch ebenso gegeniiber den Landesbe-
horden.

Urspriinglich kamen in den Trinkstuben Meister
und Qesellen zusammen. Je mehr aber die Gegen-
sitze zwischen diesen sich entwickelten, je mehr
auch der Hochmut auf seiten der Meister zunahm,
um so mehr isolierten sich die Gesellen und bildeten
elgene Trinkstuben. Nichis ist natiirlicher, als dafl
diese mit der Zeit fir die Meister gefihrlich zu
werden begannen. Daher kehrten die Verbote dieser
Trinkstuben im 14, und 15. Jahrhundert stindig
wieder. Ueberall versuchte man jede Verbindung
der sKnechte. zu unterdriicken, Seinen Hohepunkt
erreichte dieses Bestreben in der StraBburger Knecht-
ordnung von 1405, die durch Verhandlung ver-
schiedener Stidie zustande gekommen war.

sJeder Meister, der einen Knecht aufnimmt, soll
ihn binnen 8 Tagen dem Zunftvorsteher anzeigen
und dieser ihm den Fid abnehmen lassen, sich stets
dem Meistergericht zu fiigen.- )

Neben dem Messertragen, Streiken und in Verruf
erkliren, waren auch in dicser Knechtordnung die
Trinkstuben und andere Vereinigungen entschieden
verboten.

So hart diese Bestimmungen auch klingen, so
schwer sie auch hin und wieder den Einzelnen

troffen haben mégen, im ganzen prallten sie doch
ast wirkungslos ab.

Durch die Sonderheit der ziinftlerischen Pro-
duktionsweise zeigten sich die Gesellen oft michtig

enug, den Meistern ihren Willen aufzuzwingen. Ja,
letztere waren vielfach vollstindig abhingig von
ihren Gesellen.

Nicht nur, daB die Stidte damaliger Zeit an

nwohnerzah! nicht im Entferntesten mit heutigen
‘Grofistidten zu vergleichen sind, auch die Zahl der
ellen war nur ein kleiner Teil der Stadteinwohner.
Alle kannten sich untereinander. So konnten sie
sich leicht verstindigen, eventl. auch ohne Trink-
stube. Und dann waren die Verkehrsverhdltnisse
moch so riickstindig, daB es den Meistern fast un-
‘moglich war, Ersaiz im Ernstialle herbeizaschaffen.
Dazu kommt, daB dic meisten Gesellen ledige
‘Wanderburschen waren, denen es vollstindig gleich
blieb, ob heute hier oder morgen.dort. So kam es
vor, wenn sie mit irgend etwas nicht zuirieden

. waren, daB alle Gesellen einer Stadt ihr Biindel
schuiirten, bis zur nichsten Stadt wanderten und

sichs dort recht fidel und bequem machten. Kamen
dann die Meister endlich, der Not gehorchend,
micht dem eigenen Triebe, dazu, nachzugeben,

80 muBten sie wohl noch die Zeche der Qesellen

in der anderen Stadt bezahlen.

. Doch die Zechen, die im allgemeinen von dem
Qesellen gemacht wurden, konnen unmoglich groti
gewesen sein; dazu war der Lohn, den sie erhielten,
viel zu gering, die Arbeitszeit hingegen durchgehend
14—16 stﬁndig, Morgens um 4, spitestens um 6 Unr
bbegann die Arbeit. Diese lange Arbeitszeit bietet
auch die einzige Erklarung fiir den steten Kampf
um den blauen Montag. Das war das einzige
Mittel, einer iibermaBigen Ausbeutung entgegen-
zuarbeiten, Begreiflich ist, daB Meister und Behdrden
sich  bemiihten, diesem -Unfuge Einhalt zu tun.

Wir sefzten schon weiter oben auseinander, daf
alle diese Bestimmungen ihre beabsichtigte Wirku
im allgemeinen verfchiten; dies trai ebenso au
das Verbot jeglicher Verbindung zu. Orad im
‘Gegenteil sehen wir in der Blitezeit des ziinft-
lerischen Handwerks, daB die Knechte sich zu ver-
hiltnismiBig starken Gesellenverbinden zusammen-
schlossen, In diesen regelien sie neben Kranken-
und Begribnisunterstiitzung auch ihre internen
Berufsangelegenheiten. Durch Zu- und Abwanderung
der Mitglieder standen sie im lebendigen Verkehr
mit ihren Kollegen in anderen Stidten und gewannen

adurch wertvolle Ueberlegenheit iiber die fest-
ansiissigen Meister, was ihnen besonders bei Streitig-
keiten und Streiks sehr zustatten kam. Waren
doch dadurch in der Lage, jeden Zuzug abzu-
schneiden,

Mit der zunehmenden Macht der Gesellenverbinde
einzelner Berufe wuchs ihr Dinkel. Mitleidig, ja
veriichtlich sehen sie auf diejenigen herab, die nicht
die Moglichkeit besaBen, sichin Verbindenzusammen-
zuschlieBen. Von Klassenbewufitsein konnte
ihnen keine Rede sein. Erst die kapitalistische

oduktionsweise, die die ziinftlerische Produktions-
weise abloste, schuf die Bedinfungcu fir den nati-
onalen und internationalen Klassenkampf der Ai-
beiter und fiir ihr KlassenbewuBtseins.

Fachschulfragen.
Von Fritz Hansen.
Die Lehrlingsverhilinisse Faben in letzter Zeit
eine gewisse Aenderung_erfahren, denn der frither
emein iiblichen Ausniitzung der billigen Arbeits-
kraft wird jetzt des dfteren ein Riegel vorgeschoben.
Vor allen kommt die Handwerkskammer und ver-
dangt einen Lehrvertrag, sie zwingt auch den Lehr-

bei | Man _beschiftigte sich daher einmal mit der Frage

| Verhiltnis zwischen Lehrherrn und Lehrling gewiihren
{und Riickschliisse auf die fachlichen Quahtiten des
| Prinzipals gestatten, sodafl man sich einfach um die
| ganze unangenehme Sache herumdriickt und lieber |
! keinen Lehrling mehr hall. - Man nimmt einen jugend- |
| lichen Arbeiter als Hilfskraft und sucht so das Lehr-
| verhilltnis zuumgehen. Der Prinzipalaber, deresunter-
nommen hat, in einer groferen Stadt — einen
Lehrling zu halten und anzuleiten, der flucht und
| wettert gewdhnlich auf den Pilichtfortbildungsschul-
“unterricht und auf die Unmiglichkeit, den Lehrling
'in die neben der Pilichtfortbildungsschule etwa be-
stehende Fachschule zu schicken. Denn trotz aller
Hinweise und trotz alles Schimpiens der Unter-
nehmer herrscht eigentlich eine Teilnahmslosigkeit
an dieser so wichtigen Sache, die im Hinblick auf
ihre Wichtigkeit schlechtweg unverstindlich ist.

Vor allem sollte man dem unseligen und un-
fruchtbaren Dualismus ein Ende machen, der zwischen
Pilichtiortbildungsschule und freier Fachschule be-
steht. Mit Beitrigen der Fachvereinigungen zu
Fachschulunternehmungen allein ist es nicht getan,
auch damit nicht, daBl ein Vertreter der Beitraggeber
im Curatprio der Fachschule sitzt und mehr oder
weniger zu allen Beschliissen Ja und Amen sagt.
Es ist die verdammte Pilicht und Schuldigkeit der
Fachvertretungen, endlich einmal prizis Stellung zu
dieser Frage zu nehmen! Dazu mufl man nament-
lich auch die gesetzliche Seite der Sache etwas naher
priiffen als bisher und mit allen gesetzlichen Mitteln
eine klare Sachlage zn schaffen versuchen. Hier
kommt eine Bestimmung in Betracht, auf die meines
Wissens bisher noch von keiner Seite hingewiesen
worden ist, die aber trotzdem (in Preufien) noch mit
(iesetzeskraft fortbesteht und gerade in dieser Sache
auBerordentlich wichtig und folgenschwer werden
kann. Diese Bestimmung findet sich in dem Gesetz
vom 9. Februar 1849 (&esutzsammhmg Seite 93).
Dort heild es im § 57:

+Durch Ortsstatuten kann fiir alle, welche am
Ort gleiche oder verwandte Gewerbe selbstindig
betreiben, die Verpflichtung festgesetzt werden, zur
Beforderung solcher Einrichtungen, welche

1.
2.

die Fortbildung der Lehrlinge, Gesellen oder
Gehilfen bezwecken,

unter den von der Kommunalbehirde mit Genehmi-
gung der Regierung festzustellenden Bedingungen
zusammenzutreten und dazn Beitrige aus eigenen
Mitteln zu entrichten, Diese Beitrage sind fiir alle
Beteiligten nach gleichen Grundsitzen abzumessen,«

Diese Bestimmung ist durch die Reichsgewerbe-
ordnung hisher nicht auBer Kraft gesetzt worden,
im Gégenteil wird auf derartige landesgesetzliche
Bestimmungen durch § 142 der Reichsgewerbeord-
nung noch ausdriicklich hingewiesen, und das
PreuBische Oberverwaltungsgericht hat in dem End-
urteil seines II. Senates vom 9. Dezember 1800 aus-
driicklich die noch bestehende Rechtsgiiltigkeit dieser
Bestimmung anerkannt (Entscheidungen des Ober-
verwaltungsgerichtes Band XX, Seite 58).

Nun spricht das Gesetz von 1849 nur von solchen*
swelche . ... Ciewerbe betreibens, daraus geht hervor,
daB die Wirtschaftsform, in der sie das Gewerbe
betreiben, gleichgiiltig ist. Es fillt hier also der
alte Streil- und Zankapfel, ob Fabriks- oder Hand-
werks- oder kaufminnischer Betrieb, vﬁ!liE fort:
alle. welche das gleiche Gewerbe betreiben, kénnen
und miissen zw den Beitrigen, und zwar gleicher-
maBen, herangezogen werden. Es kommt auch
nicht in Betracht, ob die betreffenden Gewerbe-
treibenden der Regel nach Lehrlingic oder Cehilfen
nicht halten, es ist vielmehr eine gleichmiBige Kopi-
steuer fiir jeden vollstiindiﬁ das betreffende Gewerbe
Ausiibenden, und darin liegt eine grofie Erleichte-
rung gerade der Kleinbetriebe, die mit Lehrlingen
arbeiten und nur mit Lehrlingen arbeiten kbnnen,
denn diesen wird durch die gleichermalien heran-
gezogenen Orofbetriebe und durch die Unzahl der
ohne Lehrling arbeitenden Betriebe die auf sie ent-
fallende Quote stark verkleinert. Andererseits aber
stellt diese alte Bestimmu auch die ' Fach-
schulunternehmen finanziell auf eine gesunde und
feste Grundlage und ermoglicht ‘so gegeniiber den
Pilichtiortbildungsschulen, die bisher duﬂ:hg:'inﬁig
der Kommune nur Geld 'imsten, iiberhaupt erst die
Durchfiihrung eines kommunalen, die ichtfort-
hildungsschu%e ausschaltendenSpezialfachunterrichtes.

der Fachschulen als Ersatz der Pflichtiorthildungs-
schulen, und hore endlich auf, weiter den deutschen
Michel zu markieren, der, wenn erst alles verfahren
ist, plotzlich unter lautem Gahnen fragt: -Was ist
denn eigentlich los?«

In Verbindung mit dieser Frage ist aber auch
leichzeitig die Generalfrage zu erortern, in welcher

eise sich der notwendige theoretische Unterricht,
die Weiterbildung der Standesangehdrigen zu ge—
stalten habe. Heute schreit der eine »Hilhle, der
andere >Hott!«. - In Siiddeutschland hilt man's
anders als im Norden. Kaum findet man sich da
noch durch. .

“|leiden haben.

Acuflerungen, welche man so hiufig von gelernten
Arbeitern hort.  Welchen Beruf sie jedoch ergreifen
wiirden, wenn sie noch die Wahl hiitten, das wissen
die wenigsten zu sagen. Das filll ihnen auch dann
schwer, wenn sie fur ihre Kinder etwas passendes
suchen wollen. Wo die Eltern auch hinkommen,
tberall tinen ihnen die gleichen Warnungen und
Klagen wegen Ueberfilllung und hoher Lelrlings-
zahl entgegen.  Ist endlich eine Lehrstelle gefunden,
wo der Sobn nach der Meinung seiner Eltern etwas
tiichtiges lernen kann, so bleibt ihnen selten der
Schmerz erspart, daf ihr Kind, anstatt ausgebidet
zu werden, ausgebeutet wird. Wenn sie sich dann
Vorwiirfe machen wollten, dafl sie sich nicht ge-
niigend umgeschen haben, wiirden sie sich und
andern unrecht tun. Nicht die Lehrstellen an sich
sind schlecht, sondern die Verhiltnisse sind daran
schuld, daB den Lehrlingen oft nicht das Notige
beigebracht werden kann.  Die Grundursache st
die kapitalistische Produktionsweise und die mit ihr
verbundene fiirchterliche Konkurrenz der Kleinen
mit den GroBen im Handel und Gewerbe. Um
mitkonkurrieren zu konnen, ist der kleine Gewerbe-
treibende gezwungen, die billigsten und willigsten
Arbeitskriite, also eben die Lehrlinge, auszubeuten.
Aber auch im GroBlbetrieb ist der Lehrling nicht
besser daran. Hier ist die Ursache in der Ueber-
lastung der Meister zu suchen. Diese konnen den
Lehrlingen nicht genifigend Zeit widmen, die Ueber-
wachung des ihnen unterstellten Betriebs und des
iibrigen Personals hindert sie daran; sie wiirden
sonst das Ganze aus den Augen verlieren. Diese
Wirkungen sind mit der kapitalistischen Produktions-
weise unloslich verkniipft.

Da heiBit es eben, den gegebenen Verhiltnissen
Rechnung tragen und das ganzlich veraltete Lehr-
lingswesen zu reformieren suchen. Da in fast allen
Berufszweigen die Kleinen wie die GroBien infolge
der Verhilinisse sich der Ausbildung ihrer Lehrlinge
nicht in dem wiinschenswerten MaBe widmen kénnen,
so miissen ihnen einfach die Lebrlinge ganz abge-
nommen werden. Sie miissen von denjenigen iiber-
nommen werden, welche am meisten unter dem
herrschenden Ausbeutungssystem der Lehrlinge zu
Das sind die gelernten Berufsarbeiter
selbst, Unter ihnen werden wenige sein, die ihrer
Lehrzeit eine Triane nachweinen, wenn sie sich daran
erinnern, wie sie Miidchen fiir alles spielen, Lauf- und
Arbeitsburschendienste tun und dadurch den ebenso
niitzlichen wie notwendigen ungelernten Berufen
durch ihre Schmutzkonkurrenz den Erwerb schmilern
mufBiten. Einige werden auch so manchen braven
Mann in lieber Erinnerung haben, der ungeachtet
der schlechten Verhilinisse sein moglichstes getan
hat und den andern durch gutes Beispiel voran-
gegangen ist. Doch diese Braven miissen notwen-
digerweise immer seltener werden, denn sie kiinnen
sich sonst nichi behanpten; sie scheiden allmihlich
von selber aus. Das Ergebnis ist: die fachgemiBe
Ausbildung der Lehrlinge ist im Schwinden begriffen,
die Ausbeutung wird zur Regel. Diesen ganz und
gar unhaltbaren Zustand miissen die gelernten Be-
rufsarbeiter auf gewerkschaftlichem Wege zu be-
seitigen suchen.

Zu diesem Zweck griinde man Fachschulen, welche
einzig und allein der Aufsicht und Leitung der Ge-
werkschaften zu unterliegen haben. Es konnte hier
der Einwand erhoben werden, dafl die Gewerk-
schaften in ihren gewerkschaftlichen Kimpien ge-
schwiicht wiirden, wenn sie ihre Mittel fiir Aus-
bildungszwecke ausgeben, von denen sie scheinbar
keinen Vorteil haben. Es sei deshalb auf einige
Vorteile hingewiesen.

Bei einer gediegenen fachminnischen Ausbildung
durch theoretisch und praktisch geschulte Lehekrifte
und bei gediegenen Lehrmitteln wiirde der fach-
gewerbliche Schiiler in kiirzerer Zeit groflere Fort-
schritte machen, da ihm durch nicht zur Sache ge-
horende Arbeiten keine Zeit verloren geht, wie es
doch leider jetzt der Fall ist. Freilich kdnnte mit
einem Schein von Recht gesagt werden, das lift
sich doch nicht alles in einer noch so gut geleiteten
und noch so gut ansgestatteten Fachschule erlernen,
in der Praxis sieht manches ganz anders aus. Ge-
wifi, auch die praktische Betdtigung soll der fach-

ewerbliche Schiller ausiiben; nur nicht als Lehr-
ling, sondern als fachgewerblicher Hilfsarbeiter.
Dafiir, und das ist der springende Punkt, mufi er
seinen Leistungen entsprechend bezahlt werden.  Auf
diese Weise wiire der - Ausbeutung Tiir und Tor
verriegelt. - Gern wiirde der iltere Kollege dem
jlingeren mit Rat und Tat zur Seite stehen, wenn
er in ihm nicht mehr den billigen Konkurrenten zu
fiirchten braucht; er wilrde dies um so lieber tim,
wenn er weiB, dafl er das Seinige dazu beitriigt,
um der heutigen Lehrlingsziichterei und Ausbeuterei
ein Ende zu machen, Aber auch der Aeltere wiirde
dadurch gewinnen, dafBl in den theoretischen Kennt-
nissen ihin der Jingere zweifellos iiber ist.

_Es kann nicht der Zweck dieser Ausfilhrungen
sein, einen genanen Plan festzulegen. Dazu ge-
horen umfangreiche Vorbereitungen, wie statistische
Auinahmen seitens der Jugendorganisationen und
Gewerkschaften; auch die Konsumvereine und die
meist mit denselben verbundenen Produktivgenossen-
schaften kimen in Betracht u. s. w. Jedenfalls aber
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kimnte man sagen, dafl dann die Gewerkschafien | Miiite es ihnen, sowie allen Eltern, nicht lieb sein,
samtliche Arbeitskrafte in ihrer Hand hitten; dann | mit ibren Kindern dahin zu gehen, wo ihresgleichen
lige es auch in ihrer Gewalt, dem Grundsatz Geltung | sind, wo sie gerne aufgenommen werden. Wo der
zu verschaffen: Fiir das gleiche (Quantum Arbeit | Gewerkschaftsarzt jedem Schiiler sagen kann, welcher |
den gleichen Lohn, ganz gleich, von wem die Arbeit | Beruf fiir ihn am zutriglichsten ware. CGanz ab- |
ausgefithrt wird. Das wire doch ein ganz bedeutender | gesehen von den vielen, welche dann nicht so leichi,
Vorteil fiir die Gewerkschaften. i wie bisher, den ihnen zusagenden Beruf verfehlt
Endlich sei noch auf einen weiteren Vorteil hin- | haben, da sie ja als Schiiller nach Wahl und Neigung
gewiesen.  Bei Lohnkdmpfen, Streiks, Aussperrungen | jederzeit das Fach wechseln kénnen.
konnen die Gewerkschatten dann das ganze Personal | 1 iibrigen ist es doch der Lauf der Dinge, dafl
aus den in Frage kommenden Betrieben heraus-|gich die Arbeiter ein Gebiet nach dem andern er-
ziehen, Wihrend heute die Lehrlinge mitzuarbeiten | gpery miissen, um endlich frei zu sein. Darum
gezwungen sind und dadurch sehr hiufig die | efwas Kiihnheit. Probieren geht iiber Studieren
Aufrechterhaliung des Betriebes, wenn auch nur| Dje Parole sei: Fort mit den Lehrlingen, her mit
im geringen Umiange, ermoglichen, steht derselbe | gen Schiilern. Das sei die Antwort der Gewerk-
nachher wirklich still. Schon um dieses Vorteils | schaften aul die Frage: Lehrling oder Schiiler?
willen miifite an eine Reform des Lehrlingswesens |
gedacht werden, i
Die Kosten wiirden allerdings hohe sein, nament- |
lich im Anfang. Es sitzen ja heulti' st‘lrm Arhuiiler!
in den Kommunen, die es ermiglichen konnen, dalf | - . g
Zuschiisse seitens der Gcmeindtﬁl gemacht werden, kunfiserteiler, siche Graph. Presse No. 52, 1907.
ohne daB darum die Gewerkschaften die Selbstver- | Emmerich a. Rh.; H. Ingenfeld, Feldmark i13 b.
waltung der Fachschulen aus der Hand zu geben | Garlitz 1. Schl.: E. Freitel, Sohrstr. 1 111,
branchen. An dem Kostenpunkt sollte der Versuch, | Halle a. 5.:  Carl Gnoth, Dachritzstr. 12 pt.
den  bestehenden Schiendrian im  Lehrlingswesen | Hedbronn:  Joh. Moosbrugger, Werderstr, 152,
aus der Welt zu schaffen, nicht scheitern. SchlieB- | Kiel: C. Westfehling, Ringstr. 83.

Adressen-Aenderungen.
I. Nachtrag zum Adressenverzeichnis der Aus-

| Lahr i, B.:

Miinchen-Lichtdr.: Ludw. Kalb, Berei
M.-Ciladbach: Leo Baus, Bonnenbroicherstr. 13, |
Offenburg 1. B.: Wilh. Vogt, Hildastr. 83 1V. 1
Osnabriick:  Gust. Schmiegler, Spindelstr. 35. |
Stuttgart, Lith. w. Steindr.:
strafie 24 IV,
Weimar: Osk. Heerling, Untergraben 0 1.
Wesel: Franz Picken, Niedstr, 20,

Preffkommission: A.
RoBbachstr. 3 111,

eranger 8 [

Haring, Leipzig-Anger;.|

Agitations-Kommissionen :

Coln a. Rh.: Otto Bauknecht, Ciln a. Rh.-Siilz,.|
Schleidenstr. 4 1. 1

Dresden: O. Leinen, Alist,, Ritzenbergerstr. 2 11 1, |
»Volkshaus«.

Frankfurt a. M.: Otto Schulze, Bergerstr. 120 I1..
Gg. Stoll, Rnppenlarslr. 1. 3

Liibeck: ). Brielmaier, Bliicherstr. 22 II.

Ausland:

Spanien: Sociedad de Litografos, Calle de Rela-
tores 24, Madrid.

lich sind doch auch die Gewerkschaftsmitglieder die F Leipzig-Lichtdr.:  Fritz Schleifer, Albertstr. 48 1V. |
Viter der jetzigen Lehrlinge und zukiinftigen Schiiler. ! Meifen 7. S.: . A. Haasenstein, Wettinstr, 17. 1
R e
Chiffre-Insepate N R
finden im Arbeitsmarkt keine Auinahme mehr.| . Wir suchen noch einige tiichtige
Die Expedition. % F ben Aet er
: ar ~-ACLZ b
Geiibt. Maschinenretusch., .. , ALIELCT. R
N ) . w3 Eswollensich nur zuverlissige Krifte melden, .
welcher mit Aerograph gut bewandert ist, wiinscht| =% welche selbstindig tiichtiges leisten kénnen
sich zu verindern. - Offerten unter ¥. Z. an die % unterBeifligung von Mustern, Zeugnisabschr.
Expedition dieses Blattes, 07514 und Angabe der letzten Steilung. (420
B 7 D e |£8 Rémmler & Jonas, Dresden B
rmm— KOplerer, pre— Graph. Kunstanstalt, Blasewitzerstr. 27,
in Kupfer, Zink, Stein u. Photolithogr. sehr gut | :‘;‘\'ﬁﬁ;’.‘b ER A R i
bewangen, sucht sofort Stell. (}efl.og)ﬁ. erb. an " iy (% HE mw
M. Schindler, Niedersedlitz b. Dr., Bismarckstr. 82 pt. | .. T
- - -
Lithograph. Maschinenmeister, la Farbena‘zcr
I. Kraft in allen vorkommenden Arbeiten gleich of ’
tiichtig und bewandert und aheﬁ nur herst];:’ Krifte, fir Vierfarbendruck,
”:"0 wollen sich melden bei
I. Udmdrucker
fir Merkantil und Chromo, tichtiger Arbeiter, RdOIf Klauss 6 co"
sucht dauernde, angenehme Stelle. Qeil, Offerten | 3,—] Leipzig, KreuzstraBe 5.
an K. M. 1035, Miinchen, Elvirapostlagernd.

Tichtige | i
Maschinenretuscheure . o NZieher,

i ht. 1.80 | derie flotte Person gesucht. . 2,
}?f&ogzcgir&dg:r? %gf:“tf H., Braunschwelg, | Richard Labisch & Co., Berlin, Lindenstr. 69,

{nlon : ' (Mechrere tilchtige
Koplerer gesucht! oy ) oineastecher

Wir suchen behufs baldigen Eintritts einen durch- | . .
aus perfekten und selbstin g atbeitenden Kopierer. | erhalten sofort sichere und dauernde Stellung bei
Angenehme und dauvernde Stellung. Gefl. Off. an | gutem Lohn. Gebr. Ernst,
Manissadjian & Co., Basel. (2,0} Formstecherei, Liineburg.

ALLERLEI PRAXIS!

20 Blatt Schriften, Umrahmungen, Etiketten Preis:

efc. in prakfischer anendung, fiir Maler, Litho- Mk. 10,—, Fres, 13,—, Kr 12—,
graphen, graph. Zeichner und Formstecher,

n ﬁsiet eleganter Mappe. Ansichissendung franko Lieferung:

egen franko, Prospekie gratis, — Entworfen und zu Auch bei 2 Raten sofortige.
geziehen vom Atelier fiir Entwiirfe

mamsz Peter Flittert, Dresden A. 10. ===

Prosp. $

o s Airbeitsmethode* Atcn
lir Photochrom und. Rezept fir 10,— Mk.

Offerten R, Barth, Mdnchen, Licbigwinafie 30. | pupe | ginaigs

} an jedem Orte|riumen, zusammen zirka 100 gm, ssend  Fiir

Gesucbt fofort Herren, w. Vertr. | Chemigraphie oder Lichtdruck, - ﬂbﬁl‘lnllﬁllng der
hocheleganter konkurrenzl, Neuheit. nebenbei iibern. | Damptheizung, elektr. Licht, fiir 400 Mk. sofort
Hoher Nebenverdienst. — Auskunft kostenlos. — | oder spiter zu vermieten. Niih. unt, ,,Atelfer
Herm, Wolf, Zwickau i. Sa., NordstraBe 30, durch die Expedition dieses Blattes.

er,

mit

Dunkelkammer und Arbeits- ||

Stellungslose

Gehilien oder soiche, die einen Wechsel
ihrer Arbeitsstelle beabsichtigen, sollten sofort
beim niichsten Postamte den Graphischen
Arbeitsmarkt der »Buchdrucker-Woche«,
Berlin SW., 68, bestellen, Der Gr.-A. erscheint
Montags und Donnerstags Mittags 2 Uhr
und enthélt alle am selben Tage bis 9 Uhr
eingegangenen offenen Stellen des Buch- und
Steindruckgewerbes. Bezugspreis pro Monat,
8 bis 9 Nummern, nur

Neun Pfennig.

ENEANERREON AEEASCOEEEE
Um Angabe der Adresse des

Steindruckers Bruno Kobin
hittet

0,90

Otto Beutner, Breslau,
Gr. Dreilindengasse 3,1,

Den Kollegen zur Kenntnis, daBles sicfr._
bei der Adressenanfrage des Kollegem

Karl Rotzler

aus Basel um wichtige private Mit-
teillungen handelt.

Rermann Vols,

i Mannheim.
3

Todes-Anzeige!

Am 19. Januar verstarb nach langem Leiden
unser Kollege

Hans Domane

im Alter von 20 Jahren.
Ehre seinem Andenken!

Die Verw. der Zahistelle Wiirzburg.

Nachruf!

Am - 20, Januar wverschied nach langem
Leiden unser Kollege, der Steindrucker

Wilhelm Neumann

imsAlter von 41 jJahren.

Sein Andenken behilt in Ehren
Die Zahistelle Hirschberg.




