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wieder Kenntnis davon zu geben, — Man sieht,
auch in Stuttgart gibt es -Verhaltnisse-. So ver-
mehrt jeder den Ruhm seiner Heimat nach seiner
Art! .

Ortsberichte.

Zur Notiz. In No. 47 brachten wir unter
~Musteranstalten« einen Bericht aus Kirchhain, N.-L.
Wie uns nun die Verwaltung der dortigen Zahl-
stelle mitteilt, steht sie als Korperschaft diesem Be-
richte, mit dessen Inhalt sie sich nicht einverstanden
erklart, vollstandig fern.

Kdéin. Die Maschinenmeister und Ueberdrucker
der Firma Ludwig Meister stehen wegen der Forder-
ung auf Verkiirzung der Arbeitsreit, Feiertagsbe
zahlung und Ueberstundenzuschlag von 25  in
Kiindigung, weshalb jede Stellungannahme zu ver-
meiden ist. Die Ortsverwaltung.

Fiirth., Unterzeichnete Verwaltung, sieht sich
leider gendtigt, die Gesaml-KoIIcgcnscEﬁfl Deutsch-
lands auf die Firma Carl Schaller, Bilderbiicher- und
Spielefabrik, aufmerksam zu machen, und gleich-
zeitig dringend zu ersuchen, bei eventuellem In-
verbindungtreten mit dieser Firma bei uns unbe-
dingt Erkundigungen einzuzichen. Aufierdem geben
wir den letzten Absatz des § 3 der Geschiifts-Ord-
nung bekannt, auf Grund dessen Herr Schaller,
trotzdem er einer. Kommission wversicherte, dieser
§ komme bei Lithographen und Steindruckern nicht
in Anwendung, doch wiederholt Entlassungen vor-
genommen hat. Der Absatz lautel: Neweintretende

Personen, sind wdhrend der ersten 14 Tage nur auf

Ruf und Wideruf angenommen und kinnen ilre Ent-
lassung jeden Tag nehmen oder erhalten, Da sich
noch verschiedene Angelegenheiten mit genannter
Firma in Schwebe befinden, so werden wir das
Interesse der Gesamt Kollegenschait in ganz kurzer
Zeit nochmals in Anspruch nehmen miissen.  Also
zuniichst auBerste Vorsicht!
Die Orts Verwaltung.
Niirnberg. In der kombinierten Mitglieder-
versammlung vom 7. November hielt Herr Lehrer
Fuchs einen Vortrag iiber Darwinismus Er fdhrte
aus, dafi der Name Darwin heute wohl jedem
bekanni sei, iiber seine Lehre aber noch grole
Irrtiimer verbreitet sind. Die Abstammungs. und
Zuchtwahltheorie haben heute fast alle Gelehrten
anerkannt. Den wichtigsten Beitrag fiir die Ab-
stammung des Menschen bildet der aufgefundene
Neandertal Schidel. Nach ihm Bt sich die Zeit
feststellen, in welcher der Mensch das erste Mal
auftauchte. Auch das Steinbruchgebiet Solnhofen
hat manchen fiir den Forscher sehr wertvollen Fund
Eebrachl und wenn die Lithographiesteine reden
onnten, sie wiirden eine sehr beredie Sprache
filhren. An der Hand verschiedener Abbildungen
veranschaulichte Redrer die Aehnlichkeit vom
menschlichen  und tierischen Embryo in seinen
Anfangsstadien, sowie die Aehnlichkeir des mensch-
lichen Schidels mit den Schideln menschenahnlicher
Afien. Der Kampf ums Dasein tobt auch in der
Tier- und Pflanzenwelt, wo das Recht des Starkeren
ﬁlit und das Anpassungsvermogen an die Natur
ie T:‘iﬂie Rolle epielt. Durch einige treffliche
Beispiele wurde dies den Zuhorern vorgefiihrt,
zugleich aber betont, daB die Natur selbst schwacheren
Tieren Fihigkeiten verlichen hat, daBl stirkere nichts
iegeu sie ausrichten, ja daB sogar Pflanzen gegen
ngriffe ihrer Peiniger aus der Tierwelt sich wehren
konnen. Von allen Lebewesen hat der Mensch
sich am allerweitesien von der Natur entfernt. Er
mdchte sich sogar noch als ihren Meister aufspielen.
Wenn heute manchmal der Ruf ertént: Zuriick zur
Natur! so ist dies im Sinne der Entwicklungslehre
eine Unmdglichkeit. Eine Riickkehr zur Natur
wiire im Hinblick auf unsere kulturelle Entwicklung
solﬂar ein Riickschritt, obwohl durch unserz moderne
Kultur auch eine ganze Reihe von Krankheiten
entstanden sind. Der Mensch hat sich im Laufe
der Jahrtausende in Gegeniiberstellung mit manchen
Vorgingen in der Tierwelt duBlerlich wenig ver-
andert und in Zukunft muB die Weiter- resp. Haher-
entwicklung  hauptsichlich eine innerliche sein.
Reicher Beifall und der Dank der Zuhdrer lohnte
den Vortragenden fiir seine sehr interessanten Aus-
fiilhrungen. Hierauf erfoigte der Quartalsbericht
der beiden Kassierer und wurde, da alles in bester
Ordnung  befunden wurde, diesen einstimmig
Decharge erteilt. Von der mit den Vorarbeiten
zur Agitationskommission betrauten Kommission
wurde e¢in Bezirks-Statut herausgegeben, das ein
stimmige Annahme fand. Ebenso wurde das Statut
filr das gegriindete graphische Kartell angenommen,
Nach einigen warmen Abschiedsworten, welche
zwei Kollegen galten, die lange in der Zahistelle
Niirnberg titllg waren, fand die gutbesuchte
Versammlung ihren Abschiuf.

Crefeld. Samstag, den 2. November tagte hier-
selbst eine gutbesuchte Mitghiederversammiung, in
welcher der kiirzlich angesiellte Gauleiter fiir den
hiesigen Agitationsbezirk, Kollege Bauknecht-Kdin
einen Vortrag dber » erne Cewerkschaften«
hielt. Ausgehend von den ersten Anfingen der
Arbeitervereinigungen in den 20er Jahren des vorigen

. Jahrhunderts, wo die pganze Produktionsweise noch
durchweg eine handwerksmaflige war, kam der
Redner zu einer eingehenden Schilderung der
heutigen Zentralverbdnde. Den eigentlichen Anstofl
zu ihrer Begriindung gaben die Anregu

Lassalles, der zuerst der deutschen Arbeiterschaft

en Ferdinand | 8"

iiber die ihrer unwiirdige Bediirfnislosigkeit die | gebliche Miihe bleiben — solange eben die

Augen Offnete  und vor allem eine politische
Betdtigung, einen Einflul der breilten Masse auf
die Ciesetzgebung, erlangte. Aus den anfinglich
lokalen Arbeitervereinigungen entwickelten sich
dann, ihre Takiik jeweilig den bestehenden Verhilt-
nissen anpassend, die beutigen zentralen ireien
Qewerkschaften, die mit ihren woh! rund 2 Millionen
zihlenden Mitgliedern im heutigen Industriestaat
cinen ansehnlichen Machtfaktor darstellen. Die
jeweilige Anpassung an die gegebenen Verhiltnisse
brachien mancherlei Wandlungen mit sich, nament-
lich in der Taktik zur Erringung besserer Existenz-
verhiltnisse, also den Lohnbewegungen, sowie auch
in der anfanglich stark angefeindeten Ausbauung
des  Unterstitzungswesens.  Aber auch an den
Unternehmern sind diese Wandlungen nicht spurlos
voriibergezogen. Auch sie haben es verstanden,
aus ihrer anfanglichen Vereinzelung sich zu immer
groBeren Indusirieverbanden zusammenzuschlieflen
und so ein Gegengewicht zu bilden, so dafi wir
gegenwirlig in einer Zeit des Kampfes lepen, der
von beiden Seiten mit zdher Erbitterung gefiihrt
wird, Und an diesem Kampf mit zdher Ausdauer
festzubalten und gleichzeitig die Betatigung auf dem
Gebiete der Politik im Sinne der modernen
Arbeiterpartei nicht zu unterlassen, sei Pflicht eines
jeden denkenden und dem Fortschritt huldigenden
Arbeiters. Es  wiirde zu  weit fiihren, all die
einzelnen Momente des Referates zu erdrtern. DaB
der Referent es trefflich verstanden, seine Zuhérer
zu fesseln, davon zeugte der reiche Beifall am
Schiu:se seiner Ausfilhrung. In der Diskussion
wurde unter anderem mit Befriedigung hervor-
gehoben, daBl der langgehegte Wunsch, fiir den
rheinischen Bezirk einen unabhingigen Agitations-
leiter zu besitzen, jetzt in Erfiillung gegangen sei.
Unter Zustimmung aller Anwesenden wurde
die Zusicherung gegeben, den Kollegen Bauknecht
in jeder Weise zu unterstitzen und das gegenscilige
Verhiiltnis zu einem harmonischen und erspriefilicnen
zu gesialten. Unter Verschiedenem gelangte das
Vorgehen der hiesigen Firma Lechner zur Sprache.
Dieselbe versuchte in der Buchbinderei-Abteilung
die Arbeitszeit um eine halbe Stunde zu verlingern.
An dem solidarischen Verhalten der Stein und Buch-
drucker scheiterte dieses Ansinnen. Die Arbeits-
zeit des Gesamibetriebes bleibt eine 9stiindige.
Eine lingere Debatte rief die Stellung der Konsum-
genossenschaften resp. deren Angesteliten zu dem
von Elm'schen Referate aul dem Oenossenschalts-
tage zu Diisseldorf hervor. Da die hiesigen Kollegen
zum Teil noch dem Genossenschaftswesen mit
wenig Interesse gegeniiberstehen, soll auf Anregung
des Kollegen Fuchs hin zu diesem Thema in einer
der nachsten Versammlungen ein Referat gehalien
werden, um den Kollegen den Vorteil der Konsum-
genossenschaften vor Augen zu fiihren. Mit einer
Sammlung fiir die streikenden Schuhmacher einer
hiesigen Schuhiabrik fand die Versammlung ihren
AbschiuB.

Der Lithograph.
Teil fiir die Interessen der Lithographen, Kartographen,
graphischen Zeichner und Maler.
Redigiert von Fr. Schnetter, Lelpzig-N.

Ueber die berufliche
Weiterbildung der Lithographen.
HE

In den beiden vorausgegangenen Artikeln
fiihrten wir geniigend Griinde dafiir an, wes-
halb auch unsere Organisation verpflichtet ist,
sich mit der gewerblichen Bildungsirage zu
befassen. Wir sefzten klar auseinander, daB
sie eine solche Tatigkeit entfalten muB: erstens,
weil sie ein Erfordernis fiir die gewerkschaftliche
Schlagfertigheit ist; zweitens, weil sie als Vor-
bereitung zur Durchfilhrung unserer * letzten
Ziele dient; und zum SchluB, weil sie unser
Beruf verlangt, wenn er gegeniiber den modernen
photomechanischen Reproduktionsverfahren kon-
kurrenzidhig bleiben soll.

Unsere Begriindung wird wohl jeder als
stichhaltig anerkennen, wenigstens insoweit, wie
sie sich auf die Steigerung der gewerkschaft-
lichen Schiagkraft und auf die Vorbereitung
zur Durchfithrung unserer letzten Ziele bezieht.
Nur im letzten Falle, wo wir der beruflichen
Weiterbildung deshalb das Wort reden, weil
wir von einer Hebung der gewerblichen Leis-
tungsfihigkeit der Lithographen cine Gesundung
unseres Berufes erwarten, mogen vereinzelt
Zweifel auftauchen. Mancher wird einwenden:
Sind die miBlichen Verhiltnisse in der Litho-
graphie wirklich paturnotwendige Fo!gm der
kapitalistischen Produktionsweise, wie eingehend
erliutert, dann muf das Beginnen, die Litho-
aphie durch Vervielseitigung des - Kdnnens

der Lithographen gesunden zu wollen, ver-

kapitalistische Produktionsmethode fortdauert.

Das sind berechtigte Zweifel! Und doch
wiire es verfehlt, wollten wir tatenlos zusehen,
wie durch das blinde Wiiten der kapitalistischen
Ausbeutungssucht die Erfindung Senefelders, die
auf Grund ihrer vorziiglichen Eigenschaften zu
den vornehmsten Reproduktionsverfahren ge-
rechnet werden mufl, von den konkurrierenden
photomechanischen Verfahren mehr und mehr
verdringt wird. Ebensowenig, wie wir uns
davon abhalten lassen, gegen die Ausbeutung
der Unternehmer anzukdmpfen, obwohl wissen-
schaftlich feststeht, daf die Ausbeutung erst
aufhoren kann, wenn durch Fallen der gegen-
wirtigen Gesellschaftsordnung  die  Ausbeuter
beseitigt sind, ebensowenig darf uns die Er-
kenntnis, daff unsere beruflichen Mifiverhidltnisse
erst voll bei Aufhéren der Ausbeutung ver-
schwinden konnen, dazu bestimmen, mit ver-
schrinkten Armen zuzusehen, wie sich die
wirtschaftlichen Schwierigkeiten der Lithographie
fort und fort vergrofiern. Soweit es uns mog-
lich ist, durch Lohnkimpfe die Wirkung der
Ausbeutung abzuschwichen, soweit liegt es auch
in unserer Kraft, durch Hebung der Berufs-
bildung den wirtschaitlichen Stand unseres
Gewerbes zu festigen.

Es steht also auBer allem Zweifel, daB wir
im Interesse unserer Bewegung dringend ver-
pilichtet sind, auf eine gute gewerbliche Aus-
bildung der Lithographenschaft hinzuwirken,
Denn unsere Verantwortlichkeit in dieser Hin-
sicht steigt immer mehr, je stirker wir werden,
je abhdngiger das Unternehmertum von unserer
Organisation wird. Wollen wir die Arbeits-
vermittelung vollig an uns ziehen, darum haben
wir auch fiir die Vermittelung tiichfiger Arbeiter
zu biirgen. Und wollen wir spiter die Or-
ganisation und Leitung der Produktion selbst
iibernehmen, dann miissen wir uns darauf vor-
bereiten.

Wir haben demmnach nur noch die Frage
zu enischeiden, ob unserer Organisation auch
Maéglichkeiten geboten sind, ob ihr geeignete
Mittel und Wege zur Verfiigung stehen, dieser
ihr erwachsenen Pilicht Geniige zu leisten.
Treten wir an diese Frage heran, so dringt
sich uns naturnotwendig in erster Linie der Ge-
danke auf, das Heil in der Hebung der Lehr-
lingsausbildung zu suchen. Bei niherer Be-
schitftigung mit diesem Gedanken kommen wir
aber sofort zu dem SchiuB, daB uns dieser
Weg allein nicht 2um Ziele fiihren kann. Die
Triebkrifte der kapitalistischen Produktion, die
die kritisierten Verhiltnisse in unserem Berufe
bewirkt haben, lassen eben eine Lehrlingsaus-
bildung in unserem Sinne nicht zu.

Das System der kapitalistischen Ausbeutung
ist zum guten Teil schon auf das Halten von
Lehrlingen aufgebaut. Der Unternehmer héit
sich nicht Lehrlinge etwa aus irgend einer
philanthropischen Neigung, um jungen Leuten
griindlichen und sachgemiiien Unterricht in
einem Gewerbe zu erteilen, sondern nur darum,
um an ihnen eine Quelle groBen Profits zu
finden. ‘Und um diese Profitquelle moglichst
ergiebig zu gestalten, werden vom Ausbeutertum:
die Lehrlinge nicht regelrecht in allen Teilen
des Gewerbes unterrichtet, sonderm nur zu be-
stimmten Handreichungen,  zu einzelnen Teil-
arbeit> abgerichtet. Die beklagenswerte Er-
scheinung in unserem Beruf: Die einseitige
Ausbildung, an der viele Kollegen schwer
leiden, ist speziell hierauf zuriickzufiihren,

Durch die Lehrlingsausbildung. unter kapita-
listischem Regime konnen wir also keine For-
derung unserer Bestrebungen auf Erweiterung
des beruflichen Konnens erhoffen, denn sie
filhrt gerade die. Uebelstinde herbei, die wir
mit unserer Bildungstitigkeit beseitigen wollen:
Die berufliche Einseitigkeit, das 6de, abstumpfende
Spezialistentum! Hieran kann sich auch nichts
dndern durch eine Beschrinkung der Lehrlings-
zahl, wie sie nach bestimmten Staffeln von
den Gewerkschaften gefordert wird. Warum
sich hierdurch nichts dndern kann, fithlen wir
uns gezwungen, niher zu begriinden. Denn
diese Begriindung erweist die Notwendigkeit,
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~ plan die Lehrlinge einbeziechen und die Ver-
 wirklichung dieses Planes in anderer Weise ver-
~ suchen miissen,

Die Beschrinkung der Lehrlingszahl fiir
ein Gewerbe soll einen doppelten Zweck er-
fiillen: Sie soll den Zuzug zu dem Gewerbe
auf das in der Skala festgesetzte AusmaBl be-
schrinken und dadurch die gegenseitige Kon-
kurrenz der Arbeiter des Gewerbes verringern,
sie soll aber auch erzielen, daBl die wenigen
zugelassenen Lehrlinge, eben weil ihrer nur
wenige sind, desto besser ausgebildet werden.

Daf mit der Beschriinkung der Lehrlingszahl
allein der letzte Zweck nicht erreicht werden
kann, legt der dsterreichische Genosse Danneberg
in seiner Schrift »Staatslehrwerkstitten. iiber-
zeugend dar. Er sagt: ~Dafl die Lehre im all-
gemeinen so schlechte Resultate erzielt, ist nicht
oder nicht allein die Folge der Lehrlingsziichterei,
sondern vor allem die Folge der heutigen Ar-
beitsmethode im Gewerbe. So wie es in der
Schule fiir den Lehrerfolg nicht nur wichtig
ist, daB ein Lehrer mdglichst wenig Schiiler
zu gleicher Zeit unterrichtet, sondern mindestens
ebensosehr  die  Unterrichtsmethode und  der
Unterrichtsstoff von Bedeutung sind, st es
auch in der gewerblichen Lehre, Damit, daB
man die Anzahl der Lehrlinge einschrinkt, hat
man noch lange nicht fiir eine gute Ausbildung
Vorsorge getroffen; denn die Unterrichtsmethode
bleibt gleich schlecht; kann doch der Lehrling
auch im besten Falle immer nur das -lernen-,
was zufallig in der Werkstitte gearbeitet wird,
und eine systematische Unterweisung ist an der
Stitte der Warenproduktion unmdglich. Der
Unterrichtssfoff hdngt ab von der Art des Be-
triebes, und da eben die Spezialisierung in den
Gewerben heutzutage den Kreis dessen, was der
Lehrling in einer Werkstitte erlernen kann, sehr
~ verringert hat, so kénnen in einem Betrieb auch
die wenigen Lehrlingejnur das Wenige erlernen,
. das eben dort zu erlernen ist, Die zwei wichtigsten
Fehler der Lehre, das ist die schlechte Methode
ungd die engbegrenzte Zahl der Lehrgegenstinde,
bleiben bei der  Einfiihrung einer Lehrlings-
~ skala vollstindig unberibrt, kdnnen auch gar
nicht durch sie ausgemerzt werden, da sie direkt
aus dem Woesen der Lehre sich entwickeln.«

Mit . diesen Anfithrungen wollen wir nicht
sagen, daB eine gewisse Beschrinkung der Lehr-
lingsziffer ginzlich unniitz wire, wir wollen
damit nur betonen, daB sie uns unserm
Ziel nicht viel ndher fithrt! Es ist selbstver-
~ stindlich, daB dort, wo im Verhiltnis zu den
Gehilfen viel Lehrlinge sind, die Moglichkeit
fiir ihre gute Ausbildung eine noch viel ge-
ringere ist als dort, wo ihrer weniger sind. Ge-
wohnlich kommt aber die Lehrlingsskala nur
dort streng zur Durchfiihrung, wo die Organi-
sation stark genug ist, dariiber zu wachen. Ge-
rade dort herrschen aber auch immer bessere
Zustinde in den Betrieben, - Wo jedo_ch die
‘Lehrlingsziichterei am meisten Dbliiht, in den
‘kleinerer, schlechten Betrieben hat in der Regel
-die Organisation den wenigslu? EmfiuB._ qu
80 kommt es, daB die jugendlichen Arbeiter in
-der wenigst qualifizierten Abteilung des Gewerbes
unterrichtet, durch die schlechtesten Ur’:terneh'mer
und die unfihigsten Arbfiiter in ihre industrielle
Laufbahn eingefiihrt werden. _
hquus alledem dirite un jeder_ dic UEI:;er
: ng gewonnen haben, dab wir die Lehr-
ﬁ:uggeu ig Enserem Bildungsplan unbedingt mit
-einbeziehen miissen. Weil die Werkstittenlehre
fast allerwirts nur noch eine geringe und dabei
. _einseitige berufliche Ausbildung gewihrleistet,
~ miissen wir selbst Einrichtungen irgendwelcher

.die Moglichkeit geboten wird, sich in den Ver-
qf:::; rgllo%i;hig?;ruig; einzuweihen, die ithnen in
.der Werkstattlehre verschlossen bleiben!

s

Aus den Sektionen.

ithographenbund. Am 7. November
hieifﬁgi:{itglfi‘:ﬁos&uit Berlin ihre Monatsyersamm-
‘lung ab. Die Tagesordnung lautete: »Das Ende
.deagScne'felder-Bun < und unsere Liquidation«. Der
aziemlich gutbesuchten Versammlung gab der Vor-

daB wir in_t:l-lserem gewerblichen Fortbildungs-

‘Art zu treffen suchen, in denen den Lehrlingen |

sitzende, Kollege Seidel, einen ausfiihrlichen Bericht

iiber die augenblickliche Situation im Verband der
Lithogr., Steindr. und verw. Berufe und in unserem
Bunde. Im weiteren besprach er die Miinchner
Generalversammlung und die Folgen der dort ge-
faften Beschliisse. Der Redner gab der Meinung
Ausdruck, dafi nunmehr auch wir die Liguidation
unserer Unterstiitzungskassen zu beschlieBen hiitten.
Den  Quertreibereien des  Rechtsschutzvereins
brauchten wir kein Gewicht beizulegen. Fine neue
Klage von dieser Seite habe auf unsere endgiiltige
Verschmelzung absolut keinen EinfluB. An die mit
Beifall aufgenommenen Ausfiihrungen schloB sich
eine lebhafte Diskussion. Alle Redner sprachen fiir
eine baldige, vollstindige Verschmelzung mit dem
Verbande der Lithogr., Steindr. u. verw. Berufe.
Am SchiuBe der Diskussion wurde folgende, vom
Kollegen Seide! eingebrachte Resolution einstimmig
angenommen:

:Die am 7. Nov. 1907 versammelten Mitglieder
der Zahlstelle Berlin des deutschen Lithographen-
Bundes wiinschen, dafi die Liquidation der Unter-
stiitzungskassen des Bundes moglichst schon am
1. Januar 1908 beschlossen werden moge, sie er-
suchen den Zentralvorstand, baldméglichst die
notigen Schritte zu tun, um endlich eine definitive
Einigkeitunter der Kollegenschaft herbeizufiihren. —
Die Versammlung hofft, daB es dem Verbande
der Lithogr, Steindr. u. verw. Bewufe gelingen
moge, dem Rechtsschutzvereine das Hancherk m
legen.-

Unter Verschiedenes riigen die Kollegen Reichler
und Eberlein mit scharfen Worten die geringe Be-
teiligung unserer Mitglieder an den Versammlungen
des Verbandes. Sie sprachen den Wunsch aus, §aﬂ
in dieser Beziehung baldigst eine Besserung ein-
treten mdoge. H. E.

Dic photomech. Ficher.

Tedl fiir die Interessen der Chemigraphen, Reproduktions-
vhotographen, Lichtdrucker, Kupferstecher a. -Drucker.

Die Privatretusche,

Die zurzeit wirtschaftlich giinstige Lage der
in der Chemigraphie arbeitenden Positiv-Re-
tuscheure ist fiir manche der Anlag, sich selbst-
stindig zu machen, ihre Titigkeit als »Privat-
Retuscheur« auszutiben. Die Entstehung der
=Privat-Retusche«  sowie deren weitere Ent-
wickelung muB Beachtung bei all’ denen finden,
die es mit ihrem Beruf ernst meinen.

Nicht umsonst nehmen die Lithographen
auf ihren Kongressen zur Privatlithographie
Stellung.  Der wirtschaftliche Niedergang der
Lithographie, die in derselben vorherrschende
Lehrlingsziichterei, schlechte Entlohnung usw.,
findet ihre Ursache in der Privatlithographie.
In der Erkenntnis der Schidlichkeit der Privat-
lithographie wird sie von der Organisation der
Lithographen bekimpft, sucht diese bessere
Lohn- und Arbeitsbedingungen fiir die Gehilfen zu
erlangen und betrachtet es schlieBlich als ihr Ziel,
die allmihliche Einschrinkung und spitere Auf-
losung der Privatlithographie herbeizufithren,
Kurz sei noch darauf hingewiesen, dafl die Heim-
arbeit im allgemeinen und die damit verbun-
denen Schiden in wirtschaftlicher und physi-
scher Beziehung, das Interesse aller Sozial-
politiker findet.

Welche Aussichten eroffnen sich nun fiir
unseren Beruf bei der weiteren Entwickelung
der Privat-Retusche. — Im Moment kommen
fiir unseren Beruf noch wenige selbstindige
Retuschen in Frage. lhre Kundschaft besteht
in der Hauptsache aus kleineren Geschiiten,
die aus Griinden der Sparsamkeit keinen Re-
tuscheur beschéftigen. GroBere Firmen geben
seltener Privat-Retuscheuren Aulftrige, entweder
weil die gelieferten  Arbeiten  mangelhatter
Qualitit waren, oder weil die im Geschift
tatigen Kollegen sich ganz entschieden gegen

die Mitarbeit solcher Konkurrenten verwahrten.!

Diese schlieBlich noch nicht so gefahrliche
Situation diirfte dadurch eine bedeutende Ver-
dnderung erfahren, als versucht wird, die
Privat-Retusche mehr einzufiihren.  Wie die
Lithographie . fiir den Steindruckereibesitzer, so
bedeutet die Retusche fiir unsere Unternehmer
das Schmerzenskind ihres Betriehes. Zur Fr-
kldrung: als hauptsichlich kommt hier die
sogenannte »amerikanische Maschinenretusche«
in Betracht. Das weitere Umsichgreifen der
Privat-Retusche wiirde dem Unternehmer ‘also
nur willkommen sein. Abgesehen davon, daf

er die fiir die Herstellung der Retuschen im

eigenen Hause notwendigen finanziellen Aus
gaben sparen wirde, so wiirden die, von der
Privat-Retusche gelieferten Originale im allge-
meinen billiger werden. Der Konkurrenzkampf
der Privat-Retuscheure untereinander, die Not-
wendigkeit, zur Erlangung von Auftrigen im
Preise der Originale billiger zu sein wie der
Konkurrent, wiirde logischerweise ungiinstig
auf die Lohne unserer in der Chemigraphie
titigen Kollegen einwirken.

Fiir unsere Kollegen hiitte dieser hier kurz
geschilderte Vorgang zur Folge, entweder gleich
den Anderen sich auch sselbstindig: zu
machen .oder — bei einem Privatretuscheur in
Stellung zu treten. Und daB sich hier fiir den
Stellungsuchenden nicht die giinstigsten Aus-
sichten erdffnen, ist wohl jedem klar, der
nur einigermafBen die sozialen Verhiltnisse in
der Heimindustrie kennt.

Fiir uns bedeutet die Privat-Retusche eine
Existenzfrage. Eine weitere Entwickelung dieses
Krebsschadens zu verhindern, den bereits Be-
stehenden ihr Arbeitsfeld einzuschrinken, mufi
Aufgabe aller organisierten Kollegen sein. 7.

Die Tapetenbranche.

Teil fiir die Interessen der Formstecher, Tapeten, Lino-
leum-, Wachstuch-, Zeug- und Seidendrucker.
Offizielle Publikationsrubrik des wZentralvereins der

ormstecher und deren Hilfsarbeiter Deufschiands.*
(Vors. u. Arbeitsnachwelsfihrer: C. Schubart, Berlin N. 20,
Badstr. 26. Kass. F. Brinkmana, Rixdort, jonasstr. 3.)

Bericht von der 2. Gaukonferenz
des 1V. Gaues Zentralvereins der

Formstecher.

Die zweite Gaukonferenz des vierten Qaues fand
am 27. Oktober, nachmittags 2 Uhr in Altona-
Ottensen statt. Erschienen waren aufler den Dele-
gierten der drei Filialen Harburg, Lineburg und
Ottensen fast simtliche Kollegen von Harburg wund
Ottensen. Ferner hatten zwei Vertreter des Vor-
standes der Mitgliedschaft Hamburg des Verbandes
der Lithographen und Steindrucker und einige Ta-
petendrucker einer Einladung Folge geleistet. Nach-
dem der Qauleiter Kollege Werner, Harburg alle
Erschienenen  willkommen gehejBen hatte und. die
Bureauwahl vollzogen war, trat man in den ersten
Punkt der Tagesordnung ein: Bericht des Gauver-
sitzenden. Zunichst driickte Kollege Werner sein
Bedauern aus, daB der Zentralvorstand es abge-
lehnt habe, zu dieser Konferenz einen Vertreter zu
entsenden. Aufdie Hildesheimer Gauleiterkonferenz
zuriickgreifend, gab er darauf seiner Genugtuung
Ausdruck, dafl die Zeit bewiesen habe, daf die
dort gefafiten Antrige, Erhhung der Beitrige und
Herabsetzung der Leistungen, ﬁie ja in unserem

au fast ohne Widerspruch akzeptiert wurden, die
richtigen gewesen wiren. Weniger zufrieden muft
man aber mit der Ausfithrung des Beschlusses »Ver-
offentrichung der MiBstinde in der Presse« sein.
In den ersten Nummern zwar gut, sei die Sache
aber immer mehr eingeschlafen. Man konne dem
Zentralvorsiande dariiber einen Vorwurf machen,
jedenfalls wiren die Kollegen selbst aber auch mit
daran schuld. Hierauf ging Kollege Werner die
einzelnen Vorkommnisse innerhalb des Gaues seit
der letzten Konferenz durch, die d’u den Kollegen
bereits durch die Zeitschrift fiir Graveure bekannt
geworden sind, so insbesondere die Kiindigung der
drei Kcllegen bei Brettschneider und deren Folgen
und auch die Abstimmungen iiber die ghcplame
wegung nach Fall des Tarifes, der an Resultat un-
he(ﬁngt beschimend ﬁenannt werden miifite., Nach
einer fiinfjahrigen Ruhe hiitten die Formstecher
wohl Veranlassung gehabt, elwas zur Verbesserung
ihrer trnurig:n I;zge zu tun. Daf die damals ver-
sprochene Denkschrift nicht erschienen sei, miisse
ebenfalls sehr bedauert werden.  Wenn die betreffen-
{den Instanzen nicht geniigend Zeit dazu iibrig
{ hiitlen, so sei doch zu hoifen, dafl durch den event.
{ Anschlu8 an den Verband der Lithographen auch
{in dieser Beziehung Besserung eintrete, Weiter

abe die Kiindigung der 7 Kollegen bei der Firma
Iven & Co. in diesem Sommer gezeigl, daB auch
selbst in den grifiten Fabriken die vielgewiinschte
| Lebensstellung nicht zu finden ist. Die Syndikats-
| bestrebungen ~ der . Fabrikanten lehren uns viel:

Haben die Unternehmer triiher von den Arbeitern

gelernt, so ist es jetzt leider umgekehrt. Darum

mufl alles daran gesetzt werden, eine besser als

bisher disziplinierte Kollegenschaft zustande zn

bringen und deshalb sei der AnschluB an den Ver- .
band der Lithographen und Steindrucker nur dringend
zu wiinschen, denn allein gegen die Fabrikanten
machtlos, kénnten die Formstecher mit den iibrigen
in Betracht kommenden Berufen vereint des Erfolges
gewifl sein. Immer wieder miissen die Kollegen
aufgefordert ‘werden, sich mehr in den gewerk-
schaftlichen, aber auch in den politischen Organi-
sationen zu betitigen. — Die nun folgende Dis-
kussion zeigte, dal die Anwesenden in fast allen







