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Die

~ Arbeiten der Zentral-Kommission,

_in Hannover 1907 ist nunmehr erschienen.

Das Protokoll der 2. Lithographenkonferenz
Es

- wird an alle Kollegen zur Verteilung gelangen
~ und damit der Gesamtheit der Lithographen

€in Bild von der regen und befruchtenden

~ Titigkeit ihrer Vertreter zum Wohle unseres

~ Berufes entrollen.

Die gefaliten Beschliisse
wurden durch die Neubelebung der Zentral-
Kommission, der ihre Durchfithrung zur Pflicht
gemacht wurde, realisiert. Es diirfte angebracht

. sein, die Arbeiten, 'die der Zentral-Kommission
~ zur Erledigung dbertragen wurden, an Hand
- des Protokolls in knappen Ziigen zu skizzieren.

Nach der Resolution Lange, die nach dessen

. Referat iiber Organisation und Agitation ein-

- Stimmige Annahme fand, hat die Zentral-Kom-

- mission zunichst die Agitation unter den Litho-

graphen, Kartographen und graphischen Zeichnern

- nach allen Kriften zu betreiben, indem sie Flug-
- blitter
. arrangiert usw.

~n unserem Organ der Lithographensache in

herausgibt, Agitations-Versammlungen

Sie hat darauf zu achten, dafj

. Zukunft mehr als bisher Rechnung getragen

wird. Sie hat ferner allen anderen, die Litho-

. graphensache berithrenden Punkten ihre grofte

- tistiken aufzunehmen.

Aufmerksamkeit zn widmen, wie Akkordarbeit,

~ Heimarbeit, Privatlithographie, Lehrlingswesen,

Arbeitsnachweis usw., und entsprechende Sia-
Endlich hat sie iiber

~ ihre Titigkeit jahrlich in der »Graph, Presse«

Bericht zu erstatten.
Zur Forderung der Agitation wurde durch

- Annabme des Antrages MéBinger der Zentral-

Kommission aulerdem empfohlen, auf die Aunsge-
staltung der Vereinsbibliotheken mit reichhaltiger
und guter Fachliteratur grofen Wert zu legen.
Ferner sagt der Antrag: »Vortrige technischer
Natur, Vorlesungen, Ausstellungen, Unterrichts-
kurse usw. sollen Mittel sein, um das Interesse
der Lithographen fiir die Organisation wachzu-
halten und die graphische Kunst als volkstim-
liche \ Kunst in den Dienst der Arbeitersache
Zu stellen.«

In welcher Weise sich die Zentral-Kom-
mission die Bekiimpfung der Lehrlingsziichterei,
der Akkordarbeit, Heimarbeit, Privatlithographie

. usw. angelegen sein lassen soll, dafiir haben

die zu den betreffenden . Verhandlungsgegen-
stinden . gefaBten Konferenzbeschliisse Finger-
zeige gegeben. )

So empfiehlt zundchst die Resolution Bau-
knecht zur Regelung des Lehrlingswesens 1,
die Festsetzung einer Lehrlingsskala, nach der
auf 1—4 QGehilfen 1 Lehrling, 5—8: 2, 9—13:
3, 14—20: 4, 21—30: 5 und auf je weitere
10 Gehilfen 1 Lehrling kommen soll, 2. Ar-

 beitszeit von hochstens 8 Stunden, 3. Verbot

- von Ueberstunden- und Heimarbeit, 4. obli-
~ Ratorischen Fachunterricht, der in die tigliche
- Arbeitszeit zu verlegen ist, 5. statistische Er-

hebungen iiber Ueberstunden-, Heim-, Sonntags-
und Feiertagsarbeitet, 6. weitgehendste Beseiti-

- Bung sogenannier Nebenarbeiten, 7. Beschaffung
- gesunder Raum- und Lichtverhdltnisse, 8. Durch-

B s

fiihrung weitgehendster hygienischer MaBnahmen,

9. Verhinderung der Lehrlingseinstellung in
Auto- und Lichtdruckpostkarten-Anstalten und |

in keramischen Betrieben, 10. Anstrebung pari-
ttischer Kommissionen.
Ein Antrag Scheele gibt der Zeniral-Kom-

~ Mission auBerdem den Auftrag, von Zeit zu
~ Zeit belehrende Artikel in Arbeiterblittern zu

_ verdfientlichen, durch welche alle MiBstinde

im Lehrlingswesen uriséres Gewerbeés den Eltern
und Vormiindern geschildert 'werden.

In der Frage der Akkordarbeit bezeichnet
die. Resolution Dormiik nach Anfithrung der

 Vielseitigen Schiden dieser Methode ihre voll-

_ Stindige Beseitigung als notwendig, Solange

getragen werden, dafl jede weitere Ausbreitung
verhindert wird. In Betrichen mit gemischter
Zahlungsmethode soll darauf geachtet werden,
dali Neueinstellungen nur in Lohn erfolgen,
Endlich soll in Akkordbetrichen fiir Garantierung

lange eine Beseitigung der Akkordarbeit un-
moglich ist.

Zur Bekimpfung der Heimarbeit macht,
nach Skizzierung ihrer schweren Nachteile fiir
den Einzelnen wie fiir die Gesamtheit unseres
Berufes, die Resolution Barthel folfende Vor-
schlige: 1. Aufklirung der Mitglieder durch
Versammlungen und  durch die Presse iiber
die Schiden der Heimarbeit, 2. energische Wirk-
samkeit gegen die Akkordarbeit und Privatlitho-
graphie {als Ursachen der Heimarbeit) auf Grund
der zu diesen Fragen  gefaliten Beschliisse, 3.
Ausbau der Arbeitsnachweise zur Verringerung
der Arbeitslosigkeit, 4. weitere energische Wirk-
samkeit zur Hebung der Berufslage und Er-
hohung der Lohne. — Wo sich zu gewissen
Zeiten Ueberzeitarbeit nicht vermeiden 1iBt, soll
diese nicht in Form von Heimarbeit, sondern
durch Ueberstunden mit Prozentzuschlag, die
von allen Uecberarbeitsarten das kleinere Uebel
sind, geleistet werden.

In bezug auf die Privatlithographie empfiehlt
die Resolution Czech der Zentral-Kommission
als dringende Notwendigkeit, dieser Frage vollste
Aufmerksamkeit zu widmen. Hauptsichlich soll
energisch dahin gewirkt werden, die mit dem
Schutzverbande vereinbarten Lohn- und Arbeits-
bedingungen auch in Privatlithographien ein-
zufithren und eventuell die Verweigerung des
Druckes solcher Arbeiten zu veranlassen, die
in  Privatlithographien, in denen diese Bedin-
gungen nicht eingehalten werden, hergestellt
sind.

Zur Frage der Arbeitsvermitielung endlich
betont die Resolution Bratke, da3 der Nachweis
grundsiitzlich in die Hinde der Arbeiter gehore.
Nur bei Tarifvereinbarungen sind paritiitische,
durch eine aus der gleichen Anzahl von Ar-
beitern und Unternehmern und einem unpartei-
ischen Vorsitzenden bestehenden Kommission
verwaltete Nachweise zulissig, deren Nachweiser
jedoch aus den Reihen der Arbeiter hervorzu-
gehen hat.  Diese Resolution wurde jedoch, da
sie ‘fiir alle Branchen unseres Verbandes in Be-
tracht kommt, der Generalversammlung iiber-
wiesen, wiithrend die iibrigen Resolutionen durch-
weg Annahme fanden.

Auller diesen Direktiven beziiglich der schwer-
wiegensten Berufsfragen wurden der Zentral-
Kommission gegeniiber noch eine Fiille von
Anregungen und Wiinschen geiuBert. So
wiinschte Graf, daB bei statistischen Aufnahmen
auch die hygienischen Verhiltnisse und Berufs-
krankheiten Beachtung finden maéchten, daB
ferner eine Umfrage iber das Kommissionir-
unwesen veranstaltet werde, Czech regte die
Veranstaltung von Wanderausstellungen von
Heimarbeiten unter Nennung der Preise, Albert
die Besprechung der Musterfrage auf einer
spiiteren Konferenz an.  Niemeyer wiinschte in
Zukunit die Vorlegung eventueller Resolutionen
ver der Tagung, MoBinger die Herausgabe des
Protokolls als Broschiire. Endlich wurde an-
geregt, bei jeder Generalversammlung eine Sonder-
besprechung der Lithographendelegierten in die
Wege zu leiten.

Eine Fiille von Arbeiten ist also der Zen-
tral-Konmumission zur
worden, an deren Ausfithrung sie bereits mit
Eifer herangetreten ist. Der erste Jahiresbericht,
den sie im Friihjahr 1908 herauszugeben hat,
wird hoffentlich einen Beweis fiir den groBen
Umfang ihrer Titigkeit und fir das Segens-
teiche ihres - Wirkens zum Wohle unseres Be-
tufes ‘erbringen. P B,

Aus Stadt und Land.

«Warum bist Du denn eigentlich Lith

ograph_ge-
wordgn ?- fragte einmal ein Gehilfe einen vom Dorf

eines Mindestverdienstes eingetreten werden, so- |

Erledigung {iberwiesen | Chets

die Akkordarbeit noch besteht, soll dafiir Sorge | gekommenen, angehenden Jiinger Senefelders. Dieser

antwortete hierauf stolz:
en schoner Name.

Also des schonen Namens halber war dieser
Dériler Lithographenstift geworden, wihrend ihn
hingegen die Prinzipale wohl nicht des schinen
Augenpaares wegen in die Lehre genommen hatten ;
denn diese hatten sogar schon mal einen Jungen
vom Dorfe, als Lithographenlehrling eingestellt, der
nur ein gesundes Auge hatte. Dieser  junge
Mensch wurde allerdings spiiter von seinem lehr-
herrn so -noblig« bezahlt, dafi er ging. Der Obige
aber, der auf seinen schonen griechischen Berufs-
namen einst so stolz war, begniigt sich heute mit
einem deutschen Berufsnamen: er ist nach seiner
Militarzeit zur Fisenbahn gepangen, wo er jetat
auf einer kleinen Station z.wischen Saalfeld and
Leipzig Fahrkarten zwickt. In seinem graphischen
Erdenwalien: ist er zwar nicht Erfinder der Spitzer-
typie geworden, wie sein Namensvetter in Miinchen,
aber er befindet sich jetzt doch viel wohler als
manch anderer seiner vieien Lehrkollegen.

Viel trauriger erging es einem anderen :armen
Teufel:, dessen Eltern itagelohnten. Dieser lernte
auch seine vier Jahre. Aber kurz nach Beendigung
seiner Lehrzeit, zu Weihnachten, wurde er krank;
und im Frithjahr daraul wanderten wir zu seinem
Begribnis, ir vier leidtragenden Cehilfen muBlfen
von der Bahnstation noch {iber eine gute Stunde
zur Begribnisstitte gehen; jeder von uns trug auf
dem aufgespannten Regenschirm einen Kranz. Ein
grifieres  Leichenbegingnis konnte man sich in
dem kleinen Ort gar nicht denken; aus jedem Hause
schlossen sich Leidtragende an. Der arme Litho-
graphenjiingling erhielt auch vom Ortsgeistlichen
eine schone, gediegene Grabrede, wie man solche
in Thiiringen selten zu hiren bekommt. Der Geist-
liche hielt uns vier Gehilfen fiir unsre vier Chefs, bei
denenauch der Verstorbene in Arbeit stand; wir sagten
ihm aber, daB wir nur Kollegen des Verstorbenen
seien; er driickte uns dann die Hand zum Dank
und Abschied.

Ein dritter Fall war noch viel tragischer. Ein
Junge vom Dorfe wurde erst in die Lithographie
gesieckt, da er aber moglichst bald verdienen sollte,
kam er deshalb zur Steindruckerei -herab:, Aber
der Ehrgeiz, der lieB den Jungen nicht ruben: er
lithographierte zu Hause! ™ Seine fertigen Steine
brachte er mit ins Geschiit, um sich Abdriicke zu
machen. Der fachmannische Chef, der den ganzen Tag
im Geschaft herumrannte, serhéhte< den Dorfjungen
wieder zur Lithographie, denn er hatte gemerkt,
daB dieser Jiingling als Lithograph ein %esseres
Ausbeutungsobjekt abgeben wiirde. Leider ist der
fleiBige junge Mann schon im 27. Lebensjahre an
der Schwindsucht gestorben; seine Frau hat sich
einige Jahve spiter, vor dem Weihnachtsfest, er-
schossen. Sie ruhen beide auf dem Dorffriedhof.
Wiire der betreffende Diirfler Maurer, Zimmermann
oder Landmann geworden, er lebte wahrscheinlich
heute noch. Der Vater von diesem Verstorbenen
meinte, es gibe ihm jedesmal einen Stich durchs
Herz, wenn er an dem -Kunsttempel« in der Stadt
vorbei komme. '

Das sind nur so einige Fiille von den vielen.
Wir hatten vier Chefs, und von diesen rannte einer
an Sonn- und Feiem.ﬁen auf den Dérfern herum,
um fiir die Lithographie zu begeistern; er sprach
dabei von smirchenhaften< Lohnen. Die armen
Opfer, die seinen Lockunﬁen folgten, erhielten aber
nach vierjihriger Lehrzeit zum Leben zu wenig,
zum Sterben zu viel; manche zogen das Letztere
vor und starben zeitig.

Aus dem Stidtchen selbst wurden Lithographen-
stifte aus allen Gesellschaftsklassen eingestellt;
denn auch im Stidtchen war die Sage von :fabel-
haften«- Lohnen verbreitet. Zur ésterlichen Zeit
kamen die Opferlimmer«< an, und da ofters die
i..imoit:phiepu te nicht ausreichten, wurde :Stadt
und Land« an lange Tafeln gesetzt. Auch ver-
schiedene von diesen stidtischen Lithographen, die
fleiflig und tiichtig waren, deckt schon die kiihle
Erde; sie starben.in den hesten Jahren an der
Proletarierkrankheit.

Einen Kollegen hatten wir mit dem Allerwelts-
namen -Miiller<, der zum Unterschied von dem
im Stidtchen noch anwesenden slahmen Miiller«
oder auch sKriicken-Miillers (der arme Kollege
ging an Kriicken) der »Krankenhaus-Miiller« genannt
wurde, weil sein Vater stidtischer Krankenhausver-
walter war. Als dieser sehr fleiflige und talentvalle
junge Mann ausgelernt hatte und etwas mehr als
den iiblichen Lohn verlangte, wurde er seitens der
ein sganz unverschimter Bursche: genannt.
Da diese jungen Leute aus Stadt und Land fiir den
elenden Lohn nicht mehr bleiben wollten, suchte
man nach anderen Ausbeutungsobjekten. - Es wurde

m »Ober« der Antrag gemacht, Lithographinnen,
e mit 6—8 Mk. Wochenlohn zufrieden sein sollten,
auszubilden, —

Beide obige Miiller und ein Werner ruhen auch
dingst aus. vom Kampfe ums Dasein; sie sind sehr
frithzeitig an der windsucht n.  Arme
Kollegen, wir haben Euch alle gericht!  Unsere Or-
g:r:laaﬂols hat Verbesserungen der Lohn- und Ar-

itsbedingungen erkidmpit. !

Eine lIronie des Schicksals ist es, da der /efzte
Lithographenstift, ein Sohn des verstorbenen Stifte

Lithograph ist halt doch



suchenden Chefs, nach dreijihriger Lehrzeit sich
franrisiech - mit den Worten empfahl: Es wird
hichsie Zeit, dafl man herauskommt,. Er satielie
um._ wie so viele seiner Vorganger,

Maniiem Kollegen diirfte diese Skizze eine gute
Lehre fiir die Zukunft sein. .

Der Steindrucker.

Jie Interessen der Stefndrucker, Notendrucker,
Tipcten-, Linoleam- wnd Wachstuchdrucker,

Der 1, KongreB der Linoleum-,
Wachstuch- u Tapetendrucker,

Am 1. September trat im Leipziger Volks-
hause der L Kongrefi der Linoleum-, Wachs-
tuch- und Tapetendrucker zusammen. FEr war
von |4 Delegierten Dbeschicky, die 12 Be-
zirke vertraten, wihrend 3 Bezirke leider unver-
treten - waren.  AuBerdem waren die Zentral-
kommission der genannten Berufseruppen, der
Hauptvorstand des Verbandes der Lithographen,
Steindrucker und verwandte Berufe, das Leip-
ziger Agitationskomitee dieser Organisation, die
Redakiion der -Graph. Presse« und Hauptvor-
stand und Leipziger Lokalverwaltung des Form-
stecherverbandes vertreten.  Der Kongrefi hatte
sich folgende Tagesordnung zur Erledigung ge-
stellt:

1. Situationsberichte der Delegierten,

2. Regelung der Organisationsfrage,

3. Agitation,

4. Allgemeine Antrige.

Wir betrachten es nicht als unsere Aufgabe,
ein genaues Protokoll oder einen Protokollaus-
zug unter Nennung der einzelnen Redner den
Kollegen zu unterbreiten; das wird Sache des
offizicllen KongreBprotokolls sein.  Dagegen
wollen wir den Kongrefi und seine Arbeiten
im folgenden einer allgemeinen Wirdigung
unterziehen,

Aus den Situationsberichten zeigte sich zu-
nichst die traurige Lage, unter der die Ange-
horigen der Berufe zu arbeiten gezwungen sind,
Die: aufgenommene Stafistik entrolite im allge-
meinen folgendes Bild: Sie erstreckt sich fiber
1010 Persanen. Aus mehrenen Orten und Be-
trieben waren leider trotz aller Bemiihungen
Angaben nicht zu erhalten. Organisiert waren
324, und zwar |70 im Verband der Litho-
graphen, Steindrucker ete, wihrend sich die
itbrigen 154 auf den Verband der Fabrik- und
Landarbeiter, den Textilarbeiterverband und
einige andere Organisationen verteilen. Von
den 1010 Personen,_ die die Statistik umfafit,
waren also 686 nicht organisiert, wozu noch
die Qiberwiegende Mehrheit derjenigen kommt,
die durch die Statistik nicht zu erreichen war.
Dieser geringe Prozentsatz der Organisierten
macht die miserablen Berufsverhiltnisse erklirlich.
Die Statistik zeigt {iber diese Verhiltnisse folgen-
des: Von den 1010 Kollegen erhalten, nur
105 die¢ Feiertage bezahlt und 175 einen Zu-
schlag fiir Ueberstunden. In einigen Anstalten
werden Ueberstunden nicht nur nicht mit Zu-
schiag, sondern iiberhaupt nicht bezahlt, trotz
10—11stiindiger reguliirer Arbeitszeit. Nach
der Statistik schwankt die Arbeitszeit zwischen
57—65 Stunden pro Woche. Die Regel ist
jedoch der 10stiindige Arbeitstag.

Die Lohne stellen sich fiir die einzelnen
Branchen wie folgt: Von den Linoleum-Hand-
druckern erhalten 19: 2829, 35: 30—33 und
24 diber 33 Mk.; von den Tapeten-Handdruckern
2 unter 15, 16: 15-—18, 9: 10—20, 10; 2122,
18: 23--24, 17: 2527, 8; 2829, 6: 30
bis 33 und 7 mehr als 33 Mk, von den
Wachstuch-Handdruckern 4 unter 15, 4: 15
bis 18, 12: 2122, 4: 23--24, 41: 2527,
2: 30—33 und | mehr als 33 Mk. Von den
Maschinendruckern fiir Linoleum erhalten 1:
25, 11: 28--20, 1: 36, 1: 40 Mk, fiir Tapeten
4 unter 15, 15: 1518, 29: 1920, 55; 21
bis 22, 48: 2324, 27: 2527, 25: 2829,
27: 30--33 Mk und 12 dariiber; Maschinen-
drucker fiir Wachstuch nennt die Statistik nicht.
Die Ldohne der Koloristen fir Linoleum stellen
sich bei 1 auf 3033 und 1 iiber 33 Mk,
fiir Tapeten bei 1 auf 18—20, 1: 21—22, 2:
2324, 4; 25--27, 3: 28-29, 7: 3033

Mie Ciraphische Presse.

‘und Y aut moine oais 33 Mk, D Kojorst tor

| Wachstuch erhdlt 24 Mk, Farbmischer fiirg
Limoleum erhalten 1. 25 27, 1: 28 20, 1:i
3033 Mk. und 2 dariiber; fiir Tapeten G
unter 15, 6: 1518, 7: 1020, 20: 2122
Q: 23 24, 0. 25 -27, 8: 282G, 11: 30 bis
33 Mk. und 5 dariiber; ein Farbmischer fiir
Wachstuch erhidlt 40 Mk. Bemerkenswert bei
dieser Statistik ist die kollossale Verschieden-
artigkeit der Lohnverhdltnisse,  Den unglaublich
niedrigen  Sdtzen von 12, 13, 14 Mk usw.
stehen Lohne von 33, 36 und 40 Mk gegen-
iiber. Aus den Situationsberichten geht jedoch
hervor, dall die niedrigsten Léhne nur dort
bezahit werden, wo die Organisation nur wenig
oder gar keinen Boden gefalit hat. Wo die
Organisation einen nennenswerten Teil  der
Kollegen einer Anstalt oder eines Ortes in sich
vereinigt, sind die Verhiltnisse bereits ganz
nennenswert besser.  Am besten liegen sie je-!
doch pach den Berichten dor, wo sich die|
Kollegen dem Verband der Lithographen, Stein-
drucker usw, angeschlossen haben.

Dieser Umstand kam hauptsichlich beim

2. Punkt der Tagesordnung ganz weitgehend
in Betracht, zu welchem der Beauftragte der
Zentralkommission, Kollege HaB, das Referat
iibernommen hatte. Nach einem Riickblick anf
die Entwickelung der Organisationsverhiltnisse
der tagenden Berufe, die mil denen der Litho-
graphen und Steindrucker auf's engste ver-
bunden sind, behandelte er den unleidlichen
und den Berufsverhiiltnissen in keiner Weise
forderlichen Zustand der  Zersplitterung  der
wenigen Organisierten in verschiedenen Ver-
biinden. Nur durch die einheitliche Organi-
sation sei es moglich, an einer Hebung des
Berufes zu arbeiten und dem im Tapetensyndikat
geeinten Unternehmertum das abzuringen, was
den Arbeitern gebithrt. Von den verschiedenen
Organisationen kime nur der Verband der
Lithographen und Steindrucker in Betracht, und
zwar aus folgenden Griinden: Die meisten
Organisierten gehoren schon jetzt diesem Ver-
bande an, der iibrigens schon von jeher fiir
die tagenden Berufe zur Organisierung in Frage
gekommen sei; erst seit kurzer Zeit habe sich
der Fabrikarbeiterverband bemiiht, in diesen
Berufen Boden zu gewinnen. Aufier den oben-
erwihnten Erfolgen des Verbandes der Litho-
graphen und Steindrucker komme endlich auch
der Umstand in Betracht, daB die Formstecher
sich dieser Organisation anschlieBen wiirden,
die mit den Linoleum-, Wachstuch- und Ta-
petendruckern ebenso zusammengehorten wie
die Lithographen mit den Steindruckern. Nach
dem mit Beifall aufgenommenen Referat und
eingehender Diskussion, in der auch die Ver-
treter des Fabrikarbeiterverbandes weitgehend
zum Worte kamen, kam folgende Resolution
in namentlicher Abstimmung mit 11 gegen
2 Stimmen bei einer Stimmenenthaltung zur
Annahme:

»Der 1. KongreB der Linoleum-, Wachs-
tuch und Tapetendrucker hilt den Verband
der Lithographen, Steindrucker und verw.
Berufe (Deutscher Senefelder-Bund) fiir die
geeignetste Interessen-Vertretung der auf dem
KongreB  vertretenen Berufsgruppen und
verpflichtet sich an der weiteren Stirkung
dieses Verbandes nach Kriften zu arbeiten.
Er verpflichtet alle Berufskollegen, die bis-
herige Zersplitterung in den verschiedenen
Verbidnden durch Uebertritt in diesen Verband
zu beseitigen, sowie fiir den Eintritt der Un-
organisierten zu sorgen, um bessere Lohn-
und Arbeitsbedingungen zu erreichen. Diese
Stellungnahme hiilt der Kongrefi geboten:

I. Durch den bevorstehenden Wiederan-
schluff der Formstecher als der uns am
‘nidchsten stehenden Berufsgruppe.

2. Durch die erprobte starke Organisation,
sowie die starken Kassen zur Sicherung
aller Unterstiitzungsanspriiche,

3. Durch die gebotene Mébglichkeit der
Sektionsbildung zur Vertretung der fach-
lichen Interessen, =

4. Durch die Notwendigkeit der Machtge-
winnung zur Erringung weiterer Erfolge,

geoentiber den Syndikatsbestrebunzen

der Unternehmer.
Damit hat der KongreB die zur Hebung
der Berufslage notwendige Einigung geschaffen.
Von den in der Minderheit gebliebenen Kol-

legen kann woh! erwartet werden, daB sie sich

in demokratischer Weise diesem Mehrheitshe-

] . . - - - n
schiufl unterordnen und ihr Bestes fiir die Ein-

heitsorganisation leisten werden.

Nach dem Referat des Kollegen Weykopf
zu Punkt 3 der Tagesordnung, das Richilinien
fur die fernere Agitation der tagenden Berufe
zeichnete, die durch die rege Diskussion erginzt
und erweitert wurden, kamen noch einige All-
gemeine  Antrige zur  Verhandlung, worauf
Kollege Weykopf nach einer zu weiterer Arbeit
anfeuernden markigen Schlufirede mit einem
begeistert aufgenommenen Hoch aul unsere
Bewegung die Verhandlungen schioB. Der
Gieist, der den Kongrell beseelte, ist Birgschaft
dafiir, dali die Erwartungen, die in ihn gesetzt
wurden, in Erfilllung gehen werden zur end-
lichen Gesundung der auf dem KongreB ver-
tretenen Berufe,

Faktor Konig.

Eine Begleiterscheinung des vorjihrigen Streiks
bei der Firma Brockhaus in Leipzig war die ge-
richtliche Klage, die der damalige Sbermaschiucn-
meister Konig gegen den Redakteur der »Graph.
Presse. Max Obier wegen wiederholter Beleidigung
durch die Presse anhangig gemacht hatte. Diese
mit groBem Tamtam in die Welt hinausposaunte
Aktion ist wie das Hornburger Schiellen ausgegangen, .
wobei nur zu_bedauern ist, dafi Obier, dessen

reugeneidliche Beweise so durchschlagender Natur

waren, daB fiir ihn bei der Aburteilung lediglich
die formelle Beleidigung in Betracht kam, sich nicht
verurteilen jliefl, sondern aus taktischen Clrl'.im:leni

die zu erdriern ruviel Raum einnehmen wiirde, anl

einen Vergleich eingegangen ist, der allerdings alles
eher denn eine Reparierung der Ehre des Kligers
bedeutete.

Herr Kénig brauchte allerdings nicht freige-
sprochen zu werden, denn er war nicht angeklagt,
aEer die leider unterbliebene Verurteilung unseres
damaligen Redakteurs hiitte der Welt ein Sittenbild

entrollt, wie es die kiihnste Phantasie eines mo-

dernen Sitlendramatikers nicht besser zu schildern
vermag. ;

Bei der ganzen, ziemlich umfangreichen Klage,
die mit einer Ladung vor den Friedensrichter begann,
wo. Konig bescheiden genug war, die Reparawr-
bediirftigkeit seiner vermeintlich geschidigten Ehre

mit 20 Mk. einzuschiitzen, die nach der ersten Haupt-

verhandlung  mehrfache kommissarische Verneh-
mungen in Miinchen und einmalige in Bautzen im
chjge hatte und dann mit der SchluBiverhandlung =
im April dieses Jahres endigte, safl nicht der eigent-
lich Angeklagte, sondern der Kliger vor Gericht.

In dieser denkwiirdigen SchluBverhandlung be-

durfte es der ganzen iiberzeugenden Beredtsamkeit
des amtierenden Richters, den Kliger zu einem
Vergleichsvorschlage zu veranlassen. eser machte
dann einen solchen, der aber vom Kollegen Objer
nicht angenommen wurde. Letzterer weigerte si
entschieden, die in den Artikeln enthaltenen Be-
hauptungen zuriickzunehmen und war nur zur Zu-
riicknahme der formalen Behaupm&g, die er gar
nicht beabsichtigt hatte, bereit, onig war
scheiden ‘oder klug genug, sich hiermit zufrieden
zu geben. Der Klager war mit einem biauen Auge
davongekommen. .
DaB aber die Firma, deren technischer Leiter
auch als Zeuge zur Verhandlung geladen war, keit
Interesse an diesem ProzeB genommen hat, mub
Wunder nehmen; denn sie hitte das grisfite Interesse
nicht nur an dem Ausgang, mochte -
erfolgen oder. nicht, sondern vor allen Dingen an
den Zeugenaussagen, die die sittlich-moralische

Qualifikation_ihres Obermaschinenmeisters in einem
sonderbaren Lichte erscheinen lieBen, haben miissen.

WeiB denn die Firma nichts von den Vorgingen

bei der Jubiliumsfeier, nichts vom Sommerfest?

Wenn die Oeffentlichkeit in Leipzig bei einer evtl. |
Verurteilung des Kollegen Obier Kenntnis vont
diesem Prozesse erhalten hitte, dann hitten e
sich- manche Viter und Miifter erst zweimal iibers
legen miissen, ihre ToOchter unter die Leitung -
Konigs zu stellen und voraussichtlich wiire mindestens
Mangel an_ weiblichem Personal eingetreten, wi€
bei jeder Firma, wo man den Bock zum Glirtner
setzt, ’
Hier muB man aber jedes Interesse aufler acht
elassen haben. Beweis dafiir ist, daB man den
Shamaschlnenmeister zum Faktor der Drucke
abteilung avancieren lieB. Ob die Firma mit Ab-
sicht beide Augen zugedriickt hat, wer mag €% -
wissen. Wenn sie aber Kenntnis von dem Inhalt
der Prozeflakten genommen hatund dennoch den Ober™
maschinenmeister zum Druckereifaktor avancieren
lieB, dann hitte sie, gelinde gesagt, eine Fahrlissig®
keit begangen, die der Stellung einer Weltfirmd
nicht entspricht. Ueber die fachtechnische Quali-
fikation dieses Faktors kann man. verschiedene?

B

ne Verurteilung




 werden den

. Auffassung sein, iiber seine sittliche Qualifikation
nicht. Wir empfehlen der Firma im eigenen Interesse
das Studium der Akten. L. fen

Versammlungsberichte.

Hamburg. Anlifilich der in Leipzi stattfinden-

den Tapeten-, Wachstuch- und Linoleumd rucker-Kon-

- ferenz wurde von der hiesigen Zahlstelle des Ver-
bandes der Lithographen, Steindrucker ete. eine rege
Agitation unter dei Angehdrigen der Tapetenbranche
entfaltet,  Obgleich nun das Resultat noch zu
wiinschen iibrig 1aBt, sind wir doch der Auffassung,
daB es uns gelingen wird, siimtliche Bernfsange-
hérigen in nicht allzu ferner Zeit zu organisieren.
Hat  sich doch durch Aufnahme der Statistik
auch in tunserem Bezitk gezeigt, dafl die Ver-
hiiltnisse  in den Tapetenfabriken durchaus ver-
besserungsbediirftig sind. Neben langer Arbeitszeit
bestehen teilweise auffallend niedere Lohne, die bei

. einem Teil der Kollegen nur unter duBerster An-
shengullg,heieinemraﬁinierlmlsgek!iigclteni’rémien-
systen, eiwas gebessert werden konnen. Die Unter-
vehmer haben es seit jeher verstanden, einen Keil
2wischen die Arbeiter zu treiben. Indem man einem
“Teil einen einigermaBen auskémmlichen Lohn zahite
und die iibrigen um so schlechter entlohnte, hat
man das Samenkorn zur Uneinigkeit gelegt. Leider
bat sich ein Teil der Arbeiter durch diesen Trick
der Unternehmer immer noch verblenden und vom
Beitritt zur Organisation abhalten lassen. Hoffentlich
rbeitern nun durch den Zusammen-
schiuB der Unternehmer endlich die Augen gedfinet,
sodaB sie mit ihren Eintritt in die Organisation nicht
mehr so lange warten, bis sie die starke Faust des
Syndikats spuren. Noch ist es Zeit! Darum rufen
wir jedem zu: Hinein in die Organisation, denn
nur durch den geschlossenen Beitritt zur Organisation
sind wir imstande, unsere Lebenslage zu verbessem.

=== e

Die photomech. Facher.

Teil fiir die Interessen der Chemigraplen, Reproduktions-
photographen, Lichtdrucker, Kupferstecher u. -Drucker.

Lichtdruck-Statistik.

Die vor zirka 2 Monaten ausgegebenen
statistischen Formulare sind von verschiedenen
Zahistellen bis jetzt noch nicht wieder an den
Kreisvertreter zurfickgesandt worden, so daf} ein
Verarbeiten und Zusammenstellen derselben un-
moglich war. Die Empfinger. dieser Statistiken
werden deshalb an dieser Stelle ersucht, die
Formulare schleunigst dem Unterzeichneten zu-
riickzusenden, — Aus der Tarifgruppe V sind

Bezirkstag
des Bezirks Lahr-StraBiburg.

Abgehalten am 14. Juli in StraBburg im
Qasthaus zur Laterne.

(Schiuf.)

Diese berichteten, daB Biicher und Belege sichin Ord-
. mung befanden und wurde dem Kassierer Decharge er-
teilt. Fine weitere Diskussion zu den Berichten wurde
nicht beliebt, da das Notige im AnschluBl an die Berichie
.der Zahlstellen gesagt werden kann. Punkt 5:
Kollege Lamberts berichtete von der Zahlstelle Lahr.
Die Arbeitszeit betrdgt jetzt in den meisten Firmen
8 und 9 Stunden, in den dbrigen naben wir die
-frilhere hohe Arbeitszeit ebenfalls schon herabge-
driickt, i
Schutzverbandsbestimmungen voll durchgefiihrt sind.
Das Zusammenhalten der Kollegenschait und der
Besuch der Versammlungen ist seit der Aussperrung
_bedeutend besser-wie fruber; leider haben wir einen
Prozentsatz Rechtsschutzvereinler, deren Verhalten
bei. den Kollegen den stirksten Unwillen hervorge-
srufen hat,  Daliir sind dann fast simtliche ehemaligen
Halbmitglieder als Volimitglieder dem neuen Ver-
jband beigetreten, so daf die Zahl der Vollmitglieder
-yon 90 jetzt auf 110 gestiegen ist. Auch die Biblio-
thek wurde lebhaft benutzt. Kollege Schmitz berichtete
.{berStraBburg. Dort wurde die Forderung auf Ver-
kitrzung der Arbeitszeit in allen Firmen, die teilweise
sogar noch 10stindige Arbeiszeit haben, eingereicht.
Leider verlief die Bewegung, die durch das schrolfe ab-
‘lehnende Verhalten der Prinzipale zu einem Streik
fiihrte, ohne befriedigendes Resultat, Im Bericht wie
/in der anschliefenden Debatte, an der sich die Kollegen

. Zucker und Kunze beteiligten, wurden die
Fehler, die sowohl durch den damaligen Vorsitzen-
.den, wie durch die befeiligten Kollegen bei der
Bewegung gemacht wurden, einﬁehend besprochen.
.Es wurde aber betont, daB der Vorsitzende Kollege
‘Schropp das beste gewollt hatte, wenn er die Sache
“auch verkehrt angefangen habe. — Kollege Stecher
berichtete fiber Olfenburg, hier befinden sich 3 Ge-
.schiifte. In einer Firma wurde die Arbeitszeitver-
kii erzielt. — Kollege Wilhelm gab den Frei-
:bu:::lr‘%cdcht. Die Arbeitszeit wurde in einer Firma
auf 8 berw. 9 Stunden verkiirzt, in der anderen auf
+9'/, Stunden, ebenda wurde Abschaffung des Kost-

Wir werden nicht ruhen, bis iiberall die |
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und Logiswesens erzielt. Von Freiburg aus wurde

auch in Waldkirch und Kolmar agitiert,  Redner
berichtete ferner iiber Donaueschingen, Furtwangen
und Lirrach. Bei den Tapetendruckern in Breisach
war die Agitation bislang vergeblich, da die Christ-
lichen dort noch zu sehr Einfluf haben. Kollege
Stoll berichtete kurz iiber Miilhausen; von Forbach
ist keine Antwort eingegangen. In Kolmar konnte
vor einigen Tagen eine Zahlstelle gegriindet werden.
Kollege lLamberts bemerkte noch, dal die Hilfs-
arbeiterkonferenz in  Lahr seit der Aussperrung
ebenfalls in ein besseres Stadium gelangt ist, jetzt
werden Steindruckerlehrlinge eingestellt, welche
ihren Lehrvertrag bekommen, und es werden in Zu-
kunit keine Hilfsarbeiter mehr als Drucker beschiitigt.
Punkt 7, kommt vor Punkt 6 zur Verhandlung: Kollege
Richter referierte kurz iiber die Bedeutung des Be-
zirksarbeitsnachweises, und betont, daB er besser
ausgebaut werden miisse. Zu diesem Punkt machen
noch die Kollegen Miiller, Baier und Kunze einge-
hende Erirterungen. Die FEinrichtung wird dem
Bezirksvorstand  tiberwiesen. Punkt 6: Ueber
Organisation und Agitation hielt Kollege Richter-
Lahr einen mit Beiiall anfgenommenen Vortrag,
in welchem er die Hannoverschen Verhandlungen
pochmals beriihrt, und an Hand der u. a. auch in
Lahr gemachten Erfahrungen die mannigfache Art
der Agitationsmoglichkeit und die Organisations-
fragen behandelt. Auch hieran schiof sich eine
ausgiebige Diskussion. Es soll hauptsichlich in
StraBburg mit neuem Eifer ans Werk gegangen
werden; auch sonst ist im Bezirk noch manches zu
tun, so dafi der Bezirksvorstand noch eine reiche
Aufgabe 7u erledigen hat. Punkt 8. Es wurde be-
schiossen, die Bezirksstatuten zu vervielfiltigen.
Namens einzelner Lahrer Kollegen brachte Kollege
Miiller dén Antrag ein: Um bei zukiinftigen General-
versammiungen %_Inkosien zu sparen, solle auf der
nachsten CGeneral-Versammlung beantragt werden,
die Zahl der Abgeordneten zu vermindern, haupt-
siichlich dadurch, daf die Bezirke zu groBen Gauen
zusammenlegt werden und jeder Gau nur einen
Delegierten schickt,der dann den dazugehdrenden
Zahlstellen auch Bericht ersiattet; ebenso soll die
Zah! der Delegierten fiir die Qrofistadte vermindert
werden. Kollege Miillerjbegriindete den Antrag mit
der Haufigkeit der General-Versammiungen. Wir
miissen einen Fonds sammeln, um in Zeiten der Not
eriistet zu sein. Kollege Richter-Lahr und Withelm-
reiburg wenden sich gegen den Antrag. DaB in
jetziger Zeit einige Ggeneralv\fersnmmlun en  s0
schnell aufeinander folgen, ist lediglich Schld der
Frankfurter Quertreiber und doch nicht die Regel.
Uebrigens sei es nicht angingig, auf Bezirkstagen An-
 trage zu stellen, die vorher nicht der Offentlichen Mit-
| gliederversammiung unterbreitet, sondern nur von
| einzelnen Kollegen gestellt wurden. Kollege Kunze-
StraBburg &uBerte sich in dhnlichem Sinne. Sym-

athischer wire es, wenn die Qrofistidie an der

clogiertenzahl sparen wiirden. Kollege Baier-
Lalir tritt fiir den Antrag Miiller ein. jeser ist
von einzelnen Kollegen dazu gedrangt worden, den
Antrag zu stellen, durch die vielen Konferenzen
wird zu viel Geld verbraucht, es wird zn viel hinter
den Koulissen gearbeitet und man erfahrt dann immer
erst hinterher von der Sache. Gegen diesen Vorwurf
wendet sich Kollege Willielm ganz entschieden. Wenn
jeder die »Graph. Presse« durchliest, findel er, daB von

oulissenschieberei keine Rede sein kann, Kollege
Stecher bemerkt, daB in Zukunft Offenburg nicht
so sehr vernachlissigt werden solle. In der De-
baite wird zu der Reise des Kollegzn Lange-Berlin
hervorgehoben, dafi genau wie seinerzeit bei der
Verschmelzungsfrage die jetzige Berichterstattung
mehr den Charakter einer einheitlichen groBziigigen
Agitation tragen mufite, was nach Lage der Sache
in der gegenwirtigen Situation unbedingt notwendig
war. Kollege Miiller ziehthierauf seinen Antrag zuriick,
um ihn in anderer Form der Zahistelle Labr nochmals
zu unterbreiten. Punkt 9. Es wurde beschlossen, daB
der Bezirksvorstand in Lahr bleibt. Der seitherige Vor-
{ stand, der sich aus den Kollegen Stoll, Baier und
Miiller zusammensetzt, wurde einstimmig wiederge-
wihit, Strafiburg bleibt wie seither Agitationsbezirk
fiir ElsaBl, jedoch soll bei gréBeren Agitationen der
Bezirksvorstand vorher unterrichtet werden, Zum Ort
des niichsten Bezirkstages wird Freiburg bestimmt,
Punkt 10. Unter Verschiedenem wird noch iiber
einige interne Angelegenheiten verhandelt. Kollege
Wilhelm bemingelt noch, daB der Bezirksvorstand
den auf den letztjiihrigen Bezirkstag erhaltenen
Auftrag, Auskunitsformulare an die Migliedschaften

zu senden, noch nicht ausgefiihrt hat. Der Be-
zirkstag wurde um 6', Uhr geschlossen. . R,
e ]
Korrespondenzen.
Dresden. Am Samstag, den 17, August 1907

fand in den Reichshallen eine Versammiung des
deutschen Senefelder-Bundes statt, in welcher nach
kurzer Debatte die Kollegen Paul Leinen, Stein-
drucker, Gustav Oraf, Lithograph, Fritz Schfer,
Lichtdrucker und H. Neumann, Chemigraph als
Delegierte fiir die Generai-Versammlung in Minchen

gewahlt wurden,

Dresden. Am Samstag, den 17. August be-
schiftigte sich eine kombinierte Miiglieder-Ver-
sammlung mit der nichsten General-Versammlung.
Mit Riicksicht darauf, daB die letze General-Ver-
sammlung kaum %, Jahr zurfickliegt, und die nilchste

mbglichst nur kurze Frist tagen soll, wurde von be-'

sonderen Antrigen Abstand pgenommen. Der An-
trag anf Anstelling eines Beamten fiir Dresden,
welcher schon in Hannover gestellt wurde, wurde
wieder erncuert.  Alsdann wurden die Delegierten
aufgefordert, dafiir einzutreten, daf bei Uebernahme
der Bundesmitglieder kein Unterschied zwischen
.Ober- und Lithograph oder Drucker gemacht werde.
Hierauf wihlte die Versammlung die Delegicrten,
die bereits von der Bundes-Versammlung gewihlt
worden waren,

Miinchen. (Griindung eines graphischen Kartells.j
Nach verschiedentlichen Aussprachen aller Ver-
waltungen des graphischen Berufes wurde hier
unter Zustimmung der Mitglieder beschlossen, ein
graphisches Kartell zu griinden, das den Zweck
hat, bei Lohnbewegungen eine gemeinschaftliche
Aussprache zu pilegen, ferner bei Auistellung und
Wahl der Kandidaten zu den Instanzen der sozialen
Versicherungsgesetze gemeinsam vorzugehen. Wei-
ter soll durch das Kartell cine gemeinsame Agitation
fiir die beteiligten Verbinde in der Provinz organi-
siert werden, Zum Vorsitzenden des Kartells wurde
der Steindrucker Max Wassermann, Schellingstr. 139
gewihlt, der alle diesbeziiglishen Auskiinfte erteilt.

=

Antrige anden VI. internat. Litho-
graphenkongreB in Kopenhagen.

Die dem internationalen Sekretariat ange-
schlossenen Landesorganisationen der Lithographen,
Steindrucker ete. haben dem V1. inernationalen Litho-
fralghcnkongrcﬂ. der vom 19. bis 21, September d. ].
n Kopenhagen tagen wird, folgende Antrige unter-
breitet:

Belgien. st eine internationale Unterstiitzung
fiir einen Streik notig, soll dem Sekretariat ein dies-
beziiglichen Gesuch eingercicht werden. Das Se-
kretariat wird dann die verschiedenen Landesorgani:
sationen auffordern, Sammlungen vorzunehmen. Die
Landesorganisationen sollen dann einen Wochen-
beitrag erheben, dessen Héhe vom Exekutivkomitee
zu bestimmen ist, aber keinesfalls 9', Pence (ca.
82 Pi.) pro Woche iibersteigen soll,

Zur Vermeidung aller nutzlosen Ausgaben soll
jedes Miiglied einer dem Sekretariat angehdrenden
Organisation, das Stellung iw Auslande sucht, den
Vertrauensmann des Landes, in welches es sich be-
geben will, von seiner Absicht varher benachrichtigen,

amit es die zum Bekommen von Arbeit nolige
Auskunft erhilt. Die Auskunft ist auf Verlangen
unentgeltlich zu geben.

Kein Mitglied soll Anrecht auf Reiseunterstiitzun,
haben, wenn es den Artikeln 6 u. 7 der Regel lI
der vorhandenen Statuten nicht Folge geleistet hat.

Man soll Mittel und Wege finden, zu beschliessen,
wann _ein Streik stattfinden soll, um die Maoglichkeit
t::ub\rermciden. mehrere Streiks zu gleicher Zeit zu

aben.

Dé#nemark. Der dinische Bund wiinscht die
Forderung des achtstiindigen Arbeitstages durchzu-
zwingen und fragt an, ob das internationale Sekre-
tariat bereit wire, ihm mittelst eines Kostenauf-
wands von Kr. 3,500 pro Woche (= £ 103) zur
Seite zu stehen. Der ampf soll erst im Jahre 1008
stattfinden.

Frankreich. a) Es soll ein monatliche Bulletin
in vier Sprachen herausgegeben werden. b) Es
soll ein Reisebuch mit Angabe der Reiseunter-
stiitzungsauszahler jedes Landes in vier Sprachen
vorgesehen werden,

Jeder Vertrauensmann, welcher mit dem inter-
nationalen Sekretariat korrespondiert, soll die Uni-
versalsprache Esperanto- erlernen und soll deren
Gebrauch im internationalen Verkehr vom 1. Juli
1909 an obligatorisch sein.

Deutschiand. a) Abiinderung in den Regeln

beziiglich der internationalen Uuleraiﬁ!zu‘r;ﬂ fiir See-
und Landreisen. b) Alle Mitglieder von Verbinden,
eschlossen haben,

welcheGeglenseitigkeiisveririgea
sollen in allen ohne Zahlung des Eintritisgeldes so-
fort aufgenommen werden und sollen die von
solchen Kollegen an andere Verbiinde frilher be-
zahlten Beitrage fiir alle jene Verbinde gelien,
welche Gegenseitigkeitsvertrage miteinander aben.
¢) Schaffung einer internationalen Ausstellung fir
die grapnischen - Fiicher, mit mﬁm des Landes
des Flerstellung der Preise der Lithographie, der
Lohnsitze der Maschinenmeister und der anderen
Arbeiter pro Woche, Tagesleistung der Steindruck-
und der Lichtdruckmaschimen. Diese Angaben sind
in drei Sprachen anzufertigen. Zur:Erleichterung
eines statistischen Vergleichs sollen die folgenden
Angaben in drei Sprachen gedruckt werden.
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Grofi-Britannien. UthoFruphische Zeichneretc.:
a) Das Exekutivkomitee soll berechtigt sein, jeder



dem Sekretariat angehiérenden Organisation, deren | —

Mitgliederzahl 1000 ibersteigt und deren Beiwdge
nicht mehr als sechs Monate im Riickstand sind,
die Summe von £ 200 vorzuschieBen, vorausgesetzt,
daBl in einer Versammlung des Exekutivkomitees
der Vorschlag einstimmig genehmigt sei. b) Das
Exckutivkomitee soll bei schriftlicher Zustimmung
von zwei Drittel der verbiindeten Organisationen
den in Streitigkeiten befindenden Verbinden An-
leihen von nicht mehr als £ 200 ohne Zinsen ge-
wihren, Die Bedingungen der Riickzahlung der
betreffenden Anleihe sollen vom Exekutivkomitee
festgesetzt werden. ¢) Falls Beitrige von den ver-
schiedenen Verbinden erhoben werden, soll das
Exekutivkomitee berechtigt sein, den Ertrag der-
selben zu veranschlagen und die entsprechende
Summe vorzuschiefien, bevor dieselbe bei dem Se-
kretariale eingeht.

Holland. Das Exekutivkomitee soll Bericht
iitber die Wirkung der Viatikums.Regel erstatien,
dieselben und die der Organisation im allgemeinen
erkliren.

Schweden. Ausgewanderte Kollegen, die keine
Beschiftigung finden kimnen, sollen nach den Regeln
ihrer Landesorganisation Anrecht auf Unterstiitzung
haben. Die Unterstiitzung soll an jenem Orte ans
bezahlt werden, an dem der arbeitslose Kollege
sich aufhalt, und sind solche Gelder von dem
Landesverbandes zuriickzubezahlen, dem er zuletzt
angehorte.

Schweiz. 1. Das internationale Sekretariat sol
nach dem Kontinent verlegt werden. 2. Der inter-
nationale Sekretir  soll ein bestimmtes Gehalt
beziehen und sich ausschlieBlich mit den Angelegen-
heiten seines Amtes beschiftigen. .

Vereinigte Staaten. Verein der Zeichner ete.:
1. Der Beitrag der verbiindeten Organisationen soll
verdoppelt werden. 2. Alle Gelder, die zur Be-
streltung der Verwaltungskosten nicht erforderlich
sind, sollen zur Grilndung einer Widerstandskasse
verwendet werden, 3. Anleihen, zu 5 Prozent ver-
zinsbar, diirfen den verbiindeten Organisationen in
solchen Fillen gemacht werden, wenn sie sich gegen
die Arbeitgeber verteidigen. Solche Darlehen diirfen
nur gemacht werden, wenn mehr als ein Drittel
der beriihrten Mitgliederzah! sich ohne Arbeit be-
findet, bezw. wenn es die angenscheinliche Absicht
der Arbeitgeber ist, dic bctrcf%ende Organisation zu-
runde zu richten. Wenn ein Streit von einer
orderung auf bessere Arbeitsverhiltnisse herriihrt,
sollen keine Darlehen gemacht werden, sondern nur
wenn die Organisation auf ihre Forderung ver-
zichtet und die Arbeitgeber sich weigern, die vor
dem Streik vorhandenen Arbeitsverhiltnisse wieder
in Kraft treten zu lassen. 4. Die Widerstandskasse
soll vom Exekutivkomitee verwaltet werden. 5. Alle
verbiindeten Organisationen sollen Regeln haben,
wodurch alle Mitglieder, die auszuwandern wiinschen,
ezwungen werden, zuerst mit dem Verlrauensmann
ger Organisation des Landes, wohin sie sich be-
geben wollen, in Korrespendenz zu treten, um zu
ermitteln, ob ijhre Hinreise, um Arbeit zu suchen,
den Arbeilern des betreffenden Landes schidlich
sein wiirde. Die Grundidee des Internationalismus,
namlich: -Keiner soll dem andern schaden:, soll
den Regeln simtlicher verbiindeten Verbiinde ein-
verleibt werden. Es soll jedem Verbande freistehen,
Einwanderer zu strafen, die solches nicht beriick-
sichtigen, 6. Jeder Verband soll sich bestreben,
alle Gelder vom Einwanderer zu bekommen, die er
seiner Landesorganisation schuldet, und soll die
Bezahlung derselben zur Bedinﬁung seiner Auf-
nahme'in den betrefienden Verband gemacht werden.
7. Der internationale KongreR wllg alie zwei Jahre

ehalten werden. 8. Der KongreB soll die Frage
erortern, ob es zweckmiflig wire, einen inter-
nationalen Bund der graphischen Ficher zu bilden
und intime Verbindungen zwischen samtlichen litho-
graphischen Arbeitern der ganzen Welt zu fordern.

m Leitartikel der ke den N erden
wir, unter Berﬁdzsicktigurig der vorstehenden An-
trige, die Aufgaben des Kongresses und die Be-
deutung unserer internationalen Verbindung iiber-
haupt eingehend behandeln. Die Redaktion.

Die Steindruckereibranche im
siichsischen Gewerbeinspektions-

bericht vom Jahre 1906.

Die Berichte der siichsischen Gewerbeaufsicht
haben den Ruhm, in der Darstellung der Arbeiter-
und Arbeitsverhiltnisse herzlich wenig gesprichig
zu sein. Das ist aber sdchsische Beamteneigenart.
Es fillt also gar nicht besonders auf, dafl nur weniges
iiber upseren Beruf gesagt wird, Ganz allgemein
hat sich der Beschiiftigungsgrad, entsprechend der
Konjunktur im Jahre 1906 gehoben, sonders im
Bezirke Lapzig bat das Polygraphische Gewerbe
an der Zunahme den stirksten eil nichst der
Metallverarbeitungsindustrie. Die Notwendigkeit der

! ohnkdmpfe im Jahre 1006 wird —
wenn auch unbeabsichtigt — aus allen Aufsichts-
bezirken besti Sie geben glait zu, daB zwar
aligemein die ne gestiegen seien, daB aber die
gestiegenen ] 1 g Lohnsteg

die
wieder haben. Wie :angesichts dieser
Feststellung seiner Kollegen der Freiberger Gewerbe-
anfsichisbeamte dazu kommt, von ;ﬂ anerfiillbarens
Forderungen der Asbeiter zu reden, ist um so
schieierhafter, als der Mann fiir diese Redensart
auch nicht eine Spur von Beweisen angefithrt und
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nicht anfiihren kann. Die Unfille sind fast iibe
all mehr an Zahl geworden, und der Dresdener
Beamte meint, daB diese Steigerung zum Teil darauf
zuriickgefiihit werden miisse, dall wihrend der zahl-
reichen Streikbewegungen des Vorjahres hiufiger
Arbeiter mit Verrichtungen betraut, oder mit Be-
dienung maschineller ~ Vorkehrungen  beauftragt
worden sind, fiir die es ihnen an den erforderlichen
Erfahrungen und Fertigkeiten mangelte> Das stimmt
durchaus. Aber wenn auch Streikbrecher sich die
Knochen zerschinden und die Maschinen in CGrund
und Boden wirtschaften, was scheert's die Unter-
nehmer?  Aber auch von den Eriolgen unseres
Verbandes nennt der Bericht eine Reihe von Tai-
sachen. So erfolgte im Bezirke Chemnitz die Ver-
kirzung der Arbeitszeit auf 9 Stunden fiir Stein-
drucker und auf 8 Stunden fiir Lithographen. Im
Aufsichtsbezirk Annabery wurde sie vorlaufig Fiir
Steindrucker von 9'/, auf 9, fiir Lithographen von
U'/, auf 8Y, Stunden gekiirzt. Vom 1. August 1007
ab gilt fir beide Arbeitergattungen der 8 Stunden-
tag. Der garantierte Mindestlohn fiir Steindrucker
und Lithographen, wenn sie nicht im Stiicklohn ar-
beiten betriigt 4,50 Mark pro Tag, Die gesetz-
lichen Feiertage werden voll bezahlf. Fiir Ueber-
stunden an Wochentagen werden 25, an Sonntagen
50 Prozent Zuschlag btezahlt. Als Lehrlingsskala
gilt 1 Lehrling auf 3 Steindrucker und auf 4 Litho-
graphengehilien.  Der Bericht meint dazu: -das
seien beachtenswerte Errungenschaften.  Cianz richtig
bemerkt der Beamte, daf} der Schutzverband sein
Ziel die Ursache der Aussperrung — seinen
Lohntarif durchzubringen nicht erreicht hat. Wenn
aber der Beamte erklart, daf von den Gehilfen der
Schutzverband und der Verband der Steindruckerei-
besitzer anerkannt worden sei, so vergiBt er hinzu-
2ufiigen, daBl die wertvollste Errungenschaft des
Kampfes in der Aussperrung, die Anerkennung des
.Srm_-/[d’dw—ﬁundrs durch die Unternehmer ist.

Auch der Lepziger Bericht attestiert dem Ver-
bande die Widerstandskraft, die er in der Aus-
sperrung bewdéhrt hatte. Er sagt: Es kam zu einer
Regelung des Lehrlingswesens und Vereinbarung
einer taglichen Arbeitszeit von 9 Stunden fiir Stein-
drucker, sowie 8 Stunden fiir Li thographen, wodurch
die Unternehmer die Aussperrung auihoben. Der
Aufforderung des Schutzverbandes: bedingungsiose
Aufnahme der Arbeit, entsprachen dje Ausstdndigen
nicht. Zu einer Lohn-Statistik der Leipziger Oris-
krankenkasse bemerkt der Bericot, daB die meisten
der der hichsten Lohnklasse (4,50 Mark pro Tag,
34,1 Prozent der minnlichen Kassenmitglieder)
angehirenden minunlichen Mitglieder in den poly-
graphischen CGiewerben und im Baugewerbe tiitig
sind. Von einer Kunsidruckerei des Leipziger Be-
zirks wird mitgeteilt, daB sie Urlaub unter Fortbe-
zahlung des Lohnes und Zahlung eines Zuschusses
gewihrt.  Leider ist der Name der Firma nicht an-
gegeben. In unserem Berufe Urlaub und unter

iesen Umstinden, — das klingt wie ein Mairchen,
In einigen graphischen Anstalten wurde die Be-
schaftigung jugendlicher Arbeiter beim Bronzieren
beanstandet.  Von den uns beruflich verwandten
Notenstechern wird eine interessante Statistik fiber
Lohn- und Mietsverhiiltnisse von 316 Gehilfen mit-
geteilt. Der Durchschnittsverdienst ist 1584 Mark,
An jihrlicher Wohnungsmiete zahlten: 30 100—200
Mk., 30 von 200250 Mk., 75 von 250—300 Mk.,
28 von 300350 Mk. und je 11 von 350400 oder
von 400030 Mk. Ferner wird Kiage iiber die
Lehrlingsziichterei im Gewerbe der Musterzeichner
in Plauen gefiihrt, B,

Repressalien gegen den Peters.'
burger Druckereiarbeiterverband.

Dem Russischen Bulletin schreibt man aus Pefers-
burg, 18, August: Am 9. August wurde plotzlich
ohne jeden AnlaB der Vorstand des Petersburger
Druckerelarbeiterverbandes verhaftet und am folgen-
den Tage das Verbandslokal polizeilich geschlossen.
QGenannter Verband, der in relativ kurzer Zeit zirka
11000Arbeiter, 44 Prozent aller Petenburier Druckerei-
arbeiter organisiert hat, fiihrte einen intensiven, um-
fassenden Kampf fiir ErhGhung der Arbeitsldhne
und fiir Regelung der Beziehungen zwischen Arbeit-
nehmern und Arbeitgebern., So setzte er die Fin-
fiihrung eines Durchschnittslohnes durch und er-
kimpfte  vielerorts skonstitutionelle  Ordnungen«
in den Betrieben. In einer ganzen Reihe von Be-
trieben liegt die Einstellung und Entlassung von
Arbeitern und. die Aufrechterhaltung ‘der inneren
Ordnung in Handen eines gewihlten Arbeiteraus-
schusses. In letzter Zeit war der Verband mit der
AbschlieBung eines Tarifverirages mit den Unter-
nehmern beschiiftigt.

Die SchlieBung eines Ie?alcn Verbandes , der
sich der weitesten Sympathien -aller Petersburger
Druckereiarbeiter erfreut, rief naturgemiB unter
den Verbandsmitgliedern starke Erregung hervor,
Es wurde beschlossen, eine Deputation zum Stadt-
hau nn zu entsenden, um den Qrund der
SchlieBung der Gewerkschaft zu erfabren. Wie zu
erwarten war, konnte der Stadthauptmann keine
emste esetzesitbertretung seitens des Verbandes
nachweisen. Es erwies sich, da88 die Hauptschuld
des Verbandes darin bestand, eip, Flugblatt an die
Buchdrucker herausgegeben zu haben, :in welchem
diese aufgefordert wurden, im Falle der Nichter-
fiillung ihrer Forderu die Maschinen zu zer.

stdren: (1). Die Deputation war natirlich imstande,

-

die Unsinnigkeit dieser Beschuldigung aufzudecken.
Es ist dies in letzter Zeit nicht der erste Versuch
der Behorden, durch -Flugblitter-, deren polizei-
liche Abstammung unverkennbar ist, oder durch In-
szenierung von »Beschwerden. seitens -einiger Ar-
beiter« die Repressiviafiregeln gegen die Gewerk-
schaften zu begriinden. Zehn, zwanzig kiuflicher
Subjekte, Verriter und Spione, die bereit sind, als.
~Arbeiter- zu fungieren, sind ja nirgends schwer
aufzutreiben. —

Das Schicksal des Druckereiarbeiterverbandes
soll dieser Tage durch die zustindige Behérde ent-
schieden werden. In Erwartung der Entscheidung
haben die unversehrt geblichenen Mitglieder des
Verbandsvorstandes, :vom Wunsche ausgehend,
dafi alle gesetzlichen Mittel erschépft wiirden, don
Arbeitern empiohlen, sich aller verfriihten Beschliisse
zu enthalten.,

Eine ungiinstige FEntscheidung der Behdrden
kann leicht  zu einem Demounstrationsstreit  aller
Druckereiarbeiter Petersbures fihren. In diesem Falle
werden alle Zeitungen der Hauptstadi ihr Erscheinen
einstellen miissen, denn sogar in der Druckerei des
Rf-‘_Elﬂ'un%sblattes :Nowoje Wremja« arbeiten zum
grofiten Teil Mitglieder des Buchdruckeryerbandes.

Zu  dieser Angelegenheit wird uns auBerdem
noch folgendes mitgeteilt:

Den Vertretern des Petersburger Druckereiarbeiter-
verbandes wurde im Registrierungsamt mitgeteilt,
daii gegenwirtig die Vorarbeiten fiir ein uenes Vir
einsgesetz im Gange seien, welches die Titigkeit
der Gewerkschaften vollkommen lahmlegen diirfte.
So soll die Leitung von Lohwkimpfen den Gewerih-
schaften iiberhaupt untersagl werden. /)

Der Moskauer Stadthauptmann erklirte den Ver-
tretern des Verbandes des graphischen Gewerbes,
die um die Wiedererdffnung des sistierten Verbandes
nachsuchten, dafi er im Verlaufe von 1'/. Jahren
die Ueberzengung gewonnen habe, dafl die Ge-
werkschaften den Arbeitern nur Schiiden zufiigte .
Auf die Einwendung, dafl der Verband oft Konfiikte
zwischen den Arbeitern und Unternehmern pe-
schlichtet und iiberhaupt deren gegenseitige Be-
ziehungen reguliert habe, entgegnete der Stadi-
hauptmann, daB der Verband auch in diesems Falle
iiberfliissig sei, weil er, der Stadthau tmann, gerne
selbst bereit sei, an Stelle des Verbandes die Be-
zichungen zwischen den Arbeitern und Unternehmer
zu regulieren . . . .

Man wird in gewissen Kreisen von der Flhe
und Spree mit Neid nach der Newa und Wolga
blicken!

S

Vermischtes,

" Die Herrlichkeiten des Logiszwanges.
In einem Karfsruher Hotel, wo zwei Ciastwirtsgehilfen
zusammenschlafen, muB der eine, wihrend der andere
schiiift, im selben Raum 40 bis 50 Paar Schuhe
utzen. Sollte es wirklich in dem ganzen Hause
einen anderen Raum guben zum Stiefel putzen?
Wieviel Schmutz und Staub muB der Schiafende
dabei_einatmen? Und ist solcher Schlaf auch noch
eine Erholung zu nennen? — In Heringsdorf habew
die Kellner die Forderung gestellt auf eine tagliche
Reinigong der Schlafriume und Betten, die eine
Rube ermdglichen, da bei den vorhandenen ver-
moderten tratzen und zerbrochenen Bettstellen
eine Ruhe unmoglich ist. Die Schlafriume befinden
sich im dunklen Keller, die Matratzen sind modrig
und feucht.
diese Fremdwdérter! Fs
unter der Sonne, der nicht von dem Wirbel allgemeiner
Umwandlungen erfaBt wiirde. Selbst die Stadt-
tagelohner in PfuilinFen spiiren das, so erzihlt die
»Zeitschrift des Allgemeinen Deutschen Sprach-
vereins«, und empfinden das Bediirfnis, ihre auBere
Lage den verinderten Zeitverhiltnissen anzupassen.
Sie stecken daher die Képfe zusammen, und der
Gescheiteste von ihnen entwirft das Schriftstiick an
den hohen Stadtrat, in dem dieser — an eine solche
Behdrde mufl man sich gebildet ausdriicken — mit
wohlgesetzten Worten um eine nwess:ne Redu-
zierung der Ldhne gebeten wird. Stadirat von
Ptullingen soll ein Einsehen gehabt haben und die
Regulieruug der Lohne, die gemeint war, in Form
von Aufbesserungen vorienommen haben. Das
kommt aber nicht gerade hdufig vor!

e e T
Adressen.

Im neuen Adressenverzeichnis steht irrtiimlich
statt Freiburg i. B, Freiberg i. B. Wir bitten alle
uns betreffenden Sendungen nur nach Freiburg i. B.
zu adressieren und bemerken gleichzeitig, daB wir
auch Auskunft iiber Lohrrach i, B, erteilen.

Der Vorstand der Mitgliedschaft Freiburg i. B.

Zum Vertrauensmann der Lithogra
in Crimmitschau wurde Kollege Hugo
Crimmitschan-L., Melanchtonstr. 6, gewihit,

ibt keinen Platz

ensektion

Nilrnberg. Wegen Abreise des Kollegen H. Eckrich,.
haben nunmehr samtliche Meldungen in ‘Kassenan-
legenheiten bei Kollegen Ph. Léw, Nirnberg,
a tr. 59 H zu erfolgen.
Sprechzelt: Wochentags von ,1 — 3,2 Uhr
mittags; Sonnabends von 6-—7 Uhr abends.
Die Verwaltuﬂg' der Zahistelle Niirnbe
des Deulschen Lithographenbundes.

leindienst,.

¥




