


Schidigung des Geschaits. Ja, man wollte die Ta
sogar staatsanwaltlich verfolgen lassen! Die mil
ausgesperrt gewesenen Kollegen hingegen waren
der Ansicht, daf der Grund der Nichiwiederein-
stellung nur darin zu suchen sei, daB der Kollege
sich in unverbliimter Weise iiber die unmoralischen
Auffilhrungen seines Oberdruckers (s. auch -Soli-
daritits } geduBert hatte Es ist uns leider nicht
bekannt, ob Herr K., als er seine »Entdeckung-
dem Geschiftsinhaber mitteilte, auch berichtete, dafl
die ldee der Tat von ihm selbst — nimlich Herrn K.
- stamme, dafi er zu ihrer Ausfiihrung angeregt
habe und er der alleinige Schuldige sei! _

Zeigtvorstehendes schon, dafl Herr K. in seiner
Art, die Parteien gegen einander auszuspielen, um
selbst dabei Vorteile zu erreichen, vor der Person
seines Chefs nicht Halt macht, so lafit sich dieses
noch durch verschiedene andere Vorfille illustiieren,
Auch sein Vater, Herr F. Kréning, der ofiiziell noch
Leiter der Druckerei ist, wird von ihm nicht ge-
schont,  Bei einer Gelegenheit Herr K. sen.
hatte eine Anordnung getrofien, mit der Herr K. jun.
nicht einverstanden war — sagte er: »Ach was, der
Alte hat wohl den Kaiser gesehen!-

Wer wird sich woll anzesichits genanuter Vor-
fillle noch dariiber wundern, dati Herr K. die seiner
Leitung unterstellien Drucker ebenfalls gegen ein-
ander zu hetzen versucht? Denkt er doch gerade
hier ein Feld zu finden, auf dem er seine unlaire
Titigkeit so recht entfalten kann. Wenn auch bei
einzelnen — es gibt ja leider immer noch soiche
Menschen — seine Bemiithungen nicht ganz umsons!
sind, so wissen doch die einsichtigeren, librigen
Kollegen, die nach der Zahl den weilans groBien
Teil bilden, sebr wohl, durch welches Loch der
Wind pfeift. Bei ihnen ist sein Erfolg gleich Null;
denn sie wissen sehr gut, wie sie die Matinahmen
ihres Oberdruckers einzuschirzen haben.

Wir halten es fir eine Pilicht, vorstehendes zur
weileren Kenntnis zu bringen, damit die Kollegen
erkennen, wer mitunter das Recht hat, iiber die
wirtschaftliche Existenz seiner Mitmenschen zu ver-
filgen. Es kann sich jeder leicht vorstellen, welche
Ritckwirkungen derﬁileichen Oberdruckermaximen
auf das Arbeitsverhaltnis haben. Man quittiert sie
am wirksamsten durch festes Zusammenhalten in
der Organisation. ‘L

-

Versam -l.ﬁlhlmés.berich te.

Berlin, Tapetendrucker. Am Sonnabend, den
28, Juli, tagte im Lokale des Herrn Wendt, Rixdorf,
eine dffentliche Versammiun% der im Agitations-
bezirk Berlin beschiftigten Tapeten-, Wachstuch-
und Linoleumdrucker. Zum 1, Punkt der Tagesord-
nung -der bevorstehende Kongrefl der Berufskollegen
entrollte Kollege Weykopi auf Grund der bei der
Zentralkommission eingelaufenen Statistiken ein Bild
von den (raurigen Lohn- und Arbeitsverhiltnissen
unserer Berufe. Neben 10stiindiger Arbeitszeit und
hohen Tagesleistungen findet man noch Lohne, die
an, die schlesischen Weberldhne erinnern, -Wohl-
fahrtseinrichtungen<, Primien etc. sind der Koder, mit
dem die Fabrikanten es verstanden haben, die
Arbeiier z fesseln, sie in Ahhiingigkeil zu erhalten.
Wiihrend die Fabrikanten durch Syndikatsbildungen
bestrebt sind, sich Vorteile auf Kosten der Kollegen
und Konsumenten zu verschaffen, finden wlr%:ei
den Kollegen den Orgnnisation;gedankeu noch
schwach vertreten. Klein ist die Zahl der Organi-
sierten, welche sich noch dazu auf verschiedene
Verbiinde verteilt. Aufgabe des Berufskongresses
wird es sein, diese Zersplitterung zu beseitigen und
Wege zu finden, um auch unsere Kollegen fiir die

re Arbeiterbewegung zu gewinnen, damit
menschenwiirdige Verhiltnisse auch in unseren
Berufen Plafz greifen. In der Diskussion, in welcher
man das Zustandekommen des Kongresses freudig
begriifite, wurde unter anderm die Heranziehung
der Seiden- und Wolldrucker angeregt. Als Dele-
ierter ging Knlleﬁe Weykopf aus der unter Punkt
vollzogenen Wahl hervor. Als Ersatzmann wurde
Kollege Montefiorie gewihit. Nachdem noch unter
Punkt 3 einige untergeordnete Fragen erledigt woiden
waren, fand die gut verlaufene Versammiung um
#,12 Uhr ihren Schiug.

Frefburg i. Br. Am 11. August tagte in Lor-
rach i. B. eine durch die Frelburger Miigliedschaft
des Verbandes der Lithogra) , Steindrucker und
verwandte Berufe einberufene Versammiung der
Rolleaux- und Handdrucker, die sich mit dem am
1. Septbr. -in Leipzig stattfindenden KongreBl der
Linoleum-, Wachstuch-, Zeug- und Tapetendrucker
beschiftigle. Es kann berichtet werden, da8l in er-
freulicher Weise 42 Kollegen unserem Rufe gefolgt

_waren und die Versammlung einen sehr wiirdigen

WVerlauf nahm. Sie bedeutet fiir uns einen schonen
[Erfolg, da die Anwesenden das Versprechen ab-
waben, sich sobald als mdglich nach ed}gmﬁ der
Vorbesprechungen dem Verband der Litho-
caphen, Steindrucker etc. anzuschliefien resp. zu
ﬁ\m iiberzutreten. Die Versammlung sprach ferner
den Wunsch aus, daB baldigst n:erhundluven
zwischen unserem Verbande und dem Drucker-Ver-
Iband der Stoffindustrie angebahnt werden michten!
s wird nun Sache unseres Hauptvorstandes resp.
der Zentralkommission sein, unverziigliche Schri
u Amchluéivﬁe];hmdlnnlgem einzuleiten, um den er-
vl n Erfolg zu einem ganzen, grofien zu ge-
nhlEn und iberall, wo Zeugdrucker lmtreffen
sind, entsprechende Propaganda za machen.

Dy Graphische Presse,

Die photomech. Ficher.

Teil fiir die fnteressen der Chemigraphen, Reprodukiions-
photographen, Lichtdrucker, Kupferstecher w. -Dracker.

Dresden I, Lichtdrucker,  In der Mitgliederver-
sammlung vom 5. Aug. erstatiete zuniichst der Vor-
sitzende Bericht iiber Einnahmen und Ausgaben
aller drei Kassen. Die Revisoren bestitigten die
Richtigkeit und dem Kassierer wurde Dechaige er-
teilt.  Unter Punkt 2 gab Kollege Schater auf Grund
der in unserem Beruf aufgenommenen Statistik
AufschluB iiber die Dresdener Verhaltnisse, besonders
Jdie Lohnverhiilinisse eingehend besprechend. Zum
Punkt 3 Generalversammlung in Munchen, event,
Antrdge hierzu, entspann sich eine lebhafte Debatte,
dozh wurden bestimmie Antrige nizht gestelli; auch
wird sich mit diesem Punkt noch eine allgemeine
Dresdener Versammiung befassen.  Unter Funkt 4:
Gewerkschaftliche Angelegenheiten, brachte der Vor-
sitzende die Kﬁlldi&l}lllg eines Kollegen bei der nichi-
tariftreuen Firma Wilh, Hofimann zur Sprache. Es
handelte sich wm den einzigen organisierten Kollegen
in der Lichtdrackabtedung dieser Firma, der wegen
Ausfiillung ciner Statistik und wegen seiner Ver-
bandszugehirigkeit gekiindigt worden ist.  Nach
langerer Debatte wurde aul Antrag diese Kiindigung
einstimmig als MaBregelung anerkannt. Das Er-
gebnis der Debatte, wie iiberhaupt der ganze Fall,
ist interessant genug, wm etwas niher darauf ein-
sugelien.  Als um Frinjahr 1903 die 9stindige Ar
beitszeit laut Tarif allgemein zur Einfihwung ge-
langte, war es allein die Firma Wilh. Hoffmann,
die auf ihrer 10stiindigen bestand. Sie lieB damals
ilre besten Leute ziehen, um ein halbes Jahr spater
dem -Zug der Zeit. folgzend, die Ostiindige doch
einzufithren, trotz des Aussprucnes des Herrn Direk-
tors, dafl er erst dann die Ystindige Arbeitszeit ein-
fithren wiirde, wenn er gesetzlich dazu verplichtet
sei. Genau so glaubt die Geschéfisleitung fir
dauernd den Kollegen ihr gesetzlich gewihrleistetes
Koalitionsrecht vorenthalten zu konnen, Es ist ge-
wifi emporend und fiir uns als Berufskollegen be-
schimend, wenn ein junger Kollege wegen seiner
Organisationszugehorigkeitgemalregelt werden kann,
ohne daf die anderen Kollegen Einspruch erheben,
sondern es somit dulden, das man ihnen ihre Rechte
um die Obren schlagt. Oanz richtig sagte deshaib
ein Kollege, dal die Qeschiftsleitung die dortigen
Kollegen nur so behandelt, wie sie es verdienen.
Dabei glaubt die Firma gleich ¢in paar Fliegen mit
einer Klappe zu schlagen, indem sie ihr Herrentum
zur QGeltung bringt, fur die Gehilfen ein warnendes
Exempel statuiert und, was die Haupisache ist,
Platz schafit fiir die nachiolgenden Lehrlinge, die die
Firma beliebt, recht reichlich einzustellen und denen
dasselbe Schicksal winkt, wie jetzt ihrem ausge-
lernten Vorginger. Im Interesse dieser jungen
Leute wire es gut, wenn die Geschifisleitung ein-
mal die tarifliche Bestimmung studieren wiirde,
welche besagt, daB die tariftrenen Firmen nur Ge-
hilfen aus gleichen Geschafien engagieren. Es trif(t
sich gut, daB jetzt hier am Ort ein grofies Waren-
haus Lichtdruckpostkarten offeriert, und zwar
Dresdener Ansichten, sortiert und gebindelt, das
Dutzend sage und schreibe fiir 10 Pf. und koloriert
fir 15 Pi; gedruckt sind diese Karten bei der
Firma Wilhelm Hoffmann, Wenn man bedenkt,
wie doch eine Anzahl der Prinzipale oft unter

rofien Opfern bestrebt ist, die Preise nicht alizu
tief herabdriicken zu lassen, so sieht man hier, dal
Karten zu solchen Schleuderpreisen auf den Markt
gebracht werden. Hier findet mzn wohl auch die
wahren Ursachen fiir die Tariffeindschait dieser
Firma und es wire gut, wenn die dortigen Kollegen
mal etwas dariiber nachdenken wiirden. Sollten
aber unsere Herren Prinzipale wieder einmal auf
den Krebsschaden derSchmutzkonkurrenz zusprechen
kommen, so mogen sie die Firma Wilhelm Hoff-
mann nicht vergessen. — Unter Gewerkschaftlichem
wurde noch das laue Verhalten der Berliner Kollegen
bei Finfiihrung des Tarifs zum wiederholten Male

riigt. Nach einer der letzten Nummern der Gr. Pr.
at man nunmehr das Versdumte nachgeholt. Nach
Erledigun, eirliger lokaler Angelegenheiten fand die
Versammlung ihren SchiuB.

Vermischtes.

Der grofite Konsum-Verein der Welt ist die In-
dustrial Cooperative Society Ltd. in Leeds, einer
zirka 450 Einwohner ziihlenden bedeutenden
Industriestadt im mittleren England. Die Genossen-
schaft, die in diesem [ahre ihr le)lﬁhriges Jubilium
feiern wird, umfaBte zurzeit ihres letzten Geschifts-
berichtes (30. jJuni 1906) 49186 Mitglieder, die
mit ihren Angehdrigen etwa eine Bevdlkerung
von 230000 Seelen reprisentieren.  DaB unter diesen
Mitgliedern sich keine bloBen «Buchmitglieder-
befinden, geht schon aus dem kolossalen Umsatz
der Genossenschaft hervor, der im ersten Halbjahr
1006 15716000 Mark, das ist gro Mitglied durch-
schnittlich 320 Mk., also auf das ganze eghr be-
rechnet 640 Mk. betrug. Kein deutscher Konsum-
verein hat einen auch nur annihernd so grofien
Durchschnittsumsatz aufzuweisen. Um ihn zu er-

zielen, beschranki sich die QOenossenschalt selbst-
| verstindlich nicht nur auf den Betrieb von Kolo-

I nialwaren

sie verkauft in ibhren 94 Spezereiliden
auch die Produkie einer eigenen Biickerei, einer
Biirstenfabrik, Klempnerei usw. Aullerdem besitzt
sie 75 Fleischliden, die aus einem eigenen Schlacht-
hause versorgt werden und die einen Umsatz
von 4 Millionen Mark jihrlich aufweisen, ferner
19 Schuhladen, deren Waren zur Hilfte einer &
genen, zitka 160 Arbeiter beschiftigenden Schuh-
tabrik entstammen, 31 Liden fiir Kurz-, Schnitt- und
Modewaren, fertige Konfektion und Maiarbeit, in
denen  ein Gesamiumsatz von iiber 2 Millionen
erzielt wird, und auBerdem 15 groBe Kohlendepots.
in ihren beiden groBen Warenhiusern verkanftdie Ge-
nossenschaft Hausgerit, Mobel, gleichifalls aus eigenen
Fabriken stammend, und sonstige Bedarfsartikel der
groflen Masse. Endlich besitzt der Leedser Konsum-

{verein noch eine Abteilung Fiir den Bau von Wohn-

und Geschiftshiusern, aus der bis zum 50jihrigen
Jubilaum der Genossenschaft im Jahre 1807 bereits
050 Hiuser hervorgegangen waren, die zum Teil
vermietet, teils in den Besitz der Mitglieder tber-
gegangen sind, Um alle diese Geschiftszweige
zu bewilltigen, beschiftigt die Genossenschalt gegen-
wirtig rund 2000 Angestellte, von denen 1300 in
der Warenverteilung, 700 in der Produktion tatig
sin'. Das Geschiitsergebnis des ersten Halbjahres
14006 war nach Abzug von Mk. 275280 Zinsen Fiir
das Anteil- und Leihkapital und Mk. 232120 Ab-
schreibungen auf Grundstiicke, Fabriken, Eisrich-
tungen u. s. w. ein Reiniiberschufi von Mk. 1947743,
von dem eine Riickvergiitung von 2 Schilling 7 Pence
per Piund 13 Prozent auf die Einkaufe der Mit-
glieder verteilt weitere Mk. 14442 fur Bildungs-
zwecke ausgeworfen und Mk. 1820 auf neue Rech-
nung vorgetragen wurden. Die Leedser Genassen-
schaft hat es, ahnlich ihrem groBen Vorbilde, der
Rochdaler Genossenschafi der -Redlichen Pioniere-,
stets als eine ihrer Hauptaufgaben betrachtet, das
geistige Niveau ibrer Mitglieder durch Abhaltung
von Vortrigen und Kursen, Einrichtung einer Sib-
liothek und von Lesesdlen und Herausgabe eines
Monatsorgans zu heben. Seit dem Jahre 1886 sind
laut Statut dreiviertel Prozent des Reingewinns
fiir diese Zwecke reserviert; auch existiert schon
seit dem {ahm 1873 ein Bildungskomitee, das sich
dieser Aulgabe widmer. Noch in einer weiteren
Bezichung ist die Leedser Genossenschaft vorbildlich
fitr unsere dentschen Vereine, namlich hinsichtlich
des der Genossenschaft von ihren Mitgliedern zur
Verfiigung gestellten Kapitals. Der englische Ge-
nossenschaftier 1dBt, wenn irgend angingig, seine
Dividende bei seinem Verein siehen, wodurch er
einen Spargroschen in der Not, der Verein aber ein
schones Betriebskapital erhalt. Das Anteilkapital
der Leedser Oenossenschaft betrug am 30. Juni 1906
Mk. 150600220, das ist im Darchschaitt pro Mitglied
Mk. 318, eine sehr respektable Summe, verghchen
mit den Mk. 30 Anteil, die in Deutschiand das Kon-
sumvereinsmitglied seiner Genossenschait anvei-
traut hat.

Eingéange.

Im Verlage des Deutschen Arbeiter-Abstinenten-
Bundes (J. lfzﬂichae!is, Berlin S. 42, Luisenufer 55)
erschiengn folgende Agitationsbroschiiren;

Dr. med. Georg Keferstein: Die Alkoholfrage und
ihre Lisung. No. 3 (6—10 Tausend), Preis 10 Pi.
20 Seiten.

Dr. med. G Keferstein:  Moderne Arbeiterbe-
wegung und Af;i’olfmgr. No. 5 (48 Tansend),
Preis 20 Pf, 44 Seiten.

Josef Mayr-Kowalski: Wie wird man Abstinent?
No. 13 (1--10 Tausend), Preis 10 Pf;, 24 Seiten.

Ferner gingen bei der Redaktion folgende Biicher
ein (Besprechung vorbehalten):

Max Seul: Der Zinkdruck. Nach dem Verfahren
von Dr. Otto C. Strecker-Darmstadt. Selbstverlag
des Verfassers, Karlsruhe i. B, 1907. 42 Seiten.
Preis 1 Mk.

Arbeiter-Sekretariat Bremen: Siebenter jahreshericht
1906, nebst Berichten {iber Stand, Leistungen und
wirtschaftliche der Qewerkschaften, das Gewerk-
schafiskartell, den Bildungsausschufi und das Ge-
werbegericht 1907, Selbstverlag Arbeitersekretariat
Bremen, 110 Seiten,

Heinrich Schulz: Sozialdemokratie und Schule.
Berlin 1907. Buchhandlung Vorwiirts, Berlin SW . 68.
53 Seiten. Preis 75 Pf, Agitationsausgabe 30 Pi.

Protokoll der 11. ordentlichen Qeneralversamm-
lung des Deutschen Arbeiter- Abstinenten - Bundes
nebst Bericht an die Delegierten. Staltgefunden in
Hamburﬁ(ﬁewerksehaﬂsh.aun) Pfingsten 1907. Ver-
lag: Deutsch. Arbeiter-Abstinenten-Bund, J. Michaelis,
Berlin S. 42, Luisenufer 55, 64 Seiten.

Die Verhandiungen der 11. Lithographen-Konferenz,
abgehalten in Hannover am 29. und 30. Mirz 1907
im sNordstidter Gesellschaftshauss. Verlag der
%enstmlkammission der Lithographen Deutschlands.

eiten.

Adressen - Aenderung.

Jena: Alle Sendungen sind vom 20. Augusl
bis 20. tember an die Adresse unseres 2. Vor-
sitzenden Paul Reichmuth, Jena, Felsenkellerstr, 15,11
zu adressieren.




