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Zur Beacbtung!

Die nichste Nummer der »Graph. Presse<
ericheint Sseitig und wird am Montag, den
18, Miarz expediert, 5o dass sie am Dienstag,
den 19. Mirz in den bekannten Ausgaben ent-

~ nommen werden kann.

Ein Leipziger Entwurf.

e R L

_In ernster Abwigung aller Momente und
Gesichispunkte, die nun einmal durch den
Rechisstreit fiir die Reorganisation des Sene-
felder-Bundes in Betracht gezogen  werden

- miissen, mit Ricksicht darauf, dass die Statuten-

vorlage des Hauptvorstandes in ihrer jetzigen
_ mit der Aschenbrodelstellung des Ge-
Werkschaftsgedankens auch fiir uns unannehmbar
it und vor allem von dem Drange erfiillt, den
i mehr denn zehnjihrigem Kampfe errungenen
menschluss in der endlich erreichten
Einheitlichkeit zu erhalten; befassten sich die
Vereinigten Leipziger Agitationskomitee’s sowohl
mit der Beratung der Statutenvorlage des
: es wie auch mit allen anderen
bisher gemachten Vorschligen und kamen
Mach eingehender Beratung zu dem Entschiuss,
der deutschen Kollegenschaft eine Statuten-
Yorlage zur Begutachtung und eventuellen Zun

- Simmung zu unterbreiten, die die Voranstellung

- bei ‘align
Eriahrungen el

des Gewerkschaftagedankens in sich trigt, sich
aber ganz entschieden gegen eine Zweiteilung,
I weicher Form es immer sei, wendet.
Mit Not und Miihe ist eine Verschmelzung
gebracht worden, die, wenn sie jetzt
Vernichtet wilrde, immer von neuem wieder
angestrebt werden miisste; an Stelle des einen
Kompromisses, den man jetzt warnend an die
Wand malt, entstinden uns durch die >Ent-
ung« mit Qewissheit tausend neue
Kompromisse, aber was uns hauptsichlich und
a ersier Stelle Veranlassung gibl, gegen jede
Zﬂyp}mmng Stellung zu nehmen und was
bei g i Vorschliigen nach unseren
geniigend Beachtung findet,
I8t die Stellung, die die deutschen Unternehmer
Regenwirtig gegenliber den Arbeiterorgani-
Sationen einnehmen,  Vielleicht sind die An-
zei des >Systemss in anderen Stidten
Noch picht so sichfbar zutage getreten,
Vielleichi hat man seitens unserer Verwaltungen
der heit noch micht die gen
Beachiung geschenkd; wir sehen, dass die Unter-
nehmer nach dem Grundsatz »Du kannst im
Grossen nmichts erreichen und fingst es nun
m Kleinen an¢, ganz sy sch arbeiten.

Beileibe nicht selbst, das hiesse ihnen zuviel zu-
gemutet, aber durch ihre Vorarbeiter, die ja
nicht, wie die Organisationen, in  hin und
wieder stattfindenden Versammlungen, sondern
Tag fir Tag, Stunde um Stunde unausgesetzt
an der Arbeitsstelle Gelegenheit haben, auf den
einzelnen einzuwirken; suchen sie durch
»wohlwollendes Begonnern« Schritt fiir Schritt
an Boden zu gewinnen. Diese unausgesetzten
Bemithungen stehen im ursichlichen Zusammen-
hang mit dem Einfluss, den die Unternehmer
auf die gelben Gewerkschaften zu nehmen
suchen.

Dem Anscheine nach milssen ihre dahin-
gehenden Bemithungen im bescheidenen Masse
schon erfolgreich gewe:en sein, da sie sich nicht
scheuen wenn auch noch vorsichtig; schon
an die Oeffentlichkeit damit zu gehen. Nicht
forcieren ist die Parole, leise und unauffallig
will man die Elemente bearbeiten, die aus-
erwiihlt sind, in der kommenden Zeit die Er-
folge der Arbeiterorganisationen zunichie zu
machen. So schreibt das Zentralorgan der
deutschen Unternehmer:

»Was die Haltung, welche die Arbeit-
geber den gelben Verbinden gegeniiber ein-
zunehmen haben, anbetrifft, so kann ihnen
nur empfohlen werden, die Haltung einzu-
nehmen, welche an anderer Stelle der
»Deutschen  Arbei'geber-Zeilunge  vorge-
schlagen worden ist. Es wird dort gesagt:

sDie Zukunft der gelben Bewegung
hingt davon ab, dass sich eine ausreichende

Anzahl von Arbeitern findet, die dem Terro-

rismus der sozialdemokratischen Gewerk-

schafien, dadurch zu entgehen suchen, dass
sie unter sich Vereine bilden und in diesen
ihren eigenen Weg suchen.

Eine zweite Bedingung ist dann, dass
sich Arbeitgeber finden, welche die gelben
Verbinde in diesem Bestreben unterstiitzen.
Zurzeit ist die Bewegung noch in den An-
fingen begriffen, und man kann nicht voraus-
sagen, welchen Verlauf die Entwickelung

nehmen wird, Die Arbeifgeber werden gat|

tun, dieser Bewegung eine wohlwolleade Auf-
merksamkeit zu schenken. Sie diirfen aber
den Fortgang der Bewegung durch Mass-
nahmen von ihrer Seite nicht forcieren,
dean die Bewegung wiirde verkiimmern, wenn
sle allein aus solcher kiinstlichen Firderung
durch die Arbeitgeber emporwachsen soll.
Zu kriftigen gelben Arbeiterverbinden
gehdren Arbeiter, welche den festen Willen
haben, ihre Unabhingigkeit von der Sozial-
demokratie und von anderen politischen
Parteien zu behaupien. Sie milssen ferner
gewillt sein, ihre Interessen im Rahmen der
bestchenden Wirischaflsordnung und  ohne
prinzipielle Bekimpfung des Unternehmertums
zu. fordern. Die Zahl solcher Arbeiter st
augenblicklich vielleicht noch  keine grosse,
wenigstens erscheint sie vor der Oeffentlich-
keit nur gering, wobei aber zu beachten ist,
.dass man vielleicht den wirklichen Umiang

der schon vorhandenen Elemente unterschitzt,
weil der Terrorismus der roten und schwarzen
Gewerkschaften zahlreiche Arbeiter abschrecken
diirfie, ihre wirkliche Ueberzeugung offen zu
bekennen. Hier setzt nun die Aufgabe der
Arbeitgeber ein, welche darin besteht, den
Arbeitern Schuiz zu gewfihren, damit sich evil.
die gelben Verbinde frei entwickeln kénnen,
Ein weiteres braucht die Arbeitgeberschaft
gegenwirtig nicht zu tun. Es muss der Zu-
kunft iiberlassen bleiben, was aus den gelben
Gewerkschaften wird. Kanstlich lassen sich
solche Bewegungen freilich nicht grossziehen,
anderseits aber diirfen die vorhandenen Ent-
wickelungskeime auch nicht dadurch ver-
kiimmern, dass man sie unbeachtet und
schutzlos den feindlichen Einfliissen preisgibt.«
Diese Gesichispunkie veranlassen uns, die
Einheitlichkeit des Sencfelder-Bundes an die
erste Stelle zu riicken, da alle Neugriindungen
mehr oder weniger dem System der Unter-
nehmer Vorschub leisten wirden. Wir lassen
uns gern eines Besseren belehren ‘und sind
bereit, tatkriiftig mitzuarbeiten an der Reorgani-
sation unseres Bundes, geben aber zu bedenken,
dass alle Vorschlige, die eine Entschmelzung
bedeuten, eine jahrelange Arbeit fiir uns in
sich tragen, die schon einmal von uns geleistet
worden ist, Arbeit, Zeit, Geld und unermess-
liche Opfer sind gebracht worden, um die
Verschmelzung herbeizufithren und diese Opfer
nicht nutzlos gebracht zu haben, veranlasst ums,
nachfolgende Vorlage der Kollegenschaft zur
Annahme 21 unterbreiten.

‘Die vereinigten Leipziger Ag‘itltioﬁs-l(anitel’ .

Statutentwurf
des Deutschen Senefelder-Bundes.

(Verband der Lithogr., Steindr. und verw. Berufe.)
Gegriindet 1873.

Zweck des Bundes.

8L
1. Der Deutsche Senefelder-Bund  bezweckt die
Vertretung der gewerblichen, sowie die Firderung
delr gelshgun und  materiellen Interessen seiner
Mitglieder, sowie Gewithrung von Unterstiitzungen,
2 Der Deutsche Senefelder-Bund teilt sich in
Gewerkschaftswesen und in Unterstiitzungswesen
1Il!i] hat insgesamt drei getrennt gefiihrte Kassen.
Diese sind;
1. Gewerkschafts-Kasse,
11. Aligemeine Unterstilizungs-Kasse,
I Invaliden- und Witwen-Kasse.

3. Der Zweck soll erveicht werden durch:
a) Gewerkschafiswesen.

1. Gewerkschafis-Kasse.

a) Erzielung moglickist giinstiger Lohn- und Arbeits-
Bedingungen nach Massgabe des § 152 der
Reichs-Gewerbe-Ordming ;

b} Erringung eines Maximalarbeitstages und Mini-
mallohnes;

¢) Abschaffung der Sonntagsarbeif, der Ueberzeit-,
Akkord-, Tantieme- und Haus-Arbeit;

d) Beseitigung der Uebelstinde im Lehrlingswesen
und solcher Fabrikordnungen, welche der Ehre




e Graphische Presse,

und den Interessen der wider- |
lauwien;

Gewihrung von unentgeltlichem Rechisschutz;
Unterstiitzung an Mitglieder, deren Arbeitslosig-
keit infolge einer Massregelung, eines Streiks
oder einer Apssperrung entstanden ist;
Umzugskosten-Unterstiitzung an Mitglieder, welche
einen eigenen Haunsstand fihren, bei Ortswechsel
bedingt durch Arbeitswechsel;
Pflege des  Arbeitsnachweises und Verkehrs-
wesens; Veranstaltung vou Berufs-Statistiken;
soziale, technische und wissenschaftliche Beleh
rung in Wort und Schrift, durch Versammlungen
und durch das Fachorgan;

k) Pllege internationaler Eczirhungen.

bj Unterstiitzungswesen.

Il. Aligemeine Unterstiitzungs-Kasse.

a) Linterstitzung an arbeitslose am Ort und auf
der Reise befindliche Mitglieder;

by Unterstittzung an Mitglieder, welche s militi-
rischen Nachiibungen eingezogen werden:

¢) Unterstiitzung an erkrankte Miiglieder;

d) Auszahlung von Sterbegeld an Mitglieder bheim
Tode der Ehefrau;

€) Auszahlung von Sterbegeld an die Angehérigen
verstorbener Mitglieder.

fil. Invaliden- und Witwen-Kasse.

Mitglieder

(3]
f)

E

h)

a) Auszahlung von Unterstitzung an  Mitglieder
bei eingetretener Invaliditiit,
b) Auszahﬁmg von Sterbegeld an die Invaliden

beim Tode ihrer Ehefrauen;

¢} Auszahlung von Sterbegeld bei dem Tode der
Invaliden an deren Angehdrige;

d) Auszahlung von Unterstiitzung an die Witwen
verstorbener, zur Invaliden-Unterstiitzung bereits

berechtigt gewesener Mitglieder, sowie ver-
storbener lnvaliden.
Mitgliedschaft.
Eintritt,

82

. Zum Eintritt berechtigt ist jeder im Beruf
titige Lithograph und Steindrucker, fermer in den
Berufen titige Kmogmg::en. Zeichner und Maler,
sodann Reproduktions-Photographen, Lichtdrucker,
Chemigraphen, Zinkdrucker, Kupferstecher, Kupfer-
drucker, Notendrucker und Tapetendrucker.

2. Jeder Neu-Eintretende hat zugleich auch der
des  Deutschen Senefelder-
Fiir Mitglieder, welche bis
zum 1. Juli 1905 dem Bunde angehorten, ist die
chhﬁrigkeﬂ' zr ~Gewerkschaftskasse:  eine frei-
willige.

3. Wiihrend c¢iner mit Erwerbsunfihigkeit ver-
bundenen Krankheit und wihrend Arbeitslosigkeil
kann Aufnahme nicht erfolgen.

3

I. Die Anmeldung zum Eintritt hat durch Ein-
reichung eines vom Mitgliedschafts- oder Haupt-
vorstand zu beziehenden, eigenhindig ausgefiillten
Anmeldeformulars zu geschehen.

2. Die Aufnahme wird vom Hauptvorstand voll-
zogen.  Die Namen der Eintretenden sind in der
Qraph. Presse zu veriffentlichen. Einpspruch gegen
. die  Agfnahme ist binnen 14 Tagen zu erheben.

Die Aufnahme wird rechtskriftig mit der Aus-
. hindigung des Mitgliedsbuches.
4

1. Die Aufnahme kann verweigert werden, wenn
das Mitglied sich eines groben Verstosses gegen |-
die Grundsitze des Bundes oder ehrloser Hand-
lungen schuldig gemacht hat. Eine Beschwerde
hiergegen kann bei dem Hauptvorstand, bei der
Kontroll- Kommission oder in letzter Instanz bei der
Generalversamminng erfolgen.

2. Solange ein Mitglied seine Verpflichtungen
fegen den Bund erfillf, kann es demselben ange-
hiren, auch wenn es von seinem Berufe abgeht.
Allen drei Kassen angehdrende Mitglieder, welche
durch Berufswechsel einer anderen Gewerkschaft
beitreten, kénnen auf ihren schriftlichen Antrag von

" Rechten und Pflichten  der Gewerkschaftskasse
durch den: Hauptvorstand befreit werden. i

3, Mitglieder, die nach dem Auslande reisen
und dort in Arbeit treten, fsind verpflichtet, dem

enseitigheits-Vereine beizutreten. Siche § 8.

48 5 und 6 bleiben wie bisher,

Austritt

: %;
Freiwiliger Austritt falm zu jeder Zeit erfolgen,
nur mittels schriftlicher - Erklirung unter
: figung des Mitgliedsbuches und aus allen Kassen

Bis zur  Austrittserkldrung bleibt das Mitglied
dem Bunde verpflichtet. -
§ B bileibt wie bisher.

- Ausschluass, .

; 9. :
b Der Ausschluss gim's Mitgliedes ' aus dem
Senefelder-Bund muss ays allen Kassen zugleich
erfolgen. Er kana ¢Ww, wenn dasselbe acht
‘Wochenbeitrige schu und einer  schrifilichen
Aufforderung zur Zahlung keine Folge leistet, noch
einen indeten An auf ung der Schuld

Absatz 2a und b, sowie Absatz d bis h bleibt.
Absatz ¢ erhilt folgende Fassung
¢} Handlungen begeht, welche mit dem allgemeinen
Begrifi von Ehrenhaftigkeit im Widerspruche
stehen oder die Interessen des Bundes schadigen
und den Grundsdtzen der Kassen, welcher das
Mitglied angehdrt, zuwiderfaufen,

Pflichten der Mitglieder,
§ 13
Jedes in den Deutschen Senefelder-Bund ein-
tretende Mitglied hat ein Eintrittsgeld in Hihe
eines Wochenbeitrages zu  entrichten.  Dasselbe
wird geteilt den drei Kassen, in Hohe des fiir jede
Kasse bestimmten Beitragssatzes, s. § 14, Abs. 1,
itherwiesen.
2. Befreit vom Eintrittsgeld sind
a} alle Eintretenden, die sich vor Ablaui der ersten
vier Wochen nach beendeter Lehrzeit (diese
auch bei Arbeitslosigkeity zur Aufnahme melden,
Die Absidtze b bis d vom jetzigen § 13 bleiben.
§ 14

I. Der wochentlich im voravs zu zahlende Bei-
trag betragt fiir Mitglieder, die nur der Allgemeinen
Unterstitzungs- und Invaliden- und Witwen-Kasse
angehdren 90 Pf und zwar 60 Pf. fir die Allge-
meine Unterstiitzungskasse und 30 Pf. fir die In-
validen- und Witwenkasse. - Fitr Mitglieder aller
drei Kassen betriigt der Wocheubeitrag 1,20 Mk,

2. Fiir lokale 5wel:ke kénnen durch Beschluss
der Mitgliedschaft besondere Beitriige erhoben
werden, Ein dahingehender Antrag muss den Mit-
gliedern vorher bekannt gemacht werden und sind
solche Beitrige und Sammlungen auf Beschluss
der Versammlung fiir alle Mitgheder bindend.

3. Zur  Aufrechterhaltung  des Gleichgewichts
steht dem Hauptvorstand in Gemeinschaft mit der
Kontroll-Kommission das Recht zu, Exirasteuern
fiir die Gewerkschaftskasse auszuschreiben, welche
fiir jedes Voll-Mitglied bindend sind.

4. Die Beitragspflicht beginnt mit dem Tage
der Aufnahme und erlischt bei eingetretener In-
validitat nach zuriickgelegter Wartezeit, Der Bei-
trag ist fiir die Woche, in der die Aufnahme erfalgt,
\mll!I zu zahlen. Findet infolge erhobenen Ein-
wandes (s. § 5) der Ausschluss statt, so werden
die bezahlten Beitriige zuriickerstattet.

5. Oberlithographen, Oberdrucker, Faktore oder
dhnliche Vertrauensstellungen einnehmende Mit-
glieder komnen, sofern sie allen drei Kassen an-
gehoéren, ihre Beitrige an die Hauptkasse zahlen.

6, Wihrend der militirischen Uebungen, sodann
bei Arbeitslosigkeit von mindesten 4tigiger Dauer
ruht die Beitragsleistung, desgleichen auch bei
Krankheit, in der noch keine Unterstiitzung bezogen
wird. Krankengeld beziehende Mitglieder haben
den Beitrag fiir die Kassen 11 und 1l weiter 7u
zahlen.

7. Bei Abreise eines Mitgliedes in das Ausland
rithen die Pflichten und Anspriiche desselben (s,

3, Absatz 3), Es ist ihm jedoch freigestellt, den

itrag weiter zu zahlen, wenn kein Gegenseitigkeits-
verein daselbst besteht; hiermit wird aber nur
erreicht. dass eine Unterbrechung der ruriickzu-
| genden Wartezeit nicht eintritt.

8. Qestundete Beitrags- Rilkstinde miissen bei
Wiederbeginn der regelmissigen Zahlungen min-
destens durch Entrichtung doppelter Wochenbei-
trige beglichen werden.

9, Die Quittung fiir den gezahlten Beitrag erfolgt
durch in das Mitgliedsbuch einzuklebende und
abzustempelnde Marken.

Die §§ 15 und 16 bleiben wie bisher.

Unterstiitzungen,

I. Gewerkschatis - Kasse.

5. Weitere Unterstiitzung wird nur an Mitglieder
einer Landesorganisation gezahlt, mit welcher ein
besonderer Gegenseitigkeitsvertrag abgnschlossen ist.

Umzugekosten,

; - &7
1. Mitglieder, welche 3nen eigenen Haushalt fiihren
und beim Stellungswechsel bereits bezugsberechtigt
waren, kbnnen bei einem Umzuge von mindestens
25 Kilometer Luftlinie eine Umzugskosten-Unter-
stittzung erhaltep und zwar:

n; bei mindestens 52 Beltriigen bis 72’ MKk.
b) » 156 96
€) n 120

dy ', 0 520 i e e

i 10--24 Kilometer Luftlinie pro Kilometer 1 Mk.

2. Die Auszahlung dieser Unterstiitzung erfolgt
am Ort der Zureise und nach dem vorzulegenden
Frachtbrief, doch darf hierbei nicht mehr als der
durch den Frachtbrief nachgewiesene Belfrag als
Umzugskosten entrichtet werden.

obeltransport von der Bahn nach der neuen
Wohnung wird nicht vergiitet. ! ;

3. Umazngskosten werden sur im Inlande gezahit.
Nach dem Auslande Reisende erhalten m!l:Fﬁ-
inmml nue bis zur Grenze, nach dem Frachtbrief,
gezahit,

4. Denjenigen Mitgliedern, welche bereits einen
Teil der Arbeifsiosen- und Umzugskosten-Unter-
stiitz erhalten haben, und sich dann auf die
Reise eben, wird der Rest der noch zu er-

(1] " "

» " " "

hebenden Unterstiitzung als Reise - Unterstiitzung

bei dem Vorstande der Mitgliedschait stelit.

weiter gezahlt ; ebenso auch umgekehrt bei Reisenden,

welche nachher Arbeitslosen- oder Umzngskostens
Unterstiitzung  beziehen :

5, Mitglieder, welche bereits 36, 72, 06, 120 bezw.
180 Mk. Reise-, Arbeitslosen- und Umzugskosten-
Unterstiitzung bezogen haben, konnen erst wieder]
nach weiterer erneuter 26-, 52-, 152-, 260- bezrw.
520-wochentlicher Beitragszablung aufs neue dieselbe
Linterstiitzung erhalten.

Unterstiitzung bei Massregelungen.
§ 18

§ 18.
1. Mitglieder, welche infolge ihres Eintretens fiir
die Interessen des Bundes ihrer Stellung verlustiy
gehen, sind als gemaBiregelt zu betrachten und er-
halten, ohne Riicksicht auf die Dauer ihrer Mitglied-:
schaft, immer von 4 zu 4 Wochen, auf Anweisung |
des Hauptvorstandes, eine wochentliche Unterstiitzung
von ¥, des hisher verdienten Lohnes, Verheiratetle |
erhalten fiir jedes Kind 1 Mk. extra, jedoch zu-
sammen niemals iiber 30 Mk. pro Woche. ;
Unter 3 vollen Arbeitstagen gibt es keine Mabh-
regelungsunterstiitzung. :
Diese Unterstiitzung wird so lange gezahlt, bis
dem Mitgliede andere Arbeit nachgewiesen ist. Alle
gemaliregelten Mitglieder sind beim  Arbeitsnac)i-
weis vor allen iibrigen Arbeitslosen an erster Stelle
zu beriicksichtigen. Eine Verweigerung der Arbeit.-
annahme, ohne geniigende Griinde, zieht den Ve
lust der Un!ersl[ﬁztmg nach sich. ;
2. An gemafiregelte Mitglieder, welche einen
eigenen Hausstand fithren, kann beim Ortswechsel
Umzugs-Unterstitzung gewihrt werden. Diese Um- |
zugs-Unterstiitzungen konnen nur durch den Haupt-
vorstand festgesetzt und bewilligt werden. Die
Festsetzung dieser Unterstiitzung geschieht in gieicher
Hihe, wie im § 19 der - Allgem. Unterstitzungs-
kasse: angegeben ist. :
3. Werden Mitglieder durch Mafiregelung infolge |
ihrer Titigkeit fiir den Bund, oder durch einen aus- |
gebrochenen Streik in der eigenen oder ciner anderen
Gewerkschaft in Mitleidenschaft gezogen und aur =
Abreise gezwungen, so kann ihnen die Reiseunter- -
stiitzung ohne Riicksicht | auf die bereits geleistete
Beitragszahlung vom Hauptvorstand bewilligt werden,
bezw, wenn thnen eine Stelle nach einem andern -
Orte u‘?aewiesen wurde, bis dorthin das Eisenbahn-
fahrgeld der letzten Wagenkliasse. :
Alle MaBregelungs-Unterstiitzung kann nur mit
Zustimmung des Hauptvorstandes bewilligt werden.

Streikunterstiltzung.

©§ 19, ., o

' Die Hohe der Streikunterstiitzung richtet sich nach
den Ortsverhiiltnissen und nach den vorhandeneu
Mitteln.  Diese Unterstiitzung wirdl vom Haupt-
vorstand festgesetzt, In kemem Falle darf bei:
Mitgliedern, welche iiber 26 Beitri'ige zahlten, mehr
Unterstiitzung gezahlt werden, als: fiir Ledige 14 Mk.,
fir Verheiratete 17 Mk. und fiir jedes Kind unter
14 Jahren 1 Mk. Bei Mitgliedern, welche weniger |
als 26 Wochenbeitrige zahlten, darf als Héchstsatz
nicht mehir als: fiir Ledige 12 Mk. und fiir Verheiratete
15 Mk., fiir jedes Kind ! Mk. gezahlt werden. Bei
Berechnung aller dieser Unterstiitzungen. ist so zu
verfahran, daBl diese Sitze Dreiviertel des bis-
herigen Verdienstes niemals iibersteigen diirfen.Zy
héherer oder besonderer Unterstiitzung sind die
Mitgliedschaften durch drtliche Extrasammlungen
berechtigt. !
Bei nur dreititigem Streik wird keine Unter-
stittzung gezahlt, ]

Rechtsschutz.

20,
1. Die nﬁewerkuhfﬂshssm kann ihren Mit-
gliedern Rechtsschutz gewihren in folgenden Fillen:
a) in allen gewerblichen Streitigkeiten zwischen
Arbeitgeber und Arbejtnehmer;

b) R:{belﬁtg!’:be:'l?d Karperverletzungen seitens de

¢) bei Ungliicksfillen in der Arbeit und den aus
Arbeitsschutz- und  Arbeiterversicherungsge-
sefzen hervorgehenden Streitfillen; ]

d) fiir seine Familienmitglieder, sobald das Mitglied
durch Unfall bei deirgArbeii getitet, mie:g ver-
nehmungsunfihig geworden ist, soweit es zur
Erl.ummg von gerechten Anspriichen an die

- Unfal michemnlg oder an eine andere Kasse
notig geworden ist, :

2. Der Rechtsschutz kann einem Mitgliede erst
nach I3wﬁ|:|!!n_ﬂicherBEitrnzuahlunggewé rtwerden.
Handelt es sich dabei um Prinzipienfragen, so ist
dersethe schon nach kiirzerer Zeitdauer zulassig,
:lt. [:i“ '};eﬂwfﬁall_rer Prozesse ist dem Haupt-
vorstande binnen a nach Aust -
bt sl sornl gen nacl ustragung der-
4. Wird bei einer Mitgliedschaft Rechtsschutz
nachgesucht, so kann bei allen gewerblichen Streit-
fragen die Mitgliedschaft (Absatz la) die Angelegen-
heit in erster Instanz selbstindig in die Hand nehmen,
ist jedoch ver?lhchtet. dem Hauptvorstand den be-
treffenden Fall sofort mitzuteilen, :
5. Fiir hohere Instanzen und die im Absatz b, ¢ -
und d angezogenen Fille sind unter genauer Schilde-
rung der die Streitfrage veranlassenden und be-
gleitenden Umstiinde an den Hauptvorstand zu be-
richten. Letzterer entscheidet iiber die Zuldssigkeit

und den Umfang des zu gewihrenden Rechtsschutzes.




Il Allgemeine Unterstiitzungs-Kasse.
§ 21.

Unterstitzungen auf der Reise.

. Mitglieder, welche mindestens 26 Wochen-
Beitrige gezahlt haben, konnen, auf der Reise be-
findlich, eine Reise-Unterstiitzung von 4 PLpro
Kilometer Luftlinie erhalien:

a) bei mindestens 26 Beitrigen bis 30 Mk.

52 . 2,

b) . " 2 "

c) . " 156 " N 9b
d) " 260 " . 1200,
e) " 520 " 180,

2. Mitglieder, die innerhalb 4 Wochen nach be-
endigter Lehrzeit dem Bunde beigetreten sind, kinnen
schon nach 13wochentlicher Beitragszahlung  bis
3 Mk. Reiseunterstittzung erhalten.

3. Reiseunterstiitzung wird nur an solche Mit-
glieder gezahlt, welche wegen Arbeitsveranderung
auf Reisen sind, sich regelrecht abgemeldet haben
und sich im Besitze des Mitgliedsbuches und einer
Reise-Legitimationskarte befinden.

4, Mitglieder auslindischer Vereine, mit denen

ein Gegenseitigkeits-Verhiltnis besteht, kon- ’

nen bei nachweislich 26- bis 520-wichentlicher Bei-
tragszahlung eine Reisennterstiitzung in gleicher
Hahe erhalten (einschliefilich der schon bezogenen
Unterstiitzungen), wie solche im Absatz a bis e be-
stinmt sind.  Die Unterstiitzungen sind im Mitglieds-
buch und auf der Reisekarte einzutragen,

5. Weitere Unterstiitzung wird nur an Mitglieder
einer Landesorganisation gezahlt, mit weicher ein
besonderer (Gegenseitigkeitsvertrag abgeschlossen ist.

Unterstitzung am Ort.

§ 22
1. An solche Mitglieder, welche mindestens
26 Wochenbeitrige gezahlt haben, kann bei Arbeits-

losigkeit eine Orts-Unterstiitzung gezahlt werden
und zwar:

a) bei mind. 26 Beitr. 4 Woch. a 9 Mk.~ 36 Mk.
b) ., . 52, 8 , 9, = 02,
f‘) " W 156, 8 12, 9%
) . . 260, 10, 12 120,
e, ., 520 ., 15 , 12, 180 ,,

2. Mitglieder, welche zu Reserve- oder Land-
wehriibungen eingzzugen werden, erhalten nach
52wdachentlicher itragszahlung  dieselbe Unter-
stiitzung.

3. Die Auszahlung findet wochentlich statt. Bei
nur dreitiigiger Arbeitslosigkeit am Ort wird keine
Unterstiitzung gezahlt. Bei lingerer Dauer werden
die ersten drer Tage mitbezahlt. Bei Beendigung
der Arbeitslosigkeit werden die einzelnen Tage be-
rechnet.

4. Als Anfang der Anspriiche gilt der Tag der
Anmeldung. Geniigender Ausweis iiber die Arbeits-
losigkeit ist erforderlich. Der Eintritt der Arbeits-
losigkeit ist stets dort zu melden, wo die Beitrige
bezahlt werden.

Kranken-Unterstlitzung.

Die jetzigen Bestimmungen (s. §§ 22, 23 und
§ 24 anfilgen: Jedoch wird Krankengeld nur an
solche Mitglieder gezahlt, die vorher erwerbsunfiihig
krank waren. Ausgenommen sind solche, welche
von einer Ortskasse oder Landesversicherungsanstalt
einer Heilstitte zugewiesen werden, §§ 25--28
bleiben wie bisher.

Verlust der Unterstiltzungen.

§ 30.
1. Verlust der Reiseunterstiitzung tritt ein:

a) wenn cin Mitglied Stellung anpimmt und es
unterlassen hat, vor Abschiufl eines Engage-
ments sich bei dem zustindigen Mitgliedschaits-
Vorstand nach den Arbeitsbedingungen im_be-
treffenden Ort zu erkundigen, oder es unterlift,
bei Annahme der Stellung diesen Bedingungen
Rechnung zu tragen.

b) Wenn ein Mitglied anf Reisen geht, ohne seine
alte Stellung aufgegeben zu haben und sich bei
dem Miigliedschafts-Vorstand nicht regelrecht
abgemeldet hat (§ 17, Abs. 3).

Die weiteren Absitze 2 und 3 bleiben wie bisher.

Ordnungestrafe,

§ 31

Ordnungsstrafe im Betrage von 2 Mark im ersten
und von 4 Mark im Wiederholungsfalle tritt auf Be-
schlufl des Orts-Vorstandes ein.

Absatz a bis h bleibt wie bisher.

Die §§ 31 bis 34 bleiben. :

Im § 35, 2, Zeile nach -angehort

2w. 208 Wochenbeitriige bezahlt:.

§ 36 bleibt wie bisher.

§ 37 bleibt ebenfalls wie seither,
Neuen Absatz d einfiigen. .

) Fiir Mitglieder, welche bis zum 1, Juli 1905 dem

Bunde beitraten, bleibt es bei der fritheren
10jihrigen Karrenzzeit. :

Die §§ 38 bis 40 bleiben wie bisher.

§ 41 falit ganz fort. :

Die §§ 42 bis 44 bleiben. § 45 als Abs. 5 ein-
schalten: Keinerlei Unterstiitzung erhilt, wer linger
als 4 Wochen mit seinen Beitragen im Rickstande ist.

Newer Absaiz 7 zu § 45: 2

7. Ausgeschiedene Mitglieder, gleichviel welcher
Art das Ausscheiden war, haben keinerlei Anspriiche
An das Vermogen des Bundes. |

einschalien ;

im Absatz 1

Die Graphische Presse.

Die §§& 40 bis inkl. 57 siehe Hauptvorstandsvor-
vorlage.
§ 58 fallt fort,

Kassen- und Rechnungswesen.

§ 61

|. Die Kassen des Senefelder-Bundes sind beziiglich
ihrer Einnabmen und Ausgaben getrennt zo fiihren.
Sie haben gemeinschaftlich den Vorstand und die
Verwaltung. Das Vermogen dieser Kassen ist un-
teilbar.

2. Die Generalversammlungs- sowie die Verwal-
tungs-Unkosten in den Mitgliedschaften und in der
Hauptverwaltung, die Kosten fiir die Bekanntmach-
ungen, sowie samtliche Honorarkosten sind im Ver-
hilinis zu dem fiir jede Kasse zu zahlendeén Bei-
trag prozentual, jeder Kasse besonders in Rechnung
zu stellen.

Die §§ 62 bis inkl. 67 siehe Hauptvorstands-
vorlage,

Streitigkeiten und Beschwerdefithrung.
§ 08,

1. Alle Streitigkeiten zwischen jden Mitgliedern
und dem Deutschen Senefelder-Bunde beziiglich der
Gewiibrung von Unterstiitzung irgend welcher Art
und des Ausschlusses aus dem Bunde werden aus-
schlieBlich von den Verwaltungs-Organen desselben
entschieden.

2. Bei allen Entscheidungen der Mitgliedschafts-
Vorstinde kann Beschwerde an die allgemeine Mit-
glieder-Versammlung gefilhrt werden, Dies mufi
geschehen, falls ein Mitglied den Beschlul des
Vorstandes nicht anerkennt und sich an den Haupt-
vorstand bezw. an die Generalversammiung wenden
will,

Auflésung.
§ 00.

1. Eine Auflosung der Gewerkschafts-,
der Allgemeinen Unterstiitzungs- oder der
Invaliden- und Witwen-Kasse kann nur von
einer Generalversammlung und zwar mit Dreifiinftel-
Mehrheit beschiossen werden. Zur Ausfilhrung des
Beschlusses ist eine Urabstimmung, durch welche
der BeschluB der Generalversammlung ebenfalls mit
Dreifiinftel-Mehrheit bestitigt werden mufi, not-

iiber die Ueberschiisse einer aufgelosten Kasse zu
entscheiden und hat die Personen zu bestimmen,
welche die Verwaltungsgeschifte, nachdem die Auf-
losung beschlossen isi, zu iibernehmen haben.

3. Nachdem die Auflosung beschlossen ist, werden
zur Auszahlung der Unterstiitzungen in bisheriger
Weise zundchst die Zinsen des Kapitals verwendet.
Falls dieselben zur Befriedigung der Anspriiche nicht
mehr ausreichen, ist der zur Erginzung des Bedarfs
nitige Teil vom Kapital zu entnehmen.

4. Solange Unterstiitzungen gezahlt werden, gelten
nach eingetretener Invaliditit diejenigen als unter-
stiitxuuf; erechtigt, welche, als die Auflosung der
Kasse beschlossen wurde, lant letzter Abrechnung
als zahlende Mitglieder aufgefiihrt sind.

5. Solite es im aligemeinen Interesse legen,
nachdem die Auflosung der Kasse bereits beschlossen
und in Ausfithrung begriffen ist, dieselbe riickgiingig
zu machen, entweder zur Griindung einer neuen
Kasse oder mittels Verschmelzung mit einer bereits
bestehenden, so kann eine Uebergabe des vorhan-
denen Kapitals stattfinden, vorausgesetzt, dass fiir
Erfiillung der begriindeten Anspriiche der derzeitig
zur Unterstiitzung Berechtigten ausreichende Garantie
geleistet wird. '

6. Bei einer. etwaigen unfreiwilligen Auflosung
entscheidet der Haugtvorsland und die Kontroll-Kom-
mission gemeinschaftlich nach freiem Ermessen iiber
die Verwendung des Gesamteigentums.

§ 70. In allen in vorstehendem Statut nicht vor-
eschenen Fillen entscheidet der Hauptvorstand in
Gemeinschaft mit der Kontroll-Kommission,

Reglement bei Streiks,
Siehe Hauptvorstandsvoriage.

NB. Durch Zusammenfassung einer  Anzahl
Paragraphen-Nummern verdndern sich die Nummem
der §§ in der Reihenfolge.

Berichtigung.

In einem Teile der Bellage dieser Nummer
ist im Artikel »Verschmelzung oder Trennunge
Beilage Seite 2, Spalte 2 in der 16. Zeile von
oben, ein sinnentstellender Druckfehler enthalten.
Es muss dort heissen: Ich halte die Statuten-

vorlage des Hauptvorstandes durchaus fiir an-
'nehmbar.

angenommen werden

des §

Die Berliner Vorschlige.

Einen vom Hauptvorstandsentwurf ndsitzlich
abweichenden Statutenfwurf haben die Beriiner
Kollegen ausgearbeltet. Fs wiirde natiirlich zw
welt fihren, alle seine Bestimmungen hier wieder-
zugeben, es ist dies auch diberflissig, da sich die
Fassung der melsten Pll‘l.ﬁlphell nicht von der des
Hauptvorstandes unterscheidet.

e Berliner Kollegen gehen von der Erwiigung
aus, dass keine Mdglichkeit gegeben Ist, Streikbrecher
aus dem Oesamtbund ausschliessen zu konnen, wenn

die Qewerkschafiskasse dem Bunde angegliedert

bleibt und erwarten deshalb von der Qeneralver-

{ sammiung in Hannover, dass sle die Qewerkschafls-

tasse vom Bunde vollstindig trennt. Die Gewerk-
schaft hiitte sich dann als volli u!hnlmilvr Ver-
band neu zu organisieren. gund und Verband
wilrden dann nebeneinander bestehen. Ein Oegen-
el itevertrag wilrde sie verbinden.
rSenefelder-Bund behili all die Unterstii hannll!:,.

die ihm durch die Urtelle belassen wurden.

witrde sonach der § 1 des Hauptvorstandsentwurfes
en, nur misste die Po-
s ¢, die Umzngsunterstitzung, als ungiiltig ge-
strichen werden.
Der Wochenbeltrag des Bundes betriigt fiir alle
M“'l!::l:d‘flr rbandqo P&I.Iiﬂe d die heutige F
r Ve agegen o assung
1 des Bundesstatuts zur seinen zu machen.
Dadurch hiitte er ebenfalls similiche Unterstiitzungen
cingefihrt, die wir schon heute haben. Er erhebt
w von 1,20 Mk., d. h. den bis-

einen
he Beitrag,

'H: zu vermeliden, dass seine Mitglieder ihre
b verlieren ert

sherigen Anrechte im Bund
sie dann der Verband durch quﬂ
e

im Bund. Das heissi: Der Verband von seinen
Mitgliedern zwar 1,20 Mk. Belm% er fiithrt aber
davon 90 Pfg. Woche an den ab. Die
heutigen o....ﬁ'&.mwu bleiben dadurch
Bu lieder; die N werden im

eueintretenden
Bund welter versichert. Werden Verbandsmitglieder
aus irgend einem Qrunde ans
sie auch die Bundeamiigl ft, ebenso bel frel-

em Austrift.
Vorschlag ist sebr leicht durchfithrbar und
ermﬂmmvmmwm
vorhandenen

wendig. -~ Der Antrag auf Auflosung muB dem er, heute Halbmit-
Hauptvorstand spétestens drei Monate vor der Gene- verschwinden Auch ist der Verband
ralversammiung eingereicht werden und von min-|in der Ll?...ltltm m iiben.
destens dem zehnten Teile der Mitglieder unter- Dass alte V awischen Bund und
schrieben oder gemeinschaftlich vom Hauptvorstand Verband jemals wieder Ist auch
und der Kontroll-Kommission gestellt sein. Falls | nicht zu befiirchien, da die Vi er immer
der Antrag nach dem oben festgesetzten Zeitpunkt | die Mehrheit lm Bunde haben we
eingereicht wird, kann die Inbetrachtnahme durch Aber der Berliner Vorschiag hat noch einen
die Generalversammlung ebenfalls nur mit Dreifiinitel- | welteren Vorteil. - Dadurch, dass er dem Verband
Mehrheit beschlossen werden. alle Unterstiitzungseweige, die der Bund bisher
2. Die diesbeziigliche CGeneralversammiung hat eluverleibt, ist erstens volle Kiarhelt

Kraoken-,
nach den statutarischen Bestim-
mungen des Verbandes ans Verbandsmitteln welter
o oK ruakenkasseamiiglieders des Bundes
Nur: h des
?M&rmzh die betreffende Km::
'ertbandes ohne Zwang rar Mitgliedscha

t
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Die Graphische Presse.

Ist lrrig. Nur darin stimme ich dem Leitartikier in
No. 10 zu, dass Kollege E. Br. seine Erwartumgen
von dem idealismus m boch geschraubt hat.  Er
wilrde sich doch etwas verrechnen, sein Vorschlag
wilrde die Qewerkschaft zwingen, von ganz kiein
an wieder aufzubauen. Aber alle diese Bedenken
sind hiot , die Frage, was aus den Mittein des
Bundes wird, ist sehr leicht zu l6sen, wenn ein
Rechenexempel daraus gemacht wird.

Wenn wir den Fall sefzen, dass am Tage der
Liguidation der heutige Kassenbestand des Bundes
vorhanden wire dass die Ausgaben sich in
derselben Hdohe bew wiirdenj wie heute, so
kommen folgende Zahlen heraus:

Die Krankenkasse haite vom 1. Oktober 1905
bis 30. Scptember 1906 eine Oesamtansgabe von
252286 Mk. oder pro Woche durchschnitf 4853
Mark. Nach der L'quidation fallen die Beitrdge foit,
die Kasse kann die Unierstiitzungen etc. mor aus
dem vorhandenen Fonds decken. dieser 108907
Mark betrigt, so wiire er innerbalb23 Wochen
anigebraucht.

Linger wilrde die Herrlichkeit bei der Invaliden-
kasse dauern. Diese baite im gleichen Zeitraum
eine Oesamiausgabe von 08154 Mk., was einer
durchschnitiliichen Wochenansgabe von 1887 Mk,
entspricht. Der Reservefonds betr 320000 Mk.,
er wiirde in 170 Wochen aunfgebrancht sein.

Es wiirden demnach die Kranken schon nach
23 Wochen, die Invaliden und Witwen schon nach
3Y/, Jahr ohne Unterstiitzung sein, Da das unmog:
lich angehen wiirde, so appellieren die Berdiner

en insofern an den ldealismus der Qesamt-
heit, als sie wiinechen, dass in diesem Fall der
Verhand welter zahit, ch er den Witwen und
Invaliden gegeniiber k Verpilichtungen hitte.

Ist das dem Verbande lich ?

Meines Eiachtens wohl! Und zwar deshalb,
weil er wihrend der 23 Wochen, wihrend welcher
die Krankenkasse des Bundes noch Untenstiitzungen
zahlen muss, zwar Beity erhebt, aber nur ganz
rﬂnge Ausgaben hat. wiirde, angenommen,
ass er 12000 zahlende Miiglieder bitte, wihrend
der 23-wichentlichen Liquidationedauer 96600 M
einnehmen, die einen respektablen Fonds repriisen-
tieren.

In der Invalidenkasse hitte er wihrend der

170 Wochen, wihiend der der Bund moch die In-
validen und Witwen unterstil eine Einnahme
von 510000 Mk, die ihn In Stand setzen

wiirden, sofort die hmhhn*m fortzusetzen.
Die Lignidation ist also kein Schreck-

geapenst.  Tiotzdem empiehlen wir nicht, sie jetzt
vorzunehmen, es siehen eine Reibe taktischer Mo-
menie entgegen, Wenn aber die Rechtsschute-
vereinler weiller stinkern, dann graben sle ohne
Zweifel das Orab des:Bundes.

Den obigen Zahlen kann nun enlge1 ehalten
werden, dase sle deshalb nicht ganz richtig sind,
weil Verschiebung der Verwaltungaausgaben
eintriit, weil die Verzinsung ausser Betracht
lassen it und dbnliche Kieinlichkeiten. Das (st
richtig, Zahlen verindemn sich danu, aber sie ver
%dcrz “m::n' ui;h‘l wmun des Vglnwlu.

er Lu (1] auszurechnen, der mag
dann auch susrechnen, wie gross am gleichen Tage,
an dem der Verband die Veipllich des s
@ibernimmt; der Reservefonds des ndes sein
wiirde, er wird das iiberraschende Resultat erzielen,
dass bei gleichbleibenden Ausgaben und bei 12000

iedern der Bund am en
ﬂdduu Tag efihr denseiben Reservefonds
tte wie der Ver

Nun noch einige Worte 21 dem Leltartikel in | ™

No. 10, Der betr. Verfasser glaubt, ich hiitte mich
in meinem Artikel » re zu sehr vom
Cefdhl leiten lassen. Er fint. Ich bin dabei auch
von dem Qesichispunkie en, dass ein
Kompromiss mii dem Rechis zverein auch nutr
los ist, da uns jedes beliebige andere Subjekt such

en kann. Ein Kompiomiss mit dem Rechis-

schutzvereln wiirde uns also nicht bloss en m

es wiire auch zweckios. Aber der ungenannte Ver
fasser  hat “zweifellos die Konsequenzen seines
Artikels nicht fibersehen. Er hat, von dem Qe-
danken galelteh ein Kompromiss als harmios hin-
zustelien, die tler in so sonnigem Licht
malt, dass wir Schublake uns eigenlich freuen
miissen, wenn die Heren sich weiter mit uns ein-
Isssen. Der Artikel war faklisch und taktich fal
er wird uns noch gelegenilich aufs Buiterbrot ge-
legt werden.

Aus bestimmten Oriinden mochte ich auch noch
einmal auf unnsere juristischen Berater uriick-
kommen. Tatsichlich hatte sich der Rechisanwalt
Heine, als der Statufentwurf schon gedruckt war,
noch nicht gutachilich gefussert, er hat such
- spiter micht erklirt, eine Verurtellung sel nicht mehr
gewittigen, wenn der Hauptvorst

enommen werde, er hat nur eiklirt, man
' kbnne es damit versuchen Aber er hat eine
prinzipiell wlc;zt Abiinderung gewiinschi, er hat
— wie alle ren Anwillite — verlangf, dass der
Absatz 2 des § 2 des Haupivorstandsentwurls
fallen miisse. Er ist aber — und das ist sehr
wesentlich — bel Abgabe seines Ontachiens von
der Aufiassung ausgeg dass uns am  Aus-
schiusy der Streikbrecher liege. Darin, dass
wir sle nach dem Haupivorstandsentwurf nicht
susschliessen kdnnen, stimmt er mit uns Gberein.

Der Berliner Entwurf sieht nun zwar die Zwel-
teilung vor, aber diese ist mehr formell. Jeder
Kollege, der sich in die Situation hineindenkt, wird
aber mgeben mifissen, dass der Oegenvorschlag
zwar die Einheit formell wahrt, dass er aber den
Orund zu einer Reihe innerer Zwistigkeiten legt.
Und da gebiibrt unserem Vorschlag der Vorzug,
er bedeutet wenigstens kein Aufsaugen der Qewerk-
schaft vom Bund, was umgedreht wohl der Fall

wilre.
H. Miiller.

Berlin.
Briefkasten der Redaktion.
Dresden F. F. Qewiinschte Nummer ist nicht
mehr vorhanden.
Offenbach W. H.
nabme nicht woelich,

Anzeigen.

Achtung! Generalversammlung Achtung!

Den Delegierien zur Nachrichi, dass fiir gute
und preiswerte Wohnungen gesorgt st
etwaige diesbeziigliche Wiinsche, sowle die genave
Ankunftszeit, dem Unterzeichneten mitteilen zu
wollen.

11.20]

Wegen Raummangel Auf-

1. A.: Karl Evert, Rambergstr. 9 IV.

Beiiikstag Leipzig in Jena.
Wir berufen den

Bezirkstag des XI. Bezirks, Leipzig

anf Sonntag, den 7. April 1907, vormittage 10 Uh.
nach J EN A Qasthans zum L8wen, Johannesplatz,
mit folgender Tagesordnung ein: 1. Bericht der Be
zirkskommission. 2. 'Unsere Lobn- und Arbeitsver-
hiltnisse nach der letzten Statistik. 3. Bericht von
der Qeneralversammliung in Hannover. 4. Wie ist
der Bezirksarbeitsnachweis einzurichten, 5. Eventuell-
Antrige und Verschiedenes. [2,55

Deleglerten  (Erkennungezeichen »Giaph.
Pressc) werden von den Bahnhof:n abgeholt und
wollen vorher die Zeit Ihrer Ankunit dem Kollegen

k.| O. Altwein, Jena, Saalbahnhotstr. 16 bekanntgeben.

Strichdtzer
sofort gesucht.
Meisenbach Riffart & Co.
{1,80) Leipzig-Reudnits, Tavbchenweg 23.

Tiichtiger Strichdtzer

sofort gesucht,

Offerten mit Lohnanspriichen und Zeugnisab-
Eclmgten an
180}

Tiichtige Maschinenretuscheure

zum sofortigen Antitt gesucht,
.G, Schelter & Giesecke,
[1,50] eproduktionsanstalt, Leipzig.

Tiichtiger und ge:chlckur
Autotzple-Photograph
mit der Albert-Emulsion vertrant, erhiit Stellung.

Offerten mit Angabe des Alters und der Qehalts-
ans,

“Thchtiger

___Rémmler & jonas, Dresden.

priiche an
Warner Silfversparres Nya Grafiska A.-B.

[2.40] S ockholm, B
SEESRESEEEEEREEEREEDR

Tiichtiger flotter

Rerudnkiions-Photograph

]
. fir Auto und Strich, selbststindiger Arbeiter

B zum Antritt per 25. cr. in angenehme Stellung W

B e ik oo vl 2
n el en und Zeug-

® oisabschriften erbeten. -

Richard Tetzner, Erfurt, W

m [4,20] Oraph. Kunstanstaiten, .

Maschinenmeister

sch, | filr Stelndruck, im Autochromdruck e'fahren, suchen

Leutert & Schneidewind, Dresden.
[1,80} Olashiittenstrasse 100

Die moderne Herstelung von

] Autotypie
auf Stein ohne Anwiirmen und Auschlendern
der Steine. Eine neue prakiische Anleitung. Prels

3 Maik
Verlag: Trommer, Leipzig-Reudnitz,
2,40 : Untere Miinsterstrasse 2.
Unserem lieben Kollegen
Imanuel Sommer

u seiner Abrclu_m hier nach Halberstadt eln

herzliches Lebewohl
und  wiinschen ibm. viel Qlick in seinem neuen
Wirkungskreise. ; !

i I}I’Ir verlierenin thm einen trenen und zielbewussten

ollegen. 1,50]
Deutscher Senefel,der-Bund Zahlsielle Zl:tilu!

Wir bitten |

Am 8. und 9. Maiz 1907, verschieden
die Kollegen
K. O. Meyer,
Chemigraph ans Miinchen, und
P. Lauffer,
Steindrucker aus Breslan.
Ein ebrendes Andenken bewahren ihnen
die Kollegen der
Zahlstelle Chemnitz
des Deutschen Senefelder-Bundes.

Am 2. Mirz verschied im stidtischen
Krankenhause zu Fiisth wvnser langjihriges
Mitglied der Kollege

Ferdinand Miiller,

Lithograph, im Alter von 33 Jahren 5 Monaten
an Nierenentziindung.
Wir werden dem Dahingeschiedenen steis
ein ehrendes Andenken bewahren
Mitgliedschaft Niirnberg 11,
Lithographen und Chemigraphen.

Am 28, Februarverschied nachlangen Leiden
upser lanpjihriges Mi'glied, der Steindrucker

ilhelm Kluge

im 68. Lebensjahre.
Wir werden ihm
denken bewahren,
Die Miteliedschaft Breslau
des Deutschen Senefelder-Bundes.

stets ein ehrendes An-

Todes-Anzeige!

Am 4, Mirz verschied nach langer, schwerer
Krankheit unser junger Kollege, der Stein-

o Otto Schmaltz.

Ein ehrendes Andenken bewahrt [hm

Die Mitgliedschaft Stutigart
des Deutschen Senefelder-Bundes.

Am 4. Mirz verschied pldtzlich unser
langjiihriges Mitglied, der Oberlithograph

Oskar Kalsese
im Alter von 48 Jahren.
Ehran seinem Aadenken !
Deutscher Senefelder-Bund
Mitgliedschaft Breslau.

: Alm 7. Februar verstarb plotzlich der Kollege,
uval
Rudolf Gerlach

in Alter von 55 Jahien,
Sein Andenken wird in Ehren halten die
Znhl!tel!e Mainz.

_ Nachrut!
Am 24, Februar 1907 starb unser Kollege,

Lithograph

August Riehm
in seinem Qeburtsort Allendorf a, d. Werna
im Alter von 25 Jahren.

Ein chrendes Andenken bewahren ihm die
Kollegen des
'Deutschen Senefelder-Bundes
in Cassel und Schweidnitz.

Nachruf!

m 7, Mirz 1907 verschied nach mehr-

Al
wochentlichem K
der Steindrucker

Anton Merkl

an Qelenkrhenmatismus und Rippenfellent-
;ﬁ;dnng im nicht ganz vollgtjdlittl‘&?l- L:h:::t
ahre.

rankenlager unser Kollege,

Ehre stinem Andenken!
Dle Verwaltung der Filiale I, Miinchen.

Nachruf!

Am 11, Mérz 1907 verschi
unser Kollege, der Stzindrucker ed pidtalich
Karl Oesterreich
im Alter vom 28 Jahren an Herzschlag,
Ebr2 seinem Aadenken!
Die Verwaltung der Filiale I, Miinchen.




