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Die Graphische Presse,

dass es den Unternehmern heute nicht mehr moglich vollstindigen Emanazipation den We  bahnen wiirde,

ist, die Organisation der Arbeiter umgehen zu konnen,
so sehr auch die Arbeitgeber-Verbinde den Qrund-
satz predigen migen,
sationen nichlt zu verhandeln.

sation der Arbeiterschaft ein Faktor geworden ist,
der bei der Festsetzung der Lohn- und Arbeitsbe-
dingungen nicht mehr ausgeschaltet werden kann.
Noch mangeli es an dieser Erkenntnis und es
werden noch schwere Kimpfe zu fiihren sein, ehe
auch die Verbindungen der harigesotiensten Unter-
nehmer sich ihr nicht mehr verschliessen konnen.
Dass die organisierie Arbeiterschaft bei diesem Ei-
ziehungswerk titigen Anteil nimmt, lehrt die Streik-
ltaliiﬂf der Gewerkschaften, Sie lehrt uns aber
auch, dass es Si!i zu riisten und die Organisationen
auszubaven. Denn was wird in der Periode nieder-
ehender Konjunktur eintreten, wenn schon wihrend
er %ns(lgeu Qeschilftsperiode die Unternehmer
Abwehrstreiks herbeifiithren und zu Aussperrungen
greifen. — Es gilt aber auch den Ausgleich herbei-
zufithren zwischen dem Arbeitsiohn und den durch
den Zolltarif gesteigerten Preisen der Nah-
rungsmittel. Schwere wirtschaftlicheKimpfe
stehen der Arbeiterschaft Deutschlands be-
vor. Mdgen die indifferenten Arbeiterschichten nicht
ungehért die Mahnung verhallen lassen, dass auch
sie teilnehmen missen an der Ristung fiir diese
Kimpfe, auf dass sie mit Sicherheit zum Siege der
Arbeiterschaft fiihren. C. Legien,

Eine direkte Aktion ohne Gewaltsamkeit.

In der :Neuen Zeite finden wir einen sehr be-
achtenswerten Artikel von Paul Louis iiher das
franzésische  Oewerkschaftswesen, aus dem wir
einige Aueziige hier registrieren. Die wiitenden
Qegner des Oewerkschaitswesens - die zugleich auch
Gegner des Proletariats und des Sozialismus sind -
versuchen, der direkten Aktion eine besondere De-
finationzu geben. Siesollte ganz einfach darin bestehen
Fensterscheiben zu zerbrechen, Ladenschaufenster
einzuschlagen und den widerspenstigen Unternehmern
oder Pollrﬁlten mit bleigefitilien Stocken iiber den
Kopf zu hauen. Wenn man die direkte Aktion
versiehen will, so geniigt es zu wissen, dass sie der
indirekten Aktion, die durch Delegationen, Mandat-
erteilung, duich Abordnung wirken will, der parla-
mentarischen Aktion enigegensteht. Wenn ein Ab-

eordneter einen Uesetzentwurf einreicht, der die
egelung des Arbeitstages oder die Schiiessung der
Vermittelungsbureaus bezweckt, so wirkt das zlel
bewnsste Proletariat nur indirekt. Da tun die Magse
der Interessenten die Staatsgewalt nicht in den
Hinden hat, so beweist diese immer eine weise
Langsamkeit oder sogar einen hartnickigen Wider-
stand. Wenn aber eine gemeinsame Demonstration
emacht wird, wenn die Gewerkschaften kurz und
iindig ihren Willen dussern, wenn sie durch ein-
miitiges tatkriftiges Vorgehen die Fortsetzung eines
Missbranchs unmdéglich machen, so ist man ge-
zwungen, der Stirke ihrer Organisation Rechnung
2u tragen. Einc schéne Rede von der Tribiine
herab, eine noch so schine Argumentation, eine
rednerische Drohung lassen nur eine  mehr
oder wmlﬁer literarische Erinnerung zuriick. Die
Tat ist mehr wert: sber Tat ist nicht notgedrungen
begleitet mit Gewalttitigkeit, sie kann selbst jede
Oewaltlitigheit ausschliessen! Der direkten Aktion
ebilhrt In den Augen der Gewerkschafiler nicht nur

8 Verdienst, alles Ungewisse, Langsame, Ver-
wickelte, das dem parlamentarischen Vorgehen an-
haftet, giﬁddlela zu erginzen. Indem sie die Auf-
merksamkeit der Behrden oder der Unternehmer
auf sich zieht, entwickelt sie auf der anderen Seite
die Erziehung des Proletariats.

Sle beweist ihm die Wahrheit des mehr und
mehr zur Qeltung kommenden Satzes: Der Arbelter
erhilt nur, was er sich nimmt. Sie belebt in den
Arbeitern das Interesse fiir ihre eigene Sache und
die Solidaritit in einer tiglich neuen raftansiregung,
Die Wahikampagne regt die Energie der Masse nur
alle vier Jahre einmal fiir einige Tage an; {in
Deutachland hilt bekannilich die Legis aturperiode
suetllid: finf Jahre an. D. V.) dann aber kann
iese Masse, wenn sie will, wieder in Stumpfheit
auriicksinken.
daran erinnert, dass er der Meister seines Schicksals
ist und er schiitielt notwendigerweise die hemmende
Trigheit ab. Beim Wihlen muss schliesslich das
Klasseninteresse am Wablresuliat zuriickstehen, das
immer die Paitelen in den Vordergrund riickt; die
direkte Aktion aber stelli Unternehmer und Prolefariat
Aug’ in Auge einander gegeniiber. Das sind in
kurzen Worten die materiellen und ideellen Vorteile,
welche die franzosischen Oewerkachafiler ibrer immer
ausschliesslicher werdenden Kampfesmethode nach-
rithmen,

Sie gedenken diese zum erstenmal und in auf-
sehenerregender Weise bei der Erdrterung des Acht-
stundentages anzuwenden. Bekanntlich ist das eine
der iltesten Forderung des franzdsischen Proletariats,
die bereits zu verschiedenen Malen von sozialistischen
Abgeordneten von der Parlamentstribiine her, gestelit
wurde, Der Kongress von Bourges, nahm fast ein-
mmuli‘iolgmdm Antnﬁ an: =In Anbetracht, dass
die Arbeiter nur auf die eigenen Taten rechnen
kbnnen, um die Arbeitsbedingungen zu verbessern,
dass eine Agitation fiir den Achtstundentag Tu einer

mit Arbeiter-Organi- | Mai 1906 die
Schiliesslich | zu arbeiten, «
werden auch diese Verbinde sich mit der Tatsache | bestehen, jede Arbeitsverlingerung iiber acht Stunden
abfinden miissen, dass die gewerkschaftliche Organi- | hinaus zu _verweigern,

| keinerlei Qewaltsamkeit in sich; was auch immer

Durch die direkte Aktion wird jeder | lich

beauftragt der Kongress die Confedération, eine
wachsende Agitation [zu organisieren, damit am 1.

ftbeiter aufhdren, mehr als acht Stunden
Die direkie Aktion wird nun darin

Diese Aktion trigt doch

die konservativen Blitter sagen mébgen, die von der
Aussicht auf den nichsten 1. Mai schon jetrt in
Schrecken versetzt werden.

Um die Proletarier auf die Anwendung dieser
Taktik vorzubereiten, sind schon vielfach Propaganda-
mittel ins Werk gesetzt worden, Vorirage, Be-
sprechungen, Versammlungen, Verteilung von kleinen
gedruckien Zetteln, die auch iiberall an Gifentliche
QGebdude und Privathiuser angeklebt wurden und
grosse Anschlagsplakate in den verschiedensten
Formaten, sowie Broschiiren zu sehr billigem Preise.
Die Confedération gab kiirzlich eine typische Bro-
schiire heraus, welche die ganze Frage des Acht-
stundentages vom gewerkschaftlichen Standpunkt
zusammenfassend behandelt und die deshalb ver-
dient, in ihren Einzelheiten besprochen zu werden,
Die Vorrede ist iiberschrieben: »Willst du?< Wenn
der Arbeiter ungliicklich ist, so ist er es nur, weil
er es nicht besser will! »Wir konnen, was wir
wollen.« Dann folgt ein kurzer historischer Ueber-
blick: das Unrecht lag darin, dass man von dem
gesetzlichen Eingreifen eine Besserung erwartet,
wihrend es doch fir die Arbeiter so einfach ge
wesen wiire, sich miteinander zu verabreden und zu
vereinbaren, dass sie nicht mehr als acht Stunden
hichstens arbeiten wollen,«

Das ist in zwei Worten die darin entwickelte
These. Die Broschiire zeigt, dass kurze Arbeitstage
und hohe Lohne einander entsprechen; sie unter-
sucht die Beziehungen zwischen der geforderten
Reform und der Produktion, ihre Rilckwirkung auf
die Ausstinde u. s. w. und schliesst folgendermassen:
*Am 1. Mai 1906 werden alle, sobald die achte
Abendstunde um ist, ihr Werkzeug niederlegen und
kein einziger wird in der Werkstatt, in der Fabrik,
in dem Laden bieiben . . . . Unserem unbeugsamen
Willen und unserer strengen Solidaritil gegeniiber,
werden die Arbeitgeber gezwungen sein, die ge-
forderte Verbesserung zu bewilligen. Sich zu wider-
setzen, wiirde ihnen nichts niitzen. Ihre Starrkopfigkeit
kénnte fiir sie sogar nachteilig sein; sie kénnen uns
nicht entbehren, wir aber konnen sie entbehren. ..«

Eine andere Broschiire vom Sekretir der Arbeits-
borse erliutert auch die Ansichten der Gewerk-
schaftler {iber diesen Qegenstand. >Das Wesen der
direkien Aktion besteht darin, den Unternchmern
die Reform des Achistundentages sufzuerlegen, ob
sie ibn nun guiwillig gewlhren, oder ob er gke en
ihren Willen durchgesetzt wird . . . . Es gibt keine
Reform der Lohnarbeit, die mehr im Bereich der
Arbeiter, die leichter zu erlangen ist einzig und
allein durch die direkie Aktion des Proletariats;
wenn das Proletariat nur den Willen hat diese Aktion
ins Werk zu setzen .., Was kénnen denn fal-
sichlich die Unternehmer tun, sobald die Arbeiter,
alle Mann fiir Mann zu ihnen sagen werden: Meine
Herren, wir haben heute bereils acht Stunden ge-
arbeitet, adje bis morgen .. .. Werden die Unter-
nehmer ihre Arbeiter entlassen? Durch wen wollen
sle sle aber ersetzen, wenn die neueren ebenfalls
nur acht Stunden arbeiten wollen? Werden sie sie
durch das Oesetz oder durch das Militdr dazu :winEen,
langer als acht Stundeu zu bleiben? Es gibt kein
Qesetr, das die Arbeiter zwingen konnte, zu arbeiten,
wenn es ihnen nicht passt, und es gibt kein Qesetz,
das den Arbeitern befehlen kdnnte, linger zu ar-
beiten als sie wollen; Zwangsarbeit S'N es nur fiir
verurteilte Verbrecher und andere Uefangene und
hierbei wenigstens kdnnen die Arbeiter zum ersten-
mal die Fiktion von der Freiheit der Arbeit zur
Wahrheit machen.«

Die Achistundenpropaganda, die unmitielbar nach
dem Kongress von Bourges nn, brachie eine
ungeheure itation in der Arbeiterklasse hervor,
Freilich ist die Forderung nicht nen — aber sie
wird in Frankreich zum erstenmal in solchem Um-
fang vertreten; besonders aber ist es das erstemal,
dass an die Oesamtheit der organisierten Arbeiter
appelliert wird, sie aus eigener Kraft zu verwirk.
lichen. Es’ist nun die Frage, ob die gewerkschaft-

en Korperschaften der in ﬂourgu ausgegebenen
Parole folgen werden. Sicherlich werden da Wider-
stinde Unschliissigkeiten zu fiberwinden sein.
Die Arbeiter im Buchdruckereigewerbe stehen der
direkten Aktion feindlich gegeniiber, weil sie von
jeher gemissigt und reformerisch und ganz durch-
triinkt von Trade Unionistischem Qeiste sind, Auch
die Gewerkschaften des Textilatbeiterverbandes sind
nicht geneigt, den Versuch zu wagen, den man ihnen
vorse !ﬂ; si¢ haben eben eine Relhe von Streiks
hinter zu denen die Einfithr des Qesetzes
iiber den Z’ehnstunduug filbrt hat — aber es ist
nicht unmaglich, dase sie sich im. letzten Augenblick
mit fortreissen lassen. Jedenfalls haben zwei
lige Oewerkschaften, die der Metallarbeiter und die
der Olasmacher auf lbren kiirzlich staftgehabten
Kon in Paris be:leluni.awhe in Rive de Qier
bestimmt, dass am 1. Mai ihre simtlichen Mit-

glieder die These von Bourges in die Praxis um-
e ebrigens dart den_augenblicklichen Wert
] man den a n We
dieser Initintive nicht iiberschiitzen, Fiir die Gewerk-
schaftler ist die Eroberung des Achistundentages an

miich- | und

sich nicht Endaiel; sie ist nur ein Mittel, eine Etappe
aufdem Wege zuanderen bedeutenderen Eroberungen,
zur volistindigen Umbildung des sozialen Staates;
das Ziel, das sie zu erstreben suchen, ist der reine
Kommunismus. Wir werden zur Expropriierung der
biirgerlichen Klasse schreiten, heisst es in der oben.
erwahnten Broschiire der Confeddration du travail,
sund durch die Besitznahme der durch uns ge-
schaffenen Reichtiimer werden wir eine neue Welt
ins Leben rufen, die auf der Basis der Gleichbe-
rechtigung errichtet ist , ., . Auf den Triimmern
der zentralistischen hﬁrferlichen Qesellschaft unter
der wir leiden, wird sich sofort ein dkonomischer
Forderalismus erheben, dessen wesentlicher Kern
die Autonomie des Individualismus ist . . . . Diese
Qesellschaft aber wird unvermeidlich eine kommu-
nistische Qesellschaft sein.« Deshalb gleicht die
Agitation fir den Achtsiundentag grossen Mandvern,
die der Schiussaktion vorhergehen. Diese Aktion
selbst aber wird durch den Generalstreik verwirk{l!icht.
H. B.

Korrespondenzen,

Bonn a. Rh. Die Tapetendrucker- Kollegen werden
hierdurch auf die Firma H. Strauven, Tapetenfabrik,
hierselbst aufmerksam emacht, da in dieser Firma
nicht die giinstigsten Arbeitsverhiltnisse existieren.
Jedem neneintretenden Drucker wird gehérlg auf
die Finger gesehen, so dass er sich nicht einmal
Zeit nehmen kann, seine Notduift zu verrichten.
Die Arbeit wird morgens vorgelegt und soll abends
fertig sein. An Stelle von Hilfsarbeitern werden
Jungen von 14 Jahren verwendet und oft gibt es
diese noch nicht, man soll aber immer erstklassige
Arbeit liefern. Die Arbeitszeit ist von 7 Uhr morgens
bis 7 Uhr abends, mit l'/,stﬁndiﬁer Mittagspause,
Die '/, stiindige Friithstiicks- und esperpanse wird
oft dadurch verkilrzt, dass die Chefs bis 7 Minuten
frither wieder anfangen lassen. Der Drucker muss
die Farben an der Maschine selbst sieben und die
notigen Qefisse dazu sind in arg schmutzigem Zu-
stande. Das Papier muss der Drucker selbst holen,
die Hilfsarbeiter diirfen das nicht, Sind die Druck.
walzen gereinigt, muss sie der Drucker selbsi an
ihren Ort bringen, anstatt der Hilfsarbeiter. Hat
ein Drucker mit den Herren Chefs etwas zu sprechen,
80 muss es in den Pausen geschehen, withrend der
Arbeitszeit soll so etwas mit | Mk. bestraft werden
und zwar wegen Verlassen der Arbeit. FEiwa ent-
stehende Schiden an Maschinen oder sonstigem
Material muss der Drucker verantworten, ob er
Schuld daran trigt oder nicht. Es ist dem Drucker
vethoten, an einer anderen Maschine zu stehen,
Votsiehendes den Tapetendruckern zur niheren Be.

urteilung,

Lahr. Montag, den 13, November fand die
hiesige Monatsversammlung mit folgender Tages-
ordnung statt: Protokoll, Bericht der Kartelldelegierten
und Besprechung iiber § 1 unseres Statuts, Beim
Kartellbericht stelien die Delefiemn die Frage an
die Versammlung, wie sich letztere zu einer Fr-
hohung der Kartellbeitrige pro Mitglied und Quartal
von 10 auf 15 PL verbilt. Das Kartell wiinscht an
seine Spitze einen Mann zu rufen, welcher gleich-
zeitig in gewerblichen Fragen Auskunft erteilen soll;
fiir diese Titigkelt misste aber eine gewisse Ent.
|chiﬁgnng duzulllt werden. Nach lingerer Debatte
mit filr wider diesen Antrag und aligemeiner
Anerkennung, dass solch ein Mann hier sehr not-
wendig sei, wird die Beitragserhhung angenommen
und zur Entschidigung des Kartellvorsitzenden
folgender Resolution ugestimmt:

»Die heutige Versammlung des Senefelder-
Bundes spricht sich im Prinzip dafiir aus, den
Kartellvorsitzenden zu entschidigen, wenn der-
selbe zugleich die Funktionen einer Auskunfis-
utelle fiir gewerbliche Angelegenheiten in Lahr
ibemnimmt.«

Beim niichsten Punkt, Be:predmnkﬁber § 1 des
Statuts, entﬂunn sich eine scharfe Debatte, da es
hier betr. Haus- und Ueberstundenarbeit und in
letzter Zeit auch Akkordarbeit nicht besser werden
will. Nach langen, darunter sehr scharfen Aus-
einandersetzungen, wobei auf der elnen Seite be-
tont wurde, man miisse doch den Verhiltnissen auch
Rechnung tragen, auf der andern Seite jedoch diese
simtlichen Auswiichse einhellig verustellt wurden
und auch personliche Verhiltnisse, welche solche
Titigkeit entschuldigen sollte, man nicht gelten lassen

. wurde folgender Resolution estimmt:

»Die heutige Versamm des
Bundes stellt sich auf den Standpunkt, die in
Itmlf]er Stadt besonders grassierende Privat-, Haus-
und Ueberzeitarbeit 2u verurteilen und legt es den
Mitgliedern als Pflicht auf, diese n nach

Nach Erledigung. interser Angelegenhelten schio
2 mer e 8
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Mnm::umdltu. Zur Information dilﬁ. nun,
dass das Personal der »Kunstanstalte aus einem
Lithographen und 1 inenmeister besteht.
Ab und zu wird noch ein Umdrucker bes
Felertage werden nicht bezahlt, und ist die Arbeits-
zeit eine Ostiindige ohme Pausen. ' Der Wechsel
ist wegen der unverhilinismissig hohen Anspriiche

it N und Auskiinfte erteilt
en von
aun mﬂmu Saul, Steindrucker, Fabriketr. 46, p.




