


Die Graphische Presse,

Wenn die Berliner Generalversammlung nicht alle
Wiinsche befriedigt habe, so lige dies daran, weil
man damals nicht genau wissen konnte, wie die
Verschmelzung wirken wiirde. Wir rechnen jetzt
auf 15000 Mitglieder. Die Bestimmungen fiir die
Agitationsbezirke kénne man vorliufig als Provisorium
betrachten, welches dann, wenn sdmiliche Bezirke
ihre Abinderun santrige gestellt haben, immer noch
entsprechend lﬁg.tindlrt werden kann. Notwendig
sei es, dass nach diesem Bezirkstage, welcher der
erste im neuem Bunde ist, die anderen Bezirke
ebenfalls zu den gefassten Beschliissen
Stellung nehmen,

Die erhmd!un%cn bewegen sich nun auf der
Grundlage der Bestimmungen fiir Agitationsbezirke«
aus dem Beiliner Protokoll und werden dieselben
gleichzeitig einer Revision unterzogen. .

Der § 3 der Bestimmungen, welcher die Bei-
tragszahlen an die Bezirksvorstinde regelt, wird
dahin abgeindert, dass die 2 Proz., welche all
vierteljihrlich abgefithrt werden, nur aus der »Qe-
werkschaftskasse« zu entnechmen sind.

§ 4. Jede Mitgliedschaft shats zu den evenil
w. 5. w. Hier wird das shats eingeschaliet, um die
Zahistellen zur Delegation zu verpflichten.

5. Zum Antiag a) wird der Zusatzantrag an-
gemommen. »Zwei weitere Beisitzer wiihlt der Vor-
ort, an dem der Bezirksvorstand seinen Sitz hat.«
Damit wird der Bezirksvorstand auf 5 Miiglieder
erhdht.

Ebenfalls angenommen werden folgende Antrige
des Referenten. )

1. Um den § 1 der Bestimmungen fiir die Agi-
tafions-Kommission Oeltung zu verschaffen, gleich-
zeitig aber auch eine regelrechte Arbeit der Agitations-
Kommission zu erméglichen, beschliesst der Bezirks-
tag des Bezirkes 6 (Hannower) folgende §§ im
Reglement aufzunehmen: '

a) Die Vorstinde der dem Bezirk angeschlossenen
Mitgliedschaften werden veipflichtet, die vom Bezirks-
vorstand vierteljihrlich herauszugebenden Fragebogen

ewissenhaft zu beantworten und piinktlich an die
il.ll angsstelle zuriickzusenden.

h'i es weiteren ist es Pflicht der einzelnen Mit-
gliedschafisvorstiinde, diber alle drtlichen Vorkomm-
nisse, welche mit dem Bunde im Zusammenhang
stehen, seien es Differenzen, Massregelungen etc.
sofort dem Bezitksvorstand Bericht zu ersiatten.
Sollte die:er nicht in der Lage sein, betr, Angelegen-
heiten selbst zu regeln, benachrichtigt der Beztks-
vorstand zu weiteren Massnahmen den Hauptvorstand.

Bei diesem Punkte kam és zu einer lingeren
Diskussion, weil man annahm, dass der zweite Teil
der Resolution einen Eingriff in die Rechte des
Hmzlvanundu bedeutet und dass dadurch neben
der Kontrollkommission noch eine Eintpruchsnstanz
geschaffen werde. Auch wilrde dieser Apparat zu
schweifillig arbeiten, Diesen Einwendungen konnte
der Delegierte aus Miinster, Kollege Ribka, entgegen-
halten, dass sogar bei Abwehrstreiks in erster Linie
der Bezirksvorstand einschrelten miisste, weil der
Hauptvorstand unmoglich alles in gewiinschter Piinkt-
lichkeit erledigen kann. Beim Streik in Minster
musite z. B, 8 Tage lang von Betlin auf eine Antwort
gewartet werden.

Ausserdem gelangte folgende Resolution zur
einstimmigen Annahme:

»Um den Reglementsbestimmungen der Bezirke
m_:lmunﬁ zu tragen, ersucht der heutige Bezirks-
tag den Hauptvorstand, alle ksachen, Bekannt-
machungen efc. auch den Bezirksvorstinden zu
fiberweisen. Desgleichen Angelegenheiten, welche
dem Haupivorstand mitgeteilt werden, den Bezirks-
vorstiinden zur Regelung zu iiberlassen.«

Unterbrechung durch eine 1Y/, stlindige
Mittagspause beschiftigt sich der Bexirkstag mit der
Rege l.ll: des Bezirksarbeitsnachweises, Diese Frage
verursacht eine rege Diskussion. Ueber die Frage
der Errichtung war man_ sich einig. C. Schliiter,
Bielefeld, filhrt einen Fall an, wonach ein Licht-
druckercibesitzer durch den Zentralarbeitsnachwels
einen Lichidrucker zugewiesen bekam, welcher, ob-
wohl ausdriicklich eine esste tiichtige Kraft verlangt
wiirde, den gestellten Anspiiichen nicht nur in keiner
Weise gerecht wurde, sondein auch durch seinen
unsoliden Lebenswandel zu lebhafien Klagen Anlass
gab, Dass dadwich der Arbeitgeber kein Vertrauen
m Arbelisnachweis bekommen kann, sei wohl

rich.

Dieser einzelne Fall beweist nur, dass bei Be-
uizul:_gﬂm Stellen mdglichst die Qualifikation des
Bewe einerseits sowie die Art der zu besetzenden
Stelle berficksichtigt werden muss. Die von dem
Arbelisnachwels  herauszugebenden Meldekarten
werden auch demgemiss avszufilllen sein. Nachdem
anch noch der Verireter des Hauplvorstandes seine
Erfabrungen auf diesem Gebiete 2um Besten gegeben
hatte, wird folgende Resolution Bratke cinstimmig
angenommen:

»Der heutige Bezirks/ag beauftragt den Bezirks-
vorstand auf Orund des vorliegenden Materials
des Frankfurler Arbeitsnachweises anch fiir den
Bezirk Hannover einen solchen einzufilhren, Die
Mliclglhdnﬁiaﬂen ver, ten sich, den Arbeils-
nachweis aufs fatkriftigste zu unterstiitzen.«

Zur Frage der Oaneinteilung wird die Er
zu Protoko ge;ebeu. der Hanptvorsiand mége be
einer Neueintellung der Bezitke darauf sicht
nehmen, dass hichstens 68 Bezirtke entstehen.

Zum 2, Punkt »Unsere Tarifbewegung« weist
Kollege Menke cinleitend auf den letzten Cautag

in Detmold hin, welcher in dieser Frage mehr
theoretisch gearbeitet habe, wihrend man heute
schon vor praktischen Resultaten stehe.

Die Frage, ob wir den Tarif einfiihren wollen,
brauche gar nicht mehr anfgeworfen zu werden,
sondern wir sind nach der Berliner Tarifresolution
sogar verpflichtet, dies zu tun, In den meisten

rosseren Stidten des Deulschen Reiches sei man

ﬁahei, ernsilich sich dieses Auftrages zu entledigen.
Wir Hannoveraner bringen aller ings den Antrag
ein, dass die zum Beairk gehorenden Zahlstellen
vor allen Dingen diejenigen Verhiltnisse erringen
miissen, wie sie gegenwirtig in Hannover bestehen.
Seit dem Jahre 1 besteht in Hannover eine Art
Tarifgemeinschaft, nur mit dem Unterschiede, dass
die Abmachungen von Arbeiterorganisation zum
Unternehmer fithren und nicht von Organisation zu
Organisation. Wir haben uns mit dem gegenwistigen
System abgefunden und kdnnen wohl mieu. ass
wir, abgesehen von voriibergehenden Differenzen,
welche auch beigelegt wurden, ganz gut damit ge-
fahren sind.

Viel zu diesem Erfolge habe jedoch die peinliche
Wachsamkeit des Vereins und der Hannoverschen
Kollegenschaft insbesondere beigetragen, welche
jeden Versuch, die Abmachungen zu durchbrechen,
mit entsprechenden Gegenmassregeln beantwortete.
Die Abmachungen bestehen in der Hauptsache: Ein
Minimallohn von 24 Mk, im 1. Gehilfenjahr 18 Mk,
8stiindige Arbeitszeit fir Lithographen, 9stiindige
fiir Drucker. 25%, Zuschlag fiir Ueberstunden, fiir
Sonntagsarbeit 50°/,, Bezahlung der Feiertage.

Die Verhiltnisse in der Provinz seien nach dieser
Hinsicht noch sehr verbesserungsbediirftig und schligt
Referent eine Resolution vor, worin die Zahistellen
verpflichtet sind, in der Zeit bis zum 1. April nichsten
Jahres den Tarif eingereicht zu haben.

e prizise Fassung der Zeit wird von den
meisten Delegierten bekdmpft, weil man mit den
drtlichen Verhiltnissen rechnen miisse,

Im iibrigen ist man mit untenstehender Resolution
einverstanden,

Die Debatie ergab, dass die organisierte Kollegen-
schaft unseres Bezirkes mit dieser Frage schon sehr
vertraut ist und dass man awch bereit ist, dem Bei-
splele der iibsigen Stidte zu folgen und dem Tarif

eltung zu verschaffen,

Friedrichs, Héxter, berichiet aus seiner Zahl-
stelle, dass fiir Lithographen ein Durchschnittslohn
von 15 Mk. besteht, fiir Drucker ein soicher von
25 Mk. Uebeihaupt siebt es mit der Organisation
unter den Lithographen traurig aus und sei dori
ein Feld fiir die Agitationskommission.

Schumm, Braunschwelg, tritt flir ein B:-
'ﬁfo""n" Einreichen des Tariles im ganzen Be-
zirk_ein.

Ewert, Hannover, wiinscht unbedingt eine be-
stimmie Frist festgesetzt, bis dass der Tasif eingereicht
werden soll. So, wie die Verhiitnisse jetzt liegen,
kénne es nicht mehr bieiben.

Brand, Salzufflen, berichiet iiber Herford. Dort
liegen die Organisationsverhilinisse noch sehr im
Argen. Von Kollegen sind 18 organisiert,  Ob
da bis zum 1. Apnl eine Bewegung einzuleiten sei,
ist fraglich.

Lange, Hauptvorstand. In Herdord miisse
selbsiverstindlich filr eine bessere Organisation ge
sorgt werden. Auch miisse dort eine andere Taktik
bei Forderungen einFelchllgcn werden. Wenn bei
den Lithographen nicht alles so slm geht, dann
miisse auch der Drucker einmal fiir den Lithographen
eintreten.

Mittendorf, Braunschweig, ist fiir den Termin
bis 1. April. In seiner Stadt wire ein geschlossenes
Vorgehen empfehlenswert und kénne er dort evil.
auf Uaternehmerhilfe rechnen.

Eckhart, Detmald, hilt den gegenwiirtigen Zeit-

unkt fiir seme Zahlstelle als ungeeignet zu einer

gewt ung, Die gegenwirtige Geschiftslage erfordere
ein Abwarten. Auch selen eine An Kollegen
nicht 2um Uebertritt in den neuen Bund zu veran-
lassen gewesen.

Bratke, Hannover, tritt aus diesem Orunde
schon nicht filr einen fesigesetzten Zeitpunkt ein.

Schifiter, Bielefeld, erkliit sich mit der Reso-
Iution einverstanden. Biclefeld werde bald
von sich hiren lassen.

Hierauf wird folgende Resclution Menke ein-
stimmig angenommen:

» onferenz der Mitgliedschaften des Be-
zhikes Hannover beschliesst: In Erw dessen,
dass in den verschiedenen Mitgliedschafien noch
in bezug auf Lohne und Arbeitszeit unzulingliche
Verhiiltnisse herrschen, die noch weit hinter den
96er Errungenschaften der Mitgliedschaft Hannover
slehen, hlgen die Mitgliedschaften die Pflicht, im

nachsten Halbjabr mit entsprechenden Forderungen
an ihre Arbeigeber heranzutreten, Insbesondere
ist die Fordmmgldu Artikels 6 des Tarifes Lehr-
lingswesen in allen Mitgliedschaften einzureichen.«
Der Vorsitzende diiickt seine Freude iiber die
cinstimmige Annahme der Resolution aus, dem sich
das Hauptmnundlm!i%lied Lange anschilesst; Koll.
Lange weist auf den Streik bel Sehott in Rheyd
hin, wo dmch die zihe Ausdauer der Kollegen qer-
selbe glinzend gewonnen wurde, Durch die Ver-
schmelzung seien wir eine Macht geworden, mit
der die Unternehmer zu- rechnen haben und den
besten Beweis geben die tidgclidt. einlaufenden Nach-
richten iiber dic Erfolge der jetzigen Lohnbewe-

gungen. Er wiinscht dem Vorhaben des Bezirkes
Hannover besten Erfolg.

Unter »Verschiedene Antrige« werden nach kurzer
Begriindung durch Brand, Herford, folgende An-
trige angenommen:

1. Der Bezirksvorstand wird beauftragt, ein Flug-
blatt zwecks Agitation herauszugeben, i welchem
neben den idealen hauptsichlich die materiellen
Vorteile, welche der Bund bietet, hervorgehoben
werden. Von diesem Flugblatt werden den zum
Bezirk gehdrenden Mitgliedschaften die bendtigten
Exemplare Eratis zur Verfiigung gesiellt.

2. Der Bezirksvorstand wird verpflichtet, nach
jederzum Bezirk gehdrenden Mitgliedschaft mindestens
einmal im Jahre einen Referenten zu entsenden.

In der Frage der Abschaffung des § 41 des
Bundes (Invaliden betr) gibt der Vertreter
des Haupivorsiandes Aufklirung. Solange fasi der
Bund besteht, sei § 41 in ahnlicher Fassung im
Statut enthalten, ohne dass man sich dariiber auf-
geregt hitte, Der ganze § sei des Geschrei's nicht wert.

ur Frage des Geidgeschenkes an durch-
reisende ausgesteuerte Mitglieder wird be-
tont, dass eigentlich streng genommen ein Geschenk
aus der Bundeskasse unstatthaft sei, da kein statu-
tarisches Recht vorliegt, Der Hauptvorstand habe
dazu noch nicht Stellung genommen. Einzelne
Mitgliedschaften haben Lokall aus Extrabei-
trigen, welche fiir solche und fihnliche Zwecke ver-
wandt werden, Auf einen Vorschlag Schiliter’s
Bielefeld, die kleinen Zahistellen zu grdsseren zu
verschmelzen, da oft Mitgliedschaften von 8—9 Mit-
Eliedem bestehen, wird erwidert, dass die Griindung
leiner Mitgliedschaften fiir die Ausbreitung des
Bundes viel beigetragen hat. In der Debatte glaubt
Schidter unter anderem die schlechten Organisations-
verhiltnisse Herford's auf gewisse Personen zuriick-
fithren zu konnen, welche sich nichi wie organisierte
Kollegen benehmen. Brand, Herford, gibt zu, dass
im gewissen Sinne dhnliche Verhiltnisse existieren,
und will auch nach Mdoglichkeit fiir Verbesserung
dieser Zustinde eintreten.

Hierauf wird als Sitz des Bezirks-Vorstandes
Hannover bestimmt, Als 1. Vorsitzender wird Menke,
als Kassierer Ewert, als Schriftfiihrer Bratke, simtlich
in Hannover, gewibhlt.

Der nichste Bezirkstag findet nichstes Jahr in
Braunschweig statt.

Nach einigen geschiftlichen Anfragen und Er-
ledigungen spricht Kollege Menke das Schlusswort:
Er gibt seiner Freude nber die Tagung des Kon-
gresses Ausdruck und ersucht die Delegierten in
threr Heimat fitr die Beschliisse des Bezirkstages zu
wirken. Kollege Lange, Berlin, widmet ebenfalls der
Ta;u einige Abschiedsworte, gibt seine Zufrieden-
heit iiber das Qelingen derselben kund. Als erster
Bezirkstag des neuen Bundes habe derselbe Guies
geleistet und hofft Redner, dass die iibrigen Bezirke
bald nachfolgen werden,

Der Bewtkstag wird um 6 Uhr abends mit
einem Hoch anf den Verband und die deutsche
Arbeiterbewegung geschlossen,

Zu Ehren der Delegierten versammelten sich am
Abend desselben Tages die Hannover’schen Kollegen
zu einem kleinen Festabend mit Tanz. Leider hat
der teilweise stromende Regen viele Kollegen mit
ihren Damen vom Besuch abgehalien, Wenn die
Stimmung unter den Anwesenden eine so v liche
war, 80 1st dies nicht zum Wenigsten auf das Konto
der anwesenden Singer zu setzen. Die Graph, Lieder-
tafel und das Quartett der Liedertafel sAlauda«
trugen viel zum Celingen des Festes bei, wofiir
auch die Qiste durch stiirmischen Beifall dankten
Auch an dieser Stelle sei jhnen nochma
nb&.ntmet. Mogen die Delegierten das 88t-
sein mitgenommen haben, dass man sich in ernsten
wie in. heiteren Stunden bei dem Hannover'schen
Kollegen wohl fiihlen kann.

Korrespondenzen.

Barmen, Die am Samstag, den 9. September
stattgefundene Mitglieder-Versamminng beschiftigte
sich auch elnﬁeheu& mit dem § 41 unseres neuen
Statuts. Sdmtliche Redner waren der Ansicht, dass
der § 41 in unserem neuen Statut auf der nichsten
Qeneralversammiung geiindert werden miisste. +Es
wiire kein demokratisches Prinzip, wenn man
Ausnahme-Bestimmungen fir einige bessersituierte
Kollegen machte. e untenstehende Resolution
wurde elnlﬂrmuig angenommen:

sDie heu 5 Mitglieder-Versammlung des

Deutschen Senefelder-Bundes, Zahisielle Barmen,

spricht sich offiziell gegen den § 41 dahin aus, dass

derselbe auf der ndchsten Generalversammiung
unbedingt zu dndern ist«,

Crefeld. Der schon vielumstrittene § 41 unseres
neuen Statuts wurde auch in unserer am 2,
tember im Vereinslokal statigefundenen Versammlung
lebhaft besprochen und kritisiert. Folgende Resolution
wurde einstimmig angenommen:

sDie heuote im le sjordan« tagende zahl-
reich besuchte Versammlung des D. S.-B. ist der

Ansicht, dass der § 41 des Statuts zu Unrecht

besteht und spricht sich dahin aus, dass derselbe

unbedingt ndert werden muss. Der Satz von

18 Mk muss fallen. Gleiche Pflichten, gleiche

Rechie.«
Qleichfalls beschloss die Versammlung das in hiesiger
Zahistelle iibliche Ortsgeschenk fiir Ausgesteuerie
beizubehalten und die Auslagen als Verwaltungs-
n,

unkosien zu
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