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Leipzig. In der Firma GeorgNitzke & Co.
(Keramische Anstalt) haben simtliche Kollegen
mit Ausnahme der beiden :Ober« wegen
Massregelung eines Kollegen und Nichbewilli-
gung der eingereichten Forderungen die Kiin-
digungen eingereicht, Zuzug streng fernhalten.

Die Firma Liebich & Kunize sucht un-
organisierte  Steindrucker und ldsst sich vor
dem Engagement folgende Fragen beantworten:

I. Wo Sie gelernt und sonst gearbeitet
haben.

2. Wie alt Sie sind.

3. Welchen Lohn Sie beanspruchen

4. Ob Sie einem Verband verpflichtet
oder unabhidngig sind.

Wir bitten um Zusendung aller Offerten
und Engagementsbriefe dieser Firma

Die Vereinigung der Stein- und Licht-
druckereibesitzer Deutschlands haben in
der Zeitschrift einen Aufruf, schwarze Liste
betreffend, erlassen; wir ersuchen alle Kollegen
uns unverziiglich iiber alle Vorkommnisse die
mit dieser Massnahme im Zusammenhang
stehen konnen, Mitteilung zu machen, damit
wir im Stande sind, Gegenmassregeln zu er-
greifen.

Leipzig ist gesperrt.

Die Firma C. Wittstock, Privatlithographie
arbeilet fiir eine ganze Anzahl Druckereien des
In- und Auslandes; wir haben Interesse daran
die Namen der Firmen zu erfahren und bitien
um diesbezliglich umgehende Mitteiluug.

Niirnberg. Die Firmen Brunner, Sandstrasse,
Geck & Co., Fiirtherstr. und Gebr. Fels, Fiirther-
strasse gesperrt, Die Kollegen fordern Lohn-
erhdhung bis zu 20 Proz., Bezahlung der gesetal,
Feiertage, Proz.fiir Ueberstunden und Abschaffung
der Konirollmarken. Niherer Bericht folgt.

Cassel. In Firma Wenderoth erhielten nach
wiederholtem Verhandeln alle Lithographen und
Steindrucker Lohnzulagen von wdchentlich 1
bis 5 Mk. Die Arbeitszeit fiir Lithographen soll
von 9 auf 8!/, Stunden und die der Steindrucker
von 9'/, auf 9 Stunden verkiirzt werden. Feier-
tagszahlung an alle Kollegen wurde in Aussicht
gestellr.

Hamburg. In Firma Carly (nicht wie
irriimlich in No. 41 angegeben bei Knackstidt
& Nither) wurde die Arbeitszeit fiir Steindrucker,
Buchbinder und Hilfsarbeiter von 91/, auf 9Y/,

und vom 1. Januar 1900 auf O Stunden ver- |da

kiirzt. Bei Knackstidt & Nither besteht all-
gemein 8silindige Arbeitszeit.

Zittau. In Firma C. Boes wurde fiir Litho-

graphen die Arbeitszeit von 9 auf 81/, Stunden | Lith

verkiirzt.  Fiir Ueberstunden wurden aligemein
33Y/, resp. 50, Zuschlag bewilligt. Die
Wochenldhne bei jiingeren Kollegen um 109/,
und bei héheren Wochenldhnen um 59, erhoht.
Lehrlingsregelung, bessere Behandlung und Ab.

" stellung der Misstinde im Arbeitstaum der Litho-

graphen wurde gleichfalls zugesagt.

Norwegen.

Laut Beschluss auf der letzten Generalver-
sammlung wird ‘die Ausbezahlung von Reise-
unterstiitzung verweigert an solche Kollegen,
welche nicht vorher Information eingeholt haben,

R. Kopp, Haupikassierer,
Christiania Th, Meyersgade 76 B,

Gesperrts

Berlin. Der gegnerische Arbeitsnachweis von
S. Hermann ist fitr Lithographen und Stein-
drucker Die Sperre wird der im
§ 16 des Streikreglements bezeichneten Sperre
gleichgestellt, Zuwiderhandelnde haben Aus-
schluss zu gewirtigen,

Berlin, Graphische Gesellschaft, (Chemigr.)
Firma >Qermaniac (Thedrau & Kraushaar),

Bern. Lith, Anstalt Solothurn (Schweiz),
Firma Siebenmann & Co. Streik.

Breslau. Lithographen und Steindrucker.

Dresden-Radebenl. Firma Saupe & Busch,

Freiburg. Firma Wilczeck,

Graz. Firma Senefelder,

Kélo. Firma Pick & Co,

Leipzig. Der Unternehmer- Arbeitsnachweis im
Buchgewerbehause ist fiir unsere Mitglieder
gesperrt,  Zuwiderhandelnde haben laut § 9,
Abs. b und ¢ Ausschluss zu gewirtigen.

Miinchen, Firma Obpacher.

Solingen. Firma Stépfgeshoff.

Tarifamt fiir Deutschlands Chemigraphen
und Kupferdrucker.

In das Verzeichnis der tariftreuen Anstalien

sind nachzutragen die Firmen: Dr. Selle & Co.,

Berlin und Krey & Sommmerlad, Niedersedlitz,

Die Firma H. Baudouin ist aus dem Ver-
zeichnis der fariftreuen Chemigr. Anstalten ge-
strichen und fiir tariftreue Gehilfen gespern
worden,

Berlin, 30. Oktober, 1005.

Wilh. Felsing, A. Hehr,
Prinzipal-Vorsitzender. Gehilfen-Vorsitzender.

Noch einiges fiber den Sonderverband,

In letzter Nummer des >Lithograph« beschiftigt
sich der Redakteur dieses Blaites mit unserem Ar-
tikel z2ur »Agitation des Sonderverbandess, Leider
Ibeﬂudet sich der Schreiber in einem bedaueilichen
rrtum,

Er ist auf die fixe ldee verfallen: wir
hitten durch den Aufsatz den Yersuch unternommen,
ihn zu iiberzeugen.

Qegen eine solche Unterstellung wehren wir uns
mit Handen und Fiissen. Ja, wir zweifeln wirklich
nicht daran, dass der Artikelschreiber sich sunsere
Weisheit an den Stiefelsohlen abgelaufen hats. Das
beweist der eine Umstand, dass er eine ganze Reihe
von Behauptungen, die in dem in Berlin verbreiteten
Flugblatt standen, und die wir zu widerlegen ver-
suchten, einfach fallen lisst und unsere Richtig-
stellungen als selbstverstindlich betrachtet. Der
arme Flugblattschreiber kann einem fast ob dieses
dmmerlichen Reinfalls leid tun. Denn cben diese
allen gelassenen Argumente waren seine wichtigsten

Weise.

Also, dass wir die Absicht gehabt hitten, den
Schreiber des jetzigen Artikels zu liberzeugen, weisen
wir weit von uns. An dem »Nichteinsehenkinnen«
liegt es bei ihm nicht, wenn nur der gute Wille da
wire! Denken wir an die Tatsache, dass der gewiss
nicht kleine Werftarbeiterverband sich dieser Tage
aufgeldst bat und seine Mitglieder den entsprechenden
grossen Industrieverbinden dberwies, lediglich nur,
weil seine Kassen erschipit waren. Und eben jetzt
miissen wlr sehen, dass der Verband der Fabrik-
atbeiter und Arbeiterinnen auf 10 Wochen doppelte
Beitrige erheben muss, um seine geschwichten
Kassen zu fillen, Eben zu derselben Zeit, wo das
Unternehmertum entschlossen ist, bei jedem kieinsten
Streik durch Mauenauupenu‘:rn die organisierte
Arbeiterschaft unter seine Botmassigkeit zu zwingen,
sollen wir annehmen, dass der Artikelschreiber
an die Wirksamkeit seiner Zwergorganisation glaubt.
Er miisste ja ein zollstarkes Brett vor dem Kopf
haben. Stellen wir noch einmal auf Wunsch die
entsprechenden Zahlen gegegeniiber:
ographen im Sonderverband . . . 670 Miigl.
» n Senefelderbund mehrals 4000
Kassenbestand im Sonderverband 10000 Mk.

(mit allen Unterstiitzungseinrichtungen'

Kassenbestand im Senefelderbund 240“&)0 Mk.

(nur Gewerkschaftskasse).

Qanz richtig wird in diesem Artikel vermulet,
wir fiirchien jene Agitation. Wir bedauern eben
jeden Kollegen, der durch seine Mitgliedschaft zum
Sonderverband die Verbesserung unserer Berufsver-
hiiltnisse verhindern hilft,

So galt auch unser Artikel nur der Warnung an
die Kollegen, Wir wollen, soweit es in unseren
Krilften steht, jeden einzelnen davor bewahren, sich
einer Organisation anzuschliessen, die ihn mit Natur-
notweuﬁgkeit zum Streikbrecher entwickein hilft.

An ihren Friichten solit ihr sie erkennen., In
der Privatlithographie Weissbach & Qiebelf, Berlin,
forderten die Kollegen aligemein Einfilhrung von
Lohn und Abschafiung der Hausarbeit. Drei dort
titige Mitglieder des Sonderverbandes erklirten, auf
die Hausarbeit nicht verzichten zu wollen, .\uch
gegen die Einfihrung von Lohn erkldrten sie sich
mit Entschiedenheit. So arbeiten dort, nach Ver-
handlungen mit den Inhabern, unsere i!uudesmit-
slleder in Lohn und ein Freund der Inhaber sowie

ie drei Mitglieder der Sonderorganisation
in Akkord!

Ein anderes Bild!

In der Firma Littauer & Boysen reichten die
Kollegen die Forderung auf Bezahlung der Feiertage
ein und da die Bcw[lliFun' nicht erfol g:e, kiindigten
dieselben. Wieder zeigte sich dasselbe Schauspiel:
Die vier Mitglieder des Sonderverbandes
unterschrieben die Kﬂndiguu& nicht! So
werden wir hier nach Ablauf der Kiindigung das

Eﬁchﬁge Schauspiel sehen, dass in dem sen
unstiempel nur die Sonderverbindler fir die
Firma Streikarbeit leisten. Fs geht eben nichts

iiber die beriihmte »Selbstindigkeite. Moplich, dass
sie auch der Meinung sind wie jener Sonderver-

bindler der Firma Heymann & Schmidt, der in der
Oeschiftsversammiung  die denkwiirdigen Worte
sprach: »Weshalb sollen wir die Bezahlung der
Feiertage fordern? Ob wir die paar Mark haben
oder nicht, bleibt sich doch gleich!s

Und nun bitten wir die Leser selbst zu urteilen.
I3t es nicht verstindlich, dass wir vor einer solchen
Gesellschaft Furcht empfinden ?!

Gust, Ad.

Im Anschluss an diesen Artikel muss rilhmend
hervorgehoben werden, dass beim Streik hei Dr.
Trenkler in Stotteritz sich die Mitglieder des Sonder-
verbandes solidarisch gezeigi haben; bei den be-
telligten Privatlithographien war das Bild allerdings
ein anderes, dort leisteten die Sonderverbindler
Streikarbeit, vermutlich, um die Kasse des Sonder-
verbandes zu schonen. Aus demselben Qrunde
werden wohl auch die Sonderbiindler in Aschaffen-
burg stehen geblicben sein und die Streikarbeit der
Steindrucker geleisiet haben.

Zum Lichtdrucker-Tarif.

Zu diesem Artikel in No. 43 der »Qr. Presse«
mochte ich einige Worte sagen.

Der Schreiber hebt mit Recht unsere Lage als
eine schlechte hervor und tritt fir eine Preisfest-
legung fiir Lichtdruckkarten ein,

Die Bewegung, welche wir im Laufe des Sommers
hatten, lief ja auch eigentlich nur darauf hinaus und
wir sahen, indem wir die anderen Forde en auf-
stellten, gerade ein Mittel, um die grésste Schmutz-
konkurrenz, welche durch Primien und Hausarbeit
erst richtig zur Bliite kommt, zu bekimpfen, Der
Bericht von Dresden s nun, dass die Primien,
Hausarbeit und Kontrakte abgeschafft sind. Wie
sieht es mit der Preisfestsetzung? FEs ist michts
berichtet, also kann man annehmen, dass auch nichts
crreicht ist. Und wie ist es anderwirts? Von
Lelpzig ist folgendes zu sagen: Unsere - Kollegen
haben sich, trotz des nahenden Winters, unserer
schlechtesten Konjunktur, als Minner gezeigt und
sind, wie es sich geziemt, fiir unsere Forderungen
in den Kampf eingetreten. Der Erfolg ist nicht
ausgeblieben, Kollegen und Prinzipale werden mit
Achtung auf unsere Organisation sehen. Die Lei
ziger Kollegen stehen davernd als die ersten da,
dic fiir uns eingetreten sind.

Hamburg und Magdeburg hat ebenfalls die Primien
abgeschafft, da lohnt es sich, auch von Berlin einiges
zu sagen, gleichviel ob es der Versammlungsbericht
noch einmal bringt. In Berlin ist diese Bewegun,
nicht so schén und glatt vor sich gegangen. Es
haben allerdings die beiden grossten Firmen, wo
Primien waren, diese abgeschafft und dafiir ent.
sprechende Lohnzulagen gegeben, aber es bleiben
noch 3 Firmen bestehen und da war es nicht mog-
lich, die Kollegen fiir Abschaffung der Priniien so
2u begeistern, dass sie nachdriicklich dafiir eintreten.
Wir haben dann in 2 Firmen die lingeren Kindi-
gungen und die Hausarbeit beseitigt. Ich muss
nun dabei bemerken, dass in Berlin noch nie eine
8o schlechte Zeit war, wie in diesem Herbst, wo
schon im September zitka 10 Proz. der Koh'egen
arbeitslos waren und weitere Kiindigungen bestimmt
zu erwarten waren und dann auch eingetreien sind;
aber trotzdem hiitten wir mehr erreichen kdunen,
wenn alle Kollegen fiir die aligemein niitzliche Sache
elu%etreten wiren.

s bleibt nur die Hoffnung, dass wir uns riisten
und die Schwachen aufriitteln, was uns bis jetzt in
der Zeit nicht gelungen, werden wir durch weitere
Branchen- und Qeschiftsversammlungen nachholen
miissen, bis dass auch der letzie Mann aufgeklirt ist.

Nun zum Tarif.

Wir haben an Leipzig gesehen, dass sich der
Vorsiizende des Bundes als letzter, wohl nur dem
Zwang gehorchend, nicht dem eigenen Triebe, dazu
verstanden hat, unsere Forderungen anzunehmen,

Das sagt genug, der Bund hat sich einen Vor-
sitzenden gewihlt, der es sehr gut versteht, jede,
auch die geringste Sache zu verschleppen (wahr-
scheinlich alles durch Missverstindnis), das haben
wir nun schon ofl gemn?i gemerkt und miissen alle,
auch die Prinzipale, dafiir biissen. Soll hier noche
mals alles, was wir mit dem Vorsitzenden des Tarif-
amtes durchgemacht h , wiederholt werden, es
ist schade um den Raum, es ist zwecklos und wir
konnen augenblich nichts daran inder.

Wir werd:ucLedenfllll, wenn die Zentral-Kom-
mission der Lichtdrucker bis zum 31. Dezember
dazu kommt, unsere neuen Antrige zum Tarif durch-
zuberaten und zugleich mit der Kiindigung an das
Tarifamt heranz streten. (Die Arbeit scheint sehr

riindlich gefithrt zu werden, denn man hért nichis,

{zdem ﬁc Antriige schon 3 Monate bei der Z..K.
liegen.) Wir werden dann jedenfalls, sage ich, mit
dem Bund einen harten Strauss auszufechten haben
und dazu gehdrt, dass wir die richtigen Minner
auf dem Platze haben. X. will nun eine neue Kom-
mission, aber nach unserem Tarif miissen die neuen
Antrige innerhalb 3 Monaten vom Tarifausschuss,
d. h, den Kreisvertretern, durchberaten sein.

Kollegen, siumen wir nicht, damit unsere Kreis-
vertreter, welche ja den Tarifausschuss bilden, zur
rechten Zeit zur Stelle sind, sorgen wir dafiir, dass
die 5 Vertreter auch gut informiert sind, alles Material
zur Stelle und das Herz anf dem rechien Fleck
haben, um unsere Meinung voll und ganz vertreten

zu kdnnen.




Die Graphische Presse,

Wenn die Bundesveitreter wieder, wie bei der
fetzten Beratung, sagen kOnnen, dieser und jener
gehort ja gar nicht zum Lichtdruck, dann sind wir
schon die dummer, denn diese Kollegen sind auch
nicht imstande, richtig fiir uns einzutreten, man er-
kennt sie einfach nich an,

Die Vertreter, welche bereits gewihlt sind, migen
sich einmal priifen und fragen: Bist du in der Lage,
die Antrige gewissenhafl und zum Wohl der Kollegen
zu vertreten? Wenn die Antwort sweifelhaft ist,
dann sage man ehrlich: Kollegen, wihlt einen andern
dann wird schon der richtige gefunden werden und
dann der neue Tarif so ausfallen, dass wir alle zu-
frieden sind.

Natiirlich miissen avch die Vertreter alle Mann
hinter sich haben und dafiir muss soviel wie moglich
jetzt noch gesorpt werden.

Ich méchte hier noch eine Frage rur Diskussion
stellen: Soll das Tarifamt wieder nach Leipzig?
Ich <age n-in! Es ist mir bekannt, dass unsere
Kollegen vom Tarifamt die grossten Anstrengungen
gemacht haben, um den Tarif zur Geltung zu bringen,
aber sie sind beim Bund sitzenden un i
Sekretir nicht durchgekommen.

Die Vertreter des Bundes haben es verstanden,
jede Sache hinzuziehen, es lag eben nichts vor,
alles war schdn und gut.

Erst nachdem im Mai die Preiskonvention auf’s
Tapet kam und unsere Hilfe gebraucht wurde, da
hat man den Anschluss gefunden, das Tarifamt trat

heute, obwohl er dem Kollegen Sillier und der ge-
samien Vorstandschaft aufl Ehrenwort versichert
hatte, nicht zum Streikbrecher werden zu wollen,
seine Abmeldung aus dem Deutschen Senefelder-
Bund erkldrt. rselbe fingt am 1. November in
der gesperten Firma Buntpapier-Fabrik an.

Erkundi en sind einzuziehen beim Vorsitzen-
den Paul Linke, Fabrikstrasse 13, 1.

Korrespondenzen.
{Korrespondenzen ohne Beidruck des Stempels der Zahlstelle
oder Filiale finden keine Aufpahme.)

Berlin_ Il (Chemigr.). Mitgliederversammlung

vom 5. Oktober 1905. Tagesordnung: 1. Die Aus-
sperrung der Kollegen bei Baudouin; 2. Vereins-
angelegenheiten. Nach Erledigung der iblichen
eschifilichen Angelegenheiten erhalt Koll. Renner
as Wort zum Bericht iiber die Aussperrun, i
Baudouin und fiihrte aus, dass dieselbe wohl den
meisten Kollegen iiberraschend gekommen ist, trotz-
dem dieser Streich schon lange von der Firma vor-
bereitet war. Herr Baudouin begriindete die Kiindi-
ung damit, dass er aus dem Bunde der chemigr.
nsfalten Deutschlands austreten werde, weil ihm
von Prinzipalsseite Vorwiirfe iiber Preisschleuderei
Egmachl wiirden, die er sich nicht gefallen lassen
onne, besonders deshalb nicht, da er haufenweise
Material in den Fingern hat, dass andere Firmen

zum ersten Mal zusammen und der Preiskonventi

wurde zugestimmt, Nachdem wurden auch unsere
Forderungen vom Tarifamt anerkannt, aber jeden-
falls durch Missverstindnis wieder zuriickgezogen.

Die Krersvertreter wissen wohl von den Sitzungep
nichts, wissen dberhaupt nicht, was passiert ist, war
das rchliﬁn Diese Frage méchte ich offen lassen.
Alle Anerkennuing fiir unsere Vertreter im Tarifamt,
aber der Bund ist nicht imstande geweien{ Vertreter
zu wihlen, weiche den anerkannten Tarif auch zur
Durchfiihrung bringen helfen.

Wenn wir iiberhaupt noch einen Tarif behalten,

. dann muss nach meiner Ansicht das Tarifamt von
l.cipz? fort, damit wir auch diz Gewihr haben,
dass das Oeld und die Mihe nicht umsonst waren.
‘Wohin es kommt, migen die Vertreter bei der Be-
ratung feststellen.

Nun, Kollegen, kommt ein neuer Tarif zustande,
dann sorgen wir auch dafir, dass er voll und ganz
durchgefihrt wird. Jeder einzelne muss wissen,
was er zu tun hat und Uebeigriife sofort fﬂﬂgl
und richtiggestellt werden. Haben wir die Hoffnung,
dass der neue Tajif so wie der erste gehaiten wird,
dass er nur auf dem Papier steht und jeder ihn im
Kasten aufhebt, dann Kollegen lieber keinen
Tarif, dberhaup nicht auf jeden Fall Tarif; wir
brauchen dann wenigstens, wenn wir etwas unter-
nehmen wollen, nicht immer za fragen und zu er-
Ortern, ob es mit unserem Tarif auch vereibar ist.
Wir werden dann allein und zielbewusst unseren
Weg gehen und dann auch daran festhalien, wie
Karl Maix sagt: Die Betreiung der Arbeiterklasse
kann nur .das Werk der Arbeiter selbst sein.

" ...z t,..., Berlin,

Streiks. -

Streik in Aschaffenburg.

Wir wollen hierdurch einen kurzen Bericht iiber
den Stand des Streiks geben. Wihrend den 14
Tagen des Streiks haben sich drei Steindrucker ge-
funden, von denen aber berelts einer wieder abgereist
ist, nachdem wir denselben iiberzeugt haben, dass
ihm seine Ehre mehr wert ist, als in der Buntpapier-
Fabrik als Streikbrecher zu arbeiten. Die zwei
Rausreisser heissen Jakob Jager aus Mainz und
Scherer aus Hamburg, Dass uns von seiten der
Direktion die grossten Schwierigkeiten gemacht
werden, ist wohf'erilirllch. Besonders ist der tech-
nische Leiter, Herr Ullrich, in dieser Sache eine
hervmﬂ%nd: Qrosse,  Ein Vergleich an Anstindig-
keit und Bildung zwischen den Streikenden und dem
technischen Leiter, Herrn Ullrich, wiirde zuungunsten
des letzteren ausfallen. Diesem Herrn wiirden wir
raten, sich Knigge's sUmgang mit Menschen« zuzu.
legen; sollte sich der Herr darin nicht 2urecht finden,
wgrden wir gerne behilflich sein.

Als Schutzengel fiir die Arbeitswilligen hat sich

ein ehemaliger Metzgermeister Namens Frohlich von | jj,

hier gefunden, der dieselben von ihrer Wohnung
nach dem Qeschift und zuriick begleitet, Zur
Sicherung der Arbeitswilligen hat sich der gute Mann
einen starken Stock zugelegt.

Im Geschiift sind Bekanntmachungen angeschlagen,
in welchen allen, die mit den Streikenden in Ver-
bindung kommen, soiottfr}e Entlassung angedroht
wird, ese Woche wurde ein Midchen, die nur
im Voriibergehen mit einem aussiindigen Kollegen
gesg{ochen, sofort entlassen.

e Stimmung der Sueikenden ist eine sehr gute,
welche sicher zum Siege fiihren wird, Unser Haupt-
vorsitzender; Kollege Sillier, hatle eine Ausprache
mit der Direktion, welche aber resultatlos verlief, -

Wir richten nochmals an alle Kollegen die
dringende Bilte, uns in unserem gerechten Kampfe
dadurch zu unterstiitzen, dass sie Zuzug von hier
fembhalten.

Nachschrift. Der Steindrucker Albert Bir-
schneider, Buch No. 5363, aus Saalfeld a. Saale,
welcher bisher zu den Streikenden gehért hat, hat

nicht b wirtschaflen wie seine. Er (Baudouin)
hitte nun in Erfahrung gebracht, dass die Gehilfen
am Sonnabend kiindigen wollen, deshalb sieht er
sich gezwungen — wenn auch schweren Herzens
— den ihm slieb« gewordenen Arbeitern selbst zu
kiindigen. Solite aber jemand die Absicht haben,
weiter bel ihm zu arbeiten, so steht dem nichts im
Wege, er brauchte nur ins Konlor zu kommen. So
weit die Kindigung. Von QOehilfenseite wurde
Herr B. darauf hingewiesen, doch einmal konsequent
zu sein und in der Prinzipalsversammlung seinem
bedringten Herzen Luft zu machen, wenn sich da-
selbst die Behauptung, -andere Firmen seien nicht
besser wie seine«, rechtfertigen liesse, so kénnte
man_doch weiter darilber reden. Diesen selbst-
verstindlichen Einwurf iiberging Herr B. mit der
eigentiimlichen Aeusserung, er wolle nicht als —
Denunziant erscheinen. Sehen jwir uns nun das
Treiben der Firma nidher an, so miissen wir zu der
Ueberzeugung kommen, dass der angegebene
Kiindigungsgrund nur ein vorgeschobener wat, denn
in Wahrheit ist ihr die stramme Organisation und
der Tarif ein Dom im Auge gewesen. Was war
denn der Qrund, dass die Qehilfen einmal zusammen-
kamen und ihre Lage berieten? Doch nur, weil die
Firma schon lange vorher durch Hintertiiren Personal
suchte und mit lingeren Kontrakten zu engagieren
trachtete, was ja in einigen Fillen gelang. Was
war denn der Anlass, dass ihm (Redner) seit zirka
einem Jahre zu verschiedenen Malen das Ansinnen
estellt wurde, aus dem Verbande auszutreten?

e vetlockendsten Versprechungen waren der Koder
dazu, doch nur, um im gegebenen Falle einige
brauchbare Leute in ihrer Hand zu haben; ihnliche
Korruptionsversuche sind mit anderen Kollegen auch
gemacht worden. Wahrlich diese starifireue Firma«
hat duich ihie Angriffe auf die Arbeiterehre einen
Orad von Moral |e:‘evi||. auf die jeder Scharfmacher
stolz sein konnte. Warum liess denn Herr B, lange
Monate vorher auf seine Kosten Xylographen in
der Chemigraphie ausbilden, vielleicht aus purer
Menschenfreundlichkeit? O nein, sein Zweck war
nur der, wil!ihge Elemente in seinem Qeschift zu
haben, wle sich ja leider unter »seinen Xylographen«
einige befinden, denen aber vielleicht nur das Riick-
Srat der Organisation fehlt. Also so hat sich die
irma vorbereitet und da war es wohl unsere Pflicht,
einmal im internen Kreise diese Angelegenheiten
zu eidriern, wenn ein Spitzel dariiber etwas berichtet
hat, was von den Tatsachen noch sehr weit eniferat
war, 80 ist ja Herr B. zu bedauern infolge seines
leichtfertigen Schiittes; aber das konnte er wohl
nicht gut verlangen, dass wir als Menschen von
Charakier kotauartig ins Kontor kommen nnd noch
weiter seinen Namen in alle Winde ;:reisen sollen;
soweit hilte er seine Gehilfen woh! kennen sollen,
Leider hat sich von den 12 betroffenen Kollegen
ciner gefunden, der jedenfalls glaubt, ohne diese
Anstalt nicht weiter existieren zu kinnen, mdage
m der wohlerworbene Posten nicht zu schwer
werden. Ed ist der Nachschnetder H. Hagenhaus.

Wie wird nun das Geschift (was nebenbei aus|ih

dusserst primitiven Anfingen mit Hilfe der Organi-
sierten in wverhiltnismiissig kurzer Zeit zu einer
leistungsfihigen Anstalt emporgearbeitet worden
war) weiter vegetieren? Vor allen Dingen werden
Leute gesucht, denen die paar Silberlinge reizeu,
die sie vielleicht — auf einige Zeit — mehr ver-
dienen wie sonst, Vorschuss und Kontrakt unter-
stiilzen diesen Aki der Nichstenliebe, Als erster
hat der Aetzer Jellinec die Palme davon getragen,
Weiter wird fir den notigen Nachwuchs gesorgt
werden, indem zn den vorhandenen 4 Lehrlingen
2 nene hinzukommen, dann Ausbildung von Holz-
schnzidern, zum Schiuss Lette Verein. sieht die
Zukunft dort aus, Besass man nun schon frither
in qualitativer Hinsicht keinen allzugrossen Ehrgeiz,
was durch die Quantitit bedingl war, so wird es
jetzt ungemein schlimmer kommen, ob zum Vorteil,
erlaubt sich Redner stark zu bezweifein; konkurrenz-
fahig kann und darf diese Anstalt nicht werden.

Hierauf folgt eine sehr lebhafte Diskussion, in welcher
uater anderem Kollege Strellert folgendes ausfihrt:
Die Chemigraphen haben alle Veranlassung, ganz
energisch sich der Bestrebungen Baudouin's zu er-
wehren, und zwar auf die Vorkommnisse hin in
der Xylographie. Als vor etwa einem Jahrzehnt
in der Xylographie ein Tarif, der sogenannte Zehn-
pfennig-’fymi , geschaffen werden sollte, war es B,
welcher direkt und indirekt jene Bestrebungen zu
Falle brachte. Er hat es verstanden, seine Qehilfen
derartig zu beeinflussen, dass nur noch wenige der
Organisation angehoren, ohne Riicksicht sind seine
Argciter jeder Preisdriickerei preisgegeben. Der
Niedergang des technischen Holzschnittes ist zum
grossen Teil sein Verschulden. Allen Bestrebungen,
geordnete Produktionsverhdlinisse zu schaffen, trat
er stets und stindig negierend in den Weg. —
Die Chemlﬁnphen sehen hier an einem Schulbei-
spiel, was ihnen blihi, wenn sie sich willig diesem
nterdriicknngssystem filgen, und nicht mit aller
Kraft dagegen ankim Simtliche @ n
Diskussionsredner verurteilen einmiitig das Vorgehen
der Firma aufs schirfste. Der Vorsitzende schioss
sich dem an, mit einem warmen Appel an die Mit-
lieder, einmiitig derartige Machinationen, wie sie

udouin versucht, auch wenn sie von anderer Seite
kommen, zuriickzuweisen, Nachfolgende Resolution
tand einstimmig Annahme:

*Die Kollegen Berlins erkliren sich solidarisch
mitden Annﬂnpcmcn Koliegen der Firma Bandouin.
Sie verurteilen es, dass von Prinzipalsseite ver-
sucht wird, gegen den Tarif Stimmung zu machen
und bringen hiermit zum Ausdruck, nach wie vor
an den ftariflichen Abmachungen festzuhalten.«

Der Vorsitzende gab noch bekannt, dass von den
dreizehen Ausgesperrien alle bis auf drei unterge-
bracht sind, was freudig begriisst wurden. Unfer
Punkt 2 sVerschiedenes« weissst noch Koli
Michelis auf die gesperrten Elektrizititsarbeiter hin,
wihrend Frosch den Kolle das kommende
Matinee in Erinnerung bringt. Nach einiﬂrn Aus-
fithrungen Baumannsiiberdie Volktimlichen Bildungs-
kurse, welche im letzten »Wochenboten« behandelt
sind, wurde die von zirka 300 Kollegen besuchte
Vensmmluni‘um 114/, Uhr geschiossen,
Berlin 111 ( tbogu‘gﬁen})‘. lieder-Versammlung
vom 18, Oktober. Das Protokoll der letzien Ver-
Ueber den Arbeits-

sammlung wurde gcuellmlg
nachweis berichtet Barthel: Seit voriger Versammiung

wurden im ganzen 33 Stellungen n. ewiesen.
Zur Zeit sind noch 5 Chromo- und 6 Metkantil-
lithographen arbeitsios, zusammen 11 Kollegen.

Der 2. Punkt der Tagesordnung wird mit dem Ein-
verstindnis der Versammlung abge da die
neuen Ereignisse ein Referat {iber »unsere Aufgaben«
iiberfliissig machten. Dafiir berichtet Kollege Barthel
iiber die Bewegungen der letzten Zeit. Be{%mnnlk«
Elehnf es die narbeit allgemein einzufithren;

lerdings mit 4 Wochen Probe. wird diese
Probe sicherlich nicht zu einem R ngigmachen
der Lohnarbeit fiihren. Lohnarbeit wurde ebenfalls
bei »Weissbach & OQiebelt« durchgefihrt, bis auf
die 3 Sonderverbandsmitglieder die weiter Akkord-
arbeiten wollten, Eingeschrinkt wurde die Akkord.
arbeit bel »Barunke« um auf einem spiteren Termin,
laut Versprechen ginzlich ausgemerzt zm werden,
Weiter geht Redner auf den Kampf in den 3 grossen
Ringfirmen: »Littauer & Boysens, »Hagelberg« und
+Heymann & Schmidt< niher ein. Ursache ist die
Forderung auf Bmhlunﬁ der Feiertage, die nach
dem Verlust von 1806 den Kollegen durch Ring-
beschluss genommen wurde. Bei Littauer & boysen
kﬁndtften similiche Lithographen bis auf die 4
Mitglieder des Sonderverbandes. Bel Hagelberg
sollen sidmtliche Kollegen ausgesperrt werden,
Darauf stellten die Kollegen ebenfalls Forderungen,
Eine 8 giiedriﬁ: Kommission der beteiligten Qeschafte
soll mit den Vertretern der Unternehmer verhandeln,
Die Kollegen in den Privatlithographien haben sich
bereit erklart, jede Streikarbeit energisch zu verweigern.
Die stark besuchte Versammlung nahm diese
Mitteilungen mit lebhaftem Beifall entgegen. An
der ausgedehnten Disskussion beteiligten sich viele
Kollegen die durch zustimmende aber erginzende
Ausfithrungen die Bcredttigmtlf unseres Kampfes
anerkannten. Folgende Resolution fand einstimmige
Annahme. »Die heute anwesenden Lithographen
Berlins erkliren sich mit den im Kampf stehenden
Kollegen durchaus einverstanden und verspreche;
sie in jeder Weise zu unterstiitzen.«— Nach w.ﬂi
einer Vergniigungskommission fand die Versammlung
ren A luss.

Bietigheim i. W. Samstag, den 21, Oktober fand -
im Restaurant >zum Stern<, unsere vierteljihrliche
Qeneral-Versammlung statt. Nach Verlesung des
Protokolls gab der Vorsitzende einen Rickblick auf
das verflossene Verschmelzungsvierteljahr. Unter
Ausgaben machie derselbe bekannt, dass 10 Mk, fiir
die russischen Revolutioniire, 10 Mk, fiir die Biblothek
der vereinigten Gewerkschaften und 0 Mk. fir zwei
Mappen zur >Graph, Presse< ausgegeben wurden.
Die »Qraph, Presse< hiingt somit im Verkehrslokal
zum Stern und im Lokal der vereinigten Qewerk-
schaften aus. Ein Beschlugs der Versammlung setzt
fiir die Zukunft die Lokalunterstiitz auf 70 Pf,
fest, Nachdem unter Verschiedenes Arbeits- und
ortliche Verhiltnisse besprochen waren, fand Schiuss
der Fuib:suehten Versammlung statt.  Trotzdem
50 Pl Strafe fiir Fehlen der Mitglieder fesigesetzt
war, fehiten 11 Kollegen, unier ihnen auch der
frithere Vorsitzende Sch. Die Versammiung war daher







