





Die Graphische Presse,

erkliren miissen; jedoch die Ueberreichung unseres |
Tarifs an die Arbeitgeberorganisation hilt Referent !
fiir zu verfriiht, da der Punkt 2 unseres Tarifs, |
welcher den Minimallobn fiir Drucker und Litho-
graphen betrifft, fiir beide Teile gleichartig geregelt
werden miissten, will jedoch die nachfolgende Dis-
kussion iiber diesen Punkt erst abwarten, um eine
endgiltige Meinung in dieser Frage fir sich festzu-
legen. Auch ist Eeierent der Ansicht, das wir es
im Gau versuchen miissten, an die Arbeitgeber
heranzugehen, da die meisten Arbeilgeber unseres
Bezirkes dem Arbeitgeber-Verbande nicht angehirten.
Hierauf nimmt Kollege Sillier das Wort. Bezug-
nehmend auf die zwei ersten Tarifentwiirfe und auf
die von allen Seiten eingelaufenen Winsche und
Antrige, bemerkt dercelbe, dass es eine Unmoglich-
keit wire, die Wiinsche jeder Zahlstelle zu
beriicksichtigen, ein gemeinsamer Geist miisste
herrschen, und wenn wir in Deutschland nur erst
die Lehrlingsfrage geregeit, dann hatten wir schon
vieles und grosses errungen und bittet den Tarif in
seiner jetzigen Fassung anzunebmen, da doch eine
jede Zahistelle etwas profitierte. Nach der darauf-
folgenden Mittagspause plaizten die Gemiiter fiir
und gegen den Tarif heftig aufeinander. Die ganze
Diskussion dishte sich hauptsichlich um den im
Tarif festgelegten Lohnsatz: -der Mindestlohn be- |
Ltriigt fitr Lithographen 25 Mk, dem Lehrprinzipal |
ist es gestattet, den Ausgelernien im ersten Ciehilfen- |
jahr 21 Mk. zu zahlen< und wurde betont, dass ein |
Prinzipal sich niemals dazu verstehen wiirde, 25 Mk. |
zu geben, wo ihm gestattet sei, 21 Mk. zu zahlen. |
Auch der Passus: »der Mindestlohn fiir Drucker |
betriigt im ersten Cehilienjahr 21 Mk. und sieigt |
von da ab je nach Leistung:, wurde einer herben |
Kritik unterzogen. Warum der Lithograph besser |
wie der Drucker im ersten Jahre bezahit wcrdeni'
sollte? besonders einige hannoverseh» Delegierte |
betonten  ausdriicklich, dass sie m. er jewzigen |
Fassung des Tarifs, der im Punkte «Lohnfrage- eine |
Verschlechterung fiir Hannover bedeuten wirde, da |
der Minimallohn fiir H. jetzt schon 24 Mk, betriige, |
nicht vor den hannoverschen Kollegen vertreten |
michten; erklirten die Einfihrung des Tarifs fir;
verfritht und sprachen fiir die Ueberweisung des |
Tarifs an die nachste Generai-Versammlung, dessen |
Beschluss sich alle Mitgliedschaften fiigen miissten. |
Niemeyer-Hannover erkldrt sich mit dem neuen |
Tanf einverstanden, um auf dieser Basis, Unter |
handlungen mit dem Unternehmertum anzukniipien, |
durch die Ueberweisung des Tarifs an die nichste |
Oenerai—\-’ersammiun%_ wiirde der ganze, jetzt im |
Flusse befindliche Tarif unmotiviert verschleppt. |
Gleiche Anschauungen vertraten die Kollegen Borg
stedt und Brand etc. Es kamen 2 Resolut onen zur |
Abstimmung, die erstere trat fiir Einfilhrung des |
neuausgearbeiteten Tarifs ein und befiirwortete, dass
im Anfany nichsten Jahres mit den Unternehmern |
in Unterhandlung getreten werden sollte, sie wurde |
in namentlicher Abstimmung mit 8 gegen 5 Stimmen |
abgelehnt. Die zweite Resolution lautete folgender- |
massen: |
»Der Qautag erklirt sich mit dem vom Haupt- |
vorstand und Ausschuss neu ausgearbeiteten Tarif |
in Unterhandlungen mit den Unternehmern einzu- |
treten, nicht einverstanden. Stellt vielmehr zur |
nichsten General-Versammlung den Antrag, den|
Mindestlohn  fiir ausgelernte Lithographen und |
Steindrucker gleichmissig zu gestalten, sodass im |
ersten Gehilfenjahre 21 Mk. und im zweiten 25 Mk. |
gezahlt werdens, |
Die Resolution wurde mit acht gegen vier Stimmen |
und einer Stimmenthaltung angenommen, Zum |
zweiten Punkt, Beitragserhobung, nahm Koliege |
Nienieyer einleitend das Wort, indem er warm fur!
die Frhohung der Beitrage plidierte, Er wies nach, |
dass unser jetzt gesparter Kampffonds von ca. 150000 |
Mark doch verschwindend klein sci, wenn daran |
gedacht werden soll, unserem Tarif zur Einfithrung
den néligen Nachdruck zu geben, wies nach, wie
viele Streiks verloren gingen, nur weil die notige |
Munition gefehlt hat, die Kassenverhiltnisse zu
schlechte gewesen sind. Da tritt dann uie Not-
wendigkeit an die Mitglieder heran, gerade jetzt bei
der wogenden Tarifbewegung hauptsichlich an eine
Erhohung der Beitriige zu denken, die uns bei den
kommenden unausbleiblichen Kimpfen, fiir die Durch- |
fithrung und Hochhaltung unseres Tarifes den Riicken |
decke und ist dafiir, dass ein Teil des erhohten |
Beitrags zur Ausbauung unserer Unierstiitznngssiitze
verwandt wiirde, um so unseren Mitgliedern gleich
ein ins Auge springendes Aequivalent zu bieten und
bittet folgende von ihm eingebrachte Resolution an- |
zunehmen:
aln Erwigung, dass ohne Erhohung der Bei-|
triige unsere Unterstiitzungssitze speziell fiir dltere |
Mitglieder nicht geregelt werden kénnen. Im
weiteren, dass ohne starken Kampfionds kaum
an eine kriftige Durchfiihrung und Hochhaltung
unserer Tarifforderungen geaacht werden kann
und der gesammelte Fonds zu minimal ist, stelit
der heute den 20. November in Detmold tagende
Gau V1 zur kommenden Generalversammlung den
Antrag, den Wochenbeitrag von 50 auf 60 Pf. zu
erhéhen.s
In der Diskussion brachten die Detmoider Delegierten
einen Antrag fiir die Ablehnung der Erhéhung der
Beitriige ein; motivierend erklirte Kollege Kressler-
Detmold, dass durch unseren Tarif ja unseren Mit-
gliedern ein grosserer Schutz gewiihrt wiirde, darum
eine Erhhung der Beitrdge hinfillig wire. Dem

| Verkehrslokale

folgender Abwehr:

gerecht zunickweisen.
zeilig unsere Verwunderung aus, dass der Vor-
sitzende uieser Versammlung, Koliege Borisch, nach
dem Bericht zu urteilen, ni

wurde energisch enigegengetreten mit Beweisen,
welche Kample die Buchdrucker fihren miissten, |
um ihren Tarif nur einigermassen hochhalten zu |
konnen und dazu gehort Geld und abermals Geld, |
Wiederum wurde namentlich abgestimmt und er-|
klarten sich 11 Delegierte fir, 1 gegen die Resolution, |
einer enthielt sich der Abstimmung. Koliege Nie- |
meyer sprach zum Schiuss seine Freude aus, dass |
das Resultat firr die Beitragserhohung so giinstig |
ausgefallen sei, er wire mit grossen Hoffnungen |
nicht damit auf den Gautag gekommen. Unter Ver- |
schiedenes wurde der Antrag, die siiddeutsche K-:m-é
ferenz zu beschicken, abgelehnt, ebenso ein Antray, |
der sich scharf gegen die neugeschaffene Beamten- |
anstellung der Berliner Lithographenfiliale richtet, |
weil sie iiber die Kopfe des Haupt-Vorstandes und
Ausschusses erfolgt sei und vorgeschlagen, in den
einzelnen Zahlstellen event. dazu Stellung zu nehmen.
Ein Antrag der Gau-Agitationskommission, jihrlich
Ero 25 Matglieder 1 Mk. zu bewilligen, um mehr
cben in unsere Agitation zu bringen, wurde ange-
nommen und die Agitationskommission beauftragt,
in eine Agitation gegen die geplante Tabaksteuer
einzutreten, die unseren Beruf bei Annahmme der-
selben ungeheuer schidigen wiirde. Schluss '/, 7 Uhr
abends. Ny

Saalfeld, 29. Novbr. Dass nicht nur in Gross-
stadien unseres edien Albmeisters Geburtstag in
wiirdiger Weise alijabrlich gefeiert wird, sondern
auch in Kleinstadten und kleinsten Orten ist gewiss
ein recht erfreniiches Zeichen und filr unsere ge-
meinsame Sache nur vorteiibaft. Ein recht passendes
Material fiirr -Sencfelder-Abendes hat uns Kollege
Paul Mdohring-Berlin mit seinem  koliegialen Lust-
spiel -Der jubilare gegeben und hat die hiesige
Auffithrung gezeigt, dass sich dieses Stiick recht
gui  auch  Jiir  Auffiihrungen  in Kleinstidten
eignet. Das gefallige Lustspic’ hat hier in guter
Darstellung grossen Beifaill gounden und kdnnen
wir die Kotlegen allerorten die Auffilhrung nur
bestens emplehlen. Die Einstudierung dieses Theater-
stiickes ist leicht und andere Kostiime werden auch
weiter nicht gebrauchi, da dieses Stick ja in der
Gegenwart speelt, Line kleine Biihne ist jetzt auch
im kleinsten Orte zv treffen und Nachiolger des
+Schauspielers« Sencielder sind unter seinen Jiingern
allerorts, also steht der Auifithrung gar wvichts im
W’e&e, M, D,

aalfeld. Ein jeder Kollege, welcher nach hier
in Stellung zu geben gedenks, (speziell Firma Maerz-
dorf & Frosch) wird un ¢ onsten Interesse ersucht,
bei der hiesigen Verwalung Erkundigung einzuziehen.

Zittau. Am Sonntag, den 22. November fand im
<Alte Weintraubes, eine ausser-
ordentliche Versammlung der  hiesigen  Kollegen
statt, in welcher unser Delegierter Kollege C. Hilbig
aus  Chemniiz, Bericht iiber die  stattgefundenen
Tarifverhandiungen der Lichtdrucker, erstattete. Das
Thema lautete: Berncht uber die Tarifverhandlungen
und was sind nun unsere niichsten Aufgaben. Leider
ist es bedauerlich konsiatieren zu miissen, dass eine
Anzahl Kollegen es micht fiir nitig fanden, diese
Versammlung zu besuchen, da es doch in eines
jeden Interesse liegt, sich Klarheit zu verschaften.
Kollege Hilbig entledigte sich seiner Aufgabe in
einer einsliindigen, alle befriedigenden Rede. Er
ging Punkt fiir Punkt durch, jeden Einzelnen er-
klarend und dic eventuellen Vorteile hervorhebend.
Er zog Vergiciche zwischen den von uns ge-
wiinschten und den  zugesiandenen Forderungen
und kam in seinen Ausfiithrungen zu dem Resultate,
dass wir fiir den Anfang mit den Erfoigen zufrieden
sein konnten.  Hauptsache sei es nun, dass die
Kollegen den gelassten Deschliissen - Geltung zu
verscnaffen suchen  uad  nicht  ermiideten, fiir
unsere gute “ache eu kimpfen. Nach Schluss
der Rede spracn der Vertrauensmann Kollege Fillies
dem Keferenten im Namen der hiesigen Kollegen
den Dank fiir seine mit grossem Beifall aufge-
nommenen Rede aus. In der Debatte, woran sich
verschiedene Kollegen beteiligten, wurde vor allem
pemdngeit, dass die Abschafiung der Primien-
schieberei nicht durchgedriickt werden konnte. Be-
sonders wurde das Verhalten verschiedener Kollegen
in Berng anf das Primiensystem auf das Schiriste
veilricilt,  Wenn ein Berliner Kullege, wie mitge-
teilt wurde, in einer Woche 100 Mk. (7 7) zusammen-
wilrgte, wihrend neben  ihm Maschinen wegen
Arbeitsmangel stillstanden, so zeugt, dass von einer |
(mitde ausgedrickt) eigentiimlichen Auifassung von
Kollegizhtat und Mangel an Organisationsbewustsein.
Maochien doch die boreifenden Kollegen baldmog-
lichst zu einer besseren Finsicht kommen, denn sie
schiidigen nicht nur andere, Arbeitslose, nein, auch
sich sclbst. - Ein gemutliches Betsammensein liess
uns in angenehmer Weise, die leider so kurz be-
messene Zeit bis zum Abgang des Zuges erwarten,
den Kollegen Hilbig zur Riickfahrt nach Chemnitz
benutzte.

Erklédrung!
Der Filialbericht aus Berlin I nbtigt uns zu
Die Angriffe, welche Kollege Albert Schulz und

Andere gegen uns schleuderten, miissen wir als un-
Dabei sprechen wir gleich-

t den ndtigen Mut be-

{worts verpfandet.

sass; ein Wort der Verteidigung auszusprechen, da

ihm doch persénlich geniigsam bekannt ist, wie
diese Vorlage zu stande gekommen ist,

Taktische Griinde sind es, die uns die Verpflich-
tung auferlegen, jetzt nicht auf die Angriffe einzu-
gehen, werden dieses bei gelegener Zeit aber nach-
holen. Der Ausschuss.

I. A.: Oskar Ries.

Danksagung!

Werte Kollegen!

Wihrend ich an den Folgen cines schweren
Unfalls krank danieder lag, sind mir so viel
Beweise der Teilnahme zugegangen, dass es
mir unmoglich ist, jedem Einzelnen zu danken,

Ich beniitze deshalb den Weg der Oeffent-
lichkeit, allen Freuaden und Kollegen fiir die,
iiber alles Erwarten reichliche Unterstiitzung,
sowie fiir die herzliche Anteilnahme an meinem
Ungliick den wirmsten Dank auszusprechen.

Solite es mir moglich sein, an dem Ringen
und Kimplen der Kollegen wieder aktiv teilzu-
nehmen, so werde ich bestrebt sein, mich dieses
ausserordentlichen  Beweises  lhrer Solidaritit
wiirdig zu zeigen.

Niirnberg, den 4. Dezember 1003,

Mit kollegialem Gruss und Dank
Eduard Leist.

Gewerkschaftliches.
Der Stand des wirtschaftlichen Kampfes.

Beim Magdeburger Klempnerstreik hatte der
Vorsitzende des dortigen Oewerbegerichts versucht,
eine Einigung herbeizutithren.  Das gab den Innungs-
krautern Veranlassung, sich beim Regierungs-Prasi-
denten iiber die umstiirzlerische Gesinnung des
Richters zu beschweren. Seiten ist so deutlich wie
hier ausgesprochen worden, dass das Unternehmertum
nicht nur die Polizei (wie in Crimmitschau), sondern
auch das Richterium als blindes Werkzeug ihrer
herrscherischen Launen betrachtet! Nuor so lange
schitzt es den Richter, wie dieser sich als tremer
Knecht der wirtschaftlichen Machthaber bethitigt.
Objektive Richter sind ibm ein Grenl. Wir lernen
nie aus.

Weniger verhiillt wie in Magdeburg zeigt sich
in Crimmitschau der innige Zusammenhang
zwischen Unternehmertum und Polizel
Michtiger als der Reichskanzler hebt sie dort dreister-
weise den § 152 eint'g'ch auf, verurteilt die 7000
Zehnstundenkdmpfer einfach zur Gesetzesitbertretung.
Ruhe soll herrschen, weil es die Textilmilliondre so
befehlen, Weil die starre Gesetzlichkeit den
Textilprotzen unheimlich wurde, weil trotz aller
Provokationen die Ausgesperrien sich nicht vor die
Siibel der Polizisten stellten, deshalb griff man zur
brutalen G ewalt. O wirhaben es herrlich weit gebracht.

Aber das eine gute hat dies Zusammengehen
von Biittel und Protzen: Es erleichtert uns un-
gemein die Aunfklirung unter den uns Fernstehenden,
Die Erkenntnis, d» - das Unternechmertum den Ar-
beiter blindwiitig « = ‘iendarmerie ausliefert, sobald
er ihm unbequem .. «, ist ungeheuer wertvoll fiir
uns. Auf uns selbst sind wir angewiesen. Wer
steht da feige zuriick? -

Das begiiffen die Arbeiter des Bernburger
Kalksteinbriaches famos: Weil ihnen frecher
Unternehmerhochmuteine Lohnkiirzang von
1,20 Mk, pro Woche zumutete, traten sie ge-
schlossen dem Verbande bei! Noch zwei oder
dreimal - Crimmitschaus und sie werden es alle be-
griffen haben.

Der Glaube an Humanitit, Ehrenwort, Mannes-
ehre, Ehrlichkeit, Anstand, Takt etc. des Unternehmers
wiru ohne unser -hetzerisches« Zuthun den Arbeitern
E(fiindiich ausgetricben. InBerlin errangenin schwerem

ampfe die Adressenschreiber eine Tarifverbesserung.
Die Unternehmer brechen einfach ihr Wort, “ﬁ‘l
Magdeburg versprachen die Kilempnermeister
vor dem Gewerbegericht feierlich, die Forderung
der Streikenden zu bewilligen. Am anderen Tage
haben sie bereits -vergessen., dass sie ihr »Ehren-
E In Hamburg haben die Rauch-
warenfabrikanten ihre Arbeiter, die sich eine
Durchbrechung des Tarifs nicht stillschweigend ge-
fallen lassen wollien (man denke sich diesen Unge-
horsam!), einfach ausgesperrt  Tarif? \‘ﬁtﬂ.‘l
kurzerhand abgeschafit wie in Crimmitschau Gesetz
und Recht. In Frankfurt a. M, gehen die Maurer
im Vertrauen auf den Anstand der Meister an eine
Tarif-Revision. Und die Wirkung? Eine Zucht-
hausordnung mutetman ihnen zu, Unumschrinkte
Herrschaft, Herrenrecht mit Strdflingsordnung predigt
man. Fortan soll kein :Fremder« mehr den Bau
betreten, Scheinrechte nur werden gewlhri, aber
*Ruhe« soll sein. Die Arbeiter werden nie wieder
aufUnternehmersanstand« eétwas geben. Ebensowenig
wie die Topfer. Man kniipft Verhandlungen an,
macht Schem—Zugesliudniasc und sbewilligt daan
hihnisch einen Plennig Zulage«. So arbeitet man
fiir uns. Uns kann es recht sein. Die Topfer, jetzt:
in 30 Orten ausgesperrt, halten aus. Es kimpft
sich so angenehm, wenn man im Recht ist. —

In Darmstadt wurden Eisembahner wegen zu
chilicher Qesinnung Elemnuunll. Die Kameraden
scheuen sich nicht, in oHentlichen Versammiungen







