





Die Graphische Presse.

Kollege Rose erdiinete die Versammiung.
Bureau wurden die Kollegen Rose, Fricke und
Schifer gewdhit. Zum 1. Punkt nahm Kollege Rose

Zum | genannien Verband zu gewinnen, und bittet ins-

besondere die Vertrauensleute, diese Agitation so
viel wie moglich zu unterstitzen. Ferner giebt

das Wort; derselbe filhrte den Anwesenden noch- | Borisch bekandt, dass am 5. Oktober die Diskutier-
mals die Einleitung und Entstehung des Kongresses | abende wieder ihren Anfang nehmen; dabei hervor-
vor Augen und zwar, dass die Artikelserie in_der |
»Qraph. Presse- iiber die Schleiferfrage den Stein |

ins

ollen gebracht und auch nicht zum wenigsten |

durch die Stellungnahme des Buchdruckereihilfs- |

arbeiter-Verbandes mit veranlasst worden ist, jeden-
falls ist es zu begriissen, dass die Frage
eine aktuelle geworden ist. Der Schieiferkongress
wird dariiber entscheiden und dem werden wir
uns fiigen. Kollege W. Zechert stellte sich in
betreff der Schleiferfrage auf den Standpunkt des
Kollegen Leinen und machte dahingehend seine
Ausfithrungen, wurde aber von den Kollegen Aust
und Borisch in treffender Weise widerlegt. Hierzu
wurde eine Resolution gestellt und einstimmig an-
enommen. Zum zweiten Punkt der Tagesordnung,
indestiohn der Schleifer, wurde nach eingehender
Debatte, an der sich die Kollegen Aust, Linderlein,
Maollhof und Schulz beteiligten, ein Antrag ange-
nominen, welcher unter allen Umsﬁnden an dem
Lohnsatz 2250 Mk. und ohne Lehrzeit festhilt,
Hierzu glaubt man sich der Sympathie der Berliner
Drucker sicher zu sein und bei einigermassen gutem
Willen seitens der Tarifkommission wire es auch
anz gut moglich, den Lohnsatz durchzufiihren.
Eum 3. Punkt der Tagesordnung theilte Kollege
Rose mit, dass Kollege Klingel sich einem anderen
Beruf zugewandt und seinen Austritt aus dem Ver-
bande angezeigt hat; es wire somit an seiner Stelle
ein anderes Kongresskomiteemitglied und gleich-
zeitig Ersatzmann zu wihlen. Gewihlt wurde der
Kollege Linderlein, welcher die Wahl dankend an-
nahm. Unter »Verschiedenes: machte Kollege Rose
den Vorschlag, in Zukunft die Versammlungen aus-
einanderzuhalten, zwei Versammlungen fiirr uns und
eine mit den Druckern gemeinsam abzuhalten. Der
Beschluss dariiber wurde bis zur nichsten Versamm-
lung vertagt. Ferner machte noch Kollege Borisch
auf die Diskutierabende bei den Druckern aufmerk-
sam. Es wire sehr wiinschenswert, wenn sich auch
die Schieifer darap beteiligen mochien. Der Kursus
beginnt ‘'vom 5. Oktober ab alle 14 Tage im Ge-
werkschaftsbureau Engel-Ufer 15, Zimmer 25 und
zwar ohne irgend welche Unkosten. Hierauf folgte
Schluss der Versammlung mit dem Hinweis auf ein
zahireiches Wiedersehen nach dem Kongress. Schluss
12 Ubhr. Resolution:
sDie zahlreich versammelten Schieifer Berlins
erkliren hierdurch, dass ihre Interessen im Ver-
ein der Lithographen, Steindrucker und Berufs-
genossen am besten vertreten werden kdnnen
und - verurteilen die Dresdener Resolution als
Schreckschuss gegen uns Schleifer, indem wir
nur dahin gehen, wo wir nicht nur als werbende
Kerntruppe betrachtet werden und hoffen, dass
die Dresdener Resolution keinen Widerhall findet,
denn der Zweck unserer Organisierung ist Ver-
besserung unserer Lage. . Sch.,
Berlin, (Senefelder-Bund.) In der Mitglieder-
Versammlung am 22, September wurde infolge der
Veriffentlichung des Hauptvorstandes noch emnmal
die Invaliden-Kasse und Frage besprochen und
wurde der Unterzeichnete beauftragt iber das von
ihm gehaltene Referat, mit welchem man sich all-
Eemcm einverstanden erklirte, ebenfalls zu berichten.
s ist gewiss ein saurer Apfel, in welchen die Mit-
lieder bei einer BeitragserhGhung von 20 Pfg. zu
issen haben, da die Gesamtpflichten an Kassen-
beitrigen damit in der That auf rund 2 Mk. wochent-
lichkommen, auch wenn d.Verein auf Beitragserhohung
verzichtet, was nur dringend angeraten werden kann,
Will man den Orundsatz: das, was schon lange
Zeit gewdhrt wurde, auch in Zukunft weiter zu ge-
wilhren, aufrecht erhalten, damit auch diejenigen,
welche Jahrzehnte lang dafiir zahlten, dass die
jetzigen Invaliden es erhalten, ebenfalls auf diese
Summe im eintretenden Falle rechnen dirfen, so

muss eben in diesen sauren Apfel gebissen weiden. |
Die Beitragserhohung um 10 P1. ist nun einmal auf|
versaumt |

der General-Versammlung in Saalfeld
worden, Die 120000 Mk., welche der Kasse da-
durch zugeflossen wiiren, hiitten eine weitere Er-
hoéhung um 10 Pf. fiir jetzt auf weitere 3 Jahre er-
iibrigt und es wire in Zukunft vielleicht permanent
mit hochstens 30 Pf. statt 35 gegangen. So riicht
sich jetzt die Unterlassungssiinde, da das rechnerische
Defizit der vergangenen Jahre bei der jetzigen Er-
héhung mit in die Wageschale fillt. Die Stimmung
in der %ersammlung war allgemein dafiir, dass unter
Beriicksichiigung der obigen Gesichtspunkte nichts
weiter iibrig bleiben wird, als den angekiindigten
Hauptvorstands-Antrag auf Erhéhung von 15 auf
35 Pi., also Gesamtbeitrag 70., zn acceptiel;gn.
. M

Bertin, Filiale I. Auf der Tagesordnung der Ver-
sammlung vom 17. September standen folgende
Punkte: 1. Geschiitliches; 2. Der Verbandsiag der
Gewerbegerichte und seine Bedeutung fiir diz Arbeiter,
Referent Kollege Borisch; 3. Diskussion; 4. Ver-
schiedenes. Kollege Borisch erffnete dieVersammiung
um 9 Uhr. Unter Geschiftliches teilte derselbe mit,
dass in den schwebenden Prozessen Sachverstindige
ernannt wurden, welche zundchst Lokaltermine vor-
nehmen. Im weiteren beabsichiigt der Verband der
in Buch- und Steindruckereien beschéftigten Hilfs-
arbeiter und -Arbeiterinnen iiberall Geschiftsver-
sammlungen abzuhalten, um das Hilfspersonal fiir

i

hebend, dass es im Interesse des Verbandes sowie
der Kollegen liegt, wenn diese Abende recht zahlreich
besucht werden. Der zweite Teil der Tagesordnung
wird auf Antrag Hoffmann bis zur Oktober-Ver-
sammlung zuriickgestellt. Hierauf nimmt Kollege
Fisch das Wort, um den Kollegen die Errungenschalten
der Chemigraphen und Kupferdrucker auf dem Wege
der Tarifgemeinschaft zu unterbreiten. Aus dem
Mitgeteilten ist besonders hervorzuheben, dass alle
tariltreven Firmen nur organisierte Kollegen be-
schiftigen diirfen. In der Diskussion iiber diesen
Bericht, spricht Kollege Hoffmann seine Verwunderung
dariiber aus, dass man zu den Tarifberatungen ein
Ausschussmitglied hinzugezogen habe.  Nachdem
Statut § 27 hatte der Hauptvorstand seiner Ansicht
noch kein Recht, zu den Verhandlungen einen Aus-
schussvertreter einzuladen, Die Kollegen Brall und

Hass rechifertigen diese Handlungsweise, wihrend |

Rose, Borisch und nochmals Hoffmann unter allseitiger
Zustimmung der Versammlung den Standpunkt
vertreten, dass den Zahlstellen mehr Bewegungs-
freiheit gewihrt sein miisse und der Hauptvorstand
seinerseits sich mehr an ein selbstindiges Handeln
gewdhnen miisse.  Ueber den Bericht im allgemeinen
waren sich die Kollegen dariiber einig, dass unser
Bestreben zuniichst dahin gerichtet sein muss, die
uns noch Fernstehenden aufzukliren, nm sie fur
den Verband zu gewinnen. Dadurch, weil die
Chemigraphen und Kupferdrucker zu iiber 80 Proz.
organisiert sind, ist dieser Erfolg zu erkliren. Unter
Verschiedenes wird der Antrag gestellt, die niichste Ver-
sammlung um 7 Uhr beginnen zu lassen. Der
Antrag wird angenommen. Nachdem Wengler die
Kollegen aufgefordert, recht fleissig auf die Sammel-
listen fiir die streikenden Crimmitschauver Weber
zu zeichnen, erfolgte Schluss der Versammlung um
11 Uhr, R, F

Breslau. Nachdem der Verein am 1. September
vom Cafec-Restaurant nach dem Gewerkschaftshause
iibergesiedelt ist, hielt derselbe in diesem Monat
seine 1. Monatsversammlung in demselben ab. Zur
Aufnahme meldete sich 1 Kollege. Nachdem das
Protokoll verlesen und genehmigt, erhielt Arbeiter-
Sekretair Herr Emil Neukirch zu seinem Vortrag
iiber das Alters- und Invaliden-Versicherungs-Qesetz
das Wort. Bei Schluss seines 1'/,stiindigen Vor-
trages wurde ihm reicher Beifall gezollt.  Unter
Verschiedenes kam der Kampl der Textilarbeiter in
Crimmitschan um den 10-Stundentag zur Sprache
und wurde beschlossen, die Streikenden nach Kriften
zu unterstiitzen, Nachdem noch einige interne
Sachen zur Verhandlung kamen, erfolgte Schluss
der gut besuchten Versammlung um !'1 Uhr.

R, B

Bielefeld. Der Vorstand der hiesigen Zahlstelle
sieht sich veranlasst, die Stellung suchenden Kollegen
ernstlich darauf aufmerksam zu machen, dass es
durchaus notig ist, vor Stellungsannahme nach hier
Erkundigungen einzuziehen, da es hier verschiedene
Fln‘nep giebt, bei denen die Verhiiltnisse sehr viel
zu wiinschen iibrig lassen. So ist da z. B. die Firma
F. Eilers eine wahre Musteranstalt, auf die wir schon
neulich hingewiesen haben. Dieselbe engagiert
Leute von nah’ und fern, legt ihnen dann beim Ein-
tritt ins Geschiift die Arbeits-Ordnung vor und lisst
dieselbe unter der Vorspiegelung, dass es nur eine
Formsache sei, von den Kollegen ungelesen unter-
schreiben. Mittlerweile sucht die Firma nun ruhig
weiter und hat sie ﬁlﬁcklich wieder jemand engagiert,
dann wird der vorher eingestellte Kollege ganz ein-
fach entlassen und zwar unter dem Hinweise, dass
laut Arbeits-Ordnung die ersten 14 Tage als Probe-
zeit gelten, in welcher das Arbeitsverhiltnis jederzeit
gelost werden kann, Nicht, dass wir etwa Mitleid
mit den hineingefallenen Kollegen hiitten; wer sich
nicht erkundigt und wer etwas ungelesen unterschreibt,
hat sich die Folgen selbst zuzuschreiben; sondern
das Interesse unserer Kasse erheischt es dringend,
dass hier Remedur eintritt. Die hiesige Zahlstelle
wird daher in Zukunft ernstlich daran denken, an
Kollegen, welche auf Verschreibung hierher gekommen
sind, chne Erkundigung eiumzieﬁen, keine Unter-
stiitzung auszuzahlen. Da der erste Vorsitzende
in den nichsten Tagen abreist, wolle man fiir die
nichste Zeit vorlaufig alle Zuschriften an den Kassierer
Kollegen Scheele, Wittekindstrasse 16 part, richten,

Die Verwaltung.

Hof-Gbhlenrau, In der letzten Monats-Versamm-
lung der hiesigen Zahistelle beschlossen die Kollegen,
da in der Firma Fritz Hanke & Co, fiir Lithographen
die 9- und fiir Drucker die 10-stiindige Aorgeitszeit
besteht, ferner fiir Ueberstunden keine oder wenig
Prozenzuschlige gezahlt werden, im Einverstindnis
mit dem Hauptvorstand folgende Forderungen an
die Firma zu stellen: Verkiirzung der Arbeitszeit
vom 1. Oktober cr, ab fiir Lithographen und Drucker
um je eme halbe Stunde, vom 1. Januar 1904 ab
um je wieder eine halbe Stunde; sodass vom 1. Jauuar
1904 die 8- resp. O-stiindige Arbeitszeit besteht, wie
sie in der keramischen Branche in ganz Schlesien
iiblich ist, ferner Bezahlung der Uecberstunden mit
25° , Zuschlag. Die Forderung wurdeam21. September
vom Vorsitzenden der  Zahlstelle eingereicht und
war von simtlichen Kollegen unterschrieben, mit
Ausnahme eines sogenannten Oberdruckers, Am
24. September bewilligte die Firma die geforderten

258/, Zuschlag und die Arbeitsverkiirzung von 9
resp. 10 Stunden auf 8', resp. 9'/, Stunden vom
1. Oktober ab. Bei zufriedenstellenden Leistungen
in der verkiirzten Arbeitszeit wiirde bei vorhenger
Verhandlung eine weitere Verkiirzung vom 1. {ammr
in Frage kommen, Diese nur durch die Organi-
sation erreichien Vorteile tragen dazu bei, den Or-
ganisationsgedanken bei uns zu stirken und wird
die junge Zahistelle dafiir sorgen, dass unser Ver-
band eine bleibende Stitte in Hof-Gohlenau hat,
So gehl's vorwiirts zum Wohle jdes Geschiifts und
der Kollegenschait.

Kiln. Der Vorsitzende eriffnete die zahlreich
besuchte Versammlung und bewillkommnete zuerst
Kollege Huhn-Diisseldorf, welcher erschienen war,
um iiber die Tarifverhandlungen der Chemigraphen
zu berichten. Nachdem das Protokoll verlesen war,
wurde dem Kollegen Huhn das Wort zu seinem
Bericht erteilt; gleich anfangs bemerkte derselbe,
dass er den Tarifverhandlungen nur als Gast bei-
wohnen durfte, da es auf Verschulden der Zentral-
kommission, trotz rechtzeitigen Antrages, unterblieben
war, einen Prinzipals- Vertreter fiir das Rheinland
aufzustellen, Kollege Huhn berichtete nun ausfiithr-
lich iiber die Verhandlungen. Da iiber Punkt I,
Arbeitszeit, gleich so lebhafte Debatten gefiihrt
wurden und man am Abend des ersten Verhand-
lungstages sich iiber den Punkt noch nicht geeinigt
hatte, so wurde schon am Zustandekommen eines
Tarifs gezweifelt; unsere Vertreter sahen sich darum
genotigt, auf die gesteliten Bedingungen einzugehen.
Nach den Auwsfithrungen des Kollegen Huhn
folgte eine rege Debatte; die Kollegen waren dariiber
einig, dass wir mit dem Fortschritt, der durch den
Tarif erreicht worden ist, wohl zufrieden sein kimnen,
wenn man die Umstinde niher ins Auge fasst,
unter denen er zu stande kam. — Betreffs der
Senefelder-Feier, an der sich auch die Chemigraphen-
und Lichtdrucker-Filiale beteiligen will, wurde ein
Vergniigungskomitee, bestehend aus drei Mann ge-
wiihlt. -—- Die anwesenden Kollegen erklirten sich
ferner damit einverstanden, den von Diisseldorf auf-

estellten  Kollegen Hagedorn zur Lichidrucker-
onferenz nach Leipzig zu senden. — Unter Ge-
werkschaftlichem wird Kollege Walter als Kartell-
delegierter gewiihlt, da der vorige Kéln verlisst.
Nachdem noch drei Kollegen ihren Beitritt zum Verein
erklarten, erfolgte Schluss der Versammlung®,,12 Uhr,

Leipzig, Filiale 11, Oeffentliche Versammlung
am 10 Se?tembcr 1003. Nach einem ausfiihrlich,
wissenschaftlich gehaltenen Vorirag von Herrn Di.
Fischer-Leipzig, in welchem Redner den Anwesenden
die Entwickelungund EntslehungderPhotographie und
Chemigraphie, sowie die chemische Zusammen-
setzung der hierin vorkommenden Chemikalien und
Metalle klar vor Augen fiihrte, erstattete Kollege
Schubert den Bericht von der am 7. und 8. Septbr.
in Berlin abgehaltenen Tarifkonferenz zwischen Ar-
beitnehmer und -Geber unserer Branche, von der
mit Genugthuung zu konstatieren ist, dass sie eine
wesentliche Aufbesserung, sspeziell der Leipziger
Verhiltnisse« mit sich gchracEt hat, aus welcher
hervorzuheben sind: die 8';; stindige Arbeitszeit auf
3 Jahre, spiter 8'/,, im weiteren auf steigende staffel-
formige Prozentzuschlage fiir Ueberstunden. Der
Minimallohn filr Ausgelernte 21 Mk, sofern der
Betreffende nicht in ein anderes Geschift iibertritt,
sonst 24 Mk., Accord und Priimienarbeit sind unzu-
lassig. Die Lehrlingsskala bestimmt auf 4 Gehilfen, 1
Lehrling, mit der einzigen Ausnahme bei den
Photographen, wo auf 2 Gehilfen 1 Lehrling kommt.
Als einer der wichtigsten Punkte ist noch die Regelung
des Ueberliufer- und Volonteurunwesen, sowie die
Vereinbarung, dass bei Arbcihgebem sowie -Nehmern
bei Stellungsabschluss die beiderseitige Organisations-
anﬁfhérig eit zur Vorbedingung gemacht ist, zu er-
w

nen, Zur pgenaueren Onentierung wird den
Kollegen das demniichst erscheinende Protokoll
dienen. Hierauf gelangte folgende Resolution zur
Annahme:

*Die heute am 10. September versammelten
150 Kollegen der chemigraphischen Branche
Leipzig’s erkliren, »die Vereinbarungen unserer
Berufsverireter mit der Arbeitgeber-Vereinigu
kénnen wir nur gutheissen und sind wir volFun
ﬁ-am damit einverstanden:. Wir erkennen die
arifvereinbarungen an und sind bereit, fiir die
Einhaltung des Tarifes einzutreten..
An der Diskussion beteiligten sich die Kollegen
Sillier-Berlin und Redakteur Obier-Leipzig, an die
Versammelten appellierend, nunmehr auch nach er-
folgreichen Abschluss der Verhandlungen fiir die
energische Durchfiihrung und Innehaltung des Tarifes
einzutreten. Ins Agitationskomitee wird Kollege
Ender gewiihit. W, 0,
Leipzig. Oeffentliche Schleifer-Versammlung am
Montag, den 21, September a. ¢, in »Stadt Hannover-,
Die Tagesordnung lautete: 1. Die ideellen und ma-
teriellen Awigaben der Gewerkschaften. Referent:
Genosse Karl Riedel. 2. Der Steinschleifer-Kongress,
3. Delegiertenwahl und 4. Antrige zum Kongress.
Zu jedem Punkte fand Diskussion statt. Der Referent,
Genosse Riedel, verstand es trefflich, durch sein fiir diese
Versaminlung sehr gut passendes Referat die Zu-
horer zu fesseln, wotiir ihm die Versammlung durch
reichen Beifall dankte. Zum 2. Punkte sprach
Kollege Kretzschmar kurz iiber den Kongress im
aligemeinen, iiber seine Entstehung und seinen
Zweck, dem sich eine lebhafte Diskussion anschloss,
die mit dem Wunsche endigte, der Kongress mége
zum aligemeinen Nutzen der Steinschleifer tagen.







