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die grossartigsten Wohlthaten zugewendet worden.
s geht nun einmal nicht anders: Alle ehrlichen
Sozialreformer miissen die sozialdemokratischen
Arbeiterschutzforderungen unterstiitzen, wenn sie

von den Arbeitern ernst genommen sein wollen.

Korrespondenzen.
des Stempels der Zahlsielle
oder Fiiaie fnden ketne Autuinme.) ’
Berlin 1. Mitgliederversammlung vom I8. Juni 1003,
Auf der Tagesordnung stand: 1. Geschiftliches,
2. die Schleiferfrage, 3. der mneue Tarifentwurf,
4. Verschiedencs. Die Versammlung wurde um
9 Uhr vom Kollegen Borisch eréffnet und teilte der-
selbe mit, dass am Wahltage bei Priester & FEick
eine Qeschéﬂwetsammiung ab, ehgllen, in welcher
das Kiindigungsverhiltnis der dortigen Kollegen be-
sprochen werden sollte. Auf Ersuchen des Direktors
wurde die Sache vertagt. Am 16. Juni sollte der
Prozess Freyer wider die Firma Hagelberg statt-
finden, derselbe ist der Reichstagswahlen wegen
vertagt worden. Dann wies Kollege Borisch auf
das verkehrte Verhalten vieler Kollegen vor dem
Gewerbegericht hin, und ermahnte in allen Fillen
unverziiglich die Verwaltung zu Rate zu ziehen.
Ferner teilte er mit, dass am S bend den 20.

Die Versammlung wies es darum weit von sich,
dem Brief der Miinchener Kollegen zuzustimmen.
Folgende Resolution wurde hierzu angenommen:
*Die am 13. d. Mts. tagende Versammiung
der Lichtdrucker u. s. w. erklirt, dass dieselbe
das Misstrauensvotum der Miinchener Kollegen
dem Hauptvorstand und der Zentralkommission
egeniiber missbilligt und nach wie vor demselben
ihr Vertrauen entgegenbringt..
Kollege Jantzen wies noch auf die Sammellisten
fiir lgollegcn Leist hin. Kollege Roda legte noch
den Kollegen nahe, dass sie die Matineekommission
mehr unterstiitzen sollen, indem mehr Billets in
unserem Beruf verkauft werden miissen. Zur
Regelung der_Lehrlingsirage wurden folgende 3
I(ofiegen gewdhit: Liebeskind, Maul und Ropka.
Schluss der gutbesuchten Versammlung *,11 Uhr.
Berlin. Versammlung der Filiale 111 Lithographen
Nach Eréffnung der Versammlung und Annahme
des Protokolls berichtet Kollege Diibelt iiber den
eintiigigen Streik der Lithographen bei Prager & Lojda.
Trotzdem alle Lithographen und auch Steindrucker
organisirt sind, ging doch der Streik so gut wie
verloren. Nur die Forderungen auf bessere Reinigung
der Arbeitsriume und Aunschaffung von Spuck-
dpfen sind zugesichert. Ausschlaggebend war das

dieses Monats das Sommerfest stattfindet und er-
suchte um recht zahlreichen Besuch desselben.
Gelegentlich der eintigigen Arbeitsniederlegung der
Lithographen in der Firma Pr. & L. sollen sich die
Steindrucker Kupke, Schonwaldt und Lubosch gegen
die Bestimmungen der Gewerkschaftsdisziplin ver-
angen haben. Eine aus den Verwaltungsmitgliedern
Eﬁhn. Suffrian und Rose bestehende Kommission
hat die Angelegenheit untersucht und ist zu der
Ueberzeugung gelangt, dass das Verhalten der drei
Kollegen zum  Ausschluss filhren muss. Nach
lingerer Debatte wurde einstimmig beschlossen, den
Ausschluss derselben beim Hauptvorstand zu bean-
tragen. Zum Punkt 2, die Schleiferfrage, erhielt
Kollege Rose das Wort. Redner fiihrte an, dass
die Firzage, wao die Schleifer am besten organisiert
sind, erst durch die Agitation der Frau Paula Thiede,
Vorsitzende des Vereins der in Buch- und Stein-
druckereien beschiftigten Hilfsarbeiter und Arbeite-
finnen, aufgeworfen ist. Er gab dann einen Riick-
blick der letzten 18 Jahre. unseres Vereinslebens
und iiber das Zusammenarbeiten der Drucker und
Schieifer.. - Redner -ist. der Meinung,. dass s gar
nicht anders gehen kann, als dass sich Drucker und
Schieifer solicFarisch verhalten und dass die Schieifer
nur im Verein der Lithographen, Steindrucker und
‘Berufsgenossen ihre Interessen gewahrt wissen. In
der Diskussion erklirten sich alle Redner, Drucker
wie Schleifer, mit den Ausfiihrungen des- Referenten
sinverstanden und - verurteilten scharf das Vorgehen
‘der Frau Paula Thiede. Des weiteren wun;% die
Frage aufgeworfen, was geschehen solle, wenn die
wahrscheinlich im Herbst stattfindende Schleifer-
konferenz beschliesst: »lhre Interessen werden am
besten im Hilfsarbeitérverband vertreten!« Die Fra
wurde allgemein dahin beantwortet, dass die etwa
stattfindende Konferenz nicht kompetent sei, der-
artiges zu, beschliessen, sondern. dieselb ~nuE “im
Sirine . einer Aussprache iiber die Sache gedacht
werden kann. Hierauf wurde folgende Resolution
einstimmig angeénommen: el
*Die anwesenden Drucker der Filiale | er-
klaren sich mit den Ausfilhrungen des Referenten
einverstanden und erachten es fiir zweckmiissig,
im Interesse der Steindrucker und Lithographen,
wenn die Schieifer in unserem Verein haegcn und
erkliren ihre volle Solidaritit nach wie vor fiir
die Schleifer, um ihre Lohne zu erhéhen, denn
nur durch das Zusammenleben im Verein sowie
in den Anstalten kénnen beide Teile Vorteile
erzielen.« ;
Zum 3. Punkt wurde ein Antrag angenommen,
das Referat zur niichsten Versamml! g zu ‘vertagen
und Kollege Sillier als Korreferent zu laden. Unter
Verschiedenes stellte Kretschmann, welcher die Er-
‘fahrun, emacht haben will, dass die Zuschuss-
kassenbeitrige nicht regelrecht gezahit werden,
folgenden von der V
Antrag: Stelle den Antrag, dass jedwede Unter-
stitzung der Filiale | Berlin nach Vorlage des Mit-
gliedes- und Lokalkassenbuches und auch nur dann
gezahlt werden kann, wenn dieselben den statnten-
missi
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Sonnabend, den 13. d. M. eine Versammlung ab.
Auf der Tagesordnung stand: 1, Geschiftliches
2. Ersatzwahl fiir die Verwaltung. 3. Bericht iiber
unsere Lohnbewegung. 4. Diskussion. Nachdem
das Protokoll angenommen, wurde Kollege Sommer,
Lichtdrucker in die Verwaltung gewahlt. Zum Punkt
3 gab Kollege Jantzen Bericht, dass unsere Lohnbe-
Wegung jetzt in ein neues Stadium eingetreten ist.
nfang Juli soll eine Vorbesprechung zwischen
einzeinen Prinzipalen und Lichtdruckern in Leipzig
Stattfinden, behufs Vorarbeit zn einem Tarif, Als
Grundlage werden uns die Lohn- und 'Arbeitsbe.
dingungen dienen. Zum Streik bei der Firma Kuhn
Miinchen, war ein offizielles Schreiben von der
finchener f:iliale-,eing angen. - Dasselbe wird ver-
. m; und enthilt arge
an

ngriffe - auf den Zentralvor-
und die Zentralkommission. . Leider . muss
Konstatiert werden, dass von Miinch
Ynd ungeniigend Bescheid eingegangen war,

en viel zu. t
n-

ersammlung angenommenen |

feu Restbetrag nicht iiberschreiten. Schluss |
r. AW,
Die Filiale der Lichtdrucker hielt am |

laue Verhalten der Drucker. Drei derselben er-
kldrten: unter keinen Umstinden mitzustreiken, kamen
auch garnicht zur Geschiftsversammlung. Wohl
hauptsachlich aus diesem Grunde war auch ein
Teil der anderen Drucker nicht fiir ein gemein-
sames Vorgehen zu haben. Da aber ohne diese
an ein aussichtsvolles Vorgehen nicht zu denken
war, wurde der Streik anfgehoben. In der Diskussion
wurde von verschiedemen Kollegen das Verhalten
der Steindrucker - gemissbilligt und ein Antrag des
Kollegen Diibelt: -den Ausschluss der drel be-
treffenden Steindrucker aus dem Verband bei itirer
Filiale zu beantragen«, angenommen. Hierauf hielt
Herr Diipont einen beifillig aufgenommenen Vortrag
iiber das Thema: Die QOewerkschaffen und die
Reichstagswahlen. Er beleuchtete die Haltung der
verschiegmen Parteien im Reichstag gegeniiber den
grossen volkswirtschaftlichen Fragen wie: Koalitions-
recht, Zolltarif, Arbeiterschutz und Arbeiterver-

sicherungsgesetzgebung etc, und kam zu dem Schluss,
dass eine wi zielbewusste, konsequente Ver-
tretung der speziellen Arbeiterinteressen nur durch

die Sozialdemokratie zu erwarten sei und dement-
sprechend \J/edcr gewerkschaftlich organisierte Ar-
beiter am Wahltage seiner Pfiicht sich bewusst sein
muss. Nach etwas lingerer Aussprache iiber eine
zu unternehmende Spreéwaldpartic wurde die Ver-
sammlung geschlossen. A D,
Dresden. ~Die -bei der Firma Franze & Horn,
Dresden-Striesen entstandenen Differenzen sind durch
Vereinbarung der Firma mit der Lithographen-
Kommission beigelegt, Jedoch machen wir alle
nach Dresden zureisenden Kollegen auf den § 3,
Seite 18 des Statuts aufmerksam, welcher seine volle

8¢ | Anwendung findet. Also alle Kollegen, welche zu-

reisen, ohne beim Vertrauensmann anzufragen, gehen
der Reiseunterstiitzung verlustig. Ferner wollen sich
noch alle Kollegen, welche der Extraunterstiitzungs-
kasse beitreten wollen, umgehend bei der Litl‘i‘ -
graphen-Verwaltung melden.

Dresden. Lichtdr.cker.

e P

Am 20. Juni fand eine
Vcrsammlunf der hiesigen Kollegen statt.  Unter
Punkt 1 der Tagesordnung Der jetzige Stand unserer
Tarifbewegung- entspann sich’ eine lebhafte Aus-
sprache, und zwar ausnahmslos dahin, dass man
sich wundere, dass die Leitung die Kollegen iiber
die jetzige Situation so wenig aufklire. Nach dem
Artikel in der +Or. Presse sei ja bekannt, dass die
Unternehmer sich eine Orfnm'sation gegriindet
haben, und dass man ganze 4 Wochen wartet, um
im Juli eine Konferenz zur >Informations einzube-
rufen. Die Dresdener Kollegen kinnen fast nicht
glauben, dass man deshalb alle Unterhandlungen
verbietet, alle Sperren aufhebt und damit den hie-
sigen Kollegen, die im Begriﬁ waren, den ent-
sc‘ixeidenden Schritt zu thun, im giinstigsten Moment
die Hinde bindet. Auf einen Tarif, der im Herbst
zum Abschluss gebracht wird, setzen die Dresdener
Kollegen keine grossen Hoffaungen. Folgende Re-
solution fand einstimmige Annahme :

*Die am 20. Juni versammeiten Kollegen be-
dauern den plotzlichen Stillstand der Tarifbewegung
und sehen darin eine Verschleppung; sie ver-
langen Aufklirung dariiber, 1. was fiir Garantien
von der Prinzipalsvereinigung gegeben worden
sind, 2. iiber die Miinchener Streikangelegenheit
und ob der Hauptvorstand und der Ausschuss in
Uebercinstimmung gehandelt haben. Der plétz-
liche Stillstand ohne geniigende Aufklirung wirkt
schidigend auf die gewegung und die Organi-
sation am hie igen Platze.. |

Zu Punkt 2,.»Verschiedenes«, wurden missliche Ver- |
hilltnisse, die in der chemigraphischen Abteilung |
einer hiesigen Firma bestehen, von einigen Kollegen |
besprochen. Die Hauptschuld daran tragt die Me r-|
| zahl der dort beschiftigten Kollegen selbst; dieselben |
stehen der Organisation %ﬁllz“t‘ll fern und nehmen |
eine Behandlung vom Abteilungsleiter ruhig hin, |
die schr an die Kaserne erinnern soll.  Es wurde |
angeregt, falls wieder Klagen kiimen, dass man sich |
einmal eingehend an dieser Stelle mit der Angelegen-
| heit befassen soll. Mit der Aufforderung des Vor-
!sitzenden sich recht zahlreich an dem am Sonntag,

folgedessen wurde diesem Streik nicht zugestimmt. |

den 28. Juni, stattfindenden Sommerausflug zu be-
teiligenf fand die Versammlung ihren Schiuss.
A, Seh.

Diisseldorf, Filiale I1. In einer ausserordentlichen
Generalversammlung am 23. Mai 1903 wurde von
den Chemigraphen und Lichtdruckern beschlossen
eine  Extra-Ar itslusenuntersﬁiizunﬁ einzufiihren.
Die Beitrige belaufen sich auf 10 Pfg. pro Woche
und werden an Unterstiitzungen bezahlt: Bei 20
wachentlicher Mitgliedschaft pro Woche 6 Mk. drei
Wochen Iani, bei 52 Beitrigen 6 Mk. sechs Wochen
lang. Die Auszahlung beginnt vom 1 Januar 1904
ab. Es werden alle Zahistellen, welche ebenfalls
diese Extraunterstiitzung eingefiihrt haben, oder
noch einfiihren werden, gebeten, sich unserer Zahl-
stelle anzuschliessen, damit die Unterstiitzung auch
in anderen Stidten erfolgen kann und der Arbeits-
lose nicht gezwungen ist, am Plaize zu bleiben.
Zuschriften sind zu richten an Ferd. Huhn, Diissel-
dorf, Alexanderstr. 25.

Karlsruhe. In  Erwiederung des Artikels der
Firma L. Geisendérfer G. m. b. H., diene folgendes
zur Berichtigung : Die Behauptung des Herrn _olrep,
Mitinhaber der Firma) dass der Nachtrag zur

abrikordnung den Kollegen bekannt gegeben
worden sei, ist eine dreiste Unwahrheit. Es wurden
seiner Zeit nur die Midchen ins Kontor erufen,

wo ihnen der Nachirag unterbreitet wurﬁe und
dieselben auch unterschrieben haben. Am andern
Morien erfuhren dies die Kollegen von den Midchen,
welche sagten, dass der Nachtrag auch fur die
minnlichen Arbeiter in Kraft treten solle. Der
Nachtrag wurde den Kollegen also nicht durch die
Geschaftsleitung vorgelegt; erst spiter, nach etwa

'/ Jahre kam derselbe den Kollegen 2u Gesicht zum
unterschreiben, worauf dieselben natiirlich sagten,
dass sie sich die Sache erst iiberlegen wcﬁlten.
Sodann wurde schon wieder nach einigen Stunden

und am anderen Tage nochmals gefragt, ob sie
unterschreiben wollten, und als sie dies verneinten,
ihnen bedeutet, dass diejenigen dann ihre Kiindigun,
einreichen sollten. Wenn Herr Colrep nun mfl
dieser faden Behauptung krebsen geht, dass der
Nachtrag erst fiir die spater eintretenden Qiltigkeit
hat, so muss man doch bedenken, dass es fiir die
Unterzeichner des Antrags doppelt beschimend ge-
wesen wire, wenn sie nicht nur fiir sich, sondern
fiir ihre Nachfolger Verschiechterungen eingefithrt
hétten und Herr Colrep hiitte ja bei einer eventuellen
spitern. Reklamation der Nachfolger mit seinem be-
kannten ironischen Lachen mit grossem Pathos er-
kliren kdnnen, dass haben eure organisierten Vor-
giinger ja selbst fiir euch unterschrieben, Auch unsere
einerzeilge Behauptung, dass sich 2 Kollegen solidarisch
erklirt hatten ist richtig, der eine davon, der Maschinen-
meister Simonek -ist nur.nachtriglich. wieder. um-
gefallen, was die 2 Kollegen, die 28 und 20 Jahre
im Geschilft thitig sind, anbelangt, mit denen Herr
Colregesich so sehr briistet, so sei gesagt, dass
dieselben unter dem alten Chef, dem verstorbenen
Herrn Louis Geisendorfer gran geworden sind, ob
dies unter der Leitung des Hertn Colrep der Fall
ewesen wire, ist eine andere Frage! Was die
ommission anbelangt, so sei Herr Colrep vor
allen Dingen daran erinnert, dass er 1808 nach
Schluss einer Verhandlung erklirte: sWenn sie in
Zukunft wieder etwas gegen meine Firma oder
deren Einrichtung auszusetzen haben, so laden Sie
uns in ihre Versammlung ein, ich oder mein Ver-
treter werden dann erscheinen<; Vielleicht besitzt
Herr Colrep auch hier wieder den Mut, dies nach
seiner bekannien Art und Weise abzuleugnen. Was
die Sache mit den in der Maschine verdorbenen
Umdrucken anbelangt, so wird doch jeder einsichts-
volle. Mensch (auch Herr Colrep mit eingerechnet)
wmgeben miissen, dass ein Maschinenmeister, wie
der Auch-Kollege Keicher, der 3 Maschinen bedient,
nicht in der Lage sein wird, prizise Arbeit zu
liefern. (Qenannter Auch-Kollege Keicher versah
nach Feierabend eine Zeit lang noch in einem
anderen Qeschift (Albrecht) eine weitere Maschine,
ewiss ein Arbeitstier ersten Ranges). Wenn wir
gie Behauptung aufstellten, dass die abgelieferte
Ware der Firma Anlass zu Reklamationen gab und
dies als eine freche Liigi: dargestellt wird, so kann
sich Herr Colrep die Schuld hierfiir auf sein eigens
Konto setzen, denn er behauptet selbst immer, die

| Arbeiten seien so schlecht, die Kunden wiirden
| reklamieren. Betreffs der Lehrlingsfrage hat Herr

Colrep eine ganz einfiltige Ausrede, wenn er meint,
2 Lehrlinge seien nur zur Probe eingestellt gewesen,
wovon der eine wegging, so ist dem entgegenzu-
setzen, dass wenn man den einen einigermassen
hitie gebrauchen kdnnen, so wiren es immer noch
deren 5 bei 2 Gehilfen und das ist doch ganz ge-
wiss kein gesunder Zustand, oder glaubt vielleicht
Herr Colrep, 4 Lehrlinge bei 2 Gehilfen sei ein
normales Verhiltnis? Herr Colrep hat ganz recht,
wenn er meint, es diirfte fiir die Organisation von
Interesse sein, wenn er keine organsierten Drucker
mehr einstelit, denn _dann sparen. wir wenigstens
die viele Reiseunterstiitzung, die wir fiir die Kol legen
aufwenden mussten, die das Ungliick hatten, von
weit her engagiert worden zu sein, um dann nach
kurzer Zeit, wenn die Arbeit zu Ende war, wieder
auf die Strasse gesetzt zu werden. Den \/ogel hat
Herr Colrep unbedingt damit abg‘ischuasen,. dass
er in seiner Exiase eiligst zur atsapwaltschaft
lief und einen jungen Kollegen des Diebstahls de-
nuizierte — man hore und staune — weil er einige
Abziige seiner gedruckien Merkantilarbeiten mit-







