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ba# in dem fritheren Entourf geviffermagen als
bejondere Abteilung bded ReidBarbeitdminijteriums
gedadit twar, ijt j als eft!htanhge Behorde mit
bem Sib in Berlin vorgejeben. Bei iHm werden
Cinigungsienate, Revifiondjenate und ecin grofer
Senat acbibet. Fiir bdie Untermehmungen und
Berwaltungen des8 Reidd Tanm die Reiddregievung,
filr diejenigen eined Landed die Lanbdedregierung
durdy Verotdnung Sonbderjdliditungsddes
borden erridden.

Die allgemeinen Borfdirditen itber das Ver:
Mrmmhnﬂentamwan JOie Derbeifithrung
einer giitliden €inipmmg avifden Sen an Dder
Eltettqﬁmt Beteiligten Parteien. i
diefes Bivedes
verfabrend anauftreben.
fdstﬂht'

~Jit bei einer (!behm1ttem3!crt eine @ini»
qung aivijden den Veteiligten mdyt guftanbe ge-
m!omen, fo tbfﬁtc mmmm vont Shampf-

nafmren

angurufen. mtun-
und ° Arbeitdeinjtellungen
? Streile) biirfen nidt jtaftfinden,
bevor Odie Gd;[tﬂnun%ﬂtcl e obder
die Chtidtungsbeborde angerufen
worbenift und einen SHhiebdfprud

gefallt Hat.
. Soweit durdy eine Gcimﬁﬁtuw gemein.

ndtige WBetriebe be«
M r im ut ﬂmm’-
tung dber einer Arbeitdeinjte weiter boraus

bap fie in geGeimer AbRimmung mit.

folgt der grunblegende § 55, der mwortli
befagt:
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mmgumu exfolgen, um m lehu lthMmJi,l
ber Lebhrlingigiich tecei angeuiigaasen el
lingémudbilang ut, urb ha.gn forn man
ben NArbeitern begiv. ifren Retriebsvertretungen
eine_entfprediende Mitwictung nidt verjagen, die
am beften und berteilbafteiten fiir beidbe Teile durdy
Tarifoertrdge au eomoglidhen ijt.

Tas Reidysarbeitdnrinijrerium I)at bereitd m
Juli 1920 e¢ine bevactige m«egehmg fitr auldffig et~
har‘t, unter der Bntcm&whung, aff nidht bom
@efep Dbefonderen Stellen iiber:
tragene Redte Hierdurd Dderiihrt
werden  Cine Mitteilung des ReidBarbeitds
minifterium8 vom 30. 11. 20 an ben Jentoalperband
ber WBader befagt ungefdbr dadjelbe und gibt ¥n-
wetfung, woraui jidh die Jujtandigleit der Jnnuns

und 8tammern erjtreden joll. Deren
Euml‘mntn follen auf die unmittelbare Orbnung
bed Qehroerbaltnifies, die Ausbildbung der Sehrlinge,
bie Ablegung von Priifungen, die Fejtitellung der
Befugnifie gur HAnleitung bon ﬁcﬁtlmgen, bie
Feitjebung von Lebrlingshoditzablen, die Siderung
2:8 Jmwedes der Qehre geridtet jein, nidht adber
auf bie rtein privatredtiiden Vegiehungen awijden
Qebrmeifter und LQebrlingen und die Voridriften
itber Lefrlingdvergiitung. Wenn den Qehrmeijtern,
Snrmngen und bden PHanbwerlstammern bders
mff'ugmﬁc auitchen, dann jdplickt dbad feines-
-negg Redyt der Arbeiter aus, die Durdyfiifrung
bdiejer Vefugnifie zu iibertvaden und an 1hnen
teilgunehmen. Wer die Sujtande in DHandwerts.
betrieben von fritber Pennt, dcr weil aud), daf bes
bafy | gibglid) bed LehrlingBvefens nidt afled jo ifr, wie
ed fein miite, und dah eine Mitwirtung ber WArs
beiter{daft durdaus angebvadt iit.

Wahrend aber im HGandveridbetrieh Sdpvierige
teiten borhanben find, die iiberlvunden tpevden
miifferr, bollgieht fid bie tariflihe Regelung bdes
Lehrlingdtoefend in der JIndujtrie ber‘baum&ma&xg
leid)t. DWir mwollen bierbei einen Tarifvertrag fir
bie Metallinduitrie in Remideid vom oo:::gm%nbrc
beraudgreifen, ber eine Regelung ded Lebrimgs.
efend enthalt und bom E}letd;sarbmts:mmncrxm
al8 allgemein berbindlid) erflart mworben ijt.
Tarifpertvay enthdlt Bejtimmungen, daf bdie Lehr.
vertrage embeitlid firr den Wirlungdfreis ded
Tarifablommens audgearbeitet fein mifjen.
bejtimmt ferner, daf die [ebraeit im allgemeinen
8 Mm betmgt, bafy die Arbeitdgeit nidyt itber 48

mubenthd;, e1n'|d;he§[|dj bed Forts
bilungdidulbejuds betragen joll, baf Sonntags-
arbeit fitr [ehrli unguldffig ift und Ueberjtuns
ngﬁ er m:i}nm Bgelﬂitet mcr;
tunben! fiir febeli jin
bereinbart, die %
arbeit !lm:’ filr febrehi t:diE unaul&ﬂ
Weiter wird dverlangt, bie ldp.:?
linge fadlid) und twohltwollend fgn foll und
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viele Dunderte bon WMillionen cusmaditen, erveidt
haben, beidimpfte man und ol Hrbeiterverriter.

Warenverjorgungsitelie deutjder

baraus, bdafy in den Grofijtddten ein Gi
r 350 M., jondern nur nods 1,50 ML, ein
tgarine nidt mehr
nur nody 9 M1, {aitc-t, den
jei, der befinde fidy
bie Breife fiir die nottwendigiten u
nd RKartoffeln, jiehen auf MHrer frileren
Bor allen Dingen aber gt
nijtdnben bon einer 12
t t WAngiige twerben Velr
w;ﬂm m; wenn, ic bag Ieiber
y ie bas lei
Oan Biufig vorfommt, fie

ohr viel leiditer als etwad bucdu-

bow 1800 ARL.

M. verdiemt, erhidlt nady dem
eventuell ecine Mollrente von
Gefep 7870 Y. .Tund.

. Ret i

laffen? Da toird jeder etf}:@ifg;&

M. aut
bemd;!lfad;t.

ner eniner) Bis finfglg Bro-

ne verboppelie 2
idhen A cbeiter, bie
ber Rentenbereds

 ber mi

getverblide 1und der du
iter foll fofort neu, den jepigen Ber.
metben.

Gewertidyajten.

16 ober 18, fonbern
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m aen, in brei RNategorien gqejdieben, und
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dps ta
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qegentiinden gu verjehen.  Creeidit wid  diefer
Jwoed daburd), baf der lnternchmerpeminn und
ber Pamdlergetvinn volljtindig  ausgeidaltet tird.
Paf dadburd) die gelieferten aren erpedlsd
billilger abgegcben tverden Ionnen, liegt aui der

Mer nod) ein anderer Jwed foll mit der
Griindung erreidt wemden. Durd die woblrcilere
Abgabe bon Waren joll die Kouffraift gejtar?t und
bamit dic Produltion vermehrt mwerden. @leidh-
acitiq it lebtere oud) an Stetigleit aetomnen,
tpodurdy die Moglidfeit geboten mwird, bas Heer
Ocr Wrbeitdlofen in Dder Ueder., Tertils umd Be-
Meidungsinduitrie gu verringern. Nus diejen Grs
Indgungen fherous ift audt die Reidsregierung mit
an die Durdxfiibrung ded Planed gegangen wumd
?;rt ef;beblidx 1::J'F‘liuel bc% produttiven gmege-

jenfiirjorge it gur Berfiigung gejtell*. it
bicfen Mitteln rerden gunddit die Waren ae:
Bauft, bie Cigentum  de3 Reidies bleiben, bis fie
burd) bic gewerdjdaftliden £rganijationen  abge-
fept find. Lebtere baben I[ediglidy fitr die Wer-
teilung der Waren Sorge au tragen, d. §. Wittel
und Wege ju judben, wn jie moglidft jdnell umd
bequem den Vejtellern begw. SKaufern gufithren ju
tonnen.

Wie audy den Mibglicvern der Deutfden Ge-
reerlvereine der Souf der zur Berfiigung jtehenden
Kleidungdjtiide ermoglidit mwerden fann, jcigt das
Runbdidireiben, das vor furgem den Ortdverbirden
a3 . Aufrwf ur mirtidaftliden
Sclbithilfel” augejandt worden ift.  Panad
follen dic Ortaverbdnde dic Berteilungsitellen jein.
Sie follen die Bejtellungen entgegennehmen,  fie
toeiterleiten und madiber die Waren an die cigent-

lihen RGufer bringen. 3Su dicjem Bmwede haben
die Ortdverbande, die die neue Eimridung fir
ibre Mitglieder nubbar maden  entji en

jind, cine diesbeyiigliche girﬁﬁmng jofort an
ben Berbamddtaifierer, RKollegen Rudolf Riein,
Berlin RNO. b5, Greifdmwalbderijtr. 221:23,
eingufenden. Sie Baben ferner cine aud drei
Perjonen  beftefende fontrollfommifjion zu 10ah-
len, Dbdie dem Ortsverbanbsvoriibenden bei  der
Qofung der Aufgabe gur Seite frehen muf.
Der weitere Verlauf der Aftion it dann fo
1 Die Ortdverbande, dic ihre Rillens-
ecflirung gur Beteiligung n Baben und
in eime gum Jwede der Verjorguny gefithrie Liite
cingetvagen find, erfalten Muijterjendbun-
Jvar
Ionnenr je 5, 10 oder 20 Angiige, Mante! und
Beinlleider  fotvie im Berhaltnis dagu jamtlide
Derren. und Damenmoiafdeartite]l mie
angefordert twetden.  Bei der Dejrellung der
Nujterfendamgen foll bei der TWabl der Shidaabl
darauf wgf ﬁemmm mwerden, dbaf die Waren
leidit und fdmell abgefept werden ommen Im
qleidg!ﬁg mit bicfem Aufruf ecin Gejomibild der
r teilung fommenben Waren und der .
g;igcn Breife au geben, liegen $tc1l(i?tl§!n

Ta qur Bermeibung jodes Rifilod nur Ver-
teilungen quf gefammelte Beijtel-
[ungen nden follen, grigere Sagerbejidnde

fhattfi
g| alfo bermieden werben wmitflen, witd o8 goedmaki
e F o

1§ alsbald nad Eintreffen bder _
daft des Ortes ciner Be.
tdften llm?:mgrl' und
; dber Muftecidiide einge
adeit  itd,  dai

#nd durd

eidigeitig Aufirage rmiitelt
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+ fchulingen das gefeplide Bereing- wmd Berjanms
B i
iiter pertcitt den , daf bie thnen
ubertragene ddterlide Ghetvalt geniige, um Oen
Lefrlingen  die Beteiligung an einen
und Gewerfidaften und an deren Berfammt n
au berbicten. leber die :Red;ua’[tigfeit diefer An-
it liegen wideriprechende ridtsurteile vor;
ir find jedod) der Meinung, daf einem Qeyrling
da8 Redit gegeben mwerden mup, fritfgeitig ciner
Organifation beigurtreten,
hieogegen @infprudy erheben, und das toerden fic
nidt fun, wenn fie den Wert der Loganifationen
erfarmt  haben. Sdlieglidh ift audy i dem ae-
nannten Tarifventrag dem Arbeitevausjduy begiv.
b;!;l* %n%g oder Wrbeiterrat ¢in llebermadungs.
T rlingausbilbung eingerdumt twotden.
Dad alleg find Dinge, auf die den Arbeitervertre-
in der neuweren Zeit cine CGimvirtung nidyt

urebr verfagt twerden Pann.
) nn man die cingelnen Punite biefer Ffarifs
liden Regelung des Lebrlingdtvefens vorurteilslos
durdigeht, dann aruf man au dem Ergebniz fom-
men, daf; fie eder cinen Widerjprud) gegen die
Bejtimmungen  der . rbnu entbalten,
nody dafy fie an fid) unbillig waren, "%u Ginjprud
gegen eine jolde tariflide Regelung, der  vom
ReidBverband Des deutidhen Dandiverts und vom
.E’anblwrf&_ und Getwerbelammertag audgeht, lagt
fib u. & nidt redtfertigen burdy den Himverd auf
cine Berlepung bejtebender Gejepe, jondern er it
vielmehr qud der Tatjade Berous entjprungen, baf
m!at;tn :Eenmm‘;glm' T nod) ju jebr an dem
a Tren| feithilt und nidt zupeben
will, baf den Wrbeitnebmern beute weitergehende
Redte eingerdumt tverden miiflen alg fritber. Ga
foll unfererjeitd dabei nidt bejtritten werden, bda
nidt alled fiir das Dandwert niilidy fein iirfte,
‘vad fiir bie JYnbuftrie pagt, aber lein Renfdh toind
daran denfen, basz Qambtvert mit Bejtimrrungen
au belajten, bie e3 tuinieren mwiirden. Dier findet
fid) bei gutem Willen inumer ein Weg  gur Ber:
ftamdi und gum Audgleidh. Dasd ijt angeiidia
unferer gangen Wirtidaitelage umio notwendiger,
alé ohne bdie arbeitdfreudige Ritwirbung der -
beitnebmer eine Gefundung  unjerer Birtfdwaft
unbentbar iit. Wenn mian dad erfennt, dann fann
man nidt an der Tatfade voriibergehen, dafy die
Regelung der febriingdfrage gur Heranbildung
hidtiger Facharbeiter audy in den Tarifvertragen

aum Nusdrud fommen mufs.

Abiinderung
de8 Unfallverfidernngsgefelyes.
Bon Anton Erieleny W b N
(Sdluf.)
Die Regierung berfagt die

i Befolgidhait.

Als die Arbeiten des NAuaf
Beife dﬁgtﬁ#oﬁen :mtat, Lud xg‘tﬁe;lei
minifter die Lertreter ber Mienmglpantcien au
Fonnten, e, BBt Bes Mo LT

nn : - Beinen

Nall annebmen. it qingen: Abe e ver
offentliden llnfarbeuﬁgzmm und  miiften in
h% Beit 3u dem iner
von "

in  biejer
ddarbeits-

. einer Reibe
fithren. &3 jei aber uwbenlbar,
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@in grofer Teil der Hand.
Standpuntt 1

jofern midit die Gltern .

aber Wodhe
B Stmn?uenl'nﬁc, bon

' bie Renten nur jdwithverfe dem geiunbenen Geld.
tvert anpafien. Wenn wir oud der jepigen Wirt.
jdaftatrife und den Gewal! v
wiedber Beraudfamen, Ifonne vielleidt audy ot
ciner Steigerumg ded Gelivertes geredmet et
den, der bann cine Derabicpung der Papierldhne
aut Folge babe. Dann fei ea aber iduver, die HNen.
icn berabgufepen. 5% %ﬁmﬂe,kmmm
unq&qrmae auf 7 . i b
Ooditenfalls tinne er mitgefhen bis 9000 ERT.

fei da8 Wcuperjte. Audy die bollige A der
Bedienjtgrenge  fiir  die Berfiderungdpflidyt der
Betriebdbeamten jei unbaltbar, Rady den fepigen
Bejdliifien fonnten Fale eintreten, im denen body.
Ocjolderen  Betrichsbeamten  Nohredrenten  bon
80—100 000 3R{. [t werden miigten. @anglidy
unertraglidy fei dic Fablung der Rentengulagen
und gwar in doppelter Hobe an alle Unfallventner.
Diefer Bejdiuf allein  niade jabelidg 100 SRiM.
Mar? Webrdoiten. Gr  fomme aui feimen Fall
hinaudgeben iiber Die Befdliffe Ded lnteraud.
jdufics (fiche oben) umd aud) diefe miigten erit
ben Reidéwirtidaitdrat vorgelegt mwerden. Wenn
ol S VR b
1 iific ecrfolge, il '] je en.
Dasd jei im JIntereflc der Berlepten fehr bebamiers
i), derm dad Gefely bringe febr widtige Berbefje.
rungen, bebenfen fei aber audy folgendes:
ZTie jogiale Berfiderung miifle al8 ein nges
betraditet toerden. Man Bnne in einem Berjidpe-

rungdgiocig  nidt  toeit  Binaudgehen  iiber die
andern Teile ber fiderung. man jept
ote Drittelungdgrenge auf 12000 ., fo omi

man dicje Grenge aud) fur die Qrandens und Jn.
balidenberfidherung annebmen. Dann fame man

nbeitragen von 20 bid 30 M. in der
10—12 M. in_ ber Jnbalidens
berfiderung.  1md wenn audy die lnfallbeitrage
dugerFidy - bon den Untermebuungen getragen
witrde, jo fei ed dody far, daf aud diefe Betrape
auf de Preife abgetvdlzt wiirden. Go Tame man
au eimer Belajtung mit Berfiderungsbeitragen, bdie
widentlid)y nabe an 50 ML jieigen miiften. Das
fei aber umertrdglidy. Die Gelenttvertung be.
brohe die gange josiale Berjiderung an der Wurzel.

Alles ober Ridgts?

3n langeren Berhamdlungen gelang €3 den
Al

Aby. @rleleng und Anbre, ben Wintfter au bejtim:
men, in der Drittelungdgrenze nod etwad eiter
au geben, Sic wurde auf 10200 WY, fejtneleqt.
Die Grenge ber Verfiderungspflicit fiir Betriehd.
beamte mwurde nidf, iwic der Wintiter entjpredend
dem I'og,ig[bemofmti:fdxn Antvag tiinjdte,
30 000 ., fomdern  entfpredend dem  ¥Antra

Crleleng auf 40000 Y. fefrgelegt. Die Getoih-
tung der Bulage audy an Rentner unter 50 b,

bad demmaditige Ge oben et
ﬁmﬁz e8 Dleibt bei lzm@:*mjg ﬂ:trr
Bulage fiiir Renten iiber 50 v, . — Jn diefem

Gimme fiellten mm  die Regie: tieien im
Blenmum Anirdge. Sie mwurben T, toie nidyt
anderd su ertvarten, bejonders von den Somwms
Sapitliicntoedie. v Sk, o T et

e i : n Wi ]
feit bandelt es fidy Bier um die inrmer tvieber auf.
fretende Frage, ob man einen twidtigen Teilford-
jdritt annefunen barf, wenn nidyt mebe erbalten
1it.  Jedber kinbige Wrbeiter twird !ﬂjc
unbebingt bejaben. — Sein verniinf
lehmt eine . Lobnerhiohu

s
id) bann die BE. ier Waffer Balt. linj
ﬁﬁﬂmua,, Bubunft fei fehr dundel. nﬁm
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haben, ohne Audjidyt, jemals die Uerjtungen der betr.
Raffen in Anfprud) nehmen au Banen. Rady Hiejer
Berodbnung bhaben alle hqcmgtn. bie in ber 3m
vom 1. 1814 bis 31. Degember 1918 auf
Grund Wres Arbeitss amb _Tienjive in eine
BWerlapenfionslafje haben eintreten miifijen, und in
ber Beit bom 1. Auguit 1914 bis 81, Degember 1919
aud ber ng umd der Verfiderung auds
nefdicden find, 1 auf mudcr:iﬁumng der
[aufenben mettmge Gintrittdgelder und ahnlider
Jablungen, Stﬁm. ienn fie mindeftend drei
Monate der Naffe angehort Haben oder die gelenites
fen Jablungen aufammen mehr ald dasd pelte
der laufenben Beitrage fiic drei Monate audmadien.
Die Riiderjtattung ecfolgt mur auf Antrag. Selbits
verftanblid) erldjden mit der ng die fiir
die Feit der Beitragdleiftung ertvorbenen Redie
Ritdgetvdbr eritvedt fid midt auf diejeni
nen Beitvagdteile, welde an die Reiddoerfiderungss
anftalt fiir Wngeftellte oder eine Eni«ﬂuﬁc {§ 372
dcd betr. Gefepes) 3u en toaren. Sie erfolgt
audy nidt, umm _der nﬁdnmngﬂaﬂ eingetreten
ift umdb die gef |&m S!e:fﬁmgeu (Jns
validens, °!Itctl- ober bm
qen) sﬂuﬁbr_t weben dber getwabrt
Der UAntrag ouf mudqem: ift m‘}cms
binnen 68 HMonaten nad) dem Jnfraftireten biejer
mltmmgbﬂbe:mﬁeal jtellen. &r Bann aud
bei dem WArheitgeber, fiir deflen Betrieh bie Rafje | Panpfe
Bcftd;t tellt iwerben. t Uerfiderte, die durdy| ¢
hdbere It an ber Emlmmnghber Frijt uer-
Binbert ﬁw. enbet diefe erft 6 nate nad
BWeghall ded Hindernifies
Gin Mdrud Ddiefer &mthtmm ift in bem ¥Ar.
beitsrdumen ber in Wetrvadt Tonwmmenden DBetviche
wmenudahﬁfmﬁtmﬂbhﬂwn 8 Mo-
naten nady Jnlvafitreten der Vervordbmung entfernt

‘ch in der Jeit vor dem 1. Auguit 1914
bas Verfiderungdberhiltnid eingetretenen Wers
hdmtut bie in ber Jeoit bom 1. Augrit 1914 bis
31. Degember 1919 qud bder MM-% i ‘bv.t
Bﬂﬁdnmnq wicder augefdiiaden
dem Audideiden nidht eine Riidgeriddr nbec
fhaftsplanmdpige Mbfindung erbalten Haben, ge
A B0y o0 Setion e Nz e Juit
T 18!
Berfiderungdpflidit aus eigenen Mitteln em
ten laufenben Weitrdge, Eintritt ane
lider Bablungen erreidht, Haben Anfprud awf den
Unterfdyicd poifdhen diejem Setmg und der tatidd.
lidi evbaltenen Riidgewdhr dder Abfindung
ﬁ:w ng von Gtueitigleiten nuf ®runb
ber fdrviften der Berordbnung ift dad Geridt
%uﬂcnﬁg. weldes itber Stroitigletten ous dean die
uﬁtbctumlbﬂtdn begritndenden  Wrbeitse ober
Dienfiverhialtnis zu mtféeﬁbm Bat,

erbciteﬂmugung. '
Der Meadibiinlel der Seril-tlu Bat !ﬂa#

bei den
ﬁ; e &Mhmgm E;meu neuen wif
m& Sdlidyin

aocctoseein, et Bader
uﬁer@nmlmm B

bann, daf bei den Tarifverbardlungen alle At
bﬂtnebmer obme Riidfidt auj ihre gﬂntﬂg?aﬁl'd;c
'y jation gehort merdben miften

fandler erflarten trogdem, hci; Ljie fid nidt mit
fbeiterverratern au  cinen  Tijdy fepen”. Tie
Folge mar, dag ber Sdlidtungéausidufp die Ber:
handlungen dbbrady und ben bon ihm gefdlten
Sprud) dem Demobilmadungslommifjar  unters
breitete, ber endgiiltig daritber entjdwiden foll, ob
cine beftiminte ®ruppe von HArbeitnehmern das
Redit hat,  anderédenlemde  UArbeitnehmervertreter
bon ben BVerbadlungen auzujdlichen.

RNady dbem Beridit ded . BVormwarts” iiber die
Berhandlung vor dem Sdlidtungsaudidup bringt
bder SKammerbefdlup .redt anjdbaulid) jum Aus-
brud, mie ein Sdlidtungsausidup nidt uricilen
foll. ®Wir gejpatten ung gerade cnigegengciepter
$Reinung au fein und glauben babei afle geredt
unb demolratijd denfenbden Beurteniler auf umjerer
Ec:tc au haben. Unjered Gradiens haben die Lor-
ginge vor bem ©dlidbtungsausidul um Ausdrud
qebradit, dbaf man Freibeit, Gleidheit und Briuver-
lidleit swar gum lcberdruf predigen, in  der
Pragis ober gerabegu mtt i}uige.n trampeln faan.

Hoedimut lommt nr hm Fall.  Jur Vermei-
bung unndtiger Sojter an Geld und Jeit, und um
in diefer ohnehin mwablreicen Jait einem Wabl-

Pampfe aus$ dem ig‘ege gehen, hatte unjer Ortds
verhand .ﬂ'aunerslautern den freien (e
wert{daften ben Boridlag gemadt, fir dic B¢
mwetbegeriditdivadl cine gemcinjdaftlide [ite aller
Organifationen aujguftellen. Dand dem Einfluf bder
radifelen Glemente wurbe dicjer Vorjdlag jdrofi
abgelehnt.  Jnjolgedefien gingen umfere RKollegen
mit den drijtlidhen Geoertidaiten gemeinjam vor,
mwahrend die .Freien® cine von ifrem Gaverl:
fdhafisfefretar oufgeitelite bejonbere Rijte einreids
ten. Dad geidah aber in ciner fo fehlerhajten
Weife, dafy diefe Qijte filr ungiltig ertlart twurde
und Ddamit die von unferer und driftlider Seite
vorgeidlagenen Sanbidaten famtlidy ol gavabit
galten. Man fann fidh dbenden, wic biejer Wabl:
audfall auf die Genofjen gawirit bat. Sdaden
fann ibmen diefe moralifhe Ofyrjeige widgs. Bicl-
leidyt ilbeclegen fie fidy fir die Sutunft dod, of
e# nidt defier ijt, mit anderen eine Lerjtdmbdigung
au fuden, alg infolge der eigemen Unfabigleit gang
leer quigugelen.

Amtlicher Teil., ’

4. Quittung idber Ddie tingegangenen Semmelgelber
fiic bie im @treit befindlidhen Witglicher bed
Gewerfoereind ber Sdneider.
mmn“mbwdﬁ:’m Gide rsomé:ms‘

nn 1dbel rt

52, rden 11 18, Gérlip 50,

Sottidou 31, Mim 30, BRttrI 36,50, Ramfin 10,

8, Gdonebed I1 T, Tbeifen 50,

Srautn und Mibddyen: Qena 24, 1Pm' 8. mu-
arbeiter: Berlin V 30, !!mmbeq; 23,55,

. 90, Tillenborf 6,70, :

Metalarbeiter: m&;um:f

eng) 100, AMenbad) 54,20, Altema 300,

vath 50, ﬂerﬁn 83150, Chemmip 136, tmmbewg

28, Moblau 61,50, 14. @dneiber: BVerlin 24,

i 18 120. Tegtilarbeiter:

et .
metlla. den 13, April 1021. -
Rudolf Klein, Verbanbdloifierer.
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Wavrenverforgungditelle odeutjder
Semevtidhaften ibermitielt metden.
Der Or nbecnimmt fir ben %Wbjap der
Waren leinerlei Werpflidtung und
tann, wenn bdie Bemithungen nidt zu einem Er-
folg fithrem, die Ware jedergeit uriidjenden. Auf
Girunb Ocd jo fejtgeftellten Bedarfed fomumt  die
Rarenverjorgumgsitelle in, die Lage, mit gejdlofjes
nen gdogen Nuftrdge an die Jrduftrie berangus
treten und fo die giinjtigiten Preife u ergielen,
PBetont mup nodmald mwerden, daf jcder
qejdaftlidbe Rupen dbon vornHherein
auégejdaltet ift. Fermer wird durd Ju-
fithrung der Waren vom Erzeuger diredt an den
Berbraudyer jede Verteuerung der an unb fiir fid
fohen Preije durd) Unlojten und Fvijdengetwinne
vermieben. Die Waren miffen gu den
bporgejdriebenen Preifen den BVer:
braudjern fibermwiefen werdem Ledigs
lid gur Tedung der nidit erheblidy ind Geridht
jallenben Berwaltungstojten crhalten die drtliden
Crganifationen eine angemejjene Enijdddigung.
G3 hanbelt fid alfo um cine grofaiigige Cr-
nanifation, beren Jwede und Jiele audy von unjes
rer Seite energijde JForderurg bemdicuen.,  Tic
Wogliddeit, ben Mitgliedern die nottwendigiten Bes
dariédgegenijtinbe lid)y billiger liefern und — wasd
aud nidt unterjcdhidt mwerden barf -- einen Trud
auf die Korvfurreng euditben zu idnmen, ferner die
Hilfe, die damrit umjerem barnicherlicgenden Wirt.
idaftdleben geleijtet wich, erdlidy die Nusfidt, dic
Nrbeitslofigleit wenigitens in einigen Gaverbeywei-
acn gt milbern, alle diefe Borteile miiffen filr unjere
Crtdverbande ein Amjporn fein, bdie Warenverfor-
ngsitelle ouf bad tatfraftigite u unteritiipen.
%it crivarten beshalb  jtarlite Veteiligung aud
allen Glegenden bded Laided, im Jnterefle unjerer
Ritglieder, aber aud) im Jnterefic der Wieberbes
iebung bes Mrbeitdmarttes und unjerer Bolls

i ridhaft,
Sosiales.

Wenberung be# Ginfommenftenergefeses. Rad
faum einjafrigem Bejtehien ijt bas Einlomunen-
iteuergefed durdy eine Novelle vom 24 Marg d. J.
crheblidy abgednbert mworben. Die fiir die Arbeiter:
idaft widtigiten Bejtmmungen fafien wir in fol-
genbemt Furg ujammen: .

Der fheuerfreie Teil des Einfommend falit Fiir
die Jubunft fort. Dafiir mwerden bid au einem
fteuerbaren Einfommen von 24 000 Mi. 10
Steuer erhoben. Fiir weitere 6000 MI. Gmiom-
men edbobt fid) diefer Progentfap aui 20 und dann
fiir jede mweiteren 5000 bis 50000 M. Einfom
men um je 5 Progent.

Die Einlommenitever ermapipt fid fiix den
stmmrﬂidniﬁt; und Oefjen Ghefrau um je 120
Mar?, wenn Ginfonmmen nidht mehr ald 60000
Rart, umﬁﬁl} 01, wenn ¢ mﬁ.ﬁt Mt;’lu# :gom
betragt. iefe Eomagigung i iges
Fithet, dak bei ben ftandig beiddftigten Nrbeitned
mern Fiix Steverpfliditigen unb feine gum
Doudbalt geborige Ehofrau bei des Nrs
beitglohnes nad) Tagen ber Steuerabgug :.Jt 4 ML
taglid), bei Beredrung des Sohnes nad) Woden |
fiir 24 ML widentlidh und bei Veredmung bded
ofnes nod) Monaten fiir 100 ML monatlid au
unterbleiben BHat. Huferbem muf don dem

i_Bleiben fiir jebed ur |

t %I:Mrtifc die Ginfidt gedru

36 WM. fir die Wodye, bei %mﬂlﬁ 150 1.
fiir den %Monat. Bei einem . iden @in.
foemen von 300 M. jrellt fidy o bet einem

familicnoater mit 2 findern die wodentlide
Steuer folgendermafen: @8 bleiben frei fiir Mann
und Freu fje 24 = 43 ML, fiir gver Rinder je 36
=z 72 ML, dad find aujommren 120 IRL. Diefer
Bet wird alg fteucrfei von dem Wodenlohn
ofme itere8 abgeaogen, fo baf ber Wrbeitgeber
nur G1(.'l 3113:::{ bon 180 3R:. abgiehen darf.

# lann gefagt werden, bafy die neten Beftim.
mungen fiir die Begicher niedriger Fintommen,
mamentlid)y tenn fie verbeivatet findb, gang wejent.
Liche Erlmdnmngen b-rmgm. demnadit Fu
ermartemde Sobniteuergefed iwimd iveitere BVejbim.

mungen uber ben Abzug bon Wedb fen ufiv.
bringen. Dariber witd fpdter einiged Ju
jagen fein.

Riimmert Gudy wm Gure Ginlvmmenftencs:
ertlitung! Rad) Oer TVerodmung bed Reids
mittijterd der Finangen ovom 1. Feébmwar 1921
babin alle Gteuerpilidhtigen, aljo aud alle
Lohn: und GeHaltempjanger, Oderen
Gintorrmen im $halenberpahre 1920 den Betrag bon
10_09& e gbcrfﬁm. ﬁ%‘. inncrbag itcin:‘r ngm
auitdndigen Fimamgomt immten Frift eine Ers
tlarung iiber v @infommen obgugeben.  Aud
vicjenigen Arbeiter und Wngeftellten, denen cin
Rordrud fir die Steuererflatung bidher nidt
iiberfandt orden ift, find verpflidhtet, eine
jolde Grilarung abgugeben. G3 liegt aber oud
im eigenijten JInterefie eined jeben, der im Nalender-
jabre 1920 memiger als 10000 I a ¢’ verdient
hat, den Bordrud aur Stewererflirumg (dap Ters
anlequngdformular) beim gujtindigen Fimangomt
begw. jeinet Steucramtsitelle moglidyit jofort abe
aubolen und ihn ausgufiillen. Rur dann dat er die
Moglidteit, alle die Abgiige %:-I‘t.rnb au maden,
aui die er Anjprudy hat, aljo cifojten bon und
aur Arbeitdfielle, WArbeitdllvidung, Gaververeind.
beitrdge, Pramien filr Qebendoerfiderungen efr.,
und ettoaige Stewernadldfie au eumwirlen, 3. 8. bei
aufe lider Belajtung durdy fheiten in
ber Familie, linfdalle, linterbalt und Ergidhung bder
Sinder efc.

Die Deutide Feuerverfiderung, bdie Verfide-
rung ber gewerfidaftlid) ovgamifierten Arbeiter
und Ungejtellten, mimmt bis jept eime ginjtige
Cntividlung. So begritpenMvert diefe Tatjade an
fih it, idheint dod) nody midt in familiee Mite
i ingen au fein, welde
ihrem  eigenen  Unternefmen

rpflidtung  fie
gegemither faben,
it ihrem gangen Clorat

erfiderte
fidye mungab o
m
H(.D.), Berlin RO, 85, Brei

Die Niidaablung bvon
penfiondlafien verlangt eine
wirt{doftbmin 3

Steuevabyug !
&bﬂl‘M{:ﬂIﬂ ahlende minber; Mind bei
%m S e Wag, b Sotbenlotn | Soaer

Die Deutfde Feue rumg
ter nad eine g .
lid-genofienidaftlihe Einrvidiung au beven Vlithen
b Gedeihen unfere Mitglicder alle bei

tei ber Deu Baverereine
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