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Warum nidht ein infernationales
Uebereintfoummen !

%n unferer vorigen Nummer gaben wir bdie
trefflidien Mnidaunungen wicber, die bder enplijdhe
Gregindujtriclle A. . Crosfield iiber den Nuben
rationeller Ycbeitsitunden im Mandejter Guar-
dian”  verdffentlidit batte. Jn einem gweiten
Artifel unterjudit Crodfield die Fraae, wie man u
einer Terfiicaung der Wrbeitsitunben Ffonumen
fonne, obgleid) eine Reduftion der Arbeitsitunden
im gegebenen Falle au einer betraditliden Steige-
rung ber Probuftionsfoften fiibre. MWo bics in
ciner nduitrie gutreffe, miifle man fidy dadurd)
belfen, bak bie Fabrifanten in benjenigen Xinbdern,
1o jolde Reformen durdigefiiprt werden iollen, alle
auf bie gleide Stufe geftellt werden, indem man
pon einem bBeftimmtien Tage ab im gangen Lande
bie gefeplihe Sanftion baju pebe unbd dai man
einen dbnliden Berjudy made, wm wijden den-
jenigen Rinbern, bie in einer Jnbujtrie fonfur.
rieren, einen Nusdgleidh au fdaffen, damit die Re-
form fidy iiberall gleidhaeitig oder mabeiw qleid)-
aeitig vollziehe. Hier drdange olles nady internatio-
naler Rooperation. Durd) foldie AbFommen in
Berfolg der vormwirtaftrebenden Litinkeit der inter-
nationalen Bereinigung fiir gejeslidien Arbeiter-
fdhug feien bereits wertvolle Reformen in der Jn-
duftrie durdsgefiibrt worden. Tie faft vollijtin.
bige Befeitigung der Frayen-Nadit-
atbeit in Europa fei eine grofe Errungen-
fihaft, und bas Berbot bed weifien Phos-
phors in der Streidyholzfabrifation bewabre die
Hrbeiter bor bem fdyredliden Sicferbrand. TWas
binbert ung daran, auf dhnlide Weiie bei der ﬁmqe
der Wrbeitdftunden vorzugehen? Sei ¢ nidit bie
bodjte Beit, Dah ein gemeinjamer und entjdyloffe-
ner Berjud) gemadt werde, um dagd Syjiem iiber-
mdfiger Arbeitsjtunben mit allen icinen iiblen
Folgen au bejeitigen? Tie JInternaionale Vereini-
gung fiic Arbeiteridug bejaht dieje Frage. Der
bejte Fortidritt Fonne dadurdy pemadit werden,
bafy man fidy vorecit bei diejem Lerindy auf dies
ienigen Jnbdujtrien beidirdnfe, wo jid das Argu-
ment fiir bie Turdfibhrung bder Adit-Arbeits-
ftunden am leidjteiten fiibren lafie. und wo unter
den Reformatoren die grifte Wieinuagsiiderein
ftimmung berridie. €3 bejtebe in der Jnternatio-
nalen Bereintgung bercitg Webercinitinumung dar-
iiber, daf & bie obme lUnterbredumng -arbeitenden
Snbufteien find, bdie dicier Reform am metiten be-
biirftig feien, und ba jtebe fraalos die Cijen- und
Stablinduftrie vornan und gebe ung dag jtriftejte
Hrgument fiic jdleuniges Einareiien.

Erosficld jdildert jobann vine im letten Eom-
met in Qonbdon jtattgefundene Zibunp des Sonder.
augjdufies bder Jnternationalen Levcinigung f. g.
%, an weldier and) unjer Guijtav Hartmann
teilgenommen hat. Lertreter der Reaicrnngen foit
affer indujtriellen Rationsn beleilipten iid an dicjer
Sigung. €8 rwurde von dericlben beidlofien, in
Anbetradyt der Tatjadhen, die der Stommiijion vot-
gelegt wurden, dop die Ahtitundenichidt i un-
unterbrodhenen JIndujtrien das beite Sdidptiyitem
fiir jolde Hrbeiten ift und dafy ¢ nadiriidlid
empfoblen mwerden miiffe, fowobl vom Standpunkt
der phyfijdhen und moralijden Wobljahrt der Ar-
beiter, al3 aud) im fogialen und dfonomiiden Jn-
tereffe der Gefellideft im allgemeinen. Tie befon-

beren Beridite, bie bon bden beridicdenen natio-
nalen Eeftionen borgelegt fourden, hitten er-
wicfen, dek in den Eijen- und Stablinduftrien der
Adptjiundentag durdwousd notwendip und praftiid
jei. Die Regierungen follen erindit werden, ecine
Monfereny ber interefiierten Etoaten ju arran-
gicren, um  ein  internationales Abfommen 3u
treffen, dburd) weldea ber Acdtitundentan in biefen
Judnjtrien gur Einfiibrung gelanat.

Jm September b, ¥ bat die Stonfereny der
Jnternationalen Bereiniquna in Biiridy dicje He-
jolution in den  wejentliditen Punften  bejtitipt.
Berbandsvorfiender Goldidhmidt und  General-
jefretir Gujtav Hartmann nabmen an der Biirider
Konfereny teil.

Geqenmwartig ift der Adititundentag im Eifen-
und Stablgewerbe unbefannt in BVelgien und jogut
wie unbefannt in Franfreid. [n Tentidland ge-
nicgen toeniger ald 2 Prozent bder Nrbeiter bie
Wolhltaten diejies Syitem, wabrend in den Ber-
cinigten Staaten die Nrbeitdbedingungen in dicjen
JInduftrien duperft jdledt jind. Ter SHongrel ber
Bereinigten Staaten  Hat aber EHirslidy ein Gejets
angenonmen, woburd) der Aditftundentaq fiic alle
Nvbeiten einpefiibet wurbe, bie auf Repierungsanf
trige bin geleiftet werden. Dad Eilen- und Etabl-
qererbe wird hicrbon befonderd getroffen, und ed
muf fid) seigen, wieweit die gange Jnduitrie
jdliefilidy biervon beeinflubt wird, Jm Eifen. und
Ztablgerverbe Grof-Pritanniens bat fidh ber At~
jftundentag guerft wicklidy eingefiihet, und er madt
aud) weiter grofe Fortidiritte,

Aenderungen von diefem Umfanae Fonnen
natiiclidy nidht im Sandbummdreben vor fidy aehen. €3
bebarf bieler Jahre, um fie in aroferem Nmfange
i ber verjdjiebenen Jweigen einer [Jndujtrie, wie
fie das Eijen- und Stablgewerbe ift, durdiyujeten.

Bor der genannten Londoner Kommiffion hat
ber enplijde Parlomentarier und Snbuijtriclle,
Sere Hodae, mit Nidiidt auf den Adtftunden-
fag in Eiid-Walea ecflict: , Wir jaben villia ein,
dafi burd) die allmdblidie Einfiihrung Gelegenbeit
gegeben jein wiirde, die Lente eingugewshnen und
dadurdy die Gefabe gu befeitigen, daf die Aenbde-
ung gur Bermindberung  der Produltion  fiibre.
linfer ganges Jicl war, daf diec Henderunp vor fid
peben jollte, obne bdafy der Arbeitaeber in iraend
ciner Weife dajiie ,bejtraft” wiicde,  Wenn man
aud) rubig alles Nobwendige fitr cinen joldien fteten
und woblpeorbneten Fortjdritt in Redmung jtelle,
fo fei 3 ded) fo qut wie gewil, daf, ehe viele Jabre
teepangen, der Mdiljtundentag im Eiiene unbd Ztahl.
newerbe bie Begel jein werde. €& miiife natiics
lidy sugepeben werben, tafy diefe wobltdtine Aenbe-
rung nody leiditer und jdueller durdsaefiitict werden
torue, wenn ein Fortidieitt anf abnlider Pajis 1n
sontinent Guropa  und Amerifa  vor iid geben
wiirde. &3 gdbe nody cinen anderen Faftor von
derfelben Midtinfeit, der jedem verantivorilicien,
weitblidenden Arbeitgeder 1 Zinne lieaen miiffe,
ndmlidy der birefte und dauernde Ginflug, den rcine
derartige Rejorm, wenn durdipefiibrt, auf die 7F o r-
derung des induftriellen Frichene
haben miiffe.  FMady den Erfabrunpen, die Erod-
field gemadyt Dat, jind die Lobndifferengen
feincajalls  die Urjache der  induitriellew 1Wn -«
ruhen gewejen, bie in Englond  erfebt wurbden.
Sn weit groberer Ausdebnung  als die metjten
Yente jidh vorjtellen founten, ieien die unbilligen.
ihapliden und  diblen  YWrbeitsbedingungen  bie
hauptiddilidite Urfadie der weiten Unauiricbenbeit
unjerer Jndujtriebevolferung qeweicn.  Nie Bei-
jpiel bierfiir diene der Streif der Jinfarbeiter in
Swanjea pom legten Nobember; bdicler fei in Feiner
feijfe dpurdy bie Nobnunteridyicde bervorgerufen

worben. E3 war eine Frage der Nrbeitdzuftinde.
Die Nrbeit war jebr jdwer, bei und pefundbeitsd-
idyidlidy. &g gab feine Unterbredhung am Enbe ber
Htodie, weil bie Fabrifation ununterbrodien vor
fifh peben muf, und wihrend bie Anaabl bder
widentliden  Arbeitsjtunden rvariiert, war ber
Turdyidmitt derjelben Wodye fitr Wode 70 Stun-
ben pro Mann, Tie Slagen der Leute, um fie in
ibrer cigenen Sprade ousudriiden, find, .bak
ibnen die Lebensfraft entogen werde, bafy jie vore
seitig altern, verelenben burd) dyroniide Bers
piftung und dak fie burd) bie unnatiiclide Ermii-
bung germalmt werben.” Tie WArbeitze boten felbft
an, ein Sicbentel ihrer Lidhne au opfern, wenn man
ihnen bafiir als $tongeffion dic Sonntansrube geben
wiirde.  PMan werde mit ihm ibereinftimmen,
meint Grosfield, dajy ed, bedauerlidh und gerabezu
wibderlih, jei, daf ein joldied Nnpebot notwendig
oder nl'dg‘!id) fein fonnte; als wenn die Hrbeitgeber
diejer nbujtrie nidt jdon lanae ein joldes hitten
vorausfehen und ihr Fommeraieles SHaus Dhitten
in Scdnung bringen fonnen. —

@& wiire 3u wiinjdien, dbak ed audh in Deutidy-
[and Arbeitgeber geben modite, die fidy it gleidier
Warme fiie den Adtitundentag in der Sdiwerindu-
ftrie ausjpredien modten. Wir wiffen fehr wobl,
baf der Achtitundentag nidt jdablonenbait fiic alle
Berufe ofne jeglidien luteridiied eingefiihrt wer-
den fann, @3 will und aber durdiaus miglidy ers
jdicinen, daf nad) den in Gngland gemadhten Ere
fafirungen und den BVorjdldgen, wie fie Crodfield
pertritt, und wie fie Anecfennung aefunden baben
auf der Jnternotionalen BVercinipuna fiir pefege
lidien Arbeitecidmb, der Addftunbdentaq in der
Sdpoecindujtric durdygefiibrt werden fonnte, Frei-
lidy ift die Sonfurrengfabigfeit dber JFnudujtrie auf
dem Weltmarlt aud) nody bon anderen Tingen abe
hingig. Bon erhedlider Entidieiduna mag bhierbei
fein die Bejdafjung ded Rohmateriald, der Eifens
erae, indbejondere aud) bdie Koiten bed Lransd.
portd biefer jdaveren Giter. Bei guiem Willen
wiirde fid) wobl cudy hieriiber eine Berftindigung
unter Bubiljenahme ber Gejebacbunn herbeifiibren
Taffen. RarlGoldidmidt.

Aus ver Praxis ver WUrbeiter:

berjiderung.

Jeber Unjallverlepte bat heute mit ber Tatjade
3u vedinen, daf il diber furs oder lang, bie fiic den
linfall gewdbete Hente gefiingt oder ganalidh ents
sogen wird.  Nady der beutigen Reditipredung
fonumt ¢s nidt mehre daranf an, ob cine Bejjerung
in den Unfalljolgen vorhanden ijt, jondern e ges
niigt, wemn Gew d b n g angencimmen werden
fann.  Alsdann tritt § 88 ded Giewerbeunfallvers
jidierungsgejees in jeine Redt: und findet am
haunfigiten Ynwendung bei denen, die Finpervers
luijte ju beflagen haben. Aber audy bei andern Mrten
von Lerlepungen, wie BVerfteifung und Lerfriim-
muitg von Wlichern, findbel obige: Paraaraph jeine
Muwendung,  Wander  der Berletten frapt fidy
pabei and) robl mit Redit, und dos insbeionbere der-
jenige, dem die (Hlieder jteif oder Foumm geblicben
find, woraui man wobl die angenomnene Gretwoh-
nung guriidfiibre.  $Hierbei ipiclen junddit bdie
Lohnverhaltniffe des Verlehiten cine profe Role
mit, bet der Munabne, dajy durdy die eingetretene
Gewdhnung  cine  negbare  Ertverbsbeidiranfung
nicht mebr verliege.  $at jum Beijpiel ein Ma-
jdvinenidilofier vor e Unfall 6 Wark vro Taq bers
bient und verdient dann nod dem lnfall wicder
dasfelbe, Dbas  heifit o viel wie por bdem
lnfall, fo fann er toohl mit Deftimmibeit
bamit redmen, daf ibm bie Rente, die er fiir den
Berluit des Jeige. und WMittelfinpecd an der linfen




Pand erbilt, bald geliirat, ober gans entzogen
wirh. Dabei bleibt unbeaditet, ob er fein Geld al2
felbjtanbdiger Wrbeiter, ober alé Mitarbeiter in
einer Stolonne, bdie fid) in dben Berdienit teilen, ver-
bient. Sym lepteren Falle biirfte nidit allein bas
Gutaditen ded Arated mafgebend fein, jondern man
folle audy hier den Fiibrer ber Kolonne mit Gehor
fdhenfen. Wiirbe dies gefdiehen, fo wiicde man aud
erfabren, baf ber betreffende Mrbeiter bon feinen
Mitarbeitern nur aug Kollegialitat mit durdy-
gezogen ird, indem ibm nur bdie leidhiteren Ar-
beiten iiberiragen twerden. Wber audy als felbitin.
diger NArbeiter hatte der BVerlete mit der Gunijt
feined Wrbeitacbers su redmen. Tenn mirbe er
gegoungen, feine Arbeitdjtelle, ob freiwillig ober
unfreiwillig, su wedjcln, jo wire ed immer nod)
fraglid), ob er mit jeiner berfriippelten Hand audy
in einem anberen Betriebe nidyt nur Aufnabme, fon-
dern aud) eine gleidy gut begablte Beidhiftigung
finben viirbe, 9le bieje Fragen finden bei der
Bewertung der Unfallfolgen weniger ober gar feine
Beriidjidtigung. Nod) weit iibler daran find jolde
Berlepte, die innere Werlebungen davon getragen
Paben, Hiergu diene als BVeijpiel folgender Fal:

Der Tagelobner A. gog jid) am 2, Juni 1903
in einer Sanbfteinfabrif beim Heben cined jdnweren
Sanbfteind eine Jerrung ber Miiden- (Sreus)
Musfulatur ju. Aus diejem Unlaf beson A, bon
Der Rbeinifdien landwirtidaftlidien Berufsgenofien-
fchaft feit dem 2. Geptember 1903 eine Hente von
33% Progent. Durd) Bejdeid vom 27. Juli 1904
wurbe dicje Rente bom 1. Auguft 1904 ab auf 10
Progent hevabgefest. PHiergegen leate A. Berufung
ein, bie am 20, Oftober 1904 vom Schiedsgeridit fiir
rcbeiterverfiherung ald  unbeqriindet  guriid-
gewiefen tourde, nadidem der dratliche Berater ded
Gdytedsgeridits erflirt batte, daB objeftiv feine
Tolgen ded lUnfalld nadwweisbar feien. Wohl be-
ftimde bie Moglidifeit, dah A. beim Heben jduverer
Rajten nody durd) Sdhmerzen bebinbdert fei. €Eine
Hente von 10 Progent erjdeine reidilidy.

Yn  Wictlidleit toar aber dag Leiden nidt
Beffer, jonbern vielmebr jdlimnier gewarden, fo-
baf . fid) fhon am 10. April 1905 veranlabt tab,
einen Beridlimmerungdantrag einjureiden. Die
Berufdgenoffenidaft teilte bierauf . am 15. WMai
1905 mit, Dok nad) ben angefteliten Ermittelungen,
feit der letiten Rentenfejtiepung eine wejentlide
Berfdhlimmerung nidt eingetreten fei und daber
Den Antrag auf Erhohung der Rente ablehne.

Im Sabre 1911 fab A. fidh gegtoungen, erneut
einen Derfjdlimmerungsantrag au ftellen, worauf
ibm bie Berufsgenofientidhaft am 28. Sepiember
1911 mitteilte, daf nad) einem drztlidlen Gutadyten
eine twefentlidie Berfdlimmerung eingetreten fei
dadurdh, daf wieder eine Berrung der Riiden-
mudfulator ftattgefunden babe. Die Rente wiirde
daber von 10 auf 25 Progent erhobt. Alio endlid)
nad) 6 Johren wurbe eine BVerfdilimmerung auge-
geben, wibrend in Wirklidfeit bdieje aber {don
Tdngft beftand.

Piergegen legte M. Berufung ein und bean-
tragte eine Rente bon 33% Proz. mit dem Himveisd
barauf, dafy die eingetretene Beridlimmerung eine
wefentlide fei und nun oftmald gegwungen fei, die
Prbeit gdnglid einguftellen. Gleidieitin bradite
aud) A, iiber feinen Bujtand eine dratliche Bejdeini-
gung bei, in ber Dr.Sp. u. a. folgended ausdjogt:
9. befindet fidy feit dem 20. Juli 1911 in mweiner
Behandlung oegen Sdmergen und Sdavdde im
BRiiden, die U. alg Folgeerideinung feined friiheren
1infalled anfiebt. Jn meinem erften Befundberidt
Babe i) angegeben, daf 8 fidh bei . um Muskel-
gerrung mit BerreiBung einaelner Muslelfafern
gebanbdelt babe. Beridiedene Gutaditen und Attefte
aus fpdterer Beit geben an, dak ein abnormer, pofi-
tiver Vefund nidt vorhanben fei und ertvabnen
nut bdie jubjeftiven Slagen und BVefdiverden ded
Patienten, Erit die lebteren Gutadten jtellen eine.n
pofitiven, abnormen Befund feit und laffen bie
bisher “viclfad) angesgtveifelten Nudfagen bdes A.
gloubbaft erideinen. %n der Unjallislle haben fid)
an die Berreiung der Musfelfafern bindegeived-
Tidhe ufiv. Berdnberungen gebildet, die sunadit nidt
nadyweigbar, nunmehr als Folgeauitinde desd lUn-
falls erfennbar find und jomwohl die Sdnnergen, ald
audy die Sdivade im Riiden, jowie die unia_hm-
feit gu heben unbd i) au biiden, vollauf erfldren.
) bin iibergengt, daf die gegenivirtige Berjdlim.
merung eine nottvendige Folge bed friiberen ln-
falles ift. ¥ch hbabefajttdglid Gelegen-
feit,benWaufehenundaubeobadten
unbdbinvonjeiner Unfdbiqleitiiber.
seugt. 383% Progent Arbeitdunfahileit befteht
meiner Meinung nad) cud) heute nod.

Das Sdiiebdgeridit fiic Arbeiterverfiderung
toie3 jebod) in jeiner Sigung bom 27, Februar 1912
Die !Betufun%aauriidl und fiibrte babei folgende
Griinde an: Dad Sdyieddgeridt Hat fid der Mehr-
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#abl ber Herste anidiliefen miiffen. Sotwobl Tr. Th.
aléd audy Sdiedageriditsaryt e, M., der erfldrte:
Megeniiber dem friiberen Gutaditen pom 13. Juni
1911 ift, wie audy Tr. Th. anpibt, cine BVerjdlim-
merung eingetreten. Aber fie 1ft nicdht jo arof, dak
fie midt mit 25 Progent ausreidiend entjdyidigt
wire”, find auf Grund des objeftiven Befundes an
Sdyulter und Riiden ded Stlagerd iibereinitinumend
ber Anjidit, dbaf eine 25prozentige Mente der einpe-
tretenen Beridlimmerung der Unfallfolgen Redy-
nung trage. Einaip Dr. Sp. fommt au der hiberen,
aber aud) nidt mwejentlich abioeidienden Vemwertung
mit 33% Progent. Jnbes jpridit das Berbalten bdes
§tldgerd Jelbjt gegen bie Unnabure dicier DHiberen
Abjdhapung, da er im Widerjprud) zu der Begut-
aditung jamtlider Aerate, bebauptet, pany arbeitd-
unfibig au jein. Aud diefer Mebertreibung
ergibt fich fiir dad Sdyiedsgeridht bie awingende Not.
wenbigfeit, feiner Gntideidbung nidt bie cigenen
Hngaben ded $tlagers, jonbdern allein die Nrytgut-
adyten augrunde zu legen, wobei bann bad Desd
Dr. Ep. gegen die anderen nidit ausidilapgebend
fein fann. Piernad) aber Ffonnte die Verufung
feinen Grfolg haben.

Dierbei fanden alfo die Anpaben ded Stligers
feine Beriidjiditigung, jondern nur die vorliegenden
Gutaditen der Herren Aerate, mit Ausnabme ded
Gutacdhtend bon Heren Dr. Ep., obwobl lepterer
befunbdete bak er fajt tdolid (Gelepenbeit habe, den
Stliger au jeben und au beobadhten, jo fonnte dody
fein Gutadhten nidit ausidlogpebend jein. Tann
aber audy batte jidy Der Stldper in Tiberiprudy zu
ber Bequtadytung idmtlider Aerate gejest, indem er
behauptet batte, ganz arbeitsunfibig au jein, Gr
Datte daber feine Wejdpverden iibertricben. Jn
Wicklidfeit aber war der Klager nidht nur um die-
jelbe Beit wicber arbeitdunfabig infolpe jeined Lei-
dens, jonbdern fdon jeit dem 20. Juli 1911 ab an.
TWiihrend biefer Jeit Datte A. wicberholt verjudt,
feiner BWejdydftiqgung nadjuqehen; was ihm aber
nidit gelang, da er infoige der ftetd wieberfehbrenden
Edymergen die Arbeit wieder auigeben mufpte. So-
mit lag aud) feine Veranlaffung bor, dem RKldger
Ucbertreibung borzuerfen.

(Begen digjes lrteil Tegte M. Refurd  beim
Reidsverfiderungdamt ein. Jedod) obne Erfolg.
Tas Reidisverfidierungdamt, Jo heiit ed in ber Be-
ariindbung, ift mit bdem Sdiecdsperidit den Gut.
adyten des Dr. ThH, bom 23, September 1911 und
Dr. M. pom 1. Tegember 1911 gefolat und hat ane
genommen, dag diefe Beridlinmmerung und der
jebige Jufjtand mit einer Leilrente bon 25 Progent
angemefien entjdhidiat wird. TWenn Tr. Sp. in
jeinem Butaditen, dasd binjidhtlidy Dded Befunbes
faum abweidit, die Grwerbsunfibigfeit aber auf
33% Progeni jhikt, jo leat er den Stlagen dbed BVer-
[etiten 3u grofes Gewidht bei und zmwar mit Unredt,
bDadieferjeine Bejdmwerdenjiderlid
iibertreibt, Der Hefurd ded fliigerds war
daber, tvie geideben, guriidzumeifen.

Yus all diejen Borfommniffen erieben wir, wie
bereditigt die Forderung der Deutidien Gerverfoer-
eine ift. So fand nody auf unferem lebten, died-
jabrigen Berbanbdstag folgender Antrag einjtim-
mige Annahme: ,Ter 18, BVerbanbdatag fordert aur
Reform der Reiddverfiderunpdochnung bie Einfiib-
rung einer gutadiliden Aeuherung von praftifd
titigen Gutaditen aus dem Berufe des Berlepten,
Ddamit nidt ausidlieglidh der Arat bdie Hibe ber
Renten in Boridlog bringt. Das Mafk der Avbeits.
fibigteit eined Berlepten Fann nidit bom vzt in
audreidender MWeife gewiirdigt werden, weil diefer
nur den Forperlichen Suftand feftitellen Fann. Alein
der praftijfie Gutaditer Fann beurteilen, in weldem
Umfange eine Befdirdantung der Acbeitdfiabigleit
durdy den Unfall eingetreten ift. —f¥f.

Die Auslojung der Laienvidjter,

Jm September jeden Fabfed wird die Urlifte,
(d. b, eine bom Gemeinbdevorftand aufgeftellte Lifte
aller gum Sdiffenamt defibinten und verpflidyte-
ten Biirger) zu Hianben ded Amidriditers pepcben,
um bdie Huzlojung der Sdyoffen und Gejdnvorenen
vornebmen au Fonnen. Beim Wmtdqeridt tritt
hierauf ein Audjdul sufommen, bejtehend aud dem
Amtsridter, einem Beamten der Lanbesvermaltung
und fieben Bertrauendmannern, die je nadydem von
ben Vertretern der Kreife, Aemter und Gemeinden,
mandymal aber and) einfod) vom Amtsdridter ere
nannt werben.

Nuf ben erften Blid fieht diefe Bufommen-
fegung febr objeftiv aud, wer aber mit diefem
Apparat etivad Bejdeid weih, der weik aud), dab
e8 fid) bei ber Bildbung diefer Nusidhiiffe meift um
einen feft begrensten Honoratiorenfreis
hanbelt, tiber ben man nidit hinausdnebt, fei €3 aus
Politit oder augd BVequemlidhleit. Aud den Kreifen
der Arbeiter und Angeftellten diirften wobl in den

jeltenjten Fillen Dertreter in dicfem Zicbungsdaus-
jcup vorbanden fein. MWir beniigen dad Wort
JZicbungsausidui” beabalb, weil diejer HAusdidup
aus der Urlijte einen CGrtraft, eine fopenannte Wor-
idilagslifte fiir die Geidpvorenen, und darausd eine
wayabreslijte” fiiv bie Sdioifen bherausaiebt.

~ %us bder Beridlagslifte fiic die Beidwoorenen
wird bann erjt beim Landaeridit die JFahreslijte
fiic die Beidpworenen bergeitellt und dann erjt be-
ainnt dag objeftive BWerfalren der Ausloiung, in-
Dem aus den beiden Jabreslijten die Sdiffene
[ifte und dieSprudiliijte bergeftellt wird.

Ehe aljo bod Yod unter den gefeblicdh jum
Raienamt fibigen Biirgern entidyeidet, findet eine
Ausjicbung durdy mehrere Rijten jtatt, nad) perjine
lidiem Grmeffen. — Tas lduft jdlediterdings dem
Meijte des Laienciditertums gwwider, denn  der
Laienridhter joll aus dem Bolfe, ohne iraend welde
Yuswall entnommen werden, Tie offentliche
Huimerffamfeit wicd jid) daher jest der Sdibjfen=
und Sdpourlijtenaujjtellung gumwenden miiffen.

_ Gine Befierung fiiv die Laienriditer ift durdy
bie jegt 3um Bejes erbobene und bom Bunbdedrat
jonftionierte Cntididi-gungfiir Sdhioffen
und Geidrmworene erfolgt. Damit ift wicder
vine alte Forderung der Teutiden Bewerfoereine
erfiillt.  Allerdingd find wir nod) nidt voll befries
digt, denn der Bundesrat hat fid) bei der Feftiehung
der Tiiten fiir Sdibffen und Gejdmorene wenig
nobel gegeigt. Ter Tidtenjak von 5 ML, pro Tag
mag ja wobl dem Turdjidjittétagesverdienit der min.
derbemittelten Stlaffen in Stadt und Land ents
ipredien. Tieje Fleine Summe wird aber der Sdivffe
ober Gejdimworene bidijtens ald Entidddigung fiie
entgangenen MArbeitsverdienit anfeben foanen, wab.
rend erffeine Berpflegung, joweit er fie nidt
im Papier mit ur Geridtsjtelle bringt, aus cigener
Taojde bezablen mufy. Die Stojten, die der preu-
Biidien Staatslafje aus diejer Totierung mit 5 ML,
eriwadien, find auf cine Million ME. veranidlagt.
Das ift eine giemlidy bejdeidene Summe, die fiir
Dad Raienriditerivejen ausgeworfen iit. Man bat
dem deutiden Reidid- und dem preupijden Stoats-
biirger jdon mandymal eine Million and BDein ge-
bunbden fiic Sadwen, die nidt den aebnten Teil jo
widytig find.

Allerdinga ift die Gewibrung von Diiten an
Sdbffen und Bejdnvorene als ein Fortidyritt ju bes
aeidmen, weil bie Fordberung, die Arbeiter mebr ald
bisber zum Amt bed Laienriditerds heranaugichen,
nidt mebr jo leidt unter Hinweid auf die Didten-
lojigfeit und der bamit oielfady perbundenen lUne
maglidfeit der Uebernahme cined jolden Chrens
amtes fiir die Nrbeiter, Hingewiejen werden fann,
TWenn aber die Freude am Laientidteramt allge-
mein weeden Yoll, jo ift, nadydem die Didtenfrage
nid)t mebr fo ftorend wirft, dafiic zu forgen, dak
bag Laienridhteramt wirflidhy allgemein wirh. Dar-
auf joll man gerabe jebt bei ben Sdidffen- und Ge-
jdwworenengeridyten driingen, nadhdem der 1908 ver-
bffentlidite Entwurf einer Strafprozefordnung und
einer Novelle jum Seriditsverfaffungsneiet aud fiie
bie Straffammern in exjter njtang Schisffen vorges
feben bat. Bleider

Allgemeine Rundjdan.
Diensdtag, den 9. September 1913,

Dag Ende bes Werftarbeiteritveifs. Die Ber-
liner Babljtelle de3 Holzarbeiterverbandesd nabhm in
voriger Wodie Stellung gegen die Bremer Hola-
atbetter, die fidh bis dabin weigerten, die Mrbeit
durdy den Wrbeitdnadiveid aufzunchmen, mwas be-
fanntlid) aur Folge batte, Dafy aud) die iibrigen Ar-
Deiter nidht jur Acbeit guriidfehren Fonmten, toeil
ber Nrbeitdnadpoeid der Unternebmer aeidylofjen
blieb. "In der Berliner Verfammlung der Hols
arbeiter verurteilte dad Mitglied ded Hauptoor-
ftandes, Meumann, dagd Spjtem bder putidartigen
Nusitdnde und betonte die Notwendigleit, fiir die
Bufunft cin gewertidnftlides Soitem in die Be-
wequng der Werftarbeiter su bringen, Ter Tebte
Werftarbeiteransjtand fei wider den TWillen aller
®ewerfdaoftsleitungen bon ben  Nrbeittern bom
Baun gebrodien worden; aud) wiberleqte er die Be-
hauptung, daf die Arbeiter au ihbrem Ausditande von
den Arbeitgebern durdy die Entlafjung eined Ber-
trauendmannes Herausdgefordert worbden feien. Nad)
dem ,Borwirtd” dufecte fidh Neumann Dieriiber
wie folgt:

+E3 ping bad Gleriidt dburd bie Prefe, bie Unters
nefimer Hatten bie Arbeitdnieberlogung provogiert burd
Magregelung eined Vertauendmanned, &8 ift aller-
ding® ein Teilnchmer der Konfereny bom 13, Juli am
14. Quli entlaffen worden. Er rwude in ciner Abteis
lung bed Betriched angeteoffen, wo er nidid au fun
Batte, @r fprad) dort mit einer ®ruppe bon Wrbeis
tern. Die einen {ogen, er hobe fie bon ber beabfiditig
ten Wibeitdnicberlegung abbalten wollen. HAnbere be
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‘Baupten, er Babe fie iiberredel, bie Mebeit nisbergu.
legen. Davauf fommt es nidt an. Wer in einer Abs
teilung betroffen wind, wo er nidtd au tun Bat und
mit ben Arbeitern fonferiect, ber wird entlafien. Tas
ift Berrfdenber Wraud) in ben Werftbetrichen, - Eine
berattige Cutlafjung ruft fonjt teine Grregung hervor
und ift fein Grund jur Arbeitdnicderlogung. Dadurd),
#ak in bicfem Falle die Mcbeit niedergelegt rouche, ijt
ber gange Plan, dem bie Stonfereng mit grofer Mehres
beit gugeitimmt Batte, iiber ben Paufen getvorfen.
Die Vorjtdnde fonnten bas nidt guibeifen. Gie haben
fid geqen dicfen usfband ertlart, Der Borjtand des
Dolzarbeiterverbanbed fonnte Bier feinen mmbern
Etng&t;l::ngt einnefmen ald die Vorftimde der amdern
144 €.

Am lesten Donnerstag haben nun endlich die
Bremer Holzarbeiter mit 432 qepen 45 Ztimmen bie
Bicderaufnabme der Arbeit beichloffen. Sie nab-
men nad) lingerer Tebatte folgende Rejolution an:

«Die Holsarbeiter geben ben Rampf auf und ers
Hiven fidhy gur Arbeitdaufnabme bercir. Nidht der
®laube an zine verlorene Gade ijt 8, der und vers
anlabt, biefen Sdritt au tun, fonbern ber nadte
Buremuloabidmusd  unferer Borftande, telde jebe
Mute jhigung auriidgegogen Baben. Wir, die Streitens
ben, finb nadh ie vor ber Meinung, bak, wenn bie
Borfrinde willend gewefen wiren, den Sampf aufzu-
nehmen, i unfere Gegner nicbergerungen Hitten,
Ridt die Werfibefiber Haben uns befiegt,  fonbern
unfere eigenen Lrpanijationen burd) bie Surzfidtig:
teit unferer Borjtinde. Da aud) unjere Lolalvertvals
tung fid guriidgesonen und durdy ibr Berhalten Be-
wicfen bat, baf fic alleg aufbieten mwird, undé dic
Geldquellen au berftopfen, fo erlennen iic an, daf bie
Berbaltnifie ftarler find als ivic und fo geben ivir,
ber WMot gefordicnd, ben Wideritand auf. MWir geben
uné nody der Hoffnung Hin, daf biefed Verhalten der
Borjtinde fid nidt wiederholen mige und daf aud
fie oud ber von ifnen felbit  vecpfujdten Werft-
avbeiterbervequng geleont Baben.*

Uniere ofinung gebt weiter. Mir hoffen, daf
-audy die Arbeiter aus biejem Borgange lernen.
Diisiplinlofigleit it der ftarfite Feind jeder pe.
werfidaftliden  Organijation. . Solange  bie
deutide Arbeiterberoegung  befteht, Daben  die
organifierten Nrbeiter bder Fiibruna nie jo hart-
nidig die Gefolgidiaft verfagt, wie e8 bier gejdiab.
Das darf in Jufunft nidht wicder peideben. Tie
Lraaniiationen bergeben jid) ihren Rejpelt, wenn fie
die Dijziplin miaditen!

* . .
Der ,Regulator”, oz Organ unfered Gererf-
bereind ber Majdyinenbau- und Metalarbeiter batte
einen Brief beroffentlidit, bden die (Bickerei und
Eﬂlnfdnncnfthif Lqnerdheim, Paul Sdiike u. Go,
A-B. an die Vadijde Aniline und Eodafabrif in
Ludwigdbafen geriditet batte. Jn diejem Briefe
ourde die legtacnannte Firma erjudt, dody nidyt
HArbeiter eingujtellen, die ihre Arbeit in ber (hicfe.
rei. und Majdhinenfabrif DOgqerdheim niederpelegt
baben. Der Stiirze balber beriweijen vir auf die
Berdffentlidung im ,Requlator”. Ter Brief ver-
dient fdiirffte Berurteilung, denn er beidiiinft bie
Freibeit der Arbeiter dort Arbeit su nehnien, wo
fie ibnen am bejten bezablt wird,  Nedver nter-
nebmer berfanft and) feine MWare da. wo er die
badyften Preije erzielt. €3 it redt fo. daf burd) die
Beroffentlidung jolder Uriasbriefe, durdy die Hr-
beiter _geswungen  werden jollen, dauernd auf
einer Stelle au bleiben, was in der Reqel nur mbg-
lidy ift, wenn fid) die Hrbeiter alles pefallen lafjen,
die Firmen. bdie Jo etwas tun, verdientermafen an
hen‘ Branger gejtellt werden. DTie fosialdemos.
tratijdie , Miindhener PBojt” drudt den Brief ab und
meint, e liege ein ,qrimmiper Sumor” barin, daf
dieje Beftrebungen aufpededt iitden von einer Or.
ganijation, dic im bewuften Gheqeniab au den freien
Gewerfidaften fiir die Grbaltung jener fapitali-
tidhen  @ejellidiaitsordbnung fimpfen wolle, dic
joldye Sulturbliiten eitigen miiffe. Ta qreift die
~Diiindwener Poit” griindlich daneben. it es dein
HMuigabe der freien Gewerfidiaften, bdie Fapitalis
itiide @efellidaftsordnung su befampfen?  Togn
werden bann erft ZTarifoertrige abgeid)lofien? Tas
fonn eine  gewerfidaftlide Lraaniiation dody nur
tun, wenn fie die fopenannte Fapitaliftiidie Gbejell
ihaftsorbnung anerfennt.  Hier verivediielt bie
~Wiindpener Poit* die Aufaaben Der jozialdemo.
attidien Rartei mit den Aufpaben der Gerert-
Idaften, ‘Tiebel fann man ihr dad aber nidyt
Tehmen, da fie wobl aud von ber Borausfebung
speht, dap die jogenannten freien (BemerFiduaften
%en fozialdemofratide Gerwertidaften  find, bdie
Thre Hufgaben in der Erfiillung der Barteiziele au
n baben. Die Gewerkoereine Fimpien fiir die
Steibeit der Arbeiter, und felbit im Rubunftsitaate,
mn bie fogenannte Tapitaliitifdhe Gheiellidwftaord.
ng einmal befeitigt wire, wiirbe €8 Gewerfoer.
¥me geben miiffen, bie fiir die Freibeit der Arbeiter
tintreten,
i [ . .
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Tie ,Arbeitgeber-Seitung” ftellt and dem Be-
ridit ber Generalfommiffion fiber bie Giewertjdafts.
bewegung im Jahre 1912 feit, daf die drei gewerf.
idajtliden Orpanijationen, bdie freien Gemwert-
idajten, die drijtliden Gewerfidaften und bdie
Teutidyen Gewerfoercine (.-D.) zuiammen  drei
WMillionen WMitglicder zidlen und an Beitrdgen
rund 90 Millionen Marf aufgebradt haben. Tas
pelamte Bermbgen dicjer dret Gewerfidiaiten be-
trug 91 Millionen Mark, die peiamten Ausgaben be-
liefen fidy auf rund 68700000. Jiir daritative
Unteritiigung feien gezablt rund 25 Millionen ME.,
fiie Acbeiterfimpie 14755 000 ME, fiir Apitation,
Berbanbdsorgane ujmw. rund 7955000 ME., fiir Ber-
waltungsfoften rund 13 700 000 ML Tie Ausgaben
fiir ,Flaffentampferiidie” Swede feien inter den
entjpredienden Bablen der Borjabre guriidacblicben,
fie bitten aber tmmerkin mebr ald ein Fiinftel der
Gefamtaudgaben betragen. Mit dem ZSdiluf bdes
laufenden Jabres wiirden dicie drei Verbinde 1voh{
bas erjte  Hundert Willionen Marf an Bermigen
itberjdiritten baben, Die WHrbeitgeber-3ta.” ver-
wendet diefe Biffern in ibrem Stnne, indem fie
meint, dai die Gewerfidaiten fid) 3u jo acmaltigen
Riidlagen trof der viele WMillionen peridlingen-
ben Arbeitsfimpie imjtande jdben, fei wobl cin un.
wibderlegbarer Bewweis bdafiir, daf die Ausbdehnung
ciner ctiaigen ftaatlidien oder Fo muniu-
nalen Arbeitdlofenfiirforge auf bie ae-
werfidiaftlidh  organifierten  Glemente geradezu
beller Wabhniwig wire. Die #Arbeitpeber-Beitung”
bitte inde§ allen Grund, fidy einmal die Hrage bor-
ulegen, ob es nidit cigentlidy dody aud) eine
moralijdie Bflidt der Arbeitaeber wiire, jelber cinen
Beitrag Jur Arbeitslojenverfierung au Bableny
weil dod) aud) die Arbeitgeber ein Jnterefie baran
haben, daf die Arbeiter twiibrend der Arbeitslofig-
feit nidyt in ihrer Crijteny perniditet werden,

. . »

Arbeiterbewequng. Ter Streif im Bauge-
Werbe 3u Babern (Eljaf) wurde durdy 6.
idiug eines Vertrages beigeleat. Ter Arbeitstag
mwurde auf 10 Stunden Arbeitsgeit feitaeiest, Ter
Stundenlohn wurde bis 1. April 1914 auf 40 Piq.,
bis 1. April 1915 auf 43 Rig. und bis 1. April 1916
auf 46 Pig. vercinbart. Fiir die Sandlanger be-
tragt der Stundenlohn jedesmal 10 PBig. weniger.
— Die Berbergebhilien in Zuttlingen
find in cine Rohnbewequng eingetreten. Ticfelben
verlangen eine Erhobung der Stundenldhne, — Die
Tarifberwequng der Mebgergehilien in
Starlstube (Baden) bat jebt qur Ausiperrung
im Geroerbe aefiibrt. — Jn der Sdhu b fabrit
von May in & ronad find die Arbeiterinnen und
Arbeiter in den Streil getreten, weil die Firma jidy
reigerte, mit den Yrbeitern in Berhandlunqgen iiber
dn eingereiditen Qobntarif einyutreten. Tie For-
derungen betrafen die 9%jtiindige Arbeitdzeit und
Crhhung der Afford. und Stundenldbne um etwa
10 Progent.

. . *

Die , Miindiener Poit*, das Lrgan bded fozial-
demofratijden Abg. v. Vollmar ruft die Mnbinger
bes Maffenftreifs yue Lernunft auf. Gegenmwiirtig
iel Widhtigeres au tun. G adlte, Die Arbeits.
Tojenverjiderunyg in Reidh, Staat und
Gemeinden orpaniidh in Anqriif su nebuien,
um dem Mafferelend der Aebeitslofinleit entgegens
aumirfen. ®egen den Giedanfen, den Maffenjtreif
als Mittel zur Crfampfung eincs bolfstiimlidyen
Babhlredts fiir BreuBen zu  beniiten,
wendet dag Miindjener Tosialdemotratijdie Crgan
ein:

~Jm Rampf gegen bas preufife Wablredt find
aber die Mittel durdhaus nody nidt erfdopft. Man
hat nody nidit cinmal ben Berjudy erprobt, durd Huge
udnubung ber inneren Woglidhleiten bes
ﬁ)rti![aifenmuﬁ[ru@“ bie parlamentarifdye
Rage vorteilhaft su verdndern,

Wic verjpredien und aljo Teine Focberung
proletarijdier Jntercfien von einer Didluffion  itber
Tinjtlidge élcincrung ber Arbeitalofig
Yeit, in ciner Beit, wo ivic aejeblide Mafnabhmen
gcqaen bie borhanbene Arbeitslofigheit fordern
miiffen.”

Tie Frage der Arbeitslofenbilfe ift allerdings
cine widitigere Sadbe. Als pie Getoerfoercine bamit
babnbrediend borgingen, Arbeitslofenunterftiiguny
eingufiihren, ourden jie berhohnt, weil es ladyerlidy
eridyiene, mit joldem Paliativmitteldien den Nr-
beitern belfen au wollen. 1nd als pie Gewert-
idaften pendtipt aren, dann jelbft die Nrbeits.
Ioienverfidierung eingufiibren, da entbrannte iiber
Ddiefes Pringib cin grofer innerer Sampf, denn die
atelboronpten maﬁrnﬁh‘nb_fcr fiirdhteten von  Der
Arbeitslojenveriidierung eine Bermeidilidung ber
gemerfidiaftlidien  Rlaffenfampforganiiation. ekt
benreift man, weniqftens fdhon teifiweis, daf ez praf.
tijder ift, den Nrbeitern in ber Beit der Not zu

belfen, ftatt ibnen die Ropfe mit rebolutiondren
Jbeen zu vermircen. 1lm ivieviel Fonnte bie Wrbei-
teridiaft beute fdion weiter jein, wenn fie fidy nicht
erft hitte die Ropfe verfeilen laffen unbd praftijde
Pilfe von allem Anfang an nady pem Beijpiel ber
Gewertoereine geleijtet bitte,

. . .

Der Gewertvercin der Dentiden Bergarbeiter
($-4D.) bat_ein newes Flugblatt eridheinen laffen
mit der Frage: Bergarbeiter. warum
agogert Ihr? Tas flottgeihricbene Flugblatt
wird iiberall dalyin, o nene Crizbereine der Berge
arbeiter geqriindet werden Fénnen, an bie Oris-
verbinde besyw. an bdie Oridvereine anderer Berufe
veriandt. Tas Bureau des Gemerfoereins befinbet
fidy in Oberbaufen (RHId.), Bellemeltr, 67.

. - .

Die Stadt Offenbad o. M. wollte ein
Drisjtatut iiber eine Arbeitslofeniirivrac cinfiihren,
Jebt idicint der Winijter eingegriffen au iaben mit
dem Berlangen, daf diefes Trisftatut feiner Ge-
nebmigung unterbreitet twerden miiffe. Ter Ber-
faffungsausiduf ber Stadt hat daber bejdlofien,
borlidufig von dem Erlak fabunpdmigiger Vejtim-
mungen abujeben. Ter Stadtoerordnetenver-
janunlung foll vorgeidilagen mwerden, fiir dicjes
Nabr ledbtghd) die Rerteilung der fiir Barunters
ftilbung  rbeitalojer boranjdlagsmifia  bereits
gejtellten Mittel unter Anwendung der entroorfenen
Grundiibe su bejdiliegen. Dies BVerfabren Dhabe
den Borteil, dbag dic Stadtvertretung jeberaeit in
bder Laqe fei, die fiir den Swed aufnmwendenden Mit-
tel u begrengen. €ine Megelung durd) Drtsiatung
dogegen wiire einen Redhtsanipruds fiir bie gur
Berjorqung borgejehenen Nrbeitaloien auf die (fe-
wabrung der Unterjtiibung und bamit einen Geld-
aufroand gur Folae haben, defien Hibe Iediglidy von
der Habl der die lnterftiibung in Aniprud) nehuen-
den Perjonen, nidit aber bon dem Willen der Stadt-
vertretung abbingig jein wiicbe,

. - *

X ber Berliner Stadiverordbnetenveriomm.
Tung madite der Herr Lberbiirgermetiter die Mittei-
lung, bdaf ber Antrag Der Stiadte NMenu-
Folln und Sdoneberq betreffend Ginfiip-
Tung  einer ?[tbe-itﬁ[oienberii:ﬁcrung
fiir @Brof-Berlin vom Swedverband nidyt be-
willigt rwerden fonnte aus Sompetenibedenfen, m
den an jid) quten Gedanfen 3u einer Beiprediung ju
bringen, babe er die Borjtinde der Stiidte bon
Brog-Berlin u einer Sonferens auf den 13. Sep-
tember eingeladen, um die Frage der Nrbeitsloten-
filrjorge auf dem Wege ciner freien Bereinbarung
fiir Ghrof-Berlin in Ermiaqung 3u sieken.

Gewertvereing-Teil

§ Damburg. Das Taplocfyftem.
lebten Berjamunlung ded Giewertoereing ber $ola-

Jn dber

arbeiter frrady Acheiterfeleetdr  Glerhard
Meuthen iiber bad Taploriyjtem ober Bie oiffens
idaftlide Betrichdfithrung. Ter Rebner gab einen
bijtovijhen Ueberblid iiber die Entidlung ber Mcheit
und ihrer Methoben unbd fagte bann iiber bas Tahlor-
fuitem: Die Arbeitsteilung im beutigen Produltionds
progel ift eine fortgefdioi Sie  bebeuiet EFr.
bobung der Produltion, Berbilligung ber Produltions-
Iojten, Gteigerung ber Gewinne, fiir ben cbeiter
neben Gteigerung des Lobnes und Berliicgung der Ars
Deitgeit, Unjpannung aller Rrifte und Unlujt aur
Arbeit, weil diefe medanijden Dandgrifie leine Bes
frichigung ausldfen fSnnen. Wenn bis 1ebt die Ars
beiter jedod) die Acheit nod bielfad, felbjt in ber
Zeilacheit, jorveit e8 die afdjine auliit, nad) ciges
nem (utdiinfen anfectigten, fo foll das nad) Taploe
anberd weeben.  Taplor, ein amerilanijder Jngenieur,
bat feitgejtellt, daf die Mebeiter fidy bet ber Wrbeit oft
ungefdyidt anjtellen, biele iibecfliiffige Bemes
gungen maden und baf aus Unfenninid Sicaft bers
geudet wid. RNady dreifigjdhrigem Studium Bat er
burdy ungdblige Proben fejtpejteldt, mwie bieje iibers
flifiigen Bewegungen bejeitigt,  bdie Siraftbergeubung
beomieben werben lonnen.  Jeber Sdritt und Tritt
foll bem WAubeitenden boogefdiricben mwerben, bie Hr.
beitdbauer fiir jobe eingelne BVervidhtung und die Art
ber Werlzeuge foll nad) Grdfe unbd Maf genau be-
jtimmt mechen. Bifienidaftlid gebilbete Auf.
paffec iiben ben Wrbeiter nady biefem Gyitem ein,
unb toer in der borgejriecbenen Jeit bie wifjenjdafts
lidy fejtgejtellte Menge von Acbeit nidgt leijten tann,
ift fiic bie Wrbeit nidt su gebrauden. Bu benfen
braudit ber Wrbeiter midit mebr, vas bejorgt fiic ibn
ber Aufpaffer. Der Menfd foll, wie Reowmann jdireibt,
SNt nur felber Majdine fein, fondern audy Wa-
fcbienenteil mwerden”. Einige Beifjpiele bemeifen, baf,
menn biefed Snftem Plah qreift, eine ungeheure
Steigerung ber Brodultion eintreten i,
Beim Gortieren bon Stabltugeln lieferten nad) dem
Zaplorfyitem 35 Madden diejelbe Menge WAebeit wie
borhin 120. Dabei ar die Genauigheit #veibdrittel
grifer; anjlatt 104 Gtunben mume nur 8% Gtune
ben unb Sonnabendnadmmittags iberhaupt nidt ges

L TR A o BT




atbeitel. Der Maurer madt im allpemeinen beim
Begen eined Jiegeld 18 Dandgriffe, nad) Taplor find
nur 5 nottoendig. Rofeifenverlader, benen dod Ge-
widt ded eingelnen tragbaren CStiided fowie bdie dagu
notendigen Bewegungen genau borgefdiricben mwaren,
verluben, anjtatt mwie frither 12% Tonnen, jept 47
Zonnen. Acbeiter, die mit Sdaufeln acbeiten, brins
gen bann bie gedpte Plenge Material beifeite, wenn
fie Gdaufeln vermwenben, die etva 0% HKilo Gewidt
fafien. So with alled audprobiert beim Metalls, Hola-
und Zextilacbeiter, jobe Seflunbde ijt borgejehen fiir
eine beftimmie Reiftung. Diefed Syftem bendtigt
giele Wuffeber, aber ber Gewinn, ben ed bringt, ift
si;t 3, bap nad) ein auferorbentlidy Boher Ueber-
fduf fiir den Unternehmer iibrig bleibt. An biefem
Ueberfhul foll mun nady Taplor aud) ber Arbeiter
urnfllm:u'r. fein Bexbienjt foll um 50—60 Progent pes
eigert ivenben; Verlirgung ber Acbeitdzeit und Ber.
ehrung ber EEauien foll eintreten. Und weil nad
Im;Io: bie Arbeiterbetvegung nur eine Magens
frage ift, fo {ogt er fid, ban! bem Boheren Lofn und
der Hirgeren ¥rbeitdaeit mwerde e3 mur ufricdene WAre
beiter geben.. Dad gute Verbaltnid awifden Arheits
geber und Acbeitnehmer, bad fHerzuftelen fo biele
. Beute beftrebt find, ift nad) feiner Meinung im Hand-
umb; burd)y bas Taplorihjtem Bergejtellt.
Bir Haben, fo fibrle ber Referent qud, Teine BVere
anlafjung, wund gegen ben Fortjdrilt au ftemmen;
wan mwivh nidt alled vermwerfen, wad Taplor will, aber
bie ©dattenfeiten bed Taplorjpitems find fehr
rof. Die Produltion wid um 3—400 Progent ge.
. b ber Marlt in der Loge ift, feldjt mwenn
fidh bie Brobuftion bebeutemd verbillipt, biefe aufu-
nehmen, ift mehr al3 fraglid. Rann er ed nidt, bann
werden rafd aufeinander folgende RKrifen dad Ergebs
nig fein. Ueberflitffig roecben, felbjt mwenn bdie rs
beitdzeit perticat mird, Millionen von Nrbeitern; da-
mit berbunbden ijt eine grope HAnbeitdlofigleit. Db bie
nternehmer nidt berjudien twerben, dicfe grohe Ars
beitslofipleit ouszunupen, um bie [dine mwicder gu
briiden, wollen mwir Beute nidt unterjuden. Audge.
{daltet wicd bdie Perfdnlidleit bes Nrbeiters. Dad
Qpeal bed novmalen menjdhlidien Arbeitdticrd mwich
nady N n toie folgt audfeh «~Borjdriftdmakig
ergogen, ernifct, beegt, oudgeoubt, acbeitet es vor-
fdriftdmagig und ift pegen Sdidjaldmediel bei
alleclei Saffen verfidert, bid e8 jHcht.”

Dad Taplorfpjiem bringt aber Geld und abermald
@eld, und beshald lvicd es lommen.

Die Arbeiterfhaft hat bie Aufgabe, auffldrend au
toitlen und auf bie grohen Sdyiben bes Gg‘itrms 3u
peneifen.  Gie muf ibre Orpanifation, b. §. ihre
!lm!)t ftarfen. Dann mwird ed gelingen, mit Hilfe ber

@efebgebung bie fdlimmiten Sdadbigungen, bie bdad
Taplorfyjtem mit fidy bringen mwiiche, gu utﬁtnb;:rl.

Berbands-Teil.
Berbanbsfollegen!

Dasd Berbandstagsprototoll ift bereitd im Mo .
nat Luguit d. ¥ allen Ortdvercinen und Ortss
perbinben gugejdidt, mit der Bitte, den Betrag von
1 Mart umgehend einzuienden.

— 984 —

Die Ortdvereind- und Cridverbandafaffierer,
twelde bigher ben Betrag nody nidt eingejondt
haben, werden bierburdy dringend erjudit, den Beo
trag wmgehend eingujenden, damit weitere WMahe-
nungen eripart bleiben.

Perlin, den 8. September 1913,

®. flein, Berbandsfaffierer.
Greifawalberfirape 221,/23.

Berfammliungen,

Berlin., Distutierfiub der Dentjhen Gewerd:
vereine (H.T.). Bebandshausd ber Deutfden Sewerl
vereine, Breifswalberfiv. 221—23. Die erfte Sigung nad
ber Sommerpaufe fintet am 17. September flatt. —
@ewerlvercind:Licdertafel (H.2D.) Jeben Donnerd.
tag, abbs. 9—11 Uhr Uebunpsftunde 1. Berbandahaufe b.
Deutfden Gewerlfvereine (Griiner Saal) Sdfte willf, —
Sonnabend, 13, Sept. Mafdyigenban: nnd Wletalls
arbeiter 111,  #benbd ®—10 Nhr im Horbweftfafino,
Alt-Dioabit 55—566. — MMafdinenbans nnd Wetalls
acbeiter V. #bendd 8§ Uhr Berjammliung mit Damen
Glnimerltmﬁz 126.  Bortrag beé Herm Dir A Morges
flern dber: ,Flijfige Luft und tiefe Temperaturen, —
Mafdinenbans und etallarbeiter XII, Ubends
8§ Nbr bei Krull, Puttbuferftrage 52,  Donat: beridyt,
Wortraq be#d Roll. Rocener iiber: , Volldverfiderung”. —
Majdinenbans und Metallbeiter XIII,  Abends
84 llhr, Sdinbaufer HAlee 656. Gejdiftlides. Naffen-
beridit, Befpredung fber Wntrage jum Deleglertentage.
Merlftattangelegenheiten. — Mafdinenbans mnd
fMetallarbeiter X1V. W|bendd 8 WUhr barfufie. 17. —
Sonntag, 21, Sept. Majdyinenban: nund Metall:
arbeiter 11, Fadm. 2 Uhr Befidtigung bed Flugplages
in  Johannidthal; pro Perfon 50 Yig., Rinber unter
12 Iabren frel. Nnmelbungen bid jum 15, Scpt. beim
Sdyriftfifrer.

Orté. und WMedizinalverbande,

Bremen  (Drisverbanb),  Jeben erflen Diendlag
im Monat, abenbd 8f Nbr, Bertreter - Gluuun 7]

Merlohn, Distutierabend {eben 2. Mithwody bet Hilple, —
#oln (Drieverb.).  Joven 1. Mittwody i Monat, abbs.
84 Whr Bertreterfigung in der Beny. Erholung, Rreu‘ggnﬂe‘
Leipyig (@ewerlooreizs.Bisbertujel). Die

finben jeden TMittwod; abends 9—11 Uhr im Btrtbni
[ofal ,Stabt Hannover”, Seeburgilr 25, flatt. @ifte u: b
f'mmbeaabte Ditglieder find berylig willlommen, —

Dlilheim - Hubhr, Jeden jweiten Sonntag Im Monct
nadynittugd 5 UGr, Bertreter - Sigung im !]erbanb!-
fofal Get Hertn Johann  Mbller, Sanditrage 88.

Stettin (Slngerdyor b. @cwr!nenine) Die Uebun Bﬂunbc
finben {eb. Diendtag abdd, 84 Ubr fm Lolal Nebel, Pcfts
firage 5, flatt. &timmbegatte Rollegen beralidy wilt. —
tettin (Ortsverd,), Tisfutierliub. Sipung jed. Wontng,
abb= 9 Uhrb. Nebel u. Donnerdtag b. Winter 1. Brcbow, —
el (DistutterPlub fir Tegel, ﬁatﬁgna[bl u. Reiniden.
bnrﬁ Gigung jeben Dienstag, abbs. 10 Ubr bel
Romer, Galieperftrafe 28, Gde Gd)ﬂmbﬂ%uﬂmic _
Thorm (Bider). Schm Sonntag nad) dem 1., Dnl
vercindverfommiung  bei  Sicolel, Dauerfr. 63, _
Weifjenfeld a. &. (G«ftmgnmiu Harmonie® ber Deut-
fd-n Gewerfoereine.). Hebungsftunben jeb. Mittwod, abdd.
von 84 bis 11 Uyur fm Bereinglotal, ,Rioftergarten®.
@ejanqgliebenbe Sewcrloereindlolegen fletd willfommen, —

Weifjenfels (Drtdverband). eben 1, Sonnabend tm
TMonat  Disfutierliub in tmannd  Sarten. —-_
Hormé  (Dridverband). eben  Dienstag, abendd

9} Ubr, Gingftunde im Berbanddlolal ,Rbeintal®, —

Henberungen beaw. Erganjungen jum Adreffem.
perzeidinis.

BDrandenburg a. . (Ortsvexh). W Shinfeldt
Borfigender, Neuendorfirfir. 85. . Meja, Edrififibren
RI. @artenfiv. 8. §. Bretau, Kaffierer, Gartenfir. 32.

Ghemniy (Ordoerh). Paul Miiller, RKaffierer,
Bernddorferfte. 31,

Literatur,

G Bes unb RKauf idt”, Monatdjdmiit
bed Berbanbes Deutjder Gewerbes Tund Soufmannsde
geridte. (Becrlag bon Beorg Meimer in Berlin) —
RNr. 12 ded 18. Jabrgangsd enthalt: BVerbandsverjammes
lung bes Werbanded Deutfder GG. u. K. — Ar.
beitdnadpveis und Gemwerbegeridite. BVon WMagiftratsds

Burhops Sefedidaftdhaus, Bremen, Rell
Eottbud  (Distutiedllub). Elpung feden 2. w 4. I}w
nerstag im TMonat bel Hanfiein, Sandowerpr. 42.
Peffon, Sewerivereins-Eledertofel jeben Mittwody, nbu
3& +11 Ot Rebungsft. 1. Vereindl,  Fajan*, Maltie, —
1becfeldsBarmen (Cridverband.) Jeden 1. Mittwod
lm TMonat, abendd 84 Ubr, Bertreterfipuirg bel Roggen-
tamper, G[lm‘ielb Suifenfir. und Grholuugsftr.-Ede, —
nifurt a. C. (@memeninsfunmﬁut} 3¢bﬂ|
teitag pon 8—10 Mhr Ueb Tal
@tfit. 15. Berbandslolleqen Beral. wtﬂ!olmlmll -

rat Wolbling. — Redidiprediung: Deutide Gewerbes
und Berufungdgeridte (Eberdmwabe, Stettin, LG,
Breslau). — Deutihe Maufmannds und Berufungss
gen&;te (Stabtbegic? Gtettin, 0. Altona, L.

Dreesdben). — WUnbere beutjhe Geridite (L. I Berlin),
—  Literatur: bon Gduly, Sdalhorn und Sdulg.
~Aud ber Prarid bded Gemwerbegeridtd Berfin®, —
Berbanbdangelegenfeiten:  Generalregifter ber Beifa
jdrift. Weitrittdertlacungen. Unmelbungen gur Ber»
banbgverfammlung.

Seljentivdyen  (Dridverband). Jeben e!i t
im onat, vormittagd 10 Uhr Bertreterfipun
erften unb britten Gonntag, abendd —9 1 r
flunbe im ®ofal von @. Gimon, Witer Tarlt. -
Oaarem b, Waden.  Jeben bdritten Sonnabend fw
Monat, abendd 8} WUhr Didfutierabend bel ubdewigs. —

Su-ﬁam (Drtsverb.) Sthm Qttritags.h ubb!.&r lllr iw

Brieflafen
fn viele aufmertiame Lefer. Der Doudfehler-
teufel Bat und in boriger Nummer einen lofen Streid
gefmell .‘3::1 lepten Abjak von .Formaled und fogiales
Redt” ber Bnmxme[ dburdy die Fortlaffung eines
qus bem Ridtertag einen

of*,
mburg {Qeggthtniullicbcﬂafeﬂ eben Donncrdtay
ebungdf, b. Thonert in Witora Emsbitilerhy, 15.50, —
bmté Sbeth. ). Jeben 1. Sonntag tm Monat Sipung
b. Bw. Wilh. Rube, Bahnhofft. gegeniib. der evang. Rirde. -

SR i d',l:ting gmmd)t #us bden vielen Monierungen
erjehen mwir aber u unferer Freube, bafy ber .Gemwerl
perein” pedit aufmerffain gelefen wich. Bejten Danli

llVerllg desVerbandes derl)euuebel Gewerkvereine
Berlim N. 0O, 55, Greifswalderstrasse 22123

eracheint in der zweiten
Hulfte des Oktober
die zwelte Ausgabe des

%uaeigeu-%eil.

f bene Stelle bes §
neu befegen.

und %ﬂ

tafe Iubea anr gegen borherige Begahlnnganfgensmmen. 98
i @cwertoerein der dentjden Tipfer, Jiegler und .clmﬁﬂ'ﬁﬁggﬁg&m
verwandien Verufe, Sig Bitterfeld.

Ausjdreibung.

Bum 1. Januar 1914 ift die durd) ten Tod bes Rollegen Lange
piidriftfifrerd in unjerm Sewerfoerein
Tiefer Beamte hat bdie Gejdyifte
Huiduklaffe mit Ausnahme bder Raffengefdaite gemi den

ben Drtdvereindlaffierern, bei nidt
Bribverbaubstaffiencs, Rob. Bam

riéverbanbalaffierer, Rol

iiller, Berndborferfirafe 31,
abend8 von 6—8 Hbr audje
pahlt. — Der Arbeltdnadweis
with von Kol D waldb Flad,
Senefelderiir, 82, verwaltet. Gpred-

e8 Gemerfoereind

J

| Tlseblnhnch_ghrdlu deutschen l_':;mrknmme

IL rausgegi ben unter Rednktmn dea Ver-
Landsvorsitzenden Karl Goldsohmidt vom
Vertand der Deutschen Gewerkvereine.

Preis 30 Pfenmg.

Das Taschenbuch ist in fi L band el

gebuuden, mit einem fibersichtlichen Kalendarium
und neben vielen belehrenden Aufsitzem auch mit
dem Blide des Verbandstages vem 1913 versehen,
Um beurteilen zu kdnnen, wie gross die Auflage sein
muss, bitten wir die Ortsvereinsausschiisse aller
Gewerkvereine, ihre Bestellungen noch im Laufe des
Monats Septomber zu machen. Jeder Gewerkvereiner
miisste @8 als seine Ehrenpflicht ansehen, sich in den
Besitz des Taschenbuchs zubringen. Fir den vorwhrts-
strebenden Gewerkvereiner ist das Taschenbuch ge-
radezu unentbrhrlich! Der Inhalt des Buches ist

vorzilglich gecignet, den Leser rasch zu informieren.
Mit dem Tnachonbuch in d der Hand kann jeder Gewerk-

for die A itung unserer Organisation
eich wirken. Die Bestellungen k¥nnen sowohl
en Hauptvorau.ndgn als luch l]lmkt in unserem

nl’lo]

Befdylijien des Hoauptvorjtandes und dber @mnnmriammmna felbijt-
flandig gu flhren und das Prgan bdes Bcwerloereindé ,Ter Teulfdye
Zdpfer* gu redigieren. &r mufp dabh:r mit allen Fragen dber Arbeiler
bemequng verlraut fein, im Erganijotionsleben Grfafrung befipen unb
befdbigt fein 1Itiliilid'| wie orthographfd ridtig ju jdyreiben.

Jerner muf dber Beamte redner :f:r, begabt unb in ber Lage fein,
bie Jdeen ber Teutiden Gererfoereine dffentlid) qu vertreten. Er mup
einem dem Verband $.-T. angefdlofjenen Geroerto rein angehidren und
unb mit den in Betrad)t tommenden berufliden Fragen ber WMilglieber
verfraut fein,

Das ‘.‘(niangsgtlm[t Betrdgt 1800 L. pro Jabr.

Bewerber, bie fid) befdbigt fiihlen, das Mmt eined Hauptidrifte
fithrers audynfilen, wollrn ifre felbjtgefdyriebenen Bemwerbungsgejude
unter gleidhseitiger Einfendung eines Iurgen Lebendlaufd und eines
ur Bmﬁen:hdiunq im Drgan ,Der Reutide Tapfer” gecigneten agi-
tatorifdy wirlenden Aufjnges bi# gum 15. Ditober 1913 an ten Haupt-
vorfland bee @ewertoereing der Deutjden Topfr, Jlegler und vere
wandten Berufe ju Handen ded BVorfigenben Herrn Bottfriecd Mitler,
Burgtormal 2, :mfeubm

er Hanptvorftand.

3eit wodentdgltg von T7—8 Nt
abendd, am Sonntag vem 10—17
lbr vormittans.

Erfart (Ortso ) #n burdyreijen
be Roll. wird eine Unterftigung vor
0,75 ML qrejablt durd) ben Drtd
verbanbafajfierer i{uauﬂ €eitens
ftider, Paulftr. 2

thnud) u. Hmgegend (Drté-
vetband). Durdyreijende RKollegen
erhalten 503[8. vom Ortdperbandd
taffierer ©. Bennewip, Rem
bahnfirage 54.

Blogan (Ortaverband). Durd:
reifenbe Gewerlvereinslolegen o
‘b'u!en 75 Pf. DOrtdgefdent beim

olleqen Unglaube, Preupifde
Strafe

- 1 ed (Drisverband)

89,

!ttminsmtﬂ (Drtsverband).
?m fenbe @ewerToereindlofegen
ethallen bie Rarten fir dbad Ortd-
vertbanbBgefgent bel ben Bereind-
Paffierern. @it ®Whenbbrot umd
Radtq:artier Haben biefelben in | Rinigftr. 6. n Torgelow

Hedermfinde uud mugenm
(Drtdverb.). Durdreifende Kollegen
erhalten 1 Mart Relfeunterftiipung.
farten Giergu In Uedermiinbe
beim Rollegen Wug, RKrugel,

Stadt Hammover”, Leipjig, Geee |beln RKollegen Ridard Priesy,
ﬁmmgam-ﬂ oalrl‘:; eit. :gmb:mrlnl:ﬂ 16. b ’

Pr
Durdyreijende  @emertvereindlole
en erbalten 0,756 ML, bel de?
r.!ﬂnﬁbnnhﬂl'afﬁuﬂ g perr
mann, Rarlt | 82,

Naner i, 64, ( é rtaverb.). Mnler
ftilpung fiir burdreifende, arbeits
lofe Rolegen bel Rid. SHH"-
Bliderftr, 14,




