Durdy 0fe Pof bepogen ofecteljifelidy 1.50 RM,

- § n;ﬁg en: Dfie ﬂnluzlyulmn mm « Feife 0.15 RM.

" 5, Werband stﬂn
. Bis 6. Se er nady” ‘Rarfsriihe etngu:

wurden %eﬁ:rtytungen faut, ob tatfidlicy
ung [tatﬂémben tonne. €o war mit der Mog-

beru %en,
infolge politijher Unvuben, Ber:

nen, da
sperbot

Husna jftandes, Werjammiun
g!émg Tagung unm gll%& wutbe. Diefe
tungen haben “erfreufidherweife als unberedytigt -er

rogrammdfpig, ohne jede Stirung in frober €in-
laii:tigteit ift bie Tagung verfaufen.

- Der Berbanbstag Hat nidht nur !ﬁ: den Berband und
e Mitglieder, fondern darilber hinaus. filr die gefamie
eitnei)merbemegung, éa fiir bdie gefeﬂ{d;aﬂ[id%: unh fﬁi
G i gemeti.mn 1??;?;:: rieien tmh

er poli
thﬂﬁm“’ P ie Bertreter

rn aut gemeinjamen, ernften Urbe it

tei?ten gmliﬁtnn etriibt wurde. In

enf}eit bes gegenfeitigen Beldmpfens,

es fleinen ‘.'Sﬁrgermeges, wo %oltagmnﬂen gegen

9gmnﬁen ‘ftehen, wo s mandymal fdeint,: als mun
Banbe der gemeinfamen Kuftur, der Sitte und Sprade

ent waren, ift es fir das Gefamimobl t{kljl il

i mgm ein ‘gutes Beifpiel f{ir gea;;ti::‘ﬁg‘;sr tfte en

' eihlidhes Ju ummetmm

4 Eit?nung Innthc uuhhm%g vort den

- uehem exwartef. B¢ 5 ﬁmtm ¢ dem Berbanbdstage

yegengebradyt wurde, ‘geigen die efteliten 2ntriige.

[tener Einmittigteit wurden die g geiaﬁt nut

enigen ﬁ‘g“ﬁen gegen eine Ffeine erheit. Jedes

'itgﬁeb, weldes an Dden Untrigen beteiﬁgniegemeien ift,

ity ben metbcmb und ®ejamtheit
tg!zeb gemo ft ghem man iinjdye

erfitflt’ eﬁeea find, ‘viele Qfm < abgelebnt wexi
rfﬁ b%rm, weil bie Belegiertenraf?;j als Beriveter der
amten Mit Iteh daft, nidt iprer Drtsgrugoblober
Begirts h’i er Berbandstag -Hat das
thanbes . und het @e{amhﬂitgl:ebid}a wahren. Es
ihite verthieden iverden, in diefer ernften 3eit efchtiifie
“?ﬁ{!en Deren Egusmigfun mld; ngd;t m;it!:;;fe%%egl ns;urég‘
ilt insbejonbdere er
te, bie Iuntm: E{‘ﬁnben bie Crifteny dés Verban-
b Ie!ne ﬁnfgahﬂgrtﬁﬂhﬂg n gef

> v Deleglerten
&“r m‘bmmﬂg:rlgutf 2? iecgmn Iﬁtben, :;ﬁt
i i .
ﬁntrﬁge verfr Bfn ? {)afm“ b;t ﬁ% ki
anbe, -als
d);lﬁf:n giea::'teilt m;&
hie un m wﬁﬂfdp ogtalpolith
w&bgﬁiéeuiﬁcw _ mefmm vorpe n'ie!;

| xmgm uﬂ'ct W@Rﬁm&’iﬁbr

efilrd)s

'geﬁernerbunb ber Gemeinben, den

tbeu fonnen, -

_bgn, was eine

uplmit |
K&in o, RY., Jilider Sicape €7 + Feenfpredyer 212262
ﬂ:umnummh mumu vot ltmumu

€s Pann nidyt Aufgabe diejes Bertdjtes fein, im Cingel«
nen bie Berhanblungen unbd faﬁten Bejdyliiffe hier mwiex
bet ugeben. Diefes ift Gad)e ev Delegierten, bie in den
ften Bet[ammfungen ﬁd%l diejer 2Aufgabe gu ﬁilterare&e .

es

en. MAn :diefer. e mit ns mit einem
?::at&ﬁerbﬁd bieguﬁgm 4 N

- Der von den RKollégen . hez;

Gejdyiftsberidyi begniigte fih “3
emefen ift, jonbern jetdnete audy die egenmiirtige Gtuae
pn nnb 'l}as Aufgabengebiet bes ﬂ!erbnanhu in ber nahen

3u hen aerf fedbenjten aftuellen
genommen. imd in einer Reihe von

en
ﬁhmid;tiftm tervo
i %o s* nﬁnhum%d)l%e

Die mmnea Wﬁﬂc. R
Dem bisherigen ralvorftand mntbe i li ig €
[aftung erteilige Bent " eu{ m . . i
Cinftimmig wiebeygemihit wurbe der: Roﬂ !! !Jehm
bady als nttalnnri%mbet, Ro[[ege tﬁd.‘ammu nIs Gérlft-
Ieitet, Ko ' afs Hauptlaffierer.
Miedergewibit wurben aud) die ﬁbrigen bisherigen mﬁu'
‘“’;’g” 3:;:1:&!51: s,mtt_ ngngbt:le be: oile et
e onn), bet e nte unb an en
‘ilege Sbpel (a _

Stelle Der t:
&fﬁm wurde die Errie ¢
gﬁ e tn Bertin, die bauptamilid) -befeht 1
ie @efdﬁfts!teﬂe, afs ameigu Hauptoerwal
in erfter Rinde. der fdmelien bmidluu‘% aller Auf
enien, . Die ‘bei den veridiebenen Begb en, bem Urbeite
pli enoragnﬂaﬂunew
der @ewertidnjten und den zibriam in 3 "
ben M rorganifationen
Hinfidytlich ber. ?Beih'ﬁge uith .
gen eridjien es nidyt ebradt, wefentlide it
votzunehmen. BVei Der nii&ztiiﬂ;tﬁdmit ber ﬂﬂri. ]
fiden Gniwidung mufte alles vermieden werden, defj
Yustirtungen ngbl fiberjeben iwaren. So wilnjdenss
wett ¢s ift, ben %bﬁnu ber .Sojialverfiherung durd) Auss.
bait der unhtgﬂsungsetmi&ggumm bes Berbandes wieded
ausgugleidyen, du erbet nidts unternommen
hmna eburunbt Berba

en wurde
uftbetgcal

insbejond

ﬁr ¥ Mﬁﬁ%ﬁ“ﬂsﬂ' W Huob 1 D

¥

tug el feinen- merbunba T
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1.§ u den gcnett[ﬁnf"fﬁuhil@en Beftres
an

gen
Der verurteilt a te alfe Ber»
tte u!tdm und fonijtigen

m ﬂetr! bq?eg ungen, €influnabme aum gub-

!en 3u ben fog {en ﬁ'ﬁrperid;aften, ben Betriebsriten uiw.
ureigenjte Hufgabengebiet der @ewertidhaften ein-

z: bert die fdirifle Be!ﬁmpﬁmg aller Beftttbangeu.

der Arbeitnehmer in St
mmd;aﬂ einsufd)rntm ober be{etﬁgen die menid){id;e
Arbeitstraft -

€5 auss
nnm(;m !téght‘;gl&m ber Se[b[ ffe der Urbeit-
J freies Roalitionsvedt, tbi ¢? m%dmh
i ﬁd;tnngsme[m gur ma[;rung ber beredhtig ange
ﬁer Arbeitnehmer, einguengen ober aufzube hen
PBolitifden é!arteim u ioufti en
iiber, die im Begenfag
Ten Wollen des m pibt e5 Mm RNeutra
Der Verbandstag fpridht daber der Berbanbsleitung fn-

Ilﬂe brr Sdyriftle altu iiber den ges
alwietm%&% e " ne_

_&lnlun& ue@lflr bie Wrbeitnehmer der

ungen geaeus
und

¢ Benﬂltertm mit @uss, uﬁer mﬂ!

unter ein Gouberm!n e¢ine Berlefung des
g;unhtabcs vom gleidyen Redyte fiir alle und uerfangt bie

- Hufhebung o Berordbnu Diefes um fo
r wegmwm n%ettiebeg'l ‘w b!

rbdmtmer
uwebten

ube unh
amtmobl

| ‘alsftar! gge l;at, um Ru

:muumag fiud das wirt| Mittel Ju einer
e s W mﬂc z‘
g m{amﬂ h%‘. - heg mm nu
tonjunttur dem

Berbandsiog mit - aller Gnt-
m«mmxmﬁmm

Einjprudy bie Bers
’,i"mf'?'m betr.  bie éfﬁgm; von

'3°?unft ber mm !fmmeameﬂaaaft

fie jeitens ber sregi rmw Gt it vielmebr
ber % an der Unabdi t it der Tarifoers
trige mwc&zn ﬂﬁnbm fl:ftg : ::ethe: mui.

4 Sozialverfidherung und Arbeiteridhusg.
Der ge{thluﬁe Ed)uh ber Arbeitnehmerfdyaft ift audy in
tin#?i aftstrife dbringend notwendbig. Die Urbeiters
ften und die Gogialve in

ung . find 4
nollem limfang aufrerbtguerbalien und hur@antﬂb&ﬁe
€s wiberfpridit der joglalen Geredytigleif, die durd
eigene Beitragsleiftungen ermorbenen Redtsanjpriihe bder
Arbeiter :‘:1{[ Leijtungen und lnterftiifgungen 3 ober
teilmeife beben unb durd) erbeblid) verminberte ln-
terjtiigungen auf Grund der Fiirforgepflidhtoerordnung der
@emeinden au erfegen, bagegen bden iibrigen Berufsjtin-
ben, namentlid) ber Sandwirtihaft, den Scdhul bes Staates
oufrechtzuechalien oder ihn nody weiter auszubauen.
W verlangt. geur Berbandstag die Rddga}ugtgngdyut}:‘g
ber uniragbaren, &gmnm ber 4. Motverords
nung itber bie Riirgung der Soztalrenten und Unterftiiguns
gen. Gr verlangt die polle Aufredyterhaliung des %erﬁd;e-
;'unngsd;ararters der Hrbeitsloienoerﬁ:t«unqnunh ¢ine ans

Berteifung ber Steverertrige Lind
und @emeinden, um leftere in Nﬂ m&eten.e::;
ibn;n fibertragenen Unterftiipungsieiftungen erjiiﬂm
au tonnen.

fibenten unbd Ddie !fﬂd;sregie-

A den Herm
fung wurbe ¢in $ro£eftte egromm folgenden Jubalts abne-

sDer gur Jeit in RKarisrube tagende merbanbsta
truloetbmbes het !{rbeatm mer iebe

fion & meime Em «é,angun@ @f:ij- '

ften Ginj
nertrass iebe unh !Betm
tungen durd bie mrbunng ant &-!ebun ber Emirt{tbaft
Der Berband mup jebe Berantwortung filv die
dicjem Gingriff etsebenhm Mttid;a{tsn%myte ab bnm.
Den .ﬁﬁbepmttt bct Ber ¢ ein Bors
t das, a: ,Die

Bir werden die Hodattuellen Ausfiiprungen unferen
!th%ﬂ!hem demnidyft in aushibriicher aur Seants
nis bringen.

5. Meitere ﬁin[djr
{dr Bffentlidhe B
ungen

.'mml) b:c !!emrbuaug des

rgfurbie

erneut eine Elalib

tung hu Tarifredite
etriebe und VWerwal

ermn Reidysprifidenten aut
9. 1932 das Tarifoer- .
mlﬁ@ea Betviebe und Bcrwaﬁunam
BT Sl s

ge en
ge Beanjtan

eine
eiben der Wirt




dyaft: Arbeitsfreudigteit, geiftige und Lorperliche Leiffungs-
abigleit, die gur Qualitaisarbeit unentbebhrlich find, vers
niditet werden,

Nus ber Aufloderung der Tarifveririge it eine
Durdibredyung des ZTarifredyfes

eworden:’ unﬁd){t gang affgemein fiir alle Arbeifer und

ngeftefite die merurhmm pomt 5. Geptember 1932,

Jeder !!rbett eber bdarf a£ ben tariffiden Mindefts

!u n fiir die 31. bis 40. rbeitsfnmbe n der Podhe fenten,

egenitber dem Durchidmiti der Tonate Jumi,

uﬁ Hugu%t oder gegenilber bem 15. fugult eine Meuein-

tefiung von ![rlmter oder ngefiellien vormimmi. Die
. Bodyenarbeit knicm;lfii betr. &
narl a agen

. Yrbeitstrifte um mindeftens: 5 0. §. 10 ‘BNE e&'ﬁmm

0 D. S) 20 ‘Brn annab ug, 15 u 5. 30 %ﬂ
: % baug. Gine ere Lobns

s 1& worge eben fm den Detenn Betrieben.
' Gla Unterne

: ?mer burdy lma ber Tarifidhne
*{einen Betrieb zu gejdbrden, fonn exr beim eY eine
: a&fe ng hmumgm. rex it dann. nath tilfung

tefen bered;ﬁm, ‘Den’ :‘arlffuﬁn' Fiir die gefamten grﬁe{fs-
mwodenftunden bis Pu 20 Prog l;emb?uiegm Qnmieweit
eine pelte Robnlilrzung me Einttell pon meuen

furbleal bis 40.

Arbeitstriften und we en @efabrdung bder be pors
genonmimen merden da aus ber porfiegenden Berord-
nung nidy genan -und wird afls nody burdy
!lnﬁ%ﬁl}mngm_tfd)ﬂﬂm Arbeitsminifteriums Harge-
ftellt werden. o it e Drciieliion e

Wie beretts feftgeflellt i ten T
Berordnung vom 5. mber aud) reftios fitv die Sffent-

M)m Bcfriebe und Bermattungen. Db und inwieweit diefe
bon den bier gegeberen IO ﬁd)teiteu @ebraudy maden,
Rebt nody nidht feft. Es ift nitﬁ‘f angunebmen, daf diefes m

roferen Umfange ﬁd,& da bffentlihe Betriebe und

gmu!hmgc rhin moralifd) verpfliditet find,

den fogtalen mamenaigremn Redynung au tragen.

ﬁi‘ﬁm bie Hrbeiter und !mgeite{ﬂeu in den Bffentlichen
ben und Berwaftungen fommi aber neben Diejen

Wﬁfnﬂ nody eine cmbete wefentfiche Ber wgleﬁ:cmuu
Arbeits-. und Tarifrethtes in BVefradt d

Ordnung des Reidsprdfidenten vom 4. September. Nady der

Berordnung vom 6. Suni 1931 waren die Gemeinden ufw.

b?l'!d;flm und verpjlidytet, die 8dbme ihrer Arbeiter bem

fobntarif der NRei sarbeiter a g!etdmt. &Inftdk
vom Nr
nriﬂabw m mm Ie aa(m

“'E

ein eitl itiesnm ber Libhne durdy die Gemeinden

t ma:nﬁ:ns tgtbaftfm und jogialen Grinden,
Die hmner mieder 3u einer Bereinbarung mit ben Bewerls
hajten Drdngien. %a nad) 2nfidt des SIe sfinangmini»
e ot b Melipeteqierung bie
‘Meinden ufw. durd) Entziehung der beisnberm Bufdiiffe
5 dem Steuerauffommen u[m. hie{c dagu ﬁr ﬂi;:@ b

mne &mrhnwngmﬂfm hie ber Meidyse

itbertrigt aber bas ﬁd;t der einfeitigen Cobn-
¢ cauu’eﬁf'cmeté hits*@emm . in Betradht tommen,
en: angbehbrhen ber dnber. Diefe mtebcmm
fugniffe auf mhen Steffen (Land

Bereinba: . D big .
mﬁ@!ehu% %ﬁbﬂe&&%ﬁm %ztam
Gﬁﬁ‘iﬁﬂ'
ﬁmﬁ% pief . fritt der in diefer feftge
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bebeutet biefe Regelung bdod) einen Cingriff in das freie
Tarifoertragsredyt, defien WAuswirtungen Filr bie Jutunit
nod) gar nidit vorauszufehen find. Eingelheiten iiber Ddiefe
neue Redjislage finden {idh an anderer Gtelle diejer Ieits
jdyrift. Fenn diefe Verordnungen frog der begriiBensmers
ten Ubjicht, die Wirtichajt damit wieder angulurbeln, neve
Arbeitsplage au beidiajjen, dem Deftigiten Widerftand der
Urbeitnehmer finden, dann wugen ber gang einieitigen Bes
lajftung der Hrbeitmebmer. Gs find Moglichleiten geidhaf>
fen, ben Lobn bis umier bdie bejdeidenfte Grenge Des
G;vftmgmtmmums t driiden.

Fiir die Unternebmer dagegen jdhajfen die Berorbnuns
gen nur Grieichterungen. Sie erbalten fiiv jeden von ibnen
in ber Jeit vom 1. 10. 1932 bis 30. § 1933 gesablten Bes
trag an Umjof-, Gewerbe- und Grundfteuer einen Steners
gutidhein im Bcrte von 40 Progent der gezabiten Steuers
jummen. die fie pom 1. Iprl! 1934 aob lni ibrer Gteners

Teifun { fimn Lo
gednm:g &ﬁ[d}mu :irnnf:’zuw Mm:ggumlg

bates tﬁe!h ober pufapliden SKredit &icbaffmm

SWM %mlme ine gum &tmbd an _.

tungsfteuer len Hatten, erbalt @ i
Betrage her&:egg;uflb ;Zﬂ:tlgmm utideine im vollen

Bei R von Mrbeiistrijten werden neben
der bereits bie Tariffdbne.gu fenten,
nod) bejondere thmn ine ausgefiefit. ;at Ue»
beiter und FUngeftellten, neu_ongeftellt ift und mindes

ne ein Biertel Ja g -
tt?rer Gfeuergufg:i%‘ [m wml ; “‘i. iwi' I.‘*" Ng

ebenfalls touj, REQEIRRIGL. Vet
sm.i ng m;,g, gur Lombarbierung oder -gur

So wiinidenswert diefe Steuer bie Wirte
au% el : exfeidterung iiit |
bie %xt, in Der ﬁmwsmwtblmw%.ﬁ -

B = m:tmm'- b Esbelaptt o

bern, wird in bas @egentell al ntrbre
burd Tore Bechinburg it bem Bopony e 2ecn inaiu?

Lohnabzug. Jeder
denlende lin der fhon eit: einges
fiibrt atte um moglichit viel gtﬁeﬁshﬁﬂe§ iftiger
oud) nidht feften Vngeftellle wnd Nrbeiter du sppt,

mit dringenden Wrbeiten befdrﬁfﬁﬂi und
urdhgebalten bat, ijt mmmebt gegeniiber jeiner Ronfurs
ren3, bie afie nicht umbedin { notwendigen MUrbeitsiriifte
_die warf,. figt.  Regtever tann fich) die
mas bem erfteren

Gelellihaften, beim raﬁen R Der afe und Kons
serne wird es aud n!cbt mBglich fein, Durd) aeeignete Bors
_3u verBindern, Dof nidt DVeridjicbungen
der Bele oo einén Merl Jum anberen, von eitter -
Abteilung aur anderen vorfommen nur z,n be

m Jwed, die
!tn t;ﬁungsprﬁmiz eingubehn aggg gefomt .
het be naﬁrbeﬂgu’ W

us ms
%ﬁm Der ma%um m
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mma bis qu 20
!mpf HUnternehmerverbi

gen Derartige &tfwﬁe auferorbe

der ¥ ﬁﬁﬁ)ﬁ
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Dle neue Papenverordnung geht von der Annahme aus, dle
‘Wnturbelung der Wirtidaft, die Milderung der Urbeiislofigteit,
fei nur nody durd) weiteren Lohnabbau miglid). Die gejomten

RKoften Bierfiiy Habe bie Arbetinehmeridaft ju tragen. Tatjddlid

_find die gebotenen Bortetle der Werordnung fiir jeme Unters

nehmer am grdjten, die om riidjidistofeften den Robhn bes

efitzelnen Yrbeiters nod) weiter drilden. RNady der Verordbnung
fann der tariflihe Wodienlohn bes eingelnen Wrbeitnehmers
nidt weniger als um weitere 25 Progent gedriidt werben. Jus
- nikbit durd) dle Berfiirzung bder Wrbeitspeit von, 48 auf 40
. Gtunden uwm 124 Progent. Um weitere 12% Brogent im
Durdyidmiti bei Reueinjtellungen fiir vie 31. bis 40. MWoden-
- atbeitsftunde. Einjdlicklidy der bisher [dom ezjolgten Lohne
Giirgung von 25 Bis 30 Progent betriigt daber der gejamte
" Mbbau 50 bis 55 Progent der Lihne von 1629
Bu diejem Ynrely fiir ble Unternehmer, die Lobhne zu driiden,
fommt nody eine bejondere Pramic von 400 Marl pro Sal)t
" §ile Jeden mehy. Deldiftigten Wrbelter ober Wngeéellten. ™
Mit der Begriindung, die Wirtjdajt braude Freieit aub
< gune die Fefleln ber Tarijvertvige nidht erfragen, wirh der
‘Wbbau des Sduges bder menjdilidien YUrbeltstrajt verlamgt..
Bleiderseit aber jubelt mam in Ddiefen Rreifen einer Werords
wutg ju, dutd) die filr den riidfidytslofen, an feine fittliden
Rormen fih haltenden Unternehmer die Miglidteit yur jdicf
~ fRen Sdmuptonturren gepeben witd,
Rad) dem erften Freudenausbrudy iiber die Jeridhlagung der
Rariflohne fommi tn ernit ju nehmenden Unternehmertreifen
nehr fhon: bie. Gyniidterung, Man glaubt nidht mehr fo
_._na Den gewollten Erioly der getroffenen Magnahmen. Al
" werden, ‘wenn aud nody vorfihtig und zaghaft, BVes
Fledtungen laut, daf dem teellen Unternehmertum mehr Shas
Yen als Rugen erwadyfen tonne, wenn Hlerbei audy nidt bis auf
Retn der fozlalen und wivtidajtliden Shiden
' wih, ne Lohntiitjung um 50 bis 56 Progent
e gelitig fidhe Qeiftungsiibigleit der Aebeits
ueﬁmesiﬁait gefahryen: File Qualititsarbeit aber ift etne geiftig
Hohlehende téeperli®y Teitungsfihige Arbeiteridaft unbes
bingte Bumsiegm sﬁm heute it der Gejundheitszuftand

. Dle Berorbuung der Papen-Regierung vom 5. Geptember
glaubt die !t!ults!nﬂamt daburdy einjdrduten gu finnen, daf
' irdy Prlim g DON untmf’ﬂim Qihnen
: !tminﬁeﬁmw von - Hrbeitalriften vers
Sotbebingung fiv ble  ger ‘Bergline

wed mamt with,
mms, ainbmﬁ

tingen, afs MildmidGenReduung
yertum ieslﬂgﬂmt hte !Rﬁg!td;t

Al v
tonnten,

'Will die kapitalistische Wirtschaft ihren sittlichen
Bankerott anmelden? |

‘Die Beglerungsverordnung und die bffentlichen Betriebe

AT

. ma:uu; folgen, ber de. Mwmg bey BBhne der Urbeiter

_bie

ber {fedyt entlofnten Aebeitnehmeridaft dburd) Wnterernihrung
gefahrdet. JInsbefondere ift diefe Gejahr fiir die Jugend vors
handen. Welde Uuswirfungen aber miljte eine weitere Kiigs
gung bes Eintommens nad) dicfer Riditung Hin Haben?

RKlingt nidyt die Forderung nad) Steigerung der fdrperliden
LQeiftungsidbigleit bder Jugend ourdy Wehrjpott, OGelindes
libungen ufm. wie ein Hohn auj bden gejunden Tlenidens
verftand, wenn dieje ndmlide Jugend von der Hnterernifrung
bedroht ijt? CEine weitere Reduzierung der Lobhne bis gu 55
Projent inspefamt Bedeutet aber nidits anberes als Unters
erndbrung in den Familien.

Jit die Papenverordnung wirtlidy die fehte Rettung Dder
privatlapitaliftiifen WirtiHaft? Gibt es lein anderes Mitiel,
bie Yrbeitsloligleit ju bannen, ohne bie Uvbeiteridhaft von der
Anteilnahme an ben ﬁultntgﬂmn ausgujdliefen, ihre Gejunds
heit ju untergraben, ibhr ein geordnetes Familienfeben unmige
lidy au madgen, den d;rt]‘tlid)—iittlimut Geboten in ber Ehe gu»
wibet fu Hanbeln?

Wenn dem aber jo ijt, bann mag die fapitaliftijdhe Wirtjdaft

ihre Wettererifteny damit begeiinden, daf einigen wenigen. bie
Moglidgtelt gegeben werden milfie, Gewinne ju maden, hobe
Gehilter eingubeimfen, unbeliimmert um das Gejdjid der breiten
Boils n!l!eu Daun aber joll bdie lapitaliftijfe Wirtidhaft
{hren jittliden Banlerott anmeiben.
. Unertedglidy tjt, wenn eine Regierung, die vorgidbt die drijt-
tiden Rulturgiiter [diljen zu wollen, Mafnalimen auf witts
fhaftiihem Gebiet trifft, dle eine Uniergrabung der fitthidhen
Kulturgiiter im Bolle im Gefolge haben miiffen. Worte und
Zaten ftehen Hier in éinem {droffen Gegenlah ju einander. Nad
{hren Taten aber muf fie beurteilt wesden.

Der Deutithe Reidstag Hat mit 512 gegen 32 Stimmen die
Bujhebung der BVerotdnung veslangt. WMag diefer Bejdiu,
faatsredtiidy gefehen, gilltig ober ungilftig fetn, moralijd Haben
90 Progent des Voltes ifhy Urfell gegen Den Heérrentlud abges
geben. Sie Haben durdy {hre Wertreter befundet, daf wirtidafts
fifhe Mafnabhmen niht allein nadh den Wiin den bes fapis -
taliftijen Wirtidaft agetroffen merden jollen, jondern Hierdbe’
aud [ittlid';e Gefidtspuntte Beadtung finden miljjen.

g B e

Gemeinden ufw, die Qohne derart gedriidt, daf eine wettere
Rggang wedet fozlal nod wirtidaftlih qu verantworten fein
wiitde

enn aud) an leiner Stelle ausgefproden, jo war bodf der
Beiiqebqnf: bei off den Eingriffen in das Tar

mnswﬁt
et gh%ﬁ%‘&ﬁ%eﬂwm bes ﬂfftutﬂd)m

Bedis. Gleide Gehilter beim Staate, den Gemeinden wjw.

wie betm Heie. Diefer Grundfas, fo ungevedt ez aud), auf

bie 26bue ber Wrbeiter ausgedehnt, fid auswirtte, fo menig

et in dew fostalen und wittidaftlidhen Sehﬂtiutﬁeu feine

Rettiertigung fand, or wude fonfequent durdgefilhr.
Bet der neuen BVerordnung geht der Weg wmgefehet. it

leeﬁm ben Weamten zu ben Webeltern, fondern. oon den
t

etn ju Den Emnten.
Rogit  Des  Beamtenfiihrers

—ry

tann  men

nmbglidy

beflirmortet, um Reueinfle Mungen veranlafjen, aber
cg:t diejes Regept aud

ndt Hinben und Filjen m

¢ Beamten angumenden. Wir “als WUrbeiter vedenm dem gee
wiﬁwi#immm Uber wenn die weuen Mafnabhmen anf

Atbeiter der RKirperiGaften des BffentliGen Redbts que
gewandt twerben folen, bann miiffen Be lelbitverftandlidy M
auf jene Gruppen non Urbetinehmern teum
bie bisher angeblih fets gleid hl)auhelt worben
Bertii 2311 - Der Wrbeitsgeit anl 40 Gtundem, umter alei#
tmwg Sutmfh&m fils dle 31 bis 40. Stunde
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um bis ju 50 Proj., fiir die Urbeiter, wiltbe nad) den bis-
berigen Grundjdgen der Regicrung audy eine &hnlide Neges
Iung fiiz die Beamten bedingen.

Einer Dderartigen MRegelung miiffen fdh die RKirperidajten
bes dffentliden Hedits aus Jozialen und wirtidaftliden Griine
ben entjdyieden widerfehen.

Oeffentlide Betriebe, insbejondere Berfehrsbetriebe, mwerden
imneit fte bisher fteuerpflidhtig maven, felbjtverfiindlid dle
Borteile der Gteucranvednungsifeine in Unjprud nehmen.
Genau wie die Privatmirtihaft. Wuf die Worteile bHel Neu

einftellungen von WArbeitstriften jedod): Sentung des Tarif-

Iohnes fiix die 81. bis 40. Arbeitsftunde und bie Prdmie von
400 L, fiiv jeden mebrbejdyiiftigten Arbeiter und Ungeftelliten
werben fie verzidhien miifjen.

Oeffentlihe Betriebe find feine Unternehmen, die auf Ge-
winne fpefulieren. Sie Baben ausidhliejli® den Iebensnots
wenbdigen Bebarf zu befriedigen. Probuttion ober Leiftungen
auf Borrat oder Lager ijt Hier nidht migli@. Es ftehen ihnen
feine Dedungsmiglidleiten fiir hohere Lobhnjummen jur Ber»
fiigung.

.. Durd) die Finangnot mwazen fe. wmm. .bas Bn&nﬁmu
iminer mebr ju- fenlen, jowobl dusd-Ritrung der Qufhne wie
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burdy Einidrdnfung aller nidt unbedingt notwendigen Are
beiten. Darilber Hinaus mujsten Arbeitsjeitvertiirjungen vors
genommen, Feierididyten eingelegt, oder das RKriimperjpjiem
eingefiijrt werden. Hauptiddlidy su dem IJwede, um nicht nody
mebr Urbeitstrdfte brotlos ju madien und die Wohljahrtstioften
nod) mebht zu fteigern. Doneben fam nodh die Bejdiftigung.
von  Wohlfahrisunterfiiijungsempiingern, deren Unterjtiigung
wefentlidy unter dem Tariflohn fagen, in Betradt. Dariiber
hinaus nod) fonnten nidht unbedingt notwendige Urbelten bem
freimilligen Arheitsbienft ifiberantwortet werden. ﬂﬁeﬁ nut ;u
bem Jwede, dbas [ohutonts ju entlaften.

Cine Magliditeit diefes insgejamt in abjehbarer Jeit wizbet
gu erbihen, bejtebt nidht. Infolgedeffen find bie Kirperidhaften
bes dffentliden Redts aud) nidt in der Lage, fih die BVorteild
ber Berordnung hinfichtlic) der RKilraung der Tariflohne fiir dig
81 bis 40. Stunde, wie audy dle Priimien fiir die Btznehu“
peftellten au figern.

€s ijt demmad) midyt zu erwarten, daf von biefer nem

Berordnung in den ﬂfmﬂilbm Betrieben unh !llezmltuane‘l
‘i nennenswerten 1 : -

Unmtigliches Arbeitsrecht

dte overjiedenen TNotversrdnungen bdes
sbeltsudit gang c!lgemin wefentlidy vers
: edtert und undurd adft “bann  bejonbders;
- fowelt Hiervon die dffent n Bm{ebe l!etmaltungeu und
; Im Yrheiter und Angefteliten Heriihrt werden.

. An ber Nadlriegsjeit was, einer gsingenm motmeuh!gteit
folgend, fiir alle Nngefteliten und Arbeiter ein einheitlides
mzanﬂa; uuigebautes rheitsre %m Durdy die. Mot

it Diefes ~einbeit ﬁe t aerftist.

‘Wenn jdon  duf
ten Jabhres das

ten bes iiﬂ‘eaﬂhﬂeu Redts und die dabei Mﬁwm‘

t grundiiglidy
*’x?«f%‘“” e et
tidriften dur ¢s teinem ¥Ur
et ﬂfbfitd:: ime&: m? thar und- deutlid
nueu, was eigentlid red;tem ift &m Teil biefer neuen
editsgrundiage bifden die gejeyliden Beftimmungen ibez. den
n.‘i‘ﬁ rl:eltsne;‘tt ‘Hcti mﬂm‘:n Wgﬂl i& em Mietz
es entlidien Re enbnomm :
' Die erfte ﬁﬂbmetﬁ;u vomt allgemeitien uztettsmf}t Bradit
bie Berordnung des W:&s priifiventen yom 10. November 19
ﬁi: wutbe verutjadt durd ﬂummmni ¢ in den Berliner Vers
betriehen, . nur -als: Nadw rtuuﬁen der faatliden
{jung mm 1913!131& ,-}u ettlﬁteu ﬁ“hmzi t‘: diefer BVerotds
- borf gul
en. 1 ‘et t uﬁanb!ge dlidtungsa
ie’o;; m dllf Bat mih jeit ber Wertiinbigu eftens
tei Toge oet offen find. Uniforderungen gu einem hiernad) wus
igen Wusftande oder einer Nusipertung werden unter
_m Gtraje geftellt. Gine Anlf e sim ue !Eetutteimy

gegen diele.

) T: Seld rantootfung det ﬁtﬁettaebe: unh Aebeitnehmer

att ‘genug itgeat, Suutcﬁgngz?euiﬁkl ausaugleidgen, Streitige
ent beizulegen, obue das amtwohl 3u o .'

et &mdw Hb: bie Strafreditsreform im a!tmt Sititgstas

sefaﬁt wonady die HAu dex

27 nus&tﬂt {ung vots

wenn fonjt !tinc are
i damit aners
"g’;f m Gtmfe i::ng u“cbtﬂ mll;g[ :?a Bgﬁtf;’rﬁﬁﬂ
ipridit,
e n![mtle ]h%u ehen s 8 - die &wtbnugug pom
et 19!;0 uat;;mie %;:j ff;mfié :u;tl En:hez :l(ﬁte
feed ' n
: e hmg . enen we tcmmmbnun
' “mswrg ﬁgu'ﬁ"m
ﬁ; M wRann eln Gtuntu
ethe

&eﬂ:e{)alten 5)!:

nut dann ges
us[du:g einen

tbtit-

_'ﬁn Stelle biefer ¢ ie Tarifl
ber ma;mmm dle e!M muf; rein pollm'?ea Gefidt

?&m den Partelen gu wimu;nigt ufﬁt!en tauu.
Gemeindearbeiter “;i% m@' ' T
geegtmu_hms:t %M

r
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?«tl peig! mugtgns Hfeit Ver D
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i mm“ mdummmz gu

getnmm waren, ttatm vet

garuugen gﬁd}en Den thantht!onen “:h?i:;?;mmmw
aud mit erfnelmu vom HRe imm nn%
wurben, Die jogiale und wirti mt beitge
und %ﬁetﬁtue er Batte @iber die minifm $iito!ratiz
peiinen il gefiegt, bis die Befordnungen vom 4, und bt
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Aus des deutschen Volkes Wirtschaftshuch
! ? (Gie ent bem gebout werben. Dabei it jeb » drtige Wohs
Mﬁ:z“g!o:fuubl!iﬂzti‘;;%ﬁ“‘m BoHlen? (She enlipretien Efum;lsftan::;at: bttii:!ﬁd)tigltf o;ﬁ“m;; geu?fcg;:a“ng; affen
Die veutidhe Landwirtjdoft erzeugt Werte von jabrlidh etws Rulturitaaten am elendejten it. Die frandfijde Arbeiterfamilie

12,6 Milliatden. , verfligt iiber bas Jweifadie, die engiijde ebenjo, bie ameris
Der deutidhe Bergbau [daift Werte von jabrlid) 3 Miiarden. fanijde Uber das Dreifade an durdidnittliden Raumen.

A S i

[nbufirie und Handwert Hbermehmen Robitoffe und Halbs BKile Viider Tegt das Bolt ber Didter und Denfer jahrlidh
fobritate filx ca. 19, iteigern fie burh Beredelung tm Wert die befdheidene Summe von 600 Millionen an, auf den RNopf

auf etwa 456 Tillarben. _ nur 10 gaunge Mart. — Das ijt nidht gang joviel wie filr Stra- }
" %yer TWert ber beutiden ildprodultion it foft doppelt [o  BenBahufahrien, filr bie an 700 Millionen aufgemandt werden. 3
Bod) wie der an Gteinfolhle, 85 gegen 2 Milliarden. — Das Theater Iaht man fih 200 Millionen fojten, das RKino
- giie Grndhrung gibt das deutide BVolf jibriidh on 30 Mif= aber [hiyt das Wolt Hiher ein, wimiid auf 250 Millionen.
Harven Mast ous, Bber 40 Progent jeines Ginfommens. Sm  Auf jedes 25. deutfde Hinterteil entfdllt ein deutfder finofify.
Witoho! verfliidhtigen fidy immer nod), obwobhl ber Verbroud Das deutje Bolt Halt auf feine Gefundheil. Den Werjten
feit 1900 fidy fajt balbiert Bat, gegen § Williarben, Die Tabals aabit es 550 Millionen Mavrl Honorar, in Upothelen und Dros
wollen find feit bem Kriege didter geworden, in ihneu [hweben  gerten tvigt es eine gange Milliarde, das ift foviel wie ¢s in
‘tnapp 8 WMilliarden. Tabat und Aifohol jujammen wiegen T feinen Oefen jum RKoden und Heizen verfeuert.

ben Roiten etwa gleid wic Brot, Kartoffeln, Mehlwaren, Mild Das Wutofahren ift dem Deutiden jabelidy eine Milliarde
und WMilGprovutte yujammen, Bnnten alfe im Werte »ie Bes wert, bod) betrdgt bie Fahl ver Auiss in England und Frant
95terung notdiirftig ernifren. Der Berbraud) von Giibfriidten  reidy auf den RKopf das Dreifade, in Amerila nod viel mebr.
wnd.Ralao bat fih feit ver BVorlriegsseit j_git__ verdoppelt.  Gtatijtiten find Durdidnitt. Gerade in eciner Wirtidofis
= et bdeutihe Midgel Leidet fidy %r 1apelidy 10 Bls 12 Mile  Ratiftil Tommen: bie “Beften und widtigiten Crlenntnifje ous
flatven. Audy Gier ift eine ftarle Steigerung gegen die Bor» miglidgiter Differenziertheit, So eigt bejoudbers die Rebens:
ot utelien, abet wi bem Hlerbe, ni@t ber enge Daltung je nad ber Bollsldt feht Hurte Abweigungen yod
‘wah. Aufervem find dle iibrigen Ruituritanten immer no@f oben und nady unten. Der Urbeiterhaushalt beijpielsweife mit
Hierin uns Body iibexfegen. Gugland verbraudit auf den RKopf  feinem geringen Ginfommen muf einen grifgeren Teil, als der
. yetllid bas Doppelte, Frantreld das anderhalbiade an Wolle Durdyidmitt befagt, aul Crndbhrung, und swar auf einfade,
and Baumoolle. Gogar bas warme Jtalten bat nod faft den dod Hraftige Crndhrung anwenden. Da lehren die Erhebungen,
e Berbraud wiz wir WUn Sdubveridiell leijtet fi Doh Dder allgemeine Durdjdnittsanteil errelt wird in Brot,
merifa fiber bas Doppelte von uns, it die edhie Heimat bet RKartoifeln, Giern, Milh und RKife, doh er um ein Biexiel

e e e, i, S e e K0 5l 3,
: beld ehend ber ) eidbung um ecin Biestel bin 4

vy . aﬂﬂi&mﬁ;n umg t‘.:.? Wolhnungen, d. §. [dnitisbentiden surilditedt, dah fiir Hausrat gar wuz die Hiljte
wine Groftedt wie Gtuttgart mup jaheliy dretmal new onfe Dbes Durdjdnittes erseifit wied. | i,

o0+ Kelne Arbettsstelle ohne Nazizelie?

5 o 1 b dfnli t bie Agitatoren der Rattonals nannten ,jreien” Gewerlidafien an ble Sojialdemolratie
; Eot;:“ Igza‘a‘?ﬁﬁu;bm:h?:u hen, f: Stuiht:: ?ttbteu unb bie daraus filr bie !ﬂutmidinft ioI?enm adyteile war
ben gu gewinnen. G way. friibez fo, dak hﬁlmﬁ mit ein Grund Ffir die Grilubung & Ii?ﬁnaﬂmam Ges
weldhe wenig oder feine praftii@e Urbeit im ﬁuleuﬁe hu!g‘; wetlidhajten. Die Griindung wvon Hapibetsiedszellen bedeutet
Belierigait leiiteten, wenigltens ein: paat [dine Gprilde maden alln rattij eine Rildwartsentwidliung der Ddeutiden Wrs
% Gelben, die Gynditalifen und eimige anvere Deiter(Gaft Dieles: @ .
bruppen; fud dafils Bewels. b T il A M;g:tt i é’fafﬁ‘"'{fq"“ﬁ
Bie Najibetriebsellon, als neuetes Gebilde gewertidafts %‘,‘m tﬁmun;“ ”[-,igz,:g erreidien em’it{&f)aﬂﬁﬁen und ;ijng
fider Gntwidiung, verdienen, insbefondere wegen Dder vers ffqjiliden Gtellung Des !ttﬁe’iu‘tg:mm nntwenhg find, abs
en

Heerenden Wirtung, weide fle f;emma teil .hc!t&; tﬁﬁ@:& gelentt und in den [leidenfihaitiiden p?tteipalitti Kampf
i ut,

anridten funen, immerhin eini 8 ben, wod mdt ba ondern nur niede
Mgk e e S Sy S Wi e e
unddit: im tefle jebes Dol enden: Rebell " ng A ajibe fen als n
nerben . muf.  Kénnen W von ben Nagizellen pra & i imn:nﬂtﬂm artel verbleibt ihmen aud

Ry 45{'“ by g

&

turmirupps
Harlelie. Hr., it gs It die gatti .Fz_ feine deit o tper, Mebelt dm Sinne der
. teve g gy S s i i -zi Ttk e o’ . ‘t." * *‘." 5 v\. ”ﬁ g \. 3 b‘ ﬁ“ﬂ
“9Bir, als  driftfidenationale  GemerMdaftier, Tefnen bie Sunniprudmnabme von thren berufliid nnd Randes.

wetl
wationaljojialiftiihen Betriehsjellon ab. Sie b vollfommen ofiti ebotenen Wufgaben und Jielen aber
fibey ﬂﬂ‘F ‘anb -\wk.t-_h.s'bg?ﬂu_--tbt_ciein'imt— ur Hebiung. 25 -ule‘t?lgn $! a.n-.,ne"f:%ulmo:tii wnd are
3«1 en ynd -nttﬁh?diﬂt%eu Lage bes Atrbe mﬁm sﬁ be tt'tidi{?h-i_g'enb Jund jmat lcid)?_ﬂlﬁs. 8b Dies durd
beusen leviglih eine meitere 3eriplitterung ber bdeutiden  die Gngnl en ober bie WNattonalioglaliflen geidyiet. Und
vidhaft, die fidh um jo jdlimmer ausmirh, aly bie jhlieklih fomms Binge, dap bie geiltige Linie der Rajibetriebss
ellen - ausgeiptoden _mteinol_iﬁmlgﬂ-vmta!m- trage: fen, foweit ven etmer joldhen ilberhaupt geiprodhen werden
¢ ‘Etadiens -ni?‘ts anberes als Refrutenjdujen %‘: amn, nadh Ubsug des fberfpannten Fuationalismus fidh in Jns
. {"?"Ei}smm_; in follen. ¥n der SHafjifun Halt und ‘Met bem mar;i{tikb&u: .Sngguliamul ifnelt, wie
ting der Vefriebsgellen Hat ni i ein  weifes. bem gelben Gi Bon der weltaniauiiden
aft, fondern ansidliehlid bie Qinle, welde dle ma%} emeguug beBeryidt, ober au t fe
tet ber Rasts ein Infevejfe. Als naddem wic mon will, wollen it junid mal gany abfehen. .
3 fefitere mag die Husfoge - eines us affevem ergidt fid), dak Ddie !ug betriehsjelfen teine
fiften bienen, doj Ddie ﬁﬂﬂttizhs%(__;ey- Organifationen iz den {ortidritt und Hufitieg des Arbeiters
W im g;qﬁc_ Madtergreifng  fonbes darftellen und beéshald wobl fiix parteipolitiihe Far
egliteell abjuidwiden, oder :‘n_a -ﬁi&& wt m@g& ﬂ!it: .-?&?*!_‘wbe of tﬁeiltet g‘eit&c fen m.f R
uzbeg ers -find. Mag- et Tt uof) nmlernen in refors
B mier "&mrgmu»ie : Mumm

nieven, . | it edodi widht der Fol, und
wiiffen: e als Wrbeiterintereffenvertretung ﬁn&éﬁ'-wﬂqamm
RNidt dle - pavieipolitiid abl 1«8«: sgellen Der Moo
Ges  tionaljoziall &gnﬂlﬂe ‘partetpolitli® ungebundenon und
- 4n ihven Catidy o «notionalen wzﬂg:;g

i
 fabes i otfo
e Do e s telickaclt I et
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Volkswirtschaft und Sozialpolitik
Cin Jahr jdwerer Sorgen und fKimpije

Das Joeben eridiiencne Sahrbu
entl}ﬁlt in Jeinen e!qlelienhen

fe. Ridt allein die
tslojer auftretenden (Eemetf-

ber :&t lid;en (ﬁemerﬁd;a{ten

d;metet Sorgen uuh kﬁm
ejirebungen der immer ¢
daftsgegner, aud) die Hrbeit um
en ber azmmm

toktet Urbeitslo ig!elt und Rot, ber
Gufenfungen und bes Nbbaues der Sogialleis
orm 3u falten, mie es gcid)es
s ein Jeiden fiir die innere RKraft und

tirle ber Gewer d;atteu Gewil um es nidyt moglid, das
u bringen. Wenn man aber
erufen 80 bis 90 Prozent

ﬁbwel}: der

nabm ibre gange ﬁta
allen Unjtiirmen
in einer 3ett

ungen bie Bewe

ift, bann it

!Set:d;tsial;t obne

eitweilig m einigen
4 net[ :twetbslns waren,
egung am Ende des Beridtsjahres die
fedber mit dem Gewerljdha
Tuft oon 80391 = 103 v. H. i& fie beu, m
RKampfe und %mtettguue :

innahinen  ber.
m{tﬁ!:ﬁg!eit infolge Rurzarbeit und ‘ft?n trver
ils ftat! geiuuten. RKurfidytige uuh Iml Gewertidaften

angebilge Swade der Gew

!ﬂ! witd aber Dbdie ﬁemr!ﬁba sl:c
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et iteu fmmt.
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ln:i [u
3eiten bie Ge
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Jﬁmm&MMWMMMT
Die Jufldnde, die durd) die Papenjde Ber othmmgeu bet
iihrt worben finy,
t, fie wieder;
immey verjmeifelter. Aus
tgg Beijpiele: ug“tﬁ ﬁ?‘?i?:ﬁt::uitezo t::x ibef;in RKinbern aus dem
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ezit&iittetuh bal
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gen ift, ethilt
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ifc‘ Rotverordun

12 RIM abgebau:
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9 bym. 11,25 Warf neu gu gahlen. Ju der LoBnfiriung au
Grynd der verjdjiedenen Beitimmuugen ber Stnmcro:%lgung nmlz
- 4. September, die bis gu 27 v. . gehen fann, tritt alfo_eine
aweitere Kiirzung durd) die Erhdhung der Biirgerfteuer ein. ‘Die{
Sﬂeubelaftung Iuﬁt es durdjous zweifelhaft er rbemen, ob d
Regierung ni en die %lnmeifung bes S{cisbspmﬁhentm
nmioga l§| ie 5 tmmt, baf bie Re tmm baziiber waden

B Ddie Eebenshaitung es beum&en Ites nidt gee
Ghrdet und det insu:le Gedanfe gewabrt werde.

Biirgerfieneverbbbung und Wobljahrislafien der Stadfe

Die Stutnetotbnuu vom 4. September 1932 it bem Untrag
der Gemeinbden Igt umd Bat fiir die BPlonate Ottober,
Rovember und 13e5¢mlm bie Weitererhebung ber ?Biitnetftew
geftattet. Jwar ijt der Ausdrud Weitererhebung nidt gang
treffend. denn in Wirllidhteit handelt es um eine regelredyte
(Eti;a[mugmher biesjifrigen Biirgerjteuer, n aud) dbem Uns
trag des tihen Gtidtetages und der anderen Organijationen
der Gnmtinnen md;t voll entjprodien murde, jondern die Steusrs
betrige um 25 o, eien!t ie der Jujdlag von 50 v. H.,
ber Bisher bei !Bcr mtztm t bie Ehefrau e¢rhoben wurd

fm:tfaﬂt, fo brin efe Steaembﬁl;u body !ﬂﬂ T die ﬁeima
Ber @“:gﬂwggwu ﬂm die non
fndmerftﬁ qer Seite m!t ungc ?100 !.‘Ri!(immn ‘ﬁtarg em-

digt wird. Die Gemeinden fonnen or barau

} daj durd) bie Entwidlung der Elufg;li czsfug ber Ar :
!o{m. wie fie burd) die Rotver oxhnun vom 14, Juni unuzﬁabut
worben ift, fidh dos sd;mer nterftiiung tmmer mehz

m ber gemeindliden &a?tm tsetmet Inien tiorge wers

Gat algemein Eabe Mai te Jabl ber
gungsempitinger in  Dber lt;tetts fiderung
eine !lermtuberuug uon 378 000, in ber Keifenun L
aawoeez Hren, withrend fih) in der gleidhen IJe iem

et !Iio rtmmezhsloieu um iiber 000
Die ei stegierung Batte bet dem Erlaf ihrer Notverorde
nuang vom 14, Juni angenommen, daf im Sa&:esburdﬂdmltt o
16832 in ber Urbeitslofenverfidern 11?0 Millionen, in
ieafﬁ:iwgz 1,745 mmbzmen und mnl?!tabttmme:hs-
I‘ﬁ:}ug: 2,150 9 illionen. und 8,886 Wi idhtunters
treuen wiiten. Die Entwidiung bat aber igt,
af man moﬁt mit einem Jabresdurdyidmitt vom 1 m
unte ungsbediicftiger Perjonen in der i!tteitsiuienuetfid;e- :
?o‘:luen in he{ui&:ﬁﬂg&m&mﬂgnu“ s e 20 e
1 fofen e Te
‘.‘:'.'lim btia t gegenilber ben erften mtu h&lmmx
ung eine Entla un um 85 ionen art uid
bet Rtifeuﬁi:;m;e um 9756 n Mart, bagegen eine I
h&un&m - Woht a!;tmezlminimfut[nt um etwa 175 !-_ ;

Tionen o Endergebnis wiizhe alm das Re

ltﬁettslol”mﬁguug und Rrifenfiirforge eine &'ntl%hm

163 Millionen - aby mw bie Begirtsfiic atge-

mmb&tnbe ;ubeuté:gs ei;w ] pon 155,5 illionen
tf ju en en, ? 4 '

mt;eﬁam:gz wm 19,5 EP s J M@ﬁlg

meiﬁu E?x
loftung der Eemluh% le &e hard; Baiﬁk&m feit
bem Grlaf der Fotver nug uni etuaemteu ijt.
SNun wurde jwar auf G bey @nn tigungmh!eie: Rots
= DRTOTY . ein. bejondberes Verfabren il nerfennung
der pon en Gemeinden beireuten Wohlja [i w?tmtmetbsln en in

Kraft ge bicjems Berfahren be
Betreuten $5obijarisermecbsioon Ende jTs
2016 000, mie fn uthmeu bey {ﬁ ‘3" welj en “aber
barauj hin, daf d efe m Der betteum Wohls
tserwerbsiofen Laften Ddee
te auswirlt. mu rl;: dle ltuﬁenhungcn t bie Wobls
fafrislaften dbie Ctats der St&bie laften, geigt bas Beifpiel
einer norbdeunt , wo !!nfaug ptember  die
lepten Webeitslofenunter wur dadurd pezablt werven

fonnten, daf der ﬁfmhﬁtgezm itex in den le tcn tnuten bie

Grofdien aus den ﬁauumteu Mammen&n en fiej Su einer.

uuhcmt Stadt erhalten die B g

It in 8 Monatsraten, unh l?lie‘ﬁhﬂ; irs einet g %i

lte u bie veraweifelten ¥ uea, nder im

Hrisamt, weil bie llute:itiltuag nidit mtt idte,

e mm au ermiibren. Ruan hat die neup eTOTDURG

mm 4. Geplember ben Unsgleidoftod der: Sinber Fir not(eibmh: ;

Gemeinden und &m&uhmetb&nbc vop 10 oy . f,;. Dex gnf
die Bey itf sfilt verbiinde bes n.‘bes Uenben

“uiit bm Egu-

ung gegeben

Gs iit leider btsggc nidt

tﬁ? bie Itil;feit eﬁ:“ﬁ tﬁuﬁt

fe_nady ben &eieuberﬂt

naites “Wat {iber diefe Werteilung ju
c:!;a!teu aa aﬂe cteifiglen Stellen mit Austiinften Bierlider
juriidhalten.
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Derhinderfe Entlafjungen bei der Mannfeimer
§tt:€mlmb!
~ Rady den veridiedenen Perdijentlidungen des ftaditiden Rady-
giditenamtes Pannbeim, foll die Ettaiqeubafm der Stadt Mann
m im Etatsjahr 1981/32 ein an eblides Defizit von 1.8 Mil,
arf Haben. Um Dbiejes ‘.Deliait erabjumindern, wurden am
B, hi{(gagsit 1982 40 Fahrbedienjteten jum 1. Dftober 1832 ges
!
_ Bum 1. Ottober [oliten ferner nod) 30 Urbeiter des Werts
; ”n upe:gnua!s entlaffen werden,
: njer
Bnb Berwaltungen und der fjreie Gejamiverband nahmen ges
meinidaftlih gu diefen geplanten Entlafjungen Stellun und
fudten duzd Kiarftellung in der Prefie und durdy Verhands
3 , biefe Entlaflungen ju verhindern.
v Hm 1B, Hinltguﬁ 1932 bejdaftigte die Straenbahn Manneim
B74 Wagenfilhrer und 561 St)n?hm. Gegendiber 31, Piirz 1051
‘war durd) Penfionierung umd durdy Ubgang [don eine Bermine
rung des onals um 15 ?:mnt erfolgt. Andy das ervedmete
efizit von 1800000 Marl Hielt einer Nadpriifung nide ftand.
dmtlide Jeit der Sdaffung Der neuen Bejoldbungsordnung et

mm githtglg% ! %&%
enbabn. HAuf diefe Jrres

¢ Organijation in ber

ad o et
Had { thandlungen mit der Direltion des
Btragend mtes und bem Peren Oberbiirgermeifter wurde
ine Bereinbarung getroffen, dop die tdglide !)tenit?eit Des
hrperjonals an den Wodentagen vow Ddurdidnittlidy 8's
auf ourdidmittiidh 8 Stundem Dherabgeleyt und an
eflt %«m en pon 8 Stunden durde

dy bis qu 9 unden - ng verllingert wird.

bieje:~ midentiidhe Dienftveridiebun Sti. t  Dienjts
wethén Gonntags - etne nzahl Hushiljsfahrer
parung find nady Bereinbayuns
dem Gejamtiverband Ddie auss
m’;‘n RKiindigungen der 40 Fahrbedienjteten suriidgenom:

e,
Die W ; bung ift Defriftet, Sle teitt erft in RKral
"%‘””" Weiaub des Hal ﬂ_ ;n;':ﬁ‘ §r das Jahr 1932 amn?i
T und endigt jpiteftens mit dem 1. Upril 3%
Hud) die geplanten Entlaffungen von 30 Hrbeitern dex Werl
itte Lonnten nexhindest werden. Das Urbeiterperfonal nimmt
; tllg:'uubwu Hrbettsgettvertiiraung von 2X% Stuns
an, Dieje T ﬁi_t‘m.ufn!atin ¥ fyorm, dal jeden sweiten
nw;gg g:‘mm with, Hud olefe Regelung iit Hefriftet und
it det am 10, Oftober 1032 hﬁlnaen n Rohuwode in
£, Sie endet [piteftens am 1. Wpril 1033
mit U ein Derd der Beuntubigung fiir das Rerfonal
ﬁcfcitg: und famt ;gtm Hrbettnehmern bewiefen, daf die Ges
merlidaften dodh nod) einen Wert haben,
Obine das Eingreifen der Gemertiduaiten wiitven am 1, Ottober
932 etneut 790 Ur ﬁe‘:uotmz der Stadt JMannbeim auf dem

Sarsus bie Unorpanifierien)

Bon emeinbentbeiter). Wi September Blelt die Gen e
befudhte Berjammiung in dex R %h&ﬁ_ i‘: ab, Inﬂm&?;! g{et
fegierte ber Berwaltungdijtelle, ege Eldweiler, einen ausfibr-
hen Bexidit fiber unjern Berbamdstag in Ravidrube gab. gu pan-
\ber umd amidantidies ®ele ditdete ber Gollee alle Roraiti
dtigen nnd bon B fientlidleit gg\'.! athtetenn Vecbandse
Iebhaftes Snteceffe exwedte die Wicdergabe Ded Befdyifta-
e alider, Gl baermurin e

2 143 {4+
cnm' aufioetft |u$ tribe ﬂgﬁml_

A einen
tniffe

e8 in ten

Rebiars
€ 1A
nen Mozt

GEWERKSCHAFTLICHE ﬁuﬁ"‘bscmn |

entrafverband der Nrbeitnehmer Sifentlidher Betriebe

. Tobn,

vebners in iectooller TWeife, @r Hob _befonders das Hobe Nivean bdey
ﬁuﬁi;(r_md;en hervor, woram Wi bie Frudite der sielbewuften gewerfe
Ldmft idhen BildungBarbeit bereitd erfewmen Panw. Wuferorbentlidy. bex
auert wurde pon allen Berjammiungdteilnehniern odas ﬂuﬂt:ﬁeibm
bes Solleqen Gffers aus bdem Hentralvovjtand bed Berbandes, dem e
viele Jabre angebdvte. Beruflihe Guiinde und e renamthi ehe

Inftun vemnmﬁun {on, am Berbanbstage eine Wicberivahl abjuleha
nen. Stollege Elfer be:ﬁﬁmte nber ber Berfammiung, bak er trogdem
ber Wrbeiterbeivegung in alter Treue Dienen erbe. Diefe Erflidrun
wurbe bon aflen Witgliedern freudig beqritht, da Rollege Effer ulg
einer ber ecften unb alteliten @emct!idm%tle: e‘[{i!; in Boun um bie
Sade der driftlihen Hrbel tcrbe\wquni; grope Berbienfte erivorbenr hat
und feine erfabrene Unterftiigung niemand wiffen mddte. Radgdem
Rollege Pobn im Namen aller Wiiglieder ben Refeventen fitr ifre
ﬂué‘]ubmugm und Wemiibungen befonders gedantt hatte tourde di€
Berjammiung gejdloffen,

Goedfeid. Sn ber gut befudhien ElerLammmng am 26. fuguit bes
tidptete Stollege ®irard, Wiitnjter, diber die gegenivdrtige Sape und bie
Pegiclsfonfereny in Effen. Sollegen bradhten in ber regem Wuss
fprade sum Husbrud, bap Dder num abgefdioffene Reidgsmanteltarit
¢ine Suriidjegung der MNeinen tibdte bebeutet. Durd) bie Mindetung
bes t[auhBan!pmdw in_ben Rieinftddien wuyde ber exfte politiide
Tielaub gefhaffen und fonnen bie Sollegen. nidyt diefe uriidfeung
gegenitber ben @mllitabter_: vetfteben. Bom  Bentvolvoritand wird e
wartet, baf er bei dex ndditen fid bietenben Selegenbeit biefe Unge
redytigleit beleitigt.

i L. lm 10, September fand unfere Monatdverianmiung ftait, in
u?’%&t&f’m*mﬂnﬁm b nmt&-&)abaublungcn beri t%te, Hinge=
dits der fdmierigen Wirtihaftslage fei es nidt leidt gewefen, bie Bes
timmungen bed altem Bertraged i halten. Die WAntrlge, ble Der RUB
itellt Dbabe, bétten ielg umtuugr.eidae Berjdledterungen entbalten.
& mithevollen Berhandblungen fei e8 aber bod) gehwngen, n Beégs
teag au [daffen, der bie alten Redjte ber Rollegenidaft im wefentlichen
ﬁd;eréeﬂi. Ter Pedbner gebt auf dre einaelnen arifoectrag8beftimmune
en ein und Bebt befonbers bdie &8 7, 12, 13 und 14 bervor. In
T fei der Ruidlag fitr planmdhige éo;mtm sarbeit von 33% Bros
gent auf 25 Progent ermifigt tworden. Die itbrigen Bu (b[igge enuien
gebalten werben, obgleid) aud) bier ber RAB um?cm retdye Bexidledites
mng&al_stmgz neftelit batte. ﬁud&bet § 12 bat efue Abdnberung erfabe
ren. ity bie in bie Wode follenben Felertage wirb nidt mebr ein
gufr!; aq vow 100 b, £., fondern wur ein folder bon 80 v. H. ueaaim.
T 3u{cb{ag falit fort, faflg fitr dew Feiertaq ein anbderer freier Tag
egeben wird. Die ﬁeﬁimmuulnn bes § 18, Biffer t (Urlaub) Haben
& infoveit pelindevt, als bre utiaubaimﬂ'e!n aebilbet worben feien.
udy etne @omdBiqung in_ben Urlaubstagen mubte in Stauf genoms
men exdew. n ben Stidten bom 20—100000 Einwobhnern etefigt
die Grmékiqung tn der Spitie einen Tag, in ben Stabten unier 20¢
@inmobrern dret: Tage. Beadthidy feien aud) ble Aenberungen bed § 14.
eyt iperden bomt 8. Rranfheitsiage an tojent bed Bruttolobned
als Rranfenlobn gewdbrt, bet Betriebdunfillen 85 ﬁ}tneem. Widtig
fefen aud) bdie Beftimmungen der Biffern 9 und 10, Diefe eritreden
iy auf de Grfranfungen, die tuedy einen Dritten berbeigefitbrt iver-
Lm. n joldpen Stvanfbeitsfallen befteht lein HUnjprudy anf RKrantens
ody fann ber Arbeitgeber etnen Worfduh jablen, wenn fidy der
Sdadenserfabanipriide an ben Acbeit-
geber abgutreten. Die Berpflidtung bierju be tcgt febody qiz , Joenn
eie Medtsicdhut gewdbrenbe Ginvidtung bie elbftichuibunerifde Bllt%
{dyaft @ibcxnimumt, bie iﬁahltm Borjdilffe gnridauzablen, Am Sdyin
Betonte Soltege ftnoll, baf im Hindblid auL?le allgemetnen %trgieh-
niffe ber Neuabfdhiug eine beadhiensiwerte teiftung darftelle, — Pem
Bortvag (blok fidh eime Wusfprade am. RNacy diefer beridytete Rollege
ol lelbﬂ‘ ben Beclauf bes Berband3tages in Karlsrube. Bulett wurs
ben bie Rotverorbnungen voms 4. wnd 5, Seprember Hefprodien. Uebex
bte exneute Bejdriniung bed IarLﬁEtitqﬁﬂﬂﬁtﬁ wnd bie Lobnfentuns
en, bie nad) den Veftimmungen etber otverorbnungen zu ertoarien
nd, berejdte aligemeine u'trilfta_ng.

Wv':?“a«i;?trw s i e e ey e o
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Geftorben find die Kollegen:

Hebeitnehmey vexpflidtet, die

Hnton Binma, Oberd.-Gierlrade
Jatoh Riein, St. Jngbert
v, Bindensw, R[onigsberg 1. Pr.
Peter NAug. PHeinvidhs, Hoden
Peter Fottmer, Jweibriiden
7 bie KRollegine
: Wiarg. fegies, Eifen
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