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age, wie die grofhe Arbeitslofigs  zeit) hinaus foll nodh auferdem von behdrdlider Genehmigung
Mt ;uuft‘;;lfgit?;;:n 3|rngﬂgitens in gtwn eingudb@mmen ab!)cmgtg fe[m Hierdburd) will dbie KRommi| nn bie Beleitis

i terfommiffion unter bem Vors entbebriider. Hehcmrbeu suezd)eu. . polljtanpdiges .
ii% b?sug:ig)xrgiwﬁﬂnﬂt!rs a.ﬁtb Qr. Brauns ein- r of Derfefben hHift bie om filidyen
¢st. Die Kommiffion bat als Grgebnis ihrer Beratungen  Griinden nid file mbglich. mbefﬂtr e ¢ Wﬂﬁb-
gﬂ q‘jhe;;wmng aunddit ein Leilgutadyten untevbreitet, in [lidge Ueberjdyreitung bder ﬂ[rbeits it foll © me. auf

iworten gejudt wird, ob bie vorhans 50 ML, erhiht werden, Der Ueberftundensuldhlag mup mme
D e e B e Bupl und MOgUN nue arbets.  Delens eln Wirtel bes Grundiobnes betragen, be aber bt
ehiirftige Menfdyen vevteilt werden fann. dbem Hrbeitnehmer, fonbern der Reidhsanjtalt filr ABAB.
Der jachlidge Teil des Gutadjiens gerfilli in gwei m- fliefen foll. Diefe Beldlifie bat die Rommiffion eine

tte: be o bebanbelt die Bertiirgung der Ar. ltimmig gefopt.
: ‘?;t;uitterﬁ ﬁﬂcn oon mzueing{tellung, ber O der i;rage ber
eite bie s? tﬁn!un ungerechtfertigten Doppelper= Doppelverdiener 1

{tes 3n, het rheitsge ttmge werben vorgefdlagen ein=  {didgt die Stumnuiftan nad) einftimmigem Beidiuf Gine
mul Bermaltungsmal nai)mm und war fﬁlitﬁbﬂwe" griffe auf gefeplidhem MWege nicht vor, Nur in einem Puntie
i ten offentiichen Betrieben, reicdyicye Bemeffung  weidyt eine Minderheit der Kommiffion hiervon ab, bei den
hﬂ!_ﬂ erfriften bei difentlichen uftrigen und Cinwirtung  perheirateten Beamtinnen. Die Kommiifion veriangt, bafy

Silidhtungsbehdrden auf Bertiirgung ver tarijvertrags  pen privaten Arbeitgebern die Beriidfichtigung bertToamieu
Tiehen Mrbeitszeiten. Sodonn .aber jdligt die Kommilfion. .. Berhy “bel: ber . mﬂimms der !mrei ﬁge legent--
vor, bie m&u ferung g gen, mit Jujtime- (ig empfohlen werdew .@f sms,;..f_,
mun u me: ira fiir eingelne Gewer mi e iuugm und RNeueinftefungen v rhﬂ%smr
pber Ber Fﬁ su eﬂa euﬁburd) bas die Hodjt+ joten nielmelir aud i% uorbmlbenen meresid;aftm daraufr
daterber tf * gi ? beitsgeitbis auf pin durdprifen, ob Urbeitnehmer mit einem anderweiti
@':tunb e u mﬁd;e nitid) herabgefeht wird. gefid)erteu Eintommen erfet merben tonnen. MAlle Enttd;eg
_ Dabei foll - iehgm iifaue r%tieg’ritt m:‘r}bemb ob dl;iie f)earﬁ‘g; bungen folien

ung # uno wir ich und na T _
% ggumu?‘%ﬁf‘%“@ mﬂ;s;ﬁ‘ s, Hesi Hg.- Su!ammeum;:rltsrueal‘::e:u_‘aet:tghg.

ter 13 enoyien bleiben Betriebe, d
in ber mf:’ei weniger als gehn Wrbeiter beldaft e, Lanbde ﬁfgfﬂ' ";efm- ©dyirfer find die Forderungen, bie von .
Bm eint ¢ allgemeinen f)emb egung der gﬂ,mwit durdy werden. Stc folfen bet ihren Beamten und Dauerangeftells’

fei tmirb abg eben, ba es Auffafjung der ten Die Benehmigung au bezabiten Nebenbe &tﬂguﬂm

s mann m suib rn oiicde, und  Durdyveg unverailglid) widerrufen und neue Untriige nur
foiedim tltd; w: unmbumie weit filr I‘m‘ﬁ‘ bann gn;&mlgm wemn die Nebenbeldiftigung mit Rud.

@ tsmartt
.?*“:w'%“‘m:?m b e fann S or Beage v oethetrarcen Seomitunen bt 1)
m ne_exnjtliche unﬁu- Die Romnﬂi[inn amﬂt bie __tﬁtﬂrmlﬂ_hntﬁ;%l;ﬁnhunar_ |

S’

b i tann B, auf beit mﬂ " MB rateten Beamte
' ﬁmmug “Lw un‘h iull ﬁ:ﬁﬁgli ‘{:;?1{ 6e‘mm‘e!m unier @mﬁwmﬂﬂ tiﬁtt !ﬂ:.#utm su tﬁuhim ﬁ fofern
eine sﬁr;uu r ﬂigﬁd;eu m v bie 5-Tager ibre wirtidaftlide ﬂtdlotamgge rt er[@cim ¢ Rom=
Wocye od &; Rﬁrgus;? nur innerhalb ¢im mehrwichigen  miffion bat fid) audy mit der
' rbeitswodjen, 1 Feierwodye) ein,zu Penjionstilrgung bet Urbeitseintommen
driften itber Sonntagsarbeit jollen unbes ga Et, glaubt aber, in bieiu frage von einem Gutadyten
Die Beantmortung der Frage des en 3 tonnen, well fie eine gerinne grbeitsma lﬂnﬁﬁ'
ninsusaleim fijhe Wedeutung bat und betanntlich ein
Jile ernrbentlid; icbmlerip Jn der ﬁlenf}sregieruug bereits vom mem,m?, vorliegt. Die ,w

) erjetne ein Lobnausgleid, Der gu  rvegierung wird, wie ber ‘.’Reid)sarbe tsminifter  fhon
giner ﬁrbobung ber @eitebuugsto[ten dibren wiirde, tm ols Neichstag angefiindigt bat, nod im Laufe des April au hem
@&aeiueu nidyt tm Cinige Borjdlage fiir einen teils Gutadien Stellung nehmen.
-mﬁen Lohnousgle ? uus dffentlichen MMitteln mwerben ers Wie-zu erwarten, vermag audh bie Rommimon tein A -

t, .aber verwo. Bon einem Jmwang aur TMeueine teﬁmiﬂel v Gin{drantung der Hrbeitslofigteit vorgue "

wictigen

:;_ mtq pon. Hrbeltnebmern will die Rommiffion unter Hine |dlagen. Die gemadyten BVoridldge find

meis auf f(ﬁbete ubrun en abiz!;en. Die auf Brund von rrekbun& des newu!ﬁmdﬁ x}“g:t’ 3:&“&’;?“‘*“

Tay " ehnung der %‘bﬂtsﬁeit iiber nady unferer Anfidht find fle nidht beftr ug, lnﬂm
: bi; eim fei’tgeiehu raere Arbeitss - einer widerfirebenden Wivtidhaft m m g(
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dort, wo nidht der Wilfe vorhanden ift, an ber Lofung diefer
brennenben {Froge mitguarbeiten, die gangen Mofnabinen
au fabotieren, .
Wie beredhtigt diefe Befiirdtungen find, jeigt die
Stellungnabme ber Arbeitgeber:
perbdnbde

au hie]lem Butadhten. Man bitte annehmen témnen, dafh
su biejer Siellungnabme in erfter Linie, Dda  bie Unters
nehmer boppelt organifiert find, nady der wirtjhaftiichen
Seite hin in Organifationen wie bem NReidysverband der
beutidyen Jnduftrie, NReidpsverband des deutichen Hanbd-
werks, iﬂeidjscus[ uf der beutjhen Landwirtidoft ufw.,
aady der fozialpofitiichen Seite bhin in Urbeitgeberverbinde,
fich dle mirt‘r[)aftapoﬁiiid;en Organifationen mit dem Gut-
acyten befdhaftigt hatten, Wenn aber jtarr deffen ber Haupts
ausicyup der deutfdyen Arbeitgeberverbinde Stellung nimmt,
fo geigt diefes, von meidyem {Befid;tsguntte aus Bhier vors
gegemgen wird. Danad) ift benn aqudh die Hultung deftimmt.
In einer Erllarung des Hauptousiduffes heibt es:

.Bei der tritijen MWilrbigung bdicler, ¢ine gefepliche Be-
{hranfung ber Arbeitszeit und der leberjtunden erfordern=
ben Boridhlige wurde feftgeftelli, baB das Gutadhten jebe
tiefergehenbe linterfuchung ber eigentlichen Griinde Dder
rbeitsiofigleit und demaufolge aud) die Beantmortung der
enfjdeidenden Frage, inmiemeit bei ihrer Fortfiihrung cine
Ber{dleyterung biefer Cage und damit eine Bergriherung
ber HUrbeitsiofigleit einireten muf, vermiffen Ildht. Diefe
Behandlung lebensmdytiger innerbeutiher Probleme bhat
in aflen RKreifen des lnternehmertums Enttdufdung unbd
Belorgnis ausgeldft. Sie hydgt feinesmegs bden zmingend:
ften mirtichaftiichen Notwendbigteiten unferer Notlage und
ben Bemilhungen um die Beflerung der Arbeitslofigteit Redys
nung. Die Bereinigung der mut?d;eu Arbeltgeberverbdnde

af in einer ingabe an bie Reidsreglerung nadygeriefen,

afy bie vorgeldlagenen gefeglidhen Bwangseingriffe in die
@efialtung ber Mrbeitsgeit ur Berteuerung bder Produl.
tionstofien, Berliingerung Qieferfriften, Cridymerung
-des Erports, @efibrdung Ddes Rationalifierungserfoiges,
Berminderung der Anpaf ungs{ﬁbigrcit an bie ©dywantun=
gen bes uftragseinganges und ber Wirtidaftslage, alio
au einer Berminberung ber &Birﬂd_mfﬂi:gzeii uund Konlfur
remgl;tgleit ber Betriebe filhren und daher eine Erhdhung
der Arbeitslofigleit gur Folge Haben miiBie.

Der ungewdbhnliche Ernft der Rage madyt ferner einjdmnels
dende Reformmahnahmen ber Sojialverfiderung und der
MArbeitslofenverfiderung unenibehrlidy, wenn nidt binnen
Purem ber m‘:i!lige Butammenbrudy eingeiner Berfiderungs-
triger unvermeidlidy werben foll.” :

Ueberfelt man diejfe Werlautbarung in ¢ine lave verjidnd-
lidge Gprache befogt fie: - Tl el
- Reine gefeplidhe Befdrdnlung der Ure
beitsaeit, meiteter Bobnabbau und Ubbau
der Eeiit_unaenger Sojtaiverfiderung.

. MUiie Borfiht und Juriidhaltung der Kommiffion in dem
@utadten bat wats gewup, fle vor bem Borwur] - dex
Gtiimperhaftigteit hrer Wrbeit bewabren. Das lUnters
nehmertum will nun einmal die Jeit der RKrife und die grope
Rcbeitsiofigtelt benugen, um feine jozialveattiondve Pline
¢ perwirtliden.
4 inblidy famen fiir bie Kommiffion Dbie wirts
puntie in erjter Qinie in Betradt.
lange nidyt bre Auher d)t{_aﬁuuﬁ
spuntfe, iﬁ_{:bel‘tslvﬁatei: i
n gleidben Umfange audy

unfte geht aber die
bie

von Arbeitspligen frei_gemadt
feitigung wenig wirtidaitspolis
Pl s el

M;- von einem pens

‘bausbalte, beobadyten wir heute {don eine nidht unerhebliche
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fionierten Beamten mit geregeltem Cintommen, oder elner -ﬁ
verheirateten {Frau, beren Wann fidy in einer gelidherten ™
Stellung befinbet, ober einem ©onftigen, der gur Crhaltung
feiner Crifteny nidyt auf Ss?nnrbei{ angewiefen ift, befefst
ift. Mag die eigentliche mirthhafte: unb fogiaipolitijde Bes |
deutung bes Doppelverdienftes nody jo gering fein, in feer
lifher ‘Beglebung werden bhierburdy MWirtungen ausgeldjt, -
dbie einfad) nicht unbeachtet bleiben bdiirfen. 3

Unertrdglich aber wirb fiir die Arbeiterjchaft auf der einen
Geite Urbeitslofigteit, Kurzarbeit und Sentung der Lihne |
und auf ber anbdberen Seite drohenbde ;

Berteuerung der Lebenshaltung

Eine ber Hauptpoften im Haushait bes Arbeifers ift bie |
Wohnungsmiete Diefe aber geigt [eit Jahren eine
jteigende Tendeny. Beftimmt ift in der Jubunft nidyt mit
cinem Sinlen, fonbern mit weiteren teigerungen gu
recinen. MWenn bie Steigerung in den lelten Jabhren in den |
Jnbdersifiern fiir bie Koften der Lebenshaltung nur gering
i Husdrud tam, bann deshalb, weil nur bdie Preije fur
f uwol;n;l:egege:nb nidyt die filr Meuhaughnun%en einges
et murben. tere aber gewinnen von Tag u Tag mehr
Bebeutung, Wuf bie Dauer wirlt es unertrdglidh, wenn
fiir Indegsobhlen, bie eine diiberaus grofe Bedeutung fiir bie
Lobhngeftaltung gewonnen haden, Grundiagen fiir die Bes
redynung genommen werben, die dem Durdidnitie nidt
mebr entfpredien. Selbft unter der Annabhme, daf Neubau-
micten, wegen ber Sentung ber Materiaipreife und Bau-
arbeiteriohne, finfen, wird eine Steigerung des Durdy
fdynittes durdy die erftrebte Wngleidhung der Altmieten an
bie Meubaumieten untd durdy bie Loderung ber Wobhnungs-
pwangswirtihoft nidt ausbleiben.

Reben der Berteuerung dexr Wieten fteht die

Erhdbungber Brofpreife.

Die @etreibzg:eiwnh felt Movember 1930 fiir ‘meigen
von 220 a r 300, fur !ﬂog%en pon 145 auf ilber 200
Mart pro Tonvne Geftiegen. . Erhobung der Jolle, Bermabhs
ungsawang und fonftige gefeplidhe Mafnabmen haben dazu 4
gefibrt, dafy bie ‘Btei?e tiber dem vorgefdhlagenen Siand
wefentlidy hinausgetlettert find, Dabei find febr ftarfe
frdfte am MWerte, dle Jblle fiir andere landmirifdatiliche
Produtte, wie Sdpweine, Shmals, Sped, Erbfen, Bobnen,
LQinfen und Futtermitte! weiter gu echbhen. Da es, wie bie
Criabrung geigt, nidt gelingt, diefe Crhibung ber Pros
duyentenpreife dburdy eine Senfung bder Prelsipanne fiir
ben Sandel und Weiterverarbeiter ausgugieidyen, ift die Sieis
gerung ber Reinbandelspreife eine nofwendiae Folre, Beim
Brote, dlefem miditigen Lebensmittel gerade im Urbeiters

i eﬂwzm iefes in elner Beit, wo ber Preisabbau ans
geblidy die Mettung der Wirtjhoft bedeuten foll -
Beobadten wir bdiele gange Entwidiung, dann wird die
Bermutung gur Gewifbeit: die gegenwirtige Wirtichaftse
frife foll bagu benupt werden, _
eine andbeve Berteifung des Crivages
ber Wirtidaft
berbeizufiibren. ff,
Der fogiale und wirt{daftlidhe Aufftieg ber AWy iter|
burd) Prodbuttionsfteigerung und Berbilligung !;erb;?“ 11«
Lubren, fcheitert an bex Bage ber Weltwirtihaft und den ber

onberen Eigenarten der beu , bebingt durdy frieg, I
{ation unbd Repargiionen.” Um aber ben gewobhnten Qs
bensftanbard der dibrigen Bollsidjidhpten halien o
{3;!_ der Hrbelter wieder auf bas ungeredhte u
iveau der Borlriegsaeit suriidgeidraudt werden.
Hiergegen aber werden wir uns mit Jdibne und RKiaued
wehren, M!nncmeinhaﬂt it gut und notmendig, ab
teine, bie eingig und offein auf dem Riiden Der breited
Boitsididien und auf ihre Koften etvidytet werden foll.
MWer von ben Arbeitstollegen in diefem Ringen tatenins
fernbild von der gememifamen Bertrein
;;.umm (0 bere &:abesfntmﬁm:ﬁ[ﬁnhihm fidhy ;im
oglalen ng Dbes wirtidaft un
h&ea Lebens, : : G

tonnew,
unjozialt
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Rationalisierung und Rationalisierung |
St denn Rationalifierung und Rationalifierung nidt das Balten wird. In USH. milfle man bie teure Arbejtslraft burd

gleifhe? Dem TMejen nad) gang beftimmt. Und dennod ijt heute
mau‘?ﬁe wittjdhaftiéde organifatorijde und tedinijde Umiteliung,
bie man Rationalifterung nennt, ungefdhr das Gegenteil von
" einer finn- und gwedvollen Geftaltung der Warenproduttion unbd
. ber Berteilung, mit moglidft wenig Aufwand an Kapital,
-Wrbeitstraft und Jeit das moglichjt BVefte gum niedrigiten Breife
bem Berbraudjer sur Berfiigung ju ftellen. . ' _
Gebr pieles von dem, was in der beutiden Wirtidaft in den
Nadytriegsjahren an Umijtellungen und Reformen in der Wirts
i ft vorgenommen wurde, seigt fih beute afs total petfeblt.
- Berfehlt deshalb, weil ber RKapitalismus bei allen feinen ges
. IBftiiden Dafnahmen, immer wjeder die Materie, Das Geld,
ben ethofften Geminn in den Lorbergrund jtellte, gu :_nmig aber
die Trdger ber Wirtidoft, die Wenjden, mit in feine Kallus
- lation einjtellte,

Selit, wo wir bie Folgen einer berartigen falidhen Gpetulation
filr Bolt unp Wirtidaft fehen, will né]ag ¢s ifi; bfﬁ ;:;a;tﬁu:;::-

i i aft unb audj der dffen &

e e o baf jhwere Fehler ;{emad’;ti find.
Jund allaemein [dmwer fillt, bas mea culpa ju jagen,
bam'?: df;‘rﬁ:‘fe&éﬁ me%l ein &?ﬂﬂéffﬁﬂbnfﬁ ber eigenen ESduld e¢s
dwerer maden wiltde, die Folgen ouf anbere abaungdlaen, Die

nabbauforberungen wiirden einen vetftirtien Wiberjtand in
ber Bffentiiden Meinung finden.
. Demgegeniiber ift es nidht nur unjer Redyt, jonbern unieg
Biligt auf jene Stimmen aufmerfiom ju maden bie beft;e
find, objettiv die Cniwidlung ju betraditen und baraus Sdlups
folgerungen su giehen. )

Unter vem Titel ,Die Redjenfehler der sl,cti'nualmemng igpt
fih Dr. Wunger in ber Jeitirift Die Boltdwirte Ar. 17—18/30
mit diejem Problem auseinandet. Den Wuffdgen eninehmen
wir folgende Gebantengdnge: ; .
--:-&ili [e?:nm Unternehmer ift es nur dann finnooll, ju tationalis
fiezen, wenn or davon erhoffen fann, vie Selbfttoften u briiden.

Roftener an ersielen, inbem man etnen Teil ber Lobns
n’ﬂf:fl buitgm::abarigetg Rapitaltojten (Jins und Ymoztijation)
erjegt. : ;

s ‘ber' Aufwand fiix Rationalifierungsmabnahmen in
uﬁ"&t‘“ﬁﬁif itﬂd;nitispoﬂtit felbit, pon deren Standpuntt
aus geurtellt wird, verfiigbar ift, find Bebenfen gegen fie nur
Dann moglich, menn die Invejtitionen mit Auslandstapital —
fiber Wttlewemiffionen, Darlehen, Obligationsanleifen, furs
Jriltige Berjdyuidung u
-B%te‘id; bey Deutihen
ok bie Rationalifierung au

tifiaftspolitit fann man annehmen,
" {‘%efttﬂ‘gﬂidjem Teile vom ‘gu{;lanh
Ber Finanaiert ift. - Bon der langfriftigen Auslandsveriduldung,
t,:: f;::gai:s !I?ﬁﬁiathﬂl R, betrigt, gebt th pilfte auf
‘Rationalifierungsansgaben. guriid, Die Rationalifierung fojtet
n im Beseid) der denitjden Wirtidhaftspolitit anfdffigen Unters
NeGmen mighin affein an Jinfen nd Tilgungstaten bet etwa
Prog. Effettioversinfung &r&ﬁgﬁ:‘mmimm RIM. juguniten
- Gliubiger. Die Betrage entgel ;
?ﬁm“%igiﬁm&imm Krediten find wahrideinlid aud
‘Betradtlide Teile der turgfriftigen Darlehen aus dem Ausland,
te man auf die hohe Sunime von 58 Milliarden RM. idigen
tf, indufteiell verwendet worden. & .
Man wird ennehmen Ionnen, daf die Rationalifierung eine
Broduttionsiieigetung nad fidy ateht, die einen Teil diefer auss
Uindijhen Rrcditgeber gu Defriedigen gejtatiet, aber dodhy nur
7 -unter ber unfidgeren Borausiehung, dap man hin Ausland bereit
" iR, bie. erhBbte Probuttionstapagitiit des deutiden Wirtidajtss
" Dereldes durd) Bufnahme von Waren mitausgunupen. :
oo (Einige Prediger in der Wiifte warnten idon ju Begiun bes
- Ratienafifierungsfeldjuges davor, fidy die ameritaniige Wirts
{®aftstednit ols wnmittelbares Borbild gu eigen ju madjen.
: Sie miejen davauf Hin, da mon in Deutffland Ueberfluf an
: %’ei}r-!_tﬁoits_!_tm und Wangel an Kapital habe. Die deutide
- Birtidn
‘Mxbeitey Dejiftigt werden und bder Kapitalbedarf wiedrig ges

fRaift' war ble Ueberlegung bie, Balj es moglid) jein wiede, eine

5, - beftritten werden milfjen. fFir ben -

-entgehen bem  deutiden’ .

{topolitit miiffe in dem Sinne wirten, dbaf moglidit-viese

Majdinentedni? erfefen; der billige Kapitalzins begilnjiige es,

Dle Warnungen waren im Wefentliden beredtigt. Die
Rationalifierung Hat tatfidlid eine grohe Anzahl von AUrbeitern
freigefeit. Die Urbeitslofigteit muf ju einem betrddyilichen Tetl
auf die Rationalificrung guriidgefithrt werden. HWilein mit den
WMitteln, die durdh die Verzinfung von rund 6 Milliarden RM.
langfriftigem Jnveftitionsfredit aus dbem YUuslande beaniprudt
werben, Ionnte man etwa hunderttanfend induftrielle Arbeiter
bejthiftigen . . . Dian Hat in Deutfdhland Rationalifierung und
Rapitalintenfivictung viel ju weit gefrieben, man hat fih mit
Den inneren Wrbeitsbedingungen und den wirtidafispolitijhen
Erforberniffen in Wiberjprudy gefeyt. Man hitte fohnintenfide
Wirtidajtspolitit treiben und bie befondere Pilege ber Feins
induftrien fortieken jollen. Statt beffen Hat das BVeharrungs»
vermbgen gefiegt, man Hat bie Produltion der fapitalintenjiven
Mafjenindyfirie, die unter bejonders [tarfem ausliinbdijdem
Wettbewerh fteht, geforvert.

Es wird damit audy bie Ridtigleit der privatwirtjdaftliden
Raltulation in 3weifel gejogen. Der rationalifierenbe Unters
nebumer mup awar gefoat Haben, die Lobuneripanis durd
Abbau menjdlider Ariifte wiirde griéfer fein als der Finsaufe
wand filr den Rationalifiecungstrebit. €r Hat gber bel feiner
Berednung oufer adt gelafjen, baf fein Untérnehmen pon
Qaften der rbeitslofenverfiherung dirett und indirelt betrofjen
werden wiirde. Die Arbeiter miljffen heute vom Lofne 2 obet
3 Prog. Beitrag gur Urbeitslofenunteritiibung zablent) . . .

Daf die pindiojendafte Haft in der Rationaliferung und bder
ftofimeile Rapitalbedar] mit dbazu beigetragen Haben, die Finge
fdge jo unverhiiliniomipig jtart in die HOhe su treiben, leudiet
ofne weiteres ein. Die Spifen bes Kapitalbedarfes beftimmen
ben Jinsiag. Hier find die Spien im Wefentlidhen Rationalis
fierungsbedari gewefen. Jene Mijverhilinifle wirfen nod) Heute,
nadipem bie ju Inveftitionen verfilgbaren Mittel lange reidy
lih geworben find.

Der Unternehmer begahlt BVetriebslrebite um minbdeflens 30
Big 40° Prog.-teurer, als er es wabrideinlidh obne die {ibereilte
Rationalifierung bezahlen milhte,  Das beeinfriichtigt fetne .
Konlurrengfdbigleit. Die Indujtrien Wefteuropas arbeiten . . .
mit bilfigerem Rredit auf Anlagefouto und lm Betried: dadurdy .
find fie in Kaltulation und Wetibewerd aud dann iiberlegen,
wenn fiir fle ber Uufmand an Lobn verbiltniomihig hiher it

Die iibermijige Crwelterung des Probuttionsapparates bes.
beutet, baf bie Bei ben Rationalifierungsmafnabmen verwens
beten Rapitatien gu beteldtlidiem Teil fehleleltet worden find.
Solde Ueberdispofition gefiihrdet die Stetigleit des Preiss
niveans. RKupozititserweiterung fdlieht die Tenbeny su Proise
brud ein. In den melften Jndujiriesweigen judht man fidh dur® -
Rartellierung gu halten. Die Hinltlide Haltung Hot aber ihre.
Grengen. WMt Kortellpoliti! nady innen ift meift Sdleuders
verfouf nadh dem Yuslond verbunden: man fann jid nidt die
Huslidht auj BergriBerung bdes WUuslanbablages verbauen.
SdjlieRlid muj m:ﬂ sgtm aflen Wmitinden einen gewifjen Wbs
a finden, bamit bie Wnlagen einigermafen ausgenuht werde
ii&g%ﬁ&-"ﬁh‘“%ﬁﬁiﬁm&t&, -memguamﬁm imnm- nmi[i&
Befiyitanves, will man nidt ,verberben”, .

Im Ullgemeinen werden die Preife, von Denen ber Unters
nehmer in feinen Rationaliferungsplinen ausgegangen ijt, nidt -
erreidit. Was etwa im Inland burdy Blonopolpteife liberverdient
wird, fet man meijt bel der usfubr gu. Aud) Hier hat fidy vie

" Rationalifterungstaltulation als unjutreffend erwicjen.

€s werben ganje Heere von Crwerbslofen ber Urbeit ents
wihnt. Diefe Hunderttaufende millfen friiher ober [pdter ju
einem unyubigen und unfriedlidgen Glement werben. Das
foliten gerade jene evwiigen, ble menidlide Wrbeitstraft durdy
bie Majdyine iparen und von der. WrbeiteriMaft unabbingiger
werben wollten. Denn bie Sdulerigleiten, ble eine grojere
Belegidaft bei Lohnverhandlungen, Streils und anberen Inters
e[l'cngzaﬂﬂﬁtm mit fi bringt, Tehren, wenn man die Urbettss

1) Peute 8% %, Die Red,
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Tofigleit Bepfinjtigt, in awberer Form wieder. Sie ftnd bann fiir
ben Bejland des Gangen weit gefdhrlidher als die gelepentliden
Heibereien, die eine grofe Belegidiaft hin und wieder bereiten
mag. Die Rationalifierung war feine Geldditepolitit auf weite
Gidt, teine Gefdyiftspolitit mit Sinn filr die Abhangigleit von
ben allgemeinen Strutturbedingunpen, war teine Gejddftspolitit
weitblidenber Kaufleute; fie war ju jehr vom Tednifer bejevert

und ju fehr im Geifte unmittefbarer Wugenblidslalfulalio
gehanbhabt.

Redyt bittere Wahrheiten jind es, die Bier den Rationali
flerunpswiitigen gefagt werben. Hm fo bifterer, weil Hier de
Berjaffer feine BVorwiirfe nidt etma mid fittlichen und mora
Tijhen Grunbdiiigen verteibigt, fonbern an den Geleken des tapi
taliftijhen Wirtidaftsipitems bie gemadyten Fehler nadweilt.

Welche Berufsverbande
gehoren zum Deutschen Gewerkschaftsbund?

Bielfady befteht in bDen Rreilen bder Werirauensleute und
Werber unjeres Deutidhen Gewertihaftsbundes bie Unfidt,
daj fle nur dle Mitglieder ihres betreffenden Berufsitandes,
dem fle angehiren, fir ihre biesfae?ﬁ {ide Berufsorganiiation
wesben diirjten. Dieje Aniidyt ift fo 13‘ Wir find im Deutiden
(5ewermﬁalytehuah su einer wirtidaftliden JIbeen und Sdhid-
g:s emein{djaft julammengeidloffen. 3In unferer Einigleit und

{ Io&mheit, in unferer Gejamtitirle liegt unfeve Madht und
nnjer rnt% Wir afle haben ~— (obn: und arbeitopoliti]

ieben ~— faft bie gleidhen Jiefe. Darum miiflen wir au
Eu nanber und mitetnandber Yampfen, gany gletdh. ob wivr Ar-

iter ober Ungejtellte find. Gs fann uns dbarum nidyt gleidy
giiltig jein, wo ber neben uns ftebende RKollege und Kamerad
organifiers if. Bor allem muf es unler 3iel fein, das DHeer
ber Unorganifierten aufjufangen. Sie find bie Drofinen und
Sdmarofer unferer [dwierigen, *jielbemwuiten Organifations:
orbeit. Jur eren JInformation dlber bie Verbandszupehdrig-
teit innerfalld unferer driftfidnationalen Wrbeitnehmers
bewegung ol madifolgende

Otrientterungstafe!

unjeres Deutifhen Gewertifaftsbunbes bdienen,
augfdneiben uud aufbewabhrent!

Pem Gelamtverboud bder Hrijfliden Gewerfidajten
fiud folgende Bernfoverbinbe angeidiofien:
1. lt"l.?:.sﬁ‘ﬁit ér;uliﬂu um:ﬂnltu &T{lﬂlg:s,
i,.....* riin Sitenberg, W Stadtpart 2i. Bov

2. Berband drijtlither Uebeitnehmer bes Betleidn
Kiln a. R, Benloer Wall 8. Borfikender:
Boeder,

Tarum:

ewerbes,
mbard

Glicderung der Qrijtlid=nationalen Gewerfidaften

3. Gewerlverein  drijftlidler  Vergarbeiter  Deutidlands,
Eijen-Ruber, Sdilgenbahn 66. BVorfikender- Heinti
Imbujd, . 'ﬁ R, ; i ieineity

. Gutenberg-Buud, Berlin, S 42, Luifenufer 1. Borligeuder
Paul Thrinert.

. geatmlnﬂbnnb driftlifer Fabrif: und Tronspsrtorbeite

eutihlands, Beviin O 27, Raupaditr, 9. Burfiender
Peter Tremmel, PW. b. R

. Buad dey Hotels, Rejtaurant: und Café-Mngeftedten UG,
Leipaig. € 1, Johannisgaiie 4. BVorfisender: Aboli Shaar

7. Jentralverband bder WUrbeitnehmer Sffentlidher RNetriche
und Verwaltungen, Kilu a. R, Qiilider Strafe 27
Borfigender: Peier Dedenbad.

. ®raphijder Jentvalverband, R 81 n a. Nb., Venloer Wall 9
RBorfiender: Abam Hornbady.

. Reidsoerband drijftfider gauac!;illm Deuntidhlande, Ber
fin-Wilmersdvorf, Kalferallee 25. Vorfikende: Mina
"mann.

. Gewertvercin der PHeimavbeiterinmen, Betlin W 30
Hoflenborfjtr. 15. Borfigenbe: Vlargarete Wolff.

entralverband riftlidier  Holgarbeiter Dentidila
%iﬂn a R, nioer TWall 8. BVorfigender; bein‘rzz
Kurtideld.
2, Reidsoerband linblider NArbeitnehmer, VBerlin NI 6
Ruifenftr. 38, Borlikenber: Frang Bebhrens,
tralverband ériﬂ!ﬁu Bederatbeiter Dentidhlande,
cantiust o SR, Fidieits. 3.  Boriigender:
T g

..3zattnlm.:tl‘:unb deijtiidger Daler und  overw. Beren
oangelrigen Deutidlands, Dikjieldori, Luifeniir
Borfigender: Hans Berghoff,

Deutider GewerliGaftsbuny

©ip: Berlin-Milmersdoz(, Maifevalice 25
- Drgane: Bundesvorfiand, Undiduf

Sogesgpeitung: Der Deutfde, Derlin

Worbereitende NAnai@ilife:
Soaialpolitijher Ausiduk
Bolswivtidaftlider Uusidul
Husidiup filr Wohnungswejen
- Hudigub fils Berlehrawefen
Binanspolitifdher Nusidup
Tarifs und Lobn-Ausidul
Yusjduf fir Bergbau und

- Rnappidalisiragen

: .-W.'

Gcfamtverbany '

Werlin RWE, Um Jictus 9

BerlinsWilmersdorf, RKaiferalice 25

Wngejdloffene Berbiinde

UngejdHiofjene BVerbinde

s

8] 7]8{8]10]11]12
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15- Chriftlider Metallarbeiterverband Deutiilonds, Duiss
52:‘9 ﬁsiapelwr 17. Moritgenber: Frany Wieber, o, b. R
Jentralverband ber Nahrungss und Genupmittelinbuftries
arbeiter DeutidHlands, :Du?[eibo:i Bismarditr. 91
Borfiender: Chrijtian Shmik.

(8 %euttalvubum: Ig‘ rijtiider iuhuhrﬁc!ﬁu ¢

fiffeldorf abuftrage 48,  BVorfihender:

Cammann. i
¢ riftlidher Teptilarbeiter Deutidylands
Etiria:‘;e;?? ? .':g Hi}!ntaitr 7.  Borfigender: f,.einrtcﬁ

Fabrenbrady, . b
Der Geiamtwtﬁanh peutider HUngeitelliens

ul folgende Ginjelorganifationen
Gewerljdajten H e peneiats

Deut tonaler Handlungsgehiljen-Berband, Hamburg
uu; I%u: T f??t:msiul me :asb 0 IE Kaijerallee 25. Wors

fienber: Hons Bedily
weiblifen Handels= und ﬂﬁtungeiuutea,
%eet?;“lbn -h;]; flme t‘?b orf, Ratlerallee 25. Borfirende:

: gl Ratharina Viiiller. ®utes und Foritbeamten, Betrs

beutider
U':td’“ual‘!’]“mﬁt:gggﬁt 6. Worfiender: Giiterdirettor

gﬁo Euttrmghaua HersBuud, Elijen o . R, Hriedens
61. morﬁhmbu Yuf der Laale.

. ] sﬂl?‘éﬂ Tedniler, Eijen a. b. R, Edhilken-
Mﬂn o W’g lx?ciﬁl’cuhbmt. Elnge[teﬂten&h ugve

e fus 9 Worfikender: Heinr
FA34 ‘31‘93 guag i Uten uud -Beawten, Bers
genber: Eraft

”u-ﬁlilmughn:i Rair!tamezﬁ Borfi

Beerlin:S
; “3!; euhu ﬁeg’iem rat Dr.
3“% .ﬂfﬁt

. burg, Stu m 10,
- Breger.

Deutidhlands,
Herharb

gueberg,
hﬂsﬁamfs.

. Wefthr. 75.

ue und Shi i

Bntﬂmut : Ruﬂtﬁu

Tariftie o

den Hrbeitne

o AT =
D b ol i e by
vou
gt uiehxlg:?
wiiber den Uohmen gleidartiger Stiidte

ba alb el
ieigid s S ot o

5 und 6. IRaez 1931 mit
hte inbmtbme; wutbe -ein
ﬂ. bet tautet

wm : sung: vou. 36, Jull 1920 wird wit bev. . o K
ﬁmﬁ utf ,mw’ n!&n: '

ng wieder in
urutmms

* gefilrat werben.
tilrzung etmil oﬁ Bei

giner &rlﬂtauag bet
nﬂiﬁ 47 Stunden auf
e & Chunben au
t unben au
;- tot ot utll 44 Stuubden au
H ! 43 Stundew a
'icitm' it son 42 Shluheu nnh bmutu
Gtunbenlofhn wad der Qobunereinbarung

nbml mt:be aa@fnlsem: Sdhiedsiprud

Lm gobauhhmmn vom 2& 9 t 1929 tritt wieder in
be, %no eiuiﬁlieﬁ(
; mf_t _ w Olichlie

i!
ﬁuﬂ 1 1 um b $tﬁ§eut gctlitat wetben.

o ”"““%m e v.sa,m

mmmmmmu:tm

3" :
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11. Bernjsverband deutider Dentijien, Ber 1in N 24, Oraniens
burger Gtrafe 60/63. Borfifendver: May We anten

12. Reidsvetband beutiher Berujsmufiter, SBer“? in @ 25
Roifer-MWilhelm-Str. 81. Borhgender: Wilhelm Tonath,

13. Reifoverband ber Pollerei: unb Rifereiongejtchion,

Berlin SW 61, Ieltomet Str. 34, Borfigender: Moifercis

bireftor Raud.

14, Meidoverband deutider BVergbauangeiieliter, als Fadhyruppe
Pergbau im ﬁ:‘re{umtnetbunb beutidher Anpeftellton: Gewerls
dja{ien Berlin-Wilmersdorf, RKaiferallee 25,

otligenber: Dr. Otto Herwegen,

Dem Gefamiverband beutidier Bevlehrs: und Staatsbedienjtetfer
gehdren an:
. Gewertidhajt deuntider Eilenbahner e. B, VBerfin N
Ym Jirtus 9. Vorfigender: Ostar Eﬁﬁmmele i
. fadoerband ber Privateilenbabner, Verlin NW 6,
ﬁlmd).airlustsi %ot&kenbet Se:ut% [ ;
. verban ens um nellbafuer, Berl
g‘;}s 8 Am itl‘us 9. titender: Gerhard ﬁo’a ofd, .
X ‘}’udwerﬁuab bet Judnjteiceijenbabuer, Verlin NI 8,
ﬁlm Jirtus 9. BVorfigender: Wohlfahrt.
m!anetﬁunh der Ntit(w unb etnhbehleuﬁtkn. Berlin
ISZB! 9. Eiorﬁgcnbet Beorg fAnople,

Bettin m 57,
?t&h?o Stedmi % uh% 1
£ n nbabi bt.
gﬁ;itet o5 etlin Sm ﬁlh%e !gnfer Hfer b. ntﬁmg‘t‘;
uftan

B. Suue:iiﬁn Glhuhmtmﬂnn e B, Miin
Borjt keuhe: Midael En[mezid;
1 Iﬁoum ud des De ¢ undk @
fa e
. Re '3
Berlin. :nba%‘u mh;?dlmeg 28. !;:t?he:be’t'!

Magx
Beriin W 67, Biilowijtr. 88,

Sta
.mn beutither See
Tune.
Piffelvorf, Wi
!ti fiTe tf, Wilhelmplog 9

. pans
A & He
%tﬁgeubet: thinand

filomftr.
A ﬁum-l‘l

en, Quifens
b R

wifationen abgele
teten wurbe o :?uui cuge&t:}‘nm i *w:
24, Many 1931 mit biefen nge
Hir hu Gemelnbearbeiter wurde Hier folgender Sie

e geutmgimllm bex Begirtoidicositelle au 1. wirtd ber

mmupt ‘Wl dew amm! mil&uhm t«“tmul o
sipru® der &aittﬂtﬁicbsﬁeue 3. exhile ol .

%sa'.'""utmth I ittt Gk o

mahigt werben.”
Der Sibiedsiptud fir die Strafenbabner lautet:
..] Der Sihiedsiprudy der Begirtofhiedsfelle witd anjgehobern.
Das Qolnablommen vom 22, Ottober 1920 tritt wieber in
RKraft. mit dex

S T SR T

118 !Bei Rﬁmu bet im November 1830 ncm ﬁk
ﬁu um 4 Siuuden obex md;t in der TWolhe ‘witd bie ges
iihm theitsjeit m iktn peltenden ftniﬂilml
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Bum Sadjverhalt it folgendes ju fagen:

Sm Jabhre 1930 waren bie lcgtm Qohnverhandiungen. Das
mals hatte es unfer Werbanud abgelehnt, eine xuriﬂﬁnbigung
porjunehmen, wo BHinge hie freie Gewerlibaft bie be-
%mnben Tasife se!iirt at Die Forderung bder freien

!if?aft war bamals I;ﬁimu ber Stundenlihne um
l{niet Berband bhatte, dle Verlingerung der bes

Lobutarife um ein Sahr &efotbert. Eine Lobne

- B!nmg *murde nift erreidht. Der Magiftrat war willens,
njerem Wntrage, Berlingerung ber bejtehendben Tarife um ein

5.: t, flattjugeben. Demnady wdren bann die beftehenden Lobns
le bis zum B0

ten Gewerlfidafien 1

{de Bindbunp wire ?u nn?e, ab.
sinferem Wntrage gefol itte ble
ein halbes Jahr [hinger den Lobn beba

g‘ g b“: miﬁwf‘t dst il Ie?g {dhe Drganifation

fe Hrbeiteridha nun ju pritjen, we gantja
tn Wirtlidleit fhenn Wrbeitnehmer
wahrnimm

€ine neve mit der Stadt Dresden Hber die
Ycbeitsyeit und die {ommmwmmu-
7:::.

en dem Wate der Stadt Dresben und ben beiden Tarife

! ften murde am 10. !g eine Bereinbarung getroffen,

ﬁ bie bit !tkit eit ber fti tiiltml Arbeiter und Vebienjteten
{gt geregelt m

ember 1931 perfiingert mogben. Die
ntm blefes mit ber Beg riindung, eine
MWiiren biefelben aber

ribtﬂdu Hrbeiteridait
ber um 6 Progent

nteveffen Dbet

ed ber Einftellun mm Wo lfahttsermrbslnlen wird
Dics m ttmui!?"?: :lm%i;igc Ar it von 48 Stunben
vom 12, li l’i 1831 ab in ben na
h aufgefiihrten Gef fte&en und Betrieben Herabye [
Tiefbauamt {Straﬁenu nigung, Ranalbefriebsinfpelt nm),
ggztmumi ’t;gh
h!)g: bsiuhcaiebuua meiterer !Bettim und Gejdiftsftellen bleibt

¢

!ﬂ&u ‘ﬁm werd u 5 ef der Ent cfa!ieﬁtm des Rales
m!nﬁulteu. ie werden als voriiberge n Bc?d;ﬁ 2 bes
t it bu mh:id’): tt ?eh&i “h?:“m Bedﬁlt i g
a ¥ oweit es bdien nifle ober
':‘acg oﬁlﬂi en erfordern, Wbme umn von bieler
4 tﬁcnh uaaeu mﬁ ben Beteiligten Gewerts
en siumm gi:;‘n. Ay e Hrbelter findet der Tari
& s!;lﬂkt:nmﬁ!ly!
Juuu)nﬂm, m.w bet vorliegenden Bereins
etwas an cus n
; mird vorbehalten, au bie bet Dex Sauabuilnnabm IM!
m‘“"’"‘é’@ % sé‘m"‘*’é’r‘u o 1 Goe, esons umd Trel
T e tirag fiic . Betons un

3.
nen Gtellen muﬂimheu e!fomm
, m‘? % berftunden im 6imu bes Paragraphen
unb bes Paragraphen 4 des Tarifvertzages vom 9. p:it
i hmim Rrbeitsftunden, bie iihe: 48 Stan:bm in Det
geleiftet werden. : _
4.
Diefe Bereinbarung gilt bis 30, September 1081, Sie fann
aber aud) vorher bereits von febem Teil uuter Giuﬁn!tu
bigungsfrit von oler Ralenderwoden geliind

3& Iulmm im- m;m Rbein-Main beendet.
Das 81 Sat K6 . Diefe’ Worte paffen ause
ten Mo feit M ?’aasm:me uiuit?::e'
unwaﬁﬁeu und gleidy fo

P?m Ruswirlung
. ﬁmm«mn

art, dak man anfangs an bem Ernft bes Angriffs etwas zwein
eln tonnte. ®s war nf t tutr ber andjtprogentige Lobhnabbau,
1: orbert murbe fiir ejamien labtﬂd;en Betriebe eins
I !ie ih ber Verle sbeirie fondern weit bariiber Hinous
gen die Hrbeitgeberjorderungen,
efeltigung ber Gonberzulage filr Dfens
aﬁil:{gl‘:ltaeiti‘t Bejti bes Begirfstarifvert
eitigung einer mmung des Begirfstar rages, wos
nad) fiir Spejlalhandwerter gefnubere 3ulagen gum Hands
werferlobn vereinbart werden tnnen.
Abbau des Tariflohnes des welbliden Hoauss und RKildens
perjonals ber Rrantenanftaiten von 26 bis 35 Progent der gegens
gdrggen ©dge. JFerner nod) einige Punfte von geringer Bes

%et"%en Berhandiungen mwurde von bem Borfi enben ber
Berbanblungsfommiffion des UGB, ertlirt, da eie Fordes
tungen das minbejte feien, was man erredinet Die Sens
hmF bes Lebens Itungstnhc und bie &‘lmnaln het Stidte

bebingten eigentlidh einen Dhidheren Lohnabbau als 8§ Progent,
Man wolle aber eben nidht mehe fordern in der beftimmien Ers
toartung, daf die &mntfﬁa&en bie {orberung als bere hgt
aneﬂmmu und obne lange an !tmgcn abjdylieken wiir
Berhandlungen wiren audy n d;l o lange gewnrben mmt
al 1] nei re  Umitdnde bas b:gi
(s am 4, Degember 193¢ ble erbmrheno i mu Dem
Sleidysnxbettgehernethanh bie reinbarunqn geirof&en Hatten
t Ubfeiern der Ueberfiunben und Ril F ber rbeitswt,
itm!s Bermeidung von ntlaﬂun?&u eotl, Einjtellung von Hrs
tslofen, wurde au% in Rpein-Pain eine Beuinharanﬁ ge
troffen, wonad eine RKilrjung der mdtbent!idnn A 1beits is
gt‘ 4 Stunven erfolgm fonne, Ton den eingelnen Siﬁmn wurbe
lrﬁaitt:t ag)amngk iegt g{»e‘t t;iei S?ﬂlc& &cz tfl fige:}“ glllttbﬂm
es Materia & ot g ammenge war,
tonnte amn bqtaus %ettkbe%abet waten mit 300
bis 400 unb me ftigm mﬁeitetn bie med)net Hatten
baj ,genau” 1 ann guviel waren m Betried, Sme:id
;2 l;:t I?znanigteit“ einer [olden WAnfftellung find verboten,

m q,

Die Urbelispeitoertiraun l'am b ¥Wnfang Nanuar big
8. Mg 1931 i a‘n f&“ : 2 bis 4 Stunden pro Wode,
bic betroffenen. Wrbeiter Bebeutete
uft von 4 Bis 8
Ioje Whfeiern atfer Ueberftunden unbd
suferplanmip

eitens bel: tbeme

. Dagu bas refts
onntagsarbett, aud) bet

aften mwurde bel den Lobnverhandluns
m n:forlmt er hie tage ber Urbeitsyeit vom 1. Hpril ab
s ﬁl r AGB. Ilﬂl mul:n?lzm Bgetklr:mbah
m ng o t Ber un
P und ni blc !zbei a&: ?m!; bem 1. !pz?l 1 trete %u tatlr
Wrbeitsjelt wieder in Kra
uf hie rage ber Gewer
1. Hpell m t ben burd
Baltenen Wrbeitern
baf Ne als ﬂbetiiﬁ[f?
h tm mn mo ¢ be

Mmas
trieb ;u

d)af fithrer, was dbann nady dem
bie bisherige Rrdeitsjeitvertilrjung ges
efdyehen jolle, etﬂﬁﬂen bie WUrbeifgeber,
mal;neten rbetis!zﬁﬂe entiaffen wers
¢b notwenbigen Webeitern
auf elm Ieil ihres notwendigen Eine
al%ﬂ um damit weitere Wrbeitsfriafte im Bes
lte s Beftreben ber Gtiddfe fel nur gemwejen,
!Bh:termonate niemanb 5& entla en hanun vie
imaﬂ?u t, wo es Ft eur
gel;e ki diefe R t n mebr gcgeben, bie Qeute fB n n
het unterfommen.
3m wetteren !lerlauf ber Vet rnbhmgﬂt an der Bqltf
Mwbsiuﬁc und am Jentralausidjuf mwurbe n t!eits immer
ud;l hie gmae het mfnit t in ein Be is ;ut Enb
g uqe bens watren alle ok
t3entr aus{ uﬁen ieb: !hi. ﬁlxss: K] :?c
Robntilrsung, bel Rl v Arbeit bem 1. Wpril
i s i St e e T 3 i
s Bis jum £ en.
Die Jula e i hiei%u nhausarbeiter ?iubt besE' oy
ID;: :h P bi setnbal?mu von 3&'0 g:ihfﬁ: zpanb*
werfer wutbe ¢ Formulieru n un,
£ ume{@ar?& "a et s

t .____‘cbaffﬁftife

‘i 'zclnen durch scinen Verband ethhte Bedeutun
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K ranfenhausperfonals wurbe entidieben, daf Rollege wird fagen mifen erabe bie Frantfurter Kol
m?:”%%gg ’f‘f ﬁum [} :u;f::t getilrjt werden, bﬁs e ¢itm: Iegen|daft allen Grund t Iui felbjt einm§1 m:fgma,fungm
anderweitigen Hegelung. angujtelien, ob fie nidt felbjt durdy ihr Berhalten dem Wrbeite
Mit biejen ('En d;ewun en bes 3enttalans~£c§uﬁes bat ber ge rnetbanb ben ¥nlag u }eimn weitgehenden Forberungen
RbeinMain. Begirtsarbeitgeberverband erreidht, was er wollte.  gegeben haben,
Abbau mad)t nod 1 Piennig mehr aus afs die gwei lefs le Stadbt Frantjurt bejdiftigt mehr Urbeiter als alle jona
ten Qpbmﬂjo ungen ben Wrbeitern Israd;te.é% baB bet Spikens Eﬂgeu Pitglieber des Begirtsarbeitgeberverbandes uiamme
Pfennig weniger betriigt als am 1 i 6 bedeutet, daf aud) ber Shwerpuntt ailer Entideidbungen be
notwendig, diefe Tatjaden felpaufteuen hamtt die Rols  Frontfun liegt, Sin fih die Frantfurter RKollegen ifrer ges
leaen LEw es hiex'le{en nod) einmal daran erinmert werbes, wer!| f,uh?en Pilidt nidt bewuft, dann muf die gejamte
eftheBen iit, utheitetrgd t bes an&en Tarifgebietes darunter leiden.
{Esai eit, bai; ein Tell ber Wrbeiteridhaft, befonders in €s ijt ie 3ett baf die Kollegen ben Enli en Propheten,
be: ﬁmgmm ranfjurt, barunter aud&hunieu ‘Qerbandsmits  dle ihnen go bene Berge verjpredien, bie Gefolgithalt pe agen,
g wber, einmal iiberfegen, ob fie in ber Bergangenheit alles ges };ﬂff merben fie in Jubunft nod weitere BVerlujte M beflagen
n baben, um bevartige Nadyteile abjumehren, et ehrlide

Reichs- und Staatsarheiter

Cobutari r preufifdhe Sfaatsarbeifer In biefer Be:einﬁarun ilt befonders hmerslidh ber Kortfall
) m‘i:ub::le;::ten i?t Slt fst?m erer Berbandsgeitung ilber die bes i}muenanidﬂa s, ber mmezi}ﬁn {73 7"%0 £ {legen in Ergtfc?e

fam, Demgeg &t wat mtﬁ:lia bu u&e
) n Dey
!3 I&bﬁn ‘i:;bn;f:cnzs a? benlmi?:&l: E mu Id’m ¢! %ﬁ?&? I}su:n :{: 3&::::@5 nittli e aégma !t Ii
u
ﬁfte;‘l;n m:'j;l :;eme Berftiwh 1 u“gwif %e?fgm ‘t‘i‘“ ‘['f:;;:’: id der iimuenauli age auf der von et i&l’: ‘nga nen;;ﬁ ao:z

be:em norge;e nen Linie von 8 v, . be
pril, die whneres: ln vmhii en 3*"“@““““‘"‘““‘ Das , Preufiide Bejoldungsblatt
dnven. Suf Grund ber letten ngsblatt” vom 24 ;ml 1931 bringt
Ettgg::gﬂ:“ ig:e gﬁfﬁ'ftﬁ‘f""&m e en mitf ,wﬂ[dﬁ e Ber e ;‘I:ﬁ;:ggt mﬂmutﬁuée ber Bereinbarung nody folgende Aiise
ermittiungs ag gema
fxungruet “;::e“]"‘::‘ %:ig';;%mngsghmﬁ Serr Diinitteriats »38 Husfiiheung diefer Bereinbarung wird bemerts:
ng 3, oi diefen B .1;1 fite bie ierung als unannehms l. Die_neuen Grundishune treten mit Wirtung vom 26, April
: 2;; it ags auvor, batten !Bet?anhlnn en . (Beginn der Lopnwode) in RKraft, Gin ﬁmuenaai lag
nﬂ- neten ﬂ,o%:eaelung fiic bie Poftarbeiter ftatiges mir m uglzidmt Jeitpuntt ab nidit mebhe gezabit,

E‘u n, Sunm tie Der Feglerungsvertreter, dDaf man ufftellung ber neuen Lohntafeln I, 11 und 17 ete
it fel, eine bnlid;e Hegelung P-It big mwbik?ﬂ erwale ;ﬂg;! ﬂmaebeuh Soweit die Lohntajeln dis tm Hreitag, ben :

unehmen. Damit wurbe alfo in M. 8 at 1881, an bem die nidijte Cohne ober nabidia
Mgggth:;teaa?t Ing faflen gelaffen und nunmehr die Iliﬂ au leiften ift, nod m te ngegangen find, | ob abi ﬂ”ﬂn
ne an f bie e Wlaen Lohngebiete und Lohngruppen n und bie durd) ibren UAusgleid Behm Im ﬁﬁmn aut
_ fiebenjtitndigen Werhandlungen gelang es, eine nexmei n ber obenite!}enhen iletembcuun nt ptcd;en.h hhe:-
: ‘Riulma 1; n den ttma;ue:aielm und ¢s wu ehatnni- ; m ﬁﬂeﬂm utgen ,
_ tine %, nbarung iiber Die neue Lobnregel “ﬂﬁ jw eu ﬂl“ Bﬂf Wﬁmﬁﬂfﬂ ber ﬁusgle “ift am barau
m %xtden getroffen. smg Bringen diefe nadjtebend im genden Jabltage vorjunehm ;
dum Ubd

ud: 3. Die Lobngruppen, die enbuorbauugen 34 den Robntafefn’
rifvertrages filt bie Sohnempiingét 1y wnb 111 und die Husiilhrungsbefti
fs {uiﬁ*ﬁu”?tfﬁ&’fmuum (Bermaltungsarbeiter) Eo!mtntein bleihgmunmt :tbegt TRELEREER. 28 ben o?“w““
14 with mit Wirtung vom 26. April 1931
inifterium,
m a?,i{?:,&‘&f“m sbettnebmer ber Bffentliden gfesina m Lohpwode) fiir Bad Ems Drtsﬁnﬂe ry Bab ¢ Sdwals

d und Gd;lun zubab tlﬂluﬂe B Wieshaden, und
nd Des Perfonens und Warenverfehrs, Ort
mcubse:ﬁte?man. Weida. unp Staatsbeiricbe  und [opnguiege. tn "S5 sons " e“r:g Wi #ihe Toins
rwaltu
det mmmm%u inaLd;iuifien und Helser [owie Dex Cohnitreit der Rﬁd)mrbeim beendef,
uﬂe&ﬂ m'“ Wir beridjieten in ber aoti?en Rummer der Berbandsseitun
DG: Sen oetbunh fm ﬁtbeitne.t;ma 5ﬁentudm Bes haB am te luﬂ ben 17, in Berlin im ﬂetd)mthettsmm?

erium lungen unter bem Bor g :
ntc fol eteiubtmm L%l uhu eri ?am: Joetten (Rln), mg‘ig‘l“‘: 3"5&%“":‘“95"'
uuc fiillt weg, § 1 gs %‘% mtzh e{iruf]eu ag_einer Bereinbarung geenbet I)g tten, gu dem die Tagife .
hgc nil afre ‘alten %nn!i(ﬁm mmm bis Ttm 23, ! ril ihre uftimmung obes ﬁbletgnung
I!o mmyi&n et erm&i;igen flﬁ; allen Drtst[aﬁet: im  ertliren fonnten, Die mm; mmu s hme Mt

o T S feremborung ol
1 Bfennig, n elien fanben am t t ;
iut a:a!:;e B En&ncravm um " ” eriln ggn Jl iEl dsarbeitsminifterium i‘iattp :in?t ‘ur?t;::ﬂ%ﬁ:
in ben s% gmweulr S i Beons. N reizegtmﬁ?g'e‘h?t? f i’%%"dé%:&%"’:ﬁi’:‘ R o
; miﬂﬁm? Lohngtuppe e ge‘g [bet werden, Rah ledsitiindiger Beratung fam “‘;‘;‘2};‘:,
i por Soobngruppe 1 um 3 ienig, [Posiprudg galtanbe
Eu ﬁt %:‘,Emm:g Iﬁ §$ ? e::is’ Smt mm&%m 19. April 1981 {4t bey fftauem!ﬁ;iag'
n det ngu . .
[Ghne der iiber 24 Jahré qlten weibliden 2 !Rtt Wirtun nom gleide
ie mm '?g“ ermiigigen fif in allen Orfstlaffen h%?[ﬁsfﬂgf? quz éausﬁ&l ea im?:{&:?m?;ugg}
5 ¢ eRlt
_ open | und I um je 2 Pfennip, voun 71 big einjdlie hJ) wm 2 Bf.,
e 5 A e gy, g s LA o
D (ﬁmn ne unter ' ¢ ren Stunbenlohujiife um 4 i
*; e U o ek & Sugendiigen) WAL
afe
. Die Enkﬂta eiu n uid T bes BLT. Fnd. entipredend g '-Diefe ?j;,“'i_{“““ aﬂmitghﬁm bis gum 30. Wai 1991, Bis
new age e '
A rielnen, ettt mit bem 26, Wpril B, %, in Sualt, e s o WS Cob 2 meitorpeane Susglelsitunben
Die mm:ﬂmnaw Selnjcin watRuiber Slo sam 4 Bow 31, Tai ob 1N v B lung biefer Husgleidys
81, Ottober 1081 M ht‘ Rﬁn gung anm fntt — Bom gleiden ?‘h an 1«1
wad 48__;5&1'. 3% ' ; ; ter bes TUR. die f& ne hes'.tmifu t bie ﬁr.
m 28 Wl'” mx" e o Mer m !iemdje ber Deutidhen Rei@sp';? it die am



SEITE 9%

GEWERKSCHAFTLICHE RUNDSCHAU

NUMMER 10

30. Mai bejdyijtigten Urbeiter verbieibt es jiber Ddiefen
Beitpunti hinaus bei der Uohnliirjung gemif 1, und 2
oben, Joweit ihre bisherigen Drlsinbne bie emipted;znnen
Etunbenloﬁninge bes Tarijoerirags fiir bie Wrbeiter im
Bercidh ver Deutidhen Reidhspolt ltbente:hg
Der Unierjhiedsbetrag, der fii) jewetls ;erburd} au ihren
(unjten ergibt, gilt afs perionlide Q[‘I.th%fﬂﬂ;ﬁ julage,
5. Diele Regelung 1 erjitmalig pum 31 Oftober 1931 Eun‘bfmt
ém iibrigen gt E: 37 des Rahmens
6. Iﬁa\‘u‘lih:fﬂﬁ Samstag, den 2. Mai, 12 Uh,
3u bem voriichenben Sdiiedsiprad it nadhjolgende Prototolls
Holi} niedergeidrieben worben:
Protolollnotiy
Die Parteien !‘inhd)]”d} itber folgenbes einig: enn der vots
ftehende Gdyiedsiprud) awijhen ifhnen Torifvertrag wird, [o
werden bie Umredinungen und bie Meufafungen des TAR.| bie
fidh durdy die Umitellung auf ben Tarifvertrag der Reidyspoft
als erforberlidy ergeben, unveraiighi im IBege der unmittels
baren ‘Partetperhanbdiungen pergenvmmen.
T ber gleidhen Weile il oud) jeweils ju tegie!n, inwieweit
etne Drtg n&uu ¢ in dem ‘Orien erforderli td, fitr bie Der
Sthiedsip onberregelung au 4. vorfieht. — Hleran ift
bw THY jemeils qu befeiligen.
Die 2& 14, 15 und 19 des TUR. mwerden ent[prechend Der
mihlhll en ﬁe:einhrnug‘mageiaﬁt die Beute bet der Sdhlid)-
ngspethanbin ag guftan
S.\ieie rototolinotiy wurde im Belfein der Parteien verlefen
und von [hnen genehmigt.

Berlin, den 20, Wpril 1931, e Joeiten
Diefer Sjicdsiprudy it inamlidnn pon Dden beteiligten Tarifs

- pntmu angenvhinen 1o
eut&irt m owell u elm Berbeflerung eseu%ﬂ: bem
li (; April s bdle Qibne bis su ?1 fur um
w um 2 lif a¢ ﬁ k mcﬂe{n uns:é' 8& b?:l{u ie“'reﬂg‘m
s t%:a ung Goben follen m un n
. ﬁﬂam 'gehﬁmrh fer liegen, wird der Lobn gemif TAR.

nb m Cium
Die Anitalt, die eine Rarpezh?uil :ﬁmﬂ ttat
mﬁﬁmlwsfﬂths Reidy u nia &
es 1920 find Bagern uu.'e ¢ beiben Wledlen-
Bﬁ Der !nﬁu& u&mm. S)u ﬁeil;&tmnmﬁr
uftalt wurde am 1. W aufgenommen. !n ﬂtﬁ
'G? lebetn waren mn}’m?“‘utg-: ug: 316‘3‘) !
. sothanben tmafen e u
' m-n mmi Bagern 9042, beide Medlenbur
‘l Tdem e&iisten am muuntea

; lm ilnftalt u 128 eiwmlm !Rualmm an
teiten 5 und

; bés fisiabres 1930 wurden 6551 iwuimuun
an r;eg: ae]tulu, von benen 6246 mit 77629878 Marl erledigt

’%ﬁ y bes Ubtommens m%: urben
-~ Bis zum 31 Degember 1930 303 nhmmn un eﬁﬁiﬁ!menf
unte &w e auiammeu bﬁ;‘m

?ﬂum;gmrh pON
| (Die ¢ utﬁﬁeu Qelﬁuugu I::li?i in ot
' m hle %rnmhrige Karenjgelt hem i{L) %m mur

b ﬁ WWWG-

1y, bie bei ber umtm 0. uiﬂt-

Nm?“ nmbﬁ:als
Yo ani

.Aus unserer nechts

L%nitt betrligt die einzelne Jufakrente 630,24 Wiart uud die
itwenrente 354,14 Diarl. Oterbegeld wurbe in fieben Fallen
beim Tobe eines Wiitgliedes nud in pwet Fdllen teim Tobe
ber Ghefrau eines Mityliedes gemddhrt, weld’]es purdhidinittlidy
24056 DViart betrug.

Fiir Heilverfabren waren 10000 Mart angefelt morden, es
wurben aber nur 1589,68 Wiart davon verbraudyit, wopon ouf
die Meidhsarbeiter 335, aum bie preuRijchen Gtanisatbeiter
1054,68 unb auf bie bunetli en Staatsarbeiter 150 Plarf ent-
fallen. Won 36 Untrdgen wuzhen 21 abgelehnt, weil vor Ges
nehmigung des Boranjhlages teine Gelver flir nidtiagungss
?emage Leiftungen nusgegeben werhen tmmielr Das Hetloers

ren fommit erit lu %rage, wenn bon anberen Seitin feine
stm pafiiz mei;r crangegogen werden finnen Die Traqung
gerinpfiipiger Roften wit gelehnt.

ey finangielie Stand der Unjtalt it glinftig. Bom 28, Dftober
1828 Dis 31 Dezember 1029 famen ein: Eintniltsgelder
120908 Marf; Pilidtheitriige 8058 516,05 Mart; freiwiilige
Beitrdge 1’(]51 url; Jinjen 6045780 Wark; Wertoui und
Nuslofung von Weripapieten 128 115 Wiarf; uriidgesabite
Borjdilile 36 454,91 Parf, An HAusgaben find ju ypers
seidhnen: Renten 3179128 Blart; Sepntgebu[]ten 20 YRart
und - 50 504,42 Mozl Bbeim - Yn-
tauf von Wertpapieren {nerqlerhe ﬁel Ginnahmen jeriidges
sahlie ﬁiorid&nﬁé Fiir den Unfauf nnn !&t:pnpiﬂen wihen
7 951 596,51 ausgegeben. JIn breien ernfinb 1444 11893
Mart Einnabmen filr das neue Jahr 19 mit enthalten {ﬁis
aun Tage bes e nungsabiflufies am 24, E%anuat 1936), i

men ein: Bl lnittdge 8164 551,70 Marck; freiwillige Sei-
trige 4178,85; 3in!en 485 64 Maxt; Berfanf und Euelnfu 'g
von Mertpapieren ilutaufm&eu} 295 (25,57
jonftige (‘Em)mbmeu 561 SRar! unb puriid ﬁe

1451 Mazl. !)ie Hnsﬂ;eu %:ftnltcten olgendermag
Renten 308&89 ete Wltd}t&ittgy 744508
!Beitri:se 317 49 Wax,

T rﬂdtr&qeu freiwilfi
gelber 2208 ef; Heilvetiahren 154808 Rart; tﬂt autc
inufem ‘ztngn 168 569,96 FMoarl; !Devotgcwma 1125,60
art ui oot iﬁutnpimn "witben 9 500 136,68 Mok

n Guthaben mum 548,&8 Wart sorfanben.

:Dic esuﬂmm

1929 sm 12896 RIK.
1936 889973150 R,

17276 859,56 RM.

’Dk !lcim %?
05 ouf 5183028 K.
I 1930 auf _752 780,76 R,

784 611,04 RN,
8537 506,76 RIR.
b am 81, 12. 1930 16 A1 RIR,

Sunabme: 826155556 RIK.
Wﬂt in. mm- und Gtoatss
fegt.

ngen ange
& chﬁ uub bie &uiagc bes !Ietmﬁgm
Oiﬂ und perfdiedenen Ldnder aut?h
Die Berwaltungsioften (1930: 161 000 RIM.) werden ifmd
von Reld und gzt: unb erjdeinen deshald n
‘tm Redn ridht i. Pas beftand am
31, De mim 1931 cus & Beamien, 8 minnliden und 12 weibs

Bermige am 3L 12. 1929
Bermigens

Das Ber
papieren. und’

Die BVerwaltun
erfolgt fiir bas

W

fidhen ¢fteliten, 1 Boten und 1 ‘Reiymadfran, Fiz den Ums
an lm bie einen Ber.hbr mit nb 9800 Dienjt=
" Hrbert, mﬁﬁa ‘mit 5o viel,

_ htll Banbmtthi tidt in Etnlala
f&lite aber bas gletd;e Mrteil uﬂmlizm -
Wﬂf bas am 30. Degember 1930 vertindete’
teil bes Srﬁei Oels, witd auy Kojlen der BVerufungs”
gu' Die Revifion wird ugelaiien.” :
: fer Hrage bringen wir na
B T
- pon
3 _ﬂi 0B bie Rﬂlggtin. bie uukuitig #n

Wtbeiterin anguf
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Hrbeiter tegelt, wie die Betlagte behauptet, ober audy Ddie-
jenigen der nift vollbeidiiftigien Urbeiter, wie die Kldgerin
Bebauptet. Der Rezivtslohntarif jelbft [dhweigt fidh doriiber aus,
unbd die von dem erjten Riditer angeordnete Veweisauinabme
Bat ju einer Rldrung der Frage nidht beigetragen, do die Aus:
fagen der vernommenen Jeugen fidh widerfpredpen.

Trokdem hat das Verufungsqericht in eberetnftimmunyg mit
bem DWorberrichier fein Bebenlen gelvagen, den Bezirtslohn-
farif im Sinne ber Bebauptungen der Aldgerin ausjulegen.

Ftady § 28 des Reidyomanteltarifvertrages gilt diefer Bertrag
sidt flir ... bie nidt vollbefdhditigten Wrheiter. Jhre Urbeitss
Bedingungen werden durd) Vejirfsvereinbarung geregelt, bdie
aud) beftimmt, wer ofs .. nidt volibidditig gilt. i

Damit iff {hon jur Genilge son Huodrud gebradi, daR die
nidt naﬁbc}cﬁﬁﬁi ten Ncbeitnehmer nitht auferhalb einer tarif
liden Regelang fehen joflten, Dufy fiv vielmehr aus bejonderen,
nidt weifer erorterien Giviinden beyivtiidh erfuft werden follten
und bok audy aus veniclben Griinden bie Wbgrengung durd) Be-
sittsvereinbarung geregelt werben follte. _

Durd) bie Jujakoercinbarung pum RMI, zu § 2a it nun
afferdings in Ausjiihrung des RIIL. nur bie Wbgrenjung
wifden bden voll- und nidt nuﬂbeid}niitgten Rrheltern vor:
fienommen worben, eine bejondere Regelung dex Arbeitsbedin:
gungen der niht vollbeiddjiigten Arbeiter bal nidht fatts
-gf!unbeu. Das lefitere ift aber fein Veweis juguniten der Bes

agten, b die Juitdndinfeit der Vesirfepertretungen vudy iiv
diele Frage begriindet war uad eine FHegelung wohl aus dem
“@runde unterblieben ift, weil ein Vediirinis dafiir nidit vorfag.
" Goliten aber die nitht vofibeidhiftinten Hrheiter von ben be-
‘girflidien Wegelungen erfafit werden nnd bhat fidy die Juiay:
Pereinbarung mit dem nidt vollbeidiftigten UArbeitern, wenn

oufh) nur im beldranften Ginne befakt wnd fie damit in ihe
ereidy mithineingesoqen, dann muf angenommen werben, dap
Ber an derfelben Stefle abgeidhlvjjene Lohntarifvertrag, falls
o nidit aushridlid) dbas Gegenteil beftimmte, gudy bie Lobn:
‘Bebingungen der nicit volibefhdftiglen Arbeiter erfuffen follte.
f¢ cin anberes gqewollt gewelen, bann miren filr bdie nidt
Bollbe[diftigten Arbeiter Tidherlidh befowdere Lohubedingungen
:;l'pﬁtlegt worben, ba nidt angunehmen ift, daf diefe binfidte
T Der Urbeitsbedingungen den Bezirfavereinbarungen unters
. ben NArbeiter in der Lobnregefung auferbalb etner torif-
Regelung ftehen lof(ten, Uber jelbft, wenn man biefen
.-E-.‘_l”ﬁsi ungen nidt ﬁeigmenimoﬂ;{g. :h bn:uk aus ht’:{ alf:
a@Rmeinen Grmdgungen des eriten Ridyters heraus angenontmen
‘Berben, dafy au%(; bie nidyt volibefdiftigten Arbeiter von dem
%itrslormta:if mit erfaft werbeén jollten, 925 fie aber erfait
erden fonuten, unterfiegt feinem Bebenlen.

Telinahme von Gewectidafisveviretern au Befriebs-
verfammiungen.
. i 5 Mira v 3. eine Betriebsverjomm-
Tony gl T it Do wir in Diefem Betriebe audh
#ine Angahl Witglicver Daben, wuahm unjer: Beirtsleiter,
Raliege %{-ge an der BVerfomminng teil. Das war fein
Sl e oS MR e s
bri mmhmgen fann ein Bea ate
ber ?mh‘%egie:;ew:::g‘:lmm wirtifaftlidhen Bereinigungen
i i g
be Tiebstaiege|e =
O iffallung, baB o8 ¢in tatidiides, eigenes

Volkswirtschaft und Sozialpolitik- -

 Preife und £ohue lm o wnd Sustante.
4 ber Regel Hinfen, werden fie m
S e el S s
': res
lande emst:um g?:l? he‘i thluh?iu in der Fege! mit ben

ven Qofnen, injolgedelien utehxigentn_ﬂlnbutﬁau:hm: in Deati@fand nidt peliegen. Die Martilage Fonmss urs (003

i Yuslande 3u Degriinden verjudt, U bavon, i
Wgndien m&mﬂu Amerita und Eng bie Realldhne
Welentlidy Hoher ltegen als in Deutjland, werden im Bz
i Ammer nur die wiedrigen fihue, in. Frantreidh, BVelglen,

len <wjw., Berangejogen. : . "
igegeniiber milffen aud einmal Bergleide mit den Preifen

elit merben. .
Dant der. ollpolitit und ; tliden Mak-
Nabe ber hmbsﬂ ﬂanwkﬂﬁf?t‘nﬂh:: n"ﬁ”memmu
; M%:a{m ‘in Deutidhland um 26 ?(:?eni gftigg_en,_hn
. ‘aber um 26 bis 46 Progent gefunten. Die Hoggen-
aufen im Nuslande um 13 bis “46 Projent, ficgen in

kS
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Jedit der Gewertihaftsverireter fel, an be
. ' n Betri .
é;mgen teilzunehmen, Qieie_t Lertreter braudst ;uﬁgﬂt‘iﬁ"ﬂﬁl
uge[tﬂeﬂter_ ber Drgumiut;nn au jemn Ridt nur biefenigen
mem]»nerel_m_qupnen, bie im Betriebsrat pertreten find, fons
hern‘ alle biejenigen, bie Ungehirige unier ven YWrbeitnelmern
bes .Betmfag -- umb fei es qudy nur ein eingiger -~ aujweijen
haben bdas Ictinuhmered)t.’{iiacr beionderen Einlabung ber
1’:&1}1[“}1;1:\‘" Der wir(idwrﬂjd)m Bereinigungen bebari es
nidt, meIr_':_wbr werben biefe fich felbft Remntnis bariiber ver:
fdaijen miiffen, wann Betriebsveriammiungen ftaftfinden, ©r-
aeht jedody eine Einfadung durdi ben Borfitenden bes Re=
triebsrats, fo muf I_It!‘tllld] gleidmifig allen im Betricbe vers
tmﬂt?ﬂi;;; Berufsvereiniqungen jugeftellt werbden.
adipem das Betriebsriiteaeley {iber zefn Jabre
follte man glauben, dak heute iiber dicie Dinge untebr Be?ﬂ?f?sl:
riaten  [feinerlei  Metmunqsoeridiedenbeiten  mehr Beftehen
tonuten. Dennod wollte man in Chemnil unieren Verbandss
vertrefer aus der Betriebsveriummiung avsweifen, objthon cin
Berireter des gegnerifhen Gefamtverbandes teilualhm, Es war
felbitoeritandlidy, dbuf unjer BWerbandovertreter der Anfforves
;22;1 zcnbﬂﬁe}'{:amn:!p‘;}zgmgumﬁu ?L'tillﬁl’n, Teine Folge leiftete
wurde thm midt Dbie- Moglidhleit pegebe e
Husilihrungen ju maden RERESER, BiReows(de
Pivier Borgang war Bevanlafiung, dicjen Streitfall o
zlrheil-a_uerimt au bringen Die Verhandlun hit‘ti'lgt‘t fﬂl:‘[;? ?:n?
22 Upril b, 3. jtatt, Wir bringen anidliekend bas Ergebnig:
Betr, Altengeiden: 4 Urd, B 1113 Ny, 4,
In ver Beldlubantragsiade bes *
Jentralverbandes der HUrbeitnehmer sifent
triehe und BVerwaltungen, Begirf ﬁetpaig? .
vertreten durd)
Gewertihuitsjetretir Paul Rowal ipai i
Dittridring 3o ¥ » Belwila C 1,
s aegen

Deren Ulbert Udermann, Lorjikender des BVeirishs:
rats bes Goaswerfs 111 § i
nig, Limbader Straje. Sematy, wobabals Gleme
it vor dem Urbeitsgeridt in Chemnil in der Verband
22, April b. . nadyitehender BVeraleid abnei&;ln??el:l !:;;:ﬁh:m

o o Bl ;
© Pery Wibert Udermann'evllivt. daf e  Eraens
fhait als Betriebsratsvorfi gm:h“ e:t ?&b‘ffﬁnm z
werfs NI ju Chemniy, den Beauftragten der im  Befriehe
vertretenen  wirdidaftiiden Bereinigungen ber Hibeits
nehmer jeberjeit das im § 47 BRE. niedergele
jugeitehen und aud) veridaffen werde. an den Betriehss
verfammiungen aus eigenem Redite teilsunehmen unbd
an der Ausiprade mit beratenber Stimme ju beteiligen
und bag inebejondere bie  Teilnahme an Verfammiung

. nnd Wusfprade nidt von der immung ciner IMehrhei
ber Betriebsoeriammiung obhidngig uem:ai. webe, .

€r miljle fidh aber alle ihm als BWerfamminngsleiter:
fiebenden gefegliden Mafnahmen jur ordnungsgemahen

mﬁﬁﬁurdﬂuf;mng einer Werfammlung vorbehalten. '
v empfeblen unjeren Rollegen eles

rtell ju merten. ’ e B s stmsige (e Nﬁ!"

Be=

'y

Deutiland um ‘12 Progent, Sie liegen g

rm fiber ben me_xm??f:mm ﬁt:tgfcﬁe ﬁ:?'mdm 2?12 i;gi
m Huslandbe um 33 ﬂh.n?ent, Bteg in D fand um 27 Pros -
gent. Hafer fiel i Auslande um 45, fieg in Deutidland wm
9 Progent. Juder ftieg nody um 1 Progent, fiel aber tm Hug:
lanbe um bis gu 26 Progent. Shweine und Rindoieh find 3war

oft oillige Wbjperrung (CGinfubroe : . -
Latetinil:fg!lt uiw.) in Deutjdland n{;.itaﬂ'ggg“u't u’i?t l:::f"
3u dem nimliden YHupenbiide wun, wo die Replerung qe-
wungen werben foll, ben ,liidenldlen Joltarif fiir alle faud
wiztideftliden Produtte einguilihren, Beftehende Isile W ets
e et i il
B . shaltung en m
lnﬂenl fehlen aud) dle JFilhrer der anbmltﬁ@a??'nieﬁg?eg.{u
£ Debl, geaen bie ungleidy boben Qe und . berlpannte”
Deutide Ipofitit tn au loufen. i i

~ SRit Redit wird heute befiirdtet, eine Berwirtlidung bes

te m‘ o
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Forberungen der  ,grinem HFront* wirbe eine Droffefung
unferer Jnduftricausfuhr im Gefolge Boben und weitere Are
bciuloﬁag:il bebingen. Die Wrbeiterfdiaft wiitde tn boppelier
Pinﬁd}t r ﬁeibiragému fein, felbit menn bie jegigen Ldbne
¢ibebalten miitden. Einmal dburd) die Berteuerung der Lebenss
%altunu und auf ber amdveren Geite durdy die Vermehrung dex
nfiderheit ihrer Erifte

Die dyriftlihe ?Irheite:?&;uh at Bisher immer verfucht, den
beredstigten Belangen aller Standbe Redmung 3u tragen. It
audy der Landwirt cﬁf: gzt‘eﬂ}t geworden. Fiic gﬂﬁ jegige Wers
alten eines Teiles der Landwirtihaft aber, den gegenwdirtigen
taat und eine dentofratifde Form au verneinen, von biejem
nimliden Gtaate aber den iiberfpannten Sdul feiner Jnters
effen 3u verlangen unb dem Arbeiterftande Den beredstigten
ftaatliden Shug gu verneinen, unbetiimmert darum, ob ex nod
c;titzqsm(;i? bleiben und nenfdhenwiirdig feben fanm, BHat fie
allerdings fein Berftdndnis mebr.

Urbeitsyeitveridngecung, dafiiv ﬁuﬂuﬁunm.

Das ift fein Drudfehler, fonbern eine Tatjade. IWiahrend
fonjt aligemein bas Bejtreben dahin geht, bie HUrbettspeit u
vertiirien, um Cnilafjungen %u vermeidben, geht Herr Direfior
RKublmann von den Efjener rnn!euunitnften ben umgefehrien
Meg. Der Tatbeftand 1 folgenber:

Die meglgerei ber ftidtifden Krautenanitalt unterftand biss
Ber bem Tarii flr @emeindearbeiter, ber eine mwidentlide
Hrbeitsjeit von 494 Stunben vorjieht. In derjelben wurben
burdjidnittiich pro Wann und Wode 1015 leberftunden ges
Ieiftet. Da auj Unorbnung des Hermn Dberbiirgermeifters in
g&htinﬁen Retrieben Peine Ueberftunden mehr geleiftet werden

firfen, umging Perr Kublmann diefe Werfligung, inbem er
tury entidlofien jilr biefen Betrieb den Haus- und Lilegetarif,
ber eine G0ftiindige Urbeitswode vorfieht, einfiihrie. Dadurd
mwurde ein Wann ju viel und man verjefite benjelben, ilbrigens
ein gelernter !{m}), in die Videret. Doctielbft limbigte man
einem Gehilfen unter dem Boroand, Betriebseinidhrantungen
vorrehmen ju milien, das bereits feit fedys Tahren bejtehende
Hrbeitsverhalinis.

Anidetnend it dbem Herrn Direttor nithis von ciner Bers
¢t_nhatungb Betannt, bu%ﬁbie Arbeitsgeit auf 44 Stunden vers
tiirgt werben joll, um Eutlaffungen zu vermeiden, fonjt tonnte
et nidt einen derartigen Standpuntt einuebhmen. Eigenartigers
; welfe jand fidy in Heren Steinbaus oud) nod ein Lorfijender

eines Wrbeitsgeridites, ber bieles  Werhalten fanTHonierte.
&z{lhf{net&ﬁnh[id} Baben wir gegen biefes Urteil Berujung ein»
aeieq

Die Sojialdemolratic fily Doppelverdiener.

Es ift linaft tein Geheimnis meby, boh nidht nur die Gewerts
[dhaftsiiihrer, Tondern aud etn Wirtihaftsforider die Dieis
nung verizeien, bei dem gegenwdrtigen Stande ber Tednit wird
©ee audy in Jeiten guter Geldyiftstonjunttur nidt mebe moglidy
fein, allen arbeitstabigen und arbeitswilligen Dieniden eine

theitsitatte jupnweijen. Die Eriegung der menjdhiidhen Arbeifss
feaft burdy bie medaniide ift in einem fofden Umfange exjolat,

baf ein Husqleidh durdh. eimin !t_&t!‘e,xa: Berbraudy ber (Etgeu?-
nijle nidt mebhr 3 emmuéjt. IRt Redt verlongen daber die
- Gewerlidajten. eercng?l #&?&#. ?h

fite, bas _ &; fﬂ%l :fﬂ:}ugu hiu tsgeit,

Die gegenmirtig auBerordentlid) ftarle Ardeitsiofigleit it aber

nidt allein eine i}uigtnhn Wistidefrstrife f[lanheru hat gum

Teil audy ibre Urjadfe in dem auferordentlid ut!en‘éuittomen

., Hrbeitstrh auf ben Urbeitsnorlt, bie friiber Cfeine
q?;hnﬂitﬁe em-f?ﬁ?zat?&'nﬁ‘aumw gwﬁ Hat bf!: Rrieg und
die JInflation manden gezmungen, durd) Lohnarbeit fein Brot
perdienen. Daneben gibt es_afnt nod) viele, bie durdy die
rhiltuifle nidt boju fmum%?m find.
. Merheiratete Frauen, deren Pidnner nod in volfem Berdienit
.ﬁpim,- nfionierte Beamie und gndere, die aud obne Hebens
g{ ) iqtt yiftens hoben, verfudien, burd) Mitverbienen obet
ebenatbeit fidy eine befiere Rebenshaltung ju Rdjern. Solange
nody- Mangel an Wxbeitstrifien vorhanden ift, it nidts da-
gegen etnjumwenden. Lafle mon feben wad fetner {afion felig
erben. nn aber burdy Doppelverdiener den vielen exiftenye
ep Daupternihern einex ilie Bierburdy das Brot nody ges
men w}ﬁ:nb'. nnen mit Redit idwerjte BVebeuten geltend ges

iten an=

ie > hﬁ ﬁe_ ie 1 [ .
iy ﬁoﬂq&%ﬁ&t t.%::ltl%:ﬁc
g 'g?*- ng
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nehmungen fowie auf alle mit Sffentliden ﬁum&?m verfehenen
gitmn eingumirfen, Doppeiverbiener, b. b, biejentgen Perjonen

ie entweder filr fidy ohex gemtlnfnm mit ihrem (Eieﬁmeu mc{
Arbeitseinfommen begiehen ober die neben ibrem Usbeiiseins
fommen eime anderweitige gefiderte wirtidaitlihe Beriorgung
baben (wie Emplinger pon Rubegeld und rtegeid}, nur bann
weiter ju beldGftigen ober etmjuftellen, wenn eiuﬂiat:bes Doppels ;
einfommen jum Unterfalt einer Familie als notweadig nade -
gewiefen wird.”

Der Untrag wurde aber abgelehnt, da Soztaliften und Koms
muniften bagepen Kimmien, .

Die Purlamente werden Dbeftlirmt mit Eingaben [eitens
mander Berufoverbinbe, wie die der Mufifer, weil ihnen aftive
und penjionierte BVeamte bas BVrot wegnehmen. Taufende, ia
Hunberitaujende von Junglehrern und Ungeftelien find ftellens
und egiftenjlos, aber eben opiel bperfeiratete Jrauen, Dderem
Exijten gefidhert ift, finb in Amt unb Wiirden, .

no Ddennod friuben [ Ddie ialiften beiber Sdutties
rungen, wenigitens bei ben Behirben Hier nad) bem Rediten u
fehen, weil, — nun weil — das Parteidogma von der Stellung
ber jgrau im Grwerbsleben ber Beleitigung eines allgemein
anecfannten WMigitandes wiberjpridht. Gefreut Hoaben fidy diefer
Gtellupguabme wobh! am meilten bie hidhiten Veamten o B.
und andere &ﬁmeu :Dtggeiuerbiemt, bie bei Ddiefer grunbing-
;;dl),en Ginftellung ber Soataliften nidts fiir [ jn befilrdten
aben.

Reldsauffidt dber bie Baufparlafjen. :

furs beoor ber Reidhsiag auseinanderging, hat er nod) einem
Geles aur Nenberung Ddes Gejehes iiber Die privaten Dere
Ttdleruugsumemehmungen sugejtimmt, das oud die Bauipare
faffen vom Jnfrafitreten bes Geleses an (1. Otiober 1931)
un{et Kontrolle und Uuffiht der BVehdrde bringt. Seit bem
hiaufen des Depots und Depofitenaeicbes, Ende 1029, idofjen
die Baujparfofien wie Pilse aus der Erde, Biele davon waren auf
ungejunber Grunblage auégehaut, mande bavon find aud) wieder
sujammengebroden sum aden ber Bauiparer und dber an [id
gefunden Bauiparidee, Sdhon vor Yuhertrajiiveten bes ges
nannten Geleges bHat Ddie dltejte und grdble Bauivarkajie,
Gemeinidaft ber Treunde Whitemrot, auf die Notwendialeit
ciner Regelung bingewiefen, Sie bat feit vicler eit nidts uns
veriudgi gefaffen, das Gejes aujtande su bringen. Jbre Bes
miibungen fonden bei allen Stellen, por allem beim Reidyss
tansler Dr. Briining, Reidsarbeitsminifter D, Stegerwold vl
dem preuiiidien mawabstpmlpilfip: Dr. Dirtfieier, volles Bers
tanbnis, Das Gelew fand einftimmige Wnnabme, eine Tage
adye, bie febr feften au verseidymen ift. Danad) unterliegen die
Baujpartafjen bder Kongefiionspilidyt und werden unter faats
lide Auifidgt geftelit. Cin aus Sadyverjtindigen des Bauivars
wefens a4 bildenber Weirar witd aur Auffidht berufen. And
witd ecin Bertrauensmann Hei jeder Bauiparfafie mit 1weits
pebenden Wollmadyten bejtellt.

Die Geldiftsplane bex &iauh:attaﬂlm milffen tiinjtig penauere
fAngaben entbalten fiber bie BVerainjung der Geldber, die Feges
Tung ber Gpararuppeneinteilung, Dbie Juteilung von Bays
parlehen, Riidlagen, BVermaltungsiojten, Ubtretungen und Kiins
bigungen, Werpfanbungen Dder Boulporguthbaben uiw. Bile
Borftandsmitglieder und Gelellidaiter Towle filr Geldditsiilbrer
ciner Baujpartafje werden Geld+ oder Geldnguisjtrafen ans
pedrobt, wean fie aum Tadieil eines Bauiparers bel der Sus
tetlung der Baudarlehen vom Geidditsplan abweiden. Yud
bie Bertrauensminner und Priljer werben bei Vergeben bes
ftraft. Die Redisform bder Bauiparlaffen it penau voys
aeidyrichben, (Bmole‘iili ften werden Hinftio nidht mebr als

E%lnattanen sugelafjen. _ . .

it bem SInfrafitrefen bes Geletes wird sweifellos eine

Feinigung in Der Baulparbewegung einiveten, aber audy gleidys

geitig Dbie mofwendige Roniolidieruna, Han wird wieder

proberes Dertrauen au der Bauiporbewegung als foldher ges

winnen. MWas ge!unhe Bauiparfalfen au leiften vermiasn, bes
éin

weift die Gemeinifaft der Hreunbde, bie auf einer gOiihe'u
Grundlage aufgebaut ijt und Igmt ehn Miltionen Reidhsmarl
fiir ben Bau von ilber 11000 Eigenbeimen sur Berfilguny ges
s mub Yufaabe einer jeben iBauiwth{ie fein, bie Bayiparer
mbalidft sufrieden su jeflen, Das ideint aui den erjte ,BHE:
idwierig au Jein, weil ¢s BVauivarer gidt, die mit ey Juieis
mifjen. G mub beshailb ein Ausgleid in irgenbeiner Form
udt werben, tomwmit ¢s ba an, daB bie Baulpa
- nung trial
u
teunde, mit der eine bebentiamer Organifationen, dats.
unter nuibic &riftliden _ fien, ein' Abfommen
fotfen daben, bat am-1, Januat 1931 st iGrem bisherigen Tarlf

ftellt bat. _ .
und Baufpartaffe. ‘
Tung Tebr Bald an der Reibe find und .andere, Hie linger watten
T
einen Tarif befibt, ber biefem Umjtand
e dltefte. und erio t;‘t:g: DBauipartalle, Gemeinidait bdet
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swei neue Tarife cingefiibet, die aufaebout find auf ben Grund

. Titen pet Gemeinniibigleit und die die Bauiparer reftlos su bes

friebigen verfuden,

: iimg’ie tﬁrunb;?;bnufcn waren bei der Sduifung Der nmeuen 'Ic'u.-
tife mabaebend: bas Streben nady einem ,geredyten Husoleidy™,
V. b, ipiter suaeteilte Bauiparer jollen durd friiber aunesu te
nidht benadyteiligt werben, unbd bie Forberung. aud) ben Bau:
Ipatern, bie nur ibre tarifmihigen ﬁmtgmaenﬁ aufbringen, ,ae=
ihdftsplanmdbia genaue Suteilungsausfidien” su fidern.

Die Futeilung wird filr Bauiparer, die das Warteiabr suriids
geleat und mindejtens 20 Prosent ber Baufpariumme peipart

., ouf sweifade Urt vorgenommen: 1. durd Nusiofung ouf
~ Grund der tarifmdigen Sparraten und 2. auf Graud ber Gone

dersablungen nady einer Sdliiffelsabl. . o

Uusaclojt werden die Bauivarer mit gleidjen tariimdbigen

_Reiftungen. Diejenigen. die Sondersablungen aeleijtet paben

und quf Grund der Sdliifielsabl n.dht mebr an die Reihe

.. tommen, nebmen aud nod a;; helr Rerfojung teil, obne iedody die
anderen BVaujparer su Denadyteiligen,

Um den Sngggeﬁen der linger wartenben Baufvarer nod) weiter
S‘ied;nung au {ragen, ift ber 3ins filr Sporeinlagen in den neuen
Tarifen aligemein mit 4 Prosent angefett. Dicie 4 Progent wers
den in ihrer vollen Hobe, aliv obne jeden Absug, bantmdasis guts
m%iﬁeibiw' b .ff} bei Buteilung einer Berfiderung
: e Baujparer gehoren aud bei Jute i
< 3{“’ nad) Der bie E)ﬁlﬁei per jeweiligen Meftiuld tn Tobesfalle
- olg perilgt anaufchen iit. ) .

Die Bauipartaffe Gemeinidwaft ber Freunde ift noI_m!ci? und
fonfeifionell uwabhdnegig, wird nod) wie vor nadh gemeinniigigen
Gru fdgen gefeitet, Filv die Anlage der Gelder bejteht abjolute
Sidherbeit uno bie Lerjtung der Kajje (in 6 Jabren wurden an
Tuny 11000 Bauiparer 164 Miltionen Mar? aur Forderung des
Cigenbeimbanes snr Berfiigung aeftellt) iit weit evbaben ilber
alle anderen beftehenden Baujpartajien Dentjdlands, Der An:

Iug an bicje Kalje fann benji:nigen, Der die Abjidit bat, ein
Gigenheim su bouen, wmaubauen, aussubauen ober teure Hupos
tBefen absulifen, nur empfohlen werben.

Dorfidt beim Verlanf fadtifder Werte.

fe i Gemeinden, hervorgerufen burdy die
-ﬁ?f‘:tgzi?gga:::gg&?&?:tte ﬂllrbe;tsln[e einezie?ta und einen die
anjielle Qeiftungsiabigleif Dder : 1
Rirperig Gtaat und Kommute wenig beriidiidiigen
.ﬂﬁﬁaetsm tegfﬁgﬁiusg?:iﬁ anberjeits, hat mande Sommune

e Be Gemeindeeigentum perdufern.

o It bie BWerjudun bradt, )
tig wenig Radfrage.
Uy Grund und %z&fm bejteht pe eﬂﬂ;gfmﬁ‘wt ei%e Boriutes

We ifes Gelinbe betrifft, e
Tung iiflt“rzge‘::eélff iiue Bnbenipetulatimﬁ;tma in Hrage. Dem
Widberipridyt aber nidit nur eine gejunbe Wohnungspolitit, fons
Dern qud jebe gefunde gemeindlide Finangwirtidait. o

Rodfrage aber bejteht nad den dijentliden werbenden - Bes
2 %ie ta.pitalil'ﬁiiﬁf— ?irin:bmitit‘f‘?“ﬁi. an B&damier: ;ﬂﬁnﬁ;

; . g |
i dt;mhw E Herli en Unternehmen ju bemidy

i tae Gemeinben in letiter Jeit auf
: thauf, e?n‘g g;ed:::&etl::gg ober eine Mithefeiliqung des
ﬁ“mtﬂl Rapitals an verariigen Werfen mngg‘laﬁen haben, er:
Bt der ﬁ:? i umnmh in Jeinem Organ Fr. 731 folgende

t alljuberedytigte Warnung:

Ju te - in beiingftigenber MWeile die Fille,
jo 30 Teter Beit mebren R tn SEERATIACTEC, rige fimanytell
g‘am ~ bagu bet%;&n_;_. ihre werbenben Batriebe, ;‘r‘w&gimg; ._
ﬂh:fh &%ﬁmfgi'u?ﬂeau form an 9"3?%u: Bewirtidaftung
IDjutzeten:

! oftmals Angebote unterbreitet wer-

ben, "‘: ﬁf'oﬁgﬁ?"x&? riifung eine Beriiuberung als 001‘;

exidbeinen lajlen, fo it dod) 3u Deadyten, bap in der Rege

ons nut ber heute vorliegende Gelddftswert vergiitet ml{g,

t viefen Fallen felbls bicfer nidit einmal Die gan ;Engm. #

Mng, bie yweifellos in uu.n&d)[lm Jahren in et It-t-iv tits.

- ? au ermarten fein t;lh:h._t el t '?ﬂ:h S:a; s'éi'“’ “ﬂﬁ
von vornherein eilweife

Fell iy a?:ln hea;. bak bie betreﬂenbe:og te

cine angemellene Betelli n& igsn

m

mﬁ%ﬁm unhswfigzzbiuhun@ sh?:m iy

) : er das G

’%‘f’é‘l‘: na't;be:'cin flar wund eine
)

bl atmiitng bl
i Plage.  Es'fanit den Stddlen put -
" Hifuabute, § &
-'ﬂetﬁé&?u:“ ", bﬂt&" unparielijbe
eute beraten g lofien AT

verjdjiebenen difentliden . .

+- Einbestebutg - der - Reparationst
fidtigung ‘gt bu:mﬁe Sagerh

* port bagegenm nur um

tilde RN '
“‘émn’?fm&?; . i fae hrer Idw _
\ - St aEa L WL I s SRR
- nen, DBobl bie. deutide Indufivie ibre. Jertigwaren .

Umwandlung der ftadfifjden Belricbswerfe Neifie in cine
@ m b 6.

Diefe Umwandlung ijt aud ein Ieiden ber idledten Wirts
idaftslage, bie ucment[_{d; durdy bie geringeren lf-in?:nhmcu an

teuern und burd) bie bibeten Husaaben, vor aflem an
Unterjtiigungen, bedingt find, JIn diefem Fall ipielen allerdings
aud nod) nndere Faftoren mit. So insbejondere, dak her Newbay
tes Gaswerles fidy etma doppelt jo bnd}-itell’te, als im Bors
anidhlog vorgejehen war. Die aufgenommenen ftidiijden Wne
[ethen waren fajt nur fursiriftia aegeben und wurden ber Stadt
in Unbetzadt ibrer idlediten Lage grdbienieils getiindigt. Ta-
bei banbelte es [ich um Betrdge von niehreren Millionen. [n
biefer Jwangslage verbanbdelte die Stadt mit der Thiiringer
Gasgelellidhoit, Sit Leipais, wegen Aufnabme einer Unleibe
von 2 Miflionen Vil Die Gelellidhait bewilligte diele Anleihe
jedod) mur unter der Vebinguna der Mitbeteiligung an den
Pamﬁ en Weefen, Es lam ein Vertrag suftande, wonad die
tabtilden Werle in eine G b. m, H. umgemanbelt werden,
Das Gtammiavital betrdat 100000 Vit Die Stadt ift mit
60 000 L, bie Thiivinger Gefellihait mit 40000 WML daran
beteilipt, Den Borfis der Gelellidaiierveriammlung fithrt der”
ieweilige Eiiimermelger. Die Gelellidalt garautiert ber Stadt
fiir eine pdbriide Rente von 250000 WL  Weitere Uebers
idhiifle werden nadh dem Werhilinis der Beteiligung verteult.

Fiir bie Urbeitnehmer it ie: Veftimmung wertooll, bak die jet -« -

E

1,8 Milflarden Uusfubeiibeciduf im .:’hl.lbl'e 1930,

RUS I

_ 088 ;
Maddem nun au®d bie Bablen bes VUuBendandeld Fir

Dezember 1930 vocliegen, erailbt fid num, bok fid unter

g ~bee - ' cungen unb “Berilds

B0 aur 1500 st

Begaraiio Tl

Foonts SR orpeniloes imer Sobrabrabecarh

A ! . ooR nue
36 Millionen NM. im %35“ ‘1929 belief. Dieler ordite
Austubeiberfdus, ben tidland in ber Gefdidte l:
evaielte, tourde baudtiddlid bodurd beruviadt, bak bdis
Einfubr bem Werte nad um ein BVievtel §idh fenlte, bant
bem Preisvildgange auf den RobftofimEriten. wibrend b
@rport werimibla nur um ein i]ehmel sucil
MMenge nad ging ber gmwtt um 10 Prog, auclid, der
Proa. Durd die ?qmahuinunqeu
Beridtebungen in ben. Ratiftifdben VUne
fdbreibun beruriadt, bie evaaben, dah det Ginfubrefids .
gang atrfa 800 Millionen Maxk betvagen wird, als .
bie aaa&mm loen ouf unferem Sdoubilde, .
die _gm

.

foucben feitiide
el :t%’:t‘i i??&‘::f 1tung auf bem Feltma

af ecaeomilfe ber GInfube I Sabre 1950 gﬁﬂi
g“t' % .la:‘ !::uﬂ‘* l%mmen tttt:fo { i gg
Srelofturs: Ravt ausnuse ab 000 Wt

uf bemy Welt g : ' '
a ’ '“.?:ag lf_i& Wﬂm bew Jnlandspretfe
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geltenden tartfs und arbeitstediliden Regelungen in ibrer bes
fiehenmden Faflung fbernommen merben. IWie es beiht, bat bdie
Gelellidafl fidy aud) verpjlidytet, vem tommunalen ﬁttbeimehe::
verband fily Lberidplefien beisulreten, Der Rertvrag fieht eine
Geltungsbauer von 30 Joahren vor.

Die Finanzlage der preufiifdien Gemeinden,

Nadh dem vom Preufijden OGtddtetag Dder Deﬂenihdﬂeit
{ibergebenen IMaterial ergibe fidy filr bie preufjifden Siddte
mit mebr als 25000 Ginwolnern filr bas Rednungsiabr
1930731 ewn Jeblbetrag von runbd 2256 WMillionen WMarl, fiir bie
Hejamibheit dér prenfjjijden Gemeinden und Gemeindeverbinde
Yann ber JFehlbetrag fogar auf rumd 320 bis 350 illionen
Marf angenommen werben. Tle Gemeinben find bie Trdger
ber La gen fiir bie !an(iitifu Erwerbsiojen. Die Jahl der
Wohijahrtserwerbsiojen in allen preuliidhen Gemeinben ftieg
pon tund 226 000 am i Januar 1830 auj 591 400 am 1. Januar
1931 und auf 665 100 am 1. Piry 1931, Dae bebeutet ein Ans
wad)jen  Des unterﬁh%nﬂsuufmanbm fiir die Wohlfahris-
erwetbsiojen vor 185 ionen PMarf im Jahre 1930 auf 345
+ Milltonen Vart

Bezirks- und Ortsgruppenberichte

Brilin. Betriebsratdwablen n den Berfiner WidHiden Betriehen. Vom
18, e jum 20, Wes fudent  ben Bertmey jlaotuydin Betueben dw
Brivredsatsiwablen jlatt. Ine Lenvaluungsbeitle waplen je eimer Der
fonberen Berriebirat, Seitens wwjeres Berbondes fimd Liffem eingereidt
wower, die j¢ nad) bem fie beim Hablvorfrand engegangen find, die
veridyichendten ﬁmum‘avmtmmm echaiten n. P Ordnungsonme.
mere werden den Watglicdern durd mm&m‘nmﬁmmg;u Mini:uwmegx;u
&é 1t felbjveciidnblidy, daf umere WMitglieder filr unfere ¥ijten mdiig
werhen, wid daf [ie om ber Wabl feldft ihrer Woblpitidt nedy-
fonunen,

Yeslin, 2B-jihriges Dieaftinbildum m Freilag, den
1. JRa1, tounte wumjer &R ieh bie Sollegin Wova Kewiy, auf eine 25-
inbrlm Denfigent bei bex t Betlin yuridbliden. Wit wiiwiden det
Jubtlorm fix whre weitere Tafigleit redn oled Gdind,

vdheim Dtcrft Unfers Wlonardverjamml om 17. ¥Hpcl be-

%‘cmt ( g&m dadurd) dah ||r1}t berjelben D @hrung der
Rollegen Ra nn Jhd)xet wnd Woper, yob. I, vembunbden rar, bie auf
eine 25pibry Berbandapumpehirigleit }umrmlufen tiwnen, Der Bors

i %u n gedadyte iheer in ehvenden Worten um itberreidyte thnen

o
{mcu wr :.rmﬁmwe Pr!;’gmim: bey g‘f‘!‘ﬂmen rtm‘n !}'l“ﬁmn o
ein Bl mit amm&dug al8 ridhen ded Dandes, Die Jubdare waren
ey Digje Ebrung \i?»et erfrent wnb danflen fiiv diefe Hufmertfonded,
Peamdy nabm e viammiung thren oxdnungdmdfigen Leviau,

Betriebsritewall bei ber Stabigemeinde Slelwip!
Wan 27, April 1931 fonwd die Vetriehsvitemabl ber
i ﬂcm. B trm tn die RGO, eime
Tfte eingeredt. u -‘bexc unjever Gegner, gelang
e;:.en v m & u ervingem, 8 exhielt:
amm. pie Cifte 2 (’;jrm e
ifie 3 (RGO, 33 Stimmen; wrmen
ng betvug 85 Progent. ik'r Hrbeitets
Yertretern winferes Berbandes umd cipem
fig pfansnen gusé 3 !!nqeiuuten-
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Raiferslantern, Unfere Ovisgruppe bdex Beweindeavbeiter Dhielt am
26, pril '2:? BGeuncralverionmdag ab. Die Lollegen waren mblreuf;
erfdienen, Stoflege Weder erjtattete Weridyt iiber bdie Arbeit m ve
fewen Dabr. %cnrhmbem Yechapdlungen wumen mit bem BValrgermed mn
antt unbd ber Tiveltion bes leltrizitatdwerted gefithrt, eboio fomden
Bedandlungen mit ber uttuﬂg bed Gaperles jtatt. Grofe Eriolge
fonnten infolge bev idledhien Wictidajisl e Jepien Syabr nidt ers
reidyt werben. gutmu in founten !Semd;{?gfwumm und RNadyteide gros
fever Art fir eget abgeivehrt Yoerden,

Gbo'r Writglicderbeftand war am 1. Fanuar 1930 29, am 1. Januar 1834
27, Durdy Abbaunafnahmen der Siadr Sbmfetﬁl«mtem n owir jnt
lepten Jabe 9 Mitglicder vexloven. Durdy Nevanfnabmen und Uobertritt
wurbe bigjer Berluft 6i5 awf 2 Wann ausdgegliden. Sn ber Unsfpradpe
fourbe bie entihicbene nnd duivljume Wrbeit ureves Berbanbes von den
Noflegen ancbannt.

Hetr ver Borftanddmobl murben id;gerbe Sollegen gerwdhli: Borfige

edrifthihrer Kavl Gu
Betmbwumdegﬂd;etlen I:d;unbeit

wurben baun n verid)
wuobe beanftragt, fir Shavung der

mﬁ htt ampefende Sollege
8 Robi ” igft § be bei i

obleny. Bei Exdifnur v gut bejucdpten Ditgliedervefammnrluy
14, April gebadie Le ‘g\or%ﬂgae uﬂfﬁ! bes verftovbenen £ ’ﬂm
Witlier, den die Wrmveienden in wb{ltﬁ ife ebroen, ]
l.hwiwr Rnﬁmenn wrau Sdafer gob bden Roikn&nd;i Mir ba$

Tiuartal, der mit Befriediquirg aufgenoumen miugbe, nee Beis
[Uﬂ.’ fitr hu frlidhe E&bﬂtﬁhlmé{hﬁc Iwiblen twaren ok Rollege
tepmann eiven Hebevblid il i& Km Baorgefdylagen mumn
fomem Rollegen: gtetmarm @erwﬁ River, Alberg wd

,}u 1&w:h 2 Deriditele Stoilege i'mumnm fiber bie Yolnwerbandinngen
mat bem ?Ir!mbnﬁuwerbuuh heinijdper Gomeinbes und Koummunaloer-
banbe umd dem Staat betrefis Gemeindeavbeiter unb preugiide Staatss
avbeiterldhne.

Mituktjdyilg, Am 20 Hpn!p{[nh fiir bie @rmeuimuﬁﬂm nm Dit-
alebe oe rfanuming ftatt e Sdionfeld (Bleiwip) hielt ?
einen %Dﬂl’ﬂﬂb!llht ble Bedeutung der Geroertidaften in ber !’ﬁltﬁftbaqt
![riic Rady bdem Feferat ouvden widiige Betriebdampelegenheiten beo
pradye

.!Iotleqe Swpinfeld erlduterte sunddyt bie licglidh gegen bdie Gemeinmbde
Wiatubtidhitg Q'I.lﬁLﬂ{’fl.gl‘“R Rlagen, weldye ehmen &rriolg. fv.r bie Covgatti-
}amm bebeuten, irterinnen in ben Sdulen flehen bie

stalen Bwlagen ebenfo gu, m ben anderen. !ucb m: bon ber We«
meiiwde cingelegie Bernfung bor bemr Lanbedarbeitdgeridit with an dem
Grgebuis nudyt viel dndern. Sollepe Sdydujeld fprad {wmn weiter itber
bic v Mitudtiding {tutmthmhenm ‘l*etmbétiilcmablm, au e, bal
bie Mebrheit der Veleg !l Q} 3 id)m Bevbanbe % mu
n eve Wufgobe leu:, aud} iultiditg die Jntevefien &emcmtn-
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Ratiber. Die Trtdgruppe bielt am 19, Idpul. cine Witgliebervesjamm-
Tung ab. $ollege d;nlﬁeib {@Hetinit) h t tinen Bortrag iiber dad
ibeirdgeriprobiem, Tiefes Thema mwox bie Roltegen Ddedrwegen bee
runbcr; widitig, well de fradthden 9mzmm In Roatibor feit Wna
fﬁ:&m i kuut wwsmenw hti: Wodye arhdkn.ﬁ%dcwgb&lwmmr-
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GEDENKTAFEL

Geftorben find die Rollegen:

Baul ShHeld, B.-Baden

Th. Bedmonn, Milnfter-Weltf.

J0h. Mith. Hadenberg, Duisburgs
Hamborn

16. ¥peil 1981
20, ¥pril 1031

24. Wpril 1031
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