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Pilege ded Gemeinfdaftdgeiftes.

Cmie in alfen Gliedern ein und derjelben Gattung rubt

oud) im Menjden von Natur aus ein gemiﬁer Trieb

u feingsgleihen bin. Cv ift ein gefelliges Wefen, er ftrebt

dem Uingang mit feinen WMitm g[ n und fiiblt fich

Ddurdy diefen Wertehr begliidt. Der Menidh ift in eine Ge-

'elnfd)aft hineingeboren und ift gendtigt, in und mit :l;r

befleben. €r fanu nidyt mie ein infiedler fiir fid in

Heutigen MWelt leben, fondbern er muf mit anderen ju-

men fein, er muf hurd; fie, aber im felben Mabe audy

r fie [eben. €3 ift mit einem Bolt wie mit einem Baume.

v {ebt als Ganges, aber felne eingelnen Jellen leben aud)

n Qeben filr jih; aber dber Baum und feine eingelnen

elien find auf Gedeih und Berderb miteinander verbunden,

S0 ber Menfh und der Slaat. Beibe ténnen daher nut be-

ehen, wenn ein @eift, der Gemeinjdaftsgeift, fie gleid)

urdhdringt und erfiillt.

enngleid)y das Julammenfein mit den Witmenidhen

Bihftes Gliid bedbeuten fanm, fo find dody audy niht die

ir;?ﬁ)cﬁrm Sdwierigleiten gﬂ iiberfehen, die eine Folge

Berhiilinifjes. nb Cs fann obne weiteres von einem

Dlidjen und ng!uctenbm Buiammenieben der Menjden

t geredet werben; im Gegenteil, b&ufig beftebt die Form

s mehr oder weniger aﬁm}: RKampfes; es mtfte!mt
enjige, es fommt ju einem

urdy- und Gegeneinander.
1 Diefer EBea.tebuus unterjdheidet fich bas migv‘-ge!d)!eeb!

. oenig 1. andern. Battungen in der Pllangen- und
welt. - Diefe - ljﬂ: meiﬁ m&aig und friedlich neben:
mlteimnber g esen éuﬁere 3&:2;

et midot flfen m it

hent und |
e Crideinung begriindet. C€r fte t er a!s un ere
ft'I;.I t'l;!a;t tr als hietié ®eift, !ud;:t fih b:ﬂh ige;en
hic em B enaugeaenun muf da=
) .nifbt ﬁ @egenfoly gu. jeinen  Mitmenichen

bey fal’t m erfahren wir dody aufs mc, wie fdwer
mirtmggl uu?ae:n [ 1] mmm und an&n bas
e . - Arhelt 3w en,
lﬁnnm t,‘le ‘nichi gﬁl‘&m wie wir oiem mﬂcﬁu Sie
tsfos gegeniiber, haben tein
!ftﬁnbnis filr uateu ﬂage. Wir veiben uns an ihnen,
uns fiber fie, wir geraten wobl in Bergweiflung,
n wmikmutig und Tebensiiberdrii — alf¢es wegen
r Mitmenichen. Blidte man aber ns Herzenstimmer-
t andern, eben Ddiejer jheinbar - . fo wiire
ir nicht felten denjelben Juftand gemabrm und dies
Untlagen gegen uns vernehmen.
e tinmen: mlt un beffern? RNur eingig i)as
T, daf wir die a@lﬂ %uﬁeﬂm gewinnen, nim
' mbth und den red:tm
im te ber Bﬂn
: be!wﬂ ‘ble -

d!sube- :

meifd,een und badurd) fih und aud) die andern gliidliGer su
ma

Jn ber gewerlidhaftlidhen Organijation, bejonbders in bden
driftlichen Gewertidyafien, findet diefer Beift der Gemein-
idaft lebendigen usdrud. Durd) diefen Jujam en R
findet Der eingelne Koliege den fo notwendigen An an
feine Stanbes: und Berufstollegen. Reine anbere Dtgani&' '
fation wie die Bewertidaft ift geeignet, Standesbemwufts
fein, Beru éz efre au l)eg:m und u pﬁegm, gemeinjam be-
reditigte Belange mwa % men unbd den Pulturellfen und
foataten Aufftieg aller Berufsangehorigen zu fordern.

Gemeinidoftsempfinden verfangt aber a Duldbung.

Audy der andere will refpettiert fe audy er ift eine Per-
fonlidteit, die Adgtung und ner? enmm. verlangen bdarf,
Wenn er andever Unjidt ift als wir, dann ift dodh erft 1:1

priifen, ob er nidt vielleidht redht hat. Cs ijt gut, daf. es

biele veridjiedene Metnungen gibt: erft fie maden den Reiz
und Wert des Lebens aus; wo Linen wir bin, wenn wir
alle gleich geavtet maren? Gemelnid;aft nerlangt ferner Gin-
und Untevordnung des eingelnen. 2An em fleinften
Betriebe, und fei ¢s in der Familie, mup eine gewiffe Dt'hs
nung berriden, da muf es %ﬁbm’ unb libr?
mu mg [eher einen gana beftimmten *Blaf elunel;meu. der nitl;t'.-.
t faunen gewedfelt werden fann und
der pein(id;e tErfut(nmg verlangt.

Gemeinidaftsgelft it it rantwortfidieit. _'
Das fjt elil?a gtiff, an Mazmmqi‘l?bectm m d;!e .

D gerade in ber Gemeinfcha
bg‘uﬁgteer fish maber fwgw‘k ady,’ h '

wortung tragen ja die lmbem, ober: ad), unter den mlm'
gewabrt man didy dod) nidht, alfo idhone didy rubig, driice "
did) beifeite. Das ift vollig falfd) und ungemeinjchaftiidy ges
b&dﬁ muhhe‘ im L:Jer;t:bfm n'::;d’heg‘ mtitlmuid);n itbt ein
v , einen go eftimmiten
€influp auf die genz;eng‘ aus. + Il;?nbcr auf dle
ﬁltem die @ebilfen ouf den Blteiifer. bet Ungejtelite '
den .fym:n, ein Berbandsglied auf das anbere, jeder auf -
feinen. ‘Rud;bar, der jufilig mit ibm in Berithrung tommt, -
Es gﬁt‘ ublg eine gebe Sraft von einer Perjon a
re gus. Dbne daf mwiv uns vielleidt Rehen
geben. mumwknu Den andern umd geben S
ibnen und ik hurd; tmier Beifpiel unfer Borbild
be er aherm‘ i G.d}fﬂbﬁ meﬂ eine nﬁiﬂi&:m
nidt n ] evwirhi :
@ute weite MWellen gt und unfer g&n
@emeinidufisgeift ift drittens’ mtﬂﬁnlmls ﬁir unfeu
Mitmenjhen. - Wir wiven: ja nidt hald fo uug!immﬂ. wenn
wir uns ein wenig Miibe macdsten, audy die ande oY
fteben. Sie fiud ?n 'hl vielen Fillen gar nidt fo &ubt,
wie mit eaiauben, ¢ wollen uns ja gar nicht lmmetm
ei, was uns mm und qu




 aller

wit _ B--m'zs_ idhts vorguwerfen it

wir immer freumblichy, bilfsbereit gegen

© wir ibhm bas Leben nad) Bﬁd?ﬂdﬂ t 3u erfeidhtern? Man
fielte [ig nur diefe Fragen mitten im Alltag oder in einer
It_illen funbe der Selbftpriifung und das Crgebnis: wird
o mandymal den anbdern fret, uns [elber aber }d)ulbicg
predjen. €s ift filr unfer Berhdltnis ju den anbern au
don oiel gewonnen, wenn wir es rubig iiberdenten, uns
nicht bei jeber RMeinigleit in Aufregung verfefen und uns
felber unnitigen AUerger bereiten. Der redhte Wille, mit ben
andern gut auszufommen, findet gewsbnlicdy audy die beften
MWege dazu. _

fieBlich tut es not, den Blid von fid) felbft und dem

andern aud) auf das grofe @ange mebr gu richten. Wir
find natiirlich geneigt, unfern perfintichen Borteil ftets zu
wabren, aber wir laffen uns aud) perleiten, eirgeinen Mit-
menjden fo gu niigen, baf das Wohi ber Gefamtbeit dabei
‘iberfeben wird. Audy bas ift 3u perurieifen. Streben nad

t?en n&mﬁ’fmﬂar;[um n@ oty Homg
e

il i eve § ewip
aubt und ebel, aber biefe ?:‘flt“n‘:g “fhiden alleﬂmg thre

@renge am @ejamimobhl ber Gemeinfdyaft, und es ftiinde
heute um vieles beffer, wenn Ddlefer Wabhrheit im Bffent-
ligen Leben mehr Redynung getragen wiirde.

Die felbftifhen Neigungen in uns braudpen wir nidit zu
ermuntern, benn {ie wadfen und wudyern von felber. IWohl
aber ift es ndtig, fidh gum Gemeinjdofisempfinden, jum
folibaren Denfen und $Hanbdeln zu ergiehen. Dagu wird
aud) die Crlenninis beitragen, dah, wenn es in einer Ge-
meinjdyaft woblbeftellt ift, aud) der eingelne leidhter feinen
Borteil und Jein Gliid finbet.

Bfingften ift das Feft, das bie Jiinger einft eintridhtig
aueinanderfithrie und beijammenbielt. So mbge es baju bei-
tragen, aud) in uns und in ben heutigen Lebensformen ben
@eift der Cintradyt, der Ridficht und des BVerftehens 3u
weden. :

Unjere Cigenart und ihre Gegner.

mer Griolg einer Bewegung twird nebft den vbwaltenden
Beitumitinden nidyt zum wenigften beftimmi durdy ihre
grundiiliche Cinftellung su den Fulturellen, fittlichen und
wirtidyaftlichen Problemen. Soweit es fidh um dbie Arbeiters
bewegung, die Gewertidaften insbefondere, hanbdelt, ift fehr
wobi gu unterfdyeiden, ob ber %ortll)d;ritt mehr in ber €r-
reidhung einer grofen Witgliedersabl, der Tageserfolge in
begug quf die @eftaltung der Lobn- und Arbettsverhiliniffe,
oder aber in Dem awar langfamen aber ftandigen Boys
dringen der Arbeitnehmer gur Gleidiberechtigung auf allen
Bebiefen bes gefellfhaftlidhen, politifhen und ftaatlichen Ce-
bens evblidt wird. )
Wenn audy gwijchen den jwel grohen Gewertjchaftsrich:
fungen in ‘Drut?djlanb in febr vielen Tagesfragen eine Ueber:
einftimmung herridyt, dlefelben ein gut Stitd Weges in ber
CGrlebigung wirtjdaftlider Uufgaben ufammengehen tin-
nen und bei Lobhn- und iiar!foerganh!ungen wfw. aud) geben,
o werden dody baburd) die gegenteiligen grundfiglichen Auf-
affungen iiber das Enbyiel nidht beruibhrt. .
on threr @riindungsgeit an haben die dyriftlichen e«
wertidaften ben RKloffentampf bis sur alfeinigen Herridaft

der Urbeiterticffe abqele?nt Sie glauben nidt an die Durd)-

hrbarteit des fostaliftiihen Wirtidaftsfyjiems und balten
ie gleidberedytigte Mitarbeit der iibrigen Stiinde im Bolts-
und Wirtidaftsleben filr unentbehriid). Um fo jddrfer aber
gubm fie ftets fiir eine geredytere Berteilung des Erirages
er Wirtfchaft unter bie peridhiedenen Sidnde und bie nidt
nur theoretifdhe, fonbern audy prattifd) anertannte Gleidhbe-
redytiqung der Urbeiter geldmpft. In diefen Emanyipationss
fampj aber wollen fie nidht nur bie wirvtidaftliden Madyt:
mittel der @ewerltidjaften neben die der Staatshilfe einge:
_ felst Haben, fondern audy die fittlidhen Krifte, das @emwiffen
und bas Berantwortungsbemuptiein jedes eingeinen Men-
fdyen E‘f,.“‘ Woht der Gelamtheit, Die Wirtidaft hat bei
ngefeplithleit fich nidht nur zu rvidten nad) den
Onterefien bes Kapitals, fondern mebr nady ben Jntereffen
des gweiten Faltors in der Probultion: des Trigers der
menfdliden Arbeitotraft. .

Dieje unjere Eigenart mwird gegenwirtig von manden
Seiten, die dem Uufitiege ber Urbeite d)&rt ablebnend ge-
geniiberfteben, in ihrer Bedeutung filr die Ema mai ation Des
vierten Stanbes jdirier erfannt wie ehedbem. eroubem in
der Grofinduftrie, tm Banlfwefen, in ben Leitungen der Kar:
telle und Spndifate, im filbifden Grofbhanbel gewinnt bdie
Auffaffung on Boden: ,Die dyriftlichen Gewertidofien wer-
ben dem SKapitalismus gefidhriicher wie dle voten”, Jnsbe-
fonbere beshalb, weil die Begriinbung threr Forberungen
nady Berfittlidung der Wirtidhaft geeignet ift, guten Refo-
nongboden in der dffentlichen Meinung und den politifden
- "Barteien 3u 1& fen, die felbftverftindlidy ihren Niederjdlag
. in Redyi und finben wird. Der (Etn{luﬁ der dyriftlidhen

- @ewertidajtler in den bilegeriiden Parteien und den Parla-
menten, perftdrtt durd) bie von ihnen gejbaffenen Duervers
bindbungen in allen jogiclen Fragen durd) alle biirgerfidhe
Parieien, wird in feiner Gefabr file die u_td;&mm tapis
faliftifdher Belange wohl erfannt und beadytet. Man braudt
fih nur bie Burga’nge tn _der Deutfdnationalen .?ami
(Hugenberg), der Deutichen Boltspariel und Hellenwetje der

Bentrumspartei, nidht minder auds in den landbwirt|daft:
ligen Drganifationen Dder lefjten Beit vor ugen zu fiihren,
um gu erfennen,  mit melder Beforgnis ehemals flihrende
Polititer und Wirtfdaftler die Entwidlung der dyriftliden
@ewertidaften verfoigen. : i .

Mit ben verjdjiedeniten Mitteln fudht man ihre Entrwid-
fung au bemmen und ibren GCinflup auf Wirtidaft, Staat
und Gefellidaft einguddmmen.

Die Wirtihoaftsfilhrer in erfter Linie mit dem Hinmeis
auf die Undurdhfiibrbarleit der gewertidhafilidhen Forde-
rungen binfichtlich ber rbeiisgeit und befonders der Lobhn-
frage. Die Htarte Belaftung burt% bie Meparationsleiftungen
joll angeblid) bie Crfiillung ber Robhnforberungen unmiglich
macdhen. Bellagl wird in allen Tonarten die vermeintliche
Cinfidtslofigleit der Gewertidiaften in bdie Notlage ber
Wirtfhaft. Selbft wo biefe bei bem Fiibrern vorbanbden,
time jie in ber prattijden Betdtigung nidit gur Geltung,
mweil gegenwiirtig in Deutfbland der Konturvenstampf bder
verfhiedenen @ewerlfdaftsrichiungen nidt geftatte, wirts
jhaftliche Gefidhtspuntie gur Ridtidnur bei den Lobn- und
Tarifperbandlungen zu nehmen.

Der alte Traum von der abjoluten SHerrjdaft der Unters
nebmer im Betriebe, audy iiber die dort be]djﬁﬂi ten Mene.
fhen, fdjeint dody endlidy ausgetrdumt 3u fein. Selbft in ber
Grofinduftrie rednet mon beute mit ben Gewerlfdaften
als fojiale @egen|piefer, afs mit einer beftehenden unab<
dnberfidgen Tatiode. Wenn alfo fdon mit diefem Begen-
jpieler gevedynet merben muB, dann — fo gebt bdie Ueber-
legung in weiten Unternehmertreifen und audy manden Bee
borden — ift es beffer, nur mit einer Bewegung redynen 3u
mitffen. Yus brei Bemeggriinden heraus tommt maon in-
ben RKreifen, die in einer liberal-jozlafiftijchen Koalition ihr
Jdeal fehen, u der Uebereugung, daf diele eingige Bewe-
?ung_-hie freien Gewertidaften 'I_Be’in milften. Junadyit aus
uiturpotitijhen @riinden. Weltanjdyaulid) beffeben smifden
bem alten freifinnigen Liberafismus, fehr ftart beeinflubt
durdy den freigeiftigen Teil des Judentums, und dem Soe:
slalismus Peine aflzu grofien Unterfchiede. @Bar zu gerne
midyte man in ber Urbeiterbewegung einen madtige
gim!mlgﬂm en aur Durdfepung feiner !'ulturpolitiigf

ele [dhaffen.

Das mfr’&‘?o t!h?‘e tel bes Soglalismus, bie Sogialifie
tung ber dhaft, jdredt blerm Teil der Unternehme:
nidt. Man glaubt, boh es prottijdy niemals gu diefems End-.
alefe tommen wird. ealpolititer tann es ibnen nuv.
angenehm fein, wenn die Arbeiteridhoft burd) biefes GEnd-
el von ben r‘mltiftb'e'n ZTagesaiifgaben und der gunddit
erreidhbaren Jiele in etwo abgelentt wird. Nidyt gum min:
deften erbofft man dburd) eine 'Iibemisfnaiaﬂitil ¢ Koalition
in tulturellen Frogen eine Bindung bdes Sogtalismus aud)
in jogiafen wi idyen ?ragen 3u erreichen. Db bdiefe
Gpetulation Ausfidt euf Erfolg hat, mag dabingeftellt fein,
gie gatm . tlmnrﬂac Hoffnungen beftehen, wird da-

urd) nidht befeitigt. : - " ;

Mebr realpum?idm Ratur. find jene Beweggrilnde, die
Burd) Sdaffung einer Monopolfteliung filr die freien Ger
werfidaften die Ronfurreny ber ri{daften miteinanbet
befeitigen wollen. Die Ridfidht ouf die RKonturreny be




tligen Gewertjdhaften einerfeits und der Pommunifits

henn Bewegung auf der anderen Seite foll namlich dabin
efithrt haben, daB es in Deutihland nody nidyt u einem
urgfrieden gwijchen ben lnternehmern und den Gewerf-
aften getommien ift, und der Uufbau der Wirtichaft immer
feder durd) Forberungen nady Lohnerhdhung ufw. geftirt
in foll. Jene Bedbanfenginge, die einftmals ju dem us-
ruche aus prominentemt Munde fiihrete: ,Die Chriftlichen
find fdlimmer mwie die Roten”, leben erneut in verftirtiem
Tafe wieder auf. Diefen Leufen wire in Deutidhland am
liebjten eine einbeitlidie Gewertitaftsbewegung mit Monos
polftellung, die der Befahr der Verfnicherung am eheften
erliegt, wo der Fiihrertorper verbiirobratifiert und durdh
Bylichit viele politifhe Bindungen in ihren freien €ni-
Ibtitffen gehemmt und gebunden wird. Die geitweije Gnt-
widlung mander Gewertidiaften im Auslande jmwebt dies
fen Reformen als Jdeal vor.

MMan mag einwenden: bdie deutfhe Gemert|dhafisbemwegung
g‘]ﬂbu:‘d} ihre gange Cntwidlung, ibre innere Cinftellung
dagegen gejdiiigt. Das trifft nur gang bedingt gu. Dbjdon
die Ronturreny der driftlihen Gewertidaften vorhanden,
gen fidh Erfdeinungen, die bedentlidy ftimmen. Cin Bei-
tel: Auf der leten Tagung des JInternationalen Arbeitss
mts in Genf, mwo das Walbingtoner Arbeitsablommen und
die bagu geftellten Anirdge Cnglands gur Debatte ftanden,
tabm der anmwefende Ddeutfhe Reidhsarbeitsmintfler eine
Stellung ein, die, um es gelinde ausgudriiden, niemals von
inem bdeutjchen @ewertichaftler, fonbern nur von einem
vpolititer verftanden mwerden lann. Cin Beifpiel dafilr,
man fidy die SHaltung einer Gewertichaft mit Monopol-
fung bei ihren Befilrwortern vorfiellt.

Weniger aggreffio und weniger aus divelt unjogialen Mo+
en finden bie dyriftlichen Gewer?jdafien Ublehnung in den
Irgevfdyidhien, die dburdy die Tiitigteit ber Gewertidhafien,
¢ Erfolge und insbefondere durd) die Begriindung ihrer
tberungen mit Potiven Pulturelfer fittlicher Avt fidy uns
genebm beriihrt fiihlen. €s find jene Bollsichidhien, die
ar der Urbeiterfchalt den fogialen %nf{!ieg gonnen, ibnen
en grofleren Unteil am wirtihaftlidhen und tulturellen
ben wiinfdyen, aber ihn fofort dann als unberedhtigt ab-
hen, wenn dadurdy ihre bisherige iiberragende wirtidafts
e, gefellihaftliche ober politifdhe Stellung gefiahrdet und
._ﬁdgehrﬁngt wird. Wirtihajilidhe Vefferjtellung der Ar-
Heridaft 1Bt man fidh ge&xlf&n, foweit diefes t}itl) durd
enfivierung der Arbeii, Rationalifierung ber Betriebe,
hneidbung der Gewinne des Groflapitals ermdglidhen
t. Gobald aljo, bel ber Befdyrintung diejer Miglichteiten,
e gereditere Bertellung des Erivages der Wirtidaft bazu

et aud vort ipnen Opfer gu verlangen, fle in ihier biss

berigen Bebenshaltung einjdyrdntt, erwmadyt der Wiberftand
gegen Forderungen, die fie grundfaglich nidyt als unberedhtigt
ablebnen. Aus diefer Cinftellung heraus entftand in bden
legten Jahren das Sdhlagmort von ber Hebung der Wrbeiter:
fhaft auf Koften der anberen Gtinde.

MWenn audy die fdhwierige Steltung, in die die Lanbdmirt:
fchaft, der [eibjtinbige Handmwerter und Gewerbetreibende
durd) die Ungunjt der BVerbiltniffe bhineingeraten ift, nidht
abgeftriften werben fann, o barf body nicht vertannt werbden,
daB die Roften des verlorenen RKrieges unidft auf fene
Sdyultern gelegt werden miiffen, die trof aller ungiinjtigen
Umjtdnde fie doch nody eher tragen Pinmen, wie die Dder
fhwiichften, die ber Urbeiter,

Das gilt aud) fiir jenen Teil der Beamten mit wejentlich
befferer Bebenshaftung. Soll man es der Arbeiterfiaft
verdenfen, wenn fie ungebolten dariiber ift, dap im vergan-
genen Jabre bei der MNeuordnung der Beamtengehditer bel
Reidy, Staat und Gemeinde, ei Poft und Eifenbabhn die
Dedungsfrage onjdjeinend teine Rolle fpielte, aber bheute,
wo die Lobne der in sffentliden Betrieben befdhyitftigten Ar-
beiter erhidht werden follen und miifjen, diefe Crhdhung an-
geblich an der Dedungsfrage fdpettern foll. Als die &riﬂ‘
liden @ewert{chaften tm vergangenen Jabhre auf einige Be-
benlen gegen den Umfang der Reform und ibre vorausficht-
lidyen {?alg‘en mg_mrlfam madyten, fand eine Beliimpfung
feitens mandyer Beamtengruppen ftatt, die alles andére, nur
nidyt eine objettive Stellungnabme vermuten fieh. Atfo audy
auf biefer Seite eine Ablehnung der Cigenart der dyriftlichen
Gewertichaften in der Begriindung ihrer Stelfungnabhme,
die nicht guigmt ift, den @lauben an die Vollsverbunden:
heit zu ftarten.

Wie aqus vorftehender  Darfteliung erfidtlidy, baben bie
dyrifitichen Gewertidhaften gegenwiirtig redit wenige aufs
ridtige Feeunde. Das mag audy nidyt ulet Urfode in ge-
taufdten Hoffmingen haben. Griindlidy enttdujdt [[inb alie
jene, die glaubten, unfere Bewegung fiefie fih, weil fic den
Rlafientampf abgelehnt und die Boltsgemeinfjdyoft verfangt,
dazu miBbrauden, um die Borherrjdhaft der alten Stinde
g& feftigen. Die pratiifdhen Erjahrungen haben fie hier eines

efferen belebri. Die ge!}egten Crwartungen, unfere Bewe-

ung wiirbe die Moglicdhleit bieten, nad) dem Grundiahe

ivide el impera, den einen Teil der Urbeiterjdoft gegen
den anderen auszuiplelen und jo den fogtalen Hufftieg des
vierten Stanbes hemmen au tonnen, find nidt in Erfiilfung
ggangen. Daber audy wobl die BVerfude, die drijtlichen

ewerlfdhaften nunmebhr unter alfen Umftinden auriid-
udriingen.

Reform der Arbeitslofenverfidherung.

{s 1927 bdas Gejey iiber Urbeitsvermittiung und Hrbeits
¥ lofenverfiderung (U. B. A B. 6G.) erfafjen wurde, maren fidy
' Beteiligten tar, daf damit nod) nidyts Bolltommenes ober
oles gefdafien war. Protiijide Erfabrungen it einer Ar:
Islofenverfiderung in dem Yusmahe wie fie das neue Gejey
tah, lagen in feinem Lande der Welt vor. Deshald mufte
- vornherein mit Wenberungen des Gefehes geredhinet werben,
h‘ﬁé bie giinftigen und ungiinftigen Uuswirtungen itber-
Tiefen. S
eller wie bamals angenommen, ift diefer Jeitpuntt ein-
eten. Wi Hehen Beute vov einer Reform bes Gejehes, die
mefr aufgefdoben werden fann, wenn nidhi das gange
Gude wegen feiner unfideren finangiellen Grundlage ins
Nfen tommen [ofl. Die Reidysanitalt hat Heute eine Sdhuls
loft von wmehreren Hundvert Millionen Marf beim Reide.
t aud) ey jttenge Winter nidyt wenig ju der auferorvents
tlen Yrbeitslofigleit beigetragen hot, jo Bat die ftarfe
Rilefle Belaftung dod) audy sum Teil ihre Urjodye in den
ttieflen Beftimmungen des Gefeges. -
le Reidsregierung hat angeliindigt, daf fie demmidjt dem
stage eine Borlage unterbreiten werde, bie gangbare Wege
Junbung ber Arbeitslojenverfiderung vorfehe. Jn welder
ng bie Reformvorjhlige der Reidsregierung laufen wers
Bt noth dabin. - L
freien Gewertiajten haben einen bhodit einfaden Res
ihlag gemadyt. Mnftatt eines BVeitrages von drei Pro-
om Yrbeitsiohn) follen in Futunit vier Progent entridy

tet werdben. Diejer Vorldhlag itokt naturgemds auf Widerjtand
in den Kreifen der Urbeitgeber (die die Hiilfte des Beitrages
U jablen Daben) wegen der Hiheven Belaftung der Wirtjdaft.

ber aud) ‘in ben Urbeitnehmerlreifen jindet eine Beitragss
erhiibung nidgt nur Antlang. Die grofien Wngejleiltenverbiinde
{D. 9. B und 6. D. A) Jiud Gegner der Beitrageerbihung.
Hudy alle Solidarititsbefundungen tdujden nidht daviiber hine
weg, dafy bie Abjiige vom Hrbeitslofn fiir jozinle Werfidherung
beveits ju erhebliden Betrigen angewadien find, und wie fehr
die gefunden, in Yrbeit ftebendben QoBnempidnger diefe Hus-
gnben in ihrer Lebenshaltung verjpiiren. -

Die Bereintgung Dentjher ArbeitgeServerbiinde Hat eine
Denfihrift mit Ddetaillievten Reformooridiigen zur Kenntnis

der Oeffentlidteit gebrodit. ¥Un fidh it es nidt w‘“eg pegs

wunderfidy, weun die Yrbeitnehmerjdajt allgemein den- von
Yrbeitgeberfeite Tommenden Reformpliinen Lritijd gegendiber-
fteht. In diefem Falle aber muly dle Kritif um fo jtdrter ein«
fegen, als bie Dentidrift der Hrbeitgeberverbliinde nidt nur
eine Reform unter dem Geflidhismintel einer gefunden Finanye
ordbnung ecitrebt, jondern Clae gum Yusbrud bringt, dak die
Reform audy eine moralijde Gejundung der durdy die Hrbeits.-

Tojenverfidgeruny arbeitsmorafijdy und arbeitsethilh gefdhrbeten
Utbeiterjdjidten eritrebe. Da Bier cine gewifie Beralipemeines
tung beltebt witrd, Filhit fig die Arbeitnehmeridaft vow: ven
Borwilrfen allgemein getvoffen. ©s Gat fo bie Yrbeitaeber-
Dentidrift leider nidht ju einer Enijpornung der Gepenjiye
beigetragen, fondern eher diefe wod) vermebrt. Das {jt jebr
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Bebauerli, gumal Tehilih denferde Wrbeitgeber wund Arbeits
nefhmer ﬁteta:meinfam nterefjen gt veriteten Baben.

Die driitliden Gewertidafien haden ihre Auffaffung jur Ars
Beitslojenverfidlerungs-Heform bislang wod) nidyt in beftimmten
Worjpligen niedergelegt. Gs bedarf bei der grundidgliden
Haltung ber drijtliden Gewerfjdaiten jedody faum eines Hins
weijes, dak fie bereit fein werden, ju jeder Reform Die Hand
ju bieten, bie Ddie 3rbeitslolmuetii(ﬁerung vor mibraudylider
&usnugung it [Miigen veripridt. Die jweifelios vorgelomme
nen und nod vortommenden Migbrdude ditrften fedody finan-
giell cine nidht jo ftarte Belajtung darftellen, daj allein ihre
B bfteliung gur Gejundung der Urbeitslofenverfiderung geniigte.
Gir Ubban der Nrbeitslojenverfidherung, wie er gegeben fein
diirite tn der wvdlligen Herausnahme grofer Arbeltnehmer-
jdidten aus der BWerfiderung, wird fevod) |dwerlih die Jus
frimmung der dyriftfiden Gewertihaften finden.

du priifen wird indes jein, ob Gelegenbeits: und Hebenarbeit
nigt nod befler ausgejondert werden founen. Eine Sonber:
gegelung fiix die Sandwirtidajt wiirde jweifellos die jogenannte
Landfludt nidt hemmen, fondexn eber nod) firdern, Die Bei-
tragsireibeit wirtihaftlid glnjtiger gejteliter Hrbeitnehmers
gruppen — deren RKyeis nod) den BVor[dldgen der Hrbeitgeber-
verbiinde nod erweitert werden ol —, erweift fids bei dem
Grundiag, Do ber Starte bie Lajt des Sdwaden mitiragen
!;u. als ein Hemmnis fiix bie Gefundung der Berfidherung.

bauweifen witd audy ber Gedante fein, die dffentlide Hand
vilfig von Refftungen zuguuiten der Arbeitslofen ju entlaften.
Golange die difentlidye Hand fiir Penfonen gewaltige Summen
3abit, obne bdaj die Penflondre jemals [elbit Beitrdge fiiz Pen-
fonstalen geleiftet Haben, jolange die Motweudigteit anertaiint

witd, anbere Jweige der Soptalverfiderung von Reidis wegen
3 begujdhuffen, Tonnen dffentlide Mittel filr die Urbeitslojen
fowm verweigert werben, befonders dann nidt, wenn der Ure
beitslofenverfidherung durd eine jehr ungilnjtige Urbeitsmartts
Tnge eime gu ftarfe QLaft aufgedilrvet wird. Die villige Herauss
nafme ver Jogenannten Salfonarbeiter aus dexr Verfiderung, -
wie fie von den Urbeitgeberverbinden erftrebt wird, wiirbe in
Sahren, wo der Winter nidht fo trenge ift wie im Tehten Jabre,
ber Berfiderung flihlbare Ginnahmeverlujte bringen, Fumol
¢s fid) bier um bdie beftbegahlten Arbeiter Handelt, Der Vore
ihlag, bie Unterftiigung aflgemein von der Priifung ber Bes
blirftigteit abhingia ju maden, ift jon um deswillen undistu:
tabet, weil logifdherweife die , Midtbedilrftigen” Ddann aud
von ber Beitragsleiftung befreit werben miijgten, ;

%n dber gelamten Arbeitnehmeridaft feht man denm Reform.
vorfhliigen des Reidysarbeitsminijters mit Spannung entgegen.
Da der jefige Reidsarbeiteminifter aus Dden freien Gewerts:
fhajten hervorgegangen ift, Yiegt allerdings die Unnahme nabe,:
ol aud) im Worbergrunde feiner Borjdidge bdie Beitrags:
erbobung fteben wird.

Unjere Rollegeniajt hat bei den verbdlinismiiBig gefidherten
Yrbeiteperirdgen nidt jenes Jnterefie an einer HWrbeifsiofens.
verfifheruny, wie die Arbeiter und Ungefleliten der Privatwirts
idait. Jebenfalls wilrben fie 2o nidht veritehen, wenn cine weis
tere Erhohung der Beitrdge vorgenommen wilrde, weil man fidy
an mandier Gtefle fdeut, aus Grilnden, die auferhulh der NAr»
beitsiojenverfiherung liegen, verjdiedene Ungutrdglidhteiten.
;u:trt f¥ebler, bie im jehigen Gejehe thre Urfohe Habem, ju bes
eitigen.

Das Cinfommen der ebeitnehmer,

1925 ergab, baf rund 43 Millionen des deut) oifes ju der

Hrebeitnehmerjdidt u redinen find. Domit erwiefen, dak

70 Progens aller Deutidhen von Lobhn uund Gehalt i miiﬁm.
Das gelamte Tabreseintommen der Vobhns und Gebaliss

empfinger Thigte man im Jabre 1026 auf 35 Milliarden RIM.

%iiilr bie einzeliten Gintommensjtufen ergab fid) dabei folgendes
b

Die (ea‘t’e beutide Verujs: und Betﬁtbaaéfgé:n& vom Jabre
it

Eintommen im Jabr
L200 bis 2400 .
2400 bis 5000 RNM.
6000 bis 80600 KM,
8000 bis 15000 RM. 59 740
15000 bis 30000 RI. 33 850 0,18

Bet dlefer Sdidfung des Reidysfinan miai;’ieriums hanvelt
es fi) mebr ober weniger um Durdiichnittszablen. Bemerlens:
wert iit, dak nad) den Angaben des Reldysfinangminijteriums
8,3 Millionen Urbeitnehmer weniger nls das G;i! engmintmum,
bas find 1200 RIM. im Jabre, verdienten Sehr lehrreidy ift tn
biefem Jufammenbang dle ftatiftijde Feitfteliung aus der Bor-
friegsselt, wonady in Preufen vou den 15,5 Viillionen Arbeit-
niehmern mefr als bie Hdljte, nambdh 83 Millionen, eiv
: reseinfonunen von unter 500 RIN. hatten. 4,2 Millionen ver
;- Dienten bamals 000 bis 1500 R im B

Hrbeltnehmerahl  Bom Hunbert
17 024 003 8?,82

1810 700 858
225 000 1,19

:ﬁﬁbrn.. =

vy s:u.u"éa?fmm :
ugten @aled. meiter
tife ﬁ' Beit.

€in einwandfreicres Bild von dem Durdfdnitiseinfommen:
ber WUrbeiter und Wngefiellten als bie oblpe Gddhung des
Reidysfinangminifters vermittelt uns bdie Unterjudjung des Jne
Rituts file nniun!mgot ung auf Grund der Beitragsleiftung:
aur Jnvaliden: und Wngeltelltenverfidierung.

Bon den rund 18 WMiltionen Werfiderten in der Inovalidens
serfidherun tten nady bem Yusmeis ber Beitragszahlung
cinen Budenlofhn von :

bis qu 18 WL,
8 bis 12 M.
12 bis 18 RIM.
18 bis 24 RM.
24 bis 30 RM. 9,9%
iiber 30 WM. . . . 437%

Rady diefer Hufiteflung batten mehy als 9 Millionen Arbeits
ehmer einen Wodienlohn von weniger als 30 NIN. odber e¢in
Monatseinfommen bis 3u 130 RM. Diefe Feltitellungen gelt
filr bas Tahr 1927 Wenn audy jugegeben werden ‘mufl, b
burd) bie Urbeit der Gewertidhaften bie Léhne auf fait
Giebieten mittlerweile gefeigert merden '!anutt'a,“i
ﬁt:r n::ﬁah:;? m@%i ln"’_.am: _gewefen !etn,eb af babu
ie: _ efen effungen g
e _ ﬂtﬁk' _ _ ngen nady oben erbeblid

Das gleidie teilbe Bild erhalten wir aus den Tlynae
in ber Beitragsleiftung jur ¥Un ef;el&gnue:ﬁﬁuu%ﬂ.twﬁu:‘

mber 1027 batten vom Dben. ionen. 1
Jer Sngefieitenverniorung ein infommer.
202%

bis gu 50 RMW.

50 bis 100 RN, 16.0%
100 bis 200 KM, 81,1%
200 bis 300 RIK. 178%
08.2%

4,5%
13,1%
16,6%
123%

"800 Bis 400 RIN.
400 Bis 500 R, 51%
_ #ber 50O RM. "
Jm Du it v
Mo in b
., 4nd
200

in el
i . Sonifelion i

X Der Hihe der Bugeﬁe!ﬁmﬂeﬁim c_i'
‘nedy [ Wﬁku Yber audy te__r with biefd
nidt jo ngi jein, baf; badurd bie Neftftellun

gen ein pdtlig anberes Bild ergeben fonnten.

¢l bie Qobnhibhe, ben Ddie Gemer
-~ ’ttl‘”' :rb audy B'llﬂ in ben nid c Scbeu?l‘:l'l‘:':t

n
%ﬂt ihren miiflen, wird ve ither und vollauy
Das. e :ttg:h;;mu man die obigen W _

Her

FejtRellungen ouf fih wi
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!‘D'ét':'ﬂl;zﬁcﬁm'uﬁg et Efeftriz\}it&t..

_-gie eletivifhe Gtromerjeugung Hat in dem lfehiten Tabhren
A aujierordentlidy jtarf jugenommen. Dury den Ausbhau bet
Tettrijdien Strafenbabnen und bie Vermebhrung des elettriiden
jugbetriebes ijt ein grofjer Wiehrbedarf emtftanben. Uber audy
] nbufirie auf eleftrijfen Betrieh und die
eigende Berwendung des elefiriihen Stromes im_ Haushalt
nd Rleingewerbe, wo vor mehreren gahten die Eletirizitit
ofy teinen Eingang gefunben hatte, ot die Mehrerjeupgung
otwendig gemadit. Die gefamte Gtromerjeugung ber Welt bes
gt heute etwog 200 Pilliarden KWSi Die BVereinigten Staaten
on Nordbamerilo liefern nabeyu ein Dritfel. Gemeflen an ber
WBelterjeugung ift die deutidhe Stromerjeugung gering, ;le hat
r in einem Jeitraum von jwei S%?ml um nabezu 5 Wiltiars
en KWSt augenommen. %ad) den Wusweifen des Statiftijden
eithsamts betrug bie Deutjdye Stromergeugung 1925 rund 203
tilliarben KWSt, im Jabre 1927 aber 25,1 Dlilliarden K WSt
ilr das Jahr 1928 wird mit einer weiteren enormen Gteigerung
erechnet. Abhiingig ift die Steigerung von der wirtidajtliden
age des Landes, von der Miglidyleit, bas Stroumel ausbauen
u tonmert. Ju bemerfen ift, bafy bie Gtromerjeugung je RKopj
er Beovdiferung [ auf 392 KWS im Jahre 1927 bejifferte,
egen 340 KWSt 1926 und 325 KWSt im Jabre 1925,
ie Stromergeupung der dffentlidhen Elettrizitdtswerte bes
ug 1927 rund 12,3 Dlilliorben KWSt, in eigenen Vetriebsans
agen wurden 12 Iilliardben KWSt her e_iteIfi. Bon bden_ deuts
den Hreiftaaten Jeht Preufen an der Spige mit einer Stroms
rieugung von 17,8 Williarden KWSt, wovon 9,6 Milliarden
uﬁf bie Eigenanlagen unb 8,2 Milliacben. cuf bie Sffentlidgen
Werte entfallen. Jprer wirtjdafilihen Struftur eniipm?enb
t dbie Rhetnprooing die grojte Stromerjeugung, dann folgt
jtfalen, Brandenburg, Shlelien, Sadjen und an lefter Stelle
eht von ben preu%i{ en Provingen bie _ﬂérengmrl, beren (Ges
amtergengung 20 Millionen KWSt betrdgt. Bapern hat cine
tromergeugung von 2,8 Millinrben KWSi, ber Freijtaat Sadye
fen 18 Mitliarden und Wiirttemberg 1,1 WMilliarden.
Die Energiemiztihait Dentidiands wird nad) wie vor von der
oble beberrjdhi. Rund 72 Progent ber im Jahre 1927 erjeugs

ten eletirijhen Energie wurbe aus fefien Brennitofien agewons
nen und ?mat 37 Progent aus Gteintohle und 45 Lrogent aus
Brauntohle 1Unter den fejten Brennfoffen iiberwiegt, wie man
fieht, bie Gteintoble. Jhre Bermwenvbarteit wird begiinjtigt
burdy die leidyte ‘Beidrnem&g nady allen Gebicten ves Reidyes
und durdy die gunefhmende usnutung billiger Staublohle Die
Gejamtjirometjeugung aus feften Brennitojfen betrug 1927 18t
Milliarden KWSt, Die Eryeugung aus MWailerfraft bat in denx
fegten %uf)tm fehr ftart gugenommen; jic betrug 1927 bereits 3.7
WMilliarben KWSt benio‘ﬁat bie Ergengung aus Gas einen ges
waltigen Fortjdritt gemadt, wurden dody 1927 rund 2,7 Millia
arbent KWSt aus Gas ergeugt. Die aus Del erjeugte Wenge bes
trug 190 WMillionen KW, fie ift im Berhiltnis 3u anbderen
Erjeugungsarten nody gering, wird aber fowohl in dffentlichen
wie eigenen Anlagen in fteigendem Wiake produgiert

Da dvie Elefriptit teine Stapelware ijt, jo mujg jie im Yugens
blid ihrer Erjeugung verfauft jein. Das bedingt, daf die Merte
fo prof gebaut werben, wie ber augenblidiidy 3dﬁie Bedarf es
petlangt. Das gilt jowohl filr Dampfe als filr Walfertritfte,
Mithin ift der Strompreis in erfter Cinie von der Venugungsa
bauver der gefdhaffenen Einridiungen abhingig welde wijden
mwenigen Bundert Gtunden im Jahr und der Hoditbauer von
8760 Gtunben fhmantent tann. Die Dompitriifte hoben gegens
iiber ber Vorfriegszeit dep Preis des erjeugten Stromes nidit
wejentlid) verteuert, Es find gwar die Bau: und Geidtojten und
damit ber Rapitaldienft fajt auf das Doppelte eiitegeu, aud)
bie fohle it erheblidh teurer geworbden, Eeba n%i_ ie forts
ritte in ber Wiarmetednit! fo Bebeutend, dak man ous der
Ifte bes Wremnfioffes etwa bdie gletde KWSt3ahl madyen
anit, Die Baulboften, dle Werginjung und Steuerbelafiung bder
MWafjerwerte find gegeniiber der Vorfriegsjeit um naheu das
Doppelte eitie%en, und da Hiervon ver Strompreis huum?udﬂuia -
abﬁim&t, o ijt der Wafferftartitrom faft boppelt jo teuer als por
dem -:ieqe. Die Moglichleit ?nm Husbau ber Eleftrizitits.
wirtfdaft 1}t aber nody in reihfidhem Pioke gegeben, gumal der
Werbraud nidht geringer wird, jonbdern fort mg[enb fteigt.

Stimmen aus der Mitgliedidait.

Jur Ginfihrung einer Invalidenunieritiipung,
-%n einer der fegten Uusgaben unjerer BVerbanbdsjeitjdrift war
in Hrtifel iiber Cinjiihrung einer Jnovalidenverfiferung im
erband erfdhienen, su bem i in Folgendem meine, i) fage es
fast, ablehnende Stellungnahme begriindber will. €s it fils
n Hrbeiter jweifellios eine dugerft widtige Froge, die Sides
ng im Aliter, und likt es Ry Jehr gut verftehen, wenn bie
buftriearbeitersGewertidfajien  cine Jnvaliben-Verfiderung
terjeits durdfilhren. Uber bei uns ift dod) im grojen und
angen das Werbiilinis ein anberes, benn bie iibergrofe Mebrs
eit unferer Verbandsmitglieder ijt dod) in der gliidlidhen Lage,
wed) bie pon Staat und Gemeinde eingefiihrten Penjionslafjen
n Hiter gefdiift su fein. Daju fommt der grundjdyfide

ante, bafs bei der Tnvaliden- jowohl wie ber Reidysverfiherung
kv Ungejtelite cine Rente fidh gufammeniest: 1. ans bem Reidse
2 gus bem von WArbeitgebern und Wrbeitnehmern au
eidyen Teilen aufgebraditen Beifrdgen. Dagegen miigte eine
jente, die ber Berbonb:gemiihet, vom: den: allein
gebtadi werden. Hud ift der folgende Puntt nidt oufer
Bt gu laffen: Im Roein-Mainifden Wistjhaftsgebiet haben wiz
immerhin gute fommunale Rubelohnordnung. Yber Hon
Jabhren hirte man bavom, bal jeitens der Wrbeitgeber ein
tag vorliegt, biefe fo au befdhneiden, boB fe einfdliehlidh der
lidenverfiherung nidt fiber 90 Progent bes Bbisher vérs
ten Wrbeitslofnes betragen bdiirfe. Wemn nun jeitens des
etbandes eine Jnvalidengujduprente eingefiihrt wird, wiirde
or Werfudy fidper erneut und otelleidit mit Erfolg gemadt
etben, Die Wrbeiteridaft Hagt aud mit Redt, daf die Abs
lige pom WUrbeitslohn nad) dem Rriege einen unertviighidhen
miang angenommen haben. Damit it es unvereinbar, wenn
n fidy jelbjt nod frelwillig neue Abgiige auferiegen lijt. Wir
dhadien aber oud, baf bie Einfiihrung der Invalidenverfidhes
g Bei unjern gegnerijen Verbinden (die Konlfurreny fpielt
aud eine grofje Nolle) fo grohe Sdwierigleiten madt, daj
S o Wt B, s

modyte. ) anf eines aupuerfiom: maden, Fir mel
t weniger finderteidie Rollegen wire bie Sade fo, daf fie in
“Jabren, wo bdie Kinder Heranwadien, Beitvage aufbringen
m, um in ben Jnbrem, wo dicje groly finb, befjer leben m
_ ;:.“ Eigﬁ lstﬁthea.- mit m:gﬂmm{. ms;m idtediten m&tizﬂ:
2 Jeiten guriidlegen, uns in Frantfuet o. M. ha
dev Borjtandse und Bertvauenslivper mit vorliegender Jrage

befafit unb ift ju einer ablehuenden Giellungnabme gefommen,
%a, es wurde Jogar jum Wusbrud gebradt, mon - milgte gegen
diefe Beftrebungen mit allen Mitteln antdmpfen, wenn in diefer
Frage irgend ein Jwang ausgeiibt werben foltte,

Hrantfurt a. V1. 3.0

e bie Junvalidenslnteritiigung.
Die B te In i Berfammiung am
11. ai ein iu‘:::ig i&%ﬁe’a& " o te m
Entidlicgung: -
fe'am 11, 1929 nbene Be fung der Drtss
~Die am msi :3&‘.’_ waffu _ neﬂ_ﬁﬂmm utg ber Ot

. yum Degrul P _ g etner Juvas
S VLIS e, S e e e
itglieder dez flei

mit bann oudy die nen und mittleren _ﬁtua-
ntiationen in den GenuR ber Rente fommen. Filr die dlteren
Witglieder miiffen befondere Beﬁimmnnge’n aetmi{m werben,
weil fonjt fliv dieje Kollegen Hirten aus der geplanien Einridhs
tung n - fonnen.“ - o
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Qohnbemegungen unb 'Iatifbetttéige;

Die Cohubewegung bei Den [tidtijden Urbeitern und Strafens
bohnern in Kéin.

Hw 15 Plai fand die Verhandlung in der Lol ni!reit{at{)n
bes Stobibeyivts Koln vor bem Jentralausidul in Berlin jtatt,
Per pon ben Gewertidaften als legte Injtani angerufen worden
wat. Befanntlidy hatte die Stadt Koin gegen ben Lofnjdyieds:

udy unb bie Laufirift von einem 30?;1‘ Einjprudy erhoben,

fe Gewertidajten hatten ben Gdiedsiprud) ebenfalls abe

re utipritnglide {Horderung von 10 Pig.

ol;ngru;pm, mn;ﬁgen bie Gtabt SRoin
i

gelehnt und vertraten i
pro Stunbe jiix alle 1
jeglidhe Vobnerhahung ipegen ihrer ange !
fage ablehute und und eine Berlingerung des alien Qohuntarifes
um ein %!,aﬁt beantragie. Ym Laufe ber Beratungen und wicbers
ten Deipredyungen der Patteien untereinander wirden brei
orfdylige bem é&)iebs eridhyt unterbreifet und mt je einer
ber Arbeitgeber und Arbeitnehmerbeifijer und unparteis
ijden Borfigenden. Keiner von diefen drei Borjdligen erhielt
eine  Diehrbeit, fo Ddaf teln Chiedsfprud zus
ftande fam . .
u ber Gituation, wie fie im Jentralausibul qotic}g. it nody
n ftanden vier nl;:g:mti

endes 3u jagen: YUm jelben Ta
[) ndes 3u fag " ¢t das Rpein-Main-Gebiet,

en jut Berhandlung, und 1war 1
iir pannover, fiir die Mirtijden Gemeinden und henbembt-
esir? K3, Dorgens um 9 Uhr begannen die Berhandlungen
fite Rbein-SMain, die mit einer Stunde Mittagspauje abends
um 21 Ubhr enbefen mit dem Refuliot, dak ein Sprudy juftande
tam, welder den Sprud) exfter JInftan;, der eine ohuet%i.&ung
oor 2 Big. allgemein und 2 Pig. weiter im dritten ienjts
aqt und eine Loufjrijt bis sum 31 Widry 1930 votlah, ver
dledhterte, indem er 3 Pig. Lohnerhdbhung ?mmu vorfieht
und bie Laufirilt um ein weitezes Jaby, alio bis jum 31. Wiiry
1938, vetldngerie. Der %iebs!gm _filr_ben Bejirl Hannover
etiter nitan% wurde Bejtatigt, der eine Lohnerh ?ung von 4%

& jdlediten Finang

(bas ift im Durdidinitt 3.6 i}ig.) und eine Lauffrift bis gum
81. mlhr% 1931 vorfieht und vou da ab mit Bronatsirilt getiindigt
werben fann. Dann famen die Mirtijdhen Gemeinden an die
Weihe. Sie hatten einen Sdyiedsiprudy von 4 Pig. pro Stunbe
und eine Lauijrift bis jum 31, Miry 1980, Nod !u%g(t Be=
ratung wurde das .‘Beguatm ausgefegt, weil einigen Mitplier
detn bes Jeniralausiuiles bdas vor tegende Bemweismaterinl
nidt austeidend erfdhien. Um 2245 Ubr wurde dann endlid)
ber Bepirt Koln vorgenommen. Die Sigung dauerte bis 1.30
Uhr mit dem oben angefiibrien Ergebnis.

Bei den Beratungen iiber Rpein-Pain Hatten Ry anjdeis
nend Ddie ﬂlrﬁeitgeﬁettejjﬁaer auf ihre grunbiliglide Ste uugr
nahme gecinigt, die nadber dann audy als tunh!asle fitr bie
nadfolgenden Sireitjaden gelten Jollte, darum audy bie fangen
ﬁ‘riitterunfen bei der eriten anjtehenden Lobnjtreitjode. Gemdh
bem Bejdiluf des Reidsarbeitgeberverbandes deutider Gemeins
Den: und Kommunalverbinde e. B. in Magdeburg mwurde febe
Qofnerhohung von den Mitgliedsgemeinden abgelehnt meﬁen
ber angeblidy jdyledyten mnans!age und beantragt, ble alten
Yobntatife um ein Sahr ju verldngern. Die Stellungnabhme
ber Acbeitgeber it daburdy o flar gefennzetdynet, hag eber
jtiibtifhe Hrbeiter und SGtrafenbahner boraus feine Tiifie

ZAWL DER GASANSTALTEN
pivame offerliche u kommundke

Abin ‘1w Deulidiand.
¥ _.___.muﬂ}g} et waamgtaltm und
tleitdtungen it ®ag fu Deuntidland evvidtet, und
war in Hannover und aleld danad eclin, Die Babl
ev Gaswerte it nady dbem SRNriege auriidoegangen, gum ZTell
infolge Des MWegfalls etmer MUrnzabl Werle in gen burd bden
Weviailfer Wevtvag abgeteetenen Gebieter, sum Tell aber
oud durd bdie Junabime bes Grogbetriebs in der Gass
oAnbuftvie. Namentlid bat in den lehten Jabven bie gemetns
fame gasminmm_g wictidaftiid sufommenbingender Ges
§ Wgt.ummﬁmt ‘gelegene GroBgafereien Govtidritie gee

8

.b%?ﬁhsmn!mnl n

' ESn oweit burdy die feitens
Beitsletftungen bie widentli

aiehen jollte und erfennen muf, baf es nur eines gtbt, diejer
geidiofienen Froni ber Arbeitgeber eine nody flixlere der Ure
beitnehmer entgegenjufegen. ;

Um 17. Mai nabmen bie tﬁzmertid}gtm au diejem nepativen
Gracbnis ber Berhandlungen beim Jentralousidul Stellung
und faten jolgenbde
Entjhliepung: .
wDie Lohntommiliion wird_ermiidytigt, einen legten Bers
gdltbigungsneriudj mit der Stabtvermaltung in der Lohn.
reitfrage su maden, (ﬁleig%eitig wetden bie Berbandse
feitungen beaunftragt, alle agm:l)mm teeffen, damit
beim Sdjeitern biefes Verfifindigungsverjudes mit allen
gewertidajtiidhen RKampimilteln bie legte Cntideidung evs
!i‘@mngen wird.” )
it werden in ber nidyjten Rummer iiber dben weiteren Bers
fauf biefer fiir die Cobnentmidiung in WeRtdeutidiand wids
tigpen Bewegung abjdliefend beridten.

Gine widtige Cnifdeidung der tarifliden Shiebsiielle,

. €in Streitfall, der bereifs 134 ?a!;t uriidiiegt, ift nun endlidy
in ber Sigung der Bejirtsjdiedsit He_%i’u tommunale Wrbeiters
tarifjadgen im Begirt Kheinland am 23 4. 29 entfdjieden worben,

Die Direttion der Straken- und Fernbahnen in Vonn hot in
ber Bergangenbeit ves ditern die Oberleitungsarbeiter, die tugss
iiber bie tarifmikige adiftiindige Wrbettszeit geleiftet Hatten,
in ber Dbarauffolgenden NMadt wiederum jur Urheit herans
ean?en unbd ftatt deflen bafilr den rbeitern ben nadijten Tag
fenjtfrei ge?efmt. Bis jum 1. Januar vorigen Jahres hai ge.
nannte Diveltion hif’k theit jut Naditzeit mit einem 3uid)flaa
von 50 v, H. vergii Ub 1, 1. 1928 wurde dieje Jahlung ver:
weigert. Nady m%ntgn ergebuisiofen Berhandlungen ift baraufs
hin Rlage beim Urbeitsgeridht Bonn erhoben worden. Naddem
bie Bellagte vie Einvede der Unjultdndigleit des Rrbeitsgeridhtes
unter !Beml]ung auf benr § 21 bes RINT. in Berbindung mit
§ 6 ber Ehlidtungsordnung erhoben hatte, hat fidhy das Avbeitss
?e_mt;t Bonn in det Eifwng am 13, 6. 1928 fiir unjuftdnbig ers
tirt. Daraufhin ijt wiederum verjudht worben, auj bem Heys

ndlungswege ben Streitgeﬁrgtmw aus Der IBelt zu fdoffen.

o Haben guleyt die beiden Gejdiftsitellen Boun der am Tarifs
ueritaf beteitigteesn Nrheitnehmerorganijationen mit Sdyrejben
vom 13. 11, 1 genannter Direttion nodymals den Untrng
i?ti i) unterbreitet. Da die Direttion big}en Yntrag wieberum
ablebnte, gnbcn bie Begirlsleitungen detr Urbeitnehmernerbiinde
amt 9. 1. 1929 fid §briftlidh an den Arbeitgeberverband gemandt
und in einer miindliden Bejprediung verjudyt, auf dem !?eﬂmnhc
lungswege bie Ungelegenbeit au erlebigen. Der AGW. it in
einet Gegenjdhrift oom 20, 2. 20 der Auffallung der Vonner
Direttion betgetreten und waren [omit ble BVerhandlungen als

jheitert Ju bettud&teu. Reht elgenartig mutet einen Ddie
' tellungna%me bes AGB. an, %gefe(}en von ber gamj irtigen
Huffafjung lakt der AGV. den Gay, auf den es antommt, ,u a
AnhorungdergejehlidenBetriebsversreiung
in jetner iﬁe&eﬁ% ti?t aus. TBar biejes Ubfidyt, Unlenntnis ober
idhagt ber . Dbie -ﬁemmteu- fo bumm ein, dap ﬁ; fo
letm:w {iberjehen wiitben? Raditehend bas Sdreiben im Worts
aug;

Sad § 1 G 3 3B, fanu der an eingelnen Werktagen fiix
cinen Betrieh ober eine Vetriebsabteilung eintreten hse %!Iw-
jail von Urbeitsitunben duxdy Wiehracbeit an den dibrigen Wetls
tagen ber gteiﬁ;m- r Dér jolgenden- Wodie ousgeglidien wers
ven. Die Ausgleidhomighidileit nadh bietﬁr Bejtimmung it aljo
nidt nur nad) bereits eingetretenem Wrbeitsousfall gegeben,
penn einmal rebet § t Safy 3 UJW. nidyt vom ,eingetrefenen”
ondern voi ,etntretenden” fusfall und sum anderen laft nad;

T l}uﬂ%ﬂlhen Unfidyt der §hl Sat 3 AJB. jogar einen plan=
migigen Ausqleidy derart au, dah beifpielsweife von Montag bis
Freitag je 9 Gtunden tiglih und Connabend 3 Stunden ges
atbeitet werben. Dies wire aber nidt méaél% wenn nod) § 1
Gal 3 A3B. nur der bereits eingetretene Arbeitsausfall nade
ber ausgleihbar wive. Im itbtiog_t_l_._ fieht bie AIW. fiir Fiille
bie jidh im Rahmen des § 1 AW, bewegen, teine Hidjtdauer det
tiglidien Hrbeitszeit vor. FWird ber Rahmen bes § 1 . iibet
dritten, jo finden: gwar die Hiditbauervorjdriften bes g 9

Wnwendusng, je nuz in denfenigen fiillen, die tm Tat

t die ﬁarausieg;mgen bes § 10 U3B. ers

fillfen. Worliegend hanbelt es fi i Den jur faett augs
gﬂfumn DOberleitungsarbeiten aber gerade um Fiklle, die den
ausfeungen des § 10 A3W. Igeultgeu, jobaf bie Vejdriintune
gen bes § 9 UZW. in den fragliden Falen nidt Plaj g‘uign

“Gtrafenbahn geforderten U
Wrbeitszeit von 48 Gtunben iiber

Ld}:itteu worben iff, Ht ju Hedt der Heberitundensufdilag von

.Den Strafienbabnen gezahlt worben.

_Wibhtend nod) bem neuen Besittstarijvertrag vom 3. 10. 28
filt die hier in Frage fommende Nadtarbeit, ie weder dienjt




anmifig nody Ueberfundenarbeit ijt, gb-t. 10.. 1928 ein Ju.
von 40 v, . gu T:ble‘n ift, entlﬁm ber alte Se'ait!smtir-
vertrag eine folde Beftimmung nidt. €in Juijdlag tam jomit
- Pis 30. 9. 1928 Bier nidht in Frage.
. €. banbelt wg ourlieg;nb um eine ﬁeitnngsmr[@iehung
I Sinne des § 1 Gag 3 AIB. Lediglidy filr die ilber 48 Stun-
n geleiftete wodentlide Rrbeitsyeit 1jt ber Ueberftundenjuidiag
w— wie aud geidehen — zu sablen. L
Shrem Gtandpuntie bagegen, daf es fid) bei ben hier in JFrage
Fommenben Wrbeiten tmtg)m um Ueberjfunbenarbeit im Ginne
es § 5 3iff. 2 RMT. handbele, vermdgen wir nidht beizuireten.

wee gey.: Pleuger, Gefdiifesiilhrer.”

~ 'Die %eait!‘sleitungeﬂ fonnten fidy natiizlidh mit dem Ctands
nfte ber Wrbeitgeber nidht einverjtanden ertldaren und Baben
r Begirtsichiedsitelle folgende Uniriige unterbreitet; da

-1, bie Mrbeit ber Oberleitungsarbeiter in Bonu, die nad) BVers
tidiung der tﬁglei?m utbﬂtspﬂt vont 8 Stunbden geleijtet wors
Pen iit, als Ueberjtundenarbeit ju gelten bat; .

-2, biefe ﬁebetltnnbma:beit, weil aur Nadizelt geleiftet, mit

. einem Jujdlag von 50 v. H. v begahlen it .

'8.bie den betreifenden Urbeitern gewdbhrte Freizeit mit dem
einfaden Stundenlohn 3u Hezahlen.

Die Bejirks iﬁiebs elle hat in der Sigmhg vom 25, 4. untet
%migh:e:g erlanbesgeridhtsrats Dr. Sifler folgendbe Ent»
e

falit:

_yDie ﬂtbei?e ber Oberleitungsarbeiter in Boun, die nad Bers
ridjtung ber tigliden bimitp!nnmii%lgen HArbeitszeit von 8 Stune
ben ge ei{tel worden ift, hat als Ueberflundenarbeit ju pelten
unb 1t als folde gemdp § 7 RMI-G. ju vergiiten.

Der Untrag 3 wird uriidgejogen.

Grinde:

Die Juftdnbigleit der Sdyiedsitelle ift begriindet nody § 6.a dex
Sdyiedsitellenordnung.

Die beflagte Gemeinde fann fidy nidt dbavauj berujen, dap bie
Exeitigen Arbeitsiiunben burdy Leiftungsveridiebung tnnexhalb
et wodjentfidien 48-Stundben-Urbeitszeit ausgeglihen feien, weil
auf jeben Fall bie fiir bdie Leijtungsverfdiiebung nady § 1
I IB. erforderlide notfmisze Anhorung ber Betriebsvers
trefung unfireitig nidt erfolgt ift.
ae3.: Dr. Giller ™

Durd) biefe Entfdeidung it 11 Kollegen ber BVeirag von
744,36 M gugeigto«ﬁm wordent. Wieberum ein BVeweis, baf dburd
bas Eintreten beyr Organijationen den Kollegen ju ihrem Redyte
verhotfern wird.

Volfswirtidhaft und Sojialpolitit,

jt ein fommunales MWafjermer? cine Bfjentlide
Gemeindeanjiali ober ¢in gewerblidies Unieruebmen Der
Semeinde?

Gin Wafjermer? einer Gemeinde tann Jowobl eine o fentlidye
Gemeindeanjtalt wie einen gewerbliden Betrieb der Gemeinde
Dazjtellen je nad) bem Willen der Gemeinbde, das Mert als josias
es ober afs fistalijdes (gemerb[i%sﬁ au Betreiben. Uls Bifents
ide Gemeindeanjtalt fann ein MWafjerwerf, das durdy feinen
Betrieh iiber jeine %usﬁaﬁen I;inauggegltisg Einnahmen et

elf, nur angejehen mwetden, wenn die Gewinnerjielung nidt
er Beweggrund fiir ben Befried, jondern eine mehr nebenjide
idhe Folge des Vetriebes ijt, wenn ber Beweggrund {-ﬁt ben Bes
frieb afjo im wefentliden in der Verfolgung Sffentlidher Jwede
4 finden ift. Crfolgt aﬂegeu ber Betrieb jum Jwede der Ges
winnerjielung, z» fiegt ein gewerblidhes Unternehmen der Ges
meinde vor. Diefer %muf wird nidt etwa ofne weiteres das
Burdy ausgejdiofien, daf bas Wert audy dffentlide Intereflen

fat. Gin Betrieb fann febr wobl ein jistalijder (gewerbs
ther) jein, aud wenn exr Sffentliden Interefjen dient, ein i”ﬁ
es Wediirinis befriedigt, €in Gewerbebetrie ift, wie der Be
tidishof ausgefilhrt bat, nur bann ausgejdlofien, wenn bie
0 entlidhen Jnterefles der eingige ober bod) der
R, ot e i o ol

flige, gelegen neben! e Begleiterjdeinun X
ie Jrage, ob ein tijes %a‘a etm‘,ﬁﬁent ife Ges

erwerl

meindeanjtalt ober ein gewerblidies Unternehmen der Gemeinde
ift, tanw Biernath nur unter Beriidfidtigung der Tatumftinde
bes Eingelfalles entjdieden werben. (Gntiafeihun%\bee 150,
Ger. vom 7. Juli 1928.)

Wo noh gejpart werben faun.

MWenn Hrbeiter die Stunde einige Sl}‘eimiﬂg_ Lohnerhohung
Peanjprudhen, dann regen fidy weite Kreije dariiber guf. Wenn
ein Yftorbmaurer, dejlen Gejundheit in wenigen Jahren au-
grunde geridhtet ift, in wenigen Sommermonaten monatiidy
einige 100 RIM. perdient, bann werben diefe %ei]‘piﬂg an febem
Biertijd) angefiihrt als Beweis dafile, wie bie Lihne ftehen
und wie ,unverfdimt oviel” die UAtrbelter verdienen. Wenn aber
ein Direftor eines MWerles 100 000 RM. Nahresgehalt betommi,
bagn Dienftwobnung und Dienftautts, wenn andere mit einem
Telephongejprad) Jehntaujende verdienen oder durd) Tellnahme
an einer Gigung 10000 RM., dawn rvegt Hd niemand dbariiber
auf. BVor !nrge: %eit wutbe ein Shiedsgeridisverfabren in Bers
Tin beenbet, bas jur Meuregelung byw. Werlingerung des Bers
tmgsnez‘?‘i’t{tni ¢s wii?en det ?oaialﬂtiid;m offsbiifjne und
ber Krolloper utd)%eiii tt wurbe. Anf eine Anfrage des Wbge-
otbueten Rod) im ‘Breubilden Lnudlag wegen der Koften des .
?ﬂfﬁbtﬂtﬁ anwortete der Preufijde Kultusminijter Dr. Bet:
er W, q.;

Betradtungen aur jeelijen Wirtung ver Medanifierung auf die Arbeiter.

tungen iiber

S Radylaf Niesldes finden wir folgende Betr
ieWajdine,

JYbie Beatehungen jwijden Menjd und Mafdyine: ,
er e§ :ae?ign_s I:if',.' podften Denffritfte, feht bei Perjonen,
ie fie bebienen, faft nur die niedern gedantenlofen Kudjte in
11 __esu;tg. Gie uebui eﬁenhgabe}‘ eine Unmaije éra&uher aupt,
onjt fdlafend [hge, ijt wabe; abet fie gibt. ni 0
tﬁtétvs[- fﬁ%“rﬁﬁﬁet fl’gfm'? -“?isgre‘rf% et gum ﬁiinﬁ?gu
werden, Sie madt tatig und ecinformig — das ergeugt aber auf
¢ Dauer eine Gegenwirfung, eine ne&meifeite Langeweile der
Seele, die durdy fie nady wejelvollem Miljigaang dilrjten fernt,
- Die Mafdine liii unperjonlid, fie entzieht bem Stiid Urbeit
cinen Stolj, Jein indbividbuell Guies und i‘;c?letﬁaiteﬁ, was an
eber Nidimajdjinenarbeit flebt — alfo fein bifiden Humanitiit.”
' Foit dret Saf)rfﬁjnte find jeit Riegjhes Tob verftridien, die
Rationalifierung der Wirtjidaft und gﬂ?uui ierung ber Wrbeit
at ungeheure ;g:ﬁrticb:itt_e_ emadyt, die Diafdine i jur Veherr-
herin unferes Wirtjdaftslebents geworden. Unjere Tedmil hat
lingende Jeugnifie ibres Kinnens an ben Tag S.gﬁkgt, bod blieb
i all ben Bejtrebungen gur Steigerung der Leiftungsiibigleit
'_nfd;lt%! Hrbeit bie ﬂigd;e bes arbeitenden Menjden abjeits
liegen. Man qit? fih alle Diibe, den Arbeiisprojeh ouj die
exingite %ﬁ unumginglidher Wrbeitsbewegungen zu bes
en; auf vem foufeniben Baub merben dem Arbeiter die
Arheitsftitde mlge!iilm er vervidhtet feine Teilarbeit und iiber-
6f pem automatifd bewegien Band das bearbeitete Stild gur
ttexbeforderung an den nddjten Hrbeiter ober Ddie tt&dg e
afdine. Der Rhpthmus im bsleben verjdirft fih son
lag 3u Tag, und es wére ein falifhes Bemiifen, den Entwide
gsgang at;i?aiten obet gti:t umlehren ju wollen, bie ratios
terte Wirtiloft bildet die Grundinge unfjeres Dajeins. Jus
leidy aber Hat die Medanifierung eine andere Wirtung ge-
Eitigt, man hat den Wrbejter jeiner WUrbeif entfrembet, er emp:
feine innere Wnteilnohme am Nrbeitsprogeh, der mates

vielle @ If. feiner Urbeit it in ben Bordesgrund Jeines Jntevs:
elies geriidf, dbie Joziale getipaltu_ng unferes BVolfes ift joeiter
%Jttge dritten. Pon madt den Arbeitern imnter wieder bem

orwurf, baf fie nur Sinn fiir Lobnfragen Hatiew: Wie follen .

fic Denn fir anderes Berjtdndnis haben, fie haben leine LRiebe

mebhr ibrer. Urbeit, weil fie in teinem inneren Jujammens. ..
hur?g M ?g _ Buj .

r mehr ftehen. Iir erleben die ungeheure Itagiit. .
baf Der Menjdy innerfich mit feiner Hsbeit verjnlfen ift. 4
Blenjden Hud auf das allertiefite ju bedauern, die ihr ganges
Qeben bem Unglid preisgegeben find, in threr Arbeit Teine
innere Vefriedigung au finden.

Wir jftehen vor der Frage, ob es eine Miglichleit gibl, den
bie Majdyine bedienenden Wenjden ju befreien von feine:
cifttotenden Arbeit und feine Geele wieder in inmigere BVers
indung ﬁ’ﬁtmgen mit feiner Leiftung. FNur vereingelt hHabe
gd} bie i-ﬂ“ aftsfiihprer die Frage vorgelegt, wie fidh
rbeiter feellih mit bet Rationalifierung abfindet, @s
hidyite Jeit, baf die Seele Des Wienjden in den Orvganijations:

plan ein efﬁgi with, benn tuw odys -

dhitieif felen 1o m?‘ wbi':hﬁmgilt ﬁ?@'il;“nh
eiftungen erjiclen fonnen, wenn jiud die Yrbetter in ihrem
% ﬁcﬂdy fﬁ% . mie lg

exuj gl len.” Gewil theit ein Witiel jum
Gelbermerh, ein Gejdift, bas jur %efatiebi ng der Bebiirjnifje
dient, body bedbeufet es nidht Sinn und Jnhalt des Lebens, bdaf
ber Arbeiter nur feine Yrbeit vexridhtet, weil er muf, und bok
er fie meibei, wenn ihm bie Moglidleit gegeben ift. Die nen
Sirtihafsordnung fann nur dann gut aﬁ‘b nikglidy fei
ge einer Neueinjtellung bdes Geijtes entfpridt, und e

tage gu Idjen, wie die Syntheje jwifden rationeils
wnd fogiafer Dienjdendfonomie ge?u‘ en fonjt m
ble Forcierun 'Bieler Entwidiung ju einer e Der Seefen

egent die ratfonalifierte migﬂ'n‘ga?r ﬁtﬁm

ei einet jeelifthen Se_a_iel;unnﬂg foit Des arbeitenden Wiens

jdhen gu feiner Hrbeit wird jeber Kulturfortidriit gehemmt, die

\‘7




9 find htei Situu 0 mit hen $attsim abge {tm mnzben
mﬁi tngelamt 56 440 S0, Untoiten entftanden, Jeber der fiinf
Sdiedsticdhter bat 10 965 R, erhaiten. Bon den Unfoften ent-
fallen wad) bem Emebeharu? 43860 MM, anf den Giant und
11 580 W, auf die Volisbiihne. Wis Honorar flir die Sdyiebss
ridyter find Pent bel der Handelstammer geiibten ‘Eeria!;ren ents
fpredyend bie Anwoltspebiibren erfter Injtang gu erbeben.”

" Redyt nerte Unwalisgebiibren und redht crheblidhe Gebiihren
Ilh' lne Gdiiedsridyter. Filr brei Sikungen ilber 55000 HM,,

der Sdiiedsriditer rund 11008 NI, aljo jede Sigung beinahe
4000 RO, 4000 RO verdient ein Uffordmaurer nidt pro
Sahr und audy ein Hiittens und Walymerfarbeiter, der vorm
ghliifenben Ofen fteggn und ein BVergwertsarbeiter, ber tiplidy
adt Stunben unter Tage arbeiten muk, nidi Gebiedsridhter vets
bienen es in einer Stundbe. Dak unter den Shiedsridhiern aud
pefannte Gosialiften warew, beweift nur, wie gut jid) bereits
fozialiftijde JXihrer den Gitten det .,‘Bourgeotﬁ" angepait haben.

Wohnungsiirforge file finberreidhe Familien,

s wird jdon tmmer Rioge dariiber gefithrt, dap bet MWers
gebung ber aus der Hausinsiteuer fliegenden Wohnungsbau-
mittel bie Bauvorhaben der finderreidien Familien nidyt tmumer
bie uuter]hiaung gefunben haben, die im Hinblid auf bie er-
ld;mr:e Yebinslage gerade der tinderreiden Familien geboten
it. Der tl)iiniucrem: Voltsmobhljahrt, Hirvifiefer, jieht lid
baber in ¢inem Grlak vom . Hpril reranlaft, darauj hingus
mzi m huk et nad) mie vor den qroften Wert Darouj lege,

¢em Baupothaben Itlit finberzeithe JFamis
!ien Ne Gifentlide Hilfe in eriter ¥Xinie und
in moglichjt weitgehendem Maje jutedl witd.
X bem (frluii heift es:

'msi;alb ift es ztiubet!id). dbaj bie betreffenven ﬁlntrﬁgc
uuf ewiibr aus.;msﬂeuerfmpstheten gemag Jii.
bex mlntftmell%n %id}tlmieu vom 18, 1. 1920 nidt nur ¢0OY-
gt periidfi ngt weeben, foudernt ha audy die Gomeinden
maht ﬁnm l'}mnnﬁtmmg isfher Bauvorhaben duydy Ve:
willigiung von 3!1 unb Enubcra.u[atzli pntl;m en?mah 3ifi.
14 und 15 a. a. m Rahmen bexr ver m:er. ittel 3u er-
feiditern und — am: Bermeidung unnot %iidjen Tedif-
ainfen — bie Yuszahiung dexr ‘g) otheten eim oriteqen bet
gegebenen Borausiehungen na Tidyteit au bejdhleunigen.”

- Der Mintjter erlennt swat an, daf eine Reihe von Gemeinden
im Jnievefie der Wo umtgshnim e flir tinderreide Familien
beteits jeit Borbildl eleijtet haben, ober er glaubt ha un

anberen Stellen Den ? nen ﬁotmmbilgteitm uot&n{
reidjend Rednung gefragen wird. Er eriudt bes damtl d;r
Regicrungsprifiventen ujw. fidy im Stmte einer :herun
ﬁmngﬂﬁﬁm ¢ fir Ddie tinderreiden Hamilien bet ben in
¢ fommen eu &meinheu und Gemeindeverbinben nody

eingufege

1 Bejonbere

ber {ph(ﬁ benlenbe

Bgz nnt, ba bie Smt s Ten n
nnleben geftaltet, die Qebensftimmu Iminilu&t.
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mtem[umm Ju befreien, i!)u Immih{) 3u maden in unferem

ana bes I!ﬂmteu M Jeiner Aebeit Hat
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ztm Bmtf ‘Die Berufswabl tann nidt
m, bie Urheit mul den fdrpers

n, wentt Revants

5
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Nrbeiterberwegung.

25 Jahre Berbandsvorfigender!

Der Botjiende des Jentralverbandes drijtlider Tabalarbeiter
Deutdhlands, Kollege Cammann, tonnte am 22. Mat etn ie!lemﬁ
et begehen. Un dielem Tage vor M Nabhren, am 22. Mai 1
wurbe er jum Borfigenden des Berbanves gewdhlt. Ein ?BWENI-
{g{;ﬂ)unhcrx betieidet er das Amt bes mr&mbm nidt nur ein

frenami, jondern aud) ein Ymi jdmwerer BVerantwortung, Unter
wjemmenarbeit mit allen fithrens

ewadien und nimmt heute mit
er driftliden Gewcertjdafts-
fay ein. Wiande

jelner Yeitung und n treuer |

pen Mitgliebern ift der Berban
feinen 26000 Pitgliedern in
bewegun. S)eut{;hlanbs einen geadyeten
jpwere Jeiten bat der Berband gefehen und burdygemadyt. Jus
ekt undi in ber grofen Ausiperrung in der Jigarreninduitrie
1926. Rollege Cammonn Hat ireu und veranimortungsberoupt
feinen Pla uusg:fsmt und ift es unter feinmer Leitung moglidy
gewefen, alle Hinberntjie und Sdhwierigteiten zu fibermitteln.

Hudy in_ber Gefamibewegung nimmi Kollege Cammann eine

cadyiete Etdiur& ein, e 1jt WMitglied des Vorjtandes des Ges
Emmetﬁaubes. ttglied Des ‘uus?d;u[ies pes Bejamiverbandes

er dyvijtliden Gewerfjdajien und ebenfalls mttﬂlicb bes Wuse
Lrl}unu.s bes Deutjden Gemwertdajtsbunbes. Vaolles Berteauen
ringt man ibmn alferfeits enigegen.

Yudh wir bringen dem %Suhtlnx unfere herplidyiten ®liid- und
Gegenswiinjhe bar. Damit verbindben wir die Hoffnung, daf es
bem ﬁnll%qen Eammann net{;oum fein moge, nody redyt viele
Rahre in befter Gefunbbeit jein Umt weitexr bren au tonnen.

Warnin?

Bei ben Unrubhen am 1. Mai und jolgende Toge in Berlin
find 23 Tote und iber 60 Shwerverwundete ju betlagen. ’ﬁn

gangen Beyirlen jtodte dber Lerfehr, taujende von Hebeiter
geitellte und Gemwerbetreibende waren in ibhter @tmﬁrﬁﬁ!&tig!eﬂ
gehemmt, vermodien nur unter Lebensgefahr ihre Mobhuun
verfafjen ober aufjufudhen. Liden waren tagelan ge[d;ln en,
RKinder Tonnten bie fe nidht bejudien, die Mnwohner det
m?enben Stzafen nidt in der Lage, i¢ notmendige S?ad;tm
a4 finden, Taujende non Polijeibeamte in findiger Bereit
geaungen ihr Veben anfs Splel ju !z& Rotwenbige ¥,
Tungen und aus[ud)un n ftellte ushalt von meleu
berten poliitdndig nn tﬂhalen 3amthen ouf ben
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Staatsgewalt 3mir¢gen wollten, 15z im. Intfereffe. ber dffents
fidhen Orbmung unb des Gejamtwobls gegebenes Werbot der
difentfidhen Demonitration guriidgunehmen. Offene Auflehnung
egen bie ftaatlihe Gewalt jolite ben verfahrenen Rarrvem der
%ommuui{tm wieder flott madien. Wie viele Opfer der Bers

rer bemnddhit wegen LQandiriedensbrudy und Wiberftandss
Ei‘imn geaen bie Gtaatsgewalt verusteilt, lpmtet eifernen Gare
binen Gelegenheit haben, iiber bas MWarum® nadjgubenten, tiim-
mert anfdjertend die feigen Betun{tq!ter nidht. Reftlos Baben fie
es verjtanben, ihre werte Perfon teiner Gefubr aus_sau!’j?ien. Das
iiv aber fiihren jle im Reidstage und Landiage ein Afjenthea-
Iet auf, jedenfalls nidht geeignet, das Anjehen der Demotratie
und der Parlamente ju Heben - o

RNur ein Jwed ift erjiillit. Die Gegner des lgawlen Yufitieas
bet ﬁxﬁeiterid;u‘_t, die Herremmenjden, haben Freunde fiir ihre
Beftrebungen gefunden. Das it aber audy der eingigjte :inlg.e

Und Dberartigen ,Urbeiterfiihrern” fhentt nod) ein Teil der
deutjthen Arbeitnehmer bei Betriebsratswahlen und Jonjtigen
Wnialen ihr Bertrauen. Warum? Ja, warum?

" Reids- und Staatsarbeiter.

Sebt die Stifimanns-Theorie wieder auf?

A{1s with gefdrieben: Dem preufiiden Finanzminifier und bem
u ﬂnnb!ageiiit eine Eingabe verfdiedener Berbiinde jugeleitet
morden, in der die MWicberanmendung der n&lettd)maunsthwm
verlangt wird. €5 witd damit alje grumdjaylidh geforbert, Vah
Der Uobn der Staatsarbeiter und die Beamtenbefoldou
— mwie es befanntli® tuw der JInflationszeit wor - na
peftimmten Sbliiflel aufeinander abgeftimmt fein folt.
glad; ber Unlidhyt der petitionierenden Werbdnde gibt es feinen
anderen Weg, um fiir die Staatsarbeiter Q;u eiem ben ﬂe:lialb
wifien audy nur einigermafen geredit werdenden Lohn gu lome
men. Dal der Staat eine Lohupolitit ju treiben hat, bie bei aller
Rildfidht auf die Privatindujtrie und Ddie ftaatspolitijhen Jn-
tercfien den Utbeiter u [einem Redyte fommen Uipt, ijt etne
Forberung, der man nur beipflidjten tann. = Eine nl%e Qohn=
politit abex foll fig — immer nady der Unfdit der Ber dnde —
nidit nad) ben Iohnpolitijden Gefidhtspuntten ridjten fonnen, bie
tun ber ﬂnatlnhuﬁ:ie iblidy finp. Die ftaatlide Lohnpolitil
miifie oielmeht auf den Ausgangspuntt ber Inflationsjahre jus
'tﬁdﬂ@fﬁl}rt werben. Damals erbielt befanntlidh der anpelernie

wieder
einem

Stantsarbeiter denfelben Betrag wie ber vergleihbare Beamte dex
alten ‘.Be[fu!buugsgmppe 1, Altersitufe 3. Das wiirbe ber Heus
tigen Be u!hung%gtuppe 11 ent[gteed;cn. Um nun ju beweli;n,
wie fehr fid) die Enimwidiung feit dex Inilation su Unguniten de
Gtaatsarberteridaft ausgewirtt hat, tm?t bie Gingabe eine in
mehr als einer ﬁieaielﬁung Iehrreidye Rufitellung, in der fiir eine
Reihe von Stibten bas vergleidbare Jahreseintfommen eines
verheitateten Beamien der Gruppe 11
verheivateten Arbeiters bei ben preupijfien Stoatsvermaltungen

Urbeitsprogelies, jdafit Arbeitsfreude, [dafft ein neues Urbeitse
ethos, fordert das Gefilhl der Mitverantmwortung am Wert und
;. pem (Gebelben pon Staat und Gefelljdofi. Die Eralebung su
-giner sneuen Berufsauffafiung, die Crgiehung su verantwort:
lidhen Wirtidaftsmeniden, das ift die Aufgabe der modernen
Hrbeiteridyulung. o .

D Yudy bel benug.::lm Forvs ift bie Erfenntnts von Widtigs
Leit, baf Produ sfmgerung nur miglid ift bet Gteigerung

it j [ D
Rreculofocung s Soiece  Bame. whs. tltaore ‘Mabettowit el

m will, jo jtefit ex ber siied;aui!ietunn ber ¥Wrbeit body bie
3 wbige Durdbringung der Waterie gegeniibey. Er Leunt leine

etbonnung in ben engen RKryeis nue einer Handbreidung oy
alle Jeiten, o1 nﬂ?! hf: Sntell bes Wrbeiters aus
. Wufflegomglidhleiien, et teilt Die Wrbeit, aber er ftabififiert
.'u%t’*i!imi;ic . b tbgge iy der Wrbelt als Ge
€ ul erung bex We als *
und imlm tel a::gl.l- Dbie fjeelijde mfam ber a?nat 31‘:3
i nbyjtrieatbelt von gentrates Widhtigleit fliv Ddie
' en hute. B Plenge durdfdnittlid
e T, . el o ) e
; $ 05 eine § orte Wrbeiter, d
E.hi ml‘ﬂ g:e mun medan Hebeit * geraby ”Fulglm
efe Beniden El’:e n filr ernjthafte Bildy _ ngen
“{iberhaupt aus, bei ihnen it die Trennung oon uf unb
" Reben bercits i, fie wetben ftets buu{:fumb bleiben,
: anb uM:e_ find ibnen unbelannte !Bestlgt.
henfenbe e B& ua? emw&%m ie
a enfjaule
:1-&%&' wenig bean

. fefie
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guaenilberactete b, Dasel fnb bem Wrbetiereintommen: 2490
theitsftunden zu Grunde gelegt worden.
Die Hufitellung loutet:
——
Beamte
Oct  Wage oo
Wt WL

1944 2806
1944 2806
1044 2808
1944 2806
1944 2806
1944 2806
14 2806
2034 2082
2034 2932
2004 2082
2034 2032
2044 2042
RKobleny 2109 3042 1960
gmn'tfutt a W, 2136 3064 2080 ~—173 — 979
ertin . 2181 3130 2225 2371 -+ 44 — 750
_3u beadyten ift bei diefer Tabelle nod), dag bei ben Hrbeiter:
Iihnen burdiidnittlidy 10 %&m@cni filr fogtale Yalten in Abjug ge-
Bbradjt werden miifien und bie Gejomteinnabme fich daher um
bi%e_ Betrige ermifigt.
ie Berbdnde bejeidnen ihre Eingabe Jelbjt als einen aufers
g]etmobnlw:g Sdicitt, der in der Fadlriegsseit einply dajteht.
an fei ju ibm aber mgmmmm worben dburd) bie aupgerpemdhn.
lidgen Berhiiltnifle, fiix dle man leider die Werantwostung nidt
mehe tragen tinne.
b die an e‘t\:ebte Relation ju den Beamtengehilieyn fily die -

Urbeiteridajt fetbit von N i
mifoa ot Jetblt von Stugen 1it, wicd R et nof erwetien

Hrbeiter

YUnfangss Ends
{ohn fohn
i, Bt

1448 15647
1450 15492
1516 1621
1580 1636
1867 1665
1585 1605
1685 1695
1612 1722
1636 1742

1797

1872

1867

e — ]

Differens

finfangss  Ende
Logyn lohn
wir. i,

—496  —1209
~—4b5 —~1214
—428 —118d
414 1170
—387 —1141
~—350  ~1111
—869 —11H
~—422 1210
—d48  —1190
—i362 —1135
—282  —1060
-280 —1065
—256 1073

Neife (Sl
L9t

)
Ailenjiein
Waldbenburg (€M)
Stralfund
AHorli
LQiineburg
Rinigsbergy Pr.
Erfurt
Breslau
Stettin
Riel

Begirls- und Ortsgruppenberidite.

Stonfereny des Veyists Movdbayern.

Um 5 Mai foud in Witegburg die diegidhrige Vesirtstonfereny file
bag mirdlide Bapern fatt, Ausd ben bdrei 'rﬁg;ﬁirﬁ?n &rclfirn, o;ﬂe
ans ber Qbetffal% batten fiy 47 Delcgierte eingefuuden. Besirtsleiter
follege Wittetind Tonute ald Gdjte begrithen dew Hervn i.!ahmig MMayer -
vou der Deutiden Yoitgverfidierung und den Hentralvorii nben, ol
fegen Debenbad) aus Sdin o, Rh. Die Beitung bder Rm&;rmg iiber.
nahm ber Stoflege Boridert als Vorfipender, Diemer Ni tnbery ald
€ l:[ftfnbtct wnd Tapmaun Witesburg und Hirmer Ambery als Beie

L]

v Punlt 1 der Tagesorduung eritattete Begivtaleiter, Stollege Wt ]
!t_-n\g, ben Gefdaftd- und Tatigleitsbericht filv dag Jabr i&ﬂB,nDbm:ﬁ
biec Berhaliniffe im ndrdliden Bayern I!'il: bie dfti tliﬂqle Gewertidaftse
bewegung nidyt gevave giinftig lugu, ounte die Babl ver Witpliever
trogbemt i 174 exhifi werben, ir find aber widt nur zabtenmidip

tenne - -Beobadytet Habe, ftrebt Dber.. YUrbeiter na
&%@a " ml’;'?ei!’rh i m::cbnmgfm‘ g b
, et wehpt firh potoaliag: YR pen: ie.
!;ette Yrbeit. Darous Ritdidliifie ju- siehe '3.9{'. geﬁ?ﬁﬁ?ﬁlﬁr‘:
ings Qgr gewagt, denn bie Wale ift abhiingig von ihren ge
ftigen Fihrern. Die Binde ber Urbeiter ii'i? erlid) ungehener
verjdieben, wir fennen faum das Tiuuenleben, denn wer liber
bas Geclenleben der Jnduftriearbeiler idyreidt, wer die Hifents .
lidye %ei_nun . madt, leht [gmn in eines anberen Welt. Wl »
find Jalle belannt, dag Arbeiter wieder nady ihrer Teilarbeit
verlangten, benen man eine qualifigieste Yrbeit Ubertrug. Nidt
beantwortet ift bdie Frage, o% n_pe?itln_e'- HWrbeit be tiab_f t ober ¢
gar Jreude bereitet, denn an und fiir fidg it teine Wrbeit langs
;neli: %hohez- htatg?litg. ber g:g[i ﬁt:ei”'lau: !I:::ﬁ?tbm : " ¢
ee et medanifiert, gu titarbeit fann hodte Beru
orbeit feim, l’it *uﬁa%r ber Hrbeiterihulung, dle Kiuft
swijden Beru] und Qeben su diberbrilden, den Wirtidaft
menjdyen ut hoherer Debensfubrung su befdibigen.
Es ift eine Mnnterlge Hufgnbe, die Seele des Urbeiters
wieberjufinben, bie Medanifierstng Hat feinen Geift abge
gar viele find flix bie Bier aufgemorienen Fragen u
lid) geworden. Ueberafl Gerrjit der Verftand, bdas Rurftreben
nad) materiellen Geniiffent, es feblt Dem Rebeiter an der M
Tidgleit, feine Yrbeit gefilhismifilg su erfaflen, ev it Ju fe
fetbit Bialdine cnmnbeu. cine RNu tm Betriebe, Wee
empfinbet nod), Usbeit die Grunblage aller RAultuy i,
Dienft an der Gejamtbeit? Die Jilfte ves Mittelatters titme
werten fih nidit nur um das Dateriele threr Urbeit, fonbery
fie fudgten audy den. Geilt, die Seele ber Arbeit, Vel et nt
miifien -wit anfangen, ben olten Berujsqedanten
Teben; die Eraichung su cines ethifden Beruf
notwendigen ¥ L1

- unerre 'mh o "'ﬂ%ﬁ“'% oy




iibern audy gualitativ- ffivfer ‘geworden, ~ Die an be
thidten Gelbfendungen Hoben fidy ?g'mmther vent Poriaby um
1262 exhoht,  Dann ?elgimete_ er in langeven ¥Wusfiibrungen ein fHaved
Bild fiber bie Werhiltniffe dev Gemeinder, Staatd- und Reidsarbreiter
und beren Berforgungsoefen. Wt ber Bitte, and filr die Kolge mit
Piut und Fleify fo weiter 3 arbeiten, fbioR ev feimen Weridyt wnd danfte
aifen fur die oplerbereite Diitavbeit.

Tie fidy anidlicgende Tisfuffivn jeipte fo vedi bie bicle und jdiwere
Yrueit, bie geleifter oerden wthte und nodr ju leifren iit besiglidy dee
Wgitation, Vetriebdritewefen und Vildungswejen, unt die weitere Ents
widhing bes Berbanbed ju fordern, *

it Punlt % ver Tagesordnung ferad  Jenrvalvorjipender, Stollepe
Tedeubady uber da8 Themo: ,Die [ojialen Tpannungen
unferey Jetl” MNusgebenud bon Ven rvomijcen Sfaben, die bollig
redhiios waven wnd unter Spartafud fih gegen ibrve Hevvn erboben
Tentte er feinew Bortrag itber anf das Junitwejen me Mitelalter, au
bie Ssrdmpfe j)miimen Olejelten und Meljrer, jowie auj die politiiden
Rampfe ywifden Biinfte und Patriziern, die mit dem Siege dber Bimfte
endigien.  Pann erinnerte ex an bie Revolutton bon 1848, an bie Ent.
widlung der Inbufivie und bie babdburdy exfolgte Hedhtlofigfeit der My
beiter qegeuiibet Stapital und Staaisgetvali. GI'N: Strieg unbd die Narh»
Iriegézett fdufen den lebergang an den jedigen U!tg&!tuiﬂen. Wie
Baben  jept bas Witbeftlnrmungsredt und eidybere iigunge eclangt,
abey teite Streife miden biefe Grrungenjdhnfien ber Arbeiteridaft
picbex befeifigen und fanfen Sturm gegen die fozialen Verfiderungen.
Tie Yobubcwegungen, die audy in Bavern von Erfolg waren, Hoben
ben Yrbeiter etn Stud vorwirtdgebradht. Die 3. Bt {dwebenden Hes
parationsverbandlungen nud bie blutigen Maifeiern in Verlin find
Duntle Puulte audy fiix bie Arbeiteridaft. Sum Sdluife feines intevs
effanten Tortrages {ilderte er nod) die Entiwidlung bded BVerbanbes,
bie eine vorgiglidie genanut werben laun. Ev %&I_uk fetunen fﬁurtmg‘mit
ber Erinnerung an bew bor 30 Jabren gl! fingften {tatigefundenex’
erjtenc dyrififidhen Gewexlidoftstongrel in Maing und fprad die Hofis
mmg aus, die jojialen Spannungen mit Ecfolg au tiberwinden, wm iu
pem fostalen Friedben su gelangen.

Fine Ausfpvade ju blefem bngwidnitn Bortrag ourbe nidt ge-
Winidt und rwourbe jum lepten Pamft ber Tagedordumung gejchritten,

fer ftelite Ddie Dttigmpzc Wmberg bden Wntrag, die fte BVesirtie
onfereny {n NAmberg su baiten, wad mit !mc;t%eil dloffen mwurbe.
@ine faugere Anusfprade entfponn fid nog iiber die Einfithrung einer
Shrvaliden-Nnterftitpunpstaffe bur erbaud, Ein Bejdiug biers
L r tourbe nidit gejafit, ba bie Angelegenbelt nwody nide geniigend ges

i oar.

RKollege Wiitetind donfte bievauf den Delegievten filx ihre Aufmeyts
tnmreii bet msﬂruvw Birrsburg fitr ihre Gajtfveundjdaft, vewmr fol=
egen i)ebmbmb i fein aui&tsridlmu meferaté'unb t, bad Gehirie

eiteryutragen anr oeitern Entiidlung und drfung unferes Bero
banbes,

Miinden. Am 10, Mai Eanh die erjte Quartalsberfammiung unferer
Drisgruppe im Gejiftsiabr 1929 fratt. JIn dexfelben exjtattete Rollege
Sauermann den Wierteljahrederidt, der an Einnabmen fiir die Haupts
Tafie 10 443,70 R, und !utqabm 4716,6¢8 MR, erpab. Die Einnahe
men ber Yofallafje betrugew 210386 M., die Muysdgaben -1321,29 NI,
Die WMitgliedbersabl 1ft in evfreulidem ‘lﬁaﬁt geftiegen. Bei den abe

1241
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pixd mit einem Mangel
ihen WUrbeits fte‘t?‘gll u&um
fein. ®om Jabre 1930 ab fintt die Habl ber Sduls
entlafienen von [Bbrlidy vund ‘19 Milfionen bie as& fpriid
825000 i den Jabren 1932 und 1933, wn 1935 wieder
bent wﬂgﬂtummn Stand am_ecreiben. Won diefem BJeite
verringext fidh dig Babl dann wiedber infolge bed
tenvidganges dex fpdterant RMadlriegdseit

‘%ig!ﬁma
ugenbli
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- o Lebrlingen unbd i
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efdiloffeners Cohubeivegmitpen Tonnten gute Tifolge erjielt erder. Das
u[jutar'g:b.tnmmen ber &cmeinbe'-arbeiter gt‘u&;te ab  ber erjten
Lobnwodie im Fownar cive Lohuerbibung von 2 Pig. wnbd ab der erjten
Lohmvodye im April eine weitere vou 4 Pip., aljo indgejamt 6 Pig.
Damit ftiegen nafiirlid and bie Frauenlobne wund bdie der Dougs
angejtellten, ouldy leptere monatlid unr 1,— byie. B,— RW. evhiht wur-
ben. Fiiv dbie @taatsarbeiter Tonuke cine direfte Grueuernng besd
Yohnabtommend nidt exaielt werben, {ebod mwiurbe eine Pivifdenvege-
fung vereinbaxt, bdie cine britte Tienftalterdsuloge von 2 Biy. vorjieht
und auferdem etwe Erhibung in der Lobngruppe I wnb 1 3 Pfg. pro
©tuude bradte. Die Vobne ded finatlidien Hansperienals wurden nady
langivierigen Verhaudlungen auf ihrex blﬁhu“l’?t’.lt Pohe belajien, 1rop-
pem beabjiditigt war, diejetbert um ca. 28,— W, pro Monat ‘g__u Filivyen.
Hir bie @toatggdrtenarbeiter wurben bie Stunbenldhne um
3 Pig. erbuht uwd fiiv bie obevbaprifdhen Heil: und Pilegeanfiaiten
werben 3. Ht. Verhanblungen gepflogen beyiiglidd Hebung in bhivheve
Catée und Yohnflajjen. Bie Yo nm’.rgmtblur{gen ber Neid s arbeiter
find bislang gefdeitext, dody wird felbftvecjtandlidy alted verfudit wm
andy biefe .igu r;l‘n in ber ®eiup hoherer Lihme 3 bringen. Fiiv dasd
Geidbiftsiabhr 1929/30 bat bie Ortdgruppe ca. 70 Betriebsrdte und Ob-
Lente, ;gur Ausbilbung ber Vetriebsrate wird im Loufe ded Wonatd
Diai und Juni ein Vetvicbsrdtelurjus abgebalten. Vejoubders befprady
RKollege Squermann die eingefiibree Jufnpverforgungstaile bes Jieides
unb der Liinber, .

Nad) bem wmit Genughung aufgenommencen Beridt {prad Rollege
gu nfe, RandtagSabgeorbneter und Gefamiverbanbsfelvetdix itber bas

bema: ,Die driltlidhen Gewertidhaften in Staat, Boll und Wirtidaft”,
@r fibvie ous, dof Wenfdy mit feiner Avbeitdtraft nidt der Max
{dyine pleichgeftellt toerben diirfe, JIn bem Komple wm einen gevediten
Qobn fon nur Glanbe und Sittlidleit entfbeiben und nidt bdie Sepolt
ber Fdnjte. Uus biejem Mrunde tanun die Hrdelteridaft dic religivfew
Momente aud “in der Wirtfihaft nidt eulh;gten. etriebiritegejes
unb ath;fta?edd)ts efes, biefe- linff ensreidhen Einviditungen file
bie ¥rbeiterichoft, find nidht als Exfolp ber fosialiftifden Gewakipolitit
au budien, fondevnt find em;ip unbd allein bem von !itfrdég{giem Beifte
geleiteten TWirfen dbed efemaligen Hrbeitdminifters Tr, Braund u

- pexbanfen. Nur mit driftliden Srundjdpen im Wirtidafisleben wivd

Stanben. ¢ Wnsdiprade erf uptiadlid auf bdie dupecit
lebrreiden Ausfibrungen ded | e. .

R oh o LRl Ko g et L g g et
die Neiben bes Berbandes durd) Jufiibrung neuer Mitglieder yu fielen.

Wilvuberg. Nadbdem fir bdle ﬂﬁbﬁ&d}m Arbeiter ab 1. Januar eine
Sobnexhohung von 2 Pfg. uud ab 1, April 1929 eine {olde von 4 Pfg.
o Stinde eingeiveten ift, Datte ber Stabtrat Nitenberg befdhioffen
ie Uohne ber ﬁaumbﬂi noen ab 1. Janwar um W 1 und ab
1. Wpril um NI, 2.— monatlidh ju exboben. Mit bdiefer Lobmerhohung
Daben fidhy die Hansgebilfinnen nidt einverftanden erfidet und die Bey-
banbsleitung beanftm%i, bem Stabtvate ben Wntrag aw unterbreiten,
ben Tarifvertrag der baperijdhen Bevivaltungsarbeiter gur FEinfilbrun
u bringenr. Der HUnirag wurde vom Stabtvate abqb:ebu!. ofjue da
&mb‘m ungen mit  dber Werbanbsleitung ftattgefundent batiten. &
mufte baber ber Sdlidtungsaudidul angerufen werben. Bon bem
Sdlidtungsansfduf Niirnberg wutde den Wertretern bed Stadtrates
bie BVerbilidinng auferlept, Verbandlungen awfzunebhmen, und ents
iprechenbe BVorfdilage au maden. Bet den dann ftattgefunbdenen Rere
hanblungen Yonnte evreidit jwerden, bef bie ¥ihne bed Dansperjonals
ape ab 1. FWpril wm weitere WE. 5.— pro Wouat ethi.'»?t merben.

Hm eine Berltitr un& ber Nrbeitdieit, bie jum Teil nody diber BO
Stunben tn bey mmgz trn%. miglidh s madien, wurben im fidtifden
Rranfenhoufe ywel und fiiv vie Heiljtatte Engelthal cine tocitere Hauss
gebilfin seu e u?eﬂc[u.

Hud jur Weitersohlung bed Sranfenlobnes iber 6 Wodew binaus
fit der Stabtrat nwun von Foll 3u Fall bereit.

Weny anudy eine Erhibung é(sczr Eg?m ber g#‘sﬂl"ﬁ'mﬂ! exveidyt
wurbe, find bawmit dody nidy ofle Wiknfde des Perfonald erfirllt. WVian-
thed muf nod eine Berbeflerung erfabren, befonders muf fir das
Stiichens unb  Stationsperfonal nod eine Wejentliche Berliivsung der
Avbeitsgeit einfreten, Von einem fogialdemofratifden Stabtrat  daxf
man bdod) ermarien, daf die geleplidhe Wrbeitdseit eingebalten wirh. Big
;wt})ma;&b:rﬂ n%d:t be{r Sall. .

Dag Dangperjonal fann aber pur dann eine Eriifiung. feinor Biknide
erwarten, jwenn ¢3 fd im Jentralverband ber Hibeithe ﬁltﬂ: iiffemullid;u
Wetriche und Berwaltungen eine favte Stipe Tdafft.

Pirvmafend. Unfere Ortdgruppe bielt awm 12, Mat ihre ¢ chentlide
Berfommiung ab. Sollege Sauer beridiete iiher die Lobnberfcndliigen
fiir bie Glemeinbearbeiter der Ploly und ben geiillten Sdiidslprud,
Obwohf bdie Lobnerhihung fehr minimal ausgefallen it und fir ‘lfmﬁ-
Liche Stoliegen eine Enttdujdung fwar, extldrten fid) die l!nll 1 wit ber
Wniahme bdeshalb einverftanden, weil aud v Berfln widht 14ehr 4u
e en fel. @3 wurben bann nod) beridicbene Wiknfde vorg-ragewm.
Ein befreundeter Stabtvat exflavie fid gerne bereit, beredtigte YBiinide
unb Bejdwerben unferer Stollegen an %u?‘ﬁnbimt ©telfle s vertyeten.
Hnjer Borfigenber, oﬂ_eg: Sdieler, gab feiner Freube Husdru+t, dak .
die Roflegen tn fo jadhli g Bl b der Oﬁ!gmpm mitorbeiten. Ev
wiinfdte nur eine regere Ngitatton, bamit oudy in Plemajensd unjer
Berband jum Segen bdet Genveindearbefter weiter wadfen mge,

ibriiden. Nod) - vevidiebenen Berjdiebungen founte enblih am
8. Mai unfere WMitglieberverfammiung ftatifinden. RNad &nm%gen
verfdyiebener iteésmtbicm eiten Geridtete Sollege Sauer, itita
beim iiber bie Lohn- und Tarifverhbandlungen filx b gf&!;t hen Bes
meinbearbeiter ynd iber den am 3. i geﬁfﬂtm % iebsiprud, ber ob
1, ¥pril eine Grhibung bev Stundenlohne von 4 Pin. vovfieht, 91!
RKollegen dibten fharfe Rritit an ber ungeniigenden erb&vna ber Bihne.
banu nody-itber .yinfeve sutitnftigen NAufgaben. An
] fidy eine vege Wusfprace an. Rollege Buvgard -
t;lgm{ bie gibt E beju ei;luiamm!;:&‘a flﬁlltﬁ;n &tf{ bem &nm.
al " unft fo aablve evfdeinen un nn uube,
beren e ﬁu Bweibriiden nod v&‘u gi{:l, wmitaubringen. -

bie Hmiu%?aﬂ gtﬁﬁhu%?t: fei g:admt fein mit den anberen
ege




annbein-Subiv nfe 1] Htie:
;}m fand. am. 14, Wiai, g 8. Uy, im ansd - ftate. -
Bitte mit Ridfidt anf die widtige TageSorbming beifer “befudt . fein
jeir.  Stollege Sauer beridjtete {iber ben gefallten Sdyredsiprudy
ber bie Dabijhen Gencinbearbeiteriohne, Jn etner fehr regen Anso
prade nabmen bie Follegen dazi Stellung uud exfldrien die lgf'bimﬁ
bes Cobnes von 3 Pig. ab 1. April und weiteren 2 Pig. ab 1. Ditober
b. 3. fiir voltjtindig ungenfigend. Die anferovdentlihe Teuerung in
Mannheint redytiertige eine wefentfidhe Erhahung ber bisherigen Lage.
Solange bew NAvbeitern it Wobnungen zur Devfiiging peftelli ey«
‘Den, deven Wictpreife owdy der Nrbeiter lragen fomne, folange miije
bie Vehauptung, bdie Yohne der badiichen Meneindearbeiter feien anss
Teidend, mit aller Enijdicdenbeit suriidgeivieion werbeu. Wierfoiivdig
mutete e5 bie Stollegen an, dap ocusperedhmet ehi fritherver fozialdemos
Fratijher  Gewerdidafisieltretdr, Vitvgermeijter Souer oud Sarlsvube,
ber Beqritnder des ablebneuden Standpunlies bes Yrbeit cherverbanbed
ift. Ta aber beute bic Stellung der Nrbeitgeber und bev Behorden, frop
b8 mapgebenden Einjluiics ber €ogialdbemotratie in ber Meidysregies
Xung, ftact antijosial iff, wurde der Ediedsprud mit Shwoetdeitielmepys
Deit angenownen, _ )
T e beidbew Stollegen Nenreuther wwd Sinfele, die Nidh dburdh vege
PWerbearbeit ausgeseidniet batten, towuvden mit einexr Pramie bedadt.
fWeiteve Stoltegen werdew in der nidfien Verjamminng folger, da fidy
in Plannbeim ein veges LWerbandsleben bemertbar madt. Wenn alle
Yeqe wiitarbeiten, dawn wivd aud) filv unjeven Wevband ine voten Manne
Beim der Grfolg unicht ausbleiben.

Hiesbaden. m 26. April fand eine gutbeiuchte Mitplicherveriamm-
Tung ber Cvisgruppe ftait, die bow Soll, Magelbad geleitet wurbe. Ju
ber fepten Yohnoerbaiblung fprad)y Bejirtsleiter Stoll. Slug, Franffuct.
Bus fetnen Wnsilihrungen war u erjehen, daf cine Yohuerhohung nody
Snfidht dexr Arbeitaeher unbegriindet fei. Wi fehen alfo, weld) jdive-
ten Stand bie Gewertichaftert habeli. Sodann wurbe bdie FEinjithrung
etner JyupalidewsHuteritiipung, snv Tistuffion geftelit, welde s tebs
PBajien Huseinanderfepungen fihrte, &2 wurbe cin Anivag ouf -

immuu;{ iber infithrung einer SmoalidensUnterjtitpung gejtellt, bie
tinftinumige 9blehnung. fand. Unter Punlt 4 ,Ber{diedenes” ridiete
Weyivtsteiter Stlug an die Berfammlung bew Appell su eifvigec Avheit

n unferer Srganifation,

 @iegburg. Ym Sommer 128 pernuglitdie wahrend icjucr Wrbeit unfer

Rollege Stax] Bedex bded fradtifden Schlachihofes in Sicgbury in

ber dileife, bak ibm der ganye Arvm burd) einen Fleifdhaten anfqeriffen
mrbe. Die ffleﬂd;ctci'naemzﬂgenuiienid)ait Maing fehte quf Srund ded
ratiidhen Befuudes, Hevrn Dr. Stveber, Biegburg, eine Unfalltente von
i Rrogent foft. Da aber die Arbertdunfahialeit weit mehr alg 35 Pro-
nt Bevabgeminbert ift, wauvbe feitens unfever Gefddftsitelle in Boun

m. %uftrage des Sollegen Weder friftpemap Cinjprud) erfoben. Unfer

Borgehen hatte Erfolg. It der Sigung am 20. Tezember 1928 fn Staln

am Oberverfiderungsamt ourde vom 15, September big jum 15. Des

‘pember bie Nente au{ 60 Progent und pon da ab eiwe laufende Rente

“on 50 Progent feftgeient.

2 8 wmdge diefer Borfall iwicder wal geigen, dak widht immev bas
ntachfen ded Argtes sn Mecdht bejteht. are aber bexr Rollege nidt
danilert gemefent, bann ftande heule felbiger mit nur 852 ba, da cine
ufflavung ihm nidt gegeben worden ware. Wiv frenen ung, demt
ollegen Veder au feinenr Hedit verholfen gu haben.

© Dppeln.  Am 11
gcum'-e ftatt, bie gut befudgt iwar.
acpmarg?  einige  gefdafilide Mitteilungen b
olfege Sdybnfeld itbex den Samipi gegen bie Sosialpolitit. Stoflege
Schinfeld beridtele bann iweiter iiber ble am 30. April fattgefundenen
rifperhbanblunger. ¥eibev fei es in Oppeln nody nidt gelungen, bie
eveinbarte ﬂh‘i[;'e{ol;nnrbnmz% fite die fabtijchen Mrbeiter ur Enrrdys
Fibrung au bringen. $tud iiber bie Eingrupplerun eingelner Yrbeiter»
ruppen tourbe lebboft Stlage gefithet, da bder Magifivat in Oppein
heinbor bie Tarifvertrdge gt germ mngeben midte. :

RNeige, Dex Wagifirat Neie war vow jeber fu fogiater E%iﬂmll%
Wherft viddftiudio, denn Teine Stabtbermoliung madie in begug au
%i‘e wig.  totiflider Beftimmungen fo biele Sdwiecigleiten, alé
efe. Obwabl fie im Jabre 1927 duedy eine Ntlage sur Radyahlnng von
B000.— TR. Wobn bverurfeilt wurbde, e immer nod

Mat imltb citte Mitglicherverjammiung der Ortds
Nachbem der Borfipende, Sollege
emadyt batte, fprach

_ fand, n .
Motivendig, fidd nun endlidh an bden Q’ﬁﬁ?ﬁetlim s Yalften. Man vers
Wby bdobei auf folgende et und Weife: )
Man ftellte au ‘irgendeiner Hrift foundfp biel Remte ein unbd fury
Ablanf eincr etima Jeddmonatigen - BeldiftigungSbaner urben
& feute entlaffen, damit fle, geftiigt. auf bad Bezirtdzujagablommen,
it in ben Genuf bes ihtﬂbﬂuﬁ%f Tominen, follten. Man ging
gar {o weit, bah- man Seute mit 24frinbiger [eijt entlief, Ihnen
t feine Papiere ausbinbipte und diefe Leute nady einigen Tagew
neu eingefteflt -lgieg:beig. Selbit SdywerTriegsbeiddbigte, bie guf

bed @diverlrieqdbeidiidigtengefeyes nir mit Genehmignng bex
weebeny fonnen, wurben cbenfalld  ntit

Obwobl ¢8 unjeremt Verbanbe in ben

biefe ungefebliden Siinbigungen uns
Mogifivat nad einem newen Mittel
: _ talen Sulagen, alfo feine {raven. und RKinbers
ther und ' freflte auf bex Standpunti, daf ext nod einer
gg;iimgung von § Monaten bie Joglalen Hulagen gezablt wevben

then, B
rd) bie fortgefetten I)au%ﬁatfid)m Kitndigungen aber Tam eéin
E  gerin, gt nbileil bmit “!thci ﬂoﬂ;g%l %:“hhm 0 &u ber Enfl%-
pgen, Obiwobl vou feiten unferes whes et e u
w Bechanblungen ben Magifrat ber dieles farifiibrige
_ e und file Ife ju forgen, Blieh er Dennich
feinem ©tandpiuntt, Nahbem eiite Begirtsidiedaftellen-Situng
mit- dlefer Wugelegenheit befakte, fih aber jux Slfjrung. biefer
age fiix, unjuftindbig ertldrte, imn%t: wunfer Berband ble
U Hebeitpertdht i Neife an. In der jweiten Vevhanbdlung exfannte

t; famm ber

¢ bor

ot Magiitrat wife flten Forberiigen. und the
abei gegert: beit ant 2?‘_«_ t -nﬁgzj'._ fienen’ Bergleid
fo bafy nodmals em 22 Jawuar  ehte neie Verhandlung
Oy biejer Werhandlung wurde der BVergleidh ewment umwidevenflid.
abgefdloffen, bdex unjeven ordernungen mit gang geringen Aenberutia
gen boll annahm.  Taburd) wuyden beveits in Ber nidhiten Woche bes
tradtithe MNadizablnugen geleijtet, bie in eimgelnen Fallen big dibex
S . binandgingen. )
Wy fite alle fibrigen Sollegen twevhen jept mit bem Wagiftral
fiber bie Feftjepung der iwen sujtehenden Gelver Vevhandbungen itatrs
finben, fo bag endlich cimmal wnjere Solicgen in ben henuf bed mit
Sedit beanfpruditen Melbes fonmen. .
Wenn wman fidh dies alles ehrlicy iberleql, fo it man gngeitehere
miifien, baj 8 nuy bie Ftivitdt unfercd Levbanbed war, ber fidy
afir Stlavung diejer Jufrdnde mit afler Grtidiedenheit einfebte und
nidit dle Mrbeit des Lerlehrabunbes, bder jwar fdon vor Bloden
offentlidge  Wevjanmhiogen in Meihe abbiclt und ber  Aubeiteridaft
alles moglidhe veviprady, big Gewie aber nody feine Mlope in dicfee
ngelegenheit eingeveidht bot.
Tie Retriebsvateivahi  im Vawamt, bdie vor It Tagen ftatifond,
bat  bereité  entidhieden, welder Hiddung  die jiadlifdw  Arbeiter.
fhafl bes Ranamtes iy Vertrauew fhenft.  Wiv wiirden anj bie Wor-
Adauge dex Hetriebsvatewall nidgt weebe guvidfovnmen, wewp nidt dee
Borfigende des Verfehrebunbes in Heige, Herv Sdippte, nod am Tage
per Wabl Flngblitter bevansgegeben batte, bdie fidy mit witften na
arifien gegen unferen Wevband, twie oud) gegen die driftliden Betriebss
vite int- Bauamt vidtetew.  Wenn 3. B, da Herr Shivple fagt,
daf bie drifilichen efricbsrate damit einverftanden gewcjen find, dak
ben 65 Jabre alten, wodr bejdaitigten Prbeituehmern die veolle Alterys
Tente abgejogen wivd, fo iji das eben bie Anfidht des Hoyvn Edytpple.
Wit haben dugendemal i Beviapmlungen und  Berbandlungen mif
bem Wagijtvat in Heife auf biefe Tiupe bingetwicien und lepten Ended
body erveidt, daf hier eine Erieidtcrung jiir bie alteven Stellegen eins
getveten ift.  Auf all die andevew Lorwitrfe, die in dicjem Flugblatt
egen ung yum Husbrud famen, lobut es fidh wictlidh nidi, eivsugeben.
erade der Berfehrabund i Neife bat im Tewten Jabre Sipt, Wies
toeit er bie Jniereffen ber jtabtijhen Wrbeiterjdyit uberi;pmgld pertrelen
Tonnie, Die mmbuuﬂﬁmmerlim abgefdiofienen Vergleithe bed Bers
Pehrsbuubes it bem Wapifivat betvefis Jadjzahlung der jozialen Suo
Lagen, die jtellemveife die Hehe ber 15 wnb 20 Progemt dey auerit ges
forderten Cummie evveidten, fpredien Binbe. ad bdie Tatigleit Dbes
Genofien Heitwer ald NArbeltervatsvorfipender im Banamt betva, jeigte
bod) alfen . bovt bejdijtigten Stoflegen, bah er es niemals verfranden
bat, mmPﬂprndl,wne_ Stndiguugen vidadngly aie maden.  ym jibyigen
foufte biejer vbeitexrvatsvorfipende {berhaupt nidi Befdeid, tood. ok
s tun Botte, dwewn diefex ober jemer Soflege egen einer Shndiging
bei ibm Giufprudy evhob.  Leider it ¢8 mehrere Male vorgetomnien,
ba‘a (Benofie Pettiver betreffs Anfegung der Nrbetterratslitungen die
?c_eulubg_n Friften nidt tnnegehalten Hatte, fo daf fiir bie Geroert{dait
eine Wioplidteit beftand, bag Hrbeitdgeridt angurujen. Eben, weil dled
afled ben Fatfadben entjpricht, bat bie fradtijde Arbeiteridnft Beys

anlaffung genommen, bei der diedjdhrigen Betriebdratswabl gritnbitd




1 Wrbeiterintevefien Devtvitt und bed ift

% ousgesahils e M, O,

als biuige ﬁterbekuﬁ e ‘éié“.;.“;:‘.;%%l”* R

Mitglieder!

Onhret eure Redyfe durdy piinktlidie Beitrngszahiung. Nidterfiillung der
[ntsunysgemﬂﬁcu Derpﬂichtungen hat den Derluft der Anfpriidye sur go

lge.

niit biefem €nitem an wmen. Der jepige Betﬂebﬁmt itbertoiegend
ous driftliden Wrbeiterratdmitgliedern beftel witd nidht dbarnad
feagen, Wwo bey ti nln: politi ‘3:"&' gﬂnerﬂtl;nfl[id; organifiect i,
onben pirh die s\ te alfer & Pmn pertreten, foweit ed im Hahmen
er gejepliden Beflimmungen maglid
thurg. Meidjdarbeiter
verinmulitng erﬂa!teu Wezivisleiter
pen  Stand ber Sobnbetwegung  fiir idjﬁntheim Bu‘elmu
wics lmmu bar ta’a mnuuhm vhanbliy
rr;ie[t et

nody
tetn & @ﬁ"ﬂi ﬁiet ﬁt lte lebi litﬁ bad
t[utium. bag fiir bie eldyBarbeiter

g ber  fefpten  Bonais.
uwlmann Beridit  diber

Hina et Bers
flﬁubmé pabe. WNwm fo verunbeclider it Meﬂ !Ja an Im Shipe desd
inangminifteriums bex [bemotrat ftebt. Bor eliva
u&ui&!ﬂ bat in elner B ntfung in < fuﬂmrg ber Bovfipende hcs
thulnl ber Gemetubearbeiter bon “mrewma MWEUMD e, t oh.
lvnm nibe qemmmn an Eobncrbolnmg evveidit toerhe. dann feb bus
t Wbgeorbneten Stegevwald und ben bﬁmﬂi«bm '«mmi m 3 bete
hanl;en. n lm Repierung fofien domald feine und bdie
_Evhm ng fliv de Rei itexr Betrug burrb!d;k{ttli 4 Rig. hro
€ uube. Hente dagegen haben bdie {aliften etva Pilfte alfer Ree
gtevungefeffel inne und bie ReldBarheiter gehen leer aus. And dev Ve
banbsbeamte Werfiner von Rinigdberg bat in ciner Neiddarbeitervers
fammiung evfldrt, dah eine Befferung ber nbmrb&ltui {11 hle
Reichdarbeiter nue dann 34 "mn?' Gualagi.ﬁ
miuﬁu werbe. Die ReidSarbeiter mmu m eu Wonaten; hu
: 2?“ iftifhe Finamminiftes Hilferbing {hre bere # frorberun, zu be-
. igt, dody nidhes eithet fidh. Jo bdasd nmmini[mium fdjent fidy nidt,
uy fokegorild am eine nbnuﬁﬁ&uugﬂlnmmtln
!eintu ﬁalh in 'ﬁtagt Die Sollegen midgen davans erfeben,
wie bitfer netwendig S’ lammmwl it und
Buiaunmenidiug in elner gmliioj on, ble ebriid umbd u
1 obue fFeage der Ben vhanb
« ber Arbeitnehmer fffentliher Vetricbe nnd Bermaltungen. Sbie Sollegen
= billigten bie nsfiibrungen dbed Redrerd in bollem Hmfange nud bers
;m'adam weiterbin fiix Wuilldrung unter ben i}alf-!wmniﬁrrten m
. forgen
Sl'lt“mﬁrtruﬁ:ﬁrﬂaugihc;* ‘Rtriﬂml:b:ri‘ ;e M.-O ?w-;i fn:ie Hlterss ilmh
ba viiderns proden, e 1t ber n o ey elnges
f hrt werben foll. R.‘ﬁﬂep hnselmoann mies Mm‘tg Wi poR weben }?:
Teiiriovge Fic bie Soflegen ouf im: Arbeitafielen audy iut ble Tage bes
Alters geforgt wetden mitfle. Die &i m tlid wpalidenvente
find bet rocitem unjureidend, 1wm dhlichen ?u
. onuen. MRiE wefentliden Grhohu Emt tbm ente it
nidifter Jett faum 3u tednen, fo da ea dgig ifi, dak die Arbeiter
fdbait voit deu Mitiein de ﬁc;bi; w mmt Dl mtebe,;bolt
: ct .

am(ﬁ n ﬂat&
«u&m M w

I' ﬁr niathm

t g ¢im fegierfen au bet ant

dlanfereny vovesuphamen. Fin.

m;% mu am ber mnm 3ubaml ©aal vovgefdlagen uud ges
: pesder, & u_c

ar ber
nnfigig

fdharf betimpfte. Dad foeben etl ienene
veform® (Bodenreform Berl d’ 8"!‘3
gnfth'eic! Bufenbung 1.80 IR.) f&ﬁt mii bem lh:ag JDie @ritnbe

ed ﬁrnﬁnrlmbbcilui gegen ben Stein-Harbens
b”?ul en ,So3talisdmus” in dlefe Gedanlemvelt :nf uien
Einblid tun, und jept dle bamaliae 8m mit theen R&mpm % ﬂ u-
bung au dem beutigen Kampf um ba mobnwimlt&mugé

tw bes @to%ﬁmﬂhﬁ?ﬁbtﬁ bon Ojtbranbenbur, wiefte ﬁeﬂu

ﬁnbe von Xebus und Beesfow-Storforw” it im Wortlant

gegeben.
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Left unjere eigene Tagesyeitung

2 Der Deutfdhe*

Weebet fie denfelben (n Freundess und
Rollegentreiien. Sovgt fir feine Ruflage in
Guren Bertehrslotalen! Su heutiger Jeit,
in der die Prefiefiefen der Uniernehmers
fpigenverbande ihre offenen und verfiedten
FRugriffe auf die gewertidaftlide Lobus
politit tefld unter Fndrobung der FAns
seigenentyichung andy in die uns freundlid
geftunten Bldtter bringen, brauden wiv
cine Hart vevbreitete, vou Unternebmers
cinfliiflenvollig unabhiugige Tagesyeitung

wDer Deutidhe” flbet die whtidaitlidhen
~umd fosialen Kampfe der Ieit tm Sinme
unferer Weltanidavung
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