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Faft tagtiglidy finden gegenmwiirtig Verbandlungen iiber
neuer Tarifvertrige oder Lobnabtommen
Fir dle in bffentlichen Betrieben befdhdftigten -
eiter find burdyweg Lobnerhohungen von 4 bis 11 Pfg.
ro Stunde vereinbart worben, jowelt bisher die Berhand-
ungen gu einem AUbjdyluffe gefommen find. JIn der privaten
Wirtihaft ift es ebenfalls gu einer allgemeinen Grhdhun
er Jtominallihne gefommen;. Aller Jw ]
les Gtriuben ber Unternehmer hat bdie notwenbdige Cr-
Shung der Lidhne nidht bhindern tinnen, we :
wabricheinlid) nidht ohne Cinflul auf die Sdlichtungsin'ian-
und damit auf die Hihe des in Vorfhlag gebradyien
eblieben ift. Unbejtreitbar hat die gewertichaft:
; antfation in diefem {Frilhjahre wefentlide Criolge
en.  Auf feinen Fall bitten fich die Nrbeitgeber
reiwillig gu einer Crhdbung der Libhne entfdlofien. FNur
anifierten -Arbeiter: und deven Einfluf
einung ift es gu verbanfen, wenn mebr
ober weniger -durdy-Beveinbavung. oder.. iiber die Sdylidys .
ereinbavungen  guftande getommen

. @o erfreulid) blefes trof der oftmals feftaufteltenden Un-
Buldnglichteit der Lobngulage aud . .
-wird fiiv die Qebenshaltung der Arbeitnehmer teine
" habe idsf.ge{hgliggﬂ ous der Grhihung

. Den Adjchlu

Juwedpeffimismus un

wenn ¢s aud)

_Dem Drude der o
auf bie bffentliche

i{zg;-gsinftqna_m _neug

ift, der erzielte Furt-

Kalt m‘d‘? purd) e
gezebrt wird,

@enau jo notwendig, wie die Unpaffung der Lohne an
egigen Preisftand, ift der Kampf um die Erhatiung der
Gin Abgleiten der Lsbenshaltung
weniger von der Yolhn:
egen erfteves [djiigt fie

Rauftraft des @elbdes.
rbetterfehaft drobt gegenmir
ite wie von ber Preisfeite her.
dt und der Cinfluf der Gewertidhafien. MW

ift eine [darfe Beobacdhtung und Beeinfluffung der Preis:
Wiemeit der Urbeiterbaushalt in erjter Linie hiervon bes
troffen wird, geigt der JIndex iiber bie Lebenshaltun
1926 einen Gtand von 1
Cine Gteigerung um 13,3 oder
u beriidjihtigen,
eucrung nidyt in
nter anberm werbden bie
enftdnde iberbaupt nidt, und
che Miete beridiiditigi, obicon
ev Urbeiter immer mehr in bden
ﬂéﬁjﬂm aber feuren Neuwobnungen zu wobnen gegmungen

eigte tm Md
928 aber 151
-mebr mwie 10 Progent.
baf die Miingel bei -den Crhebungen die
ollem Umfange erfdheinen Lapt.
“Breife fiir Haushaltungsge
ei-ber Miete nur dle gefel
ein gut Teil gerade

Dabei ift wobhl

- Giintigitenfalls dilrfte der heutige Sohninder gleich dem
Lebenshaltungstoften fein. Das bedeutet aber nur die .
the etbdrmlidhe Qebenshaltung wie fie die MArbeiterithaft
' sgeit batte. Demnac) hat diefefbe. bisher an
er Rationalifierung feinen Unteil gebadt.
bl -aber die Roften bierfilr, hauptjidilidy in Fovm ber

- Ré6in, Ben 28, April 1928
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gm?m ?Irbeitslgighit, getragen. Stelit man ben Rohne
ousfall infolge Arbeitslofigleit, absiiglicy der Arbeitslofens
unterftiigung, mit in die Beredhnung ein, dann ergibt fidy
im Durd)fdnitt teine Crhhung, fondern eine Berminderung
des Realiohnes in den lefgten gu&tm. Begeidnenderwelfe in
einer Jeit, die wie im Borjahre als mwirt daftliche Hody-
tonjuntiur, nidt nur der Menge der erzeugten Biiter, fon-
dern aud) bem finangiellen Grgebniffe bder Unternehmen
nady, begeidhnet werben fann. )

Jn dem Gefhiftsberidyte der Beveinigung Deutfdyer Urs
beitgeberoerbﬁnbe 1925/26 wurde als ausidiaggebend Lﬁr
bie deutidye wirtjchaftliche Entwidlung die Herablefung der
Preife begeidhnet. MWas aber ift in den lepten smet Jabren
auf hie%em @ebiete gefhehen? Mein gar ts. Sofern
fiir ver{djiedene Waren und Giiter, Hauptf lidh “Hgrare
-produlte, die Pretje beim %mbmntm fielen, nabm bdie

reisfpanne filr den Jwijhenbandel diefe Grmihigung
vollauf fiir fich in Anfprud). 9n then RKonfumenten fam
Die ‘Berbilligung nidyt beran. Wihrend anbderfeits jebe
Crhihung der Preife im Grofbandel mit mindeftens 100
Progent Aufidlag lich in den Kleinbandelspreifen fofort
ausmirfte,

€in weiterer umgtanb ftand Der notwendigen Preise
fentung im Wege; die immer weitergebende Einbegte ung
von Waren und Giiter in die tartellierte oder [ynbditatiifierte
Broduttion unb die Ausdehnung der Probultion jogenannter
Martenartitel, . Mebr nod) .tn_iglhig,;;.%t?q'_"t it ber Rartelfe
wird bie Bebenshaltung der b‘u_it_guv.&!o,!égo dten. ungiiniti
Durd) den-Prels der fogenannten Martenartite! beeinfrubz
gier batuidelte es fidy in"der Regel um Artitel des tiglichen

ebraudys. Mit einem ungeheuren Aufmand von Reflame
verflehen es dieje Fabrifanten, fid) etne monaopolibnlide
Gteflung 3u nerid)alffm und dann bdurd) Preisvorjdrifien
audy den Hanbdel zu amtn?cn, fidy ibren Ditiaten au beuge
Jft es dod) fhon fo weit gefommen, bah der RKieinbanvel
dburdy Androhung des ‘Belieferungsboytotts gegoungen ift,
BWucherpreife unter allen Umiftinden aufredy au evhalten. *. - - -

Auf der ii.rﬁlgi hrstonfereny des 'Augfdyuffes des - Befamits
verbandes der dyriftlidien Gewerfihaften wurten foigende
Borfdliige gur Hebung bes Reallobnes gemadt:

1. Die dffentlihe Kritit an den PRreistarfellon und an
dem Martenartitelunfug ift ;nrt@uieaen. Die von den Ger
wertihaften verlangten einjdlagigen @efeesinderungen
find weiter u vertreten.

2. Wir miiffen die in Ausfidt ftehenden :ﬂenﬁ ntarifs
erhiibungen, Roblenpreiserh %unge_.n._ - Baufiofferbdbungen
nadhbaltigit befimpfen. Die Auswirtungen der Beamtens:
bejoldungserhibhungen — Drofjelung der Huftrige der ofs
fentlihen Hanb in grihtem Unsmake und bie lingeve Ars
belts!ﬂigte ber Urbeiter — {ind, |dhiirfftens zu verfolgen

und offengulegen. e :

3. Die t-t.ui’:oe-tbﬁube wiifjen in ftirterem Mafe. aus .
threm - Fade beraus -Salbgﬁq{u{ifu!!uiationm@ aufmaden -
unbd gu, hobe Preisipannen dffentlid) &;e.ii'.eln-‘g §eb A, ‘ :
4, Die Berufswerbinde haben periodbijdy Erhebungen in
cinir Dieige oon Bomacticton Toor Lt uBen tn



Stiid- und Jeitlohne felbit analuaﬂen. 3u veriffentliden und
em .r%ahh-mmuu ihenden Darfiefiungen vedyt-

leiten. :
i'i;'te gﬁ? ehe:l“ Tarifverhandfungen ift befonders ouf die

teichzeitige Regelung, und zwar minbeftens auf die grunb-

i "!lf%lung her !ﬂm?biﬁm s adyten. !’ die Feft-

igung der Eingelftididhne in ben Betrieben mufp der Cin-

il dey Bewerfidaften ebenfalis gc&i?m’ fein. Diefes Be-
blet tann nicht den Wetriebsriten allein iiberiafien werben.

6. Die Art ver Lobnvermendung ift von grohter Bedeu-
tung fiiv den wirtidaftlichen Aufitieg. €5 mup allgemeiner
@rundjag der Arbeiteridaft werden, das Notwendigjte und
Miiglidfte in befter Qualitar suerft au faufen und fid) durdy
die Bejhaffung von Ueberfliiffigem wirtichofilich nidyt fetbit
3u didigen. Der Eintauf ift moglidit in den eigenen Be-
nojfenjaften gu tdtigen.

7. €5 it der Rejonangboben gu fhaffen fiir die Crreidhung
befferer Qihne, burdy den Radhyweis der Leiftungofiibigleit

ber eingelnen Wirtidhofisaweige und durdh Wiberlegun
Q}ner Grimmungsartifel, die 3:“ !hﬂetml;?ner{eite iun ﬁg
cg;%pt ¢ lq_r;t_:iett_ tm';eher:é ife it bie Gentun b
ut Regulierung ber Preife ift die Sen u hober
M{?ﬁe 1 erfiveben, 93 0
Ohne gmeifel mird die Durdifiibrung diefer Mafnabmen
einen gewiffen Criolg geitigen. Cinen vollen Erjolg aber

werden fie nur dann bhaben, wenn hinfer dem TWoilfem der .

Bewertichaften aud) die Madyt freht, riidfichtsios jede Preiss
erhohung, ober unberedyitigte Aufrechterbaliung der ju hoben
Rreife mit weiteren Lohnforderungen ju beantworten und
diefe auch durdzuiegen.

Die bisher getibte Gepflogenbeit, Lohnerhohungen mit
Rreisfteigerungen au beantmorten, wird oufhoren, mwenn
fiy die gejamten Mrbeitnehmer der Marht bemwukt werden,
bie fie afs Produgenten und Konfumenten befigen, wenn
biefe um einbeitlichen Wollen und Kampfen organifatoriich
jufammengefapt find.

Mehr Verantwortungsgefiihl.

Unferem gangen offentlidgen Qeben ift das Berantwor-
fungsbewufitiein fiir die Gemeinfdhaft in ftartem Make
perloren gegangen. ©oziale Sefbjiverftindlidhterion haben
ibren primaren Ghavalter weitgehendft abgetreten an
die Cigengefeglidleit bes Ind wms. MRan judd Lifh
jefber gur @Geltung gu bringen. Jft man feloer ,mer”, hat
man es leidyter, anderen Gemeinfhaftsgeift gu predigen. So
ging vor turgem allentbatben der  bacillus candidahcns®
um. MWer ais unbeteiligter Beobadyier nur ein gang Hein
wenig binhordite auj bdie zur altioften Betriebjomteit an-

ejhmofienen fiebernden ,Huftriebs“idjiebeleien her Jabi-
fﬂm,hfhm . 5. R ound R. b 8. ihr ureigenjle Be-
‘ W su baben glaubten, Ponnte da feltfame
. Eridredend idm um millen, als den
weiterblidenden Bevantmortfiden eine Austefe der wirltid
Berufenen und Beeigneten faft unmglidy abt wird umd
febe oft gerade foide Rondidaten in den Borbergrund viif-
e e e et
4 ™ migtey ertes

Etmergemidyt in ‘bie Bagiate gu_westen.haben. Disfer
Individuahsmus vuigaris ift jpmptomatifdy fiir affe Ber:

! m” der mirtidaftlihen. Wis die Ratio

fierung ein-
nie, bo veriongte die Wi “ i JInder ber AUuf-
‘ g von ben NArbeitern ung auf

Libne, die nidt stmmal das Eriftengmi . Die
rbeiter batten, wenn fe fidy verniinfiig auf biele Nofs
wendigleit ¢ n wiirben und bie jmwar befriiblide aber
poriibergehenbe Arbeitsiofigteit mit in Rouf ndhmen, danon
ben allergr Borteil, ba Tie bei Crreidung des Jieles
burdy Bobe Rbbne an den Segnungen der ratonalificrien
i teifnebmen wiirden. Jeht, wo bas JFlel erreidyt
ifs. ﬁm:a bas ni@:k ma:ir nmi;:;i gben &hé Lobhnforde:
Tung w an ofs eine trephale Begehrlidtelt
bu%*nrm@&ét [npaffung der Libn m%m
Ginjparung von Produttionstoften mefenilidy erbibte Ge-
winnguote tomne leine Mede fein. Pan miiffe fiir alle
Eventualfalie neue Napitalrefersen onjammeln. Gewif jolle

audy ber Hrbeiter Unteil haben an dber Kulturerbreiterung.
Nber Kultur habe body mit dem Cinfommen nichts gu tun,
Wahre Rultur erwad)fe im Gegenteil nur aus dem Ber-
sicht auf materielle Giter. Cin Trauerfpiel erbirmlidyjter
Selbftiucht, bem jeber Sinn abgeht Fiir die elemeniarjten
Girunbforberungen bes Aufeinanderangewiefenjeins in ber
Gemeinidyaft.

Chbenfo verantmortungsios fhidigt man die Gemeinjdaft
bei ber Auswabl ber zu produgierenden @iier. Man reizt
den Bedarf nad) der Seite des hodyjimbglichften Brofites.
Und da die iberfliiffigen @Giiter den hodjten Gewinn ab-
werfen, bevorgugt man bdiejelben a ten des motwen:
bigen und niigfidgen Bedarfe bie glangendfte Ent-
widiung nimmt die Altobolergeugung, deven jdbriidye Divi-
b thilttung beinobe mardenbaft snmutet. Bejdaft
tit @eichift, [elbft wenn es in jeinen Uuswirfungen die
fdhtimmiten Jolgen fiir die Gemeinfihaft noch fich Jiebt. Da
die Plutofratie hre Madyt am wirtiamiten gur Geitung ju

bringen vermag, fo gelingt es ipr nur allguieicht, jeden Res

“hitte(n niederzuboren.

Die %ﬁr@! Waffe im Rampfe gegen die nadie Gemalt
fhamtojer Wusnugungsgeliifte wird leider vielfad) unbe:
niigt gelaffon. Die ntesn huben s in-der Hand, der

robuittion die rediten Mege au weifen, indem fie den jhid-

hen Ronfum bei fid oufgebens umb burdy weil-
[\ Ruftldrung urder Benukung ofler np?d'm\m unbd
gongbaren Mogliditetten die gejamte Oeffentlichleit afl
miblidy i einer niiffihen Cinfommensvermenbung au er-
siehen. Die Mewerfihaften werden bhierbei fattrdftig mit-
wirten. Huf diefe Weife wird aud) der Selbitbebouptungs-
wille ber Arbeiterjdaft geftixts, ouf das tattrdftigiie dem
Lohnbdriidungswiilen i et Unternehmer zu
begegnen.

Bang gewth Ht ein-gefunder Egoismus Der jid 2An=
trieb Fir den Jortidriit, aber er muf gefund ;mi’f“vﬁfmr
begleitef jcin non einem Jlarfen Berantwortungsgefihl fire
die Bemeinjdait. '

RKleinftwohnungen und Bolfswohlfahrt.

Bon Obevmediginalrat Prof Dr. Tiaden, Bremen.

nng genommen wizb.
. Die Sljrifticituug.
Klljeitige Uebereinftimmung bejtelt daviiber, bah die Jeit dem
Kriegsende eutftandene Wobnungsnot nur durd die pofitive
‘er Wohnungsneubauten nady und nad befeitigt

" sperben fann; es Befteht aud) darin Uebereinftimmung, dag bdie

Kojen dicler Reubouten fo niedrig gehalten werden miljien, dap
Dbie Auiwendung fiir die Benugung der Wohnung in einem trag:
haren Werbiiltnis ju dbem gefamten Einfommen des utiinftigen
Benugers fleht. Das Berhiltnis folffe bei inderlofen wund

© _tinderarmen Samilien ¥ :4, bei finderseidhen 1:5 auf feinen

Hall iiberjdireiten.
&6

Die Magnahmen jur moglidit killigen Heritellung von Reuw,
wofnunges bewegen fith i ymei RNidjtungen, die. als pofitive
negative Begeidnet werden fonnen. 3u den erfferen gebirt die
Bejdaffung vor billigem Grund und BVoden durd) eime piel-
bewufjle Bobenvorratspolitit {eitens ber Gemeinden, die Herab:
Jeiung ber Strafenbautofter durd) weitgehende Differensieruny
jwifhen BVerlehrs: und Wahuftraje, die Toypifierung des Bau-
materials, der Bauformen und bis zu cinem gewifien Grabe nud
ber MWohnungseinridtungen njw. Ju den negativen gehirt in
erfter Qinie die Herabjepung der Abmeliungen fiir bie MWohn-
viiume. Bei biefer leigteren geben die Veinungen auseinander,
je naddem bie wictj@ajispolitijden oder bie gefundheitlidy
joziclen Huffafiungen fivter Betont meren. Die ecfleren Wujfal:
fungen fonnen filv fi geliend maden und Haben es getan, daf

“unb

rin betrdchtlicher Teil der arofftidiijden Beodlterung vor dem |

Rriege andy tn raumlidy dujerft bejdrantten BVerhaltniffen gelebt

ok idd a




Habe unb daf-die fogenannte Kieinftwohnung von 45 gm Grunds
ifhe cmmer nody beficy jei, als gav feine Wobhnung ju hnben uno
“bet anbern untertrieden gu miiffen. Der juerit genannte Grund
onn ofs jutreffend nidi ongefehen werben, benn die bes
fhrintien MWohnverhiltnifie in vielen Grogfiivten gejundheit:
fidy, fittlidy, fozial und andy politifd ein Uebel bedemten, wird
niemand beftreiten. NAus der MHweren Wohnungsnot der Feht:
geit muf aber ein MWohnwejen hervorgehen, das Defler it

Dex gweite Grund hat eine gewiffe Beredtiquny, wenn bie
Rleinftwohnungen mur als ein voriibergehender Fotbehelj De:
traditet werden. Da liegt aber ber Halen; e¢s Defieht bie Ge-
fabr, dak der Notbehelf ein Normal- und Dauertyp wird, und
Bier fehen bie Beventen ein. MWer die Wohnung nidt nur afs
Sdylafjtatie und Futterfrippe betraditet, fondern als ¢in Fami:
Yienheim, in bem nidht nur die Fomilienmitglieder audy im Halbs
ermadifenen Alter Plag Haben, jondern in dem aud die fittliden
und Gemiitsanfpriide der Familie ju ihrem Redt tommen fon-
- nen, der wird dicien Kicinflavohnungen mit jhweren Bevenfen
gegeniiberjtehen. Hinzu tommt, daf als lidte Jimmerhshe nur
2,5 Meter vorgejehen jind. Das mag sur Jiot angehen in Flod:
bauten, in denen die Bemohner feidit in das Freie gelangen
tonnen, ijt aber nidt suliilig in Hodbouten, in denen das Freie
nur burd) BVenubung mebr ober weniger zahlreider Treppen
- erreiden ift
: Das Wort, bie RKleinfimohnungen geniigen mit ihren Ab-
mefiungen weder jum Geborenwerben nod) jum Sterben, ift be-
- xedjtigt; audy die Beflirdhiungen, dbaf die Kleinftwohmungen eine
~Propaganda fiir die gewollie Kindberbefhrinfung bebeuten, find

Bemih Befhluf der Rathausjrattion Hat die Siadtvermalhuing
@tabbady angeorbnet, baf an latholifhen Feiertagen (6. Januar,
20, Juni und 8. Degember) bie Arbeiter von bder Strafje megs
ubalten jeien. Daraufhin hot die Stabtvermaliung in M.Gladdbady
erfiigi, dbafy in drei Betrieben: Fubrpart, Strafenbau und Siras
reinigung, an biefen drei Tagen unter Forizablung des Lohnes
{ Hrbeiter ju feiern haben, jebody bie ausgefallenen Yrbeits:
tunden Ilﬁd:l?_tn'rbeitet werben miiffen. Jmwei Dbleute hoben darauf-
Rlage Geim Urbeitsgericht auf Johlung der MNodarbeit urd dev
rijlichen Uebevjtunbengufhlige erhoben. Die Gtadt wurbe zur
(ung vevurteilt. nftatt nun die Ausgablung entfprediend des
1 ritils on affe 100 Mtﬁgvt au §eﬂ;¢n, t;u 'etfcﬁ-’ ] hfre stcﬂ% Q;m“
L Miaey fond.aodmals Termin in der gleidien Sade [lafl, Da die
Stabt I .Glabbady miléamifdyen ‘Bie  Bezirtafrhicdsitelle angerufen
“htitte, wurbe die Rlage am Mrbeitsgericht 'lalnnz%e nn;ge#rgl_
Die Sigung det Begirts{diedsitelle fand am 23. 3, 28 ftatt. Rad)
ftebend der Borgang nebit

Urteil unpd Begrimbdbung:
Borgany:

beant
Eiteien, baf

Die sinbt IR Bladbie
ir mag‘ﬁ

auftim bdede i

efollene Nvrbeitsfrunden geleifietén Arbeitsfiunden nidt Webers
?mnhep im Sinne bes § 5 RIMI-G find, !

3. Urbeitsftunden, fiir die ber Urbeitgeber vorher entfpredyende
bienftplanmadfige Arbeitsgelt freigibt (Yeiftungsveridyichung), wicht
Heberftunden im Sinne bes § 5 RMIT find,

. 4. bie ben belreffenden rbeitern gewibrie Freizeit gemdfh § 6
-Ybf. 1 RMT-G als nidt geleiftete Arbeitsieil nidyt su begablen ift.

Entideibung:

Die Sdyiedsjtelle ftellt feft:

1. baf ber Dberbitrgermeifter ber Stadt M. Gladbad) eine Jur An-
ordnung von Mﬁeleﬂmﬂ im Sinne des § 13 RMI nidyt u-
ftindige Behirde ift,
.. 2. 008 ein Red)t gum Ausgleich ausgefallener Arbeitsftunben nidyt
gd) § 1, Saf 3 UJB, fondern nur im Rabmen bes unb bes
Degirtstarifoerteages (. § 5 Ne. 2und 11 Rr, 2 RIMT und §3 M. 1
Begirtsiarifvertrag) gulihia it und dab ,Uusgleidsitunden”, die
i’ﬂtd) cine Unordbnung ber in der Begriindumg angegebenen Hri

Heb ben finb. .
3. gerg:?;[m St }iii: ber Arbeiigeber wvorher ents

ook et WE T
!

2 my fuﬁhrﬁeﬁd@emmm

e rbeilsaeit Ginausgehen,

baj -mmé&:gsmlmm&
. sften falten gu breiShlerteln Dder giteilenden Gemeinde
WoD.3u einem Biertel ven Gemertichaften v

. - Begrinbung:

. Die Juftandleteit der Begicloidhicdofielie i nodh § 6 AMT

.grgibt, . Das. ift. aber hier der. %{o&mﬂiﬁ .

2. bie auf Grund des § 1 Sal 2 AZB ;wm Uusgleidh .ifi'f auss .

be :
fb:h "!;?;lh m&il;l:lunbm

begriludet. Friedeidy Haumann fagt nidhi nit Wnredt, wie tann
man voen einemn Elternpaar erwarten, daf es fid auj ein.toms
utendes Kind freut, wenn mit Sorgen mittels Kreideftridien auf
bem Fufboden abgemefien werden mup, wo die Wiege nody Blag
Bat. JIn ben RKleinfiwobnungen wird entweder bie RKinvers
bejdyriintung qepilegt, oder ¢s wird in ibnen eine Wenjdens
suiemmendringung ftattfinden, bie jum mindejten der Betbreis
tung von Tubertuloje und Gejdleditstrantheiten Boridud leifiet.

iyt die Wobnidadytel mit der jentimetermithigen Whmels
fung fiir jebes Familienmitglied darf bas jutiinftige beutide
Elh_!mbaus fein, fonbern bas bebaglidhe Heim mit einer wenn
oudy beldhrantten Bewegungss und Nusruhmdglidteit. Die
12 qm Unterjdied jwifden Rleimwobhnung und Kleinftmwohnung
(57 cm und 45 om) jpicen hiexr cine bedeutjame Rolle. Hudh die
20 Jentimeter Hohenunteridhied (27 und 25 Weter lidgte
3immerhihe) find flir vie Luitbejdyafbenbeit pelundheitlidy bes
aditenswert.

Wo man fidh genitigt fieht, ju dben RKleinitwohnungen zu
greifen, follte das nur gefdyeben, unter der auodriidlidien Bes
tontung, dakg es fidy um Uebergangs: und Notwohnungen bandelt,
sum mindeflen dort, wo Kinder vorhanden find, Fiir Familien
mit Kindern follten die WMake fiir RKieinwohnungen (57 om
{Smnyﬂmbe} aus gefundheitfichen, fittlichen und jozialen Griins
ben eine Mindeftforderung bebeuten. Das Jiel der Hrbeiten gur
Bebhebung der MWobhnungswot muf) iber augenblidlide Vorbeile
und pielvidt hie und da audy Notwendigleiten Binons lﬂt?tt

ur

viidt bleiben: cin MWobhubous ju jHhajfen, dns mehr iit, als
ein Hntertunftsraum,

CEntjdeidungen der tariflidhen Sdicdsitellen.

2. Ueber die Feftftellung 3u 1) find die Porteien mit der Sehiedss
Lt:_lie fachfich e'mi?, Cin Feftjtellungsinteveffe liegt vor, ba b:?s Hr-
itsgericht ‘m(ﬁ abbady einen gegenreili en Stanbpuntt eingenoime
men hat unb weitere Ktagen fiiv die die ginftfteflung voh Bedeutung
fein tann, {dweben,
3. Die Feftitellungen gu 2—4 werben aus folgendem Anlaffe
begebrt, Die Kidgerin hat aui aus der Bevslterung lautgerporbene
BWinjde Hin, etwa eine Wodge vor dem 8 12, 1987, angeorbnet,
Dafi Deftimmte Avbeiten an biefert Tage nidht vorgenommen wer.
den follen. Die dadurd) ausgefalienen rbeitsjtunden find fpiter
nadgeleiftet worben. Die RKidgerin bai bdie Besahlung der aus-
gefallenen und die Besahlung der WMehhrheitsyuichiane Jir die had)»
teifieten Otunden. permeigers, inbem §ie fiy auf § 1 Saf 3 dex
HJB berufen hot. Die cus diefem Staubpuntie fiie hie Husleguny
ber in Frage fonunenben Bejtimmungen des RMT und des
Bey LY. ficy ergebenden {Folgerungen beantragt bie Sidgerin jo
feitjuftellen, mie aus bem Hudrag erfidtlidy. Das Feltfteltungss
intereffe ftebt oufer Frage. '
Der § 1 AJW findet nur Anwenbung, foweit fidy nidt aus einem
awijcdyen den 'Parteien beflohenden Iuri#mrrm%g etwas -anberes
als HUeberjtunden bie Arbeits i !ﬁ% bit 5’u'leffeu%
tdglidhe ober bdlemit 'la.nm&ygg_ Nrbeitszeit . hinaus
_gfbeh. Somit findet grundidplich eimw Wusgleidh) olher Gtunben,
e ilber Die tiglidye ober ‘DienftplanmiaRige. Arbeitszeit geleiftet
werden, gegen ausgefallene Arbeitsftunben innerhalb einer ¢ in-
ober 310 et widigen Wrbeitsperiobe nidht fait. Gin HAusqgleidy ift
mrrf:grrtruglhcf) nur vorgefehen, in § 5,2 RMNT auf Wunidy des
‘llrhcrtq_rs, in § 11 RMI bei Dienjtoerfdumnis infolge pon Bers
tebrsitorungen und in § 3,3 Beg T B. in Theaterbetrieben. .
HAbgefehen von ben genammten Fdlen ift die RKidgevin nidt bes
rgd}hg[t, eine Arbeitsverfhicbung onguordbnen, Beranloht fie. burd).
cine Unorduung ber in Frage febenden Art einen Arbeitsausfnll,
o ift fie mady § 11,1 R § 615 BB, gr Welterzablung bes
s perpftiditet. bm Wﬁ% miiﬁ% ' ]
idjen 4 n eitogeit na eiftet, jo
Ueberftunden im Sinne bes § 5 W-JL
Der Hinmeis ber Riigevin ouf die §§ 3, 6 des WMT gebt fehl.
Diefe Beftimmungen enthalfen Widilinien, die audy neben ben
friiher genannten befonteren Beftiminungen ihre Bebmtun? haben.
Sp ift 3. B. die Beftimmung iiber bie Nrﬁﬁ:mﬂd}e tiglidye Hye
beitsgeit von Bedeutung filv bie\ Unffteitung ber Dienftplane.

o bor oy MRS bec Srlthelungen 34 38 Wit Mpeh -

fung ber
Die Roftenentidheibung: berudt auf § 14 RINI. _ .
Der Wvbeiter B; in Diicen, bex . 2 entlahut
wtl‘b:r gm ¢la:' furze Beit ,u:' .miﬁgge?::WWD :elhml
r Entiol 1.ies 9.
8 T ‘towmunale riffadyen -In-

Difvew ot o 2. 1. | ¥
B A e e R
nady ber Gruppe 1 bes Tovifes gu johien” '



?m bat ber Dberbilrgermeifter. der Gmbt
9 %‘ gmagwum bet der Begirtsfdyicdsitelle eingel

airtsidhy eite[lc hur tommunnle Hrbnicrta:iﬂad;m i te.
bnrautl)ln am 29. 3. 28 folgenbe Entfieidiing

. Die Entfheibung ber dritichen Sdﬁebsfmle Diiren vomn 27, 1. 28
wird aufgehoben und bie Klage abgemiefen.

_Die Kojten-des Verfahrens beider Jnftanzen follen der anvufens
ben Gewertidiaft aur Laft.” :

Begriindung: )

‘Rnd; Antrag und Begriinbu g Bandelt es fidy um eine Gm;ex-
ltwittgtut aus dem Arbeitsverhalinis, aber nidt um eine Gejamt-

ts« oder Jntereffen ciu mt pie allein nady § 6 MIMT bie
3u tanbigfeit ber Sdji ﬁegrﬁnb&n ténnte.

e Roftenentidheidbung erul;t auf § 14,3 !RWE

‘Qobnbewegungen und Tarifoertrige..

Die nenen Lihne fiir dle Gemeindearbeifer des Besirtes Hannover,

Den am 28. WMiiry {tatigejundenen Bobhunverbandblungen fiir die
@emeindearbeiter im Bereihe Ddes Kommunalen Urbeitgebers
verbanbes Hunnover logen {Forberungen der Gemertidaften su-
grunde, burdy weldje u. o. die Spannungen in ber Qu?n ohe
iihen den Dristiaffen und Qohnftufen vexringert werben joliten.
%?mn mar eirte wefentliche &rgbbung bes Ctunbeniohnes ges
Lrbett Gritrebt murbe aud), da der ungelernte Mrbeuer nad)
%:iget !Dwnitaell als augelemte: Arbelter begabit wirb.

$lrﬁubca bes Urbettgeberverbanbes, [?lﬂl pweit getldrt worben,

bie bevorfichenbe Lobnerhibung auf den tatfadiliy ges

1ten Stunbenlohn aufbauen jolite. Das fogenannte Edmanns
mm murbe amtt befettigh.

ungen mwaren duferft fhmierig; Handelte es d;

bod: bwim. in ber Bohnf h‘q‘ ¢ine Berftandigung ju finden ami

beint ﬂ.‘%‘l‘! ¥ngebot bes
wid 1 genonnt — und’ ben nrhemngm ber @emrtld)a ten,
in Hishe von burtbi@mtuni

i

15 Bf. Nody {n &e ben g ng
ﬁs, eine Berftandigung auf nadftebender Batis ju finden: Die
et 20 Qabre aften Wrbelfer in ber Sonderflajfe .ﬁaunomr unn
in dent Orisfaffen 1 unbd 2 erbalten eine Julage von 7 Pi. zum
Gtimbenfohn. Die Mrbeiter it Aiter von 16 bis 20 Jabhren und
bie gmnm m ben leid)en Dristiaffen trﬁaiten 5 Pf. und die

. M
Qo netbnl)u ei “Dex glvngf ruppwrung ﬂunb{td; und 2
ur tmler era'l ouf ble Vermwirtidiung alfer anberen ‘{;nrbe-
© fungen tonnte auf er Binle ¢ine Nerflindigun ﬂ:alelt merden.
: I}ns Sbtbm%m iﬁinﬂ niit” Wirtung ab 1, 1928 bis
: s, (&8

m' e her tiber 24 Sabre otfen Arbeiter find nune

mebf mdafﬂls

un-ia'ﬁbi[bet ihr Jwed und Rujen.

Uinter ben gro n jolalen - Kulturauj aben fpielt feit Jabrs
nten. ber un eim, widhtige Rolle, jomobl in der ﬁh GE

. gebung -mie in mimtluil :Das nb!em ber Unfall-
' m crim;-

lidye wie W tﬁﬂrltte 3. uf gerabe

lung hegegmn So
egensreid) ber feit langem zu hober Gntwidiung gebradyte Mta-
mmus fiir ben Yrbeitnehmer gewirtt hat, ro ertannte man
bak mit der Grfilfung biefer ufgabe bas Problem ber
oeﬂrﬁtmtg teinesivegs feinen AUbfdhiuly gefunben batie. Hatte
n&:&elﬂm der Unfallverhiltung im ledynijden Sinne im
Efmn be getsidmet, fo nahm man jeht. ?ml ermafen:

5{( rdevung nad) etner Werrinderung Dder in;' [pmme feste
¢ine vollitindige Yenberung bes bisherigen Lobni m& ooraus.”
Sn° Morverbanblungen mwar Ddiefe Frage, nady anfinglidém

beitgebervérbanbes — es wurbén 3, 2'

m%igmwmt dﬁﬂgm %‘lnhbnr -

- tungen, Begirt Karistube

n«bﬁtu ifh nme in-Angriff. %&m!-

Imnbeug n ﬁd) Gievbet um{ﬁ ‘ﬁ% Hufidrung bes Yre
rs-ilber Unjaliverhiltung, die in. !3:&‘_ wlmwm gen &ct
en) 5 PO err
l:_nm m_'en} ra!;bnhm it bem geleplidy dricbenen
baeitig. audy ousf mse perhiitungs
. dyriften”, in ollen MWepttitten ﬁemm enfilen ans
se n murhen die Bragis hat aber gefehrt, daf diele on iy
o vedt u%fhli ridyriften faum von elm rbeiter gelefen murs

luu. in ba her hwbﬁ@ﬂgls unb nofwendige Nupen oillig aunss

lmhu lmn _ted;mmn nnfd;lmnfm bie unutd&hd;e

8

te funbe nh

m(mr holgu 'ﬁ' ﬁ%u&f ‘:m n“u“

v er

-““""lg”"“ m:)“j in fobber

2 am ¢in 4

ulidy und ‘lebti w, fo ift %,ul

iﬂl)mm Imﬂ' Mt bald mbr abel' weﬁg« eﬂ .~ Sier

T

Ortstlalfe &. 1 2 3
_ P PL_PL P
Qual.-Hanbwerter 86,5 835 15
gelernte Arbeiter 865 81 78 69
angelernte | 12 gg 60
ungelernie : 72 66 | 54
Yrbeiterinnen iiber 20 Jabhre _
gelernte ¥rbeiterinnen 67 61 58 53
angelernte " 61 55 52 415
ungelernte i 58 52 495 445
Renemadjefrauen 405 46,5 415

$Housflanbs: und Rindergeld je 3 f Cintommensgrenge det
ﬁlﬂ%tft 35 M. Borarbeitersulage 50 Pf, Borarbeiferinnenzulage

Die bisher in ber Glabt Hiannover gewibrie Gthwerarbeiteul
aulage wird forigemwdbri.

Die neue Cohmordaung fiir die Gemendearbeiter in Wiictiemberg,

Am 28, Miry tourbe iiber die Neugeftaitung dber Lohne fiir die
wiirttembergifhen Gemeindearbeiter verhanbelt. Die Berhands
fungen douerten mehrere Stunden und fiihrien fdtieRlidy au einem
@rgebnis, das von beiben Parteien ongenommen murde.

Die Bercinbarung, die jwifden bem Arbeitgeberverband wiirts
fembergifder Beme nben einerfeits und dem Berband ber Gee
meinbe: und Glaatsarbeiter, Gou Suttgart und bdem Jentrals
verband bder rbeitnebhmier Bffentlidiey Betriebe und rmn[-
afberjeits getroffen wurde, fieht ei
Crhohung ber Ribhne mit ‘.'mwtung om 2. pri( 1928 wie olgt nnn

in ben Oristlaffen 1 und 2
iir die Qohntlafien 1 bis 3 um je 5 Pig,
Iur bie Sohntiafle 4 um je 4 Pfa.;
in ben Oristlafjen 3 und 4
fiie bie Lobntiafjen 1—3 um je 4 Bfa:
in Ortstinfe 3, En&u!luﬂe 4 umd %fg H
in Dmrlai!e 4, Sobnﬂaﬁc 4 um 2 Big.
Diefe Qohne erhidhen g:d) mit Wirtung vom 1 Ditober 1928 in
famtlidgen Orts- und Lohntiafjen weiter um je 2 %Pig.
Die Lobnerhohungen gelten jiir jamifidye Yrbejter iber 18
Japren. — Demnad) erbaiten ble fiber 24 “iahre alten Arbeiter
ab. 2. Mpril folgende Lohne:

Jn Dristlaife 1 2 3 .. .4
Sn Ropntaffe 1o~ 106 100 92 87
o w1 L9 9t - B4 80
ST RO - S AR, e T
RS T 80 - 75 7
P " .BO 15 69 66
I ” 4 60 57 52 - 49 .

erweift ‘ hns in her ﬁﬁetlitalf bungenhe Hn}aﬂhtﬁl uﬂ-

3mez[eujo ﬁberleqen, ba es den Hrbeiter bauemb auf die Unfal
etfam madyt, - Ei m [nl@en Hi-Bebr i
ertiioftss

plels {ie im Jabre 1923 e
e Benfrcﬁm faffen, seldjet ‘“alfen Belegithatten der ,wefts
-‘C'am Jabre 1926 hat bann ber

m no;?e 1 ﬁmrhe

rgingung und Vorfiihrung bdie ilin
afstofien ﬁﬁcrnommmnﬂ hrenb hlb l?n et
etwas in der Cniwidlung [tedengeblieben finh w(ebh bas lnfalls
bild in ben legten Jahren eine erfreutiche madptvolle fortidyreitende
EB%:*:: ung.

o
burdh dmmltd; mif nur etwa einewnn BViertel an  allen Berufes
unfillen beteiligt {inh bnr alfe weitaus ber grifte Tell alfer
HUnfille auf perfnlidie Urjadyen aunafauéekren ift. Won Ddiefer
Crrenntnis ausgehend, entidio fid nivatftelfe Hir Unfalls
netl;immg U einer umfaﬂmben

b Py e B bem s e Hritnebmer
tungsbitber;- hte ‘bem  Mrb elter mie Unternehmer grofie
?lmrtmmmg nnb Huhmertjambeit gefunden Baben. Um ber
gan ng ven pornBerein eine zielberouBie tedhnijhe und
mtr nifntwu au gehen, wurbe im Jabre 1924 eine
beionbcre mrbﬁtungﬁﬁtlb m. b 5.7, Berlin, aegrﬁnbet,
hae erma&en einen bnlhﬂmtlt !Dmitt

rnﬂer tri
ﬂe{e [inb faft fdmtliche 89 etreten,
lb arbeilel anf-amin aian runb!uqe An
tlm A tlm

ter U i}
nefinen . die Eﬂutsg damiﬂ)aﬁ‘:n f?g’f‘f“ﬂﬂ ?‘u y ﬁ:uﬂ;?:;
pieffady die

Motive il die eingelnen” lhltal(bﬂher Miﬁt‘lm! unb
ber @efellid;aft aut pratii usarbeitung iberiragen mwerben.

Hudy “als dg ftindige ‘Guindter bei ben Unfall-Enhwiirfen
entfotten bie ‘Ber makn tm cine -verdienftoolle . Tatigheit.

Die exfte Entiwi nfalibitbes nabhm von ber ameritas
nifhen Tnduftrie Hhren- &fuqrm; bie frilbgeitig ben bebetitendent
ergieherijhen’ MWert -des - Bildes ™ gur Unfulfverhlitung - evtannte,

rfilme -

iftiten haben eviiefen, dafj die mojdinellen &'inﬂdgungm &

ufﬂdmngs- und gerbﬂaﬂ teit -







Bolfe vbn bejonderem Eriolg. Enbe 1927 betrpgen die Spor-
tinkigen Bei den demtidien gpurtuﬁm 3,665 vben - Blart

a 3,000 Millicrden Dart Endbe 1926 Pemnod wurbe pine
%mﬁm erpielt pen 1574 Miliarden Wart

Die Deutjde Vollsbunt als rhant der dyriitlidnationalen
Yrbeiter, Angeftellten und Beamten mird bei ihrem Sparverlehr
in der Houptiadye aunj diefe Kreife ber Urbeitnehmer mit ibhren
peridhiedenften Organifotionen Bejdrintt Beiben. Bon ben mirt-
{dhafilichen Berbiliniffen ber Wrbeitnehmer wird affo oud der
Sparvexfelr abbiingig fein. Collen dennod annehmbare Eriolge
erjielt werden, fo mifen Ddie gefamten Krifte bder drijtfich-
nationalen Drganifationen angefpannt werd Das erforbext
audy bie Stellung der Deutishen BVoltsbanf neben ben ionitig:ﬁ
gleidien Einridtungen der fhen Arbeitnehmer. Finden vie
gzamten beutithen Arbeiterbanfen mehr und meht Ddie Bes
aftusng alter BVoltstreife, o muf der De n Beltsbant als
bem Hnternehmen der diriftlidhen Gewestidaflen gleidfalls cine
bem Anfehen und der Bebeutung dicfer Vemegung entfpredende
Steltung veridpafft werben.

Die veidsgeletlidhen firantentafien im Iuhee 1926,

Das Statiftijche Reidysami hat die Grgebnifie itber die Krantens
Zoffen bes Jabres 1926 jegt werdfientlicht.

JIm Jabre 1926 waren nody 7623 reidysgefeplidye Rrontentoffen

. mit einem DBerfidgerienbeftand (obne Familienangehdrige) non

19 154 800 Perionen vorbanden, Un Beitrigen wurden von biefen

Kallen 14245 Mifliomen Reichsmart eingenommen. Bon bdicler

Cinnabme wurben u. a. entjdyidigt: 583 Diflionen mit Arbeitss

unfabigteit verbundene Sranfbheitsfdlle, 2306 Milfionen Frants

beilstage. Die durdhidmittiihe Srantheitsdaner jedes eingelnen
Strantheitsfolles betrug 26 Tage. §Fir jebes Witglied betrugen:
Einnofiren Husgahen
bei Drtafrantentaffen ., . 71.30 R, 65,17 RM.
bei Randirontentaifen . 38.54 NW, 36.81 WM,
bei Weiriebstrantentaffen 101.28 WM. 41.99 RN,
bei Jnnungstranfentaffen 7944 RIR. 74.83 R,

Bon ben Cimnabhmen wutben aljo wieder pro Kopf be- Ber-
fiherien nusqegeben:

von Dristrantentaffen 945 pent
von Landfvantentaffen 45,5 nt
pon Befrievstrantentaffen. 90,7 Rt -
von Jnnungstrantenfojlen 43 rogent

Die Reftbeitrige wurben dem gefelilich vorgefdiriebenen Referves
fonbds sugefiibrt

.

‘Die lnabbingbarbeil e Harkhoeetomges: -

Tarijvertrige haben nur dann Sinn und Jwed, menn fiv unter
allen Umjfidnden imnnegebolten werben miiffen ﬂn unabbingbar
find. Da unfogiale Mrbeitgeber als die wirtidaftlidy Stirferen oft
genug igre Wioht dagn mifbrauden, um ihre Belegidyoften su
¢inem . frelwilfigen” Berjidit auf ble verelnbarten Bihne 3u %:Inn
gen, baben fidh bie (erichie auf den Stanbpuntt gejtellt, dbaf joidye

Hanshaltnngen angeht Man bot audy ein der allgemeinen Wars
nung vor knfiflen dienendes Plulat geidaffen, das einen jungen
Arbeiter jeigt, der morgens vor YUntritt zum Arbeitsweq Adidyied
von Der Wufter nimmt. Das Bild begmwedt in freffender WWeife
eine &iahnunqb;mb Erinnevung an jeden Arbeiter, an der Ma-
frhine unb im Beivieb flets vorfidhlig upd tnmer eingebent u fein,
weldy tragiihe Folgen ein Unfall nidt nuc fiiv den Arbeiter fefbit,
m file dle guriidbleibenden MWngehirigen; filr,

e gange bebeutet. - ‘
Naturgemadl it der grikte Teil der Unfallbilber auf Sonber.
E‘l;e beftinumter Berufe eingeftellt. So ein Warnungebild, weldes
unvorfidtige ileberjdyreiten von Gleifen mil Fdrbevmagen be-
anbell. Dder ein 'Bild, bas bie hiufigen Unfille an der Drehs
ant jdiltdert das gefilyrfiche, aber belicbte Fortrdumen bder
Retollipine mit der Hand veranfhautihend, oleffady fdywere
hunhmtungm I’d%ur ﬁo& haberd. Dos Forinehbmen der Spine

tann fei®t und odllt tlos mit einem redpinvie -gebogenen
Beabt eeisiaen, DVY o0y Savichuines Birst. in amieny gu;l-
! eys amB  Spehitionserbejier, oder aud fiir Braver

ot aeiat viditige Bebandlung einer Fah-

e fHanbbabuing ber Sandlarre, aud). bas

ME# r ats  gibt inuner

au jdweren fen, Ein dem Bergmann und

Steinbrudyarbeiter gomidbmetes Unjalibiid fegt bie Gefabren n,
€ wenn em nidyt

it gangener & {ady-
i elma durd eine ob nadtrigli 1
bt i, &i&,mi;rg%ﬁb _geer:ragnt den &i%ﬂﬂmm
ey porille an veeridien, Ba herumfliegende

au ben - "
Bid weift rlidhe Huart
S o

jene
oberfien

untertaciflidgen Bobine wmmoratijd und dober unjtadihaft feien.
Bon befonberem Jnmtereffe find bie Entfdeidungen bdes Reids
avbeitsgeridhtes ilber Ddie Hnabbingborfeit der garifmlrag&gm
Adbmadhungen (5627 und 58/27 vom 4. 1. 1928; 47727 vom . 2. #28
foreie Revifionsurteil nom 21, 12. 1927), die tm wejenttidhen fol-
genbes befagen:

«Die Wereinbarung unterloriffiher Bobne it ftets eine ‘Ber-
¢inbarung zu ungunjten des Wrbeitnebmers und infolgebeffen nody
§ 1 ber rifsvertragsorbnung nidtig, aud) donn, wenn anju-
nehmen ift, daf ber Dienjtverirag Ju den Bedingungen des Lorifs
vertrages nidt abgefdylofien ober nidit forigelept worben mdre.”

JHuf Unjpriche aus dem Tarifuertrag fann grundiiplih vers
gidtet werben; jebory Lonn ein folther Verzihivertvag nur fiir: die
Bergangenbeit, nie aber fiir die Jutunft abgejdioffen werden. Der
mbfdjlage bes Berzidhiverirages tonn audy ftiltfdnoeigend erfolgen,
JIn alfen Fillen mup aber ber Berzidytwille evfennbar fein, Cr
ift nidt angunebinen, wenn ber Arbeitnehmer bie tariffidyen ,Qeis
ftungen bes Urbeitgebers unter wirtjihafttidhem Drud nidit ges
forbert bhat, wenun er aljo 3 B. befiicdten mufite, daf er jonjt
jeine Stellung verfiert.”

»Die Nadyjorderuny des turifliden Cntgeltes, felbjt nady Holauf
ldngever Jeitriume, verflift nidyf gegen Treuw und Glauben, wie
ein foldyer Borfiofi nie vorfliegt, wenn gefehlidhe Redyte qeltend
gemadyt werben.”

SHudy durdy eine vom Betriebsrat mit dbem Arbeitgeber abge«
fhloffene Beiriebsvereinbarung tann Feine wirffome Unterbietung
der tarifoertraglidhen Hrbeitsbedingungen berbeigefiihrt werben,
ebenfolts nidht durch einen Mebrbeitsbefdiufy ber Betriebsvers
jommiung.”

=

L4

Die Baulofien fleigen.
Die Jnbepjiffern der Bauftoffpreife und der Bautojten find
wieder in ftandigen Steigen begriffen. Diefelben betrugen:

Steine
i At HPay: | Insge= | Baus
Jeit : :1:: hotger } eifen | gefomi | Tofter
Januar 1928 1662 1 164,50 | 188,0 ] 1676 | 1747
ebruar 167,06 1 164,6 § ¢ RO 1728
. My 1877 | 164,56 | 1405 | 1DR,2 | 172,8
Ein awor fangjames, aber fidyeres Ungichen der Vauftofipreife,

die fiir Jiegel, Kait und Jement dburd) Beldyliiffe ber Spnditate
feftgefelit werden. Bemertensivert ift das Unfteigen der Vautoften
auf 1728 gegen 100 ber Bortriegsieit, obidon Der Lobnantell der
Bavarbeiter an bden gejomien Bautoften nidht geftiegen, jondern

unfen ift. _Die Grhobuna der Baufofien, in. Berbinbung mit Ben
ofen Hrﬁ[rl.'lr%.lg; ﬂ%ugrw w"&n idy fetbftveritandlid) in der
Syohe dber WMieten aus. Wenn nicht verbilfigte Gefber aus der
Housginsitener gegeben wilrben, mdve ¢s der Urbeiteridpaft bei
den jegigen Lobnen %aa;; ummbghid), eine *Jtmbq;;_mubmx:&au be-
siehen.  Bon bdiefer Geite gefehen geminnt ble Bwangswiviidolt
im Wohnungsmejen dody ein gang anderes Befidt, als wie ihr oon
gemifien Hausbefifertreifen zu geben verfudht wirh,

Befrindheit fh‘lw-'n, @in derartiges Plafat gemahnt an die Be-

nugung der Spudnipfe, um bden Boben von Dden Krantheitss
tm!;‘;ern bes Rustourfes fref su balten,

ueh einige Meidhsbebdrden find dazu iibergegange ih
Betriebe belonbere Hnfallbilder 3, {Aaffen, Belonbece’ aill bioe
von Dder Mei und pon der Meidyseifenbaln. Lefitere Hat
mﬁe““tm 'h‘i: die %trg;i:er und Beamien ihrev Be«
_ .. fonbern. aud ur Tung b ublifums_ges

uffen.f @ﬁeubnbn?rdmm chive Tinb. bice pac® ‘ﬂi
ide ‘!qufprhgzn auf fabrende

nfolimotive find bier bas gefd
fige, das ﬁu friihe, riidfidtslofe

Deffnen ber gentitcen wmd bas jorglofe eberga.l;ren fdrantens
tofer !Bnbm:began e. Huf einem dbnlihen Bebiet bemegen fich
die pon ben GicaBenbabnen in ben MWagem zum Aushang ges

bradyten Unfallbilder, meldhe bas falldhe
fieigen wvon in ber {fezu befinbliden MWagen um Gegenflond
aben, lnfeugbor mwird man biefen Vildern gegeniiber dam
ubiifum  einen gumeu ergieberifdien Mert ufpredpen miiffen.

bipringen ober Nuf-

lr'lt%e!ne Berufsgenoffenidhbaften haben fibrigens von ous jebs
Lt:i ‘%‘ eine ng bes fems des Unfatllbilbes im Dienfie

¢ Unfalfverh a erfudyl unbd -blerbei bemertenswerte fopiale
Urbeit gefeiftet. hat {hon vor einigen Jahren die Tiejbau-
Berubs enfchaft die von gi&!)aﬁmen 45 Unfalibilder audy
in Buﬁorm er: ; man Hierdurd) in' bequemar
Weife iber bie in diefem Beruf vorfiegenben Unfalibitber untere
ridtel wird. Wiy bier auf eine fFiille mertoolien BVid.
materials, dos den wie man_ein Hafollbid jeidh-
nm% bie Swi'_gu bat. Seit dem Huftormmen
bes bifdes feler 10

Se

] ber Wﬁh Glelien berei

mebrere Tiflionen S!&%m«m &Mt?’ic mmm!(ubmt:
bradyt worben, bie in ibrer glrﬁumuu ficher eine Der Beften

E:@iﬁuj Laten wfcm%%ﬁn-bgnmmw i g

g:F _gearbeitet ’mm»,m;‘i?m Gqun unferer Ma'elunbwi'm

Dr. B, Martet!.




Segenlonjenieation. .
thegeniiber den Unfeindbungen, denen die RKonjumgenoffenjdafs
ten getade gegenwdrtig vieltod) ausgefeyt find, ift es von Jnters
eile, bie Entwidlung des Genoffenfdattsgedantens in ben Kreis

;En des privaten Einzelhandels jefbit su verfolgen. Untexr bem

itel , Gegenfongentration” sieht Waljried Blager in der , Edela

Rundidhau”, ber Jeitfdhrift der Eintaufsgenofienjdajten deut-
jher Roloniafmarenhiindler, bie Qehren aus dem Jeitaejdehen.

Er geifelt die Tenbenjen bes Wonopol:-Hapitalismus und
watni den mitteljtindifden Handel vor unriihmlider Knedts

{hafi und Ctlavenfetten. Demgegeniiber fieht er eine egen-
fonjentration ermadifen, die nidt anf Herridait baut, jondern
‘die auf fittliden und ouf jozialem Grunbiahen fuend ibhre
Titiqteit entfaitet, filr die ber Wert der Perjonlidleit und die
Miirde bdes Dienjdentums gill. Das Genofjenidaitswefen
callein idaffe bicje Konzeniration, die nidit der Yadyt einiger
bient, ‘Ionbcrn bent (Er?olgc und der Jujriedenbeit aller mit-
tdtigen Glieder und nidit julet dem Woblergehen und bem
.&lnf?tie unjerer Boltsgemeinjdait.

Es ijt erfreulidh, wenn audhy in Handlerfreilen Gedantens
gdnge €ingang finben, die die wirlidaftlide Erijtenjberedyti-
&m‘lg bes privaten E€ingclhanbels nidl auf veraltete, einfeitiqe

rgumente jtiigen, Jondern Ddie ben YKut aufbringen, den

Diandleritand vor bdie entjdeidenden voltswirtidaftliden Fra-
gen ju jtellen, an denen er fidy ju Pewdbren hot. Die Konfum-

noffenidaftsbewequng aber hat bie ,,L'el;u'ﬂ bes Jeitgejdye-

ns“ ldngjl begriffen und Defolgt. ,Es ijt", wic B. Shlat,

M. b R jagt,  bie hohe nationale und fozinle Uujgabe dex
Rnnf‘umgenmigpf&;aften, bie breiten Sdyiditen der Beodlferung
votr bem Erdriidhwerden burd) ben Holog RKapitalismus zu be-
wabren und bie Mirvtphabt ur foztalen Wrbeit im Dienjie
vort Volt und Vaterland ju jwingen.”

Ruf Gefolgidaft im privaten Rleindanbe! Ibnnen [olde
cen aber bsm‘h - B inigciit. fie mit hmﬂﬁ:;ihit:;’nss
Gﬂlﬂf egenttber tﬂﬁlﬂ!fm, :nlhitemn n giewnen
ml!ef faufen. Per Kampf gegen die Diltatur dbes Produf-
fonstapitals, wie fie onbers von Geiten bder Marfen-
artifelfabrifanten ausgeitbt wird, aber it fiir Dden [elbitin-
bigen Kleinhanbel eine heitle Frage. Das Gewinnintereffe feht
Bier bem Dienftgebanten an ber Aligemeinheit im Wege. Wenn

Yer Rfeinhaubel regelmifig bereit, bdie Preisbiftate bdexr
Daetenartitelinbritanten u 1utt1nl@a'¢tbmga Die  RKonfum-

genoflenfdaiten en leBnen bie Unterze dex  fos
rmm f%gﬁfﬂﬁm“uﬁ. Gieuﬁaheﬁ ‘2::" rofi a!tns
rem_ MWirtidaftsfoitem aus Ttet unb  Beftken in ihrer
the gute tmwer ftérfer werbenbe Waffe

-
"‘g“’*ﬂ?‘“‘&““‘;“' bie aefenlidy fanttionierte Wirtjdatt
: weldjem hegenjol bie geje anttionierte MWirt Ge
moral jum ﬂluaemein‘s%ntnzﬁs '}lgt, m‘rt erneut folgenber
: JBegen Nbgabe von Marfemariifeln unter dem vor
it: Rlcinvertoufspreis batte eine Meibe nambafter

ten -qegen einen mtﬂnﬁﬂ%ﬁ ngae auf
- Baudgeridit 11, 1, Rammey

anbiung feftsulesenen Gelbfivafs fﬁ :

artifel ber Antragsitellerinnen unter ben von iGnen i

Preifen anutiindigen. feilsubalten oder ju vertmufen. Die ﬁ?ﬁ:g
s Berfahvens, bdefjen Streitwert rm?n?l&n. 2000,—  (3wei-

taujend Reidismarf) feltgeleht wird, werden bem Uniraas:
myﬁm;g.“h_G% o}’nerhg} ma:t ?tﬂtrel bes Geridyts ﬁ'a?;fs

., Dig en Ma i =
braudiern ju nehmen. fenariidpele o sﬁ“éﬁ”

Berjorgung abgejundener firiegsbeididigie

Der Reidysarbeitsminifter. tegs v 105 RB4,).

. o (RBBL. 1028 Ny, 21 Seife 15.)
ey bin damit cinverftanden, dafy Sriegsbeldyidigte, die wegen
tiner ‘.lJimbegung ber Erwerbsidbigteit wm 20 v. §. feinerseit auf
(‘Srunh bes § 104 MBGB. unter Gemdbrung einer einmaligen b=
jinbung aus ber Rentenverforgung ausgeidieden find, auf Antrag
wieder Berjorgung evhalten, wenn die Minderung der Crmerbs:
fahigteit mlh_:!ge des anerfaniten Reriorgungsleidens jefit — audy
ohne dafy eine Werfhlimmerung nodymeisbar ift — minbeftens
25 - §. betragl. Bon einer Nadypriifung find ohne weiteres dies
_-mlam e ausguithlieBen, in benen Rentenerbdbungsanirige
Ubgefundenen bereits in einem & verfabren etma feit
‘L 1. 26. nicgt nur wegen Fehlens der BorausfeBungen des § 57
RBG. (wefentliche BVerfplimmerund) fondern audy qusdridiich

“Ainb, baf die Crerbsfibiafeit nidit in cinem verforgungsberedytis
;-9"?‘?;“ Brade g;:ningerf ift. ﬂ odston: fot ; i
entfiehenden drtlichen Gu : n' jebem Falle 3u
priifen, beim HBA. jedody nur dann, wenrt fidy das Bulachten- Fm
. Sinne bes Wmirags ausfpridt. Fiir diefen perliert der Erlaf
RWBL. 1925 S, 30 Nr. 70jeine Beltung. Soreit jolden Antragen
atfaeqeben wird, find berufunosidbige Bejdyeibe an evteilen (§ 71
Berf.Bef.). A ermidhtige die HBVWe., die durd) § 71 bes Verf(def,

die Pretje ihm Jelbfi einen geniigenden Gewiun lafien, o it

ettogs, Susetees

ﬁll‘lt ber Feftftellung in den Urieifsgriinden abgefebnt morden -

vorgefdiriebene @enehmigung aur Erteinxg% bes neuen Befdieides
ben BHe. aflgemein ju erteilen. Die ¢. baben jweifelbajte
{ille, in bdenen fle gegen bie Erfeilung eines neuen Bejdpeides
Bedenten haben, den HBHUe. vorguleqen. Die Ablehnung der An-
triige erfolaf burd) formivfe Mitteilung under Hinweis auf die
Recdytstraft der friiheren Entideidbung.

Diejer Mohnahme liegt die AUbficht ugrunde, Wbgefundenen, bel
benen nad) der Nrt ibres Berjorgungsieidens bei concuter BVeur:
ieilung troh bes Nidytvorliegens einer Weridilimmerung des DRB.-
Keidens eine Heraufjepung des Grades der Winderung der CErs
werbsjabigieit geredytfertiqr ift, Berforgung E'iil gewihren. Jdy buabe
bie Berbanbe der Kb, und {|Y. erfucht, ibre Witglicder entiprediend
aufgutidren und von der Cinreidung wunbegriinbeter Nnirdge
bringend abjuraten. Durdy die Crlcdiguna der auf Grund biefes
Crioffes qeftellten Yntrdge barf bie Bearbeitung anderer YWer-
jorgungsangefegenheiten nicht wefentlidy verjigert werden. Lift
bie Gejdiftslage voriibergebend dic Bearbeilung der Untrige dev
Npgefunbenen nidt 3ju, fo ift ibre Eriedigung Furiidguftellen.
Werten dic BMHe. mit unbegriindeten Anivdgen bgefundes
ner iberfiutet und wird hierburd) der georbnete Dienftbetrich bei
ben BHe. in Frage geftells, jo iff mir ju beridsten.

Qiur[ die Kb., bie feinerjeit megen einer Minberung der Grmwerbss
fabigtet wm 10 v, $. auf Grund des § W03 RBG. abgefunden
worden find, ift biefer Erlafh nidht anjumwenden.

Diefer Grlafy [indet finngemaf aud) Unwewdung auf Vevjor:
gungebereditigte nach dem ARG, upw.

3 U Retdig (e iV 632 v, 13. 2. 28)

Arbeiterbemwegung.

Der Denijlpnatiowale Webeilerbund jur Geweelihafisirage.

Nuldplih ber erfolgtew unh eventuell nody bevorfichenden
Yusiperrungen nimmt ber Deutjdnationafe Arbeiterbund in
nidt migsteoecitehender MWeile Stellung ju der in feinen Rreifen
vieffody oujgemoriencn Frage: Wo follen wir uns gewerfjdufi-
lidy organifteren? Die bei ihm politifd organifierten WMitglieder
weijfen barauj hin, baf bei den bisherigen und wabrideintidy
audy bei ben fommenben Wusjperrungen lein Webeitpeber unbd
tein Nrbeitgeberverband auf ble politijh bemtihnational orga-
nifierte Arbeiterjdhuaft izgendwelde Riidhidt en bat, nody
nebmen wirh. Bir werden genou jo gut aufs PHujier ge-
marfen, wie bie Soglaldemotraten und Rommuniffen. Bis feht
Dot men uns don Werlogemeinjthoft, BVollsgemeinjBajt und
dbnfidien Whinen Dingen gevedet. MWie gebandelt wird, bas
feen wir jent, wo mabhilos alles ausgejperyt wird. HWas fén-
nen wir tun, um wihrend der Jeit ber Husperrung, in der es
audy feine Exmerbslofenmnterftifung gibt, durdgutommen?”
Go und &baliy lauten bie vieifdltig an die Bumbesleitung ges
viditeten {ragen. Te Bunbesleitung antwortet darauf: Es
gibt nur ein Wittel: Hinein in fHoxle Yeiftungsidbhige, wirt-
fdaftlide Arbeituehmerorganifationen! Der Deutjduntionale
Wrbelterbuud ift einc politijhe Jufemmenfafiung ver deutih-

. Rationalen Hebeiterdeft. Er fann ecine anbere Funition gar

nidgt fibexnehmen unb hat Bas ju jeber Jeit abpelehmt. Mit
aller Deutlidhteit muk ¢r jept aber feinen DMitgliedernn jogen,
welen Weg fie in diefer fiir fie jo fritilden Situation allein
geben fténnen.”

_ € witd bann auf das Beijpiel ber Arbeitgeber hingewiefen,
die fidy ebenfalls neben den politifden in leiftungsfifigen, wirts
fdaitliden Drganijationen Mummenm%j}‘mm wivk tar
erfldet, dag. fitr die Mitglicder des. Doutidnationalen Urbeiters - -
bunbes nur [olde Wrbeiterorgonifationen in Frage fommen,
beren Gefinnungsgrunbiage nidé im Wiberiprund au den dHrifis
liden, mﬂa& und fogidlen Geflnnungsarundingen bes
Deuntihnationalen Wrbeiterbuudes und der Denthhnationalen
Boltopartei jtehen. Die Hrbeiterflimme fhreibt: , Jm . MWider-
fprud mit biefen Gefinuungsgrundlagen jtehen famtlidye freien
und fojialiftiien Gewertidaften. Die Hirfh-Dunderjdhen Ges
yaed]:chfsiien find fajt Debeutungsios gemorden, Tn der Wetalls
induftrie tommt als leiffungsiibige wirtjdaftlide Organifation
foum eine andete als der Chrijilische Metallarbeiterverband in . |
&rage. Der Gedante ber wertsgemeinidhaitiifen Sonderorgamis
fationen biirfte burd) biefe Yusiperrungen erfeblidy ins, MWanten
gevaten. MWer angefidits bdiefer Vorglinge und dber Tatfade, dak
ev [elblt aufs Pflafter geworfen wird, bieje Hebanfenainge (die
Gebantenginge der jogenannten Werlsgemeinjdoften. D. Red.)
nod)y fiir burdifiifrbar HiElt, ben wollen wir nidt beeinflujfen.
€s jdeint uns aber fily bie Mebrheit unjerer deutihnationajen
Arbeiter vollig ausgeliploffen ju fein, daf fie weiter diejen Ger
bantengiingen nahgehen.” o

Mit bdiefer Erlflirung in der ,Demtfden Ardeiterjtimme”

M. 3, Wary 1928, hat bie Leiturig des Deutidmationalen Yrs

beiterbunbes trof monher Sdywietigleiten eine unmifverkinds

71




Tidie Daltung cingensmmen. Sie fantet flar: Die freten Baw.  [olger. fich in v Weife Wnerfenmnng 4n evoerbent. — Unier , Ve
© fosintiltifen Gen fommen fiir; bie deutjdnationalen ngﬁﬁp Wuﬂ evegt, bie Shavlenverfammiung: fir bie ﬁﬂm:‘
den Gewerfigaften y Hennrbeiter vegelmafig moﬁcﬂtx abyubalten.
Urbeiter einesfalls in JFrage, die freifinnigen Hirid-Dunders Seolbme. S p
jden Gemerloereine find bebeutungsios und [heidben ebenfalls ﬁuﬁggg m:g’;’m “e:i‘&:i'gbret ﬁﬁ“&’ﬁﬂ#"?ﬁi”ﬁi‘?ﬂf’ t%mxb:gemftﬁ:
aus. Die arbeiterseriplitternde Tdee der gelben Merlvereiie  Der bievbei. p,il;ﬂ!e Hutrag, Augsburg .Iu eine b teﬂr!@ﬂaie! an
und fogenannten vateridndifden Urbeltervereine wirb &n uns  berfegen, fei feider an dem Widerftande bes %w..g iterr. S
sweibeutiger MWeile von den Re Jonit filgenden Unternehmern Jn der Distuffion nohmen mehreve Stoliegen Stelinng gum neven

4 Lobnablonme erh
burdy die rididislole und brutale Hrt der Wnsioerrungen ad - fin ben abgelbiofenen Geeain s RN e e LD

absurdum gefithre. ;l;:ﬂhmgt:li;%er ber gaf:_;mge be;‘ 298, b:'-‘ iﬂ{:t& m:erfmum& will, bak
1 Augsburg mapgebenden Preidverhalinifje eine hibere Einjrufuy
Cine Lepre fiix Unorganifierte, bereditigen. et frande, daf bie Yand- uud ‘.U!ildtrth?titba{w‘;i#bfuf;g

Gine Debre fiir bie Unorganifierten ift ein Urteil bes Urbeits: {9, - e T d
geridits. on Qabr vom 13 Mary 1928. Gin Urbeiter wurbe .in i’}‘! 15@:‘?@?’ eﬁe?ﬁﬁiﬂfi};?uﬂurmi:%‘ﬁ“mu;ﬁ? ngt;t %i‘:;:’?;l': ie::r:. “i‘:t'gs
einem Betrieb 'entiaﬂe:n. !leﬁ bzri tingilagfung Hagte ilm{gbe %en ?r&iie E;.:e"i;s :{w{n %Ieid)!en &mi%[ﬁ.: uuqﬂ,um& wie fitr &ﬁm;n fefts

i t ariflobn belm Hrbeitsgepidht ein. Das Yr- t nfe fei e8 mh bden Rleif then. i 5
B e o e Ser e ebiafdon ovft  Madhe mur bev: Hnfertbid o Dieiomra s e, geringe Musuabore
dter fid) anidyloB, ols Der eingetiogte Torifiohn Geltung betam, Detradt gejogen werden muf, dah bie Nrbeiteridaft gum gropen Teil]
er fltd; an b_a Sordunid age ’-1?: blung bes Tarifiohnes oudy MVT Minderwertige obwungen befipt. . i
u:?”: rh:l::el:: w?rben b b%m " Msﬁ Sintritte in bie Torif ;zj.:_na !‘?!bidait;'? bes. ﬁrg_tlaacu %a:i«hnbfq?nnm war e3 nad) adts

. I3 bl 3 A e
metnihaf (Besbanoy Mire bec Hebeher b ganse Belt O%aae  Fonln e v Cuie NOS. ob 1 e llgeneic e adrvinbin
nifier!_gemefen, biitle er ben ganjen Belrag nachbedahit beloms  wnd Friebbofapdrtaevei, durdsu iibren, Diefe Rrage wivbelte viclen
men, So betam er nur einen Teil. @toud auf, weil radifale Flemente jdon ab 1. Wobember die Durd-

on ‘Bebeutung an biefem Meteil ift bie Entidheidung, daR Luhnma bed_ UAdt-Stundentages verfongten, ohue Nidfidt darauf, da

g : . Yol= it cine @©dddbiguny ber Molfegen durd Cobnentgang ven 4550
Hnorganifierte ein Tnred)t auj Toriffohn nidt haben. Unfere Stol ”::: Tians Sxptign (i fang g
! 1 1 pewefest ware, Unjer Lerband war ¢3, der, um
fegen und Kofleginnen wollen das beaditen und oudy ben Un- biefen - Buitand cmu'gl% 3t mades, Imeir eintrat, baj bie Regelung
t

organifierten inmmer mieder gum Bewuftlein bringen. ab 1. Npril in Qraft trelen folle, woeil vou biejer Heit ab mit einer
a ; D beri (flt };rﬁ:g:ﬁ;gngamﬁuﬁfé?ueg a%ar. %-’-."J:ﬂmit! :o;uaem?m Arbeitern b
-1 = » n unben pro a8 adt. ;
3?6‘&‘5 unb rtﬁﬁtupngn ert e. Stoliege Sdhubert vom @d}iud,::- t.u:fb Riebbof etﬁ%z;}a;:d;“ fdharier '

iitingen. leber ben - meuen SLofmtarifvertrag bevidhtete Beyivls-  MWeife das Berhalten des Belriebsvates, der bei ben Rerhaubluugen i
teiter Ble‘l!'e r (Hannovery in unjerer lg_:-;!cn}mluue am 18. Apeil. Der  radifal omf den Mcht-Stunbemtag verbiffen bot uud F;:” o dabgm bnd;
Bejud) lieh ju wiinfden iidrig, und bodh wire e3 wm“hf gewefen,  orilide Suiopablommen abgeidiofien t)t, eine @ingabe jirtuliern (e,
baf wod mehr Stollegest’ ben emr{eb'el_:bm !Beticg; hes Besfefcleiterd ans  womit bie Nrbeiter bas Feferat 11 aubetteln jolfew, o8 moge, entgegen
gehort bitten, weil audy diesmal wieder der Belriebsvat Grohlopl 3  denw Abmadmngen_mit beu Bewerlidajten dod beimt Nemn-Stirdens
widt unterlofien har, Geviidpbe itber vas Lerhalten unferer Wertreter  tag verbleiben  Duefe ,Arheitervertreter” gingen fogar foweit, beint
bei ben Vobuocrbamblungen i berbreiten, welde nur ald Umvabrs  Neferat 11 peridnlicy_voritellig 3u werdew nud bort boten, man midie
Beiten pom Wortragenden bepeidmet werben fomuten  Unfere Moflegen  fie bodh fernerbin ¥ Stuuben gbe%d}iif!igezz.

wuifjen ir ber Hage fein, bem ligenboilen (evede entgegentreten su Diefer Berriebsrat bradite 3 bisher audd wicht fo tveit, daf bie
Tonnen. @roflopf bebauntet Tihn und breift, unjece Verbandlungs-  Hibeiter ba fiiv fie eigens crboute Braujebad benmgen dbircfem. A
veriveter feien ben te-uémﬂrbg tlidgen in_ben Milden gefallen, fodoh  bdiefem Grunbe hor unfer follege Shubert fiber ben "Mopf de8 Hes
anftatt 8 iﬂg. nuy etne Sobnerhihung bow 7 Pig. in der Shibe heraus-  tricbirates bei der Diveftion die Q(ngeleswbﬂt aur Sprade pebradt

L.

qefomnen ®rofifobf at an ben Berbandlungen felbft teilpenontmen  und wurbe errveidt, dah dle Hrbeiter 2 nal nad Arbeit sl in dev 3
b wenn ev binterber {vkhed bebauptet, dann ijt dies eine dumndreifte  Wode die Moglichteit haben, bas Braufebad 3u benuper. i
Pige. Wenn Perr Hr. abee fo evboft diber das nad feiner WMenung Unfevem Boviigenden Gaftel, der am gleiden Tage fein 25iabriges ;

%»ln‘ diiinfde ber .

u gevinge Grgebnié vey Yohnverfanolungen ift, mwarum hat ex boaww  Hrbeitsjubtlium felern Tounle, wurben bdie beften °
P’n gen ;irr andfungen widt fein Lidt feuddten f{affen, um dbamit die  Kollegen itbermittelt. Erirenlitherweife Fonute feftaeitefit werden, ba j
Leae yu verbefferny Wiy freflen feft, hag ©r. in den faft fiebenjtiiidigen  in den Tepten Tagen duvdy die eifrige Wrbeit der Vertrauenslete 1 ;
Werhanbdlurgen ywar anmwejend waer, ober fein Wort s fogen wugle.  newe WMitglieder gewounen werden founten.

~ Rady bent Vortrage lwurden bie Betrichsvatgivahlen iptm et

. St bt s sl ooty ertl].
1y

ag Arbeutsgerict Joll mit biefer Wngelepeniyit nod) beidhajtigt werben.  mje Webelttlojenverfiherung und Webeitaver mittiung von Direttor a.D
Das gleidye_ijt beyiiglidy ber Wahl ahe'm anomt g erwavten, ivo WMay 01 ; b . -,
zte ‘&r{lﬁge gegett bie ge[e%ﬁ‘eu ﬂeﬂtmmungen eitgeftellt werben &%@L ﬁeﬂi;mhﬁ{’;“'q%n“ 5.““‘“’.\-82. gm'_“ﬁ@?_”?f_‘.“ 2,50 M.

» L

3
enwten wm Sdlufie ber fammiung ourden einige Tariffragen itz fed dﬁhn':ge; 'jt'abqil Yeitriehuter HE-but® bos f %
n - L ¥ jeben 3 gehex - 1 Theit 7 i bur®) bas meue 4 :
evirtert, o : _ fiber Arbeitsvermittiung unb Yrbeitslofenverfiderung cine bii;bcrmlgds ;
Willhelm o o Nupy. . Am 28, !Btnrqh bielt wufere Drtsgruppe eine fannte Einriditun segaﬂeu worben, di¢ tief in ‘lmé bentiche Wixgs i
aufier Turnud tlegeudbe Berfommlung ab.  Unfer Borfipender Lohbedt g ftateben 'ehrgreift v WrbeitmeBmer, bev cimen Teil ber wewen.
tte biefeibe einbevufen, um unferemt Bevwoltungsficleniciter Soflegen - Toften an {ragen bot, witd fih unbedingt an Daud efnes faplichen”
brbad) vor jeinem @deiben nod einmal in unferer Mitte %: B, Wexldens fiber feine Nedie und Pilihien oviembieren ntitffen
Nadidem die [oufende Tagesorbuung erlebigt mwar, ergriff der Bovs du bicfer Wesiehung wav ¢3 notivendig, gegeniiber den fomplisierten
gampe bas MWort unb iatbmete unferem lieben Stoffegen Mobrbady  und umfangreichen Glejehesbeftinmungen et auf offe Fragen antwore .
evsliche Woric der Unexlennupg feiner nimmer vaftenden Tatigleit und  tendes Dilfsmittel fite alfe twteveffievten Streije gu fdaffen.

Persen gehende Worte bes Wbidiedes. Nle anwefenden Stolleqen Diefe Anfgabe ecfifft in jeber Weife bed borpenannte Wertdew,
praden fid) dabin ous, daf Sollege Mobrbody, der aus unfever Kei bag ed fjebent Beteiligten wunv bringend dahempfobles werden f:?:: - i
toorgegangen ift, uné fetd ein Heber heljender Sollege geblieben :?le Bl e he fiaisie "'m 5

; ¢ idem (immer derfelbe). M b i iben. s iagrapbie bev N :
. oy li(e;g !Ie&m Ej” J"_ e_{;t ‘?t; ‘&;‘1;1:1; _ggm wir ihn_jdeiven 8 @aﬁmtfgn“. ?L:i”mm g}?! feit 1925 bie , BiGliographic ter

Y A Ta
: tatheiter. ¥ finb .- h ; y e &
B, b 3  dus wtever albas: P L Soplaliviijen 1 - herau ¢d Mer! Hat die Anjgabe, die ine
fols auf . flols bawtul, beb ev ans, wuiecen teiben gum Dibese ger N o Bricaiae. fostalm e tontide, Nepaiidagbe, die in-
s ! . fher Unordnung nadyuweijen, Tie |, Ribliographic” ift bie cinjige
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