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'mg n ben Bilungss und Sdulungseins
sidtungen bes Gefellenvescing,  Juleht ey

ftrebte ex dbie Erneuerung bes Gemein -
Iebens der Hanbwerler in ei;-.lligmim&;
tehr, Hier belebte er die Handmerforfitte, bie
Hanbwerterbriudge, ble Handwerferfinnbilder
AU das nennen wiv Heute Standestuliug,

Rehnlidhe Wege muf . die Urbeiferidaft
Fb'“' m 8. E% dnitie meines Butbesﬂ%ée
@ als SRittel und MWege aufgeseigt bie Bes
n_tfsmie ung ouf detr rbeitsig& ¢, bie Norts
bilbungsidyule, bie berufsilndife Rebenss
cmeinjdalt der Urbeifer auf der Wrbeites
iitte, bie Wrbelterfamilie. Die Pilege Dder
Gtandesehre ober bes Sianbeshmu&khﬂs';
und bes GStandesgemeinfinus find die c:lg; i
und fanbesbilvenven RKrifte; fie wicten abey
nue frudtbar in bem Suftfreife eines fomis™
Tienbofien Gtanheﬁgemi'nd:a tslebens, Sy

tImt: in eineg

lange wit diefes nod wl
theitsftitie miiflen .

edhien Crjiehung auf ver
als Grjag dienen:

1. bie edifen Wrbeileritandesveretite, wi !
Hige nod) RKolpings Borbild griinden n X e
S S RN
indringlid ege Der Jlanbeshilbenden:
Rrifte wtgabmnaﬁ?; " R s

2. Bilbungs-Arbeitsgemeini@aften in Orige

cm:ﬂb«ﬁeﬂ; Min  eheften
en

?vtuppeu ber
bunen fie von gelewn rheitern gegriinbet

werben, die durd) einte gute Handbwertslehre
g Sl af e voll
u“ ‘ H bow 23,
Lt o o Bkl
ufjehenmadien, obhne Agitation ein fomilis
heftes ﬁx&e;mitanbesie%m iﬁn\_:k&l
e, insbelondese jugendlidhe Asbeiter bagn
Yerangichen; (Solul folat.

9




ntlaffung moglidit vernrieden werben [ollen.
: fﬁitlen ﬁ)&m moglidft vermiedben werden?”
9Bie die wirflie Rage ber Meidysbahn ge
wivtig it mii? nur die_Werwaltung und
ewahrt Ddariiber Jtrenges Gililljdmweigen.
Rit Redyt wird daber bie Frage aufgemors
fen: werden bann bei einer Berminberung dey
unteren Beamien um 80000 Kipfe leine bis
gren und !)utgz Beamte ilberflil g? Aebens
[fs werben dicje gebraudit um Ddie Formas
itdten fiiv die Enilafjung

unteren u ers
-mgen.
_ Wemextenswert ift dbie Tatjade, Dbah die
Tekte Inriferhii:gun bei der Gijenbabn ab
1. Pai, dburd Drojjelung des Berlehrs nidt
bie Einnahmen vermehrt, jondern Herabges
brildt haben,

Erhdhung des Heuerfreien Sohubetrages bel
Rriegsbejdidigten.

. Rad einem Mnnbetlagnbu Reidhsfinany

minijters vom 7. Mpril 1022 — HI C 4242 —

witd RKriegsbefdiidigten mit einer Erwerbs:

bejdriintung von mindeftens 30 o. H. ouf An-

bungstolien eine Crhohung bes Jteuerfreien
ofnbetrages um den Hunderifjof Dber Ero
‘gperbsbejdyrdntung zugebilligt. ad) §8 27,
104 bes Reidisveriorgungsqejeses in der Fal-
fung der Befanntmadung vom 30. Juni 1923
Rethogelehbl. T . 523) erhalten RKriegsbes
dbigte mil einer Erwerbsbejdrintung von
v, feine Rente mehr, Die mit 256 v, H.
Grmerbsbeihrintten erbalten eine Rente in
Hihe von 30 v. H. Der Reidsiinanzminifter
erfidrt fid Damit cinverflanden, baf allen
Rrtegsbejdhdabigten, bie eine Rente von min:
beftens 80 v, 9. erbalten, eine Erhihung bes
{Iwe:mien Lohnbetvages um den Punvertjay
hrer Crwerbsbeidirintung ugebilligt mwird.
gmumb barf aljo P B. oud den mit 25 ».
., Erwerbsbeldrantien, bie eine Rente von
30 v. 9. erbalten, eine €rhidhung des Heuers
frefen Robnbetrages um 25 v, 9. jugebilligt
werden.

Bejivtss und Ortdgruppenberidte.

Stonfereny bex Berwaliungsfiele Vaymen,

%m Sonntag, den 10. Wai, bielr bie Vecaltunps.
ftefle Barmen hin Varmer Gewerfidattshauje eime
Berwaliungdftellentonfereny ab.  Trop Dbes meit
pexbeeiteten Peprfes waven {amilide L rtggruppen
mit ugnabme vou brei vertreten, Nad einer furs
e tithung duvdy den Sollegen Steffens, iibevs
}lu&m v Solfege Bohmer bie Yeitung ber fon-

eves.
Die Togesordbuung lautete: 1. Gefdiafisberidt:
2, Nujere Tarvijvertrdage wnd bie Geilaltung ber
Yobme uud Arbeitdbedinpunarn: 3. Stellunanabme
CTUEben eingegangenen Antragem. . .
ot Puntt 1 gab Hoflege Sreffens civen ausfiher
den Geldaftsberidt und wics einleitend  barouf
S, mit welden Sdwierigteifen bie Berwaltuugs
fielle 3u ringen gebabt bar, ww bie Yebensmbalide
der Hrbeitnebmer etnigermagen ficber 3u frellem,
Cedgtoere, borte BerDanbdborbeit liegt Dbimter und,
L ABie finh e qutes Stid vorivarts gefommen, hHaben
mandies ereeidt, wad oir critvebten, aber tpix mil-
en awdy nod. niele Wi
nbevnebmen,  Doffentlidy wevben mix it Gottes
Dilie Ddiefelben exfiiflen foumen. Diefes crfordert
-'_ﬁw:“ﬁt ﬂeg&ﬂgtﬁt_ tlidg:r Slol"legrn. i*eg‘(tgtr Qibt
; ollegen, enfen: ¥ -
banb arbetten, um:" }’ah Yaf ben Vev
ey Yobn muf i hoben, nber Belt, davam wmite
juotbeiten, bobe id WL — Pas fmd Sofiegen,
belt nlmm Berufsfiand fhadigen, Beige in ber
%@m[m;tiﬁnﬂmnqﬂe iiwg: t?;n Befudy dex
. Wur ein febr i
uné dbavon fernbalten. . e

-M;f -
O Mud von Streits ift die Bevwaltungdielle »
men tw BeridiBiabre nidr verfdont g?b’fl‘ebm.”&
g ben  Gemeinbearbeftergruppen:  Batmen
C§lberfeld 10, Doaan 21, Hagen 21 Tage.
2 ergruppen: Parmer B
gls und s?mhehnﬁn 8, Bergiide Semnbabn 21
- Fage. - MMt gingm Grioly find wur bie
in ‘Barmen und Gfberfeld fomie bei bder Varmer
- ymd Steafeubabn beenbet wovden. Die an-
Pevers Streils batten nuv einen Teileviolg und el
feleinen. Jm Gegenteil: eln grofier Teil ber
Rt;!“!}me.u ‘biieb ouf ber Stvede.
Aingereidyt.

Rlagen wpvden an dle Hrilicdhen sd;uu:un en
Savon find 1t mit vollem, 1 mit tefl
o n::g .:mt mit Yeinem Erfolg a0 Ende ge-

—

trag ohne ndberen Nadyweis der ﬁﬁ?eren Wers

wihe wmit i bie Julunfti

ih meine Beitrage. |

exge w. ©frh. 10,
its:

Die Lobne ftiegen in den einyelnen Berufsgru
wie iolgtnb(ml: ;glmu nur bt:m Spigenishne m}l:bm
Rronlenanjtalten:

i 1 24: 81, 12, 24:
Mannlidy 8842 A Mamnlig 59—T1 &
Weiblidy 26—30 & Weiblid) 4254 A

Sm Peridtsjiohre fanben 6 ‘Bzrbanbtung:n ftatt.
@nis-.ﬂina ers unb Elcrlriaigllitﬂmrm:

1. 1. 24: .12, 24
52 bis 53 Bf. &td. 85 5is 70 Pf. pro Sid.
Sindere ?tflhmusfmnbﬁgdh 80 Pf. pro Sdidt,
. %ﬂbi Berhandlungen fander im vorigen Jfahre
akt,
Strafienbabhner:
a) TWerlftatt:

1. 1. 24: 31, 13, 24:
5T PF. pro Stunbe 68 Pf. pro Stunde
by Fahrperfonal:

o Wcbet1dfhidgt . . . . . & 499 X
Do 15 Damaen L LilEn A
nady 2 Dlenftiahren . . . . . . . 536 K
Rindergeld 0.1T A pro Tag, 0.02 A pro Shube.

SftanbSgelt 0.13 A pro Tag, 002 A pro Sid.
%;“ ftmbmnel !letﬁanblmtbgen ftatt, augerbemt ift
ein newer Mantelvertrog abgeidioffen worben,
' Glemelndearbelter:
1. 1. 24: 81, 12. 24:
irt(haftsteeife:
Barmew: Jierlobn: Barmen: Jferlohu:

@ i 63 Pf. 44 Bf. 69 P 69 P
inseraels 3 g{ 18 g{ 3 §[ 5 gf
Hausftandsg. 2 Bf. 1,6 PL 8 PI. 3 .

@8 fanben 8 Verbandlungen flatt, anferbem murbe

ein newer Meidhdmanteltarifvertrag abneidﬂgélqa fo»
wie bie Rubegeldbordbnung mebrmald etnee Pritfung
unterjoqen.

frerner wurbe fitr ble Yommunalen Vabnen ein
Begivlstaril abgeldloffen und die Lihne dreimal
einer Mevifion unterjogen.

$tobin5i‘nﬁ1{rn§;umﬁmn
Wirtfdaftsgebiete: 1 b1 i}
Latstlaffe A 83 Pf. B0 PR 27 Bt
Lrtdtlafle B 42 _f, 29%. 26 PF.
Crtatlaffe © a1 B 28 P 28 PF.
xtslialie D 20 P Pl % : 24 ’3‘.
LCrtallafle E 29 Pf. 26 P, 28 Py.
81. 12, 24:

Wirtidaftsqebiete: | 11 Bel. Giebiet
Trtsflafie A 44 Py 41 Y. 48 Pf
Crtsflafle B 43 Pf, 40 Pf. 47 PE.
Cetétlaffe C 42 ‘T.l;. 59 Bf 46 q";
Criéflaffe D P 58 9 B

s 98 Yy, 46 Pf.
Hausftandd. und Kinderpeld betvdgt je 3 Pf. pro

uude. ‘

Fiir bie Rreidmlrter fanbent im bovigen Jabre
fitnf Berhandlungen flatt unb bie Lobhne reqelten
fich aenav_fo, wie fie bei der Poobingial-Berivaltung
rereinbart mwurben.

Rofleqe @tr{’f@nﬂ aab bann nody einen Beridt diber
bie Waffenverhaltniife und Betonte, bak fn Rulumjt
bie ecinfofficcten Beitrapdgelber pitnftlider als ivie
bisher bon den eimjelnen Gruppen eingefdidt yeyr
ber milfitert. Auferbewr mitRte mon unker: :
Umftdnben verlongen, baf fpdteftens bier TWodpe:
nad) Cuartalsjlul die enbaitltine Abredimuna mit

Cber BVerwaltungsjrelle Pavmen getdtigt fein nuijfe,

Dieranf fepte eine veae Dislujjion cin und affe
Sollegen braditen jum Nusdrnd, fiir bdie iwebiere
Entivkdlung unfered Werbanbed Sorge au trogen.

Neber PPt 21 Unfere Tarifverivdge und™ Ble
Meftaltung ber Lobn- und Hrbeitsbedingungen ves
fertevte Beairfaleiter Roflege SHorflurann. Jn einem
cineinbalbitindigen BVortrag Iegte er aun
Widtigleit ber Tavifvertrdge audeinanber wnbd fihrte
pert Stolfeqen unfere nadften Riele por Mugen. G
leate im eingeinen day, yoelde Aufgaben i fiic bie
nidhfte Reit nod zu exfitllen habew und betonte, bafi
ea wur auf bdie WMitarbeit cined jeden cingeluen
Sloflegert antame, Wud Hievan fegte eine rege Diss
tuffion ein, wovon aud ber Soflege Sanbiia von ber
Jenteale teifwalhm wud einige begeiftevte Worte an
bie Telegierien vidtete, . i

Pie befonderd frarte und nnrcgmbe Distuffion
seigte, baR wunfere Sollenen anf bem Poften  fiud
ynb nidid unverfudt lafferr, bad thrige sur Stirs
fung wnjered Verbanded Deijutragen.

Die Betriebsratdwablen bel dex Stabt Kibln.

W 8, Mai fanden die Betriebdratsmablen in den
Befrieben und Vevimallungent ber Stadt fdln ftatt,

bie unfevems Wetbande einen Humoads von T Man-
iR Bu

" m ben eigentlidhen {iddtijden Betricben und
weitere 7 Mandate bei ber hemqlmng bradte,
wiihrend bdie freien Gewertidaiien het ben WUrbeitern
eiu;en Verluft vow pwet Manidaten su bergeidinen

",
' Die Stabl Niln ng; tigt 10 600 Webelter umd
f S afibetetligung betemg unge-

Nrbeiterinnen, ‘ibic
nt.
m Bnﬁge waven 115 Betricbsratsmitglicber ju
a

bingu- g gefelen,

Sintaoppofition 82 Mandate. WBet biefer Wabl ik
ten bie frelen Gewertidaften, auf Gruwd dex ffir M.
abgegebenen Stintmen in den awufmn:wm boxk |
swet Mandate evbolten mitffen, bie infolog
emes Formfehlers uns jufielen,

Bel ber diesidhrigen Wall waren 120 Betrichs

rat3mitglicber au wablen. Wuf unfeve Riften {idelg
38 ©ipe, auf bdie ber freien Gewerlidaften, etnfhly
dexr Linfdoppofition, B Wuf unjerer ite, untes
Berfidfidhtigung ded Formjeblers in bden Kronfemw
anflolten bet ber vorjabhrigen Wakl, ein Gewinn bom
7 unb anf bexr apbeven Seite el Verluft vom
2 Stpen. Hugilglihp ber wenen WManbate beg
Sdulveroaltung ein Gefamtpmoadd flic s venw
14 Sigen.
MWenn audy diefesd Ergebuis eine geiwiffe Genugs
fuung audldfen Tanw, barf bod nidt veridhiolegen
tverdert, baf in eingelen Betvieben, Ivie Gartem .
veviwaltung und Ticfban dad Ergebnid nidt Defriea .
bigent fame, Eine Higahl unfever Stol cgn find bom |
ber Wall ferngeblieben, wibrend e$ ben Genoffen gea
lang, ben legten Wraun en bie Urne gu bringem.
Nud) die Geipibrung ded Wahireds an die une
tinbigen Wrbeiter ber Gartenvetivalty wabrenh
iel’eé ber unflindigen Hrbeitern ber ‘E’:‘:&'h ofe bega.
toetgert oucbe, bot unginjlig file und gewickt.

Bei geredpler Wiedigung bes> Wablergebnifjes il
wobhl su beadpten, bafy fibexr 300 Mitpliever unjerer |
Rdtuer Ortvertoallung, fein Wablredt Dhatten, ba i
fie al3 angejlellle Beamte, nidt bei der Mahl bed
WHetrvichbsratesd, fonbern bed Beamtennusidufjes, dew 3

Einflug unfered Berbanded zur Geltung ¥ y 4
}m{a{ bie freien Gewertidaften falt bullﬂhn‘{m Nl
allex, :

Tropdem terden it ju priifen Habew, o
Sebel  ongufegen fjt, um  bex Slabtverrvaltung
wic oud Ddem  gegnetfben  Stonturremorgan
fationen nadabcrlﬂg gum !‘nou&t[leiu s brine
en, baf unfer Verband-ald redi exrnft sgu nehmernbey
wattor im fozialen dcben ber @tavt Stbin &: e
ten ift. Was im (Bcluett%qﬂsicben durd) Difzipling
unb vege Mitarbeit ber Witglieder exveidpt ioerben
famn, bat biefe Wabl betolejen. Ein modh griferers
Evfolg tndve unsd bejthieben gewefer, wenn ::tucb b

€
orftanbla:

tegte Witglied wit dem Sifer flic feine
etugetvetenr tvdre, tole ¢8 bon cingelnen y
wmitgliebern unb YVertranensmonnern gefhehen i
Dwen ift ber Gewinw von 14 Sigen zugnjdyreiben,
und fie dvitcfen ded Danfed afller ernftiif borwiytis
ftrebesiden Soffegen gewif [ein.

Reed (Hoelw), In unjever fepten Berfammium
ame 28, Wpril Bevidtete Lic Boufipende iber b
itattgefundene  Wetriehsratswabl. — Samtlide Mt
Jicbox Des WetriebSrated peboven unferem Be
anbe an. Wenn aber, {o tourde Dejonbers Herbore:
ebobew, die Wuben unb Hvbeiten bed Berbanbed !
oohl wie bed Betrichiraled mebﬂnﬁmba[n
pie Srollegenfdaft jein folien mii‘iett famtlide

tegen vegen Wuteil am fBu‘é@uh@ eben nebmen un
ber jeber Gheleqenfoit biuter -die gewghiten Be
treter treten. Ytur bann ivird e¢ miglidy fetm, be
alten  Erfolgen, tvop der biefer Widerjtanbe, ne

g

Gebenttajel.

T

Gejtorben finb bie Kollegen:

Seinr, Piiler, Lingen

YUnton Rillele, Bliren

Wiath. Giehn, Dilffelvorf
tob Sihod), V.- Baden

Hr i A ¥

m Hpphoff, Bodum . 4.

aloh Liegmann, Efjen 29.4.25
ofef Bauje, Cocefeld 1.5.26

ohain Sdymiit, Bamberg . :
nton Gonigrocie!, Hediinglanjen 9. 5. 25
R Heine. Heeter, Kiln 15.5.25

bie Rollegin:
Barbara Feyerle, Dinden 20.4.25

Chre iGrem Undenden!

Nebaliion und Werlag:
$. Eidmann, K8In, BVenloerwall 9.

wiiblen. .
b Tie "bev eeien Semeitigogion einidl oet

Drud; Boltswadt-Berlag, Riln, Domftcabe



