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Organ ded Ienfralverbanded der Arbeitnehmer Sfentlider BVetviche und BVerwaltungen,
Smtgim d¢3 Befamtverbandes der Grifl. ﬂﬁwertﬁbaftm fbcutﬁblqubﬁ.

Ez d;eiut uIIe 14 Tage. ".Dutd) bie
ot besogen monatl, 50 PBfg., mal
eutungszabl -bes Barjenvereins

i ber Budbinbdler.

Kiln, den 28. Juni 1924

gﬂlﬁrtge Eﬂ:{ﬁue Benloer |

85
mmm fnno 8538,

- Ueber ein Gfild, dad °“a§'““’,;?
% Teoftel @tmmm troftet BVerg
Trdftet die alled beitende 3eit.
D Aber die Trdume, die nie errungm,
. _mhmeﬁmunbuwb
Ymmmr verldfit did lbr Febmnm Leid,

sr«m Sur;.

_m mmu Bﬂm bes 8. .. [t

. Ple !Jn&onhiuuseu ntidmtut.
Mm 11 und 12, Suni fanden in Verlin
‘Weiterverhandlungen itatt. Gle dienten
D e ber Beratung iiber bdie
e, Die wir in ber votigen
: Berbandspeitun aufgefiibet
n. Wibrend in einigen Puntten, jum
B‘“ﬁm’-[ Suid;!u filr eﬁezitunhen, Ges
& tt Stutf;mtbelt.

maﬁ;ten e Segeling i
agen von ber Regelung dex %Irbe:ts,;e:t
ugtg. au?hd; bes Urlaubs, Dbder
fortaahlun Rrantheitsfallen, der
mbtunn ber Wodjenfeiertage follte es bei
cm 30 uni 1924 aljo bei Ublauf bes
igen R, M I, geltenbeu Juftande
blei en. jofern Pbez die Frage dber Wrbeits:
it - eine Verjtdndigung exaielt werden
ne. Jn ber NArbeitspeitfrape aber ver:

jten die Arbeitgeber die

pung -ber meunftiindigen Hrbeitpeit,
_ Howeidungen Hieroon jollten nur
it :meiu art werden fonnen, gleidy-
£, oﬁ ¢s fih um ﬁbmeitﬁnnqen nody oben
v unten hanbelt. Das miitde bebentet
. Dag: dbie jekst geltenben Regelungen
neun Stunben  befeitigt - muthen
ren und etwaige fiirgere Arheifspeit in
eingelnen Begirfen befonders verein-
tt werben mufite. Da aqudy bie Begalh:
iy eines. Buldlages fiir bie iiber adt
inben  hinausgehende Hrbeitszeit von
itgeberjeite glatt abgelehnt sourde,

e e¢ine Werjtindigung nidt erpielt

en. “Die Hrbeitqeber erfiirten daber
aweiten BVerhondlungstage, nadmiitags
hle Berhoudlungen als gejdeitert
ind bebeuteten, daf munmebr das gefey:
' G%n tungsver abren in Gang gelesit
the waten denn vier Berhondlungs-
fajt nuflos pertan,
reits jum 16,
agsparteien auf
feber jur
!ktbubllu. vom HReidisarbeitss
minifterinm

en Borfih fiihrte Herr Referent
uet. !%Jﬁgmlh ¢ Arbeitgeberverand:

ranlaffung der u:-

P idaber um Wertagung, der mta,
: kﬁn fidem IWiderjtreben ber Yr

e

Suni. wusben bie Vers:

lund it bie beftbernbiten Grubenbanby

Tungstommiffion, faft in voller Stdrle ers

B | idhienen war, (nur ein Herr fehlite) waren
¢ | die WUrbeitnehmer nur mit fiinf
E | exidhienen
¥ | Gtaatsarbeiterverband, amel von unferem
K | Berband).

exfonen

{brei vom Gemeinde: und

Die szeitnefmet erfuditen
nady an-

beitgeber,
qegeben wurde, Dartouihin wurbe von

toffen.
Sn dem Tarifftreit woliden bem Reidhs:
arbeitneberoerband Deutider Gemeinden und
Komimwnalverbinbe unb dem BVerband der Ges
meini+~ - und Glontsarbeiter jowie dem Jens
trafocioand ber Webeitnebmer Bffentlidher Be-
triebe und tumgen  peretnbaren Dbie
Wﬂen

Der {ehiqe Msmmteﬁmlf fiir bie Ge-
meinbearbeiter einidliehlidh aller Deairtlichen
(drilidhen) Julahivereinborungen nift bis jur
Devftellung einer - Gejamivereinbarung, ling:
ftens jedody bis jum 15, ‘w{i 1924 ecinjdiltehlid.

Eigﬂn 18. Nuni 1824,

fep
mﬁ mr

Referent tm mélcﬁmrﬁttsmi’m{mtum
als Sdiider.

Gleidjeitig wurbe vereinbart, ba
80, Juni und 1. Jjuli vor bem eith sf
arbeitsminifterium In Berlin Shlidiun gsn
verhanblungen ftattfinden follen. Meber
ben Berlauf diejer
wit in ndditer Rummer devidien.
Unjere Kolle igen migen aus dem Gang
ber bisherigen
ihwierig fih biefelben blesmal geftalten,
und wie jehr um- die

Crhaltung bes bisher Geldiaffenen:

exungen werben muf. Mige man allers
Péits daraus h?e vidytigen Qeg%eu alehen.

Der Kampl im Bergban,

Bom 4. Mai bis 2, Juni waren tund 460 000
Berglente ausqejperet, Den dukeren Anlak aab
vie Weigerung der Beraleute, von ihrer for
berunpy; nad %eibeﬁalmngehe% ehenfiiii
Sdidt unter Tape und Dder titun
itber Tape, abaulalien.
bereit, menn im volfswirtidhoitliden Jntereffe
Mebrarbeis erforberlich ift, biefe au leifien,
afletdings nur in Form von Heberftunden qes
gen  entipredrende Beaahlump. Dex eite
Puntt, um den der Streit peht, ift die Rohn-
feape. Die Berpntbeiter aehorten bisher au
ben If:zf;beaabuen !lnl:g:em n Anbetradi
bet eren,
tunpsoolien !:%:it burdaus verftindlid, Jn
ben [feqgten WMonaten dafepen maren fie aum
Teif unter bie-iibrige Wvbeiteridaft aefunten. |
!.’:etl:u bod der ',!Duuﬁfdmitts!nbn einkdhlieklid

fthlages Fiit eine Ueberftunbe unb ber:

Iouﬂmen Buididae,. filr den Houer 5,40 Mart,

arfeien folgenbe Bereinbarung ™ ges

_.__?,m

onto Riln 18937,
4,70 932{11'! pro Shidht. Damit blicben e
wefentlidy hinter den Qohmen ber !So:lne;u-
Aett auriid.

©s find pewik nichi bie Caften iu verfens
nen, ble Dber theinijdy-weitfiliide Berabau
burd;fm ie unbesndhiten Lieferunaen auf Grund

icumperirdge au tragen ae).munaen i,
Yuf die Douer geht es nidyt, bak der Verpbau
unbd bie Jnbuftrie bdes Weftens allein - dig
Qaften frint, bdle ber Friebensverira
gansen Heide aufpebiirdet  Hat. &w&eniuﬁ, :
bringen bie Werhandlungen auf Grund- be
Gaderitinbigenquiadtens endlich Hier
oeritindige Lofung,

Unertrdalidy ift aber aud), wenn ber Berps
bau biefe gamse Saften auj bie Beraarbeiter
abauwmilzen veriudit., Diefer Berfud  aleldt
bem fegrigen Berhalten bder BVernherren wie ein.

&t bem anberen. Ql!e:m ihnen nuy wm die
Hufredterholtung Dder WBirtidaft fir - bie
Daver der Wicumoertrige antime, - Hraudte
bie Ausiperrunn nidt an erfolnen, da fid dod

Sllll-

ie”Berpleute bereit erfliirt Baben, Ueberftuns

dent im Rahmen ber unl!muﬁdwﬂlhﬁen Rots
menbipleit au  verriditen. Hudh Durdy

| Gdiedsiprud) ab 15. Aprll aumﬁiuiute Qofms

l;iituu wiiee mubnt aemien. ehenimuh?&;. s

tan,. sot
en *ﬂcm{en ml _
um haa bie Musipervung vorpenommen. wurde,

exhondlungen metben {nidht

thandlungen erfehen, wie |y

th:aen.
Nedody ertliven ﬁe ﬂtﬁ i

Manb . perantwoys

ift aany offenfichtlid, bie tatlﬂi(be g:ﬁen:kti
nnn Gtunben unter Toge und

ber Tane as befeitigen. An beffen Sievn foll °
hct Adyitunbentany unter Tage und die m—
rip. lei‘tﬁnh! Shidt liber Tape freten, .
foll in ber Sdwerinduftsie aiifgeriumt werde
nue mit ben Wuswiidien der Rew{attou.'
fondern mit den forialen und ftulturellen @
teungenidaften der lekien Nahre {ibe
Jn ber Houptiede um die Juriidwerfung
theitnehmer in bas afte !bﬁﬁnaiuhﬂ '
hilinis von ehedem qeht der Kampf. re!-
fend Beikt es in einer Buideift aus Berge
arbeitertreifen '

" . Die !lrﬁeitaebet !nitm woh!i mit ber Yrs

beustmft als . Prok mitiel, @
lgﬂ %e u(” !eii b[és g:ieﬂn :
m m hi Arbeitstraft  unzertvennlidh - wees
bunben ift, gerednet, Und als fidh nun bie
Perjonlidleit bdes Hrbeiters Uberall aeltend
maden wol{te, dba wurben Re mt{;‘ ity - nwidi
beaditet, fondern veradtet. Die nletnehmu ;
ne:itetml wohl, bie Kohlen ju analufieren und -
entiprediend au behandeln. Wber fie haben
nody nidt dex Miike unm}ﬁark ben men
i beln

@t |tennen au Ternen,
qud o u Vor noth nidt Lan

gt Jeit id;:%* hie ’u&le:mgtt:mma ¥

raan  ber rpmerisunternehmer
ftaxte Wrm Deute endlidy fe{bt erfennt
bak er nue etn Wem, immee nuy ein Hem
nidits anberes Bbleibt und niq‘u mehe  Teiften
fann, als eben nur ein Wrm®, Werhiingnies
volfe Ueberhebung. imt biefer und iebu e
he:eu sinjeitigen. Mebe T fnee
rdumt werben, wenn mit in uuimm b |
km‘oe mbrid% einmal Ruhe und ODrdnuny

rtidiritte felen wollen.
iBi: finnen ung mltﬂuﬁ nhﬁt hm

her fortdbauernden egml w im;
-]

eefet ltad

bet einaeinen Wollsid
ten, tn der wir vory efwer m_ﬁ Wk
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: obgmmm
. u:g} eine

femi werben, So, wie es die
madien, qebt es nidit, GSie verlangen Eillen-
$oaenfreibeit und gebroudien bdiele  Freibeit
ohme jebe Rtllide RNidhidt. Gine MWirtidiait
abet obne Sittlidteit it  eine Mikmirtidail,
Be MMikeriolne ohne Ende haben muh. Dex
Berfud, die Wirtidaft au Gibren und babei
ble elementariten Menidenredite ber Wybelter
ignorieren, muk deshald in turer Jeit
iteyn, weil  bic Hrbeitnehmeridinil  von
ute nidht mehr in einem o Horten Grade
ift. mic das por Tebrichunien ber
war. Die Perionlidteiten in der Arbeitgeber-
&m ftoken beute auf die Perdinlidfeiten in
e Wrbeituehmeridiaft. Mnter biefen Umftiin:
Pern tann nur eine nepenfeitige ehtlishe An-

erlennuna und Wchtung beider Fatioren auy o

frudbibringenden Webeit fiibren. Der ent-
nrmekttt fBeq muf notwendia actitdrend
wirlen.” )

%y dieclem Rampfe ftonden fidh aber ymel
MWeltontdaunngen geaenitber, die wm Wre HAn-
erfenmung tingen. Deshalb aing es hier bem
Nnternehmer ums Ganze. Sie afauben baber,
Me pewaltigen Roften ber Yusiperrumy, bie
&: nur die Wrbeitnebmer, fonbern and bie

fe sum quien Teile au trogen Baben, auf
uehmen u miflen.  Der §..rberunqsaunss
von awr 14 Tagen fellt beute Whon einen
srbhezen Sthaben bor, mic aul Jabre binaus
eine awpemefiene Gohnerhofuug ausmadi.
Die Unnodaicbigteit ber Unternefmeor  frok
ben actate mit alley

biciex Shi
was in diefem RKomple filr bdie Hibeitnchmer | by

ouf bewt Epicle ftand.

Y erfter Rinie ymar fiie bie Beraleuie, abet
" feiner pollen Nuswirfung Fir die gedami
Beutiche Webeiteridait. it erft im Bernbou
ber Damm Dber Gewerfihafien burdibroden,
der hewte tiody aum guten Tei bie MWaffer ber
Joalalen und politilben Reattivmiire urid-

pann folgt die Schwerindufivie ouf iZcm

won Sewetben  ift . Hleiner Sdwitd,
e i® whrde bann aud fein Halt
por Den gemeindlichen und Jonfhigen
Sdhon  beute

Sreniti

ntfidien  Uniernehmungen.

Eg::ﬂ!miﬁe
wHhah

podh die mieliadh unaiinftigen
- dey Privatinhulivie ber
pic  joriafen Beftrebumpen wunlerer Rol-
nidait.
%

- Yngefidpt der arohen Sdhiaben  bicles
fampies fir die deutide Mirtidoit hitle man
ermarien follen, bak bie Reidisreaierung eimas
gﬂﬁlﬁﬂut fih der Sade anpenommen batte.

ie bisherige Taviafeit bes Reldsarbeits-
miniferiums in diefer MAnqelegenbelt tit wahz-
fid  nidit qecignet, bew Hantliden Sdhlid-
tungsinitanaen belonderes Weglzamen ju  e1-

wexben,

%m 2. Tuni wurde die Husiperruna aufae-
Boben. nadibem vorher Berbandlunaen Ratige-
funden, ein neuer Shiedsiprudy gefdllt und
}gu vom~ Reihsarbeitsminiftey Hir verbinde

i erliget war. Bon einem Gieqer in biejem
mpic fann nift  geredel  werden. 2

bofprudy Hellt bie mititere Rinie dar. auf
ber dann bie Potleien Tk wicder avjommen-
fanden, = _

Ob bie Parteien fih aber nad biefem
R fe iunerlidy niber getommen fnb, m_gc

N wiz 1 ifeln. WAt ber Annohme “bes
= fells diirite wobl das Ridtine petroffen

n.

Nevenfolls  Baten ble Beraherren biefen
pf nidt gewagt, wenn nidyt Heinfider
mus, ntereflenfofiglell und tommunic
t ®rohenmaln bie Gewerfidatien fo ae-
Gt batten, Nur im Vertrauen ouf Ddieje
ide, weil man nlaubte, die Mot wiirdhe
- Beratumpels [hon nody einigen Tagen ouf
. Rute poingen, wurde die Ausiperrung

weitere £ Bt uns ey
nislge hr?: n uﬂon’lmm ¢5 ben

rgarbeiterverh t lid, dlejen
Do, amol 3 fimamicrch, rogae

. gewaltipen Ra
: n  die Berglente ~anspehalten. et ],
pauerie de Wusiperrung, Die un-

Tegentliden

m 1
&F&m&t nbe, wie audy

vie wurdy Sam

nietnehmer

Deutlidileil, | Yrbeite

elfiften” anfgebraditen ware
einen: Tvopfen aunf den Deifen ﬁéwu. Wiiven
bodh bei einer regelmiifigen Unterftiigung von
wur 10 M pro rund 18 WMillionen &ntba
sart notwendig amilm, ble ein
i‘uhmgm woren.  Hlerau

wiernchmer ifire Raltulotion aufgeba
pianbien, ber Hunger wiltbe ble Bergleute
wieber in die ®rube awingen. Tatfadlid
wiire ¢s oud [0 gelommen, wenn nidt die Wr-
beiler eine wertvolle YUnterfliigung buedy bic

fvall iR legter Jeit Jo viel geldftesten Rm}umﬁhc

foflenidoften erfafiren Batien. Unter ber
ung bex Deiden grofen ﬁon‘umwuim unjerer
Ri in Eflen und Duishurg, gingen fie
baju fiher, unb gaben an ifre auspeipercien
!ngﬂieMr Guijdeine ans, auf die bie not-
s ritqt Lebensmitiel nb%?wbu “wurben,
vi¢ allmiblich wieder nb;ﬁ:& { werben lin-
wen. Dieles Borgehen otfumpereine
i&tma g:tﬂ mga hi!v.; R?afaimnalmtti iamﬁbu-
oY e dic Berplenfec u unte .
g;:) die é;e‘?%n?m' b?t x
ung abgelehn
bie N wnh Si

anfongs jebe Hnter-
tient, mubien {piifer, um
ctheit edyi juethalien,
Eﬁ an irgend einer Uinberung der Hot ver-
chen. Den auﬁu;:u Uutttenﬁungm bex e
werffdaften, ber njumgensojienidafien und
den Gemeinben gelang es dana qud,
d\tﬁn‘ﬁe ot fermjubalten und feine Bergmeil:
Tungsiiimmung auffommen au lajten,
Trog aller tommuniftildien e wurbe
bann_oud) der grihte Kampl in Der beutfhen

mam ohne § Husjdreitung

¢ aller: B

Gudh. mie e& alle fun follen, von ben Grunbe
Tiiken bes Eoangefiume leiten!”

Die evongelilhen Piarrer bes Beraiiden

o dbnliche RKundaebum

die Abrelle der driftlidhen
flefite. it Terror von unten, aber oud) widt -
Serrenmenifentim pon oben. fombern dwift
fithe Licde fei das Gebot der Stunde. Audh bas
pirtidhaitiiche Qeben gedeibe am beften, wenn
€5 fich madh ben Gefeten der Berapredint ridte.
%n diclen Shhen MiipH das in Effen erfibel- °
nende tathollide |, Kivdrenblatt® in BOEHR bes
fie an. €s Wheeibd u. a.: :

Ghristen  Tollien aufammen

Berhuh, dbas heutine Eend

audh Dot |
ihlichte Deuntidhe Triubt Ré ;
bantesn, paft A Deutide i :
dielem Werbreden Deteilipen Tomten. Uub -
Do haber wir e5 erieben miiffen. dak beutidhe :
Banlfirmen es verludl baben, mit vetbredie- -
dier Hand bie pewderblidhe Inflationslawine
wiever ins Nollen au bringen. MWarum? Um
bes cirenen kuiden Borieils willem. :
§s tiulhen A alle, welde nlmiben, dak die
Rivde wmit elnem cnbeven Dake mefle, falls es

& wm pornehme ober midtine Giinder ham
bele. Die Bedrildfung der Armen, Witwen und

Rmei  bringende Anjgoben bat uns der | T

ﬁ‘cimpi ber 't idlw:;:tﬂ
unferer gewer tli
Jorberung der Genoflenjdafien

_Hier muk der Hebel ber Beflerung und jwar
nift nuy bei den Berparbeitern anaciekt wer-
i s U e by €

et, t  Ddie

gefm:w& anfieht, wahelich um bdie Dufunft
EH.

Ehrifentum nund Josinle Not.

$s Whein fait. je ausiidisvoller die Beltre-
Dungen Enb, im Berhiifinds bex cinem WNa-
tienen pueinamider, wieber su halbmens erfrin-
lichens 3uitiinben su tommen, veridhisrien fidk die
forinlen Gemenlite unter ben nemmm

Do lonnen die drifttiden RKivdhenaemein-
fdioften widt idweigen.
ﬁm?: &Tmﬁ“wmx evanaelifden
. €8 At gesenmir:
finen Sage warnenb ihre Stimme su erheben
ity erfldeie u. .3
WM ungelheure Not, Me n weliefien Volfs-
freifen khon longe beftand, #t in Dem Jegien
MWoden in einem me gefannden Ausmah autans
petreten. Diefe ol barf nidt ardher werben.
Sie. barf oudy nihi Moau benutt werden, ben
Sdwotidieren im Wixtidafedampfe ju verpemals
figen.  Ter ben ums das Eoangelinm
efu pebietet, mull wheber Wberoil, be-
foubers a Mirtidbofisleben mehr Ginfluk
erhalten, Die Dol kit Ciner bes
evberen Laft”. Hur baem, wenn  nady deh
Srundiaten bdes Ehriftenfums gebamelt wird,
ift e5 moplidh, Rube in das Bolfsaanae Hinein-
wbetoromen. Die Sowndde fihit fid deshald
vetpifidybet, bie Arbolineber berafidiit au bﬂiﬁ::
Antereflen

gt Fefti
Brganiiat :ﬁ e 10

im Tobe”.

felbft Fiir den Ghupemelbien oRt
fiblia aenug, um fie morolikh
When mafmebend it, lonbern das Geridd Soties
w0 Dah es nichis mube, wenm man duker

¢in Mitalicd der Gemeinidaft Jei, innerfid
ofber Gott aeftorden Tel. as Ionnde die :
hun. unt Das Unvedd audy in feine verborgenen.

Shiuphwintel u o
Sdiogen und nber n von B abae
idirttetn?” :

fognbeweguugen und Tarifuertriige.

Gin Bemetlenswerter Sdiedsiprad,

%sm Beairle dee Ryeln-Main-Vegirtsarbei
geberverbanbes bes Gemeinben Hatten die Hes
werfjduaiten  Ddie @Mm npexeitht, bie:
Sinnbdenlihue ber Gemeindearbeiter bnM
um 10 & au evhohen. Da leine Einigung bev.
thandlungen ju exjlefen mwar, wurbe

tiofdicdsficlle angerufen.

ber Ber

fillt werben maubie, der dem Arbeitnehurernt
vige Qofnjufage von 4 & in ber Opige

Mﬁggﬂmm fitbrie der Borbende |
B e ©aicbsitelie bat bie von ben Partelen.
ge, o6 bie Memeinbearbeifer:

ungen und Be wit ben.
atbeifern ober mit beftimmien Privale

1:!311:1 tﬁieatbeile.m. iobe: mit gewi mi;hm i
entlaifen ju vergleiden find, un »
1afjen. 612 IjnPl &? !(!l ?‘b bie

bie be Mﬂt ber :

arbeiter ausreidend finb, um biejen

beuzteilen

wendigen thmsnntetgl 3 pewibriei
"

ivaiete Handwerter bey Dristiafie
o mit 1 Rind bat jur Jeit einen Stundenlohy
mwlgnnba.%eunbaaﬂlm.j. :
Bel 4Bftiinbiger Yrbeltsjeit verbiemt diefer

Pex  ver

<toffo in der Wode

.| bringt bex Hshbeiter am Wadpe
et S S e

Had
euner,

81,68 M,
Absug von 12,5 $tbl§ﬁ filr Bohne
Jnoali
thettslofe

firantentafie, enverfidjerung,
noerfidherung und !hi)ege?beiiraﬁ
nende N




et 9]3¢un Bieroon fiir 'Sltiei!
nﬁfgﬂlﬂ ,,4? -
fit eine eilun 0,50 4 abgehen, verbleiben
M und jeinet gﬁami[ie ‘i ahrungsmiitel,
fleibung und alle fonjtigen Lebensbebiirfs
“fiffe in ber !Bod;

Dicfer Betra ﬂ't nwf; Hufjaffung Dber
Cdyiedsitelle nidt ausreidiend, um  bdein Ars
_beim audy bei ben bejdyeibeniien ngvtildjm
. ein Durdlommen ju  ermigliden,
dma nur dret i‘5 [ bes bemjelben Sl:beim
in '}tichemasch n ner}'hnburen ﬂetmaeﬁ bay
wmd bas gu einer Jeit, in ber Lebensmittel
und Te ll?pmia. no e:ﬁcb!id} iiber ben Hries
© benspretjen jtefen und wo ialle Voryjte bes
Urbeiters an RKicidern, Mahrungsmitiel ufw,
bie ex in befleren Tagen ctwa jammeln fonnte,
- ginglidy quigebraudt find. ie Sdyiebsfielle
war ber Unjidit, daf dicfe Elugﬁunlﬂe nict
¢ririiglid find, und bna bie Lihne ber Ge:
ﬁein ecttnuer bafier ebner Erhohung be:

Die Sdiebsitelle I;nt J} aber ber Einficdht
. nidt ogr‘%h [ft , bag b her‘gittm Hejamt-
r.me dhoft unb fpegic RKRommus
jur 3¢il ¢ine burdjgreifendbe Erhobung
"-et 20 ne nidi gefiattet. Sie bat a ? Bes
; tigt, bo nmﬁ bem: Reidwmnie tntlt
111 het E_&,Im tii;;ritif)tun etn lé’et!
eftfelu ne mit in BVetra o
na%i:ﬁ en mu& Die Sdiedsitelle hat bage
; at ene Lohnethshung, dicje aber nur in
hemn usmafe von 4 4 in der
% u cn au Jollen geglaubt,
omr etletaulage nud bie Bejahungs-
gﬂag: s dndern Hat bie Sihiedsiielle feinen
nlaf gefunben.”

ﬁhemi fer

Wi
fiir Jt ﬂk
etﬁanbsheiimg 040 M ount

Den Geminhea pon  bem
bejdeinigt
ne uidit aus-
{ Bem De:
ommen U

i eten  Sdiebsgeridit
h& bie derjeifigen
?“ bems Urbeiter au
mhmneu aut ciiden ein m:
ermiglidyen, nter  bie
trelet ben G:[n iptud) fofort ab.
?Ibet&iiuhli werden d; die Gewer!:
l(?laft n Blermit  nidi

guitle peben  und
ts daran fefen, um aliedern eine,

wenn audy beldeivene, Eebensﬁu[tmm i ers
magiiden.
Ueber bie Boinnt&anb{un?rn wmit Ddem
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feunlg chen ju fonnen, einmal ver:
msn iiber in Geld, bann aber fefen bie
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ehrforberung erfampfen werbe.
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Mindernig der foialen Voften. Tn einem
Crieh bes Meldsarbeitsminifleriums an bie
Goawlminl terien ber einjelnen Lander wied
eine Herabmindetung bder Krantenlafjenbets
trige d;eimebert Der Beitragsabbau fei nidt
iiberall auf ben Stand gebradt worden, ber
bei der Not ber Wiriidhaft geboten und im
iibrigen wunfer ben gegenmartigen Werhalt:
niffen audy miglidy fet. Bor bem RKriege ge-
nilgien 4 Projeni des Lobnes der Urbeitnehs
mer jur Durdfiihrung bes Enataiutﬁ%etnug.
eute time aber itberall bexr boppelte
etradt. BVom Standpuntte der Wit
finne es nidt gebilligt mwesben, bak ute
einjelne RKaflen aus foben Beliriigen Niid-
lagen famnteln, Geld geuén bifligen Jins aus-
feiben oder in neuen Vermaliungsgebiuden
anlegen. olden Fdlen BHitten bie Wex:
djﬂten und bie :beugebet ein Porredt auf
D e e e ielne, el
e Pertunft der Ber ungem u
!‘;hrﬂel}m Die ge:ﬂﬁewngstﬂ g
walfer des ihnen aanettmntcu ertnermis=
?cns und ben Lerfidheren und Arbeiigebern
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wald-Miindjen, RurtiGeid-Diifelvorf an-
wefend. Diele ttatzn tn
“ﬂ:e@nng ein - Be
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gen™ ﬁmdﬁllﬂftﬂ unb ¢s find alle , tchm
und Mehnafhimen, welde bdiefe rei[nh et
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e 3 Punfle, die fily bie Wermaliung ben
teln bes Vnmitokes bifbeten, umd mwar: 1, bet
claub, 2. bie Uohnfortaabluna gembfh § 616
: ?é(g% 3. bie Cohnjortaahlung in Krantheits-

en.

Bei  nidberer Durdiidt bes Bertragsents

* wusis aclate es fidh iedod, daf file die Arbeit.
ofimer nody eine Reihe weiterer Puntte einen
%mn des Unitokes boten. So insbejondere bie
ttordarbeit, vor aflem bie von ber Bermal-
~qung bieviiber aufneftellten Ridptlinien, ierner
~bie Lohne, bie Frape filv Ueberftundenpuidliise,
ber Juidhlige fiir Sonns uwnbd Felertansarbeit
‘upd tit Taddarbeit, die Beaablung ber Wo-
denfeiertage. friiberer Sdluk an ben Bor-
: ber hoben Neiertane, besaleidhen ble
eifiqung der Beiriehsrlite. Jn aflen ftrit-
tiaen aelang es, nidt suleld bant des
faeqenfommens ber Termaliung
cidten Werhandlungaiiibrung  burd Heren
Soheimrat Braun, eine Berftahdbiaung
etabelen.

Sty § 1 bes Beskrapes erfteedt fid detielbe
auf alle Sobnemplindes e ronals
weeH n & T n
Joweit jie nidht unter den Reidyoanael

fep-Tovif faflen.
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-therben barf. J
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_urben dementfprediend feftacient file Hand-

werfer von 48 bis 52 Big.,
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fiie Anpelernte von
mﬂ. fiiv Mngefernte von 39 bis 42 B
B fer und Opesialhondwerfer erhal
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foflen forten in bem Berhit
ﬁu; mie ¢s fiiy die
ieht. Die Uohne

< pefernten folien 3u be

leihe Berhiil

el den . Seeldh D
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wirtsaulane, Taudersulage, wie.
aulagen werben befonders gereqelt.

Gemah 8 6 erfolat ble Qobufeftfeunn Hir
nidht pollermerhafahine Wrbeiter un-
ter Mitwiriung deyr Wrbettervertretuna.

& 6 regelt dle Dienftbefretuna mit und
dhne Qofnfortzahium. (Gemdh § 616 BGB.).
%n biefen fdllen wich Dieniibefreiuna von
¢inem bis au brel Tegew unter Fortaahluna
bes Qolmes pewibet.

ok & 7 borf Rebenarbeif aepen Ents
gelt nuy mit Buftimmung ber BVehirbe ausaes
{ibt werben, bie tm Benehmen mit der aclehr-
fidhen WrHeiterverivetung erteilt werden faun.

& 6 Gehanbelt ben Hrbeitswediel im
Betrieb Danad erhiilt etn Wrbeiter, bet
mit einet hiber besahiten Urbeit beidhiftiat
wird, pom Tage ber Umitelluna an ben hiheren
Qobm. Wird ein Hrbeiter voriiberpehend mit
elner niedriger Deiahiten Nrbelt Delbiftiat, o
eohidlt er nody swei n lang leinen bise
Berigen Qobn,

Der in & 9 erwithinte Erholunpsurliaunb
Pleibt ht ber bisheripen ©Hiohe Deftehen. Gt
betrdat 612 Werlbnge. Ter Hoditurlaud
with nady B Dienftiahren erreidd. Die Ber-
waltuna Hatte beantrapt, nur nod 6 Wertiage
,}u i ble Qohnfortzalh:-

’ ﬁt 10 bebandelt ble SHliditunn von Streitin-
eiten. .
RNaod § 11 (Gitigleitshaver) ailt diefer Ta-
rifoertran bis aum S1. Wiy 1925, Tedod
tinnen  ble Befthmmunaen Fber  Ddie Qishne
(8 4, 3. 2 und 4) mit 30tdginer Ferift auf bas
Enbe einer Cohnperiobe aetiindint werben.
Nad § 12 bilfen Arbeitoeinfiellunaen ober
Ausipertunpen vor Ericbiqung bes Sdlidy:
tungsveriahrens nidit fattiinden.

Puntien. Das ailt insbefondere indiditlidy bes
adrantierien Stambeniobnes, Woftefle: bes von
ber Berwoaltuna. ne% nen Gales von
75 ammt e iehklidh 00 PBrosent ver-
einbart, :

Die Parieien aaben am Sdiui der Berhand-
{ungen der Grwartung Wusbrud, dah Ddieter
Tarifvertraq die von beiben Parielen darin
aclehten Erwartungen erfiilien mone.
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@ig, fobah ber afte Beftand des D. &. B. gewolr
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Dey D. &, B, ift fomit audy tm wemen wie im olte
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