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CGoln, den 4, Zuli 1914,

IL Udhrgang.

@errorismus,

W ber Gtadt N. M. Hat die Diivgerlihe Mehrheit
im JMagiftrat und Gtadtverordnetentolleginm gegen den
Billen ber Genoffen Dbefd)loffen, daf in den Unftellungs=
bebingungen fiiv {tabdtifde Wrbeiter und Angeftellte eine
Beftimmung  aufgenommen witd, wonad bdie Dbetreffen=
den Urbeiter und Ungeffellten IMitglicd einer -driftlichen
Gewerl{daft fein miiffen. Weld)ed Geheul wiicben bie
Horren  Genoffen anftimmen, wenn diefe8 auf IBabhrheit
beruhte. Jn den [Darfiten Ausbdriiden, wiitde ein derartiger
Ferroridmus al8 Geiftesinebelung, al§ ein AL der brutalen
Madytentfaltung, als ein Hohn auf Kultur und Fori{dritt,
al8 eine gemeingefihrliche Niedevtradyt gebrandnrartt werden.
Und bdiefes mit Redhit. Der StaatSanmwalt mitite ohue
Beifel einfdreiten. Ju bebauern mwive eine Drganifation,
die nerfudyte mit foldjen Mitteln Mitglieder Fut werben und
gu Dalten, @rfreulidjer Weife gibt e8 in Deut{hland nod
feine Bevwaltung, die ithre wirtfdaftlihe Madht i einem
derartigen Gemwaltftreide mifbrand)t”.

Tas aber in Deutfdhland nidht ift, aud) nidht wird,
ift ingwifden in dbem {dinen ,freien” Sdweizerland ur
Tatfade geworden, Nur mit dem Unter[diede, dafy es fid)
dort nicht um eine bitvgerlidhe Mehrheit und eine driftlide
Organifation, fondern um eine fozialiftijdle Mehrheit in
per Vevwaltung und einen roten Verband Danbelt. Die
gange rote Gefellfdaft im Jn= und Wusdland {Hweigt Hier-
ritber und die Tatfadje wiire wohl {Hwerlid) in bie Oeffent-
lichteit gefonmumen, wenn fid) nidht das BVundedgeridit in
Saujanne (Ranfon LWaadt) mit der Wngelegenheit u De=
faffen gehabt Ditte, -

Der Tatbeftand war furg folgender, Der in der Mehrheit
fostaliftife Gencralvat (Srofer Stabdtrat) von La Chaup-
de=Fonds hat in Artifel 9 DHeS Gemeindereglementd vom
22. Degember 1913 bie Beftimmung aufgenontmen, wonad)
alle Gemeindearbeiter verpflidhtet ftnd, dem Gynbifat bder
rbeiter Der Juduftviellen Gemeindebefviebe angugehvren,
weld) legtereS Gyndifat wiederum laut Statuten der Arheiter=
union vin La Chaug=de-Fonds und der [dweizerifden
Bereinigung der Staats= und Gemeindearbeiter angejd)loffen
ift. Der Glaatdrat von Neuenburg Yat als Wufjid)tsbehdrde
itber bie Gemeinbevermaltung, geftityt auf Wetifel 67 der
RKantonsverfaffung diefermn Urtifel 9 bes Gemeinderegloments
feine Genehmigung verfagt. Gegen diefen Cntideid ver-
{udite der Gemeinderat von Ba Chaur=de-Fondd das Red)ts=
mittel De8 ftaat8rechilihen RefurfeS and BunbdeSgeridht,

Das Hodhfte Geridht aber Hat dem ©taatdvat von Neuen- |

burg Red)t gegeben und bdiefe Beftimmung fite red)iSun-

gitltig erBldrt. Sn feiner Beqrilndung fagt e8, naddem 3
sgunadft darvgetant Hat, daB beravtige Beftimmungen, dem
Gtaat3mwoll uwider laufen, da e8 fih um ein Syndifat
handle, weldes dem Klafjenfampfe diene, wirtlidy: ,Uber
oud) vom Standpuntte der perfinliden Fretheit ift diefe
Beftimmung anfedhtbar. Durd) den Umftand, das8 diefed
Guynbditat nod) zwet andera Wrbeiterverbinden angefdioffen
ift, fann von einer Miglidfeit, nad) eigenem Belieben u

* Dandeln, bei den GyndifatSmitgliedern nidht mehr gefproden

werdem, 8 fet benn, daf er den usidhluf aus dem Syn-
difat und damit den WVerluft feiner Gtelle ald Semeinde-
acbeiter visFicren willl ®&ang abgefehen von ber Wirfung
ctnes Gtreifbefhlufed oder einer mifglitdten Qohnbewegunag.
Nud darf niemanden jugenutet werden, daf er wiber Willen
eine Kampforganifation durd) Monatsbeitriige materiell un=
teeftitgen foll, Damit cr Dot dor Gemeinde Wrbeit findet,
worauf jedermann laut Rantons verfaffung ein gleided Fedt
Dat.  LWenn aud) jedes Urbeitdverhaltnis {owiefo eine
jtarfe Befdyrantung der perfinliden Freiheit in fid) {Hlieht,
fo geht 8 dod) nichHt aw, daf etnem Urbeitnehmer dind
ein. @emeindereglement eint fold) weitgehender Bwang als
Snhalt des ArbeitSvertrages auferlegt mwerde.”

Kojtlid) ift e8, wie hier ein Guriht den Herren Ge-
noffenn cine Worlefung Dalten muf iber bdie perfinlide
Freiheit des Wrheiterd, Trogdem i) Pier ein Geridht
Anjd)auungen 3u eigen madyt, die wirflidh) al8 fortjdritt=
[id) Degeidhmet werden finnen, fo fagt eS8 an anderer Gtelle
pe8 Urteil8: ,E8 it mun durd)jaus nidht ausge{dloffen,
daf Dei der fiinjtigen Nedtdentwidlung ein RKoalitions-

awang anerfannt werden fann, wenn dadurd) ein Syndifat

der Gemeindearbeiter al® cin eigentlihed Organ bder Ge=
meindeverwaltung gefdaffen werden joll, SynditatSzwang
ift {hledhthin nidt unguldfjta, dDenn man fann e8 in guten
Treuen ald unfittlid) begeidnen, wenn ein Uuffenfeiter von
den Crrungenfdaften einer Gewerf{dhaft profitiert, obhne
ibr felber angugehiven,”

Wenn eS trof diefer Unjdauungen zu dem Urteil ge=
fommen ift, fo zeigt diefe8 nur, wie weit die Herren Ge=
nojfent gehent in Der Unterdritdung der perfonlidhen Freiheit
geﬁ Arheiters, wenn o8 iren pacteipolitifden Juterefjen

tent.

Wenn nddyitens der vote Gemeindearbeiterverband mal
wieder bie Gtirfe ihrer internationalen Rereinigungen prei=
fen wird, dann migen fid) die Rollegen der Tatfadje erinnern,
baf fle eine gange MNeibe von Mitgliedbern Haben, die nur
pem Drude threv Wrbeitgeber weidenn und Witglieder find.

Aud) hier in Deutjdhland wilebe man gern den {tad=
tifhen Arbeitern und Angeftellten die Freiheit einjdrdnten,
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Nidht ohne Urfadie verfud)t man unfere Niirnberger Kol-
legen gum Leifpiel zum Uebertritt in den rofen Berband
3u veranlaffen, mit dem Himweis davauf, wenn erft die
Genoffer tm Rathaus die Mehrheit Hatten, wiicden nur
nod) rot Organifierte befdhiftigt. Somweit find wir nun
freilid) nod) nidht. Gewif, wenn unfere deutihen Ber-
waltungsfollegien nidt einen anderen BVegriff von der per-

jinliden Freiheit hatten wie mande Genoffen, {dhe e3 fitr -

die driftlid-national Denfende Wsbeiter[Haft [Hledht genug
aus, Jft o8 nidt cine S8dande fiir die grope joialijtijde
Urbeiterbemequng, wenn ein Keil der Acbetter[dhaft mehr
Wertrauen zu den meiftens fng,m[ru&ftunhlgen Behiirben
haben mup wie Fu iHr?

Wehr Witarbeit wnd foginles Verfindnis,

Allenthalben m unferm dewt{hen Vaterlande madt {id)
der Cinflup der gewerfjdaftliden Webeit auf die Seftaltung
der {ozialen und wirt{daftlihen Berhiltniffe der Urbeiter=
{haft geltend. Jn weiten Kreifent unferes deutfden Bolfes
hat i) die Criemminis durdygerungen, bap man Heute mit
Der Urbeiterfdaft rednen muf.

Wena aud) nod) mander Unternehmer e5 al8 fein
unanfedtbared Red)t betradtet, Yohne und Jonftige Wrbeits=
verhiltnifje der in feinem Beiriebe tatigen Wrbeiter allein
3t beftimmen, {o fann man dod) bHeobadjten, Saf wieder
andere den von ihnen Bejdiftigten, wenigftens His zu
etnem gewtijjen Grade, dad Redt einrdmen, mitzuberaten
bei Der Regelung diefer Berhiltnifje.

S der Hauptfade find e8 nod) folde Betriebe, die
cinen grofen Progentfay Gpezialarbeiter befdaftigen, in
Depent ber Urbeiterfdaft” Die erwihnten gridferen Redte
gugeftanden werden, Dagegen fehen wir, daf in Betrieben
mit weniger gelevnten DualitdtSarbeitern der Herr =im =
Haufe = Standpunft nod) dirdyweg vorherrjdend ift. Dies
ift in ehwa verjtindlid), wenn man bedenit, daff einerfeits
ber ungelernte rbeifer leidhter zu erfegen ift wie der ge-
lernte Gpegialarbeiter, anderfeitd aber aud) die grofe Mafjle
dor ungelernten Wrbeiter es Hidher nur nod in geringem
MaRe verftanden Hat, {id) ihre Redhte Fu exfampfen. Daher
ift e3 erflarlid), dap mod) die grofie Wieheheit der in
jtidtijdyen Betrieben tdtigen Arbeiter unter ungeitgemdfen
Qohu= und UrbeitSverhiltniffen leiden, Denn der grdfte
Progentiah bder [tddtijdhen Urbeiter Jind eben ungelernte
Urbeiter. Troh Dem guleht angefiihrien Umitande mup bdie
Jrage aufgemworfen werden, ob e3 geredt ift, die ftadtifden
Urbeiter, aud) wenn e3 {id) um ungelernte Wrbeiter Handelt,
min mit dem grofen DHeer der ungelernten Urbeiter in den
Privatbetrichen in einen Topf zu werfen. Nidht ald ob
wir nun bdie jtadtifden Urbeiter af8 etmwad Beffered De-
frachteten, al3 die Rollegen au3 den Privatbetrieben. Uber
immerhin miiffen wir dod) geredyterweile die Verhiltniffe
und Umijtdnde mit in Betradt ziehen, die bei beiben
Gruppen in Frage fommen. atfade ift jedenfalls, baB
Det @Einjtellung eine8 aud) ungelernfen Wrbeiters im
jtiibtijhen Betriebe ganz anbere Unforderungen in bejug
auf Gefundheit, Fithrung ujw. an den Einguftellenden ge-
jtellt werden, wie bdies in einer grogen Ungzahl von Privat=
betvieben: Der Fall iff. Abgefehen von eingelnen Privat-
bettieben, wo man bdicfelberr Unforderungen [tellt, wird im
qrofen mﬁ) gangen tn der Privatinduffrie nur in folden
Jeiten, wo das Ungebof an Wrbeitsivdften befonbders ftark
ift, nad) diefer Ridhtung hin fo genaue und {Harfe Auslefe
gehalten,

Anftatt muin aus den angefitheten Sriinden ber ftabtifden
Urbeiteridaft grifere Nedhte, Beffere Qohn= und Arbeits=
nerhiltniffe gu gemidbren, ift das gerabe Gegenteil der Fall.

Sm Allgemeinen fatn man beobadtert, daf Hefonbers
bie Lohnverhiltnifle der fiddtijden ungiinftiger find wie
Die Der in ben Privatbefrieben Befddftigten. Man fudht

-Die8 zwar damit zu redtfertigen, daf bden ftadtijden

Urbeitern vielfad) in anderer Veziehung Bergiinjtigungen
geboten vitrben wie dem Privatarbeiter, Diefe Redt=
fertigung ift jedbod) wenig ftihhaltig. Wenn wiv aud) den
Wert der Wohlfahrideinridtung, Gewdhrung von Urlaub,
gortzablung ded3 LBobhned bet RKranitheit und militdrifdyen
Uebungen, Familiengulagen, Grridytung von Alters= und-
Jnoalidbenverforgungsfafjen ufw. gerne anerfennen, fo will
e und denn dod) nidyt einleudyterr, dah mun bdiefe Ber-
gitnftigungen erfauft mwerben milffen mit oft jahrgehnter
langer Wrbeit filr einen weit DHinter den BWerhiltniffen
guciidbleibenden Sohn. Dap Segtm:eﬁ aber nod) an manden
Orcten der Fall ift, Deweift ein BLE in bie [ohntabellen
vieler groBeren und Tleineven Stiadte. Jn fehr vielen Fillen
bleiben bie RQbhne [tadtifcher Wrbeiter nod) Dinter dem
ortgitblidien Tagelohn uriid, Daf died miglid) ift, dafiix
liegen ver{djiedene Griinde vor. Der Burnﬁatﬂcbe ®eift,

wie er Det der Mehrzahl der BVermwaltungen in Gemeinde-
betrieben nod) vorherr{dht, [aft ein Hineinleben, ein Hinein-
benfen in die {ozialen und wirtfdaftliden BVerhitlinijje der
Beit, ein Berftandbnig filr bdie JIntereffen und Bebditcinifje
Der Urbeiter|daft {dHledht auffommen,

Der riditige Unftop Hiersu, wie ihn mander Privat-
unternehmer’ oft gar gegen feinen Willen erhilt, fehlt bei
pen ftadtijdhen WVermwaltungen in den meiften Falen.

Sn Gpegialberufen oder =Brandjen fann fid) der eingelne
Unternehmer den Ginwirfungen der Tarifbeftrebungen, dem
brangen Der Urbeiterfhaft nacdh) geordneten Lohn= und
Wrbeitsperhilinifjen auf die Dauer {dHledht entziehen. Die
Rfonfurrengfdhigleit und die dbadburd) bebingte Notwenbdigleit

 ridtiger Qualitdtsarbeit itben Pier bis zu einem gewiffen

®rade ihre giinjtigen Wirfungen auf bdie Geftaltung der
Sohn= und Urbeitdverhiliniffe ausd, wad bei [tadtifden
Betrieben weniger gutrifit, Die MoglichTeit, erhohte Ausgaben
filr Berbeflerung der Urbetterverhiltnifje wenigftens in etwa
burd) erhohte Preife filr die erzeugten Probufte auf bdie
SKonfumenten abguwdlzen, befteht jedenfalls in ftibdtijden
Betrieben in weit geringerem Mafe wie in Privatbetrieben,
Dabei modte aber jeder Leiter eined {tidtijdjen Betriches
amts Sahredid@luf durd midglidhjt Hohe 1leber{ditjje feine .

 ualififation fitr einen. Hoheren, befjer begahlten Poften

beweifen. Was liegt dba ndher al8 dbaf man an Urbeiter-
[ohnen moglidit Hohe GSummen Hevauszufparen judt. Sn
diefem DBeftreben werben bdie Qeiter ber ftdbt. Betriebe oft -
nod) unterftitht von Bertretern in den Stadtparlamenten.
Diefe refrutieren fid) gum grofen Teile aud dem Unter=
nehmerftande und mandye diefer Perren befilvdyten, durd)
gute Bohn= und ArbeitBverhiltniffe in den {tidt, Betrieben
fonuten ungiinjtige S‘hirfmnfungen auf ihre eigene Betriebe
entftehen. -

Unfere ufgabe mup e8 fein, biefen Herren f[m: 311 '
maden, dap diefe Wirfungen von ithnen iiberfd)ist werden.
Die Arbeiter ber Privatbetriebe werben erjtens DHeute {hon
gum grofen Teil beffer entlohnt, wie die jtadtijden Wrbeiter.
Dann werden bet Bohnforderungen aud) wohl fehr felten
Qobhne bder {tadtifden Wrbeiter zum %erg[eicﬁe herangezogen,
Man wird fid) vielmehr auf Jhne in gleidartigen Privat=
betrieben berufen, Wud) diirfenr diefe Herren nidt vergeffen,
bap fle al8 Gemeindevertveter fiiv- die gefamte Biirgerfdaft
einguiveten Haben und aud) die ftadtijden Arbeiter einen

Teil biefer Bitrgerdaft darftellen, fte aljo burdaus nidt

- ba8 Redt Haben, aus -eigenen, perfonliden Rildfidten

Heraus die Jntereflenvertretung diefe8 Teile§ der Bilrgers
{dhaft zu vernadldjjigen., Lo die8 tropdem ge{d)tebt Tann



etn foldes Verhalten eingelner Gemeindevertreter nur als
grobe Pflidtverlegung und Mifbraud) eines Ghrenamtes
gum eigenen DBorteile und gum Sdaden andever begeidynet
werden. Hier mup nun von feiten der Wnbeiterjdaft der
Pebel angefeht werden. Einerfeits muf verfud)t werden
in politijder Begiehung mehr Ginfluf ju gewinnen., Da-

durd) werben aud) weniger fozial denfende Gemeindevertreter -

gewiffermaBen gegungen, unferen Beredtigten TWiinfdjen
mebhr Rednung gu tragen. Unbderfeits muf aud) verfudht
wetdben, nod) mehr BVertreter aus Rreifen der Arbeiter felbjt
in ble Gtadtparlamente zu {dhiden. Dadurd) wird nicdt
nur unfer Cinfluf bedeutend geftdrft, fondern e8 1wird
badurd) aud) moglid) fein, das Berftandnis fitv die Bebiirf
niffe der Arbeiter{haft aud) in anderen SdHidten und
Rreifen in {tarfemt Mafe zu Geben. Und gerade das zus
legt Grmdhnte ift filt uns von allergrbfter Widytigleit.
Dennt nid)t bofer Wille, nidjt direfte Gegnerjhaft gegen-
itber unferen Beftrebungen . find immer {Huld an unferen
vielfad) nod) fo {Hledhten Bohn= und Arbeitsverfiltnifien.
Bielmehr tragen oft Unfenntnis und Mangel an Berfttind-
nis fitr die Bage bes Arbeiterftandes einen grofen Teil diefer
Gduld. Diefe lnfenntnis gu befeitigen, dies BVerftindnis
gut weden, ift eine Aufgabe an deren [bjung jeder denfenbde
Arbeiter mitwirfen muf.

Gbenfo widjtig aber ift die Stirfung der gewertjdaft-
liden Organifation unter den ftidtijden Wrbeitern. Denn
ba3 eigentlide Fundament unferes gangen, Heute {dhon Be-
Deutendenr Einfluffed im bffentligen RLeben ift eben bdie
Mad)t der Organifation, Diefe ift 8, bie unferen BVertretern
in den Parlamenten den Riiden ftarit, ihnen Gehivr vers
{dafft. Sie ift es, bdie unferern Fithrern die Torve Hffnet
bei rvitdftinbigen nternehmern und Gtadtverwaltungen.
Diefe zu ftarfen, davan mitguarbetten, fle zum unitbermind-

Tiden Gdusmwall gegen Unternehmerroillfite und reaktiondvem

Herrenmenidjentum su geftalten, ift jedem eingelnen unfjerer
Kollegen moglicd). Wenn jeder Gingelne mithilft, die unferen
Reiben nod) Fernftehenden aqufpuriitteln, fie filr unfere
Bewegung gu gewinnen, dann wird fich) der Ginfluf der
gewerfjdafflihen Arbeit auf die Geftaltung der Lohn= und
Arbeitdverhiltniffe ber ftadtijhen Arbeiter in [teigendem
Mafe geigen.

€ine fridtifhe Betrichsverwaltung im Bunde
- mit den Sdarfmadern,

Bauter wie je guvor ertbnt in den leten Safhren bder
Ruf nad) ethshtem Arbeitswilligenfhuy. Die Fretheit Hes
eingelnen Wrbeiters foll gefdhilht werden. Qnsbejondere
follen durd) gefeslide Mafnahmen die Streifbreder, aud
wenn der Streif nod) {o beredtigt, gegen ihn, vom mora-
lifden, fittliden und aud religitfem Standpuntte auts, nidis
eingervendet werden fann, in Devorgugter Weife einen gefes-
liden Sdul geniefen. Daf bdie frete Beftimmung Hes
Urbeiters, wo und wie er feine Arbeiter{Haft vermwerten will,
nidt durd) Bedrohungen, Beletbigungen oder fogar durd
RirperverleBungen beeintriditigt werben darf, ift eigent-
lid felbftverftiindlich, Die Heutige ®efesgebung in Deut{d)=
land Hat nidt nur durd) das eigentlidhe Strafgefeybudy, jondern
aud) dburd) eine Ausnafmebeftimmung, den § 153 der Ge-
werbeordnung, diefen Sdup gewdhrleiftet. Die driftlicdhen
Gewerkdaften, deren Mitglieder am meiften unter dem
‘TerroriSmus der Genoffen gu letben Haben, ftehen ausnafms-
lo8* auf bem Gtandpunite, daf bder bisherige gefepliche
Sdup vollftdndig ausreidt,

Nad) dem Willen der Sharfmadier, foll ader niht nur
jebe verbotene Handlung, fondern aud) jeder Verfud), un-
folidarid) Hanbelnde Urbeiter auf das Bermerflide ihres
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Tuns aufmerffam i maden, ihnen Auftlarung zu geben,
vetbotern werben. Selbft der Berfuch, mit moralijeh=fittlic
und gefeslid) erlaubten Mitteln den eingelnen Wrbeiter zut
beetnflufjen, feine Arbeitstraft fo zu vermerten, wie e8 der
Gefamtbeit der Standesangehirigen dienlid) er{deint, foll
ald Ausnahmezuftand unter Gtrafe geftellt werden.

Dte namliden Seute aber, die fid) als bdie BVefdiiger
ber AWebeiter auffpielen, wenn die unbeeinflupte Freiheit
Derfelben Arbeiter wie aud) dev Ungeftellten ihren perfon-
liden Jntereffen dient, gehen mit ber groften Nildfidts-
[oftgkeit vor, wenn bdiefe fonft fo gebiitete Freibeit ihren
Jutereffen widerfpridht. Durd) die befannten jdhworzen Qiften,
burd) bdie lnternehmerarbeitsnadjeife, durd gegenfeitige
LBereinbarungen witd mander, oft im geheimen Unge-
{djulbigte und Getihtete, der fid) gegen die Anjdhulbigungen
nidt mal mwefren fanm, von Vetried zu Betrieh geheht,
ofne aber Arbeit und Brod zu finden.

Crjreulidher Leife haben fid) bis Heute bdie jtidtijdhen
Betriebsvermaltungen von diefem Treiben im WAlgemeinen
fern gehalten. IMit Ausnahme einiger ftadtijder Strafen-
bahnverwaltungen, die gwar nidt bifentlid) und formell,
aber tatfadhlid) an der Bereinbarung der Strafenbabhnver=
waltungen: feine Leute bie in einem gleihartigen Be-
triebe be[dhiftigt find ober waven, vor Ablauf einer Karrens=
geit eimgujtellen, i) beteiligten.

Der Bwed diefer Bereinbarungen ift Har. Die Fretheit
der Angeftelten und Arbeiter in der Berfitgung ihrer Wnheits-
fraft {oll Dadburc) etnge[drdntt mwerden, um fie bei den
Beretnbarungen itber die John- und Dienftverhiltniffe ge=
filgiger und Dilflofer zu wmaden, Die Lehre vom freien
©piel der RKuifte, die fonft al8 dag ANeilmittel angepriefen

" wird, with in dem Falle, wo e3 fih um Urbeiter und

Bebiente[te Handbelt aufer Kurs gefest.

Nun aud ift die Berwaltung der ftadlijden Clektrizitits-
werfe in Trier unter bdiejenigen gegangen, die einen fo
merboitrdigen Begriff von der Freiheit und Selbitbeftimmuny
itber die Verwertung der Urbeit8fraft Haben, Die Keitung
biefes TWerfes8 verfandte an ihre Bauleiter und Monteure
folgendbes Sdreiben,

) Frter, den 9. Suni 1014,
An die Bauleiter und Monteure!

Auf Srund einer Bereinbarung mit der Rpeinifden
Gdudert-GefelfHaft, Biivo Traben-Srarbad) und mit der
Gifenbahnbaugefellfdaft Beder & Ko. in Saarlouis fegen
wir Gie hiermit davon in Kenntnis, daf in Bufunft feine
Arbeiter, HilfSmonteure oder NMonteure, die bei bder
Nheintfhen Sdudert-Gefeldaft refp. bet Beder & Ko,
in Arbeit ftehen ober geftanden Gaben, et uns etngeftellt
werben. Desdgleidien find die betden vorgenannten Ge-
fellldyaften ebenfall8 davan gebunbden, feine Qeute, die
Det uns in Dienft ftehen oder geftanden Haben, tn thren
Betrieben aufgunehmen, Sie wollen Hiervon KNenntuis
nehmen und danad) Handeln.

Gleftrizitdtswerfe der Stadt Trier.
(geg) Thiemann, Bledmanm,

O Diefer Angelegenheit ift aber dad lepte Wort nod
nidt gefprodjen. 8 wire ein Gfandal, wenn das Stadt-
verordneteniollegium gugeben wiide, daf derartige Sdarf-
madjecallittert aud) in den ftiddtifdhen Betvieben Gingang
finden, Die Vertreter der Bitvgerfdaft find aud) BVertveter
der Urbeiter. 1tnd den Jntereffen detfelben, wie aud) der
gefamten Bilvgerfhaft ift nidht gebient, mwenn eine ftitd=
tije Betriebsleitung, nur um einigen Sdhwierigleiten in
der Urbeiterfrage aus demt Wege zu gelen, in unferes Gr-
adtens gegen die guten Gitten verftofender Weife, die
Urbetts= und Verbienfrmoglidfeiten eined eiles der Gin-
wobrer unguliiffig Hefdneidet. Welder Sturm der Gnt-
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tifftung wiitde i erheben, wenn die {tddtijfen Betriehs-
leitungen ihre Urbeiter zwingen wiithen nur in einem
Urbetterfonfumperein ihre Waren zu faufen. Diefer Fall,
Der allerding? .in TWWirklihieit nidt gqut denfbar ift, wiirde
gegen Dden Mittelftand, die Gefddftalente genau dasfelbe
bebentert, was die oben . angefithrte Bereinbarung fitr bie
Arbeiter[daft in Wictlideit ift.

3n den Sdhacfmadyereien des W.-Sladbader
Oberbiivaermeifters

nabm aud) der Friibjahrddelegiertentag der Fatholifden
Urbeitervereine, im Glodbadjer Bezirfe, Stellung. Nad)
cinem Vortrage des Redafteurd Clfed gelangte eine Rejolu-
tion zur WUnnabme, in der e3 unter anderem beift:

«Die Gemeindevertreter find aungubalten, mit aller Sraft da=
fiiv s forgem, 1. Haf die KRomumunalpoliif in Hervorrapender
Weife dext fozialen Vediivnifien der Bevdlferung und den [been
de3 Chrijtentums entfpridgt, 2. baf insbefondere die Gemeinde-
betriche ald Mujterbetricbe gelten mitffen und daf dem Un-
fdluf der in Gemeindebetrieben befddftigten Wrbeiter und An-
geffellten an die diriftlid-nationale Urbeiterbevegung Feinerlet
Cdivierigfeiten beveitet werden,

Der  Delepicrtentay  beauftragt die  Vereindleitungen, ihr
Adugermerf in befonderem Make auf die Fommunalen Vorgdnge
au riden unbd gegebenenfalld die makgebenden drtliden Partei-
inftangen in dem oben begeidineten Sinne anguregen.

[ Hinblid auf die Herborragende Stellung der Stadt
. GHadbadh im Bicfigen Jnduftviebezict jpricit der Delegierten-
tag e3 o8 feine Ueberzeupung aud, daf auf fommunal-fozialem
Gicbiete in I, Gladbad) alled gefdehen muk, was billigeriveife
verlangt mwerben fanmn, und alle3 gu bermeiden ift, wad den jo-
;ttt{\?‘it und drijtliden Ruf der Stadt irgendmie beeintréfligen
dnnie.

Darum bebauert der Delegiertentay, daf filr die ftadtifden
Urbeiter und Angeftellten gelbe Orqanifationen eingeridtet worden
find, au bem auaefprochienen Rmede, Sie drifilien Gewert-
fhaften su Befampfen und bak die gelben Organifationen fort-
acfebt qus ftiadtifchen Mitteln finangiell unteritibt wexben. Der
Delegiertentag qibt Her Criwartung Ausdrud, dak diefe fogialen
Ucbelftande befeitigt werden und daf die Stadtvertaltung bdie
ftadtifdien Betriebe in jeder Vegichung — Lobn= und Arbeits-
verhdltufie ufw. — immer mchr zu Mufterbetriechen audgeftaltet
werden, woan aud) Hie Einfithrung von Arbeitdausiditfien gehort,

um_ Hie auftoudienben Qofn- und ArbeitSfragen in geordneter

Weife gu erledigen.
Weiter bedautert der Delegiertentag dic Art und Weife, in dex

titealidy die Nrbeitslofenfraae im Stadtparlament Hehandelt und |

crledigt worden ifty er Beflant fermer, daf die ben Urheitern,
die ein Heined Hausdien befiken, hisher gewdfrte Vergiinftiqung
bei Beredhnung be2 Walfergelded enfzogen wothen iff.  Beide
Vorgange laffen cinen Mangel an jozialem Geift exfennen, der
aud) nodh tweitere unfogiale Mafregein befiiediten lakt.

Der Vezirfebeleaiertentag beauftragt die Begictaleitung, bda=
fitr au forgen, daf diefe feine — in dem Meferat, ber Distujfion
und diefer Nefolution zum Ausdrud aebradte — Meinung den
mapgebenden Inftangen der M. Eladbadier Jentrumspartei miind-
lidh untcrbreitet wirh.”

Durdh diefe Nefolution wird wieder mal der Bl bin-
aelentt auf Juftdinde, vie {ie wohl in feiner zmweiten Stadt
Deutfdlands su verzeidhnen find. Gelbe Bereine der ftad-
tifdhen Wrbeiter und Angeftellfen beftehen wobl in einer An-
aabl deutidjer Stidle, aber nirgends wird ein Dderartiger
Terrorismus gegen getwerfidoftlidy organifierte Arbeifer
angewaudt, wie in den Werfen und Betrichen der Stadt
M. Gladbadh. AL vor 2 Jabren fid) diefelben unferer Or-
gantfation in grofever Anzabl anfdloffen, wurden die Ver-
trauensleute drangfaliert, ald diefes nidt Half, ihnen bdie
jo notwendige Lobnaufbefferung in Musficht geftellt, wenn
fie aud dem Lerbande audtriten und der BVorfikende unjerer
Lridgruppe, der Charafter genug bejaB, den Fudadlohn von
fich au toeifen, obfdion er einer der titditigjten ngejtellfen
war, fidh nidhtd hatte 31 jdhulden fommen Yaffen, vitdffichts-
Ios aufs Pilajier geworfen. Aud) Heute wagt nody fein

follege mieder, vbon feinem RKoalitiondred)t Sebraud) u
madjen. ’

Unberftandlid) ift e3, wie aus den Mitteln der Stadt,
3u denen aud) die Arbeiterifhaft zu einem erheblidien Teile
beitragen muB, gelbe Bereine unterftiibt werden fonnen.
Unperftandlider umjo mebhr, da dad Stadtverordnetentolle-
gium fich jeil einiger Beit in der Vehrheit aus Qeuten u-
fammenfefst, Deven politijdhed Programm bdie Gelben bers
wirft, und die Forderung der driftlidnationalen Arbeiters
beivegung al3 eine unbedingte Notwendiglett im Jnterefie
bon Staat und Gefelljdaft anerfennt. Wir verfennen gewip
nidht die Sdwierigleiterr, die bei den weifgehenden Reden,
die Der Lberbiirgermeifter nady der Rbeinifden Stabdte-
ordnung Hat, einer Reform entgegenftehen, aber bei ernit=
lidjem Willen fann aud) einent Oberbiivgermeifter zum Be-
iuptiein gebradit twerden, dak er die Redite und bered)-
tigten Forderungen der Wrbeiterjdiaft zu refpeftieren Hat.
i diefer Vegiehung muP einmal feitend der Mrbeiter{dhaft
mit der Mebrheitdpartet in PE Gladbad) Fraftur gervedet
werden. Wit RQeifetveterei ift ihr wahrlidy nidht gedient
und im Guten ift in diefer Begiehung mit dem Herrn Ober-
bitrgermeifter in Pt Sladbady fein Cnigegenfommen ju er-
warten. $Hier gibtd mur ein Entiveder — oder.

Die nene Lohnotdnung fiiv die Arbeitet
det Stadt Wiindyen.

S der lebten Mummer ded Verbandsorgansd Haben ivir
bereitd darauf Hingeiviefen, daf der Wagiftrat der Stadt
Miinden nady dem Befdhluffe der fosialen RKommiffiorn
154 000 Mart pro Jahr zur Aufbefferung der [ihne fiir die
ftadt. Arbeiter genehmigt Hat. Diefem Befhlujfe ift Had
Gemeindefollegium in feiner Sibung am 18, Juni mit
einer Gtimme Mehrheit beigetveten. Werbelferungsan-
trdge, bon allen Parteien ded RNathaufesd geftellt, urden
abgelehut. Die Ablehnung ded Magiftratshe-
fdhlufifes Hatte eine Ablehnung der gefams=
ten Berbefferung bedeutet Gidh) in diefe Sefahr
ait begeben war nidht vatfam, weil dadurdy jene Arbeiter, die
bereit3 die Aufbefferung in der Tajde gehabt Hatten, eben-
fall3 Teer audgegangen ivdven. Jn einer am @onntag, den
21, Juni ftattgefundenen Verfammlung, in der Perr Gem.
Bevollm. Drv. Abel iiber die BVehandlung der [Lohnerho-
Hhung im Rathauje fprad), wurde feitens unjerer Kollegen
Stellung 3t der Angelegenheit genommen. JBum befferen
LVerftandnid laffen wviv die ab 1. Juli 1914 fiiv die Haupt-
gruppen makgebende Rohntafel folgen. .

Audgefallen find die Wrbeiter der Qohnflafle 2, deren
RQobm 1912 um 20 Pfennig alfo bon 3,80 auf 4 Marf erhoht
mwurde. €ine Yufbefferung vbon 10 Pfennig pro Tag er-
bielten die Arbeiter der [ohntlajfe 2a, die 1912 ebenfalld
eine Qohnerhivhing von 10 Bfennig exhielten, jo daff deven
jekiger Qohn bon 4,10 auf 4.20 Part erhsht urde. Samt-
[ihe Arbeiter Ser Lohnflajfen 83— Terhiel-
teneine Sabhnerhohung bon 20 Pfennig pro
Tag Die in der Lobntafel angefithrtenn LWhne find die
Srundlshne, die alle 3 Jahre um je 20 Pfennig fteigen,
fo daf nad) 5 Qohnfteigerungen der $o Gitlohnum 1 ML
hioher ift al8 der Grundlohm. _ o

Al eine toeitere Verbefferung fommt in. Betvadyt, daf die
unffindigen Gdartner, bisher Lohntlafje 3 mit 420
Mark in die [hnflaffe 4 mit jebt 4.80 Mart gehoben
wurden. AuRerdemi erbalten die Nadjtwadter ab 1.
Suli in jamtliden Betrieben wddentlidy einen freien Tag.
A3 weitere BVerbefferung gilt, daB fiir die Folge an bden
Camstagen bor Oftern, Pfingften, Weihnadten und am
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Sploeftetabend um 2 Ubr Urbeitdidliufg ift obne
Abzug des Lohnes. War o8 nidit miglidh, alle Wiinfde
der Holleqen it befriedigen, To find mit der Mnnahme der
neuen VefHmmungen, ein Teil der Forderungen
erfitllf wie wir fte in unferer €ingabe im
Zeptember 1912 an die ftdidt Rollegien ge-
ftellt baben. Die Lobnzahlung fiir jamtlice Ar-
beiter an Jreitagen foll fpiter nad) einem BVejdhluf der
fozialen Qommiffion erfolgen. Die ganje Begabhlung
der Wodenfeiertage gegenitber der halben wie bisd-
her, it nidht aufgehoben, fondern aufgefdo-
ben. Vet einer BVefferung der Finanglage der Stadt wird
unfer Lerband oieder am Plake fein und fiir jene Wrbetter
der Qubnflaffen 2 und 2a einen Audgleid) Herbeizufithren
judien. Wir nehmen die hier gewdbrien Verbefferungen
als eine Abidblagszablung entgegen und wenn ed
der Wille der Hollegen 1it, fidh ftarfer ald {e um unferen
BVerband zu jdarven, dann terden fernere Verbejferungen
nidht ausbleiben.

Bum Verjtdndnid in den weiteren Ginblict der Miinch-
ner ArbeitSordnung fiithren wiv nodh aun, daf dod feit
den Yefiten 10 Jahren nod andere, wefent-
lidhe Verbefferungen cuf jozialem Gebiete
suverzeidnen jind So wird {edem ftadt. Wrbeiter
nadi ciner Vejchdftiqung bon einem Jabre, im Vrani-
hettsdfalleder Qohn aufeinen und nad wet-
teren ienftiabren 6id auf die Dauner bon 6
Wonaten weiterbezablt Sn den Verforqungs-
beftimumungen Ffiiv die Sinterbliebenen {tadt. Arbeiter wird
nad Mafaabe ded § 15 Dei Wrbeitern mit mehr ald einer
3idbrigen Dienjtzeit im T odedfalle den Hinter-
bliebenen der Qolin fitr den Sterbemonat
und die meiteren 3 Monate boll meiterbe-
3abhlt. Bei Avbeitern mit einer Dienftzeit bon 7 Jahren
tritt tnt Salle der Ynvaliditiat die Verforgungdrente bon 25
Progent ded zuleht verbienten Jahreédlobnesd i Qraft. Diefe
Rente fteiqt mit jedem ipeiteren DienfHabr um 1 Progent,
jebodh darf die Hidjtrente einfdlieglich der Wlters- oder
Supalidenvente - 85 Progent dez Einfommend nidt iiber-
fteiger. Tic gleidhen Renten werden fdon gewdhrt nad
1 jibriger Tienftzeit, weun der Arbetter einen Unfall, oder
cinte im Tienfte sugejogene Sraniheit inbalid wurde. Beie
trdge sur Verferqunadtalfe werden bon den Arbeitern nidt
crhoben.  Mhgefehen dabon find in Mitndhen die iibrigen
Deftimmungen im Sinne ded § 616 ded B.G. B. im foei-
teften Stunc des Worted beriidfidhtigt. Yn all diefen
Verbejjerungen hat unjer Verband fetnen
redlidien Unfeil. Unfere Verfreter waren es, die
jdon bor der Guriindung bon Bentralberbinbden ftets eine
atelbeivufte Sosialpelitit im Milndner TRathaufe in die
Wege lettetenr. 1lnfere RKollegent in Miindien haben mehr
ald fe die Pflidht, fitr die Ausbreitung unfered BVerbandesd
Zorge ju tragen. Durd) intenfive Kleinarbeit Gt fidy unjere
Miincdgener Trizaruppe nody wefentlid) ftdrfen, wenn alle tm
Verbande in Betradt fommenden Faltoven ridhtig sufom-
men arbeitern.

Aus den Ottagtuppen

MNewe Lridgeuppen wurden gegriindet in Raffel (Gemeinde-
atbeiter), Wejfeling (Strafendahner), Cdln (Sdulbiener) und
Sartlirden (Flubbawarbeiter).

Hmberg. Jn der am 9. Juni ftattgefundenen Verfammlung
unferer Oridgeuppe ivaren unfere $follegen, fomjeit Dienjtab=
tommlidh, nofesie bollzihlig exfdjienen. Rollege Weirler erjiattete
Beridht ftber die Verhanbdlung mit dem Peren Witrgermeijter be=
treff Sdaffung der UrbeitSordbnung. HRedner erinmerte gundadit
an die Bewegung im Jahre 1912, wo der Borldufer unfered BVer=

bandes eine PVorlage zur Sdaffung einer Arbeitdorbnung eins
reidite, der bie Lerhdltuiffe ber Rollegen bon Jngolftadt zugrunde
gelegt maven. [t April 1913 wurbe Redner erfimald in bdiefer
Gadje vorjtellig im Amberger Rathaufe, wo der bormalige Biirger:
meifter jid) auf bie Ueberlafiung Hinausrvepete. Deutlidjer Habe
pamal3d {don der Herr Stabtbaurat gefprodjen, der eine Wrbeits-
orbnung nidit fite notwendig Hielt, da {id) diefelben in anderen
Stadten ,nad) jeiner JInformation” nidt gut Hewdhrt Haben. Fm
Gemeindefollegiunt pertrditete der Baunteifter (Gem. Bevollm,
Miiller) die ftadtifdien Arbeiter damit, dak man warten folle,
bi3 ber Tarifvertrag im Baugetwerbe abgelaufen fei. MBei einer
fpdteren Worftellung bHeim borm. Wiirgermeijter erflarte derfelbe,
ex toolle nady feinem Urlaube bhie Befdlukfefjung iiber die Arbeits-
orbnung befdleunigen. Der Herr Biirgermeifter ift ausd dem Ur-
laub gefommen, aber gugleidy in Penfion gegangew. da er bdie
Raften feined Amted nidht mehr ertragen Yonnte. Knfolge der
bamit berbundenen Hinauszbgerung, befdilofy die Drisqruppe,
in einer BVerjanunlung, an den Magijtéat mit dem Gefud) Heran=
gutreten, e3 midite bi3 gur Sdaffuna der Wrbeitdordnung eine
Feucrungdzulage bon 20 Pfennig pro Tag gewdhet werden. Bei
der Beratung diefed Wnirages geigten fidy einige Magiftratsrdte
a3 fleinlide Sdarfmader, beren Ausfithrungen fidy gegen das
Roalitionsredjt der Arbeiter riditeten. Mit einer Stimme Melr-
Geit wurbe dex Wunfd) ber fiiabdt. rbeiter gu Fall gebradit. [n
einer Protejtverfammiung ded Ortsfartelld wurbe gegen bie Ber-
sogerung ber Dbereditigterr Urbeiterwiinfdie im NAmberger NRat-
haufe Stellung genommen. Gpater befdlof bann dad Gemeinde-
follegium, eine fommiffion zu bilden, die die Vorberatung fiiv
die Arheit2ordrnung bornehmen jolle.

Diefe Kommiffion bradite e3 zu feinexr braftifden Arbeit,
penn nad) einem iweiteren 3/, Jahr ftand dbie Sadie nody auf dem
alten Fled. foll. Weirler war nun am 9. April wiederint Gei dem
Heren Bitrgermeifter borfiellig, der verfprad), nad) feinem Urlaube
die Sadie felbjt in die Hand gu nehmen. Jn diefem Sinne Hat nun
die Berfammlung eine Eingabe an den Magiftrat Hefdlofjen.

Wenn bis Feute die Wngelegenfeit nod) nidht guw ihrem AH-
{dluffe geformmen ift, fo fei biefed eingig und allein auf ben
mangelnden guien Willen der BVerwaltung suriidpufithren. Diefe
Auffaffung fei wohl gu begreifen, nadbem feftiteht, daf Her Herr
Baurat Gegner einer Arbeitdordnung und audy per Organifation
ber Wrbeiter fei. Derfelbe fat f{deintd da3 qrifte JYntereffe da-
ran, bafy die Wrbeiter fidy einander mifigiinitig und neibig gegen-
itber ftefienr. ©o Pat exr im verg. Jahre, ohine daf ein tveiterer
Beldluf der Kollegien notwendig war, den Arbeitern, die bei bex
SJnftallation De3 @as= und Wafferiverts befdjaftiat find, pro
Ghunde 5 Pfeunig Aufbeffexung gewdhet. Bon bdiefen 3 M-
Beiterte find 2 nidht orpanijiert und dev dritte, der unferem Ber=
banbde angefhort, Hak 5 Pfennig weniger [ohn pro Stunbde, wie bie
Unorganifierten. Nun Ffommt in Betvadit, daf unfer RKollege
gelernter Sdimied ift, alle {divierigen Wrbeiten verrvidhten muf,
lodhrend die Ginftlinge unaelernte Mrbeiter find und den [Hioies
rigeren ArGeiten aud dem Wege gehen. Nad) den Vorgdngen im
Gleftrizitat3mert gt uckeilen, erwedt ed den Unfdein, alsd tvenn
eine Giinftling2wirt{diaft, sum Sdaden bder ©tabt, getrichen
wiirde. Berftarft tird diefer BVerdadit, durd) eine Weuherung
eined Beamten, weun er gewukt hatte, baf der N N im Verbanbde
mitre, Yitte er feine Rofhnerhohung Hefommen. Majdjinenidloffer,
die bon Der Montage nidht biel berftehen, werben al3 Beleud)-
tungsmonteure befdiaftigt und folche, die die Priifung mitmadten,
bleiben Pelfer. Jn der Gasdfabrif ift man nod) nidi forveit
gefommen, bie 24 ftinbdige Wedfelfdhicdht gu befeitigen. Daf bem
Herrn Gtadtbaurat eine UrbeitSordbnung nidit anpenehut it in
ber bic [ohn- und Arbeitsverhliniffe grunblegend feftgefebt find,
dafitc nod) weiterer Vetveid: Jm berg. Jahre haben bie Urbeiter
bei den {Jnftallationsarbeiten in ber mneuen SKaferne, bdie 20
Minuten von per Stadt entfernt ift, pro Stunde 11 Pfennig Ju-
Iage exfalten, in biefem Jafre wurden bdie Bulagen tieber ent-
aogen. Desgleidien bei den Nobhrlegungdarbeitent, oo im berg.
Kabhr eine Bulage vou 6 Pfennig pro Stinbde ge;aﬁ[t tourbe.
Soldie Buftdnbe maden e3 bequeiflid, daf bdie Wrbeiterfdjaft auf
Dpa3 duBerjte empidvt fein muf. .

S einer Gtabt, wo bie Wrbeiterfdhaft in den eingelnen Be-
friechen Der ftidt. Werfe nady Hunbderte dhlen, wo an ber Spike
foldjer Betriebe tedhnifdie Beamte jtehen, die inbegug auf fennt-
niffe dent Stadtbaurat einer ¥leinen Probingftabt turnfod) itbers
ragen, mwdre eine fo willticlde Art ber Behandlung dex Ax-
Beiterfdjaft unmbglid).

Mur durdy . ben Grlaf einer Wrbeitdordnung und der Gin-
fithrung eines Urbeiterausidhuifed wird derartigen Willkielid)
feiten der ®araus gemad)t werden Fdnnen, Co

Da in den fleinen Gtadten die Eefahr Be[te?t, bad in ben
Qollegien eine Ileinlide Rirdturmapolitit den {ogialen Fordes
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