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C6ln, den 6. Juni 1914,

Il. Jabrgang.

Bum WaBdenken,

Wer feine Opfer fiir feine Organifation bHringen will,
bem fann e8 gar nidt {hled)t genug geben,

(Obermeifter Nahardt. Borfipender des Arbeitgeberver-
perbanbed ber Holginduitrie.)

»Diefe Jammergeftalien, die feine RKollegialitdt fennen
und die Gebote der Solidaritdt mit Fiigen treten, bellagen
fid) iiber Mangel an Rollegialitit, fie lehnen Ha8 Bufammen-
irfen mit den organifierten Berufsgenoffen su der Graies
Tung eined Dbefferen Tarif8 runbdweg ab. Merhwiirdige
Reute, diefe Sdymarogerpflangen, die die Friihte geniefen
wollen, ohne dap fie den Baum gepflangt Haben, die fidh an
ben Tifd) feken, den andere gededt haben, die bie Kaftanien
berzebren, die ihre organifierten Rollegen aus dem Feuer
aeholt haben. _

Wer Golidaritdt forbert, muB aud) Solidaritdt iiben,
er Kollegialitdt in Anfprud) nimmt, der muf fel6ft jein
Zun und Laffen nad) den Geboten der Kollegialitit ein-
ridten, Aud wirtidaftlien Griinden ift ed eine Rebens-
frage fiic jede Arbeiterorganijation, moglidhjt alle Berufs-
genoffen in fid) gu bereinen, da nur eine ftarfe, liidenlofe
Organifation die Sewdhr ded Crfolges bietet; ausd mora-
lifhen Griinden ift es eine Pflidht fiir jeben Arbeitgeber,
durd) feinen Veitritt aur Organifation dafiir 3u jorgen, daf
die Organifation lidenlod dajteht. Hieraus ergibt fidy die
Stellung der organifierten Arbeitgeber u hren unorgomi-
fierten Rollegen gang bon felbft. Sollten wir etiva auf die
Unfollegialitit, auf das Sdhmarogertum eine Pramie feben?
Dad wire ein gang unbilliged BVerlangen und ein Hobhn auf
die foziale Moral.”

(Beftbeutihe Maleraeitung” 29, 8. 13, Organ des
Arbeitgeberverbanbes.)

- Siderung dee Erifens.

Die befondere Stellung, weldhe die fogenannten Bffent-
lidjen Betriebe einnehmen, beranlaft deren Verwaltungen in
der Arbeiterfrage eine, bon dem privaten Getverbe und der
Jnduitrie abieidende Taktit eingufdhlogen. Um fich moge
lidift gegen bdie Cridiitterungen ber betreffenden Betriebe,
“durd) jogiale Rdmpfe su {diiken, wird verfudt, fid)y einen

Bedienjteten- und Arbeiterftamm su {Haffen, der moglidhft

feft an feine Arbeitsjtitte gefettetl ift. Dem Kivede dienen
in erfter Qinie die fogenannten Fiirjorgeeinridhtungen. Wenn
Deute die Gegner ded Regiebeiriebes, dem fogenannten ge-
nitfdt-oirtjdaftliden Betriebe das Wort rveden, dann fehlt
in ibren Argumenten niemald der PHinteid auf bdie in

" begiehen, treffen {ie nidit zu.

Privatbetrieben iiblidje Faufmdannijde Gejdydftsfiibrung, die
dcr gemeindlidjen, biivautfratifden des Regicbetriebes gegen-
iiber febr biele Worteile befike. Db diefe Urgumente durd-
gangig allgemein gutreffend find, foll au diefer Stelle nidht
evirtert werden. Solveit fie fih) aber auf die Arbetterfrage
S diefem Punfte Handeln
aud) die Regiebetriebe nad) rein faufménnijd aufgeftellten
Beredynungen. Mag in diefer oder jener Stadt bei der
Edaffung bon fogenannten Sirforgeeinridhtungen der jo-
giale Gedante audy beteiligt getvefen fein, in der Hauptfade
aber find fie in der Regel rein gejcdhiftamipigen Crmagungen
entfprungen. Der eigentlidhe Veweggrund, der aber ber-
{dywiegen wirh, ift dev, welden Weg geben wir, um mit
miglidhit wenigen Unfoften eiften zufriedenen, feften Arbei-
ferftammm au erreidhen. Bei der veinen gefdiaftdmagigen
Criwdgung famen fie dann zu der Ueberzeugung, daf der
Teg der Fiirforgeeinridhtungen fiir die Lerialtungen der
billigite ift, billiger al8 bder Berfudh, durch miglichit Hohe
Kohne das Biel zu erreichen, ‘

Bei aller Anerfennung des fozialen WMoments, der tn den
Woblfahriseinvidtungen um Auddrud fommt, fonnte es
aber nidyts fdjaden, wenn audy wir, die Angeftellten und
Avbeiter Der ftadtijhen dffentlichen Werke und Betriebe, diefe
Ungelegenbeit etivasd weniger vom fogialideoloaifden, jondern
mehr bom vein gefdiftdmdfigen Standpuntt aus beurtei-
len wollten. Wir wiffen twobl, von mander fozial Henten-
ben Seite mitd und diefed itbel genommen. Diefes Famn
und ol 1uns aber nidyt abhalten, zu fagen, was in Wirflifh-
feit ift. Jm vergangenen Sabre Hoben wiv bereits in einent
Artifel itber die Fiirforgeeinvidhtungen durd) mebhrere ftati-
ftifdhe Bufammenftellungen von einigen Stidten nadygeiies
fer, daf diefe Stadte mit ihren Fiirjorgeeinridhtungen ein
quted @eldyift gemadyt haben. Trokdem, daf in diefen Orten
fajt fdmtlide {iblidlen Cinvichtungen, wie Snvalidens und
Pinterbliebenenverforgung, Bezahlung der Feiertage, Durch-
begahlung de3 Robhnes bei Srfranfungen 1nd militdrijden

Uebungen, Kinderzulagen, Urleud und Notfallunterftis-

ungen eingefiijrt waren, betrug der filr fimtliche Gine
ridhtungen aufgewendete NVetrag aut den wirtliden Arbeits

tag berednet fiir jeden Arbeiter in Durdydhnitt nod) feine

25 Pfg, Dabei ounen aber die getroffenen Einridhungen,
im Bergleid) su anderen Stibdten, mit su den beften fiir bie
Arbeiter geadhlt werden. Gin Vergleih mit den ort3iiblidjen,
dutd) Tarifbertrag in gleihartigen Berufen und Sewerben
eingefiihrien [bhne und den [Whnen der ftadtifhen Arberter

und Angeftellten ergibt aber eine Differenz von 50 £ig 60
“Bfa. pro Tag im Durdhdmitt su Unguniten unjever RKollegen,
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S ihrer praftifden Bedeutung verlieren jowohl die
meiften Flirjorgeeinridiiungen, wie Jnbaliden- und Hinter«
bliebenenverforquny, Nrlaub, der erft nad) lingerer Dienit=
3eit eine nennendmwerte Anzahl von Tagen umfapt, wie aud
die Qobuntofeln, die einen mit dem Dienjtjahren fleigenden
Qobhn vorjehen, wenn es der Verwaltung freigeftellt ijt, jed-
weden rkeiter oder Amngeftellten ohune irgend einen, in der
Perjon ded Arbeiterd lienenden Grund zu entlaffen. Jahre-
lang Hat er dann oft it einen: geringeren Robhn, tie ortsiib-
Lidy gearbeitet. m die Hritdjte diefer jeiner Arbeit wird er
dann tm wabren Siunne des Iortesd geprelll. Jn dem Falle
der Enflajiung {teht er daun genau jo wte die Pitglieder der
privaten Werfspenjionsfaijen, die ebenfalld bei Entlajjung
um ihre Beitrdge gebraHt bnd, nur mit dem Unter{djiede,
daf er feine Beitrdge vidt diveft in bar, jondern indirel:,
i Form eined niedrigen Robned, gezahlt hat.

Wie die Verbiliniffe heute nun einmal liegen, Idnuen
ir an dem biSherigen Modud der {teigenden Lobhnifala und
den Fiirjorgeeinvihtungen grundidglid) nidisd dndern, toeil
wir nidt in der Rage find, an deren Stelle eflvad auberes
aur Durdifithrung zu bringen. Die ftadtijdhen Arbeiter und
Ungejtellien wie aud) deren Organijationen miiffen f{idh
arundjaglidh biermit abfinden. nfere Aufgabe toird e3
daber fein, zu verfuden, die {idy getgenden Mangel zu De-
jeitigen. Diefed fann gejdehen, wenn:

Die Cntlafjung eined ftadtijden Angeftellten und Arbei-
terd den DVetriebsleitern nad) WMoglidyfeit er{dhwert wwird,
jofern der Wetreffende mebhrere Dienftjabre hinter {id) hat.
Sn mebereren Stadten {ind Dereitd {djon Veftimmungen
getroffen, wonad) die Cnilajffung derjenigen Arbeiter mit
i0 und mebr Dienftjahren der Genehmigung des Dber-
bitrgermeifter3, oder ded Magifirats, bedarf. ECinen ge-
wifjen Shug bietet dieje Beftimmung {don, aber tmmerhin
teinen ausreidenden. Sun den Fdllen, wo eine Entlajfung
3u Unvecht bereitd erfolgt ift, eridhiwert fie fogar die Wieder-
cinftellung, tweil dann die Bejdlitffe nicht nur einer, jondern
ameier Snftangen riidgingig gemoadyt toerden miiffen, Be-
fanntlich befiivchtet man in iveiten Rreifen, wenn aud) zu

Unredit, bierdurd) eine Gefdhrdung der vielgepriefenen
Digziplin.  Ginen fideren Sdup gemdhrie jdhon die Cin-
feung eines Schiedsgeridits, welded von dem gefiindigten
oder entlafjenen Arbeiter oder Angeftellten angerufen werden
fonnte. Sn diefem Sdyieddgerich)t miiften dann aud) Ber-
treter der Nrbeifer, efiva bon bden Arbeiterousidiiffen ge-
wihlte, Sty und Stimme hHoben. MWir wiffen wohl, daf die
Wermaltungen einen derartigen BVorjdlag damit 3u Iwider-
legen verfudien, Do dodh) die BVerwaltung allein dad Redt
der Ynnabme und Cntlaffung von Arbeitstriften bvorbe-
halten werden miiffe. Aber we3halb wird dann diefed Fedit
nur jomweit e& die Arbeiter berithrt in Aniprud) genommen
und bet Sen Beamten preidgegeben? Jm Grunde genommen
jollte Dody-dem einen gegeben iverdDem, a3 Ddem andern
redit und billig ijt.

Trogdem Fonnen fehr biel Fdlle vorformmen, wo ein An-
aeftellter oder Arbeiter entlaffen werden muf, aud Griinden,
de nidht in feiner Perjon liegen. €8 fei Hier nur an die

Moglichfeit erinnert, daB durd) die Einfilhrung never Ma- |

fhinen, durdh eine andere Organifation der rbeit, Arbeits-
frafte iibersablig werden. n lepter Beit waren Fille ge-
nitgend zu verzeihnen, wo Stidte ihre Gadanftalten ein-
achen Tiefen, weil jie da3 a3 billiger bon den Beden be-
siehen Fonnten. Soweit ¥onnen vir nidt gehen und ber-
langen, dap technifche Meuerungen, die die Wirtdaftlid)-
feit Der ftadtijdhen Werfe und Beiriebe Dheben, Deshalb
unterbleiben follen, weil dadurd) einige Arbeiter gur Cunt-
lajjung fommen fonuniem.

Qommen aber aiid diefen Griimden Entlaffungen bot,
dann entfpridt e8 denr Recht und der Geredhtigleit, wenn die
davon Betroffenen fiir den Werluft threr Hidher ertvorbenen
Stechte entjdhadigt werben. €38 wird nun jdwer fallen, den
erlittenen Berluft in Sahlen umguredmen. €3 fommi Hier
nidht nur der BVerluft etivaiger beveitd ertoorbener formeller
Redte in Vetradt, jondern aud) die Unwartidhaft auf die
au erterbenden Rechte. Ein Arbeiter hat sum Beifpiel 9%
Sabre lang bei der Stadt gearbeitet. Einen Unjprud) auf
Snpaliden- und Hinterbliebenenverjorgung, die erft in der
Regel nad) 10 Dienftjahren gewdhrt wird, Hat er nod) nidt.
Wenn er aber jept entlaffen wird, fann dod) fein Menid)
behaupten, DaR er nidht einen- erheblidhen Werluft erlitten
Dabe. 95 Progent der Opfer, die er fiir die Crreidhung ded
njpruched gebradit Hat, find umionit geleiftet. Und obhne
feine Sduld wird thm bdie Mioglidfeit genommen, bden
Heinen Nejtteil zu bringen. Genau.jo verhdlt es fid) mit
der Entlobnung. Sabhrelang Hat er zu dem geringen [ohne
gearbeitet, und in ber Beit, wo er die Friidte feiner lang-

- jafrigen Latigfeit, in Gejtalt desd Hoditlohnes, ernten will,

ywerden fie ihm entgogen. Diefe Hirte mup befeitigt werden.
o die BVermaitingen die Fiirjorgeeinrvidtungen und die
mit den Tienftjahren fteigende Qohnifala eingefiihrt haben,
mup, wenn diefe Cinvidhtungen nidit ald eine rein falt.
faufmdnnijdje beredhnete Mafnahme ervadytet twerden foll,
benjenigen eine Cntid)ddigung gewdbhrt toerden, die ohne
ihre Shuld nidht in den Senuf der Friidhte ihrer Arbeit ge-
langen. o wirklidy der ernfte Wille, gepaart mit jogialem
Berftaindnid, vorhanden 1ift, werden fid) {dhon geeignete
Grundidge fiiv die Berehmung der Enijdiidigung finden
Iaffern. ;
&3 iirde der Gereditigfeit nidht zumiderlaufen, wenn
aud) denjenigen, die aud einem widtigen Srunde jelbjt dad
Arbheitd« oder Dienftverhdlinid Idfen, diefer BVorteil gewdahrt
iirde. Hier aber miithten Kauteln gefdaffen werden, um
su berhindern, dap die in Ausdficht {tehende Enijdddigung
einen Anreiz zur Aufgabe der Arbeitditatte abgeben fonnte.
Ohne Breifel liegt die Gefahr vor. Die Ausdfidh)t auf einmal
eine grofere Gumme Gelded zu befommen, wiirde mandpen
peranlaffen, unitberlegt su Handeln. ' Dem aber Fann borge-
Beugt toerden badurd), daf der zugebilligte Betrag erft bei
Grreidjung eined beftimmten Qebendalters, oder in jahrliden
Raten gezahlt wiirde. )

Mehr tie alle andere Mittel toiirde eine derartige Ein-
ridhtung eine Gtabilitdt des Arbeitdverhiliniffes der Ge-
meindearbeiter- und Angejtelten BHerbeizufiihrenr geeignet
fein. Der gropte Unreiz fiir Entlaffungen liegt unitreitig
in dem Beftreben der Betriebsleiter gu {paren. Mag Ddiefes
aud) nidt immer und bei jeder Berwaltung bewubt ge-
fhehen, mitbeftimmend tritt aber diefed Moment in die Cr-
fBeinung. Wird aber im Gegenfaf hHiergu der Ctat durd)
eine derartige Entjdidigung direft mit einer, wenn aund) in
per Regel geringen Gumme belajtet, fo wird jede geplante
Gniloffung jehr reifficy iiberlegt werden. Damit aber ift
pen Angeftellten und Arbeitern, tvie aud) der Stadtgemeinde
ant Beffert gebient.

Hemmnife fiie den forialen Auflics.

®ang allgemein Fonnen Heute die Angeftellten der deut-
fhen Strafenbahnen gu dem intelligenten Teil der deutien
Nrbeiterjfaft, aus der fie fidh in der iibergroBen Wehraahl
refrutieren, gezdhlt werden. Die dienftlichen Anforderungen
find in der RNegel derart, daf die BVermwaltungen, wenn eben
midglid, bei der Anitellung eine getwiffe Auslefe bei den fidy
Peldenden BHalten miiffen. WVon. den Orten und Bahnesn,
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o bdie R[obhn- und Dienfiverhaliniffe fich hlediter ftellen,
toie die der gewdhnliden Tageldhner, fann Hier abgefehen
werden. Hier miiffenn die BVerwaltungen eben alled nebimen,
a8 fid) nur Holbwegd eignet. [m aroBen Gangen aber
ftellen derartige Berwaltungen nur eine fleine Minderbeit
dar. Pan follte nun annehnien, dak die Ungeftellten der
Gtrafenbahnen, ebenfo ivie der iibergrofe Teil der
Ungehorigen bDer iibrigen Berufe, bdie eine gewiffe
Sntelligens befiten miiffen, verjuchen wiirden ihren Stand
und Beruf nidht nur finanziell, jondern aud) in jozialer Bex
siehung gu Heben. Die Elitetruppen der deutiden Hand-
twerfer, Arbeiter und unteren Angeftellten Haben nidht ohne
€rfolg verfudit, durd) gewerti@aftlidhe Organifationen dHiefes
Biel 3u erreidjen. @erade diefe Kreife empfinden die viels
fad) unmiirdige Stellung im Arbeits- und Dienftvertrage am
alfermeiften und fudjen fid) mit allen fitlich und gefeklich
erlaubten Mitteln dagegen zu twehren. Bon den Angeftel
Iten der Strafenbahuen fann bdiefes leider nidit allgemein
gefagt tverden.

Nad) dem Statiftijden Jahrbudy fiir das deutithe Reid
(1913) waren im Jahre 1911 in der StraBen- u. Rleinbahn-
berufagenoffenidaft 80 924 Perfonen verfidhert. Die Privat=
bahnbernfdgenoffenidaft, die Hauptiadlidy die Nebenbabhnen
mit Dampfbetriedb umfaht, Tann Hier audideiden. Dad
Durdfdnittdeinfommen diefer Rerforen betrng 1848.70 ME.
pro Jahr. WBeriidfidhtigt man aber Had gu den verfidherungs-
pflidhtigen Perfonen, nad) dem Gewerbeunfallberfidherungs-
gefe, aud) alle Betriebsbeamte (Jngenieurve, Wertmeifter,
Auffeher ujw.) mit einem Gehalte Hi3 u 3000 ME. gehdrten,
nad) der Reidhsverfidjerungdordnung, die jest Giiltigleit hat,
alle big zu 5000 ME. Cinfomnien — dann diitfte dad Durd-
fnitt3einfonumen der unteren Ungeftelltern und Arbeiter der
StraBen- und Kleinbahnen Faum 1300 ME. pro Jahr be-
tragen. Unter Beriidfidtigung ded Umftandesd, daB in
CtraBen- und RKleinbahnbetrieben Feine jugendlide, veib-
lide ober inbalide Arbeiter in nennendwerter Amzabl be-
jddftigt werden ESnnen, wir e8 hier alfo faft ausidlieklidh
mit Bollarbeitern, wie der amilide Auzdrudt Yautet, u tun
Daben, ift dad Einfonmen ald ein duBerft niedriges angu-
fehen.  Trobdem finden twir gerade in bdiefen Kreifen eine
faft ftedflid) gu nennende Jntereffelofigfeit am der Geftal-
tung ibrer wirtiaftlihen und jozialen Rage. Bon den
rund 81000 -— ingwifden bdiirfien ed3 90000 getworden fein
— Bejdhiftigten bleiben, nad) Absug der Beamten, Aufjeher
ujm. airfu 75000 ngeftellte und Arbeiter itbrig, die fiir die
getverfid)aftilde Organifation in Belradit Fommen. Organi=
fiert find aber Deute, wenn iir jamtlide Organijationen
. aufammenlegen, mtr ivfa 20000, Wenu der tote Trand-
portarbeiterberband die Bahl der Bejdjiftigten in feinen
Propagandajdrifter wefentlidy niedriger angibl, bon denen
mehr wie 34 Progent bei ihuen organifiert todren, jo ift diefe
Aufmadiung, unfered Cradtend nidts anderes, wie eine
- rerefiihrung, mit der Abficht erfolgreidh auf dad vermutete
Snftintt, welded mandjen Herdentieren eigen ift, jpefulieren

pu fonnen. Wir tonnen rubig, bertravend auf den gefunden -

Sinn der Kollegen, auf devartige Mittel verzihten und frei
Deraud fagen, wie die Sade in Witklidhfeit liegh

« Weldhes find nun die Urfadjen fiir diefe reht uherfreu-
lidje Grideinung? Mit einfadien Shlagworten ,Intereffen-
Iofigteit uftv.” ift die Frage nicht beantwortet, Jn Folgens
dem foll daber berfucdt werden, den Urfaden nadzugehen,
Wwarum der groBe Teil der Strafenbahner gleidgiiltiq dem
grofien Ringen ded vierten Standes win Gleihbereditigung,
um dad Mitbeftimmungdredt beim AB{dNuE Des Hrbeits-
oder Dienftbertrages, gegeniiber fteht. Soiveit dad Falre

perfonal hierbei in Betradt formmt, ift s jumeift das wenig
audgeprdgte

Gtanbdesbetvuftiein.

I8 Angehirige eined ber jiinaften Berufe, bie erft in den
Tegten Jabrzehnten durd) die Fortihritte der Tedinik gehoren
ourden, fehlt es ihnen nod) an einer geeigeten Grundlage,
auf der die Standestugenden: Rollegialitdt, Solidaritdt,
Dpferivilligleit fiir die Gefamtheit wadfen und gedeihen
fonnten. Jn der Regel lodgelsit bon der Heimat, Heraudge-
tiffen aus den bisherigen Verhaltifien, ftets in dem Bewuft-
fein lebend, wegen einer Rleinigteit entlaffen, und dadurdh
brotlod 3u werden, founte fidh fein audgeprigtes Standes-
beuptiein entwideln. Auf die Dauer aber fonn fid) ein
Beruf, der mitten im wirtihaftlidlen eben fteht, von den
modernen Beftrebungen bon denen heute fein Stand und
Beruf mehr unberiihrt bleiben fann, abjdiliefen. Audy unter
den GtraBenbahnern regte es fidh allmdhlig. n ridhtiger
Crfenntnify diefer Tatfacdhe berfuditen aber die Vermaltungen
jofort jebe Megung der Ungeftellten und Arbeiter i die
thient genehme Ridjtung su dirigieren. Was lag da zunddit
ndber, al3 zu verfudjen eine Fiinjtlide Sheidemand wijden
dent GtraBenbalhnern und der iibrigen Wrbeiteridaft aufzu-
ridjtenr. Das befte Mittel Hiergu war unftreitig die Griin-
dung bon

Iofalen Bereinen.

Da fie e8 in vorziiglider Weife verftanden, die geiftige
Rettung in anden zu Halten, varen fie in dHer Qage den
Drganifationddrang der Angeftellten in die ihren Nntereffen
ungefdhrlichen MWege i leiten. Nur gu gut ift thnen diefes
gelungen. Jn faft allen Betrieben wurden Herartige Vereine
aud der Taufe gehoben, bei denen der Diveftor oder Dberauf-
feber Pate ftanden. Da die Strafenbahner nod) zu wenig
bort der getverfidhaftlicdien Bewegung erfaft waren, Hraudte
der wabhre Biwed der Vereine, Unterdriifung jeder Regung
nad) Gelbftandigleit, nidit ausdriidlidy in den Sakungen
gum Auddrud gebradit su werben. GHievin unterideiden fie
fi) in etwa bon den fogenannten gelben TWerfbereine der
Snduftrie, die zur Niedergwingung der fhon beftehenden
geterfidaftlidien Organifationen gegriindet wurden. - Um
den bolfawirtidaftlich etivad mebhr gefdhulten Arbeitern die
gelbent Bereine {dmadhaft zu maden, mupten die Unter-
nehnter nidht nur tiefer in den Weuiel faffen, fonderen aud
etne eigene Theorie itber den Wnteil der Arbeiter am Unter-
uchniergewinn aufftellen. Vet den StraBenbahnern Iwar
diefed nod) nicht notwendig. Bon ihren gelben ShHiveftern
it ber ynduftrie unterfcheiden fidy die jogenannten famerad-
{dhaftlidhen Bereine durd) eine groBere Geniigiamteit, Hier
brauditen die Berwaltungen Feinen Hohen RPreis fiir die
Preidgabe ded Redyted der Mitbeftimmung beim AbHuE
Ded Tienftbertragesd su zahlen. Bielfad) geniigte jdhon ein
freundlidies Wort, ein Hanbedrud, um willfaheliche Ele-
niente fiir die Fiithrung in derartigen Vereinigungen zu ge-
winnen.  Buderbrot und Peitidhe beforgten dann bei den
andergn dad nodj fehlende. Das gange BVereinsdleben bvolls
aieht 1idh genan nadh dem Willen threr Fiihrer und eigents
liden KQeiter. Jhre Antfgabe ift in der Hauptjade, ,da3
gute Ginvernehrien vifden BVerwaltung und Wngeftellten
3u pilegen, die Kameradidaftlidfeit u fordern”, und einige
Neterftithutngen au leiften. Bei manden BVeveinen jHout
aber jdhon der Pferdefup aud ihren Sapungen Heraus, Be-
ftimmungen, ,vie getwerf{daftlidy organifierte Angeftellte
werden nidt aufgenommen” oder ,die Crdrterung dienit-
leidher BVorfommmiffe u. Befdhiverden ift nicht erlaubt”, zeigen
toie der Pafe lduft. Fajt iiberall Fann man die Crfahrung
madjen, daf dem Willen der Unternehmer, eine Hiinitlice
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Sqetdevand  awijgen  Strafenbabner und  Wnbeiterfdaft
wifzuridhion, MNednung getragen wird. Ob{don die Mit
alieder foft avdidlieBlid aus dan WArbeiterftande fidh refru-
tieren, wirtichaftlich und jezial nidt bejjer, sum guten. Teil
nodh jdhlechter geffellt find, wird einem {iberfdiiumenden
Standesdiinfel gebuldigt, der Jhon mehr ein wirtjdaftlider
Chanvintdmus genannt werden fann.

n diefer Verjhwommenbheit ibrer Unjdauungen, in der,
daB mup der Netd den Divefforen laffen — meifterhaften
Nmjdreibung der gelben Tendenz, die den abnungsdlofen
Yngejteliten gar nidht zum Bewuptiein fonunt, lieat die Ge-
fibrdung ded josialen Aufjtieged der Strafenbahner. Sie
plantben in der Wehrzabl in den Vereinen eine Juterefjenver-
trebung 3u befikent und dienen cber aud) bHier, auberhalb
deg Dienfted, nur dem Unternebmer. Unmidglidy famre in
diefer Atmoiphdre, wo jede felbjtindige geiftige Requng er-
ftdt wird, in der dden, sumeift redt feudhten Veveind- wnd
Feftmeicret, achethlicdhe Standedarbett geleiftet werden. Tin-
moglidh fann bier der Gingelne durddrungen iwerben bon
pent Werte jeiner, der Gejamtheit der Staat2biirger uguie .
Yommenden Tdtigfeit. Hier Fonn er fidy nidht, geftiibt anf |
D8 qemeinfante Streben feiner Standedfollegen ald freier
Mann unter Freien fithlen. Nur bHier famn jener Geift ge-
dethen, der mit Medt von jedem anftindig denferiden Ven-
jden berureilt, und von den Strafenbabnern bHefonbderd
aefiirditet wird.

Sn derartigen Lraanifationen findet das Strebers und
Sdmarokertum, weldes feine @elegenbeit boriibergehen
Wikt fih auf Soften der Mitarbeiter einen perfonliden Vor-
tetl su ergattern, den giinftigiten Ndhrboden.

Mm Ddiefes 1lebel aut befeitigen mup unermiidlichy Auf-
Eldrung iiber den wabren 3Jmed der R[wofalvereine in bie
Rethen derer Mitglieder getragen erden. Auf diefe Leute
trifft mebr wie fe dad Spridwort it ,Selbfterfenninid ift
der erfte Sdritt der Befferuna.”

Aus wnlferen Berufen,

Stleve. YWaddem tm vorigen Jabre eine MNeuregelung der |

Qobmne fHir de Peim Tiefbanamt beldyiftigten Kollegen er-

folgte, jollen jekt audy die Lobne Heim GSaswert neu geregelt -

Die @ilner Werkbundansftellung.

Xn cinem fritheren Yarifel it auf bie Vedeutung ber Werk-
bundbeftvebrngen fir bie Yrbeiteridhaft Hingerwiefen und qegeigh
worben, ba® dic Hivzlidh in Cdin erbffnete Ausftellung des Werks
pund@ dod Lefombere Jntereffe Der Arbeiferidaft verdient. Da
cine qrofe Unzaahl unferer  cijtliden @ewerfidaftdmitglieder,
insbefontere  ous  Weftbeutfdland, die Ausjtellung befudjen
focrben, dirfte o2 angebradt fein, itber ben Situntionsplan und
Qqnbalt Per Vusitellung einen Iurgen Heberblid au geben.

Das Nusitellungseldnde zicht fidh ndrblich von ber Hofen-
gollernbritde und dem neuen Deuber BVahnBof in einer Ausbelh=
nung bon 2 Silometer am redhfen Ufer bed Perzliden Rhein-
ftrome2 entlang und bhietet einen Berrlichen Ausblid auf bas un=
veraleichiich jdhbne Panorama der Stadt Ebln am anderen Ufer
Des Mbeins. Seritber ift man jih volljtindig einig, daf 3 bis-
Ber tooBl feine Yusftellung gegeben Hat, die eine {oldje wunbder-
bare Rape aufreeifen fonute.

G'cht moam von der $Hobengollernbriife aus zur Wusitellung,
fo licat aunédit redits direft am Deufer Bahnbhof der Bergnii=
qunpdbart, dor durd eine groke Brilde mit der Uusftellung ber=
punben Hit. Detrit man da3 Ausftellungsgelinde, fo fommti man
in cine jchattige Baumallee, an der eine Meife bon feineren Ges
biuben crrichtet find. @3 find dasd eine Pumpitation ber Eifen=
babnen, dic Neuermade, ein Gewadshaus, bann folgt dex Pavillon
ciner Cteinbouerfirma und dbad3 Glashaus. Dann fommt dad
cipentlice Ginganasaebdude mit ber Ausfiellungsvermaltung, der
Suonititswade, der Glarderobe ufin. Dad impofante Cingangsd=

und Portalgebiude Fefteht qud gwei Geitenbouten, bdie einen

werden. Nad) demt Voridlag der Verwaltung jollen bie
Ofenarbeiter 4.— bigd 4.50 ME. erhalten; bidher 4.— bis
4.20 M., die Vorarbeiter 30 Rfg. mebhr, allo biz 4.80 M.
Die Upparatenarter, Hilfsmajdiniften, Oilfdinjtallatenre
untd Rohrleger 3.50 ME. bis 4.50 WL, (3.— bisd 4.30) Sdloffer
und Jnjtallateure 4— Hiz 5. —ME (8.50 bis 4.70) Keffel-
heiger, Hilfsrohrieger und nfnehmer 3.50 bhig 4.50. Die
Grdarbeiter, Plagarbeiter und Laternentwdrter 3.50 bis 4.—
Marf. Jn einer Verfammlung, die am Freitag, den 15.
Mai ftattfand, wurde jedod der Wunjd) audgefprodien, es
moditen die borgejdlagenen Sake nody etivad erfhoht werden.
Stabtverordneter ban Fonderen verfprad)y denn aud), in
Diefem Sinne zu wirfen. Bidher beftand ein fefter John-
tarif nidht. Die oben angegebenen alten RQobhnjage wurden
nad) Gutdiinfen gezahlt. Die Shaffung eined feften Tarifed
wdre daber zu begritBen und wenn dabet die Witnjde bder
Arbeiter nady entjprediender Erhohung, namentlid) bder
Endlohne, nody beriidfichtigt wiirden, fo mwire dnd doppelt
erfreulicdh. Jun Ausfidht fteht fodann eine Erhohung ded
Qohnzuidlages fiir Sonntagdarbeit. bon 25 Progent auf
331/, Progent, wabhrend fiir Neberarbeit wie bidher 25 Prog.
und fiir die Wrbeit an den dret hodften Feiertagen: Weih-
nadjten, Oftern, Pfingften aud) ferner 76 Progent gezahlt
werden jollen.

Bur Lofnfrage der ftadtifden Arbeiter in Haden. End-
i) {dheint diefe brennende Frage ind Rollen zu fommen, ba
die AUntrdge auf Neuregelung der [ihne befannt gegeben
wurden. €2 mup allerdingd gefogt werden, daB die vorge-
fehene Megelung in feiner Weife befriedigen Famn, wweder
inbezutg auf die QLohnhohe, wie inbegug auf die Lohniteige-
ringen. Dad mindefte, a8 man verlangen fann und ber.
langen mu$, ift dod) die Bugrundelegung des ortsiibliden
Fagelohnes. Diefer betrdgt feit 1. Januar d. J. .20 ME,,
porbem 2.80 ME. Gr bleibt damit um 30 Rfg. Hinter Ejdy-
weiler und Diiven suritd, wo er 3.50 ML, betrdgt. Audy in
diefen fleinen Stadten Hat er Hid3 zum 1. Januar 2.80 ME.
betragen. Wahrend er hier alfo wm 70 Pfg. exhdht twurde,
ift er in Yadjen um nur 40 Pfg. erhoht worden. Und nun
foll in der erften Rohnflaffe gar nod) der Anfangdlohn auf
3 Mart feftgefenst werden, alfo 20 Pfg. unter dem ortdiib«

Ghrenhof umfaffen. Mit feinen 4 runden Cdhirmen unb den
Hohen Gaulenportalen bildet es eimen impofanten Wuftalt gum
eigentlidien usftellung geltinde.

®egeéniiber bem Gingangdgebdube, Hinter einem grofen freien
Plak, lieat ein qroBer Kubpelban, bie Farbenfdau, deren impos
fante Hofenwirfung durd) ein babor liegended Rafenpacterre
mit ziner [dlafenben Frauengeftalt erhoht inirh. Die Farbenfdau
wirh einer der angiehenditen Punite ber Ausfjtellung fein. Alled
wad irgendwie mit pem Bauberiwort Farbe ver¥niipft ift, finbet
Bier eine Harmonifd gufammentvirfende Darftellnug.

Qin¥a pom Portalgebdude wird ber freie Plap bom einem
pielpeglieberten Bau begrenst, von dem ,Cdlner Haud” in bem
bie Gtadt Cdln alled dad gur Sdau bieten tird, wad Kunft und
Arheit in der Stheinifden Metropole au fdaffen verftanden. Mit
feinen interefianten Maumen und der jdhonen, nad) dbem Rhein fid)
Bffnenden Hofanlage wird dad Cdlner Haud auf jeben Befudjer
einen bleibenden Eindrud maden. _

9uf ber anberen Geite biefes Plabed redhtd vom Portalgebaube
liegt die grofie Werfeheahalle, bie Had bejte aud bem Mebicte bded
Berfehrawefensd in fidh enthalt. Gewaltige Sdinellaugalotomo-
tiven, Gifenbahnmwaggons, Trambafhniwagen, Pfecbefuhrverte,
Mobelle pon Suft{diffen und Ballon¥srben, jogar brei grohe Flug-
geuge vomt Cdlner Fliegerbataillon find in biefer Halle audgeftellt.
— Ym Gnde bder Verfehirdhalle liegl, etivad guriidiretend, ein
hofes turmartiged ®ebiube, bad Hinjtlerifd Hergeftellle Sivdpen-
fenfter in einem wiitdigen Rafhmen gur Shau Helt.

Lints von bder Farbenfdjau fdlickt fid an den grofen Plab
por dem Gingangdgebiube die Labenftrafe an, die mit {hren 48
mobdernen Sidben der Eigenart ber Ausftellung in befonderer Weife
Rednung trigt. Die Labenjtrabe madt den Verfud), praltifd au
aeigen, baf bie gute, manderdortd fdow geilbte Sitte, bie Saben



— 08 —

Tidjen Tagelohn. Das jollte man dody fiir unmsglich Halten.
Weniger ald den ortdiibliden Tagelohit follte man feitens
der Stabt dody itberbaupt nidht zahlen. Und da, ivie obige
Beifpiele zeigen, diefer aud) nod) viel zu gering angefest ift,
fo muB der niedrigjte Anfangslohn filx ungelernte Arbeiter
auf mindeftend 3.50 ME. feftgefest werben. Man with dodh
feinem Menfdjen plaufibel madhen fonnen, dof die [ebens-
berhaltiffe in Yadjen billiger feien, al3 in Diiven und Eid-
weiler. Dementipredend find aud) die Srundlohne in den
itbrigen Rohntlajfen entfprediend BHoher angufeen. Eine
oeitere RKritif fordert jodann die Wrt der Gewahrung der
Qohngulagen heraud. Diefe follen nur alle gwei Nabre er-
folgen, anftatt, wie bon denr Arbeitern mit Redit getwiinjdit,
jedes Jabr. Darin liegt eine iweitere Venadteiligung der
Wrbeiter. Da3d gleidie ift au jagen in bezug auf die Jeit-
dauer, in der die Hodftlohue erreidht twerden follen. Wdh-
rend in den beiden unterften Qohntlaffen der HoHitlohn nady
10 Dienftiahren erreidit twird, dauert died in der 8. Rlaffe
(getwohnlidle Handiverfer) 14 Nabren, in der 4. und B,
Sohuflaffe fogar 15 Jahre. Bei allen Lohnregelungen
ftceben bie Gtadiverwaltungen wie die Arbeiter nad
groferer Cinbeitlidfeit. Darum gebt nan faft itberall dazu
itber, die Hodiftlohne fiir alle Lohnflaffen nad der gleidhen
Angahl bon Dienftjahren erveidien zu laffen. WMeift werden
10 Jahre sugrunde gelegt. Warum joll Had nidht audy Hier
gefdyehen? Ginen praftifden Srund roird man dafiir wohl
nid)t angeben fonnen. €3 wdre darum fehr zu iwiinfden,
toenn die BVorlage in diefen Puntien abgedndert und den bHe-
redhtigten Wiinjden der Wrbeiter mehr Rednung getragen
wiivbe. Bezgl. der Heranfiebung der Anfangsdlohne wiirde
basd umjomweniger Sdivierigfeitenn maden, ald nur 25 Arvs
beiter jeht lweniger wig 3.20 ME und tveitere 60, die
iweniger twie 3.50 Marl tdglidy verdienen. Gewif find
ja audy nody bdie Dejonderen Rinderzulagen borge-
jeben, die fiir die in Frage fonunenden einen wefentlidjen
Borteil bringen. Aber ed Handelt fid) dody in erfter Rinte
darum, fiir alle Arbetter und Handiverfer 3undd)it angemei-
fene Grundlohne feftaulegen. Familienzulagen ditrfen dodh
nidt auf RKoften der Unbverheivateten oder der Rinderlofen
eingefiifrt werden. Dann iniirden fie den guten Bwed, der
damit beabfiditigt ift, dod) nur unvollFommen erfiillen, da

fie mit niedrig bemeffenen RWhnen erfauft wdren, jodak fie
felbit fiir die damit Bedadhternr nur eine redt zweifelbafte
Aufbefferung bedeuten tviirden. €8 bedarf dody Feiner Frage
Dafy dem Arbeiter die Getwdhrung ded Hoheren [Lohnesd be-
deutend lieber ift, al8 der Anfprud) auf die Kinderzulage.
Denn auf den [ohn hat er einen Reditdaniprud), mwdhrend
bie Rindergulage gewiffermahen ald eine Wohltat angefelen
fvird,

Pan mag dHie Sadje betradjten wie man will, die vorge-
fehene Aufbefferung entipridht tweder den gehegten Grivars
tungen, nod) den vorherridenden Werhdltniffen. Naddem
jabrvelang die [Whne der ftadtijhen Wrbeiter auf einer
niedrigen Stufe geftanben haben, muf endlidy ein energijdher
Sdritt nad) vorwdrtd getan iwerden, damit der jo notiven-
pige Ausgleid) gefdaffen mwird. €3 ift dodh wahrlid
nidt dte Sdhuld der Arbeiter, daf damit fo lange gezdgert
wurde. Ptan joll fie alfo aud) jest nidht dafiic biigen laffen.

Die Lofhnbetvegung bei der Wiirgburger Strafenbahn
Hat am 15, Pai thren AbIHuB gefunben. Der Diveftion
wurde am 17. Mrz eine Tarifoorlage unterbreitet, die eine
Regelung der Robhn- und Wrbeitdverhiltniffe vorfah. Sie
lehnte e2d aber, im Anftrage der Firma SdHudert und
Giemens-Niirnberg, ab mit den BVertretern der Organifa-
tionen 3u berhandelr. Trohdem liefen ed fidh Hie Verbands-
leiter Weirler bon unferem und Maar vom deutidien Trans-
portarbeiterverband nidit nebhmen die Direftion zu befudjen
und fie auf die Verfehrtheit ihred Standpunfted aufntert-
jam zu madjen. Die Anrufung desd Wiirgburger Gerwerbe-
ridhterd ald BVermittlungdorgan in diefer Sade fonnte an
der Paltung der Direftion nidhts dndern. Cine Verfanms-
lung der Deidenn Werbdnde befdiloB dann, ed dem Wrbeiter-
audidjuife gu iiberlaffen, die BVerhandlungen zu pflegen, um
su erfeben inmieweit die Direftion bereit fei materielle
Bugeftandniffe zu maden. Diefelbe ertldarte [id,
mit Suftimmung der Genevaldireltion be=
reit, famtlidjen im Monatdlohne ftehenden
Angeftellten und Yrbeitern eine Yolhner-
bohungvon b MarEproMondtundden Wer k-
ftattenarbeitern 2 Pfeunig pro Stunbde,
riidwirfendab L Aprilaugewdhren Diebis-

e e e

nidit bireft an bic Strafe, jondern in feitlidien Hallengingen an-
aubringen, in woberner Fornt ohne Beeintvadtigung der [idau-
fubr fehr woBl g ermidgliden iff. Mande jtadtifdie Bauberival-
tung bitefte Hier Anregungen empfangen, iwie Gefdaftsjtragen
in Bulunft angulegen find. — Bwifden der Labenfirake und demn
CoMmer Hausd {djiebt {idy nod) ein fleined roted PHolggebaude Hin=
ein, bad intereffante Wohnungsdeinridtungen aus Paberborner
Werlftatten beherbergt.

®eht man vom Portalgebaude gwifden Farbenjdau und Ber-
Yefrahalle Hindurd), {o gelangt man auf einen grogen freien Plak,
in beffen Pintergrund fid) auf einem fritheren Feftungsforts dasd
Zeehaus erhebt, bad nchben mobernen NReftaurationdrdumen gur
Beit dad Miindjener Marionettentheater bHeherbergt. Auf dem
Nifdenplaly vor dem FTeehaufe jteht ein jdoner Gpringbrunnen,
beffen itber 4 Meter im Durdimeffer Haltenbe Gdale aud einem
Gtitd bon den Treuditlinger Marmorwerfen peliefert wurbe, Dasd
Zeehausd ift aud maffivem Material Hergeftellt und wich {pdter
al2 Pauptreftauration ber auf dem Nusftellungsgelinbe gu er-
ridjtenben jtablifden Parfonlage bHenubt oerden.” Mit dem
fdjonen Baum- und Blumenfdnmud undb den nod) borhanbenen
3u Anlagen audgebauten Feftungdgriben madyt biefe Anlage den
Cinbrud einer Jbdhlle im mobernen Weltgetriehéd— Wenbdet man
fidg vom Techaud gum Mfein, {o {t6Bt man auf den Vabillon dex
Pamburg-Amerifa-Bitie, einen anfpredjenden Kuppelbau, der in
fﬁ{\l‘gnt Jnneren Ginridtungerr eined mobernen Ogeandanpferd
enthilt.

Die Labenftrake ift in ber WMitte unterbroden und wird nad
bem Mbeine au bon einem grofen Raffeehausd flantiert, einem
hiibjdlen Bau mif Tuftigen Hellen Rdumen und einer Teraffe am

gg:ei;mfer, bie cinen Berrlidien Ausblid auf dbad Stablbild Edn

- ftabt  barjtellt.

PHat man bie Ladbenfirake burcf;tvmtbeﬂ, fo Befindbet man -f_lg]

- tniedber auf einem groBen freien Plab. R[inf3 nad) benm Rfeine zu

ftebt ein Atelierhausd. oder ba3d ,Gelbe Haud”, Unfdlieend bdas
rant, foieder am Rbein dad grofe Pauptbierreftaurant, mif einer
Berelidjen Nbeinteraffe. Neditd davon liegt daz Oefterreidifdie
Hausd, ba3 eine ber originelljlen Sdopfungen der Jusitellungs-
E3 {togt mit feinem bon SHulen getragenen
Gfiebel an den Pauptplab, Hinter beiben Faffabengiebeln erfhebt
fid) riidwarid ein Hoher Haupt= und Mittelgichel. Kn feinem
Snneren wicd bad Oefterreidifdie Haus, eine reide Fitlle bon in-
tereffanten Yusftelungsdgegenjtinde Hringen und den Beweis lie-
fern, baB aud) in ber befreunbdeten Donaumonardjie Wrheit und
funit auf ber Hihe der Beit find.

Damit jind wir auf dem Hauptausitelungdplah angelanat.
@r erftredt fidh bom Rfeinufer, wo in der Mitteladie ein Mufif-
pabillon ecrcidjtet ift, landeinwdris biz gur Hauptausitellungs-
Halle. Linf3 vom Rbeinufer ausd liegt das Haubtveinreftaurant
und bie Fejthalle, die burd) eine Bar verbunbden find. Der Plab
ift burd) fiinjtlerifdje Blumenanlagen und durd) Baumalleen ge-
{miict, Fritt man vom Reine aud auf bie Haupthalle zu, fo
iegt red)td guriidaefdioben Hinter bem Dererveidiijden Haus, an.
gelehnt an da3 @lacis ded alten Foris, cin eigenartig wirfenber
Bau, bas Gadyfijdie Hausd. Hier Yat das Rinigreid) Sadhfen feine

" Grgeugniffe gur Sdau qeftellt, insbefondere {find  bdie Shibte

Reipaig, Chemnip und Plaven ftart bertreten. Das Gehiude He=

fteht aqus einem Houptbau, durd) ein grokes Tor in zvei Teile
. qetrennt, mit glvei vorfpringenden Saulenflitgeln, bie eine exhvhie

Zeraffe einfdliegen, — Hinter dem . Sadfifden Haus {eitlidy
red)td von der Hauptfalle liegen bdie beiden RKolonialhiufer; fie
{ollenr Mufterbeifpiele filx einen folonialen Bauftil jein, dexr endlid
mit ben Wellbled)y und Dadipappenitil der bHisherigen RKolonial-
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ber bon Fall gu Fall gewdhrie Teuerungs-
julage pon 20, 45 und 60 Mar¥ pro Yahr gilt
fitr die Folge ald dDauernde Familienzu-
lage. Die@ratififationen werden weiter-
bezahlt Fiir das Fahrperjonal werden die
Ueberftunden finngemdf erhoht Fiir die
Werfftatienarbeiter endet die Arbeitszeit
anden VBorabenden hoher Fejttageum 4 UhHr
nadm, obhne Qobnabzug In Krantheitafal-
len wird Dder Differenzbetrag zwifden
Kranfengeld und Lobn in den erjten 13
Woden von der Unterftitbungsfaife ge-
aablit  VAngefidts diefer Bugeftdndniffe war unter den
organifieten Rollegen felbft eine groBe Stimmung fitr die
Annabme derfelben vorhanden, zumal  man e3 im anderun
Falle nihf batte auf dad duBerfte Fonumen laffen ¥onnen,
da, trokdem die Belveging gemeinfam gefithrt wurde nod
binreidjend Sdhmaroker borhanden gewefen iwiren, die der
Direftion im Crnjtfolle dody RaufreiBerdienfte geleiftet
hitten . Ungefdbr ein Dubend Fithrer Fonuten in Feine der
beiden Organifationen gebradit werden, meiftend Reute, die
itber die beftehenden Berhiliniffe am meiften Frafebhlen, jonft
aber nur Roliginger der organifierten Arbeiteridhaft find,
D. h. diefenigen, die nur bon dem zehren wollen, wad die
Organifation erreidt, jonft aber jeden Solidaritdtsgefiihla
bar find. Su der am 15. ftattgefundenen SdHluBverjamms-
fung fam e3 von den Kollegen genan zum Ausdrude, daf
fich die Lrganifationen bor der Direftion mehr Einflup
batten verfdaffen fonnen, wenn die Aukenfeiter nidht geefen
waren. Auf alle Fdlle darf dad, wad unter diefen Umitinden
erreidht urde nur ald ein Grfolg der Organifationen an-
gefehen werden, denn ofne diejelben mire e3 in diefem Jjahre
ju TYeiner Sohnbetvegung gefomnten. Die gemeinfane
Sdlufverfammiung am 15. Mai beauftragte den Arbeiter-
audfdup folgende Refolution der Diveftion zu iibermitteln:
~Dad Deute verfammelte Rerfonal und die Werkftittenar-
beiter der Witrghurger Straenbahn A.-. nimmt die Buge-
ftandnifle der Tireftion entgegen und erflart diefelben ald
ein teiltveifed Gnigegenfommen gegeniiber den wrfpritnglich
vorgetragenen Wiinjden.”
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bauten aufrdumt. Jm Jnuern bergen die Heiben Haufer Grzeug:
niffe aud hen Kolonien und fiiv foloniale Jwede beftinunte
Fabrifate. =

Nun fommen wir gu der gewaltigen Hauptausitellungshalle,
bie alfein 22000 Quabdratmeter Bodenflidje bededt. Die Iang
bingejiredte Faffabe geigt in der Mifte einen Rubpelban mit
borjpringender Rotunde, an die fidh) redits und linfs Wanbdelgdnge
anfdilieRen. [Jn der Ruppelfalle fteht bdie Riefenftatue eines
griedifden Jimglings, da3 Goethedentmal bont Hahun. Bon der
Notunde gelangt man iiber cine Treppe in einen Ghrenfaal, der
Crgeugniffe der Chelmetallss Glad- und Reraminduftrie birgt.
Sm iibrigen enthalt die Houpthalle die vorziiglide baherifdje
Ausitellung, ferner die von Wiirttemberg, Hannover, Sdjlefien,
Hamburg, Hagen 1. W., Franffurt a M., Bielefeld ufmw. Eine
grofe Unzahl bon Galen bergen diz Erzeugnifie der Raumfunit,
Spielwaren, Tapeten, Rinoleum, Veleuditungdforper, Teppide,
Damenitoffe, Seide, Budjgelverbe, PhHotographierprodbufte ujw.
Bmwilf groke Kabinette hinter den Kolonaden find den 12 Avoiteln
de3 Werfbunded gewvidbmet, drei grofe RGume bder Frdliden
Kunfjt, wo Dder evangelijde, Fatfolifdhe und ifraelitijde Rultus
befonbders berlidfichtiat rird.

Nordlid) von der Haupthalle liegt dad moderne Riinjtlers
theater, dad am 1. [uni {eine Pforten gedifnet hat. Der BVau ift
auferochentlid intereffant und madt {Gon duferlid einen im=
ponicrenden Cindrud. Redfd und linfz bom [eater find 2
plaftijdle Werfe, ein Brunnen und eine Bewequngsftudie aufge-
itellt, bor dem Theater ein ,tangended Middien”. — Un plaitifden
Werfen, wie Brunnen, menfdlide Statuen, [dwen ufiv. ift bie
Nusitellung fehr reid). .

Dem Theater aegeniiber auf der andeern Seite des Plabes
Legt da3 Yaus ber Frau, das, in lauger niebriger Fludt Hinge-

Die Verfammlung beauftragt den Wrbeiterausdidup an
die Diveftion das Crjuchen zu ftellen, daB die minndlidh ge-
madten Jugefiandniffe dem Borfibenden des Arbeiteraus-
fhuifes {dhriftlih audgehindigt werden - modien.

Die Verfammelten fpredjen ihren Organijationen fiir
die wdhrend der Farifbewegung durdgefiihrie Taftif ihren
Danf aud und geloben nady ivie bor, fiir den weiteten Aus-
bau derfelben Sorge 3u fragen. Damit war die Bewegung
gunt AbjhIuffe gebradit. MNeben den wirtjdaftlichen Bor-
teilen fiir unjere Rollegen bradyte fie unferemn Verbande einen
{donen Mitgliederzumads.

Aus ven Otsqruppen

Berlin, Bei der biegjdhrigen BVeratung ded fultusetats wurde,
wohl zum erftenmal, aud) ber Bage der Mufeumsdiener Grivdlh=
nung getan. Unlaf dagu bot die Petition, bie {eitensd unferes
Berbanbed im Nobember borigen Jahres an dad Lultusminifte-
rium geridtet wucde, die aud) ciner Angahl Abgeordneter zuge-
ftellt worben war. Herr Abg. Dr. Kaufmann (Ztr.) fithrie dagu
folgenbes aus: :

»Meine Herven, idy mdodhte nun zunddit mit einer Sadje an-
fangen, die dejenigen Qeute betrifft, die bei der Kunft und Wiffen-
{dhaft nidt aftib takg find, die aber in ben Juftituten von Sumnjt
und Wiffenfchaft tagtaglid) ihre Arbeit aufobfern. Kdj moddgte Hier
einige Wiinfdje der Wrbeiter in den Koniglidien Mufeen in Berlin
dufern. Diefe Nrbeiter der Kiniglidien Mujeen in Berlin Haben
an die Unterridisverwaltung die Bitte gervidhtet, man mige fid)
in einer Reihe von Punften ihren Winjden giinfHig geigen.

Gie faben gundd)it darum gebefen, daf cine anderdartige
Regelung der Vihne bollgogen werde. Jhre Bitte ging
jobonn auf eine anderiveitige Negelung ber Wrbeitdzeit, unb, vic
ih aud ben freifen der Arbeiter ber Roniglidien Vufeen erfahren
Babe, ift man in bdiejem 2. Punlte den Arbeitern {djon jelst
entgegen gefommen. Dann Hat man namentlid) aud) gebeten,
den UrxTaub ber Diener und Arbeiter in ben Mufeen ettvasd
anderd zu ordbnen. €3 ift darauffin aud cin Befdjeid gefommnien:
»alle diejenigen Urbeiter, welde 20 FYahre iut Betrviebe find, be-
fommen 14 Tage Urlaub, wenn fie 60 Jahre alt geworben find.”
BVegreitliderweife Hat dicfe Vejimmung unter den Wrbeitern
feine ungemifdie Freude erregf. Denn wenn die Leute erft 60
abre alt getworben fein follen, um einen Iangeren Urloub gu
cerhalten, fo {djeint bas dod) wirflid) etwas gu Hart. (Sehr ridiig.)
3 modyte bitten, daf die BVerivaltung Degl. biefed Wunfded eine
nodj wcithergige Beriidfiditigung eintreten laffen moge.

lagert, ein Mufterbeifpiel fiir einen ridhtigen Ausitellungsgvedbaun
barjtellt, ojne deshalb der Titnjtlerijden Qualitdt u ernangeln.
$ier with die beutjde Frauenmwelt geigen, was fie gu leiften vers
mag. Nad) dem Nhein gu {dliekt fid) an Had Haus der Frau eirt
reigendesd Girtden an. — Seitlid) bom Theater befindet fid) nod)
der Rrantheitdpavillon der Stabdt Cdln mit einer Mufterapothete
und einer Ungahl bvon Piriindnergimumern, ferner ein Pavillon
einer Hannoberfden RKefsfabril. ) .

Am nordliden Wusdgang ded Haublplahesd befinbdet f|id) bdas
Bureaugebiude, die Majdinenhalle und die Fabril. [n bder
Ridtung zum Theater zeigt bad Bureaugebdude eine Hohe, bon
gwei turmartigen Aufjdben flanfierte, nur von wenigen Fenjter-
dffnungen unterbrodjene Wand, wihrend nad) dem Hofe gu durd
Berwendung bon biel Glad ein freier Ueberblid gejtattet it
Hinter dem Hofe beginut dbann die praditig geglieberte grofe aus
Gifen und Gla3 erbaute Mafdjinenhalle. Sie enthdlt gahireide
und wertbolle Grgeugniffe der Majdjinenipdujirie, insbejonbdere
Werfzeug-, Holzbearbeitungdmafdjinen und Motore. Bei lebieren
wurde befonderer Wert auf {dhon entiwidelte Formen gelegh. Jm
+Denger Pabillon” Yat die Deuber Gasgmotorvenfabrif cine Hes
fonbere Ausftellung veranjtaltet. Jn dem Bureaugebiude werben
ein, tedmnifdies unbd ein faufmdannijdes Bureau gegeigt, die nidit
nur ben modernften Bebitvfniffen geredit twerben, fondern aud)
dem guten Gefdhinad vollauf Rednung tragen.

®egeniiber dem Deuber Pavillow fieht dad Ctagenhaus, bad -
eine Mufterwohrnung fiir einen Jungefellen und fiir ein junges
Ghepaar enthilt, Gin feltened Ausftellungobjeft erhebt {id)
Binter dem Deuber Pabvillon, namlid) eine gewaltige Dampfpreffe
von 12 000 Tonnen Drudfihigleit fiir die Hesftellung von Panger-
platten. Die Hihe diefer Mafdjine, di¢ nur fitr ein paar Welt-
firmen in Beteadt Yommen fann, betrigt nidjt weniger toie 14 Met,






