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I. Jahrgang.

Hommunale Sojinlpolitik,

V. Juvalibens und Hinterblichener=Berjorgung.

Ueber die Griinde, warvum eine Stadtgemeinde fich der
alten in ihrem Dienfte evrgrauten Mrbeiter oder nach deren
Tode fid) der Witiwen und Waijen angunebhmen hat, befagt
eine Denf{chrift der Vreslaner Stadtverwaltung in Furzer
yorm wie folgt:

»annere @riimde fiir eine verjdyiedene Vehandlung altge-
dienter Yrbeiter und Veantter in der Negelung der Altersvers
jorgung laffen fid) nidyt beibringen. Die Penftonswiivdigheit,
die beim feftangeftellten Beamten in der Regel durdh eine
ntindeft gebhnjdbhrige Dienftzeit Dewiefen wird, Fann einem
freien Avbeiter, der iiber zehn Jahre an derfelben Stelle ge-
arbeitet hat, wohl in demfelben und nod) hoherem NMafke 3u-
gefprodjen werden. Eine morvalijde Lerpflidhtung zur Alters-
berforgung erwdd)ft der Genteinde ans dem Umftande, duf
ein ertverbdunfabiger, der Sffentlichen Mrmenpflege anbheins
fallender Arvbeiter durd) Vervluft gewiffer Bffentlider Redyte
eine @hrenminderung erfihrt. €3 widerfpridit dem natiive
lichen Gefiible, wenn eine @emeinde dem Mamne, der in
ibrem Dienfte feine Kraft verbraudyt Hat oder verungliictt
ift, was er weiter gum nottendigen Qeben gebraudt, als
Almofen und unter Qrinkung jeiner Ehre gewihrt. Die Gles
meinde hat al8 Arbeitgeberin befonderen Anlak, in der Al-
ter8beviorgung der Arbeiter den Privat-Arbeitgebern mit
gutem Beifpiele vorangugehen. Erleichtert wird diefe uf-
gabe durd) die gefiderte Dauer der Stadt im ®egenfaze au
der der Privat-Avbeitgeber und ebenfo durd) die berbeige-
fiibrte Entlaftung der dffentlidien Armenypflege.”

Diefer Begriindung wdre nod) hingugufiigen, daf die BVer-
jorgung nidht nue itberhaupt, jondern aud) in angemefjener
Weife gefdehen muf,

Nad) den Feftitellungen des Kaiferlid) Statiftijden Amtes
(Beitrige gur Arbeiteritatiftit, Nv. 10, 1909) gewdhren von
den 89 dort angefiibrien Stabdten eine Rente: 1 nady 3 Dientt-
jabren, 79 nady 10 Dienftjahren, 1 nad) 12 Dienftjahren, 6
nad) 15 Dienftjahren und 2 erft nad) 20 Dienftjahren. 9
Gtadte Datten Penfionsd¥affen eingeridjtet, u denén die Yrs
beiter Weitrdge gu entridhten Datten. BVon diefen gelvdhren
1 nad) 3 Dienftiahren, 5 nad) 5 Dienftiahren und 3 nady 10
Dienftjnhren eine Rente,

Ohite Bveifel diivfte die Wartezeit, die mehr als 10 Xahre
betrigt, ben Bwed gum grofen Teile in Frage ftellen. Mit
gebnjabriger Dienftgeit ditrfte audy die Wiirdigkeit sum Be-

guge ber Rente hinlinglid) erwiefen fein. Die Hohe besd Rube-
lohues betrdgt mindefteng 60.00 ME. pro ahr big zu 40
Progent des Jahresverdienftes in einigen wenigen Stdbdten.
Per Durd)dmitt diivfte ungefihr nady Buriidlegung der
Wartegeit im Durdidnitt awijden 25 und 30 Progent desd
Sahresverdienftes liegen. Mit den iweiteren Dienftjahren
fteigt er fodann im Durdidnitt bid gu 75 Progent des BVer-
bienftes, eine ibhe, die aber in der RNegel erft nad) Bollen-
dung des 3H. bis 40, Dienftjahred erveidit wird. Wenn dhon
diefe angefiihrien Betrdge in der Regel nid)t ausreidhen, um
eine nod) halbivegs anftdndige Qebenshaltung zu ecmbgliden,
fo werden trogdem nody fajt iiberall die auf Grund der gefes-
lichen Berfidherungen gewdhrien Renten in Abzug gebradit.
2o ift dem Sdyeiber diefes ein Fall befannt, wo einem in-
validen Arbeiter nad) Abzug der Unfall- und Snvalidenrenten
pro WMonat nod) gange 33 Pfg. ftadtijhe Nente verblieh, die
an der Stadtfafie 3u erheben nod) 30 Pfg. Fabrgeld erfordert.

BWenn derartige Cinridytungen wirklid) vom jozialen Seifjte
getvagen fein jollen, dann miiffen die Mindeftbeziige auf eine
$ihe von wenigftens 450.00 ME. gebracht werden, oder aber
die gefeplichen Nenten find nicht in Abgug u bringen.

Deg eiteren finden wir in faft {imtliden Beftimmungen,
baf der gegahlte Nubelohn einfchlieflich) der Renten um den
Betrag gefiirat toird, der den 71/, fachen Betrad) ded Grumd-
gehalts derjenigen Rlaffe, in dem der Wrbeiter in der Snoa-
lidenberfidherung verfidert ijt, itberiteigt. Da die Beftimmung
des alten Jnvalidenverfiderungdgejeses, nad) der die Jnvas
lidenverfidiering Heveditigt ift, diefen iiberjchieBenden Betrag
an der Rente u Fiirgen, durdy die Reichsverfidjerungsordnung
aefallen ift, muB aud diefe Cinjdranfung in den Sagungen
der Jnbalidens und Hinterbliebenenverforgunggeinricdhitungen
der Stadte fallen. Denn dodh rur in Riidficht auf die oben
angefiihrte, ingifden aufer Kraft gefsste, gefetlidie Beftint=
mung hat man diefe Einjdranfung o fgenommen.

Die Aufredynung der gefeplidien Reriten gefdhalh bisher
nidt nur bei den Rubelshnen, jondern auci bei den Witiwen-
und Waifenunterftiibungen. Die Reidsver Gerungdordnung
Dat Hier ebenfall3 eine reue Situation gefdaifen. Die Bei-
tragSerjtattung an Perfonen, bdie eine Ehe eingehow, ift nidt -
mehr miglid). 1nd zwar gefdieht diefes, um eine Devartige

- Perfon zu vevanlaffen, fidh felbjt fretwillig tweiter 3u ber-

fidern, damit fie eine Hohere RMente nach dem Tobe des
Manned bet Jnvaliditdt erhalten foll, wie die Witivenrente
auf Grund der Beitvagsleiftung des Mannes betrigt.
Bleibt, nun aber die Beftimmung, nady weldjer amtlide
aefehlichen Renten in Abgug gebracht werden jollen, in Rraft,
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dann erbdlt die ermwerbdfibige Witiwe und deven Watfen von . zur Hevabjebung der Arbeitdzeit bildet, hier nidit gejproden

per Stadt eine bedeutend bihere Mente, wie diejenige er-
mwerbsunrdbhige Hlinwe mut ipren Kindern, die fid) frenwiliig
wetterperfichert bat.  Sie wird gleidermapen fiir die Leiftung
ibrer Beitrdge durd Kitvgung ithrer Begiige von der Stadt
beftraft. Jn diefom Falle ijt daber nidt die Verfidjerte, die
tbre Vettrdge zablte, jondern die Stadtverwaltung die Muk-
niefierin der aufgebradten, von anderen Leuten gezablien
Rettrige.

1inter dicien Wmijtdnden mup iiberall in eine Pritfung der
Zadie eingetreten werden, ob nidt die WUnredpung der ge-
jomten Menten tu Fortfall formmen fann. Wo dicjer Forde-
Crung nod nidi gany Rednung getragen merden jollte, bier-
3u bedarf e etner Defonderen Wriifung von Fall 3u Fall, da
nuf wenigitens mit den gang minimalen Renten wnd der An-
rechnung der gefeslichen Henten der Witiven und Waijen auf-
gerdumi werden.

Jm Verbdltnis ju den gejablien Lwhnen jind die bisher
perausgabten PBetrdge anr HRubelobn und Witwen= und
Waifearenten  redt mintmale, oft verjibiindend niedrige
Summen. Wenn audh fedes Ting guie Weile jur Bemdhrung
baben muf, jo darf ober die Jeit nidht 3u lange dauern, Tie
Crriditung der Jnvaliben: und Hinterbliebenenverjorguiyg
hat jich bewdbrt, Man gebe mal energijcher an deren rvei-
teren Nusbildunag.

Smiale Ridifindigheit.

Gruen vedt bartnddigen Sampf bat die deutjdhe Ardeiter-
jdaft um eine angemefjene Verfilvgung der Arbeitdzeit fith-
ren miiffen. Trokdem it e$ in pielen ewerben gelungen,
Pen Meunitundentag oder ot cine FHirgere YUrbeitsgeit ein-
aufithren. Geqenitber diefen Fortidritten muten die Stoadt-
vermattungen ebenfalls Rongefiionen madyer.

Ten gropten Henunidub gegen eine Verkiivgung der Nv-
Cettaaeit bilden die Sandelsfammern. BVor einigen Monaten
war e die Hamdelsfantmer ju {5ln, die jich gegen cine BVer:
tliraung der Arbeitsieit von 91/, ouf ¥ Stunden in den
jtadtijden Weerfen und DBetrieben ausiprad). JIn Waing
batten die Mrbetterausidiifie ebenfalls den Untrag geitelit,
de tdaliche Wrbeit3zert fiir alle nidt im Sdidtemvedyel
bejbaftigten itadfifen Yirbeiter von 10 auf ¥ Stuunbden
berabzuiegen.  Jm Hiublid ouf die etwoaige Ritdmwirfung
der Glenebntiguitg des Nlitrages auf die Jnduftrie wurde
jeitens Der Stadt die Handelsfanumer unt eine AeuBeruny
erjudit, weldie Stellung jic dem Untrage gegenitber ein-
nebme, insbejondere aud) gegeniiber einer Sevabjefung dev
taatiden Vrbeitsgett auf 9/, Stunden.

Tie Stamnter ertldrt der Wrbeitstiivaung, audy wenn jid)
dicjelbe ainf eine Herabjesung der tagliden Wrbeitdzeit auf
41, Ztunden befdrintt, nidt suftimmen zu fnnen wmit
SRitdjicht davouf, daf bet einem Borgehen der Stadt nad) den
beftebenden Crfabrungen oud) in denjenigen Jnduftrie-
Jwetaen, weldie etne langere Wcbeitszeit haben, unter Beru-
fung auj dic Stadiverwalbung dad Verlangen nad) einer -
beitstiivzung bervortreten wiirde. Tie Sammer halt ed nidt
filr Mufgabe der Stadt, in diefer Ridtung gegeniiber der
Qudujirie vorangugeben, joudern it der WMeinung, dafy die
Yrbeitdseit der ftadtijdhen Arbetter derjentgen der Jnduftrie-
Yirbetter atzuwpaiien tit. Wenn in eingelten Jnduftriezieigen
eine fiivgece YArbeitszeit als die gegemvdrtige jtadtifhe vor-
ionune, jo fou diefe in der Gigenart der betreffenden SSndu-
jtriegrecige begritndet. Solde Griinde ldgen aber fitr die in
Yede ftependen stategorien der jtidtijden Arbeiter nidyt vor,
méabeiondere fonne von einer bejonderen Gefdhrdung bder
Giefundbeit, wiv fie in mandien Gewerbdzweigern* den Wnlnp

merben.

Soviel Worte, fobiel nfinn. Wir wiffen tatfadlicdy nidt,
warum die ftadtijhen Sdlojjer, Sdreiner, Jnjtallateure,
Anftreidher, Erdarbeiter, Hofarbeiter ufw., deren Kollegen
in der Privatinduftrie in WMaing faft ohne Audnahme den
TNeunftundentag haben, in threr Gefundheit weniger gefdbr-
det find, wie ihre iibrigen Berufstollegen. Tiefed ift wobl
ein @eheimnié der hodigelehrten Herven der Handel2fammnier,

Lon den fonftigen Griinden, die gebieterifd cine BVer-
fiitaung der Yrbeitdzeit fordern, intenjivere Arbeit (infolge
deffen {dnellere Eriddpfung der Wrbeitsfraft), weite LWege
sur YUrbeitsftitte (durd) dad Steigen der Mietbreife be-
dingt), erhdht: Unfallgefabren uji. iff den Herren nidhis
befannt.

Darin haben dieje Herven rvedht, daf, wenn in den jtadt.
Werfenn und Betrieben die Arbeitdzeit angemeffen verfiivat
oird, manden Privatunternehmer ed nidht mehr mdglic
wdre, nod) 10 Stunden und langer {huften zu laffen. Be-
Fanntlid) find ed in der Ytegel gerade diejemigen Unterneh-
mer, die auf Qoften der Arbeiter und dev veellen Gejdhafte
die grigte Shmubforfurreny ireiben.

Diefen follte dodh die Handelzfammier exft vedht Trdftig
auf den Reib riiden.
~ Wie qus der Anfrage der Stadt an die Handelstumner
bervorgebt, Hat bdie erftere die Einfithrung wenigftend der
91/, -ftiindigen Arbeit2zeit in Crinigung gezogen.

£b diefer Anlauf der Mainger Kollegen von Erjolg ge-
frint jein toird, bingt von der Stirke ihrer Lrganifation ab.
Audy in andeven Stddten ift der offeite, nody mehr der ver-
ftectte Widerftand der Handeldfammern gu jpiiven. Und trok-
dem gelang es den SKollegen, fchrittweife weiter au formmen,

Peur Divektor Hoff iu Hiobleny.

Wenn tir die WMappe ,Lobuverhidliniffe der StraBen-
baburer” gur Haund nebmen, um BVergleidhe anguijtellen. domm
fallen ung immer ioieder bdie jdledten Werbaltnijje bder
Roblenger Stragenbabner auf. Piefes war {don feit 7
Jabren jo. Unfeven lteben Freumden von der roten Eoleur,
die fo gern von jdoarzen riidftandigen Gegenden rveden, in
denen erft der Sozialidnmd Lidyt bringen muf, wollen ir
verraten, daf der leitende Veamte, der Perr Diveftor Hoff,
der Weltanjhauung des Sozialismus bedeutend ndber ftebt,
tie unfeven politifdhen wie veligivfen Anjdhanumgen. Diefer
betreffende $evr huldigt nod) heute dem Grundijoge: I
muf Herr tm Haufe bleiben.” Der Angeftellte, der ed wagt,
von feinemr Staatgbiivaerredhte, der Ropalitionfreibheit e-
braud) zu maden, witd ohne weiteres entlafjen. Der [Lobhn
fitr die Siindigungzeit wird ibur 1m voraus ausgegablt.
Herr Direftor Hoff bat audy alle Urfadhe, teine Ovganijation
in feinem Betriebe auffommen gt loffen. Denn bei einem
Tagelohn fiir Sdaffner bon fage und fdyreibe 3.00 big 3.60
ME. in der teuren Refidenzftadt Koblenz fann die Ungufrie-
venbeit der Angeftellten nur dann bemeiftert ywerden, wenn
die Sollegen unter fich felbft zerfabren und uneinig fin.
Purd) Cinfithrung wenjdentoiitdiger Lohu- und Dienftver-
baltnijfe Eonnten aud) die Dividenden der Hervven Aiondre
gejdhmalert werden. '

S legter Beit haben nun die Kollegen fich gum Teil den
Verliner Fadjabteilungen angejdhloffen. Herrn Diveftor
Hoff waren aber felbft die pflaumentveiden Verliner Fad):
abteilungen, die ben Streif grundiaslidy verwerfen, nidt an-

" genebnt. Die Verfammlungen mwurden bon den BVeamten De-

lagert, um die KRollegen eimpuidiichliern. A3 {id) aber frop-
pem eine Anzahl organifierten, wurbe diefen 32 Mann ge-



Fitndigt, dagegen dem andern Teil, den jogen. ,Braven”, eine
~Chrengulage” bewilligh. ,Divide et tmpera” (Teile und
Yerridie) ift der Wahlfprud) der Direttion. Den Fiibrern der
Berliner, Abg. CoBmann und Sefretdr Altmeier purde bei
ihrem Borftelligwerden cinfad) ermidert: ,Mit Dritte bver-
Handele id) nicht.” Selbijt die BVermittlung des §. Oberbiivger-
neifters Ovtmann bradite nur dag Bugeftandnis, daf Herr
Poff fidh) bereit erElarte, nad) den '*Bfmg[tfemtagen mit
ciner fonuniffion der Angeftellten zu verhandeln. Einen
Grfolg brachten diefe Lerhandlungen aber nidht. Tenn die
Suriidnabme der Kitudigung derjenigen Leute, die den be-
fannten $Revers, feiner Drganifation anzuagehdren, unter-
fovieben, ift alleg anbege, nur fein Erfolg. Die Lobi= und
Dienftverbaliniffe bleiben tie higher.

Jnttereffant ift es nun, wad der Verliner ,Arbeiter” in
feiner lebten Yummer fdveibt. Naddem er all diefe Vor-
adnge, wie wir fie oben darftellten, qejdildert hat, {chreibt er:

JNady all diefen Vorgingen Founen wir nmur anehmen,
daf Dier feiteng ded Herrn Diveftors Hoff jdhmwere Mifver-
flaudniffe iiber die Medite der Avbeiter, fpeaiell iiber Hos
Reogyanun  deg Fatholifdhen Wrheiterverbanded aobmwalten;
anders [dBt fich feine Handlungsweije liberhaupt nicht ver-
fteben.  YMuf die Dauer Fann e aber fo dodh wobl nidht
tueiter geben.”

MWir fonnen dem L, Arbeiter” vervaten, daf beim Herrn
Tiveftor Soff Feine MiBverftandniffe vorliegen, Gr mill
ehen unter feinen Umftanden den (Hehrmt(ﬁ be3 Roalitions-
rechies aeffatten.

Erft dann, wenn fidy die Wngeftellten moqlidt gejdloffen
ciner Orvganifation anjdilieBen, die nidht e Qobhibeive-
auugen einfiibren, jondern audd big jur lebten KRonfequeny
pirdbfithren Fann, wird cine Wenderung fonrmen, . Vet dem
Seven Hoff verfanat der MAppell an das foziale Gewiffen,
der Himweid auf fittliche Pfliditen geqeniiber den wirtidafts
lidh Sdiwadien ufio. nidt. DTie Vewegqung in KLobleny ift
wiedernm ein Veioeid dafiir, dafy mit jhdnen Anfichten dic
Tatfadhen nicht gedndert werden.

Bei der Roblenger Strafenbabn werden nur dbann andere
Werhdltuiffe Fommen, wenn dem ,Pervrenflandpunft” dHes
Seren Soff cine vedit veale Macht, verEdrpert in einer
nebdernen Drganifation, die, wenn  notwendig, e  vor
cinem offenen Sampfe nidit juviididivedt, entacaengefefst
terd.

Erfrenlicher twdre eg, wemn ed gelingen iniirde, durch die
Aftiondre der Gefelljdaft den Herrn Hoff an ciner andern
Ztellunguabue e gwingen.

fohubewegungen.

Tem StraBenbahnperfonal bder cleftrifchen Babhn in
Raderborn wurde auf Grund einer Eingabe unjeres Revbans
des eine Qohnerhobung von 20 Pfg. pro Tag zugeftanden.

Die Lrisgruppe Mitlhanfen . E rviditete an die dortige
Stadtverivaltung den Antrag, die Eingabhe auf Sewdbrung
ciner Tenerunggzulage auf die Tagesordnung der ndditen
Stadtverordnetenfifung zu fefen.

Den gleidien Antrag ftellten die Drtsgruppen Aaden
und Trier an ihre Oberbiivgevineifter betr. der Eingaben
auf Beffernung der Lobn= und Mrbeitsverbdliniffe. PMan ift
ded langen Wartend miide, und mochte endlidy ettvad Naberes
iiber die Abfichten der Vermwaltungen hHoren.

St Bonn nabm der Stabdtverordnete Wellmann am
Sreitag, den 28, Mai die Gelegenbheit wabr, ben Vberbiirger=
neifter in der Stadtverordueteniifung gu fragen, Hid wann
eine Borlage iiber die Eingabe der ftadtijden Arbeiter zu

: Tavif iff bicfer Pajjuz nidit enthalten.

erinarten fei. Ter Dberbiivgermetiter jugte ju, die Stadiver-
ordneten in einer der nddften Zikung mit diefer Sadhe ju
befaffen .

Mewer Lofutarif fiir das Kranfenhausperfonal in Ko,

Die Ztadiverordneten batten fidh in der Zikung bom
25, April, alfo aur gleichen Tage, an dem por einem Nabre
der nene Robntarif fiir de ftadtijden Arbeiter beraten und
Orichloffen yourde, mit dem Qobntarir fiir dos Wrantenbaus-
pérfonal ju befaffen.  Gr bebdeutet fitr dic Kollegenichaft etne
erfrenfiche Beiferung ibrer BVerbdltniffe, aber es haften thm
noch etnige MWdangel an, fiir deven BVejeitiaung Koll. Teden-
bady in der Stadtverordnetenverianuniung vlabterte Gr
machte dagu folgende Musfithrungen:

~oer borlicgende Yofhutarif paft fidi qemdl dey ¥ohutlafien-
cinteilung genau dem allgemeinen Teil fitr dic jftadbtifden Wrbeiter

en. @ bedeutet fitr bdie Beteiligten aud) durdweg cine Er-
bihung threr bisherigen Begiige. Jedod cnﬂ'}a[t bie %m:lagr: cinige
Wdngel, dic wohl bejeitiah werden fnnten, So jind meiner WAuf-
faffung cinige Sategorien chwad zu fuey ;_ufummcn. Die Jrren-
pileger und S'tmnfcnm&rtcr gehorten wobl cher in die fediite ftatt
in bic ficbente R[wohnflajje.  Bei ber jedijten Lohnilaffe wmiifte
audh cine Erhdhung ded Anfangsdlobiesd cintreten, denn er ift
lmbum‘:. ald der der ficbenten @laﬁt. Dann ijt bei dem mdni-
Tidhen Werfonal cine Wrhdhung ber Abgiige Fitr Lerpilequng unbd
Wohnung um umh 100 ME (ndmlid) von 500 auf 600 MRE) por-
aenomnten.  Dabon entfallen 80 ML auf Verpileguug und 20
ME auf die "BSnImnug Beim weibliden Perfonal ijt der bis-
herige Sah bon 80 ME, Fiir die Wohnung bejtehen geblicben. Tas
Dalte ih audr fitv ridtiq. Die Erhohung beim mdannliden YWer-
jonal dagegen exfdieint mir unbeqriindet, denn dic Wofhuungen
find nicht Beffer wwic borbem und fitr dic Stadt aud Teinesfalls
tewrer gelvorden.

Der bigherige Sals vou 100 ML, (jtatt 120 ME) fdnnte alio gong
qut beftehen bletben. X ben Vusfithrungsbeitinunungen it gwar
ber ‘hnﬁu-- enthalten, dak, tm Folle der alte "‘um\,'- gitnftiger iit,
diefer in YOuwendung fommen foll, cs feblt aber cine BejHmmung
dowitber, baf audy bic bisherigen befonderen Julagen beftehen
bleiben follen.

Vud exfdeint es nidt angénpip, dafy Yeute, dic infoige ibrer
befonberen Qualifitfation bisher ither ben Tariffab entlobnt wur-
ben, jebt cinige Jahre feine Julage crhalten follen, folange bis fie
den neuen Tariflohn erreidi Haben, wic dad aus dem angefiihrien
Weifpiel 3w cxfehen ift. Ebenfo Nalte idy ben Ubfak 9, worad
Reute, die vor dber Genchmigung dicfed Tarifes aus dem ftadtifden
Dienjte ausgefdhicden {ind, auf den Hoheren Lobn feinen Unfpruch
I)uhcu follen, fiix nidit riditig und idh beantrage, ibn gu ftreidien.
Dic Betreffenben, Tofern folde verhanden find, fiunen dodh gemif
mdlt bafitr verantiwortlidy gemadt werden, bah ber Tarif erjt ein
“.uf)r nad) jeiter Giiltigieit genehmiat wich, Jn dem allgemeinen
Nuf feinen Fall aber darf
biefe Beftimmung auf folde RKeute VAnmwendung finben, die im
RQaufe bed Jahres in andere ftadtijdic Betviebe itbergetreten find.

Mnter dicfen Mmijtanden halte idy 8 fiiv bas Bejte, die Wor:
lope nodmals in der gujtdndigen Qonumifjiion zu beeaten.

Sunt Sdlug midite id) nody dben Wunfdy ausfpredien, allen
Yebeitern cinen Rofntarif auéauf)anh!gm, Ivie bdag in bielen
Stiadfen bereits iblidy it

Die Borlage wurde dann audy an die Kommifiion juriid-
veriniefen, um fie einer erneuten Pritfung gu unfeviehen.
Hoffentlich werden die geduperten Wiinjche ‘&ru&hcﬁhgung
finden, sa

Jur Lohnbelvegung
ver ftadtifdien Wrbeiter in Amberg.

Jm Oftober des vor. Jahres bat unjer Verband an die
ftadtijchen Nollegien eine Vorlage eingeveidit, in der um die
Sdhaffung einer zeitgemdfen Arbeitd- und Lohnordnung
nadgefudt wurde. Jn einer BVerfammlung der ftidtijhen Ar-
beiter fagten eine Angahl Gemeindebevollmiditigter und
Magiftvatdrdte eine wolhlivolende Unterftifung su. Die Bor=
lage fand im Gemeindefolleginm Behandlung und wurde an



pen Verwaltungsausichup des Wagifteratd jur Beratung
binitbergegeben. Seit dieler 3eit find T Monate durdy dag™
Land gegangen, obie da man iiber dag Shidjal der Borlage
etivad gebirt batte. Unter den ftdadt. Arbeitern madht i) be-
reitd eine lnrube bemerfbar ob diefer langfouren Mrbeit.
Dtes umio mebr, ald in der lebten eit die Staatdarbeiter
thre Qobnerbibungen erhielten und Teuerungszulagen wid
Lobnoufbefierungen jeitend der gropten Mehrzahl aller baye-
vifdien Stddte fiir die Arbeiter gewdbrt wurden. Wmberg
3ablf nodh 3u den wenigen Stadten in Bayern, in denen fiiv
die Arbeiter nodh feine WrheitBordnung gefdaffen wurde und.
wo fitr die Arbeiter alle josialen Ciuridhtungen und Ver-
beflerungen feblen. Jn Stadten wie Vayreuth, Bamberg,
Paffau, Rofenbeim ufrw. befteben don jeit Jabhren Arbeite-
ordnungen, in denen fiir die Arheiter der eingelnen Betriebe
fefte Grundlobne mit regelmapigen Qhnfteigerungen vorge-
fehen find, die Arbeitszeit Paujen, Ueberfhimden und Sonu-
tag2arbeiten geregelt, und den BVeftimmungen ded § 616 des
B. @.-B. (YWhbnzablung bet unverjduldeten Arbeitdverfdums-
niffen) Medhnung getragen ift. Die Verzdgerung der Ange-
legenheit der ftadtifden Arbeiter foll auf die Anregung eines
Gemeindeberollmdditiaten suriidsufiibren fetn, der die Sade
suriidgeftellt haben mollie.

Die Ctatsberatungen find ingiwijden erledigt, ebenjo Haben
die {dinierigen Verhandlungen im Bargewerbe 3u einem Rer-
trage gefiibrt, aber eine Neuregeliing der Qobn- und Yrheits-
verbiltniffe der jtadtifdhen Arbeiter erfolote nidht. Unfer
Begirfaleiter, der beim Biirgermeiiter, Redhtsrat und Stadt-
baurat rorftellig *warde, verfudite man mit Vertrdftungen
ouf fpdter absuweifen.

Am 29, Mai fand davauf eine ftark bejudyte Berjammlung
der fiidtifchen Arbeiter ftatt, worin bder Befdhluk gefakt
rourde, die Rollegien oufufordern, die BVefdhlufaffung iiber
die Neuregelumy Dder Lobnverhiltnijle 3u befdhleunigen.
So_ﬁie die Angelegenheit innerhaldb diefed Monats ihre Gr-
ledigung nidt finden, Fann die Verbandaleitung Feinerlei”
Gurantie fiir den ungeftirten Betrieb der ftidtijdhen Werke
itbernebmen. Tie Arbeiter find ea fatt, fid) immer wieder mit
Beripredungen binhalten zu laffen.

Aug den Orisgruppen.

Maing. Dic Deputation Fiir fozialpolitifde AngelegenBeiten
:_“.:rr Stadt Maing hat Lefdilofien, allen ftabdtifden ﬂt%ﬁei%en? und
llrbeitexinnen, rbm ununtecrbrodien ein Jahr befddftint find, tm
&alle der durdy Sraniheit verurfadten UAcheitdunfahigleit vom
S5, mit dor Urbeitdunjibigfeit verbundegen Kranffeitdtage ab
fiir bie Dauer des veidsgefeblidhen Vegugs bon Srantengeld einen
Aujduf gu diefem gu gewodhren und gwar foll diefer JiifHuf be-
tragen: vom 2. big 5. Dienftiahr 50 Prat., vom 6. bis 10. Dienjt-
iabr 66%; Prat. und vom 11. Dienjtiahre ab 75 Pzt de3 Unter-
idhicds gwijdien dem jurgeit des Beginns ded Kranfengeldbezuges |
verdienten Tagelohn und dem bon Der guftdndigen Kranfentaijc
3u gemdhrenden Sranfengeldes. &3 fommt aber mur der wirklid)
verdiente Vobn in Frage unbd werden bejonbdere Bulagen ober
Ucberjtunden nidit bet Feftfcbung der Hihe des Urbeitslohnes in
dnjaf gebradt. Pegiige von privaten Kranfenfaffen ober Ge-
werfjdaiten weden nidt beridiidtigt. 3 ift alfo diefer Punit, dex
joviel Gtaub bei den Urbeitern, aber audy bei den privaten Kran-
fenfafien aufgewirbelt hat, gefallen. Weiter follte die Urbeitdzeit
vont 10 quf 9> Stunben verfitvgt werden, dodh murde diefe Rege-
lung auf cine jpitere Gibung vertagh. &8 ift durd) diefe Mak-
nahme giveifeldohne der jtabt. Yrbeiteridaft ein groer Vorteil ge-
boten, miditen hy: Urbetter aber audy fich efwad mehr um ihre
Crganijation befitrumern, befonders rufen i der driftfiG-natio-
nalen Arbeiterfdait der Stadt Maing zu: ,Dinein in den djrifi-
Tidjen ®emeinbenrbeiterverbandl®

. filn. Ten in Mr. 10 unfered DOrgand bvorgebraditen SKlagen
aber Migitdnde fm jtabdtijfen Strapenbalmbetriebe finnen nod
cine jehr grofe Ungahl aus manden andeven ftabdtifhen Betriehen
angefitgt werden. ©po itk beim Fubrpart und der Gtrafen-

reinigung in fepter 3eit oisber redif [dneidig mit Strafen voz-
gegangen. Tie Arbeit dicfer Leute fann wohl zu ben fdiverjten
und gejunbheits{dhadlidiften geadhlt werden, abgejehen davon, daf
¢ Naditacbeit iff. Da ift 3 unberftandlid), daf man den Reuten
burd) rigorofe Vehandlung bdicfe Arbeit nod) mehr erfdymert. So
toerben die Milllfut{der, dic geghoungen find, den oft efelerregenden
Ctaub beim Entleeren der Miillgefafe die gange Nadyt Hindurdy
cinguatmen, gemeldef und beffraft, wenn fie cin Glad Bier
trinfen. Daf im Allgemeinen der Alfoholgenuf wdabhrend ber
Arbeit nidt geduldet werden fann, ift jelbjtveritandlidh). Aber bei
diefer ftaubigen, oft efelhaften Arxbeit ift ¢3 fogaxr cin diveites We-
dirfnis, Getrdnfe gu fid nchmen gu fnnen, Sollen die Leute nun
etma. unt ihren Durft [Biden gu onnen, Waffer ober Kaffee mit=
fithren, a8 itbrigens im Winter bei ftacfer Ralte fid) bald in Fid
bertoanbdeln ipitrde.  @ervabegu unglaublid) aber Iingt es, tenn
man Hort, daf cin Kuifdier beftraft wurde, der, wm Jeit gu er-
jparen, wdhrend der ihm Fujtehenden Paufe dburdjarbritete, fein
Frithftitd rodhrend der Fahrt bergehrte und babei in eiligfter Weife
cin @la3 Bier trani. Trobdem er im Jutereffe ded DBetrichesd
auf feine Paufe vergiditete, wourdbe cr nod) obendrein beftraft.
Dic Praxid, dieferhalh dic [eute gu befirafen, ift aud) deshald
burdicud unfaltbar, wweil bden Reuten dann ja jebe @clegenbeit
feblte, 1hre Vediivfnifje verviditen gu fHnnen. I und muf man
ven NAlfoholmikbraud) befdmpfen, fo Hat man ed ja in der Hand,
Leute, dbic im Dienfte betrunfen find, gu beftrafen. AIS befonberer
Uebelftand wird ¢3 aud) empfunden, daf cine Angahl Leute bon

- Montagdmitiag Hid Diendtagdmorgen ohne Unterbredhung Dienft

madien miiffen. Braud)t man Monfagdnadymitiagd Lleute, fo
follte man ihnen die nddite Nadt dod) frei geben. Died ift um fo
mwitn{denswerier, weil gevade bic Reute Deim Fuhrparf und dex
Strafenreinigung dad gange Jahr Hindburdy feinen ridtigen freien
ZTag haben. Wud) in diefer Vegiehung muf mal endlid) Aenderung
aefdhaffen werden.

Bei den Badeanjtalten warten die Wrbeiter {dou feit langem
auf die @infiljrung eincd Nrbeiter-Auzjduifes. Fiirdtet man
etioa ben Arbeiterausfdul, weil e3 feine Aufgabe ift, die bered)-
Haten TWiinfdie der Nrbeiter zu bertreten, und aujp BYefeitigung
borhandener Mikftdnde zu drangen? Wenn nidt, fo gebe wan
endlid) den Ungejtellten ber ftadtifdhen Baber, waz alle auderen
ftadtifden Wrbeiter [dngft Yaben. Bei der Stadimontage werben
bauernd eine Anzgahl L[eute gur Wadje fommandiert.. Diefe dbauert
Sonntagd bon borm. 8 Uhr Hig abendd 6 Uhr und Wodjentags
von abend3 6 Hi3 11 Uhr und rird nidt, wie dicd angebradit mwire,
mit Progent Auffdiag sum L[obhn begahit. Arbeiter, bdic diefen
Bujdlag Seanfpruditen, wurden abgewiefen wmit der Begriindung,
auf Wadje braudic ja feine {diwere Wrbeit gemadt zu twerden.
Dic Qeute mitffen aber dbod) die Jeit da fein, fonnen alfo aud) mit
Ned)t die vorge{diriebene BVegahlung fiirx Sonntags- vefp. leber-
acbeit pexlangen. Bei Nrbeit, die an entfexrnt liegenden Stellen
geleiftet werben muB, wird vielfad) nod) bic Bezahlung dev fejt=
gejelien Wegezulagen vermeigert. Hoffentlid) wird von ben maf-
gebenden Gfellen forwohl in den angefithrien, wie aud) mandjen
anderen bon fen eingelnen UWrhbeitern ober Urbeiteraudidiifjen
porgebradien Punften endlid) cinmal grindlid) Remedur ge-
fdaffen. Bugleid) muf aud) an die BVerlivgung der Arbeitszeit
endlid) mal Herangegangen werben. Jn manden Betrieben lait
fid) a2 ohne grofe foften madien. Abcr aud) bort, wo ed finan=
#iclle Opfer verurfaden follte, darf dag fein @rund fein, not-
wenbdige Neformen nod) ldanger Hinauszufdyicben. [egt man Se-
wid)t davauf, einen Hidtigen, leiftungsfihigen Wrbeiterftamm zu
Haben, {o wird man dburdhaud bereditigte Wiinfde bderfelben be-
viidfidtigen miiffen. .

(Benterfung der Mebaftion: Wir gewdhren diefer Juidrift
vollfiandige Mufnafhme, objdon fie, foweit jie Wirtdhausbefud) und
Yifoholgenuf wahrend der Wrbeitdzeil betrifft, dod) Vebenfen er-
vegen fann. Jedenfalld wive der Worfdlag, fitx die Nadtarbeiter
Betgbare und fahrbare Unterfunfidjtatten gu {daffen, und eine
Einteilung ber Arbeit gu treffen, die die Venmubung der lUnter:
funftsvdume geftattet, ber Beadung wert. Ehenfo fmite ?%e Ber-
waltung, wie e3 in anderen ©Stidten gefdicht, aud) in Koln in
allen Vegirfen mit Pausbefibern BVercinbarungen treffen, nady
benen ben Nxbeiternm bic Venubung der Vedlicfnidanitalten ge=
ftattet mwird.)

. Bonn. Jn einer Verjammlung der ftadt. Arbeiter fprad) am
Samnstag, den 17. Mai KRoll. Beder-Kiln {iber bod Thema: Die
Drganifation und ig:a ®egner”, Mebdner fiihrie 1, a. aud: Wenn
marn in ben lebten Fahren dad ftete Wedifen, bie bielen Neugriin-
bungen von Unternefuterberbdnden, Kartellen uitm, Heobadjfet,
gum Sdjube der mizt‘[&)a%ﬁd}en uter%fen der Unternehmer, gur
SGidjerung angemeffener Pretfe ihrer Produfte, {o jollte man zu
der Meinung fommen, ¢ ivitrde bon Seiten der Urbeitgeber Yein
@rundja wiehr anerfannt ol biefer, daf ofne einen Jujam-



menfdjlup ber Mitglieber der eingelnen Criverbsftande gefunde
wirt{djafilide Berhaliniffe auf die Dauer nidht su crfalten feien.
Bor alleht aber follte man glauben, die Unternchmer jdhen ed als
felbftber{tdndlid) an, bafj bie bet ihnen befddftigten Nrheiter in
gleidjer Weife fid) gufanmmendibffen, um aud) ihre Jntereffen zu
mwahren.

Tatfadlid) fei aber dad gerabe @egenteil ber Fall. Gegen
niditd feien bie meiften Arbeitgeber mehr eingenonmmen ald gegen
bie Organifation der Arbeiter und iHrer Angeftellten. Nicdht nur,
baf fic jebe gefeblidje Anerfenmung befdmpfen, nein, in den
leten Yabren ift aud) von cingelnen Unternehmern der Berfud
gemad)t worben, burd) Zerfdimetterung jeder eingelnen Drgani-
fation e8 ben Arbeitern unmoglid) gu madien, ihre Lage zu ber:
_ beffern.  Audy die Bffentlidhe Meinung fudie man gu beeinfluffen.

Gingelne Audfdireitungen der Nrbeiter twerben in qemifjen
Jeitungen aufgebaufdit und itber Steeifs meiftens cinjeitige Be-
tidhite gebradit. Der Grunbd fiir cine old) feirdlidie Gefinnung
fei toobl in dem Umftande gu fudien, weil cin grofer Teil der ge-
werf{daftlidien Organifation unter bder politifden Huditel bder
Gogialdemotratic fiehe und fidh diefed rwhig gefallen Ticken.

Aber aud) den driftlidien Sewerffdaften jtehe mandier Mrbeit-
geber ablefhnend qgegenitber und qrofe Kampfe, Hefonders in ber
Weetallinduftrie, hatten dicfes gur Geniige bewiefen. Audy eingelne
Gtabdtberwaltungen bringen feute den driftlidien GewerEjdiaften
nod) nidit basd Verftandnizd entgeqen, was jic cigentlid) awf Srund
ihrer Stellungnalme gum Staat und sur Geutigen Gefeld iits-
orbnung beanfprudjen fonnen. Befonders licken Forderungen der
Arbeiter Sfters redit lange auf fich warten. Aud) Hier in Bonn
jei cin beravtiger Uchelffand zu beflagen. Mebuer betoute, der:
actige Nebeljtande fonuten nur abgejdafft werden durd) tarfung
der gewerf{daftlidien Qrganifation und dured Betdtigung des A
beiter3 augerhalb der Organijation, in den politijdien Partcien.
Rur dburd) eifrige Mitarbeit founten gefunbe Verhdltnifie Fitr die
. Wrbeiter gefdiaffen mwerben.

Die fehr rege Distuflion bewies, dbaf der Medner den An-
locfenben aqud dem Hergen gefprodjen Hatte. Befonders twurde
Iebhaft bebauert, daf die gemathte Eingabe nod) imnter nidyt cr-
Iedigt twdve. Jn feinem Sdlufmwort bemerfte der Meferent, daf
die VerbandBleitung nidtd unverjudit laffe, um eine Befdleuni-
gung der Grlebigung der Eingabe ju bewertjteligen. (Wad auch
ingmifden {don gefdjehen ift. D. Meb.) Mit cinen warnen
Appell gur Irdftigen Mitarbeit [dilofy der Worfikende die Ber-
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jammlung.

Mitlheim a, NG, A 1, April 3. 3. trat fiir dic Arbeiter
der Gtadt Miilheim der Mubeiterausidug in Kraft. Am 28. April
urbe ber Perr Oberbitrgermeifter gebeten, in Bilde eine Sibung
bes rbeiterausfduffes anguberaumen. Diefem oirde anr 19,
Mai fattgegeben. lnter dem BVorfibk des 1. Beigeordueten, Heren
Dr. [Whe als Gtellvertreter e Oberbitrgermeifterd trat der Aus-
foup gufamuen mit ber Tagesordbnung: ,Die Titigleit des
Arbeiterausfdjufjes. Gleid) gu Anfang erfiavte der BVorfigende,
baB die Wiinfdje, der Gingemeindung mit KoIn wegen, nidyt mehr
sur Berhanblung fommen und bic Verwaltung in feiner Weife
mehr Bugeftandniffe maden fonnte. Dicfed witrdbe NBIn gegen-
liber ‘gegen Treue und Glauben verftofen. Jn diefem Sinme
hatten fid) aud) familiche Stadtverordnete ausdgefproden und ifre
Juftimnung gegeben.  Ein Mitglicd des Ausfduiies crfudite dann
den Worfibenden, in VWnbetradit der Hohen Lebensmittelpreife,
WMiete und Stewern cine einmalige allgemeine Lohnerhohung bor-
gunehmen. 8 wurbe nod) bemert, bafy die Lohne Hinnen 10 Jahre
nid)t im geringften mit der Berteuerung der Lebenshaltung Schritt
gefalten hitten, {ind dod) die QWbhne in diefer Beit dburdfdnitilich
nur um 70 Pig. gefticgen. Gin anbered Mitglicd bemertte, dafk
man mit Lohnen, wic fic im Tiefbau begalhlt wiirden, feine Fa-
milic nidht exndfhren fonnte und Hungern miiffe. Der Voxfikende
fragte i, wie lange ex Dei der Stadt befdiaftigt fei (6 Jafre),
marunt ey bann nidt friither wum mehr [ohn gefommen fei. Wenn
cr nidt bamit ausfommen fonnte, ftdnde e ifm frei, fid wm
choad anbered wmgufehen, c¢d ftande ihm ifrevfeits nichtd im
Wege, (Rommentar itberfliiffig) 3 wurden nod) einige fleine
Verbefferungen gefordert, aber an bdiefer Stelle alles abgelefut.
&3 fei nod) Demerft, bag im vorigen Jahre von der Stabdiratss
wahl in eciner Stadbtverordneten-Verjammlung die Srhdhung der
Beamtengehalter und bei dexfelben Gelegenheit bon Herrn Stadt
berorbiietert Feinhald die Negelung der Lihne der ftadtifden Ar-
beiter geforbert tourde. Hierauf antortete Herr Oberbiivger:
meifter Gloftermann: Dafy aud) feines Graditens die LWhne dev
ftadtifdjen Yxbeiter nidit jo feien, inie fie fein folltent und refovm=
bebiteftig waven. Xn einer {pateren Sibung wurben die chilter
ber Beamten bewilligt und H. Feinhald fragte: ,Wic weit bann
bie Rohnregelung der rbeiter gebiehen fei?” Dexr Lerr Vor-
{ibende autiwortete: Dafy diefe dexr Kommiffion zur Beratung bors
figen. Mun fragen wir: Warum fonnten denn bdie [Whne bdex

Arbeiter damals nidt jugleid) mit denen ber Veamten geregelt
werben? Warum fHat man die Urbeiter fo lange am Ghangel-
banbde herumgefithet, um jebt die Gingemeindbung wieder mwie da-
mal8, als hinberlidh vorgufdhichen? Warum fonnte nan aud
nad) ben Cingeneindbungsverhanbdlungen den Arbeitern ded Fuhr-
parfd und Fricbhofsd nodh Lobhnerhdbhung qeben? Wir gdnnen qac:
iy unferen Rollegen dic Lohnerhihuig, aber wir meinen, as
port ging, muf bei den iibrigen Betrichen aud) gehen. Wir find
per Unfidit, dafy bei ctwad qutem Willen da2 MNobwendigite o
nod) Yatte gevegelt roerben fonuen. RKollegen! Hierauf NUntbwort
au geben und Stellung ju nehmen, findet in nadijter Jeit cine
LBerfammlung bder  driftlid-nationalen Gemeinbearbeiter ftatt,
worauf Hicvburdy fdhon Bingerwiefen werben foll. Qein Mann darf
in diefer widitigen BVerfammlung Fehlen.

- (Mit ber gemadten Ausrede wicd dic Stabiberiwaltung MMiil-
Heim b yoolil nidit burdifommen fonnen. n dem gebroffenen
Eingemeinbungavertrage mit @oln Hhat jid) die Stadt nidt ber-
bflichtet, feinerlei Aenderungen, die die finangicllen Werhaltnifje
betreffen, au treffen. Bielmehr follen bderactige Wenderunqen,
wenn nofiwendig, im Einberftanbnid mit 8b6In erfolgen. Wenn dic
dic .Gtabtbermaltung Mitlheim bdiefes Einverjtdndnid in der Lohn:
frage mit $8ln nidht BHerbeifithren will, wag nady den Ausfith-
riungen ded HGeren Dr. Lihe angunchmen ift, dann ivirh ehen die
Verbandleitung in @oln dafiir cintreten. lnfered Eraditens wird
fiiln feine Sdimierigieiten madien. Penn ber grofe Unterfdiicd
in ben Lhnen gwifdien KoMt und Mitlheim, cinem cinBeitliden
Wictjdaitdgebicte, 1ft mit dber bidherigen Sozialpolitit der Stadt
Soln widht au vercinbaren. ®. Med.)

Diiven. A den Lofonwtivfithrer N. M. Hierdurd) berleiben
wir Fhnen dic Stelle eined Lofomotibfithrers in unferem Be-
triche. JOr Gehalt wicd auf 135.— ML pro Monat, ftetgend bon
2 gu 2 [ahren um je 5 ML pro Monat bid gur Crreidiung bed
Hodyftgehaltes von 175.— MM pro Monat feftgefebt. Die gegen:
feitige Rindigungsfrift wird auf 6 Woden bejtimmt und Tann
pie Nufhebung ded Dienfiverhdliniffed nur g Tekten Tage eincd
Luartald crfolg.en.

Bei gufricdenjtcllender Reiftung werden Nfhnen am Fahres-
{dluffe die auf Grund ved Gejepes fiiv Angejtellte einbehaltenen
Nbgitge crftattct. Diefe Erftattung findet nidit ftatt, wenn Sie
im Raufe ded Jahresd fid) qrobe Fahrldffipfeiten oder Ungehorfam
Nbren BVorgejebten gegeniiber gu Sdulden fommen laffen, oder den
Dienft ausdfdlicklidy ded Dewilligten Mrlaubsd dburd) Hranfheit ufto.
im Laufe be2 Fahresd langer al3 28 Tage verjduwmen,

Bur Unterhaltung dex Uniform exhalten Sie einten Jujdhuf bon
20.— MY, pro Jabr, welder tagemweife berednet und am Fahres-
fdhlufy gegablt wicd, wenn Sie bdie UMniform Brbnungsgcnt&g, in-
ftand Halten. Am 1. b3, 19.. treten Sie in die nadite Gehalts-
ftufe bom ..... ML
Der Borftand der Ditrvener Strafenbahn-

Aftien-Gefelljdaft. Felir Pelger.”

Dicfes ,Dofument fogialer Fiirforge” wurde den 13 Lofomotiv-
fithreen der Ditvener Dampf-Strafenbahin-A-G. aud gchandigt
ald3 Welohnung dafiir, daf dicfe [eute auf da3 widitigite Redit des
Arbeiters, auf ihr Roalitiondredit, hurd) Mamendunterfdivift Ver-
3idit geleiftet. ©o fehr dicfer Sdiritt ber Hizherigen KRellegen aud
au berurteilen ift, fo muf dodh die Wt und Weije, wic die Be:
triebsleitung e8 verftanden Hat, die Kollegen u diefem Sdritte u
Demegen, weit fddcfer verurteilt werben. Wit nur mit Ber.
fpredungen Yat man monatelang dic [eute gu fdern berfudit,
mant Hat fid) aud) nidit gejdieut, Den R[euten vorzufluniern, fie
witrden badurd), baf fie ber gefeblidien Privatangeftellten-Ler-
fidierung unterftellt feien, Leamte, und ditvften daher feinem Vers
banbe angefifren. Vefonbers audfdlaggebend war fitr die Rofo-
motivfithrer bag Lerfpredien bder Werlwalfung, dad Hidijtaefalt
von 166.— ML auf 176,— ML pro Monat zu erhdhen. Dah dies
tweiter nid)its al8 cin RNbtev ift, erqibt fidy davaus, bak diefe Auf:
befferung exft nad) 14 bi3 16 Jahren zur Geltung fommt, Jeden-
fall3 fat e3 bic Werivaltung berftanben, mit diefemt Berfpredien
fid) aud) lange 3eit Hinaud gegen unbequeme Witnfdhe vonfeiten
der Fithrer zu fidexn, Worausgefeht, daf lebtere nidt Bald jur
befferen Einjidt fommen und gefdiloffen, wic bidher. pegen eine
deractige Vefdmeibung iGres Medited Front maden. Raffen fic
fid) nid)t gu cinem jolden Sdiritt auf, jo werden fie bald die Mute
fithlen, die fie fid) felbjt aufgebunden.

Wie man in Jufunft die Rollegen ju behanbdeln gedentt, pelt
audy aud ciner Weuperung cined Verwaltungsbeamien Yervor,
der meinte, e8 geniige, toenn die [ofomotivfithrer den crivdhuten
WReverd  unterfdjricben, demm bie {ibrvigen ivitzden bald flicgen,
fall8 fic fid) mutfen witcben. Dic Nollegen {ehen alfo, was fie von
der Vertvaltung gu crivarten Haben, Hoffentlid) find diejenigen, die

bem Berbande angehoren, verniinftig und mannbhaft genug, auch

fetnerhin treu gur Fahne gu Halten und badurdy die Kollegen Rwofo-
motivfifhrer gu ermutigen, wieder in unfere Neifen guciidgutchen.



&e pitrften bicrbet nidit vergefien, bak bod fdon in ber furzen
Acit ihrer Verbandszugehdrigieit gang anjchuliche Erivlge exgiclt
eurben.  Weiter follten die Kollegen bedenfen, dak dic einmual
tm Werbande creprbenen Mecbte denn dodh zu bebeutend find, al2
raf man fie fo phne weifered prei2aibt. Wiv mdditen nodimals,
wic fdwn o oft. betonen. zeigt daf audy die Ditrener Wrbeiter-
febaft bereit it tren und qemwifienbaft thre Berufspflichten gu er-
Fitllet. babet aber chenfo encegifdr thre Medite zu verlangen.

ﬂ?erﬁanhmﬂjritﬂtm

Ter Cridgruppe Neufirden wird de Genebmiquig jur
Grbebung cines Qofalbettraged von 5 Bfa. pro Wode erteilt.
Wom 1. Quartal baben metter abgerednet die Trisarubpen
Wad Yibling., WPaitng, Ditifeldorf Strakenbabner), Stran-
bing. Gravdens. Kol (Strakenbabrer), Boun (Gemetnde-
arbeitery und Heidelberq.

Der Beutralvoritand

Goln. « Strafenbabner und Gemeindearbeiter)  Unier
Werbandshitre befindet fidh BVenloenwall 9, 1. g, Jimumer
Rr. 12 (lektes [immer [infs) Rerniprecher A 853

Zprediftunden: An allen Wodhentagen 'C!Dlt 9--11
thr pormittogd. Mudnabmen werden mur in befonbers
dringentben Filen gemadit. Vet diefer Gelegenheit muk
ondh im QJuterefie einer flotten Adwidelung der Gefdiifte
aebeten yoorhen, i nmur folomae auf demt Biire aufiu-
balten. alé nnbedinat e Grledigung dev Geidiafte not-
wendiq ift. Denn aud fiir ynfere BVeamben qilt der Sak:
. et ift Gold”. Ter BVeamte it nicdht fiir den Einzelnen,
fondern fitr die Gefomtheit ba.

Nuech wird gebeten, in Fdllen, o es fid wm Beldmwerden
ftber Mikitande tm Arbettdverbdltnié oder dhuliched ban-
dett, den Zadheerhalt in cintaen Furzen Sdken 31 notieren
und dicie Moty mitzubrinaer. Tadurd wird Rett geipart
md Jrrbiner vermieden.

Bei Unioritd) anf Wnterfliibung it Wrbeitslofinfeit am
eriten Taae, Kranfbeit pateftend am dritten Tage ouf
vem Verbandsbiiry amaumelden. (Tied qilt von jebt ab
anch fiir dic Mitalieder der Tridprippe Coln, ftadtijde
Mrbeiter.  Chenfo werben audd die Unterftikungen muv
nodh anf dem Biiro audbezabli)

Zpiter ald oben angegeben cinTaufende Meldmpen ael-
ten nur pom Tage der Meldung an.

Ynfer bem Witalicddbudy it bet Sranfbeit ftet ¢ der Kran:
forddhein. bei S0vbeitsloiiafert die Nnnalidenfarte vorin:
Tegent,

Mranfenunterftitbungen uim. werben nur Samstagd borm.
vort 911 16r ouf dem Biire ausbezablt. Musnahmen
werden gemtacht bet den Sollegen, die fich au einem andern
Tage aeiund melden.  Tiefe werden gebeten, erft ibre
srantenunterftitbung auf dem Rerbandsbiiro zu erbeben,
hevor jte sur Qranfenfafie aeben, wo jic den Kranfenjdein,
der audy auf dem Lerbandsbitve als Yuseis dienen muf,
abaeben mitijen.

Seder Stol{ege ift feldft dafiiy verantwortlid), dak er nidt
mit der Wettvagsleiftung in den Riidjtand fommi. E3
dirfte fich darum empfeblen, Fei Ndtvefenbett Familien-
angebdrige ober Legidwirte anzumeijen, Beitragémoarfon
nnd Verbandsdzethiing vom Vertravensmann in Empfang
su nebren. Mlagen inbezug auf wunregelmagige Abholung
per Beitrdoe und Suftelhmg der BVerbandszeitung bringe
man fefort jur Kenntuis auf dem Bitvo, Wobhnungstoedhiel
imelde man iofort perionlid oder audy per Poitfarte.

M Rat wnd Wusbunft in allen Angelegenbeiten- die dag
Vrbeiteverbilinis, oder die Wrbeiter-Lerfiderungs-Gefeh-
aebung betreffen, wende man fich an dad Berbandsbiivo,

Die Vorftinde.

Aug der Avbeiterbewegung,

Dic Ausfpervung im beutfdjcn Malergewerbe 1ft beendet.
nt 15, und 16. WMWai fanden im Reididtagdaebdude zu Berlin
unter dem Norfike der Unparteiifdien ernent Verhandlhungen
ftatt. Das Kollegivm der Wnparteiifdien hat erneut ejnen
Schiedsiprud) gefallt, nach dem der fdhon bei der erften Ber-
handlungen gefallte Schiedsiprudh, der aber vou den lnter-
nehmernn abgelebnut und 1m defjen die usdiperring borge-
nomnen urde, mapaebend ift.

Die Situation mabrend der Augfperrung twar fiir die
thiternebnter nicht beffer geworden, da ed dem Gehilfen ge=

* Tantg, in einer Meihe von Stiadten Eingeltarife abzujdilieBen,

tn denen groBere Sugeftandniffe gemadt jind, wie tn dem
erften Sdhiedsiprud entbalten warven. Audy diefe Sonber-
tarife blethen in Rraft.

Wolbl oder iibé! Haben diesmal die Arbeitgeber, die nad
per gezablten Sohnhinnme abftimmten, den Sdieddfprnd) an-
genomnten.  ©benjo die i diefem Swede cinberufenen Ver-
bandatage der Gebilfenorganifationen.

Tawit ift der bartuddige, 11-ddentliche Rauipf beendet.
Tor jdarfinaderijhe Fligel int Webeitgeberlager, unter der
Fithrung des Herrn Dr. Coelfh und Hanfen ift unterlegen.
Wenn jemaléd dod Wort wabr aewefen ift bon der verbehen-
dent Tdtiafeit ber Fiibrer, dann trifft ed bei diefer Betve-
qutg gt auf die Fibrer i NMnteruebmerlager.

Jm Baungewerbe ift der drofende Kampf, der fid feit
Monaten jdon dhmend auf dagd Baugetverbe und der damit
in Rerbindung febenden Suduftrie leate, vermieden verden.

Nad Tangen Jdioievigen Verbandlungen fam ed audy hier
,11: einem Schicdgibruiche, der im Grofen und Glangen bn!l
bbeiden Parteien angenommien ourbe.

Mit der Grledigqung der vier groBen Beivegungen in
piefeit Yahre, Holzinduitrie, Schueiders, Maler= und Bau-
aeterbe it der joatale Jrieden fiir einen groBen Feil der
dentfchen Nbetterfchaft fitr die ndaditen Jabirve gefichert.
Riele Rorteife find fiiv diefelben erveidit, aber nur desdhalb,
meil fie & verftanden baben, fich feftgefiigte Drganifationen
st jchaffen, obne die c¢ nidt mdglich gewefen wdrve, ihre
Qebenshaltung wm mebrere Willionen Marf an Rohner-
Dohunaen 3u beben.  Riiv unfere Kollegen Heifit 2 demnach:
SMadht'e nachl” T

Fine drijtlid-nationale Urbeiter-Hundgedung.

Zdb B Burg, der ehemalige Herrvidierfis der bergifchen
Grafenn und Herzdge war am Sonntag, den 25, Wai Her
Sdhouplak einer getwaltigen Maffenfundgebung der durifts
lid-national gefinnten Arbeiterfchnft ded BVergifden Landes.
Mebr wie 10000 Menfden fanden fid) auf der denfivittdigen
Ztatte bergifdher Heimatgefdhichte zufammen, um eine ge-
waltige und eindrucddoolle Qundgebung ihred gemeinfanen
und gefchloffenen Strebend auit veranftalten, um zu geigen,
ol aud) die driftlidh-nationale Arbeiterbetvegung eine grofe
und — ie die Cntwidelung ihrer Vereine zeigt — flandig
wadjende Anbingerjdhaft Hat. Die Kundgebung ift um fo
bemerfenswerter, toeil dad Bergiidhe Land jhon vor 60 JFabh-
ren bon dem Sogialidmud fiiv erobert galt. War dod) Hier
die Statte, too dem Fithrer Rafalle Triumpfbogen ervidhtet
und auf feiner Agitationstour pon Taujenden begleitet und
bejutbelt yourde. So dndern fid) die Beiten, Die Fundgebung
beftand in gemeinjamen ®eftingen, Vorirdgen und Reben
der Fithrer in ber driftlidnationalen Gewerlidafts- uud
;&ﬁeﬁterbemegung, gefanglichen und mufifalijden Darbies

ngen.






