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1. Jahrgang.

Sollegen! Werbt eifrig nene Mitglieder fiiv den Berband!

ﬁmﬁmuuulc Sosinlpalitik,

I Robhnfrage,

Die widtigfte Frage ded Arbeitd- und Dienjtbertrages
ift fiiv die Urbeiter und Angeftellten die Lobnfrage. Bon
ihrer Regelung Hingt €8 ab, inwieweit die wirtjdaftlid) Ab-
bangigen in der Qage find, an Hen EGrrungenidaften der
Qulturentwidlung teilnehmen zu Edynen. Nidht allein ift die
Lohnfrage beftimmend fiir die Art und Weife, wie der Tohn-
arbeifer ficdh) erndhrt, wohnf, feidet, jondern aud) dad gange
geiftige, fittlide Qeben feiner felbft und feiner Angehdrigen
ift gum itbergrofen ZTeile von ihr abhingig.

Bei diefer, alle anberen Fragen iiberragenden Bebeus
tung der Qohnfrage ift 3 Teidit verftdndlid), twenn fidh alle
Rolfwirte und Sogialpolitifer mit ihr bejdhdftigen. €%
foll an diefer Stelle nidht auf jene Anjdarungen ded ndaheren
eingegangen jverden, die einen mehr theoretifdjen Wert be-
fiben. Bielmehr foll verfudit werden, zu unterfuden, von
welden Gefiditdpuntten ausd die Qobhnfrage von den fonmus
nalen BVertoaltungen Heute betraditet twird.

Mehr wie jeder Privatunternehmer Hingt eine biivo-
fratifdie BVerwaltung am Althergebraditen. Und fo ift ed
audy verftandlid), wenn bdie ftadtijden BVertwaltitngen verhdlt
nigdmdpig febr {pat dagu iibergegarigen find, grogere Betriebe
auf etgene- Qoften und Gefahr gu ervicdhten ober zu iibere
nebmen. Die gu Beginn ded neungebhnten Jahrhunderts
durd) die frangdiijde Revolution Hervorgernfenen NUmiwil-
aungen i den politifden und volfdwirtidaftliden Anfidten
behinderter die Stadtberwaltungen in der eigenen Betdti-
gung auf dem gewerbliden Gebiete, Die volfBwirtidaft-
Yidhe Rebhre vom freien Spiel der Krdfte behinderte aber nicht
nur bie Stabtbermwaltungen in der Entfaltung getwerblidyer
Zatigleit, jondern aud) vielmehr in eciner anderen Betwer-
fung Ddet mendliden Arbeitdfraft. Qange gemug Hat o8
gedavtert, bi8 die Gemeinden gu der Grfenninig gefommen
find, daf Die Fejtfetung der RQohnverhaltniffe lediglidy nad
dem @efel bon Angebot und Nadfrage idiwere Sdiden,
1nn?oI}I fiir die betveffenden Wrbeiter, wic aud) fiir die Se-
meinden Hat, Solange die Rommunen nur einige ungelernte
iﬁlegeu::tterfmlt}mgQatﬁeitet bejdyiftigen, traten diefe Nach-
tetle nidht in ‘die Crideinung. Dagegen dnderte fidy das

Bild, jobald fie in thren Betrieben Wrbeitsirdfte bejdiaftigen
mufBten, an deren Gejdyidlichieit, Gewtifenhaftigfeit und
Treue grofere Anforderungen geftellt werden mufpten. Hier:
aeigte fid) Jofort, daf die Entlohnung, nad) dem Angebot und
der Nadifrage von Arbeitsfriften geregelt, die beften und
Hidtigften Arbeitskrifte aus den ftidtifden Werfen hinaus-
trieben, jobald die Qonjunfur in der Privatinduftrie eine
Deffere tourde. Der Urbeiter und Angeftellte folgte cben
dent befferen Lohnen.

Diefe ftarte Fluftuation mupte aber fehr nadteilig auf
pas Grgebnis der ftadtijdhen Unternchmungen eintpiren.
©3 ift daber leidht verftdndlich, wenn die Verwaltungen nad
Mittel und Wegen juditen, die AUrbeitsverhdlinifie jtabiler
au geftalten.

Dad einfadifte Mittel wire gewefen, die Lobhne fo hod) gu
feent und dauernd auf der Hohe su halten, wie fie gur Jeit
der guten Gejdiftsfonjuntiur in der Privatinduitrie find.
Da diefes Mittel aber eine erheblide Mebhrbelaftung erfor-
dert Datte, verfudte man auf anderem, billigerem Tege
aum Biel zu fonunen und gwar durd) Erridhtung bon fogen. -
Fiirforgeeinrichtungen, um hierdurd) die Wrbeitdfrdfte an
den Betrieh gu feffeln. Die Cinfithrung der Staffelldhne,
fteigend mit den Dienftjahren, dient ebenfalld Ddiefem
Bwede, €3 foll gewiB nidht verfannt werden, dap die Fiir-
jorgeeinrichtungen zu einem eile dem fosialen Wflidhtbe-
touftiein per Gemeinden entfprungen find, aber die Haupt- |
urfadie fiir ihre Grridtung ift in ibren Begiehungen jur
Qobnfrage au juden.

Durd) die Cinfithrung der Staffellshne, foivic der Fiir-
forgeeintiditingen ar die alte Rehre vom freien Spiel der
Qrdfte durdjbrodien. Jeht erft gelang e3 aud), den bor-
wirts ftrebenden, fosial denfen Elementen inmerhalb bder
Rerwaltungen aud) eine grundiaslid) andere Bewertung der
Arbeitdlraft Herbeizufiihren. Der Yrbetter wurde nicht mehr
audjdlielid) ald eine Wrbeitdmafdjine betraditet, jondern
feine Vediirfnie ald Menidh fanden in etwa Veriidfidhtigung.
Bei Fejtiebung der Hobhe Hed Qobhned wurde zum Teil Riid-
fidht genommen anf die Qebendmittelpreife, Piieten und jo
weiter., ©in Teil der Stidte beriidfidhtigt aud) bereitd die
individuellern WBediirfniffe ded Eingelnen, Iwie KEnberzahl
und dergleidien,



Zo erfreulid) diefe Cntwidhing aud) ift und aller Voraus-
jfiht nady die ndmlide Ridtung einbalten wird, Haben twir
aber feine Mujade, nunmebr- alle? gefroft der Sufunft zu
iiberlofjen.  Sm oirtdaftliden RQeben haben jdone Hoff-
nungen feine Geltung. Aled Hat einen redt rvealen Hinter-

arund. Redt reale Qrdfte find e8 gewefen, die aud bet den |

ZStadtrerwalfungen den gefenngeidneten Umjdmung der
Anjdauungen in der Lohufrage herbeigefithrt Haben.
Grireulidiermeife hat dad bon dem Lrganifator der deut=
jdhen Sozialdemofratie, Rajfalle, propagierte jogenannte
eherne Qobngefeh feine GHiltigfeit. ©& ift nicht wabr, dak

i der privatfapitaliftijden Wirtidaftdordbrung der Wrbei- |

ferftand jid nidt erheblidy iiber da3 ECrftemgminimum er-

beben Fann und feine Qebenshaltung um diefe Grenge pen-

deln mup. Der Arbeiterftand feht fih zujammen aud
{ebenben Jndividuen, die bei farfem Willen und eiferner
Cnergie in der Rage jind, die ibhnen entgegenjtehenden
BWiderftande in dem Veftreben nady wirtjdhaftlichem Aufitiég
au iibertninden. Midt allein der wirtjdaftlide Aufftieg der
peutidben VolfSwirtidaft, jondern audh die organifierte
Selbjthiilfe ift die Urfade fiir die wirtiGaftliche Befjer=
ftellung der Arbeiteridaft, Hie heute Fein Menjdh ernftlich zu
Geftretten mwagt.

An diefen Crfolgen der Arbeiteridaft in der Rrivatindu- |

jtrie haben aud) die ftadtifdhen Arbeiter und Ungeftellien
teilgenommen. Ohne diefe Umitdnde wdrve der Umjdivung
bei den ftidtiiden Vermalhungen nidt gefommen. Hier wird
den Rollegent der Fingerzetg gegeben, nach melder Richhung
bin jie fih au betdtigen Haben.

Tie Entwidlung ftebt nidht I, aber ed ift febr frag-
[idh, nadh welder Ridhtung bin diefelbe verlauft. us diefem
Ghrunde miiften wir verfuchen, jie 3u beeinflujfen.

Jn erfter Qinte muf verfudt werdben, eine eitere Um-
wertung der Fiirforgeeinridhtungen herbeizufithren .Ste 3u
reinen Fiiriorgeetnridtungen zu maden, die ihrer jelbit
mwegen, nidt in Riidfidt auf ibre Wirkungen auf die Lobhn-
hobe geichaffen twerden. Diefed gejdiieht am bejten, wenn
bte QWhne auf die am Ort iibliden Tarifldhbne gebradit
werden.  JIn faft allen grogeren Gemeinden find heute in
den veridiedenen Getverben durd) tariflide Bereinbarungen
die QWhne Tfejtgefet. €& braudt nidht eine jdematifdhe
Gleichitellung 3u erfolger. Den befouderenn Veditrfnifferr und
ter Gigenart der jtidtijhen Beiriebe fann und muB NRed-
nung getragen werden. NAber grundfalidh muf bverlangt
erden, daR in den Durdidnittelihnen fein grofer linter-
jchied befteben Bleibt.

Die Criiillung diefer Forderung bat ur BVorausjebung,
die Meuregelung der RQobuverbdltniffe in Fiirzeren Beitab-
idnitten.  Bisher wurde eine Neuregelung der Qohntafel

-in Der Megel in biel 3u langen Beitabjdnitten borgenommen.

it dem Ablauf der Tarifvertrdge, in der Regel alle, drei
lafre, muB aud) eine Rebifion der Qobhntafel erfolgen, und
2roar unter $inguzichung einer Kommiffion  der Y-
beiterichaft.

Tiefe Forderung ift beredhtigt und durdfithrbar. Stellen
die ftidtifcien Arbeiter und Angeftellten ihren Mann, wird
diefes 3iel erreidht mwecden.

Opferwillinkeit,
X 31{1‘ [obrung ihrer Redte, zur Debung ibhrer iirt-
idaftlichen und jozialen Rage bat fich die driftliche Av-
beiterjdaft in den driftliden Gewerfjhaften eine Frafts
volle Jntereflenvertretung gefchaffen. Dabei  bat man

[ &4

fidh den wadfenden Unforderungen der Jeit gut anzu-
paffen geuft. Niht nur auf die dufere Eniwidlung,
dird) Gewinnung groBer Mitgliederzahlen, fonbdern aud)
auf die innere, befonderd die finangielle Grftarfung, wurbe
i gebithrender MWeije BVedadit genommen. Getade darin
lieat neben ihrer grundialiden Stellung ein Erund fin
ibre Bedeutung und ihren ftacfen Einfluk.

Anfanglidy glawbte man, mit Beitrdgen von 10-—15 Pfq.
pro Wode audzufommen. Bald aber erfannte man, dah fid)
mit fold) niedrigen Beitvdgen die gewerfjdaftlidien” Aufe
aaben nicht in dem erforderlidien Make exfiillen eBen. Denn
mit der Gemwerfidaftsbewegung erflarften auc) die Arbeit-
geberperbdnde inumer mebhr. Daneben {teigerien fidh) die M-
ipriide der Mitglieder in WVegug auf den Ausbau ded Unter:
ftiiungdmwefend. So mupte, wmn den fteigenden Anjpriidien
geredit 3u toerden, die gleidhbedeutend {ind mit Hsheren Nus-
agaben, aud) fiiv hohere Cinnabhmen geforgt fverben. Lurd
ariBere Mitgliederzunahme allein fep {fid) dad nidht er-
reiden. €3 muften die Veitrage erhobt werderr. Die an-
fanglidie Sdien vor joldhen Viafnabmen und die Vefiirdy-
tung, dadurdy Mitglieder 3u verlieren, war bald iiber-
munden. Tenn diefe Befiirdhtungen erfiillten fidy entweder
iiberhaupt nidt, oder die dadurd) Hervorgerufene Hemmuny
i der Mitgliederentwidlung war mur von Eurger Dauer.
Ta3 Gegentell trat vielmebr cin. Die Bahl der gemerkjdaft=
i Qrganifierten wudd imumer mehr. Die Einfidht der
Arbeiterfdhaft in die wirtidoftliden Bujammenhange ijt zu
arof, und die Tatfaden reden eine zu deutlide Spradie, ald
daf fie davor die Yugen verfdlieBen und fidh ihnen entziehen
finnte. e wurde bald der Grundfak verireten, daf zu-
mindeft ein Stundenlohn algd Wodjenbeitrag fiiv die getvert:
{daftlide Organifation geleiftet Iverden miiffe. Uber da-
ritber iff man beute {dhvon in mandien Verbdanden erheblid;
hinaudgegangen, indem bielfad) dbad anderthalbfadie, ja das
Doppelte gefordert und — geleiftet wird. Darin geigh ik
eine erfreulidie Opfertvilligfeit, die aber anderjeitd aich
purd) die evgieiten gemwerfjdaftliden €rfolge: Lohnaufbef-
jerungen, Wrbeitdzeitverfiivsungen, Dbeffere Bebandlung,
giinftige Larifabidliifie uf., gelohnt wird, )

Das Beftveben der organifierten Arbeiterichaft darf fich
nicht darin erfdopfen, Cinnahmen und Audgaben miteinan=
der im Gleidygemicht Ju halten, fonbern ed muf auf die An=
fommlung moglidit giinftiger Raffenreferven geriditet fein.
Sie geben der Drganifation erft den udtigen ftarfen Riid-
balt, fie jind nétig, um die Macht der Arbeitgeber und ihrer
rganifationen u paralifteren, 5. h. ihuen dasd Gleidigetvidht
aut halten. Gleid) wie ftarfe Sriegd- und Marinetruppen das
befte Mittel aur Wabhrung ded Friedend wifden den ver
chiedenen Bolfexn bilden, find ftarfe finangfrdftige Ge
werfidaften dad geeignetfte Mittel zur Wabhrung ded tirt.
{daftlichen Friedens zwijden Arbeitgebern und Arbeitern.
Diefe Crfahrung haben twir im Qaufe der Jahre oft genug
inachen Eonnen. .

enn darum wir ald Gemeindearbeiter und Steafens
bahuer auf gute Rajfenverhdltniffe und ein moglidhjt Hohesd
Rajfenvermibgen hinarbeiten, fo gejdhiebt dasd nidt, um in die "
Sriegstrompete zu blafen, fonderit wm die Suterefjen unjerer
Mitglieder in dentbar befter, ant liebjten friedlider Weife,
mabrnehnen 3 fonnen.

Dogu fommt nod) ein andered. Unfere Nollegen fennen

_ Ddie gewaltigen Unftrengungen der fegialdemofratijhen Geg-

ner, fowohl ded8 @emeindearbeiter- ie Hed Trandportar
beiterverbandes, um bdie Avbeiteridaft fiiv fich su getwinnen.
Ein Heer von Beamten ift dort gur Erfiillung diefer Aufgabe
tatig. Da [Aaft fidh der Wun{d) unfever Kollegen tn mandjen



Beairken, audy cinen Veamten fiiv ihren BegirE jur Seite
su Haben, febr wobl verftehen. Diefe Wiinjdhe laffen fidh
unt jo eher erfiillen, wenn dic RKollegen bereit find, Ddie
nbtigen Mittel aufzubringen. Neben den ordentlichen Ber-
bandsbeitrdgen zahlen Deute nidit nur die fozialdemofras
tifchen, Jondern audy die Mitglicder faft aller driftlichen Ver-
adnde bejoydere RLofalbeitrdge bon 10 bis zu 50 Pfg. hro
Wode. So zablen beijpieldveife unfere dyrijtlidhen Holzar-
peiter in @60t neben dem Verbandsbeitrag von wdchent-
fidh 50 WPfg. einen ebenjolchen Lofalbeitrag:
arbeiter erheben einbeitfidy in ihrem Verbande 20 Piyg. Lofanl-
beitrag pro Woche und jo ahnlich aud biele anbdere Verbdnde.
Auf jolche Weife ldBt fidh dann audy einc intenjive Agitation
betreiben. :

Nun Hat unjer Verband and), wm den Kollegen in den
Tagen der Not Delfend zur Seite 3u ftchen, weitgehende
Unterftitbungseinridtungen gejdaffen. v ift darin bis an
e duferfte Grenge gegangen. Und bei diefer Gelegenbeit
abdhten wir allen Kollegen dringend cmpfeblen, fidh cine
mbglichit Hohe Beitragsilafic su wdblen. Damit

wiirden fie nidit nur dem BVerbande, jondern fid) felbft den -

Deften Dienft eriveifen.

Selbftberouitiein, Solidaritdt und DOpfertvilligfeit find
die Dervorjtechenditen MerEmale der organifierten Arbeiter-
ihaft. Diefe drei Tugenden jollen aud) in unferem BVer-

bande allzeit im beften Sinne ded Wortes geiibt und gepflegt |

werden . Nidyt in Yepter [inie bilden die fiir die Lrganifo=
tion geleifteten Veifrdge einen Gradmefjer dafiir, in weldjem
Mafe 8 gejdieht. Mige man das allerorts beherzigen
und darnad) handeh.

@arifpertrige in Aidtifden Betrichen.

S Berbindung mit dent Gemeindearbeiterverband, dem
Steinfeperberband und dem Hirfdh-Drunderiden Gewertoers
eint hat unjer Verbaud eine Eingabe an die Stadtverwalhung
in Miindyen: gentadht, in der nm Abjdlichung cined Tarif-
vertragesd erfudit wurde.

1. Gegenjtand ded Tarifvertrags bildet die Regelung der
Qohn= und Wrbettdberhdltniffe fiir die Robuarbeiter bder
Stadtgemeinde WMiinchen, ivie fie "nad) voraudgegangenen
Berhandlungen awijden Wagiftrat wnd  Tariffommifiton
durd) die Befdliiffe der ftadtijden Kollegien bom . . .. . .
tr der WrbeitSorduyng und der dagu gebdrigen Xobninfel
niedergelegt wurbden.

2. Dereitd beftehende Dbejfere BWerhaltniffe bdiirfen .alg
dolge des” Tarifabidhluffes feine BVeridledteruny erfahren.

3. Entftehen {iber dic Auslegung eciner diefer Beftims
mungen Meinungsveridiedenheiten, fo follen diefe Zunddit
bon den Levtragdontrahenten gu befeitigen verjudit werben;
erfolgt tnnerbhalb eines Monats feine Eintgung, fo ents
jcheibet dug Einigungsamt endgiiltig.

4. Die Tariffommiffion wicd vom Magiftrat ansdriidlid)
als bie BVertrefung der Organijation. anerfaunt, Soweit die
Mitglieder diefer Konuniffion 1 {tadtiden Dienften fteben,
Fonnen fie mur duvd) Befdiuf des Magiftrats entlaffen
fverben.

5, ®er Tarif bat Giiltigeit vom 1. Janwar 1913 bis 81,
ijcgemﬁer:'_ 1915; ev lauft jetveils ein Sabr weiter, wemn v
nidt drei Wonate vorber durdh den Magiftrat oder durdy
dte Tariffonuniffion gekiindigt wird.

Der ?Be:ic[;tar[tnt‘t_'et Redidrat Frhr. v. Jreyberg beans |
tragte aud grundidaslichen Crimdgungen i Nebereinftimnuimyg

mit qu Bejdhlup der ,Sozialen Rommiiffion” die Ablehmung
der Cingabe, _

Die Metall- |

Dic grundidgliden Crmdgung:n lauteten: Tie Arbeits-
perhdltniffe in Gemeindes und Privatbetrieben jeien bvers
jchieden. Der private Arbeitgeber habe ein Jutereffe an
tarifoertraglidy gefidherter Kealfulation und Ausiduf unter-
bietender Qonfurrenz, die Gemeinde foum. Jbre Urbeits-
otbnungen gemwdhrleifteten die Jnnebaltung bder Urbeits-
nornien; die ftadtifdhen Kollegien iiberwaditen ibre Ent-
widlung. Nicht alle Gemeindearbeiter gebhdrien Lrganiia-
tionen an.  Ter Ubjhlup eines Tarifvertragd iiirde Auf-
geben aller Rubegebaltd- und Hinterbliebenenvergiiniti-
gungen bedeuten. Die Gefabr cined Streifs fei bei tarif-
vertraglidher Arbeitdregelung groBer als unter der bisheri-
aen Regeling durd) die Urbeitsordnung. Streifgefabr miiijfe
aber bei ftadtifchen Qidit- und Waffertverfen ausgefdlojjen
jein. MNoch Feine grofere Stadt habe Tarifvertrdge abge-
fchlofjen. Berlin werde ed aud) nidht tun.

Hierzu fdireibt die ,Sogiale Praris” in ibver leiten
Mununer:

LEradnzt man diefe Erivdgungen nod durd) die Beiner-
fungen bes liberalen Ratd Feierabend, dap eine JReibe ftid-
tijdher Arbeiter felbjt Feinen Farifvertrag toollfen, und des
Dberbiirgermetifters Dr. v, Borjdyt, daf die jtadtijden Kolle-
gien gefeklich gar nicht in der RQage jeien, auf einen Feil
ibrer Sompetengen zu berzidien und dap bei Nichterneuer-
ung eines abloufenden Tarifvertrags dic ftadtiichen Arbeiter
durcdh €intritt in einen Streif ibre Wenfionsanmmartidaften
bet der Verforqungstaffe verlicren miigten, {o baben mwir
wobl famtlidhe Punkte beijanunen, die gegern einen ftadtijden
Tarifpertragsidiuf iiberhaupt vorgebradit werden Idnnen.

Turdicdlagend und aus dem wirtlichen Wefen desd Tarif-
bertrags heraud gejdopft ift feiner diefer Griinde. Taf ge-
meinndtige fradtiidie Betriebe (aber aud) nur folde!) bor
Streif gejdhiist werden miiffen, ijt etne Selbftverftdudlidheit,
Torvifoertrdage aber find geradbe ibrent Wefen nady Einrid-
bungen jur Streifverbittung, jedenfalls bejfere als ecinfeitige

* Berordmungen, die mur den eingelnen Arbeiter big jur Kiine

digunasfrift binden und plobliche Koleftivtiindigungen nidit
andjdlieBen. Weiter: Tarifpertrdge und BVindbung der Ein-
selatbeiter durd) Rubegeldanmartidiaft jdliegen fidh nidit
ang. Die difentlid-rechtliche Stellung der Gemeinde wird
nidht tm mindeften dadurdy berithrt, dak jie die Feftiekung
der Arbeitanovimen nidt mehr nady bloBem eigenen Crimeffen,
fondernt erft nady eciner verbindlichen Riidfprade mif der
ovganifierten Bertretung der ftadtijchen Arbeiterichaft vor-
nimmt, Die Feftlehung der Arbeitsbedingungen foll ja ge-
rade laut § 1056 &=, durdy ,LBereinbarung” erfolgén und
nidyt blof ein einjeitiger ALL des Wrbeitgebers fein. Sehr be-
seidmend ar cine Bemerfung ded Lberbitrgermetffers:

ey batte tm itbrigen gernt die Hand ju einem ,Abformmen”

geboten, durdh dag eine Robhnaufbefferung vorgefeben wivd,
wenn fid) die Arbeiter ibrerfeitd verpflichteten, innerhalb

©oeiner gewiffert Frift feine toeiteren Antrdge ouf Lobhner-

hobung gu ftellen. Hier, wo ciwmal die Grundjdklidieit
fchivieg und die Stimme der prafiifdien Vernunft” jprady,
tam dag inftinkte BVerlangen nady einem tolleftiven Robhuab-
Fonunen — dad aber ijt ein Tarifvertrag — lebendig jum
Wnsdrud., Und diefes Wort deg Lberbiivgermeifters toider-
legte gerade das, was der Beriditerftatter Frhr. v. Frepberg
iiber dag mangelnde Juterefje der Gemeinde an eiuner jtetigen,
verteaglid) gefidecten Kalfulation, dag nur der Private
tnbujtrielle befike, audgefiihrt Hatte,

€3 jdeint uns iiberhaupt nidht bewiefen, daf zwiiden
den QGemeindebetrieben und den Vrivatbetrieben und ihrer
Arbeitdwelt Heute iiberall nody grundlegende Unterfdjicve

+ Dbeftehen, Die Grenglinien zwijden ftadtijden und privaten



Wetriebsfeldernt werden pielmebr inuner fliegender — man
denfe nur an die newen Formen der gemijdten halbdffent-
liden, balbprivatern Unternchmung, die @emeindebetriebe
und ihre Mrbetteridiaft berlieren ihre iiolierte Sonderftel-
lung in der gewerbliden Arbeitdiwelt. Der Grundijak pari-
tatijch-Folleftiver Vereinbarung der Wrbeitdregeln an Stelle
ded doch nur nodd formell einjeitigen Crlaffes wird fid)
datumt aus inneren jadlidien Griinden aud it den Gentein=
debetricben allmdhlidy einbiirgern, obwobl fie fid) hHeute nod
aud hiftortiden Griinden dagegen ftrduben.”

Porurieilstofe Wiitdigung der drifliden
Gewerkfdaften.

Ueber ibre Stellungnabme zu den driftlicdhen Geweri-
ichaftent find fidh weite Kretle Dé2 deutjdhen Unternebmer-
tumé nod nicht far. Cin Teil bon ihnen gibt jid) alle
Mitbe, die driftlichen Arbeiter, die mit Nadidprud eine Ver-
Dejjerung ibrer inirtidojtlichen Rage erftreben, mit den

stlaffenfampfern und Wmijtiivalern in einen Topf zut werfen. .

Ireffend bat defen Standpunft bereitd3 por [abren der be-
fannte Scharfmader Rierdorf gefenngeidiet mit den Wor-
fen: ,Tie Chrijtliden find jdlimmer tvie die Moten” Aud
bet einer eibe von Stadivertvaliungen, toie in Tortmund
und M.-Gladbbach, buldigt man anjdeinend diefent Grund-
foge. SQoalitionsverbote, Magregelungen, dad Eritiden jeder
fretheitlichen Regung jind de Reflererjdeinungen diefer
Ynjichten.

Tim o nwhr it ez ju begriigen, daf eine Fadidrift der
linternebmer, . Tic Tabafwelt”, verfudt, fid zu einer vor-
urtetlslofen Witrdigung unjerer Vewegung aufaujdivingen.

Jn RNr. 15, 1912 bringt iie einen Artifel unter der Ueber-
ibrift ,,Ter driftlige Gewerfidafidgedante”, wo {te an=
fuitpfend an den Tresdener Rongrep die Bebeutung der
diriftliden Gewerfidaftsbewegung fite dad deutide Wirt-
jdaftdleben und nationale Volfsbemuptiein umumounden
anerfennt.

LBas tonnte engberziger und furafidhtiger fein, olg eine
arofe getitige Vemwequma, die fid) heute der fteigenden Flut
der foaialdemwofratiichen Weltanidauung entgegenitemmt,
ausfdlieflich unter dem engen Gefihtdpuntt der — Streil-
frage 3u betrodten! Wabrlich, & twdre traurtg um unfere
Snduftricen und unjere rbeitgeberjdiaft beftellt, wenn fie
jfih durdy foldbe Unichguungen dazu berleiten liegen, fid)
feindlih oder aud nur gleidgiiltig 3u einer BVewegung zu
verbalten, die fidh, wenn widt ald eingige, dod) fidier als die
widtigfte erretien mag, um, entgegen den zerfegenden €in-
wirfungen der freigewertidaftliden Agitation, etnen grofen
Tetl unjeres Yrbeiteritandes auf dem Boden unferer TWelt-
und Wirtidaftsordnung, auf dem Boden aud) eines natio-
nafen Rolfsbermuptieing zu erhalien””

3 Tresden jei wideriprudsios auf dag Vetantoortlid)-
feitsbetoupticin der YArbeiter, auf eine grundidilide Jute-
rejjengemeinidaft von YUrbeitern und Unternehmertum hHin-
geiefen oorden. Giner Arbetterbemegung mit joldem Pro-
aramm ,haben unjere Regierungen, hat aber aud) dag Unter-
nehmertum  wabrlich alle Veranlajfung, Suiereffe und
Sympathie entgegen ju bringen. Und daran fann ber Yem-
ftand nidhts dndern, daf aud die driftliden Gewertjdaften
mit bollem Naddrud den Sampf wm befjere Rohn- und v«
beitsbedingungen aufgenonimen Hoben. Suden jie dod,
wie man 3ugcben wird, den Streit nidht um Ded Streifes
willen, nicht als ein Mittel zur Aufhepung der Maffen und

aur Lerjcnarfung der Slajffengegenfige. 1nd felbft twenn

man, bielletht nidt mit Unvedit der Meinung ijt, daf jic
fid) in der Fithrung von Lohnidmpfen oft nidt allzufehr bon
den foaialbemofratifchen Organijationen unterfdeibden, o ift
dodh nicht zu verfenmen, daf audy Hierbei ihre gange Biel-
ridhtung in der Grreidung befriedigender Berhdltniffe, nidt
aber in einem lUntergraben der Grundlagen unferes natio-
nafen Suitnr- und Wirtjdjaftdlebens liegh.” '

€s Eorme audh nidt gelengnet wwerden, dap bei der fort-
ichreitenden Berteuerung aller Qebendbedingungen die Jn=
terejffen Der cuf tbhrer Hande Wrbeit Angcewiefenen einer
wirfamen Vertretung dringend bediicften. Dent jtanden
and) Teine Unternebmerinterefjen entgegen; bdie Arbeiter-
wajjen Famen dodh nicht allein ald ,Hinde”, jondern aud als
Berbrauder in JFrage, deren Konjumfdhigkeit von grofter
Tragivette Jei. Tedhalb fei 8 aud) falich, ,daB Kanpfe gur
Sebung der wirtidhaftlichen Lage der Arbeiteridaft fdilecht-
hin old flaffenfampfe ded Proletariatd gegen dad Unter
nehmertum betracdhtet werben diirften. Sie {ind 3u grogem
Teil Qampfe um gefunde jogiale und wirtidaftlide Sn-
ftdnde, die feineswegs allein im cinfeitigen Jntereffe der Ax-
beiterfdhaft, jonbern in ihrer Riidwirfung auf die Ber-
braudafahiateit der wunteren Volfsidhiditen audh im Jnterefie
der Suduftrieen und des Unternehmertnms liegen.”

enn fidy jolcde verniinftigen, jozial weitblidenden An-
fhanttugen in tweiteren Unternebuterfreifen Bah breden
wollten, dann witcden die twictjdaftliden Kampfe, wemt
oudy nidit aang verjdvinden, jo aber dodh) biel bon ihrar
Sdharfe verlieren.

Umjo mehr fBunten gevade die Stadtvermaltinigen zim
fozialen Jrieden beitvagen, twenn fic ald groger Arbeitgeber,
in den metften Stidten als qrogter, vorbildlidh vorangehen
itrben.

Nicdht nue indent fie die Robhn= und jonftigen Dienft: und
Arbeitsberhditniiie vorbildlidy aeftalten, fondern aud) in den
arundfdblichen {Fragen, wie Mitbeftinumunasrvedit der Av-
beiter bei FeftieBung des Wrbeits- und Dienftvertrages, den
iiberlebten ,$erren-tn-Haufe-Standpunft’ aufgeben mnd
weitgehended Entgegenfommen geigen wiirden.

Wohl find aud) bier erfreulidie Anidke vorhanden, daf
fie fidh bemiiben, unjerer Stellung acredit 3u werden. Aber
dag Meifte Darrt nod) der Lijung.

Gin neuer Vrudberverband in Defterveid).

Die Griftliche Arbeiterbemegung geht voriodrts. Objdon
Seinde und Gegner von allen Seiten, verfudt fid) durd)y
suringen. Neue Organifationen entitehen, beftehende werden
tweiter ausdgebaut und geftalten fid) immer mehr al8 einen
Faftor an dem im irtidaftlidien und dffentliden Reben
nidht mehr vorbeizufonmmen ift.

Aber nidht nur in Deutidland, aud) in anderen Randern
riihren fid die driftlichen Arbeiter. Mit einer Reibhe von
driftliden Gewerfihaften in Defterveid), Sdveiz, Holland
und VBelgien ftehen unjete driftlichen BVetbdnde in eindm
Rartelberhaltnis.

$eute fonnen wir voun der Griindung eines Verbanbdes
driftlider Genteindearbeiter Defterreid)d beridhten. [Ju der
Hauptiadie find ed gundd)t die Wrbeiter der Hauptitadt
Wien, die den Bentralifationsdgedanten erfat Haben. Jn dev
erftert Nununer ihred Organd ,Freibeit” heift ed:

y&rifd und froh der Jufunft entgegen! Unfer Kind ift
groh und dag Kleid, das e8 bisher frug, ift ihin gu eng ge-
torden. Der Jiingling will jdhoffen. Und fo Daben Mir
ihmt eine newed Paud gegimmiert, um feinen Tatendurft zu



itillen und den ,Sentralverband der dyiftliden Gemeinde-
arbeiter efterreid)3” gefdaffen.”

SNt aqudeinander, Jondern mite und Ffilveinander!”
Diefed Wort ruft er ald fet erjted den eingelen ftadtifdhen
NArbeitergrubpen zu. Solidaritdt aller Arbeitergruppen ift
Ser Bed feined Strebend. . Cin Sdhuk- und Trubbiindnid
aller driftliden Arbeiter deutidher Gemmeinden Defterreichs
sur Wahrung und Fovderung ihrer wivtjidaftliden und
berufliden und fozialen Jutereflen, dag will der neue Ver-
Gand verden.”

Den - biterreidyijdien Kollegen begleiten unjere beften
Wiinjcdhe. Moge ed ihnen gelingen, fidh) eine Lrganijation
st {djaffen, dic in der LQage ift, fegensveiche Avbeit fitr dic
. Wollegen zu leiften.

dus den Orisgruppen.

Stonjtang, Jafhlveid) Hatten fidh die Rollegen unfever LCrts-
gruppe gu der Verfammlung am Donnerdtag, den 6. WMirs im
Edmanen cingefunben, ju ber ber Jentralvorfiende RKollege
Dedenbad) exfdiienen war. Aud) cinige Stabtverorduete nahmen
an derfelben feil. follege Dedbenbad) {prady in cingehendbem Bor-
trag iiber bie Aufgaben unb Jicle ded BVerbanbesd, Nusgehend
ton der Gutftehung der BVolidwirvtjihaft {dilderte er dad Werden
und Wadfen bder deutjden Gewerfidafjtsbelvequng. Die plin:
gende WirtjdaftSentividlung Habe fitr dic Arbeiter grofe Nadi=
teile und Mijitande im Gefolge gehabt. Diefe gelte e3 Fu be-
“feitigen und der Wnbeitexfdiaft dben ihr gulfovmmenden Anteil an
ben fteigenden Sulturgiitern au verfdiaffen. Diefes Aiel fonne
aber nur durd) gefdioffencd Woraehen in der gewerffdaftlicden
Organifation erveidjt werden. Die Grfolge der Gewerfjdaften
ldgen ar gutage, Durd) ihre Tdtigieit feien dic Lohu= und
Arbeitdberhalinifje wefentlid) befjere geworden.  VAber aud) bdic
vedjtlidje, fogiale und fittlide Hebung iGrer Mitglieder licken fid
die Gewerf{daiten fehr angelegen fein. o Halte ¢ aud) unjer
Rerband, dic bie Redite und JYnteveffen der Gemeindearbeiter ver:
trete. Durd) feinen interfonfeffionellen und unpolitifden Eharat-
ter verbiivae der Werband ant bejtent cine durdiareifende und
pauernde Beffexftellung bder Gemeinbearbeiter. Nidit Kiafjen-

fampf, fonbern Ausqleid) der Jntereffengeqeniabe fei Jein Srund=

fob. Der jogialdemofratijdic Chavalfter ded ,freien” GHemeinde:
avbeiterberbanbes und feine Vefampfung des Chriftentums made
e8 ben driftliden Arbeitern unmdglid), diefenm Berbanbe als Mit=
alied Deigutreten. Darum Bétten audy fie fid) cine cigene Croani=
fation gefdaifen, um beren Starfung fid) alle Mitglieder tatfriftig
Dbemiihen miikten,

Dic Kollegen gaben in der anfdlicgenden Disfuffion ifrer
Freude iiher Dad Gelhdete Ausdbrud., EF wurbe befdloffen, in cine
planmaBige Hausagitation eingutrceten. Begliglid) der Leftehenden
Arbeitd: und Lofhuverhaltniffe tourde gewiinfdt, e3 mddtc bald
bon Der Stadtberwaltung cin Tarif dariiber audgearbeitet und
ben Vrbeitern ausgehdndigt twerben. Wie bon einemr der ain-
wefenden. Stabtverordneten mitgeteilt tourde, Wwird Furgeit bie
vorr unferem Verband im vorigen Jahre gemadite Eingabe be-
qebeitet und i WValbe gur Veratung gelangt.  Mit Gerglidien
Danfesworten an den MNeferenten und bie Herven Stadlverord-
netent Befdlof Solleae Lefer die VWerfammlung,

Sduffenried, Unfere Ortdaruppe Hiclt am Freitag, den 7. Mirg
" cine bon faft famtliden Mitglicbern befudite BVerfanumlung ab.
Qollege Debenbady Geridytete itber unfere Eingabe an die gl
Megicrung unb die Hohen [andjtdnde. Danad) ift au crivarvien,
bag bic @ingabe gur Beratung gelangt und die aufgefielten

Witnfdye crfitllt werben. Die Hiefige Unftalidverwaliung hat fid)

crfreulidgeriveife gur Befilvwortung derfelben exfldrt, o daf fiix
uns bie Deften Wusfidhten Deftchen. Bu ciner audgichigen De-
Batte fam ¢ fobann wegen ber PBeitragdgahlung, da im alten

K Berbanbe geringere Veitrdge berlangt wurben, ald jeht und mande

NMitglicder fid) an bic Hoheren Weitrdge {Gled)t gelodhien Hunen,
follege Dedenbad) fepte aber in itbergeugender Weife dic Not-
wenbdigfeit der im Statut vorgefefenen Beitrdge auseinander und
Hat bied wmit bazu beigetragen, bap mummehr aud) in diefem
PBunfte volle Nlaxheit befteht. Vud) unfere Mitglicher werden
bafier bie [tatutgemdafen Beitrige zahlen. .

Mitlhaufen i, Gl Hicr ftechen dic Wahlen gumt Arbeiterauss
fdufy Hevor, €8 fam und daher fehr gelegen, bafy Rollege Deben=
bad) am Mittrood), den 6. WMarg hier eine BVerfammlung abhiclt.

[}

Derfelbe jprad) iiber dic Wufgaben der Gemeinden als Wrbeit-
geber und die BVedbeutung der Arbeiterausiduiwahlen. Mit demr
Wadifen ber Stadte feien aud) deren Wufgaben immer grdfere
getworben und bamit die Jabhl der bei denfelben bejdidftiaten
Wrbeiter. Nufgaben der Gemeinden jei ¢ nun, dad3 [os ihrer
Wrbeiter mbglidit gitnftig su geftalten. Gute LWhn- und Wcheits-
bebingungen, Gidlerung bded Nrbeitdberhaltnified, geredite und

- Gumane Behandung, Fitforge filr dic Tape der Mot und ded

Alters, wie fitr die ebwaigen Hinterbliebenen feien dic Haupt-
forberungen, dic cine Stadtberwaltung ecfiillen miifje. Micht befjer
aber fonnten dicfe Forberungen vertreten werben als burd bic
geiwertfdaftlide Organijation. Ter drijtlide Gemeindearbeiter-
verband Habe fchon feit Jahren mit Eifer und Exfolg die Interefien
per Stadbtarbeiter wafrgenontnten und vermige das inm Jufunft
in nody foferem Mafe toic bisdher, da cr jebt cin reiner Verufs:
verband Jei. Sofern Arbeiterausidiiffe in Den itddtifden Be-
trichen Deftdnben, Hatten diefe audy die Aufgabe, dic Interefien dex
Acheiter wahraunchnien. Darum mithien audr die  Urbeiter
panacdy jtreben, ihre Vertreter in bie Wud{ditfje Hineingubringen.
€3 fet geunbdfal{d), gu behaupten, angunchmen, nur bdie fogial-
demofratifhen Bertreter fonnten dabei in BVetradt fommen. AUn
safhlreidien Beifpiclen beied RKollege Dedenbady, wic von bdicfer
Seite die Wrbeiterintercifen berbreten miirben. Gr forberte dagu
auf, am Wafhltage nur dic driftliden Kandidaten zu wdbhlen und
hiexfiir eine cifrige UAgitation au entfalten. Jn ber Distuffion,
die fidy an den Bortrag anfdlof, nabhm gunddit der Vorfibende
pes Arheiterausidufies bad Wort, Er qlaubte die Ausfithrungen
ped Gollegen Debenbad) in Jweifel zichen gu fonnen ipegen der
cigenactigen Intereffenbertretung fogialbemofratifdier ®emeiude-
pertreter und Arbeiterausidupmitglicher. Audi die Ablehnuny bes
Neunftundentages im Gemeinderat wollte cr den Ehriftlidien in
pic Sdufe {dhicken. Dann meinte er nod), die Tekthin bewilligic
Teuerungdgulage von 50 Rarf wire Hober geroefen, wenn mehr
beantragt Yoorden mwdre. o .
Demt Peanne wurde aber mit aller Deutlidifeit lmdﬁumtlcu,
daR die Darlequngen des Kollegen Debenbad) fidh auf Tatfadien
ftitktent; Dag die Ablchuung des Neunjtundentages aber iwur dem
limftande st berdanfen fei, baf in der entideidenden @Gemeinde-
ratafipung gioci fogialbemotratifde Gemeinberite qefehlt hétten.
Tie Ablchnung war mit nur ciner Stinmune Mehrheit erfolgt
Und Deaal. ber Teuerungdzulage fei ¢s den ftadtifdien Arheitern
licher, 50 Mart fidher zu befommen, ald dal durd) cine Hober-
chende Rorderung vielleidht nidits ergicll worben twdre. Uudy der
Rerfudy, den Griinber des ,qelben” Stadtarbeiter-Bercing unjerem
Berbande an die Nodjdihe su Dangen, fdieiterte; Denn es wurde
ihm nadigetoiefen, baf der Mann zu jencr Qeit ftberhaupt nidt
Mitalied unferes Verbanbed war. _ . )
Diefe Berfammiung hat unfere Stollegen wicber new begei:
ftect fiit den BVerband und darf roohl al# ein guter Vuftalt gelten
fite die Arbeiterausidumwahlen. )
Wernek, m 1. Wdrg bielk unjere Jabljtelle cine jehr qut
befudite Bexfammiung ab. Galt 8 dody, neben ber Erlebigung
widtiger Verbandsangelegenheiten cinen Kollegen, den Sdimei-
pereiwerffithrer Silberiug Lott, dem fitr feine mit Treue und
Nleif qeleiftete ununterbrodiene 40 j@hrige Dienfigeit dazs Luitpold-
freuy verlichen twourde, gu ehren. Dasjelbe war ihm Deute bor-
mittag durdy Heren Dircitor Mediginalvat Dr. Kaufmann feier-
lid) iiberreidit worben. Mady Erdffnung der Verfanunlung und
nadbent demt Jubilar cin befonderer Ehrenplal angewiejfen ivar,
peatulicete der Worfiende, Sollege WMenninger, in  Hergliden
Worten im Namen aller Solfegen demfelben mit dem Wunide,
berfelbe mbge nody viele Jahre diefe Hohe Vuszeidmung in bejter
Glefundheit tragen. .

Soln, (Objdion vou Seiten der Werwalhing und gany befon-
bers ber Stabdtverivaltung gewiinfdt wicd, dap ecin gutes Wer.
hiltnis zwifden Unternchmern und Vorgefehten bejteht und aud
wir, die Crganifation, nidtd fehulider wimfden, ald daf wiv
niemals Anlafy su BVejdpoerden Defornren, fonnen e3 dod) vingelie
Vorgefebte nidt Yaffen, bt und wann ein L[ebendgeidjen boiu
fih g geben. Man fann 3 ja aud) verfiehen, daf bei cinigen
Perfonen dex Weeger Plap gegriffen hat, indbent {ie bei den Strour:
uhren nidt auf ihre Sojten gefomuten find. Der Werbienft an
Stromerfparnid, wenn wirilid welder au veracidmen ift, wird
durd) MaterialverfdHlcil, an Weidien, Sdjienen uftw. wicdher nett
gemadgt, ud diefemn Grunde miffen die Herven Stoommeijter
fid) auf cine anbdere Nrt nithlid) madien. Bejonders ift e8 ber
Herr Fahumeifter W, welder fid im Melbungd{dreiben und
Gejdwindigieitsmeffen befonberd bervor tut, @enannter Herr
Hat bor furgem eine ¥ngahl Fahrer gemelbet, weil {ie nad) fetner
NMngabe am Dom cine Gefdwindigleit von 18 bi3 20 Kilomefer



nefabren baben. Ein jeder Stenncr ber Werbdltnifje weih, bdaj
pieg cin Ting ber Unmioglidieit ijf. Ja felbft die ben Fahrer
vernchimenden Vorgefebten fnnen berartige Meldbungen nur mit
cinem Racweln ober Ropfiditttelnr pritfen. £Ob die betroffenen
Aabrer bejtraft find, weif man nod) nidt wic werben {piter
nedmald auf de Sade guridfommen.

Jn der lebten Injtruftionsftunde auf dbem Weftbahuhof mufte
der Herr den Reuten toeif zu maden, er Hatte bor einigen Tagen
cinen Fabrer gemeldet, weldier parallel die eleftrifdy betdtigte
Weide am Tom befafiren batte. Cnitveder nbmmt e3 der Horr
wmit der Wabrheit nidit genau, oder er redmet mit ciner foloffalen
Tununbeit des Perfonald, An der lebten Unfidt ditrfte er jidy
icbodh tduiden. Wir glauben, wenn bder Mame ded Fabhrers
atgegeben werben follte, itvben Berfdhicdene in Werlegenfeit
fommen.

Mannlhein.  Strafenbabier) Mote Manicren Wemn
fid Dic jozialdemefratijdien Gewerfjdiaftler eudgiebin, fei es in
Werfamulunaen oder in der WPrehoolemif. mit den diciitlidien G-
werfidnften befddaftioen, jo iit c3 fiir RQebtere ftetd ein erfrou-
ltdves Reichen. C3 [GRt in der Reqel darauf Tdlicken, daf unfere
Bewequna quie Rortidritte u veracidven hat. So it 3 audh
meaenirdrtia in der diriitlidien Strakenbahuerbemeguna in Manns=
betwr. Gin frifdier Bua. ftetig vorodrtd idireitendbe Mitalicderaabl,
bas ift der Jug der lebfen Monate. Tad lieat nun ben roten
Strakenbabuent wie cin Stein im Magen. Auf der Arbeitsitatte,
in Verfammiunagen, tberall witdh Gegenaaitation unternonumen.
Mud exit in der Prejffe! E3 it qeradegu drollig, um nidt cine
“hirfere PBezeidnung ju aebrauden, wenn man in Ned . Der
Ztrafenbabier” Lejt: Tad Lrgan ,Der SGirafen= und Slein:
aaher” el on actitiqer Kot arm (&S, 20), ¢3 mitfle fid) wic ateriae
Raben onf vod (die bowr Berliner Verband) jtitrgen, fobald ir
(die Werliner) ibuen die Wabxheit fagen.

W den vtizen Sdhmub nur diefer ein ¢ v Nununer 5 auizu-
beden und die Gaubiererhett ind redhte Lidit Fu itellen, miibte
ran ein dides Bud {dreiben. Wir twollen ed und aber diefen
Deitaufmwond nicht Toften [affen, aumal feder denfende Urheiter
a1 Hand biefer ¢ i e n Yhwmmer fdhon jicht. wefjen Gleiftes Rinder
phe Werfertiner der Uxtifel find, wo die Geiftedarmut fid dauernd
cmacniitet bat. wie fie an eigener Yrheit, an Standedarbeit pers
lvgen und o ftandig fiber de Chriftliden” ftanfern mitfen. it
ce Gereobubeit, jind rote Monicren?

Whad peritchen benn dte Uubdanacr der Sozialbemofratic von
YWabrheit? Pafien wic da dem roten Partei-Oberiten, RNarl
Stautsfy das Wort: L Denr Feinde gegeniiber hat man ben Grund-
fob Der Wabrboftiafeit bou fcher midit anecfannt.” &o zu lefen
i der L Menen Aeit” vour 3: Citoker 1903. Dedipeiteren [iehe
Wrotefeld vome Wainger Parteitaq: Wir moaeeln, mo nir mogeln
fonnen; fo Tr. Suacl, Dad Pringip der Unwahrhaftigieit, aus-
achend pon den jozialdemofratijdien Parteifithrern, Hat dbie Un-
véuperidaft joon jo in Bann gefdlagen, daf die Uckeilzfahigioit
der Mage qang crheblidh darunter gefitten Hat.

So audr in der Woklg Chriftlide Helbentaten” in defelhen
Moo 5 vom LPerliner Strafenbahuer”.  Fingangs ded Urtifels
vin Sdwinmandver, ald ob dic vom ,Frandportacbeiterverband”
fchon jemals Miidiidt nahmen auf ein vertraglidhes Bufanunen-
arbetten mit driftlid oxganifierten RKollegen! J[it dad feine Ve
laitigung, wenn wiederholt unfere Nollegen angerempelt und zum
Iickertritt in den roten Werdand aufgefordert wurben. Dabei
neit fauitdiden Umvabrheiten operiert! Dak bagu unjere follegen
night fdmeigen, gumal wenn die Ehre ded Berbandes angegriffen
i, it mebr al# jelbjreeritdndlid). Su einer folden Yusdeinander-
icpung fam nun auds cinmal cin Fahrmeijter, der in nivejenleit
WMehrer befrapt, ob cine foldje Ugitation im Wetriebe zuldffig.
Ter Fabhrmeijter meldete die YUngelegenheit weiter, worauf oci
unfercr Stollegen por die Direftion gelaben wurben. VWaraud fon-
itrieren die Genofjen nmun Denungiation, obivohl die Mrfadie ded
Wortwediels und fomit an dem Pingulommen ded Fahrmeijters
e allein fduld jind. 3Ju den itbrigen Ritgenfabrifaten fei auf
den Werfemmiwngzberidt im ,WMannfeimer Volfsblait”, ben ja
audy ber LBerliner Strafenbahuer” nadgedrudt Haf, vermwiefen.

Wiy werben weiterhin mit offenem Wifier fitr unjeren Verband °

timpfen, ob ¢z den Genoffen lieb ift ober nidht

MNur eines nodr.  Groge Entriitjftung Herrfdt iiber eine Ueufge-
rung chires Stollegen von uns, daf dic freie Riche ein Stiid jogial=
temokratifdes  Porteiprogramm fei. b nun  bie Heuferung
tautete ,joztalbemofratijdes Parteiprogramm”” ober fozialdemo=
{ratijdhe Rraris” ditxfte dahin gejtellt fein. Daf lebtered 3u-
trifft, wixd wenig oeifelbaft fein. CTder lakt fid) vielleid)t aug
Bepeld L Die Frou® eine Woral nad drijtliden Grundidben

herauslefen? Wiclleidht diixfte der jiingjte Fall Silberer die Gnt:
ritflung ctwas fifhlen? Dem Artifler aber gleidjgeitig, fo cx nidt
{don gang bliud, dic Augen Sffnen. GSollte diefer Fall dex lepiten
Beit demr Sdriftiteller der ,driftliden Helbentaten” nidht ge-
viigend Defanni fein, fo ift ©dréiber dicfed gur tociteren Auj-

. Hdrung gerne bereit.

Nudy da3 Weitere ift untoahy, daf Sdajiner NReisner gefagt
Habe, ,toenn wir die Beamtencigenfdaft genommen Feicgen, Haben
ir died demt grasgritnen M. zu verdanfen.” Alfo verlewmderijdhe
Dehauptungen von Anjang Hi3 Sdhilug. Empfehlen diirfte es fid
nun fitr jeden, Fall, in 3ufunft nidt mit jold) unfaltbaven Nr-
gumenten gu opericren, ber WBogen fonnte iiberfpannt werbden
und wir gegrwungen, aud) wic dic Senoffen dag perfinlide Ge-
bietgu Detreten, wad wic big jelt vermichben Haben.

Perbamdonadyridyien.

Dic Pauptgeid)aftsitclle ded Verbandes in Koln befiudet
fid) nmunmher im BVerwaltungsgebande der driftliden Ge-
werfjdaften, BVenlverwall 9 (am Beijtbahuhof). '

Nlle Bufdjriften an dben Beniralvorjtaud und dic NRebaf:
tiont Hed %cxbnnb;dnrgunﬁ, fowie alfe Geldbfenduugen find an
dic neue Wdrefje gu riditen,

Der Fernjpred-Anruf bleibt der
Amt B Nr. 1547 _

Die Formulare fiiv de Quartalgabredmung find ine
swifden den Lrtsgruppen 3ugegangen. Die Ybredhuma
wuf Jofort nady dem 1. Wpril getdtiat twerden. Ron den
Peitragen verbleibenn 10 Progent der Bentrale. Der Erlds
der Delegiertenmarfen fliegt in die Qotalfaffe. '

Die Ortsqruppen-Borftinde, bejonders bdie $affierer,
mitffen ibre Ghre davein davei fegen, mdalichft fcdhnell
und gewiffenbaft mit der Hauptberivaltung abzu-
redyuen. _

Dic Revijoren haben die Kaffe, joivie Biider und
PBelege genau gu priifen und dad wit ibrer Namengunter-
{drift su bejdeinigen. . '

Die Gelder aug dem Verfauf der Bervlep
find ebenfalls baldigft cinzujenden.

gleidhe tvic  bisher:

fdhmarvEen

Dex 5cnfralunritunb.

Volkswirtfdafilidjes wnd Sojiales.

Dem Lebengwert Adolf Stiders

bat dag ,Bentralblatt” (Nr. 3, 4 und 5, 1913) an Hand der
voit Lergenjden Biographie eine Mrtifeljerie gewidmet, wo-
rin die Nadpitfungen der Rebensarbeit Stoders auf dic
driftlid-nationale Nrbeiterbeweguig i den Bordergrund
aerciift werden. S den Sdhlugbemerfungenr der lefens-

- jperfen AbHandling wird oauf dad Reitmotiv Dingeiwiefen,

Dad, anregend und rviditunggebend, inmt Mittelpuntt von
Stoders RQeben ftand, und dad er eimmal felbft mit den
Worten unterjdyried:

&8 Dandelt fid) nur darvuur, ob die tn AUngug befind-
lidie Weltanfdouung driftlidy oder widevdriftlid), foniga-
frewr und vaterlandsliebend oder rvevolutiondr wnd unpe=

© friotifd fein oird.”

JSier fteben wir unmittelbar ibm feldblt und feinem
Wert Auge in Yuge gegeniiber”, jdhreibt dag ,Betitvalblatt”
weiter, ,Und twenn e8 Heute eine dyriftlicdi-nationale Y-
beiterbetvegung gibt, die, nad) dem Beitgnid von Freund
und Gegner, ein Fattor in unferem gangen gejellidaftlichen

i






