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Unanierbrediener For(sariit aud im
) 3. Guartal!

Im 1. Vierteliahr d.J. setzten wir 8011 Beitragsmarken mehr
um als im gleichen Zeitraum 1927, im 2. Vierteljahr betrug dus
Mehr 16574 und im -3. Quartal 10800. Insgesaint ist das ein
Mehrumsatz von 35385 Marken in drei Quartalen. Selbst-
~ verstandlich sind Arbeitslosgnmarken nicht eingerechuet. Fiir
jedes Mitglied und Vierteljahr 10 Beitrige angenommen, entspricht
dieser Mehrumsatz einem Zuwachs von 1180 Mitgliedern
. in diesem Jahre, ein Fortschritt, der sich sehen lassen kann, aber
- noch gesteigort worden mub!
- auch das 4. Quartal ein gleich gutes Ergebnis bringt.
| Winter darf nirgends die Werbearbeit ruhen!

Nod kelue Untersilifzungsaiiion lﬂr dle
ausgesperrien Metallarbeiter.

Der brutale Gewaltakt der Eisen-Industriellen, die Aussperrung
der ¥4 Million Hiittenarbeiter nimmt das lebhafteste Interesse aller
gewerkschaftlich organisierten Arbeiter und Angesteliten in An-
spruch, und selbstverstindlich wird jeder Kollege zu jeder etwa
verlangten Solldarltit bereit sein. Aber es muf} ihm auch darauf
ankommen, daB finanzielle Unterstiitzungen in die rich-
tigen Hinde gelangen. Gewisse Vorkommnisse geben uns
B Veranlassing, bekannt zu gebemy daB bisher nech keine
| Unterstiitzungsaktion seifens des ireigewerkschaftlichen
| Metallarbeiter-Verbandes beim Gewerkschafts-Bund bean-
tragt ist und infolgedessen noch keine Geldsammlun-
ven durch die Gewerkschaften veranstaltet werden.
- Solite eiire Unterstiitzungsaktion notwendig werden, so wird
B dicse rechtzeitig durch die Ortsausschiisse des ADGB. be~
' kannt gegeben werden Mitglieder, seht euch ectwa
| vorgelegte Sammellistengenaunan! Zahlt nur an Ver-
§ :rauensleute eures Verbandes!

namee e
— s

i Aus dem inhalt:

Die Entschﬂdu ngsgriinde des Reichsarbeitsgerichtes.
| Komisches von ,,groBen' Leuten.
§ Bei unseren Osterreichischen Kollegen.
8 | Was wir (Gértnerchristen) sind und was wir wollen!
B Ergebnisse der Bodenbenutzungserhebung.
N Erfolgreiche Lohnbewegung auf Gui Hohehorst bei
i Bremen.
% Das verhingnisvolie Klosettpapier.
% Fin ,,allem Anschein nach weiser Professor.
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Auch im

mB Hﬂﬂlﬂﬂ'ﬂhE an der Ruhr.

Seit Monaten liegt iiber der deutschen Wirtschaft ,,dicke Luft“.
Em Arbeitskampf nach dem apdern erschiittert die Atmosphiire,
einer immer schwerer als der andere. Seit sieben Wochern stehen
bereits etwa 50000 W erftarbeiter im Ausstand, im Walden-
burger Kohlenrevier haben sich die streikenden Bergarbeiter
der Verbindlichkeitserkldrung eines fiir sie nur mageremn
Schiedsspruches gefiigt. In der Textilindustrie wvon
M.-Gladbach schritten die Unternehmer zir Aussperrung
von 45000 Arbeitern, und auch hier gaben die Arbeiter nach und
sich mit einem sehr mageren Schiedsspruch zufrieden, um dic
angedrohte Aussperrung von 400 060 Arbeitern abzuwenden.

Schon damals bestand in der nordwestdeutschen Eisen-
industrie Hochspannung, die inzwischen zur Entladung gekommen
ist durch die Aussperrung von 213000 Hiittenarbeitern.
Dieser Kampf ist nichtnurin sozialer und wirtschafit-
licher Beziehung, sondern vor allem in arbeitsrecht-
iicher von grofter Bedeutuns

Eben erst wargn die Spitzen der Arbeitgeber-V erbande vou
der Besprechung iiber das Schllchtungswes en im
Reichsarbeitsministerium zuriickgekehrt, in der sie erklirt hatten,
keine gesetzhchen nderungen zu wiinschen, da
brechensie einen Kampfvom Zaune, um gegen das
Schlichtungswesen anzurennen DaB es sich um éine
vorbereitete Machtprobe handeli, beweist ein Kampi-
fonds wvon 50 Mill. Rm. Schon zum Schluf des votigen
Jahres war die gesamte -Arbeiterschaft der Eisen=
industrie gekiindigt, um die Industrie ,stillzulegen®, weil an-
geblich die dreischichtige Arbeitszeit hicht trag-
bar wire. Damals half die Birgerblockregierung, Jetzt
wurde die Kundtgung des Lohntarifes wieder sofort mit der
Massenkiindigung der gesamten Arbeiterschaft beantwortet,
noch bevor es zum Schlichtungsverfahren kam, Alle Bemiihun-
gen des Schlichters zu einem Ausgleich fanden glatte A'b-
weisungen.

So entsprach es dmcnans demt Sinmne einer staatlichen
Schlichtung, wenn unter diesen Umstinden und bei den an-
erkaunt niedrigen Lohnen die Verbindlichkeitserkldrung
des Schiedsspruches erfolgte.

In Hunderten von Fillen ist auf Betreiben und anter Bii-
ligung der Unternehmer in gleicher Weise gegen die
Arbei te r verfahren und wo sie aufbegehrten, mit Schaden-
ersatzklagen gegen sic und ihre Organisation vorgegangen.
It diesem Falle aber meinten die Grofindustriellen durchihre
Machtdas Rechtumbicgen zu konnen und zu sollen. Und
so stellt sich ihr Gewaltsakt als ein Kampf'gegen die Re-
gierwng, natiirlich in erster Linie gegen den sozialdemokra-
tischen Arbeitsminister dar.- _

Um ihrer MaBnalime den S chein ciner rechtlichen Handlutig
zu geben, behanpten dic Eisenindustriellen, der Schieds-
spruch unddamitauchdie Verbindlichkeitserklirung
seien nichtig, und zwar aus formalen und mater i-=c'! len
Griinden: aus formalen, weil der Soruch nur mitder alleinigen
Stimme des Schlichters zustande gekommen sei, in materieller Be-
ziehung, weil der Spruch bezgl. der Akkordzulage in den Man -
telvertrag cingreife. In dem Arbeitsgerichisrat von
Duisburg haben sie auch schon einen Helfershelfer gefunden, —

sDag Urteil der Berufungs- undRevisionsinstanz diirfte
fiberall mit Spannung erwartet werden, In-der Praxis des
Schlichtungswesens ist iw.her jedenfalls genaw so werfahren
wie in diesem Falle, und in der Rechtc')rechung‘ demgemiB ent-
schieden worden.

Unter Zustimmung der linken Seife des Reichstages legte denn
auch der Reichsarbeitsminister. :ssel dar, daB der
fiir verbindlich erklirte Sclneds'apruch rechiskraftig.ist and
die erfolgten Masqenenﬂawmgen emen Tarifbruch dq:stal}en.
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Das stdrkste Argument des Ministers ist zweifellos, daB
selbst von <dem Rechtsstandpunkte der Unternehmer aus gesehen
die Aussperrung nich t erforderlich gewesen wire, weil die an-
geblich verfolgte Feststellung der Ungiiltigkeit des Schiedsspruchs:
apf dem Rechtswege zu erreichen war.

. Flatow sagt im ,Berl. Tageblati mit Recht, dieser Kamnpi
zeige die Notwendigkeit des vielgeldsterten Schlichtungs-
wesens anf. ,Wite er ohne Schlichtungswesen, ohne Zwangs-
tarif ausgebrochen, die Offentlichkeit wiirde mit Recht die
schwersten Vorwiirfe gegen eine Staatsregierung er-
heben, die sich um solche Gefahren fiir das gesaite oifentliche
Leben und das Staatsgefiige nicht kilmmert und ihner nicht mit
allen Mittelu entgegenzuwirken wversucht” Darum kann es in
dieser Frage kein KompromiB geben, weil sich der Kampf -der
Eisenindustriellen gegen die Staatsautoritdt rtichtet,
allerdings auf demRiickenderArbeiter ausgetragen
wird. Aus diesen Zusammenhdngen heraus ist nicht damit zu
rechnen, daB die vom Regierungsprasidenten angebahnten Ver-
standigungsversuche Eriolg haben werden. Der Kampf wird aus-
gefochten werden miissen. _

So unverantwortlich die MaBnahmen des Unter-
nehmertums sind, so wunverantwortlich ist auch das
Verhaltender Unerganisierten Seit ldnger als einem
Jahre stand das Ungewitter drobend iiber thnen, — liicken-
lose Organisation allein hitte eés vielleicht noch ab-
wenden kénnen. Jedenfalls wire aber die Abwehr und der
QegenstoB- noch um ein vielfaches wirkungsvoller. Jetzt
liegen die Unorganisierten den schwer betroffenen Gemeinden
zur Last und erschweren damit den Abwehrkampf. Dagegen
steht in moralischer, sittlicher und auch rechtlicher Bezichung die
GQewerkschaftsbewegung in festester Position,
in der sie die Machtprobe anfnimmt.

Dle '-I!ntschemu@;ld‘e des Relchs-
arbeltsgerichts.

Peni in Nr. 21 der A D.-G-Zte." verdffentlichten. Urteil des
Reichsarbeitsgerichts in dem ProzeB der Sdchsischen Arbeit-
gebervereinigung und der Fachkammer gegen den Verband- der
Girtner und Qirtnereiarbeiter, der aktenmiffig unter der Be-
zeichnung: ,Fa. Albin Richter gegen die Girtnergehilfen Anders
unid Qenossen’ lief, konnten wir zunichst nur die kurze, miindlich
ertelite Begriindung anfiigen. Jetzt erst, sechs Wochen nach
dem Urteilsspruch, folgte die Begriindung, die wir nun wegen
ihrer- grundsitzlichen Bedeutung wortlich und ungekiirzt zum
. Abdruck bringen. . L .

Die Qegenseite hat mit ihrer AuBerung zu dieset Entscheidung,
-die fiir sie eine vollige und sehr sclimerzliche Niederlage be-
deutet, zuriickgehalten bis zum Vorliegen der Entscheidungs-
grilnde, Wir sind nun begreiflicherweise darauf gespannt, sie zu
erfahren, um so mehr, als die Formulierung der Begriindung
‘aufBlerordentlich vorsichtig, alles Fiir und Wider sorgiiltig ab-
wiigend gewihlt ist. Um so héher ist matiirlich der Wert dieses
filr uns absolut giinstigen Urteils. .

Entscheldungsgriinde.

Der Berufungsrichter ist zutrejfend, wenn auch ohne Erorte-
rung, davon ausgegangen, dal die Kliger ihrem Anspruch die Ent-
scheidung des Landesschlichters vom 13. Juli 1927 nur dann zu-
grunde legen kdmmen, wenn die Klager gewerbliche Arbeiter im
Sinne der Arbeitszeitverordnung sind, Denn der Spruch ist aus
der Zustindigkeit des Schlichters nach § 6a Abs. 3 AZVO,, zur

Hohe des Zuschlags gemiB den §§ 5, 6a Abs. 1 AZVO.,, ergangen.
Uber den Grund des Anspruchs und damit iiber die Frage, ob die
Bestimmungen der AZVOQ. auf die Kiiger Anwendung -finden,
korinite 1nd wolite der Schlichtet Entscheidung nicht treffen. Es
kommi deshalb nicht darauf an, ob der Landesschlichter seine
Annahme, daB die Kidger als gewerbliche Arbeiter anzusehen
seien, aufrecht erhalten hat.

Entscheidet die im diesem Rechtsstreit zu treffende Be-
stimmung, ob die Kliger gewerbliche Arbeiter und damit, ob der
Qértnereibetrieb der Beklagten, in dem sie arbeiten, eint.Gewerbe-
betrleb im ‘Sinne der Arbeitszeitverordnung und der Gewerbe-
ordnung ist, so ist zundchst die von den:Kligern veriretene An-
sicht abzulehnen, daB die Qirtnerei in ‘allen Zweigen grundsitz-
1ich der Qewerbeordnung, und insbesondere dem Gewerbeschutz-

_recht, durch positive Regelung unterstellt sel.
* Wenn auf Grund des Gesetzes vom 28. Dezember 1908.in § 154
“Nr. 4 der Q0. bestimmt wird, da8 eine Reilic von sozialen Schutz-
‘bestimmungen (insbesondete fiir Frauen und Jugendliche) aui
‘G3rinerelen keine Anwendung finden sollen, so 1Bt sich daraus
nicht jolgern, daB nach allen anderen Richtungen  die
?ﬂn@ref.sn’ insgesamt der Qewerbeordnuny unterstelit sein sollen,
orausgesetzt wird vielmehr in dieser Bastimmung, sowohl nach
- dem Inhalt ‘des Qeseiz®s, wi¢ pach der .von den Parteien er-
orterten Clasetzesgeschichte nichts weiter,’als daB es Qartne-
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reien gibt, die den Regeln der Gewerbeordnung
gruhdsdtzlich unterstehen
Immerhin folgt aus dieser Gesetzesregelung, dal e
»Odrtnerei nicht als Gesamtgebiet der gewerberechilichey 3
Regelung entzogen ist, und darin liegt  eine micht un.-
wesentliche Abweichung von dei Behandlung der Land. °
wirtschaift, deren Stellung die Beklagte in Anspruch nimmt 3
DaB die Landwirtschaft als Ganzes, nach dem Recht der Ge.
werbeordnung auch mit allen Nebenbetrieben, auBerhalb der ge.
werberechtlichen Ordnung blieb, steht allerdings nicht auBer Zu.
sammenhang damit, dafl das Gewerberecht im Usrsbrung ein .
stadtisches Recht ist, und daB groSe und die &itesten Teile der |
Gewerbeordnung, wie das Recht der Gewerbebefugnis und der |
Gewerbeverfassung fiir die lindlichen Verhiltnisse ganz oder fast
ganz ohne Bedeutung sind; dennoch besteht in dem gewerberecht.
lichen Schrifttum dariiber kein Zweifel, daB diese auch im Gegen- -
wartsrechit in der Hauptsache bewahrte Sonderstellung wesent
lich auch auf det Eigenschaft der Landwirtschait als ,,Urproduk. .
tion“, der unmittelbaren Gewinnung von Naturprodukten, beruhi.
Es ist jedenfalls fiir die organische Urproduktion der Landwirt-
schaft, der Forstwirtschaft und des Weinbaues einleuchiend, daf 3
der Produktionsproze8 auch fiir die gewerberechtliche und |
arbeitszeitrechtliche Betrachtung von dem industriellen wesentlich
verschieden ist. Wiahrend in der sonstigen, gewerblichen Er-
zeugung der Unternehmer mit einiger Willkiir nach seinen
Zwecken den Betriebsvorgang regeln kann, ist der Landwirt an
die naturwissenschattlich gegebenen und von ihm nur in engeren j§
Grenzen beeinfluBbaren Faktoren der Erzeugung: die Eigen-
schaften des Bodens, der Witterung und des Lichts gebunden und
muB sich ihnen in weiten MaBe anpassen. . E
Wihrend die Dinge im Feldgartenbau noch &halich
liegen, entfernt sich die Gidrtnereiim iibrigen, j
intensiver die menschliche Arbeit einwirkt und je kunstmiBiger
die Behandlung wird, von diesen Grundlagen der Erzeugung.
Sicherlich arbeitet auch der Kumstgdrtner mit den gleichen |
naturgegebenen Mitteln, Erdreich, Licht, Luft und Wasser, und
Gegenstand seiner Pflege ist wie dort das -organische Erzeugnis.
Aber der technisch entwickelten Girtnerei dienst .das alles in
anderer Weise. Die im Vergleich mit der Fliche grofe .
Aufwendung von Arbeitskrdften, die kunst-
miaBige Schulung des einzelnen Arbeitnehmers, die’ Ver- |
wendung von Glaskdsten, Heizanlagen, Ge-.
wichshidusern sind bestimmt und geeignet, den-
EinfluB des menschlichen Willens auf den Produk- -
tionsprozeB in einer in den Verhiltnissen der Landwirt-
schaft unerreichbaren eise durchzusetzen und }
nicht gewollte Naturwirkungen wenigstens in er- §
heblichem MaBe auszuschalten j
Die intensive und kunstmiBige Behandlung gerade. in- einer
technisch ausgestatteten Blumeéngirtnerei pflegt die Pilanze nicht §
nur, sondern’ziichtet und formt sie durch die ausgebildeten
Methoden, die Erdreichmischungen, Kreuzungen, OXulierungen
und dergleichen. 3
Je entwickelter die Girtnerei ist, um so mehr tritt die ¥
naturhafte Erzeugung nach Art der Landwittschait |
hinter dem-VeredelungsprozeB zuriick. ) :
Von der Landwirtschait unterscheidet sich die kunstméaBig be-
trichene Qattnerei fiix die Frage der Gewerblichkeit des Betriebes B
noch in einer zweiten Richtung, der aui-den Umsatz. Filr
.die Landwirtschaft ist der Umsatz der Erzeugnisse zwar das’
regelmiBige, aber eine Landwirtschaft, die-alle Erzeugnisse §
in eigener Wirtschaft verbraucht, trigt deshalb
keinen anderen Charakter als ein auf den Verkauf ge- &
richteter Landwirtschaitsbetrieb. Eine Blumengdrtnerci B
als selbstindiger Betrieb dagegen ist ohne Richtung auf @
den Umsatz nicht deakbar. -
Insgesamt sind im Sinne dieser Erdrterungen als géwerl- §
lich fiir die Bestimmungen der Arbeitszeitverordnung dic 3
Giartnereibetriebe anzusehen, bei denen die naturhafte Er- |
zeugung gegeniber der intensiven und kunstmiBigen Be- §
arbeitunig der Pllanzen durch geschulte Krifte zuriicktritl, §
und deren BetriebsrichtungnotwendigaufUmsatz @
der Erzeugnisse geht. . v o
Firie Blumengirtnerei nach Art des Betriebs der Beklagten, ®
die nach den fiir die Revisionsinstanz maBgebenden TFent-
stellungen’ des Berufungsrichters nur in geringstem Mafe ihre §
PHanzen apf freier Fliche baut, die mit Warmwasseranlagen und E
in Gewachshdusern ptlegt, die fiir eine Fliiche von 3,75. Hektar &
3 Obergirtner, i3 Girtnergehilien und 1 Glaser neben Kontor-
personal, Kutschern und ungelernten Arbeitern beschaftigt, ci¢ §
nach der Art der Pilanzen, die sie zieht und vertreibt und nach 8
ihren Eiurichtungen in hohem MaBe ziichierisch umd kunstmabic |
arbeiten mul und arbeitet, die endlich betriebsnotwendig Umsatz §§
erstrebt, ist unbedenklich dem Tewerbe zuzuzihlen,
Qb die in der Arbeitszeitverordnung fiir gewerbliche Betriche &
im allgémeinen vorgesehene Arbeitszeitregelung nach den Be- B
iriebserfordernissen - und der Lage des QGewerbes filr cin® &
Blumengirtnerel nach Art der Beklagten geeignet und tragbar ish &
ist eine in die Zustindigkeit des Qesstzgebers fallends Frage. '
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Der Enischeidung des Berufungsrichters, die zur Frage des

B Verzichts nicht beméngelt ist, war damach im Ergebnis beizu-

treten.

w . T
Komisches von ,,sroBen” Letten.

Wir haben bekanntlich auch eine berufliche Provinz presse
trotz aller Monopolisierungsbestrebungen des Reichsverbandes der
,Gaiten-Bauern". Ungeheuer wichtig tuend ob ihrer ,Eigenart”
und ihres ,hohen geistigen Niveaus®, das im Ausfiillen leer ge-
bliebéner Anzeigenspalten durch Abklatsch von Korrespondenz-
artikeln oft zweifelhaftester Herkunft sich dokumentiert, steht
sie wie die Kuh vorm neuen Tor, wenn es plotzlich mal apdersrum
veht, ‘wie sie es in ihrem Trott gewohnt ist. So ging es ihr, als
die Entscheidungen vom Reichsarbeitsgericht und vom Kammer-
wericht kamen: die meisten Girtnereien, auch die Produktions-
vartnereien, sind gewerbliche Belriebe.

Der ,Rheinischen Girtnerborse® war bei dem Wrteil des
Reichsarbeitsgerichts die Spucke erst mal ganz weg-
veblieben, und zu dem des Kammergerichts merkt es mit
vollendeter, allerdings unfreiwilliger Komik an: ,Bs scheint, daBl
bei diesen Gerichtsverhandlungen ,,anerkannte Sachverstindige®,
die jeweils auf Anfordern von der zustindigen Landwirt-
schaftskammer namhaft gemacht werden, nicht hinzugezogen
sind, sonst ‘wire sicher das Urteil anders ausgefallen”. — Die
~Rheinische” kann beruhigt sein, ihre ,anerkannten Sach-
verstindigen waren gehort worden, den Potsdamer Freispruch
hatien sie ja auf dem Gewissen. Aber selbst dem Staatsanwalt
war das demagogische Treiben dieser ,Sachverstindigen" in
cigener Sache zu bunt geworden, und die hohere Instanz hat dem
Spuk nun das verdiente Ende bereitet.

Von gleicher nicht zu iiberbietender Komik ist der Vor-
sitzende der ,,Vereinigung der Obergiriner", der wohllsbliche
Herr Brwig aus Wohlau. Der hat ¢ndlich auch etwas davon ge-
merkt, daB ,,der Kampf. tobt zwisciien den ihre Sonderinteressen
vertretenden Interessenten und Berufsverbiinden® (er vertritt

natiirlich keine Sonderinteressen). Gleich spitzt er seinen -

Ginsekiel zur Losung dér Frage: Wohin gehort die Gartnerei?
Und sein Haupt hin und her wiegend, philosophiert er: Man
wkonnte" die Girtnerei als Kunst ansehen, doch das ist ,un-
modern”, ja richtig — er hat auch ,,vor kurzem mal gelesen* von
der Auffassung, Girtnerei sei ein Gewerbe, aber — man
Lkonnte” sie auch zum Handel zihlen, doch — der wichtigste
Leitsatz des Reichsverbandes der Garten-Bauern und auch der
Landwirtschaft selbst lautet: Die Girtnerei gehdrt zur Land-
wirtschaft. — Und als Untertan ist fitr ihn damit die Frage
beifiahe’ eérledigt. Da blitzt ihm mit einem Male ein genialer Ge-
danke auf, der nun in seinem griinen Leibblatt unbedingt ver-
ewigt werden muB: ,Es gibe eine Linie, auf welcher sich der
ganze Beruf einigen und seinen -gemeinsamen Weg gehen konnte.
Dieser Weg wird ja im Freistaate Sachsen bereits ge-
gangen:; Es ist die Einrichtung von besonderen Fach-
kammern fiir Qartenbau, welche die QGirinerei aus deni
»Schlepptau der Landwirtschaft” frei machen und auf eigene FiiBe
stellen wiirde”, Heilige Einfaltvon Wohlau! Laf dir
sofort.zusenden Heft 6 der Schriften dieser Fachkammer,
geschrieben von deren Direktor Ddnhardt, — vielleichi merkst
du bei dessen Lektiire, we r das Schlepptau zieht und wohin es
gezogen wird, —
esseir verfolgenden ,Vereinigung der Obergiriner” sollte man
eigentlich annehmen, daB er iiber die Lebensiragen des Berufes
und den ste bewegenden Kraften etwasbesserunterrichtet
wire. Ausgerechnet von det sichsischen Fachkammer erwartet
dies groBe Kind das Heil.

Der ,,Chefredakteur* eines ebenso griinen Inseratenbiattes kann
von folgenden weisheitstriefenden Er-
giissen sich zu erleichtern: :

»In der Begriindung wird betont, daB die meisten Giirtnereien
gewerbliche Betriebe selen. Kollegen, das ist einfach
keine Begritndang und man muB sich doch fragen, woher
man diese Wissenschaft, da8 fast alie Giirtnereien gewerbliche Be-
triebe seien, denn eigentlich bezogen hat. Wie wollen wir die
Belange einies Berufsstandes mit einem so einfachen Satz begriifi-
den, ‘wo man eben diese Belange am griinen "Fisch woll kaum
verstehen kanm. . ... .
sein; ‘wir sind auch dort noch nicht Gewerbe, wo
unsere Berufsarbeit zum Teil in das Jewerbe
hineingretft ..... Wenn wir ¢in Pierd oder eine Ziege
haben, sind wir Landwirtschait der Stemern wegeén, — Gewerbe
betreiben wir des gewerblichen Atbeitsrechies wegen, Aber Kol

- legen, wo bleibt denn fiir uns der Gewerbeschutz ?*

Soll man sich ernsthaft mit solchemh Kauderwelsch ausein-

- andersetzen? Es erscheint deshalb nicht ndtig, weil der gute

Matun schon angedichtet wird und er der QGeschmack hat,

den ittm gespendeter. Weihrauch gleich wisder von sich zu geben.

H?ﬁ;ﬂfn Brechreiz erregenden Duft los zu werden, sei er weiter
eibrdert: ' . '

Von dem Vorsitzenden einer Sonderinter- -

Direkt Gewerbe konnen wir ja gar nicht’

Du deutsche Gartenbauzeitung im schlichten Gewand,
Kommst froh geflogen durchs ‘deutsche Land.
Pringst allen Giirtnern du neuen Mut,

Meint es Paul Lindper mit allen doch gut!

Wer einmal seine Zeilen gelesen,

Der ist noch immer {ren ihm gewesen.

Dem ,Gartenbau* wiinscht er von Herzen Gliick,
Durch ihn sieht er die Zukunft mit froherem Blick.

Der Verfasser, L. Sch. in Stuttgart, bemerkt dazu entschuldi-,
gend: ,Leider hat man im Gartenbau nicht immer soviel Zeit und
auch nicht immer den Kopf, um alles zu lesen, was uns da ge-
boten wird”. Man merkt’s. s

Von der komischen Seite sind schlieBlich die Garten-
meister auch nur zu nehmen, die die Geschicke des Reichs- -
verbandes der Gartenbaubeamten lenken. Die Herren kennen .
nur’ ihre Besoldungsordnung, und nur von diesem Standpunkt
her betrachten sie Obergiriner- oder Gartenmeister-Priifungen
und -Titel. Denen hat nun Dr. Ebert vom Reichsverband des

" deutschen Gartenbaues erklirt, daB dieser in seinem Wider-

stande gegen die Gartenmeisterpriifung festhalten miisse,
»weil die Rechtsstellung des Etrwerbsgartenbaues eine Belastung
mit dem Meistertitel nicht ertrage®.

Doch anstatt nun mannhaft fiir ihre berechtigten Fordetungen
einzutreten, die mit dem Hinweis belegt werden, daB schon 1125
das Kloster Ranshofen einen Gartenmeister hatte, der als Obst-
banwanderlehrer titig war, rutscht der Vertireter der Garten-
baubeamten vor dem R.d.d. G. auf dem Bauche und bittet
und bettelt, dieser mige doch seine Bedenken fallen lassen,
um den Gartenbaubeamten ihre berufliche Not beheben zu helfen.
Die viel schwerere Not der Gehilfen und Arbeiter aber kiimmert
ilin nicht. Um das ,Wohlwollen" der Garten-Bauern zu ergattern,
wird daher gesabbert, ,Gartenbau’ konne ,niemals" Qewerbe
sein, daB er ,,eine veredelte Form der Bodenkultur darstellt, mache
ihn noch nicht zum Gewerbe*. — Der Planzeichuer, der das wver--
zapft, hat eben so wenig Kenntnis von unserem Berufe und vom
Arbeitsrecht, wie er Riickgrat hat. Um so komischer beriihrt es,
daB er an dieser Stelle steht.

Bel unseren fsterrelchischen Kollegen.

In Osterreich sind unsere Kollegen dem Land- und Forst-
arbeiter-Verband sterreichs als Sektion angeschlossen. Das
kieine Land Osterreich mit seinen 6 Millionen Einwohnern bietet
nicht die Moglichkeit fiir die Existenz einer selbstindigen Berufs-
organisation, wie sie in der Vorkriegszeit bestand. Der Verband
hielt nun vom 1. bis 4. November seinen 5. Verbandstag ab, zu .
dem der Unterzeichnete delegiert wurde.

Aus dem Qeschiftsbericht der Verbandsleitung ist ersichtlich,
daB die Mitgliederzahl des Verbandes 34000 betréigt; 3 Proz. ge-

“horen-davon der Girtnersektion an. - Die Stirke unserer organi-

siertén Kollegen ist also verhéltnismiBig die gleiche wie bei uns.

Fiir die Landschaftsgérinerei Wiens besteht seit 1925 ein Tarif-
vertrag. Fiir die groBe Rothschildschie Privatgirtnerei besteht
ein Betriebsvertrag, der die Lohne sowie die Pensionsbestim-
mungen der Kollegenschaft nach dem Schema der Stadt Wien
regelt. Um einen Vertrag fiir die Handelsgiirtnerei wird seit
Monaten verhandelt. FEs besteht die Aussicht, daB die Verhand-
lungen schlieBlich von Erfolg gekrdint ‘sind.

AuBerhalb Wiens ist die Organisation nur schwach, meistens
durch Einzelnitglieder verireten. In den letzten Wochen hat sich
eirte neue Gruppe in Gratz gebildet, die auch auf der dém Ver.
bandstag anschlieBenden Gértnettagung vertreten -war. _

Die Rechitsfrage ist in {sterreich so brennend wie bei
uns. Wihrend friiier die Einstellung der dortigen Unternehmer-
verniinftiger war als der unsrigen, haben sie jetzt auch den aus-
gesprochensten Landwirischaftsfimmel. Die engen Beziehungen
der Arbeitgeber beider Linder sind sicher die Ursache dieser
Erscheinung. Ceoe - . . :

Dle Arbeiten fiir die Sektion der Ciirtner wurden bishér von
dem Verbandssekretir Rieder nebemamflich erledigt. Der
Verbandstag beschioB vollstindige Freistellung des Kollegen Rie-
der fiir unseren Beruf, so daB mit einer kriftigen Aufwiris-
entwicklung fiir die nichsten Jalire zu rechnen sein diirfte. Als

- Delegierter fiir. die Giriner war der Kollege Franz Hra ch, Wien,

auf dem Verbandstag anwesend,
Am Sonnabend, dem 3, November, hatten die Wiener Xollegen

einen BegriiBungsabend arangiert, zu dem besonders die Ver-

trauensieute geladen waren, -Hier hatte ich die Aufgabe, unseren
Kollegen itber den Aufbau unseres Verbandes einiges Wissens-
werte mitzuteilen, An diesent Abend lernte ich auch Wiener Ge-
miitlichkeit und Témperament kennen, v
Am Sonntag, demn 4. November, 93¢ Uhr, begann der Girtner-
tag.  Die Tagesordnung bestand aus folgenden Punkten:
1. Erdfinungs-Chor. ~ =
2. Begriiflung der <Tellnchmer durch den Verbandscbmann
P. Schaesberger, .
3. Bericht des Sekretirs Kollegen Rieder.

-
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4, Bericht des Vorsitzenden des deuischen (értnerverbandes,
Kollegen JI. Busch, iiber ,,Die Lage und die Kdmpfe der Girt-
ner Deutschlands®.

. Organisationsfragen.

. Allgemeines. _

Die Versammlung war von 200 Kollegen besucht. Kollege
Rieder schilderte die Arbeit der letzten Jjahre, insbesondere den
Kampi um den Tarifverirag und um die Rechtsirage, ebenso die
Beschliisse des Verbandstages fiir die Sektion. Ich gab sodann

- einen: Uberblick iiber die Kimpfe mit unseren Unternehmern. Aus
allem ergab sich, daB die Verhaltnisse in beiden Lindern nur
wesenilich verschieden sind, und als ich die Hoffnung dussprach,

. daB wir es noch alle_erleben méchten, dafl der hindernde Grenz-
strich beseitigt und Osterreich ein deutsches Gaugebiet ist, fand
ich begeisterte Zusiimmung. Die Versammlung erklirie einstimmig
ihr Binverstdndnis mit der Tatigkeit der Sektonsleitung und den
Beschliissen des Verbandstages. ’

Unsere Wiener Freunde sind mit dem Verlauf der Tagung
sehr zufrieden und versprechen sich davon eine erhebliche Krif-
tigung ihrer Reihen. Sie beauftragten mich, der deutschen Kol-
legenschaft den Dank fiir die Entsendung der Delegation und
briiderliche GriiBe zu iiberbringen.

Die Girtnerei ist in sterreich wirtschaftlich nicht so ent-
wickelt wie bei uns. Die Zahl der GroBbetriebe ist nur klein
Auch mittlere Betriebe sind selten. Vorherrschend ist der Klein-
und Zwergbetrieb. Die elenden Lohn- und Arbeitsverhiltnissc
zwingen die #lteren Kollegen immer erneut zum Versuch des
Selbstindigwerdens. Neueinrichtung von Gemiisetreib - Gért-
nereien wie bei uns findet man dort nicht. Die Privatgirinerei
liegt noch schlimmer danieder als in Dsutschland. Die Zahl der
heschiftigten Privatgirtner diirfte nur noch einen geringen Bruch-
teil der der Vorkriegszeit  betragen.

Ich hatte auch Gelegenheit, die Anlagen von Schénbrunn, des
fritheren kaiserlichen Besitzes, jetzt Staatseigentum, zu besich-
tigen. Sie sind in tadellosermn Zustand. Auch die Kulturen der
Hauser, besonders die des groBen Palmenhauses, stehen ginzend.
Die ganze Anlage erhiilt sich selbst aus Eintrittsgeldern fiir das
SchloB, das Palmeénhaus und den Zoologischen Garten, der zu
Schoénbrunn gehort.

Ein anderes girtnerisches Unternchmen der Neuzeit sah ich
im Schulgarten der Gemeinde Wien, im Bezirk Kagran, entstehen.
Das ist eine Lehrgirtnerei, eine Berufsschule fiir 200 Gértner-
Lehrlinge und 80—90 Naturblumenbinder-Lehirlinge, die hier prak-
tisch und theoretisch unterrichtet werden sollen, In einem grofen
Schulgebiude mit hellen groBen Silen, Badeeinrichtung, Kantine,
Ubungsraumen fiir Naturblumenbinder, soli der Uriterricht erteilt
werden. Eine iiber 7 ha groBe Fliche soll den praktischen Unter-
richt vermitteln,. auch Gewiichshiuser werden errichtet, Baum-
schule, Landschaft, Gemiise und Stauden finden praktische An-
wendung. Nicht vergessen ist der Siedler- nder Schrebergarten,
dem man seitens des Berufs it Recht viel mehr Aufmerksamkeit
schenkt als bei uns. Diese Schule wird Anfang niichsten Jahres
ihre Pforten dffnen. Man rechnet damit, daB sie erweitert werden
kann zu. einer unteren Gartenbauschule. Der Leiter ist Koliege
Eipeldauer, der mit versprach, gelegentlich in unserem Fach-

. blatt tiber Ausbau und Einrichtung der Schule zu schreiben,

Eine sozial-politische Sehenswiirdigkeit sind die Wohnungs-
hauten der Temeinde Wien, der einzigsten Wohnhauserbauerin,
Die Bauten werden finanziert aus dem Ertrag der Hauszinssteuer,
In allen Arbeiterbezirken sieht man diese Neubauten, meist ge-
waltize Wohnblocks. So enthiilt z B. die Siedlung Sandleitner
1500 Wohnungen, Es sind alles hohe Etagenhduser, aber nicht
in regelmdBigen Reihen, durchzogen von Griinanlagen mit Spiel-
und Sitzpliitzen. Jede Wohnung hat von allen Seiten Licht, Luft
und. freundliche Aussichten, Sandleéitner hat 'ein eigenes Jugend-
heim, in dein die Kinder der auf Arbeit befindlichen Eltern be-
treut. werden, Im Matteottihof sah ich die Zentral-Waschanstalt,
in der jede Hausfrau elektrisch. wischt, trocknet und biigeit. Die
‘Wischerei ist mit modernsten Maschinen ausgestatiet, darunter
elektrische Trockenrdume, In drei Stunden ist jede Hausirau mit
ihrer Wiische einschlieBlich des Biigelns fertiz. Die Blocks ent-
halten auch Bibliotheks- und Versammlungsriume, die gemein-
sam von den Einwohnern untérhalten werden. Das wichtigste
dieser Wohnungspolitik ist, daf jedem Arbeiter eine gesunde,
wenn auch nur kleine Neubattwohnung zu erschwinglichen Preisen
gegeben wird, - Ein Problem, das in Deutschland noch nicht ze-

o

st ist. Die Wohnungspolitik der Gemeinde Wien, die sozial- .

demokratisch geleitet ist, erfihrt natiirlich aus gegnerischem
Lager die grobten Anfeindungen; m. E. aber nur deshalp, well die
"Qemeinde in erster Linie das Weohl der breiten Masse fordert.
Jedern Kollegen, der es ermbglichen kann, empiehle ich, seine
Ferien einmal i Osterreich zu verleben. Es gibt dort viel zu
sehen und zu lernen. Um die wunderbaren Naturschénheiten des
Landes kennen zu lérnen, stelien unsere dertigen freundlichen
Kollegett mit Rat und Tat zur Seite. Beachtlich ist, dab wir mit
deutschem Geld driiben verhiiltnismibig billig leben. J. Bssh
e ' . Busch.

e
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0as olr sind und wes @ir wollen!

Heil, Heil und nochmals Heil ist der Gartnergehiliengruppe im
Zentralverband der christlichen Landarbeiter ‘widerfahren, die
gesunkene Standesehre wird wieder gehoben. Und wer wire
wohl geeigneter dazu, als Herr Walter Fliigge, weiland 2. Vor-
sitzender dieses Griippchens.

. »Was wir sind, und was wir wollen®, so lautet das Thema,
iiber das er an einem ,,Gesellschaftsabend” in Kénigsberg zu dep
gértnerischen Landarbeitern sprechen awill Wenn das nun nicht
zieht — — —. Doch da unter Umstinden bis zur 6. Dezember
noch mancherlei geschehen kann, so wollen wir hente hier schon
verraten, ,wer und was Herr Walter Fliigge ist*. Kein
Unbekannter. — Wir hatfen bereits die ,Ehre”, ihn zu unseren
Mitgliedern zu zihlen. AusDresdens Ausstellungs-Gefilden, nachdem
die Kollegen aus gewissen Griinden nicht mehr mit ihm zusam-
menarbeiten wollten, war er nach dem Osten verschlagen, wo cr
als Unorganisierter alle Vergiinstigungen unseres Landschafter-
tarifes mitnahm. Nur schwer war er zu bewegen, dieses Para-
sitentum aufzugeben und sich in Reih und Glied mit den organi-
sierten Kollegen zu stéllen. Doch nachdem wir bald eine Klage
fiir ihn erfolgreich gefithrt hatten, nahm er spanischen Abschied,
um nach einiger Zeit als ,,Generalvertreter” der Samenfirma
Ziegler, Erfurt, mit einem angeblichen Gehalt von 400 Rm. mo-
natlich, Provision, Spesen usw. aufzutauchen. Jetzt war’s ge-
%chafft{. und hatte nun natiirlich der Verband fiir ihn ,keinen
weck". )

Doch eines Tages kam aus Marienwerder ein Brief, ats dem
~der Menschheit ganzer Jammer sprach. Die Firma Ziegler
habe ihy Versprechen nicht erfiillf, und nun ,.Samiel hilf. Doch
dieses Mal muBten wir dankend ablehnen. Denn Herr Fliigge
war inzwischen nicht nur wegen seiner riickstdndigen Beitrdge,

- sondern auch wegen seines verbrecherischen Benehmens

gegeniiber unserem Kollegen Kriiger aus der Mitgliederliste ge-
strichen. -

Von diesem Kollegen hatte er eines Tages verlangt, er solle

* seinen Namen unter ein Schriftstiick setzen, das bestitige, er

Fliigge, sei stets ein guter und ehrlicher Kollege gewesen, Auf
die erstaunte Frage, zn welchem Zweck er denn ein solches

Schriftstiick brauche, erklirté er, eine Dresdener Firma wolle ihm |

eine Vertretung iibertragen und verlange nun Referenzen. Und
der schwerkriegsbeschidigte Kollege Kriiger, der

infolge eines Kopfschusses an Gehor- und Sehstorungen leidet, |

gibt daraufhin seine Unferschrift, — ist aber wie aus den Wolken

gefallen, als nach einigen Wochen eine Firma Schmerzler, Dres- .

den, von ihm verlangt, daB er dls Biirge fiir die dem Vertreter
Walter Fliigge ausgehdndigte Musterkollektion im Werte von
287 Rim, hafte, da dieser trotz mehrfacher Auffordetung die
Kollektion nicht zuriicksende und auch nicht den Betrag dafiir
abliefere. _
Kriiger, der von keiner Biirgschaft etwas weiB. Mit arg-
listiger Tduschung hat Fliigge seinem Mitarbeiter eine
Biirgschaftserkldrung abgelockt, um in den Besilz
der Musterkollektion zu kommen, die er dann fiir sich verkaufte.
Mag nun der Koliege Kriiger, der Familienvater ist, seheén, wie
er den Biirgschaftsbetrag aufbringt.

Auf die Frage, wer und was ist Herr Walter Fliigge? gibt es
also nur die Antwort: Ein Gauner und Schwindler!

Auch won dem fritheren Arbeitgeber des.Fliigge, der Samen- -

handlung Scherwitz, erfahren wir, daB Fliigge wegen der-

artiger Schwindeleien, die er in Marienwerder veriibt hat, °

gekiindigt worden war. Mag sich also der Staatsanwalt
dieses Gauners annehnien. Unseren ,Briidern in Christo" gonnen
wir von Herzen gern derartige ,Kriifte”. Dort kann er vielleicht
noch Karrier¢ machen, denn Schwindeltalente sind dort immer
hoch geschitzt worden, : ,

Mit solchen Talenten versucht man z. B. in einem Sudel-
artikel der ,Deutschen Girtner-Zeitung" vom 1. November d. I
die oigene Unfdhigkeit zu verbergen und unseretn
Erfolg um die Verbesserung der Lohne fir die Handels-
giirtnergehilfen und -arbeiter zu schmilern
oder auf gut ostpieuBisch wie ,dammlich, muB die ,,D,G.-Ztg."
ilire Leser ¢inschiitzen, wenn sie ihnen solchen Kohl vorzusetzen
wagt, Der Artikelschreiber der Christen vérmag nicht einmal

Schlichtungsausschull und Schlichter auseinanderzuhalten, Damit
ist er mindestens ebenbiirtiy dem Bezirksleiter Giinther vom |

Zentralverband der Landarbeiter, der in einer Verhandiung mit
den Arbeitgebern Tarifberechtigunyg und Tariffdhigkeit
als ein und dieselbe Sache bezeichnete. Fiir christlice Land-

arbeiter mégen soiche Fihigkeiten ausreichend sein, — Die Kiin- |

digung des Lohntarifes soll aus ,taktischen Qriinden* nicht
eriolgt sein. @Gibt es ilberhaupt etwas bei den Christen; was
nicht taktischen Griinden entspringt? Ceschah nicht auch
dic lautlose und heimliche :
AltpreuBen zum Landarbeiferverband auns taktischen Griinden?
Verschweigt man nicht aus taktischen QGriinden, daB der
Verband der Giirtner und Girtnereiarbeiter eine Lohnerhohung
von 10 Rpf, fiir die Junggehilfen und 5 Ropf. fiir die anderen Stufen

Dieser Mitieilung folgte dann eine Klage gegen |

Wie dumm. .

Uberfiihrung des Gaues .
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erreicht hat? Sagtman nicht auch die ,taktische“* Unwahrheit,
der Schlichter (?) habe einen Spruch gefillt, der eine kleine Lohn-
erhbhu_ll,.g vorsmhﬁ, die aber von den Arbeitgebern abgelehnt wor-
den ;_qel.?__ Schwindelt man nicht auch aus taktischen Griinden,
die jelzige Lohnabmachung habe keine rechtliche Bedeutung?
AJles,l alles, was unsere Briider in Christo unternehmen oder
u_ntexlas-sen, geschieht aus ,taktischen Griinden“. Moégen
d}ese §tr§ttegen in dem Herrn weiterhin ,Siege erringen, wir
s;pd mit ihren Siegen, die uns Mitglieder zufiihren, durchaus zu-
-fr-l_edg_n. Mogen die christlichen Skribifaxen weiter schwindeln
wie die Tenfel und sich verschanzen hinter takiische Riicksichten
und Griinde. Die girtnerischen Arbeitnehmer OstpreuBens haben
erkannt ,was wir — vom Verband der Gartner und
Gartnereiarbeiter — sind und was wir wollen". Die
Schwindeleien des in Glanz und Gloria zerschmolzenen Deutschen
Gértnerverbandes sind auch in OstpreuBen ldngst durchschaut,
und die Kollegenschaft hat ihre Konsequenzen daraus gezogen.
. Manu,

Kdmptt gegen dle Gedenkeniosigkelt.

. Wenn eine Einrichtung linger besteht als sie in die wirtschaft-
lichen Verhiltnisse hineinpaBt, wird sie zur Plage der von ihr ,be-
gliickten* Menschheit. So war es frither allgemein iiblich, daB der
Geselle oder Gehilfe im Hause des Meisters, zur Familie gelitrig
betrachtet, wohnte und lebte. Durch die Industrialisierung der
W.’;_rtschaft wurde das Handwerk stark in den Hintergrund ge-
driickt, und es verschwanden auch die gesellschaftlichen Verhalt-
nisse, die durch die Natur des Handwerks bedingt waren. Auch
unser Beruf hat im Wandel der Zeit manche unverkennbare
Verdnderungen erfahren. Die Ausstattung der Betriebe nach
neuzeitlichen Gesichtspurkten, der Versuch, die Produktion den
dauvernd schwankenden Marktverhiiltnissen anzupassen, und die
fortlaufende Verbesserung der Produktionsmethoden zeigen, wie
griindlich die Verhiltnisse sich gewandelt haben. Ebenso ge-
wandelt hat sich aber auch das Verhdltnis zwischen Ar-
beitnehmerund Arbeitgeber. Zwar besteht besonders
in den Kleinbetfriehen das Kost- und Logiwesen noch.
Aber in keiner Weise kann es. als eine Haus-,,Gemeinschait* an-
gesehen werden. Die Zustinde dieser zum Unwesen gewor-
denen Einrichtung sind ja bekannt. Die Haushaltung des Ar-
beitgebers ist bequem eingerichtet, man ist keiner Annehm-
lichkeit abgeneigt. Die Wohnung der Gehilfen dagegen bleibt
im trostlosesten- Zustand, von der Kost noch gar nicht zu reden,
Wirtschaftsord-
numng

Friiher lebten Meister und Geselle in den gleichen ein-
fachen Vierhdltnissen. Den zunehmenden Wohlstand, durch die
bessere Beherrschung der Produktionsmittel hervorgerufen, genieBt
man jetzt n&r fiir sich, sucht ihn dem Arbeiter vorzuent-
halten Diese so geschaffene Gegensdtzlichkeit, die
sich zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehnier bildet, versucht mait
von Arbeitgeberseite abzustreiten und zu verschleiern. )

Von den sonntiglichen Erbanungsartikeln der ,Gartenbauwirt-
schaft” und der Lehrlingsbeilage des ,Sichsischen Girtierbiattes™
bis zu der Unterstiitzung der Fachvereine ,Hortulania®, ,,Primula™ .
und ,EdelweiB* ist eine einheitliche Linie gartenbiuerlicher Ver-
schleierungsmethoden festzustellen. Zwar glauben diese Draht-
zieher selbst nicht an eine Interessengemeinschait von Arbeit-
gebern und Arbeitnelimern. Trotzdem macht man die krampf-
haftesten Anstrengungen, Lekrlinge, Gehilfen und sonstige Ar-
beitskriite im Sinne eines angeblichen ,Wirtschaftsfriedens® zu
beeinflussen. Dabei schitzt man die Urteilskraft der Beteiligten
zierniich tief ein, denn man verwendet noch immer die iiblichen,
reichlich abgegriffenen Floskeln. Der Girtner diirfe sich nicht
mit andeten Arbeitnelimern auf die gleiche Stufe stelien, keine
Anspriiche auf hoheren Lohn, kiirzere Arbeitszeit, Urlanb usw. er-
lieben. Da er spiter doch selber Chef wiirde, miisse er sich nur
angelegen sein lasseh, Fachkenninisse sich aneighen, als Voraus-
setzung dazu diirfe er sich nicht durch Lohn- und andere For-
derungen die ,,Guist” und das ,,Wohlwollen” - seines jeweiligen
Chefs wverscherzen, miisse vielmehr’in allem dessen Auffassung
anerkennen und respektieren. Der Zweck der Ubung ist durch-
sichtig genug. Mit allen ihm zur Verfiigung stehenden Mitteln
asucht das Unternelimertum die Bildung einetr eigenen Ideologie des
Arbeiters zu verhindern.

Demgegeniiber ist es unsere Aufgabe, die tatsdch-
lichen Verhiltnisse allen unseren Kollegen vor Augen zu fiihren.
Besonders die unorganisierten Kollegen befinden sich in
der Regel noch vollig im Schlepptau der Unternehmer. Von un-
serein Verband wissen die Kollegen im giinstigsten Fall den Na -
men, doch nichts oder nur Entstelltes vonseinenBe-
strebungen, Deshalb miissen wir diese Koliegen auf die na-
tiiflichen Qegensitze im Arbeitsverhiditnis hinweisen, die den Ar-
heitgeber die Dinge unter einem andéren Gesichtswinkel betrach-
ten lassen wie die Arbeitnehmer. Wir miissen die Bildumg einer
klaren Auffassung iiber die wirtschaftlichen Verhiltnisse zu for-

dern suchen. Dazu ist es notwendig, daB sich jeder Kollege wenig-
stens mit den elementarsien Fragen der Wirtschaft beschéftigt,

und nicht vor lauter Fachwiss¥hschait vor der rauhen Wirklichkeit

wirtschaftlicher Interessengegensiitze die Augen verschlieft. Darin
unterscheidet sich im wesentlichen das Programm unseres Ver-
bandes von dem der unter liebevoller Patenschaft der Unternehmer
stehenden ,.Fachveéreine*. Wir vermitteln nicht nur fachwissen-
schaftliche Kenntnisse, sondern ergidnzen si¢ 'durch Vortrdge
wirtschaftspolitischer Natur, Wir schulen aicht
nurden Gadrtner, sondern den Mensc¢hen. Damit suchen
wir den Fehler der heutigen Schule auszumerzen; die das Hitn
des jungen Menschen mit formalen Wissenskram vollstopit, aber
versiumt, ihm das geistige Riistzeug mitzugeben, mit dém er sich
im wirtschaftlichen Kampf des Lebens behaupten kann.

So mull- das Verstindnis fiir unsere gewerkschaftliche Arbeit
erst reweckt werden. Dazu ist es notwendig, vor allem auch
die Unorganisierten in unsere Versammlungen zu ziehen
und sie auch sonst zum Nachdenken iiber ihre Lage zu veranlassen.
Auch sie sollen allmihlich Glied unserer Gemeinschait werden.
Der Winter bictet die beste Gelegenheit, mit ihnen Verbindungen
zu suchen; iiberall werden-gute Vortrige geboten und damit den
Kollegen die Moglichkeit gegeben, sich in das Wesen der Gewerk-
schaftsbewegung hineinzufiihlen. Leisten wir im Winter beste
eifrigste Bildungsarbeit, darn werdén zu gegebener Zeit
auch die Erfolge unserer gewerkschaftlichen
Kimpfe nicht ausbleiben. H, Spatzier.

Erdebnisse der Bodenbenutzungserhehung.”
Der Jrntensivste Zwei'gﬁteg- Landwirtschaft®ist
unsic ar.

Nach den Ergebnissen der Bodenbenutzungserhebung im
Sommer 1927, die nach einer l4jahrigen Pause vorgenommett
wurde, sind im Deutschen Reiche 29,41 Mill. Hektar = 62,77
Prozent der Gesamtfliche in l!landwirtschaftliche
Nutzung genommen, 12,74 Mill. Hektar = 27,18 Proz. werden
von Forsten bedeckt, die iibrige Fliche von %70 Mill. Hektar
gleich rund 10 Prozent verteilt sich @uf unkultivierte Flichen,
Moor- und Odland, &ffentliche Anlagen wie Parks, Friedhofe,
Sport- und Flugplitze, ferner Wasserflichen, StraBen, Eisen-
bahnen, Haus- und Hofrdume usw. Wihrend die gesamte
Wasserfliche mit rund 781000 Hektar, die Haus- und
Hofrdume mit 617000 Hektar, die unkultivierten
Moorflichen mit 412000 Hektar, das O dland mit 1,46 Mill.
Hektar noch besonders ermittelt sind, a8t die Abhandlung in der
vom Statistischen Reichsamt herausgegebenen Zeitschrift ,,Wirt-
schaft und Statistik’ den Gesamturnfang der dffentlichen Parks,
Friedhofe und Sportplitze leider nicht er-
kennen Doch poch weit wichtigere Ermitilungen, nidni-
lich die der Bodennutzung der Erwerbsgirtnerel sind ebenfalls
nicht moglich, denn der auch hier sogenannte ,Erwerbs-
gartenbau* ist nicht besonders erfaBt, sondern die von ilm ge-
nutzte Fliche ist, wie einé Anmerkung besagt, beim Acker-
fand mit einbegriffen Das ist geschehen, wie auch bei
det Volks- und Berniszihlung, auf Betreiben des wohllgb-
lichen ,,Reichsverbandes des deutschen Gartenbaues* und stellte -
diese MaBnahme auch c¢ins det so bedenklichenMittel dar,
die Girtnerei als Landwirtschaft erscheirien zu lassen. Wiahrend
durch diese unfaBbar térichte MaSnahme die Erwerbsgértnerei in
der statistischen Erfassung ausgeldscht ist, hat man den Umfang
der Haus-, Zier- und Kleingédrten, der privaten
Parkanlagen und Rasenflichen ermittelt, sondetbarerweise
aber in diese Gruppe mit einbezogen die erwerbsmiBig be-

triebener Baum schulen. Insgesamt umfaBt diese Gruppe nach

ciner tabellarischen Zusammenstellung 568 700 Heltar., An einer
anderen Stelle imi Text wird die Fliche der Hausgédrten
und privaten Parkanlagen mit 562000 Hektar angegeben, so
daB wolil angenommen werden kann, daB die Differenz
zwischen diesen beiden Zahlen die Fliche der Baumschulen
gleich 6700 Hektar darstellt.

Besonders ermittelt sind auch die Flichen der Obst-
anlagen und der Weinberge. Di¢ ersteren nehinen ins-
gesamt 48400 Hektar gegeniiber 48800 Hektar im Jahre 1913,
gift, also 400 Hektar weniger. Allerdings kommen noch hinzu
36 800 Hektar mit Obst bestandene Flichen in Wirttemberg,
die der landwirischaftlichen Nutzung hinzagerechnet sind. Davon
entiallen 8883 Hektar auf Baumiicker, 26 548,4 Hektar auf Baut-
wiesen und 1377,1 Hektar auf Viehweiden, Diese hinzugerechnét
werden also insgesamt 85200 Hektar von Obstaniagen
cingenommen. Der Weinbau bedeckte 80,5 Hektar, dagegen
im Jahre 1913 noch 90,2 Hektar, so daf eine Fliche von 97
Hektar = 10,7 Prozent abgeébaut worden ist. :

Auch iiber den feldmédBigen Anbau von Garten«
gewichsen sind besondere Ermittlungen angestellt mit fol-
genderm Ergebnis: . .

# Vgl . Wirtschaft und Statlatik®, ‘ahrg, 1928, Nr. 19,
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Weigkohl ... .....44700 Hektar

Spargel ........ 13100 Hekfar

Rotkoht ........ 5000 Zwiebeln ........ 4800
Wirsingkohl .... 6000 ., Sellerie  ........ 1400
Blumenkohl ...... 2200 ,, | Meerettich ...... 1500
Andere Kohlarten 4100 ,, - | Tomaten ........ 1300
Salat ............ 2100 Spinat .......... 2700 ,
Gurkeft .......... 7400 Erdbeeren ...... 3q00
Griine Erbsen .... 8800 . Andere QGarten- .

Qriine Bohnen .... 4600 . gewichse ...... 11900 ,,

: §usarmnen 125600 Hekiar = 0,61 Prozent des gesamten Acker-
andes,

Waikhrend also der verhédlénismiaflig geringere Um-
fang des feldmiéBigen Gemiiseanbaues genau er-
mitéelt ist, ist der ,intensivste Zweig der Landwirtschaft®,

‘der vom R.d. d. G. sogenannte ,Erwerbsgartenbau” oder, wie das
Kind beim richtigen Namen heiBit, die Gadrtnerei mit der von
ihr genutzten Bodenfliche iiberhaupt nicht mehr da, Sie ist

voll und ganz Landwirtschaft geworden. — Bitte, die Statistik.

wbeweist" das.

: Eine sonderbare Politik. Man eistrebt groBere
.Beachtung, man betont bei jeder Gelegenheit die groBe
wirtschaftliche Bedeutung des ,Gartenbaies®, des
Jintensivsten Zweigs der Landwirtschaft. Aber bei statisti-
schen Ermittlungen, da stellt man in sonst nie gekannter
Bescheidenheit sein Licht unter den Scheffel. Oder sollten
diese Mandvernichtdochsehrreale Griinde haben?
Warum: sonst wohl sucht man das wahre Bild zu

-verhindern und zu verschleiern? Der Zweck
— die angestrebte Entrechtung der Arbeitnehmer —
. h‘ei=1igt auch dieses dumme Mittel.-

Erfolgreiche Lohnbeweging auf Gut Hoh¢horst bel Bremen.
 Zwischen Bremen und Vegesack, in der soenannten Bremer
Schweiz, liegt das Qut Hohehorst, Besitztum des GroB-
- industriellen L.ahuse n. Dieser 148t unter der Oberleitung eines
" Qartenarchitekten, aber in eigener Regie, den Park des Gutes in
groBziigiget Weise umindern-und vergroBern. Zu diesem Zweck
sind einige Girtner und eine ganze Anzahl Atbeiter aus den um-

« - liegenden Ortschaften angenommien worden. Da kein Tarifvertrag

fiir die Qirtnerei in diesem Kreis. bestand — der Bremer Land-
-schaftertarif gilt nur fiir die Stadt Bremen und die Orte unmittei-
.bar darum, auch liegt das genannte Qut auf preuBischem Gebiet —;

- richtete sich die Gutsverwaltung nach den Lohn- und Arbeitsyer-
~hiltnissen fiir die dortigen Landarbeiter, eine fiir diese mit Land-

\ . ﬁ;beit nicht zu vergleichende Tatigkeit ungeniigende Regelung.
Nachdem die Kollegenschaft geschlossen unserem Verbande bei-

: - geireten, reichten wir einen Tarifentwirf ein. Bereits nach einigen
.« Tagen Konnte darfiber verhandelt werden mit dem Erfolg, daB fiir
;.. .-dle Dauer der Neuanlage ein Rahmentarifvertrag und

dazu ein Lohntarif abgeschlossen wurde.
., Der Rahmenvertrag lehnt sich an den Bremer Landschaftertarif
‘an. Die Lahne betragen fiir ‘die ungelernten Kollegen 74 PY., fiir
' “die gelernten 95.Pf. und gelten zunidchst bis zum 28. Februar 1929,
Diese Bewegung zeigt wieder einmal mit aller Deutlichkeit den
Wert der gewerkschaitlichen Organisation. Zunichst ist der Guts-
verwaltung zum BewuBtsein gebracht, daB Landschafts-
gdrtrnerel keine Landwirtschaft ist. Auch von der
materiellen Seite kann sich der TarifabschluB sehen lassen. Sie
bringt pro Mann und Woche bei 48 Stunden Arbeifszeit eine Bi-

L hohung von 240 Rm, fiit die gelernten und 1,92 Rm. fiir die un-

% gelernten Kollegen. Fiir die letzteren z. B. sind das bei einetn

'+ Verbandsbeitrag yon 80 Pi, 1,12 Rm. Zinsen wcheritlich, eine Ver-

zinsung von 14Q Proz. nicht pro Jahr, sondern pro Woche. Die
QGewerkschaft ist also in unserer Zeit nicht nur eine Notwendig-
keit, sondern zur rechten Zeit eingesetzt die beste Sparkasse des

3 Dss verhingalsvoile Klosetipapler,
Bin- Fall - krassester Unternehmerwillkiir, wie er in der
‘Blumengeschiftsbranche qicht selten ist, mag e_inmal gegeiBelt

RSN I

- werden.. :

An einem der letzten Tage des Monats Juni erhielt der Lehr-

Jing, unsere Kollegin B,, von ihrem Chef, Inhaber elnes griBeren

. Blumengeschiifts in Homburg, den Auitrag, eine bestimmte Sorte
‘Klosettpapier aus elnem Warenhausé zu holen. .

- Die befrefiende Marke, glattes Papier, war aber nicht anf
Lager, und es wurde ihr geviffeltes empfohlen. Viellsicht hat
han ilir auck dessen bessere Wirkung prakiisch vorgefithrt. Sie
nahm es in dem guten Qlauben, den ihr gewordenen ehrenvollen

- Auftrag besonders gut ausgefilirt zu haben. Sie sollté eine furcht-
bare Enttduschung erleben. Nach zwel Taiwen--entdeckte der
Herr Chet, dsB das gebrachte Papler nicht seine Lieblingsmarke
war, tind er befahl tnserar Kollegin in nicht gerade seniter Tonurt,

das Papier umzutauschen, indem er sagte: ,,Wenn Sie nochmal
etwas Falsches brifigen, dann fliegen Sie raus!* Voller Angst
flitzte das M#dchen noch am sclben Tage zum Warenhaus, zy
erkunden, ob die Maglichkeit bestehe, das Papier zu tauschen,
Das wurde verneint, weil die betreffende Marke erst in einigen
Wochen zu haben sei.

Am nachsten Tage ging der Herr Chef wegen des Klosett-

" papiérs selbst zum Warernhaus. Aber auch er erhielt denselben

Bescheid. - Darauf erhielt die Kollegin den Befehl, das Papier
fortzunehmen, er sagte aber nicht, was damit geschehen sollte,
Die Wohnung, in der sich das fragliche Papier befand, war aber
verschlossen. Die Kollegin muBte nun bis zum nichsten Tage
warten, nm den Befehl ausfilhren zu konnnen. Sobald der Chef
im QGeschift erschien, ungefdhr 10 Uhr morgens, holte sie das
Papier von der Wolinung zum (eschift. Als sie aber nun mit
dem Klosetipapier erschien, donnerte ilir der Chef enigegen: ,,Si¢

sind entlassen!*

Damit war nach dessen Aunsicht das Lehrverhilinis, das ver-
tragsmiiBig erst Ende Marz 1929 beendet ist, gelost. Auf dem
Wege giitlicher Verstindigung war die Fortsetzung des Lehr-
verhiltnisses nicht zu erreichen. So blieb nichts anderes iibrig
als der afrbeitsgerichtliche Austrag. Auch der Ar-
beitsrichter versuchte vergeblich, dem Herrn Blumengeschifts-
inhaber klar zu machen, daB ein ausreichender Grund zur Lésung
des Lehrverhiiltnisses nicht vorliege. Der gegebene Auitrag ge-
hore auch nicht zu den Aufgabeén eines Lehrlings im létzten Lehr-
jahre. AuBer sich vor Wut wegen dieser Belelirungen fauchte
der Herr den Richter an: ,,In meinem Geschiift bestimme ich, was
gemacht wird,“ An eine Einigung war also auch hier nicht, zu
denken, und so wurde der Beklagie verurtieilt, an-die Kii-
gerin seit dem Tage der Entlassung bis zur Wiedereinstellung
je Woche 12 Rm, zu zahlen, das Lehrverh#ltnis fortzusetzen und
die Kosten des Rechsstreits zu tragen. o

Docli noch immer gab sich der Mann nicht zuirieden, sondern

legte Berufung beim Landesarbeitsgericht ein. Hier wurde
das Schauspiel zur Kom®ddie. Als selbst sein Rechisanwalt
ihm den Rat gab, das Lehrverhilinis fortzusetzen, schrie er in
einem erneuten Wutanfall; ,,Dann bin ich ruiniert und mache
Keonkurs!" Seweit ist es nun noch.nicht gekommen, trotzdem das
Landesarbeitsgericht das Urteil des Arbeitsgerichts in allen seinen
Punkten bestdtigte. Unsere Kollegin erhielt fiir die Zeit vom
Tage der Entlassung bis zur jetzt erfolgten Wiederein-
stellung den Betrag von 216 Rm. nachgezahlt und kann nun
diirch die Hilie des Verbandes die Lehre beenden.
_ Die Unternehmer wiirden sich solche Ubergriffé nicht er-
lauben, wenn das Personal der Blumengeschifte besser or-
ganisiert ware. Darum Kolleginnen und Kollegen, sorgt da-
fiir, daB es anders wird, daB auch die Lehrlinge fiir un-
seren Verband g e wonnen werden! Schauer.

. Landesverbandsvorsitzender ib;_deﬂ zur Ubertretang de'r.'_
“Bestimmungen fiber dle- Lehrzeit.aul, o

Die vor einigen Wochen aus dem Rheinlaride berichtete iib-
liche Methode der Ubertretung der Bestimmungen iibét

—

+ die Haltung von Lehrlingeri- macht Schule. Auch in der Aus-

schuBsitzung des Landesverbandes Hessen-Nassau
am 21. Okiobér empiahl der Vorsitzende Becker, ‘Wieshaden,
doch einfach in den Lehrvertrigen die gewiinschte l&n-
gere Lehrzeit festzulegen; das sei dann stets_bindend.
Nachdem vor zwei Jahren ein Antrag auf Verlingerung der Lehr-
zeit bei der Landwirtschaftskammer keine Billigung gefunden hat,
miisse man sich auf diese ganz einfache Weise helfen, —
Neben dieser willkiirlichen Ausdehnunig der Lehrzeit wird ge-
rade aus dem von Herrn Becker regierten Gartenbauernium
von. einer ganz-wild: iibethandnehkmenden Lehriingszich-
tetel berichtet, Auck beziiglich der Za'h1 der Lehrlinge richtet
sich kein Krauter mehr nach den Richilinien der Landwirtschafts-
kammers, ‘ebenso wenig ‘wird den Anforderungen auf Vorbildung
und gesundheitliche Eignung Beachtung geschenkt. Trotzdem
wird von der Landwirischaftskammer immer lustig anexkannt.
Herrn Dr. Eberts ,Offenes Wort" findet ein grausiges Echo! —
Ja ~- mit Appellenan Moral und Verantwortlich-
keit vor dem Berufe ist, seitdem die niederen Instinkte
des Qarten-Bauerntums  hervorgerufen, nichits mehr zu
machen Diese sind nur einzudimmen ducch gleich-
berechtigten EinfluB der otrganisierten Ar-
beiterschaft. Darum: Her mit dem Berufsaus-
bildangsgesetz! : ) .

Uberall fordern dle Lebrlingsziichter Verlingeruny der Lehrzeit.

Biner Seuche gleich grassiert unter den Lehrlingsziichtetn das
Bemithen, eine Mngere Lehrzelt zugebilligt 2zt erhalten, Auch dem
QGiirtnereiausschuf der Landwirtschaftskammer Schleswig-Holsteln
lag ein dahingehender Antrag- der Gruppe Pluneberg des
R. d. d. G. vor. In der Diskussion kam zum Ausdruck, daB, wenn
schon denn schon nur von ¢iter vieridhrigen Lehrzeit die
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Rede sein konne. Diese Auffassung wurde natirlich von dem
Vertreter unseres Verbandes ganz energisch bekdampft mit dem

Erfnlge, daB der Antrag zuriickgezogen wurde. Zu,

dessen Begriindung war bezeichnenderweise auf die rhein-
landische ,Ublichkeit* Bezug genommen.

Erfreulicherweise steht der AusschuB geschlossen und grund-
sitzlich anf dem Standpunkt, daB similiche Lehrmeister die
Priifung abzulegen haben. Man hiilt allerdings die Frist bis
1933, von wann ab das obligatorisch werden soll, fiir zu kurz,
doch es ist zu hoffen, daB man sich in dieser Beziehung noch eines
Besseren belehren 1aBi.

Getilfenpriifung in der Rheinprovinz.

Im. Asigust 1928 wurden in der Rheinprovinz 103 Lehrlinge ge-
priift, von denen 10 die Note Sehi gut, 47 die Note Gut und 41
Geniigend erhielten, 5 Lehrlinge bestanden die Priihung nicht.
Insgesamt sind im Jalire 1928 420 {!) Girtnerlehrlinge gepriift

worden.
Es gibt noch Richter — —

Unser energischer Kampf gegen die Bestrebungen des Reichs-
verbandes der Garten-Bauern, uns auf dem Gebiete des Arbeits-
rechts zu entrechten, schligt seine Wellen nun bis aufs flache
Land weit hinten in OstpreuBen und trigt uns erfreuliche Erfolge
gin. in der Lohnklage des Kollegen St. gegen den Girtnereibesitzer
Grundies in Neidenburg aui Bezahiung von 383 Uber-
stunden, die er in der kurzen Zeit vom 22, Mérz bis 2, Juli leisten
muBte, erkannte das dortige Arbeitsgericht dessen Forderung als
zu Recht bestehend und verurteilte den Arbeitgeber zu 229,80 Rm.
In der Begriindung (A. C. 119/29) heiBt es: . )

.Die vom Beklagten betriebene Girtnerei stellt zweifellos
keinen landwirtschaftlichen, sondern einen gewerblichen
Betrieb dar. Datfiir spricht die Beschaifenheit des Betriebes, die
Lage in der Stadt, und der viel schnellere Umsaiz wéhrend des
Jahres, der dauernde Ertrag und die damit verbundene, fast gleich-
maBige Arbeit vom friihen Frithjahr bis zum spiten Herbst und
die mehr kaufmannische Organisation des Warenvertriebs. DaB
der- Beklagte den mit dem Kliger vereinbarten Monatslohn von

vornherein einschlieBlich der zu leistenden Uberstunden .

vereinbart hat, ist nach seinen eigenen Behauptungen nicht
der Fall; denn er hat ihn nach seinen eigenen Angaben iiber
die in seinem Betriebe verlangte Arbeitszeit er'st beim Ein-
tritt, also nach AbschluB des Vertrages, ,auigekldrt. Schlieb-
lichergibtder vereinbarte Lohn von 45 Rm. monatlich
_ bei freier. Station, daB dieser Lehn nur fir die gesetzliche
Arbeitszeit in Frage kommen kann, denn s g n st wiirde der Klager,
der doch ein qualifizierter Arbeiter ist, bei Einhaltung der ge-
setzliciien Arbeitszeit schiechter gestellt sein_ als eine
18jahirige Hausangestellte, Andererseits kann keine Rede da-
von sein, daB der Kliger durch sein Verhalten gegen Treu
und Glaub en dadurch verstoBen hat, daB er nicht frither mit
seinen Lohnanspriichen Mervortrat, demn-wenn ihm gekiindigt
worden wire, so hitte er bei dem Zusammenhalten der Arbeit-
geber in einer kleinen Stadt nicht damit rechnen konnen, hier
in Neidenbarg anderweit Arbeit zu erhalten. Er hat sich daher in
¢iner Zwangslage befunden uné aus dieser heraus gehandelt.”

Es gibt also noch, Richter in OstpreuSen, die Verstindnis

fiir die Rechtslage und die traurige wirtschaft-
+ lich'e Lage eines Girtnergehilfen: haben.

Wie haben wir es so herilich weit gehracht!

Wurde da in diesenn Tagen die neue Giirtner-Lehranstalt in
Wolbeck bei Miirister feierlichst éingeweiht. Wer war dazu ge-
lader; und erschiemen? " - _ | . B

Wir folgen dem Beticht des ,Miinsterischen Anzeigers” und
zihlen auf: der Landeshauptmann, der Prisident der Land-
wirtschaitskammer, der stellverirétende Prasident. der
Landwirtschaftskamnier, der Direktor der Landwirt-
schaftskammer, der Prasident des Westfdlischen Baunerne
véreins Fin Okonomierat hielt die Ansprache. Ver-
treterder Gartnerei, der die Lehranstalt dienen soll, wer-
den niicht erwihnt. Doch — ganz i Hintergrunde erscheint ein
Ratsherr ays Paderborn als Dankender und entpuppt sich
als Vertreter des Gartnerverbandes von Westfalen und Lippe®.
— 0 alte Gartnerherrlichkeit, wohin bist du entschwunden” unter
der Fithrung unserer ,Standesverbinde*!

Hausmeister it Gaﬂenmeisterpriiimg.. o :

Wie wir einem Inserat entiehmen, sucht die Hospitalverwal~
tung %e\i‘;a;arieﬂ einen Hausmeister. Das soll ein gauz tiichtiger
Mann sein, darum hat die Verwaltung es sich so ausgedacht, dab
diese Krait gleich zwei Posten ausiiben kénnte, und was liegt da
nsher, als ¢inen G 3 rtner fir diese Rolle einzustellen. Aber weil
es oin ganz tichtiger Mam sein mufi, so wird verlangt:
Moglichst Gartenmeister-Prilfung {dénn er soli doch Haus-
meister sein), mindestens aber QGartenbauschiiler, b allen Zweaigen

selbstindig. Gehalt 1500 Rm. mit 40 F;roz. Abzug fiir frefe
Station, alse 900 Rm. bar.
Ich kenne keinen Hausknecht, der weniger hat. A.

Ein ,,allem Amnschein nach® weiser Prefessor,

Ein Professor der Botanik an der Universitdt Hewelberg
geriet mit seinem QGartenarbeiter in Lohndifférenzen, in deren
Verfolg sich unsere dortige Ortsverwaltung fiir den Kollegen
einsetzte. Sie erinnerte den Herrn Prpfessor durch Ubersendung
des Lohntarifes daran, daB nicht nur fiir ¢ie Beamien
eine ,Besoldungsordaoung® besteht, sondern daB auch die Ar-
beiterschait Wert legt auf eine kollektive Lohn-
regelung, ;Tarif" genanat.

Dieser Vorgang hat wohi den Hertn Professor derart aus
seinem Gelehrtendusel anigeschreckt, daB er ganz aus dem Gleich-

gewicht kam, und in diesem Zustande schrieb er folgenden
schonen Brief:

»lire AnmaBung, sich in meine Verhdlinisse einzumischen, ist
geradezu groflartig. Ich habe mit Thnen nichts zu tun und will
auch nichts zu tun haben. Die bei mir beschiftigten Arbeiter
sind ,glinzend” bezahlt; so ist auch Herr W., dessen Sie sich
annehmen, genau nach dem Tarif bezahlt worden. Wie kom-
men Sie iiberhaupt dazu, sich an mich zu wenden. Trotz
allem will ich Ihnen einen Gefallen erweisen. In dem Exemplar
des Tarifes, das mir von Herrn W. vorgelegt avurde, findet sich
eine Bemeérkung, die etwa foigendermafBen lautet:

wKollegen* (Genossen) achtet daraui, daB Ikr genau nach dem
Tarif bezahlt werdet!*

Da Sie allem Anschein nach ein recht junger
Mann (!) sind und die Welt noch nichtsecht kennen (1),
wiirde ich Ihnen raten, folgendes unter den Tarif zu schreiben:

_ yKollegen (Genossen) seid fleiBig und ordentlich; denn jeder
tiichtige, gewissenhafte Arbeiter wird gern hoch bezahlt. Ein
fauler und unfihiger Mensch aber wird nie im Leben vorwarts-
kommen.* - _

Wenn Sie eine solche Bemerkung auf dem Zettel anbringen,
dann haben Sie mehr fiir die Minner getan, auf deren Kosten
Sie allem Anschein nach leben, als durch das Aui-

hetzen gegen die Arbeitgeber! Hochachtend
. . . Dr. Schmeil
Fiir einen Professor eine recht nette Leistung! — ,Allem

Anschein nach“ ist er ein alter Mann, der ,die Welt kennen-
gelernt hat*. Das schieint uns aber eine sonderbare Welt: zu
sein, die sich nur auf Schein aufbant. Hat der Herr Professor
in. seiner Weltkenntnis noch nicht erfahren, wie oft der Schein

- triigt? — Nun so mag er in diesem Fall an sich die Wahrheit

dieses Wortes erfahren.

Erstens ist unser Heidelberger Vertrauensmann nicht ein
wiunger Mann", sondern mit seinen 50 Jahren wahrscheinlich
schon ilter als der nasewejse Herr Professor; zweitens hat
er als Mann der Arbeit zehnmal ‘mehr ,die Welt kennen:
gelernt als jener; drittens ist er gewissenhafter ais

ein Professor der Botanik, denn er wiirde niemals einem anderen, - =

den er nicht kennt, nur auf einen triigerischen Schein hin,
unterstellen, er lebe auf Kosten anderer. .

Dem ,allem Anschein nach”* sehr weisen Herrn Professor
sei auf diesem Wege mitgeteilt, daB ihn sein ,,Anschein® sehr
getriigthat. Er hatte es nicht mit einem , Bonzen-Genossen™
zu tun, sondern mit einem Kollegen, der ehrenamtlich, und
zwar schon seit vielen Jahren, als Mann des Vertrauens seiner
Kollegen deren Interessen wahrnimmt. -

Es darf wohl von dem Anstand eines gebildeten
Mannes erwartet werden, dab er sich wegen der mit jener Unter-
stellung beabsichtigten Ehrverletzung entschuldigt,
andernfalls wir, und zwar nicht ,allem Anschein nach™, un-
ser«Urteil iber den Herrn Professor fdllen.

wJa, wir ,Wilden' sind doch bessere Menschen!" ey

Hermana Jasckel t. : ;

Der deutsche Textilarbeiter-Verband hat seinen Fiihrer, die
dentsche Arbeiterbewegung einen ihrer besten Kimpfer verloren.
Hermann Jaeckel, der sein Leben der Sache des klassenbewuBten

Proletariates geweiht hat, ist micht mehr. Am Freitag, dem
November, erloste itin der Tod won ciner langen, schweren

l{r.ankhei%. In Crimmitschan am 20. Januar 1869 geborem, kam - '

2r séhon mit 13 Jahren in die Textilindusteie, wo er erst als An-
setzer und dann als Weber arbeitete. Schon 1885 fand or Anschiuf
an den Crimmitschayer Arbeiterverein, und bald stand er im
Vordergrund der s#chsischen Arbeiterbewegung. Das Vertrauen -
der Avbeiter berief ihn 1899 in den Konsumyerein Crimmitschau,
1902 trat er in die Redaktion des ,Sichsischen Volksblattes” zu
Zwickau ein, 1904 wurde er Rendant der Ortskrankenkasse in
Marknoukirchen. In dem groBen Crimmitschayer Kampf um :ﬁen
Zehnstundentag bewsiihrie er sick als Fithrer. 1965 begann dann dle
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hesoldete Tatigheit des Kollegen Jaeckel fiir den Textilarbeiter-
Verband als Gauleiter in Hannover. 1906 wurde Jaeckel dann in
den Haupivorstand des Textilarbeiter-Verbandes gewidhlt, als
deren Vorsitzender er fruchtbare Arbeit geleistet hat. Ebenso be-
wihrte er sich als Arbeitsminister 1921 und 1922 im Freistaat
Sachsen, 12 jahre lang war er Reichstagsabgeordneter, 6 Jahre
lang gehorte er dem Vorstande des ADGB. an; auch war er Mit-
glied des Staatsgerichishofes, So hat Hermann Jaeckel sich groBe

- Verdienste um die Arbeiterbewegung erworben, die ihm allezeit

ein ehrendes Gedenken bewahren wird.

Gewerkschaftsinnktioniire bevorzugt!
In verschiedenen Zeitungen fanden sich foigende Annoncen:

Grofiie Hilfe beim Sterbefall
und bei Ganzinvaliditat
sichert Ihnen der Beifritt zum
Unterstiitzungsverein ,,Nothilfe”, e. V.
Gewerkschaitsfunktionire, die einen Nebenverdienst suchen,
werden gebeten, sich am Donmnerstag wvon 2— 5 Uhi im
Lokal ,Zur Gerichtslaube", ("ije BaustraBe, zu melden.

Fiir angenehme Titigkeit, die auch neben-
beruflich ausgeiibt werden kann, suche ich sofort
einige Herren. :
Gewerkschaftsfunktionire bevorzugt.
Zu melden Mittwdch 2-—4 Uhr bei Grobelny, Patriotischer Weg 90.

Der Unterstiitzungsverein ,,Nothilfe®, ein privates Unternehmen,
macht sich an Organisationen der Arbeiterschaft heran, wobei
~Gewerkschaftsfunktionire bevorzugt“ werden. Die Beschliisse
des Breslauer und Hamburgeér Gewerkschaftskongresses sowie der
Hamburger Tagung des Afa-Bundes werden sicher Gewerk-
schafter, die sich zu ,,angenehnter Tatigkeit” fiir diese ,Nothilie”
bereitfinden lieBen, an ihre Pilicht der Voiksfiirsorge, dem
gewerkschaitlichen und genossenschaftlichen Versicherungsunter-
nehmen, gegeniiber erinnern.

Stahihelm-Selbsthilie.

Nachdem der ,Stahlhelm* lange Zeit versucht hatte, in seiner
Einstellung zu den christlichen Gewerkschaften und den werks-
gemcinschafilicken Verbinden Nentralitit zu wahren, hat er sich
jetzt mit deutlicher Frontstellung gegen die christlichen Gewerk-

schaften entschlossen, einén eigenen Laden in Form einer ,Stahl-

‘helm-Selbsthilie"* aufzutun. Was diese Einrichtung zu be-
deistern ~hat,

g hat der zweite Bundesfithrer, Oberstleutnant
Diisterberg, in einer Rede in Verden wie folgt auseinander-
gesetzt: .

. »Da ein groBer Teil der christlichen Gewerkschaiten sich
in ihrem praktischen Verhalten den marxistischen Gewerk-
schaften so gendhert hat, daB oft ein Unterschied zwischen
iinen haum noch zn erkennen ist, kann es fiir uns nicht in
Frage kommen, den nichtorganisierten werktétigen Kameraden
den Eintritt in die christlichen Gewerkschaften zu empiehlen.

Wir haben, da eine ,beiriedigende Losurig der nationalen
Arbeiterfrage' auBerhalb des Stahlhelms nicht zu
finden war (also auch die Gelben machen es ihm nicht recht!
Die Red.);, in Mitteldeutschland angesichts der schweren wirt-

schaftlichen Notzeitén, denen wir entgegengehen, die Stahlhelm-

Selbsthilfe (Stas,) geschaffen. Die Zusammenfassung der Kame-
raden zu ,Stahlhelmbetriebsgruppen* soll den Geist der
Werksverbundenheit fordern.
zur Griindung der Stahlhelm-Selbsthilfe gaben zwei grofie Wirt-

schaftskiimpie. Wir erkannten, daB wir fiir unsere werktatigen

Kameraden die wirtschaftlichen Einrichtungen schafien muBten,
die si¢ dazun fihig machen, dem Druck der Gewerkschaften stand-
zuhalten." :

Det - Stahlhelm erklidrt sich also damit offen als Streik=~

. brecherorganisation, als Schutziruppe des Kapitals, wo-
.mit endlich die notwendige Klirung geschaifen ist. :

“ Giinstige Entwicklung der Dewog.

_ Eine auBerordentliche Generalversammiung der Deutschen
Wohnungstiirsorge A,-@, fiir Beamte, Angestelite uad Arbeiter war
einberufen, um eifie hauptsichlich aus steuertechnischen Griinden
wiinschenswerte Anderung des Gesellschaftsvertrages zu  be-
schlieBen. Ferner hat die Entwicklung des Unternelumesns eine
Erhidhung des Aktienkapitals von 400000 auf eine Million Reichs-
mark notwendig gemacht, damit die Dewog sich an thren Toehter-
gesellschaften stirker beteiligen kann. Beiden Antrigen ist von
der Generalversammlung zugestimmt worden.
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Jahres wird die Dewog bzw. ihre Tochtergeseilschaften seit dem
Bestehen der Bewegung rund 15000 Wohnungen gebaut haben,
wovon etwa die Hilite im Eigenbesitz der Tochtergesellschaften
verblieben ist.

Sterbetafe!

Wir verloren durch dea Tod die Mitglieder der Verwaltung
Berlin: Kollegen Friedrich Ruhmschiissel, Potsdam, am 28. Ok-
tober im Alter von 69 Jahren; Kollegen Ferdinand Pohlmann,
WeiBensee, am 2. November im Alter von 57 Jahren.

Ferner die Mitelieder der Verwaltung Hambur g: Kollegen
August Eschenhagen am 19. Qktober, 68 Jahre alt; Kollegen
Johann Brinkmann am 8. November im Alter von 74 Jahren.

Am 6. November starb nach langem schweren Leiden der
Kollege Fritz. Krone, Mitglied der Verwaltung Quedlinburg,
im Alter von erst 31 Jahren.

Ehre ihrem Andenken!

Urania, Kulturpolitische Monatshefte fiber Natur und Gesellschait mit den
stindigen Beiblittern ,Soziales Wandern" — ,,Der Leib", der Liedbeigaben tind
den vierteljihrlich beigegebenen Buchbeigaben. Mit dem Oktoberheft hat der
5. Jahrgang begonnen. Man verlange Probehefte. .

»Wir zlmmern- neu die alte Welt.* Von Otto Kaufmann,
Zentralverband der Zimmerer, Hamburg 1, Qewerkschaftshaus.
2 Rm.. in Leinen gebunden 3 Rm. Die Geschichté eines jungen Zimmerers.

Zahlen, die uns angehen. Ein Hilfsbuch filr Fach-. Bernfs- und Volkshoch-
schulen, sowie fiir interessierte Laien, Herausgegeben von Eduard Weitsch
ind Heines Lotze, 2 Auflage. Neuwer Frankfurter Verlag.

Das soziallstische Jahrhundert., Monatsschrift fiir Religion des Sozialismus
und sozialistisch-ethische Kultur. Herausgegeben wvon Dr, Gustay Hoif-
mann. Verlag {fiir sozialistische Lebenskiltur, Hannover-Bothfeld. Preis
vierteljihrlich 60 Pi. und 15 Pi, Porto,

Leben und Sonne. Zeitschrift filr Freikérperkultur und sittliche Lebens-
gestaltung, Orgarn des Reichsverbandes fiir Freikorperkultur. Bezugspreis 1,75 Rm.
vierteljiihrlich, Firn-Veriag, Berlin-Wiihelmshagen.

Komisches von groBen Leuten. Von Hanns Marschall.
80 Pf. Verlag IHugo Wille, Berlin NW 87,

Geschichte des deutschen Volkes vom Ausgang des 18. Jahirhunderts bis zur
Gegenwart. Von Fritz Wuessing. Dritte erweiterte Auflage. Heraus-
gegeben von der Laubschen Verlagsbuchhandlung, in Vertrieh genommen ven

der Verlagsgesellschaft des Allg. Deutschen Gewerkschaftsbundes, Berlin 5 14,
inseisttafie 6a. Preis 3,75 Rm. - L :
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