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Lehriingsziichter wollen Thren Opfern dle
Vereinigungstreihelt nehmen.

Die Ortsgruppe Reichenbach i. V. unseres Verbandes erlebte
vor kurzem eine besonders nette Uberraschung durch ein
Schreiben der Arbeitgeber, das folgenden Wort-
el P Reichenbach i. V., 6. August 1928.-

Verein der Girtnergehilien zu Reichenbacllll i V.,
1€erT.

Der Verein Erwerbsgirtner von Reichenbach, Mylau,

Netzschkau u. Umgegend hat in seiner heutigen Versammlung den
Beschlub gefaBt, den Lehrlingen hiesiger Betriebe den
Besuch der Gehilfenversammlungen von hier, so-
wie den Beitritt als Mitglied zu vetbieten.
Der unterzeichnete Verein gibt mit dem heutigen Schreiben
dem Gehilfenverein zur Kenntnis, daB selbiger das Einladen
! oder sonstiges Veranlassen, dem Verein beizu-
treten, zu unterlassen hat. _

Die nach sich zichenden Folgen hat der Lehrling und dessen
gesetzlicher Vertreter zu tragen It. Paragraph des abge-
schiossenen Lehrvertrages.

Verein der Erwerbsgiirtner
Reichenbach i. V., Mylan, Netzschkau
gez.: Unterschriit.

Was unsere hochwohlloblichen Lehrlingsziichter sich so her-
ausnehmen! — Nicht genug, daB sie ungeachtet der
iibergroBen Arbeitslosigkeit im Girtnerberuf immer
neue und immer groBere Scharen von jungen Leuten
sinem wenig aussichtsvollen Erwerbszweig zl-
fiithren, ohne sich iiber deren weiteres Fortkommen irgend
welche Gedanken zu machen; nicht genug, daB sie die Ar-
beitskraft dieser Jugendlichen riicksichtslos zusbeuten;
nicht genug, daB sie das alles heute noch tun konnen, chne
eine wirkliche und wirksame, von den Arbeitnehmern mit durch-
gefiihrte Kontrolle ihrer ,Ausbildungsmethoden; nic ht
genug also, daB sie, die Lehrlingsziichter, vollige unge-
zitgelte Freiheit in ihrem oft so dedenklichen Tun
und Lassen haben, kommea sie gar noch her und wollen den
Lehrlingen verbieten, von dem Recht der Ver-
ginigungsireiheit Gebrauch zu machen. -

Anstatt fein stille und froh zu sein, daB sie mit ihren Aus-
bildungspraktiken nicht bloBgestellt werden, erdreisten sie
sich sogar noch, dem Verein der Gehilien gegenibel
Verbote zu erlassen. Das ist wirklich der Gipfel von Unter-
nelimeranmaBung. .Aber die Herren mogen sich nichts darauf ein-
bilden. Mit solchen Methoden lassen sich heute selbst Lehr-
linge niclit mehr schrecken _ Doch der weiteren
Offentlichkeit driingt sich bei solchen MaBnahmen sofort die
Frage auf: Warum wohl didse Verbote, diese Versuche, die
Lehrlinge von dem Berufsverbande fernzuhalten? —Diese Lehr-
herren miissen doch wohl Ursache haben, ihre Lehrmethoden
und Betriebsverhiltnisse nicht bekannt werden zu lassen.

Natiirlich mangelt ihrem Vergehen jede ge-
setzliche Grundlage. Die Zeiten der Skiaverei, Arbeits-
iron und Gesindeordnung sind vorbei, Di¢ Vereinigungs-
ireiheit gilt auch fir Gdrtnerlehrlinge, denn Ar-
:ikel 159 der Verfassung des Deutschen Reiches

autet: . y
JDie Verelnigungsireihelt zue Wahruag und Férderuag der
Arbelts- und Wistschaitsbedingungen ist fiir jedermann und
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fiir alle Berufie gewihrleistet. Alle Abredén und MaBnahmen,
welche diese Freiheit elnzuschrinken oder zu behindern suchen,

sind rechtswidrig.”

Wenn den Erwerbsgirtnern von Reichenbach und Umgegend
diese Bestimmung oder die ganze Verfassung nicht behagt, so
raten wir ihnen dringend, auszuwandern. Wir geben ihnen
die trostliche Versicherung, daB sie hierzulande entbehrlich sind.
Als geeignetes Gebiet ihrer Betitigung kéime allerdings nur noch
Mussolinien in Betracht. In allen anderen Lindern besteht
ebenialls die so verhaBte Vereinigungsireilieit. 5

Fiir den Fall, daB sie aber doch die Sache sich noch iiber-
legen wollen, seien jhnen die Rechisverhédlitnisse ein
wenig klargemacht. .

Das Landgericht Liegnitz, I, Zivilkkammer, sagt im
Urteil vom 17. Dez. 1926:

LArtikel 159 der Reichsverfassung gewdhrleistet die Ver-
einigungireiheit fiir jedermann’. Bei dieser ganz allgemeinen
Ausdrucksweise des Gesetzés steht nichts dér Annahme entgegen,
daB -diese Bestimmung auch auf Minderjahrige und
Lehrlinge Anwendung zu finden habe. Zu beriicksichtigen o
ist hierbei ferner, daB schon das Reichsvereinsgesetz auch den’
Minderjihrigen den Beitritt zu nichtpolitischen Vereinen ge-
stattete.”

Das Landgericht Bautzen kam am 26. Nov. 1926 zu
folgendem BeschiuB (B. F. 233/26): :

,Der Beitritt des Lehrlings zu einem Verein zur Wahrung und
Forderung der Arbeits- und Wirtschaftsbedingungen kann nicht
von der Zustimmung des Lehrherrn abhingig gemacht werden.
Eine derartigeBestimmungistnichtig. Aber durch
diese nichtige Vertragsbestimmung wird nicht der ganze Vertrag
nichtig. Der Lehrherr hat in diesem Falle arglistiz gehandelt.
Er kann die Einrede der Arglist nicht dem Lehrling gegeniiber
geltend machen.* N

Das Arbeitsgericht Gotha entschied durch Urteil vom
30. Sept. 1927 (C. 1320/27): _ )

,Die Bestimmungen der Gewerbeordnung geben dem Lehr-
herrn nicht das Recht, dem Lehrling im Lelirvertrag
rechtswirksam den Beitritt zueiner Gewérkschaftzu
unterbinden' ' )

Auch das Reichsarbeitsgericht erkennt die Vereinigungsireiheit
der Lehrlinge an. In den Entscheidungsgriinden zu einem Urteil
vom 21, Dezember 1927 (RAG. 18/27) heilt "es:

In diesen Austfiiirungen (der Vorinstanz: LAG. Hambutrg, Ur-
teil vom 16. September 1927) kommt der zutreffende Ge-
danke zum Ausdruck, daB das vom Beklagten verfolgte Ziel,
die bessere Entlohnung der Lehrlinge des Kligers,
ein durchaus erlaubtes war. Insbesondere ist es rici-
tig, daB es den Arbeitern und dem ilire Interessen wahrenden
Beklagten keineswegs verwehrt war, durch die Zuhilfe-
nahme von Druckmittein darauf hinznarbeiten, daB der Kilager
seinen Widerstand gegen die Zahlung des Tariflohnes an seine
Lehrlinge aufgab.’ _ '

Unsere Lehr,herren” von Reichenbach und Urngegend wer-
den bei dieser Rechtslage also doch wohl gut 1un, ‘wernn auch sie
thren Widerstand gegen das Rad der Zeit auigeben und all-
mihlick etwas verniinitiger werden. Sollte ihnen das aber
gar zu schwer werden, dann gibt es ja auch noch den Aus-
weyg, daB sie die ganze Lehrlingsziichterei an dehn
Nagel hingen Wenn si¢ anstatt dessen z. B. Cemilse
treiben, so leisten sie damit nicht nur dem Berufe, sondern sich
selbst einen Dienst, denn dann winken ikmen sogar Kredite
des Staates, dessen Verfassung sie bisher so
haften — Soliten sie jedock verniinftigen Erwigungen unzu-
ganglich sein und ihre sie licherlich machenden Verbote
nicht zuriicknehmen, dann werden wir den Kampf um die
bedrohte Vereinigungsireiheit der Qértner-
lehrlinge zu fiithren wissen :

k|
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Die Giirinerchristen werden ,rationalisiert”,

Der D.G.V, verschwindet. -

Was mif dem Abmarsch des ,,Gaues” AlipreuBen (etwa 30 bis
40 Gutsgdrinern) des christlichen deutschen Girtnerverbandes
nun auch fiir die Offentlichkeit erkennbar geworden war, hat sich
mit einer fast unheimlichen Schnelligkeit, den vollig bankerotten
Zusammenbruch kiindend, vollzogen: das christlich-nationale
Sonderorganisatibnchen der Girtner ist am Ende seines Lateins.
Die Nr. 17 der ,Deutschen Girtner-Zeitung®* meldet den Kenkurs
an. Um in moglichster Schénheit zu sterben, nimlich
unter allgemeiner und allergr6Bter Heiterkeit, schreibt man
iiber das Tor des Hades, des Schattenreiches: ,,Rationalisierung
der Gewerkschaften®. o

Das Tragische an diesem so heiter stimmenden Trauerspiel ist,
das die lieben Briider in Christo dahin wieder wandeln,
von dannen sie zur Aufrichtung einer ,verselbstindigen Standes:
organisation” vor drei Jahren erst gekommen waren — zum
christlichen Landarbeiterverband. Von diesem wird aller-
dings, hochtrabend wie stets, berichtet, daB er im Begriff sei, sich
Zu einem ,Reichsverband lindlicher Arbeitnehmerverbinde® um-
zubilden. Tatsdchlich hat er die kleinen unbedeutenden Ver-
béindchen der gelben Landarbeiter in Brandenburg und
Mecklenburg in sich aufgenommen. Die Gértnerchristen kommen
also in eine recht nette Gesellschaft, in der sie sich gewiB wohl
und heimisch fiihlen werden.

Allerdings sie gehen nicht alle diesen Weg zum aller-
fernsten und grellgelb leuchtenden Fliigel der christlichen
Bewegung, sondern die Kollegen in den Stadtgértnereien wer-
den wvom christlichen Gemeindearbeiterwverband, dem
wZentralverband der Arbeitnehmer offentlicher Betriebe® in An-
spruch genommen, und wohin die Kollegen der Erwerbs-
gidrtnerei gehen sollen, das — ,,sollen diese Kollegen in der
ndchsten Zeit selbst entscheiden! — So klingt melancho-
lisch die Tirade von der ,Rationalisierung' aus. Zwar heiBt es,
daB der Gesamtvorstand sich demnichst abschliefend mit
der Angelegenheit beschiftigen wird, doch er wird an dem
nichts mehr indern kinnen, was der geschiiftsfithrende
Vorstand unter dem Zwang der Verhédltnisse hat vor-
bereiten miissen.

Das Griippchen der Girtnerchristen hat schon lange keine,

- Jiatte eigentlich noch nie eine Existenzberechtigung —,
¢s ist daher an der Zeit, daB es verschwindet., Hoffent-
lich kommt diese Erkenntnis nun endlich auch der Mehr-
zahl der Mitglieder des bisherigen D.G.V. und ziehen
diese die einzig richtige Schlufifolgerung, nicht noch
weiter nach rechts, sondern nach links zu gehen in den
Verband der Gartner und Girtnereiarbeiter,
d»er'f nunmehr cinzigen Gewerkschaft unseres Be-
rufes.

Der Humbureer Gartenliutas,

Mit Anwendung einer auf Sensation eingestellten Zeitungsreklame
und einer nicht ungeschickten Anfmachung wurdé die diesjihrige
Tagung des Reichsverbandes des deutschen Gartenbaues in Ham-
bufy als 6. deutscher Gartenbautag aufgezogen, Ilhr ging am
Sonnabend, den 4. August, eine Sitzung des Hauptausschusses
voraus, in der alle eigentlichen organisatorischen Mafinahmen be-
raten und die erforderiichen Beschiiisse gefaBt wurden. So wurde
die Verbandsleitung ,reformiert. Fiir die ausscheidenden Herren
Ernst, Mohringen, und Rupflin, Lindau, wurden ins
JPrisidinm” gewihlt Hausmann, Stuftgart wnd Maver,
Bamberg, Aus dem Hauptvorstande schied aus Kiiem, Gotha.
Aus den Verhandlimgen des Hauptausschusses sind hervorzuheben
die iiber die Beitrags-Selbsteinschiitzung und -Einzichung, seit
jcher ein schr wunder Punkt, weil sicli die Anspriiche der hoch-
hinauswollenden  Akademiker in  der Reichsverbandsleitung
schlecht und schwer unur in Binklang bringen lassen it der
notorischen, aber auch anerzogenen Steuer- und Beitragsscheu

- der zu Garten-Bauern gewordenen Girtnercibesitzer.

Sodamn behandelte der HauptausscluB eingehend arbeits-
rechiliche Fragen, darunter besonders die durch die ,,Un-
gekiirtheit der Rechtszugehorigkeit des Garten-

- baues verursachten Schwierigkeiten in der Tariffrage™ In der
Aussprache wiurde angeblich libereinstimmend” zum Ausdruck
gebracht, daid der deutsclie Gavtenban durchaus gewillt sei, alle
soziaipolitischen  Fragen vom  Standpunkt eciner  verniinitigen
Sozialpolitik' zu betrachten, dal aber Vorausse tzung dafiir
sein niisser ,wine den natiiclichen' Bedingungen des Berufes ent-
sprechende Angleiciiurg an: die deutsche Landwirtschaft.®

“Wie chrlich divser Wille ist, hat der Reichsverband durch seine
“Taten wul dem Gebiete gewollter Tarifunfidhigkeit,
vor allem durch dic vom Reichsverbandsvorstande veranlaflite
and redigierte Bekanntmachung der Gruppe Berlin® zum Berliner
Tarif vom Februar d. T, gunz cindentie bewiesen. Ps ent-
spricht durchaus der bisher verfolgten Taktik, in

COffenttichen Kundgebungen sich als ,verniinftige Sozial

politiker*

auszugeben und aufzuspielen, in d.
Praxis des Alltags aber alle Methoden riick.
sichtslosester Reaktiondre zur Anwendung zy
bréngen. Ein wirklich ehrlicher Wille, alle sozialpolitischey
Fragen vom Standpunkt einer verniinftigen Sozialpolitik aus
zu behandeln, setzt die Anerkennung des in Artikel 157 der
Reichsverfassung niedergelegten Grundsatzes eines ein-
heitilichenArbeitsrechts voraus und ist unvertrig-
lich mit den vom Reichsverbande verfolgten Be-
strebungen,dieArbeitnehmerdergewerblichen
Girtnereisorechtlos zu machen wie leider die Land-
arbeiter, trotz der seit 9 Jahren bereits geltenden Reichsver-
fassung, es noch immer sind.

Wenn im HauptausschnB sowohl als auch in der Fach-
ausschulBsitzung der sdartenausfiihrendens
erklirt wurde, daB alle Unternehmer ein groles
Interesse daran hitten, die sogenannte girtnerische
Reclitsirage bald md glichst zu einem AbschluBl zu bringen, so
wollen sie zur Kenntnis nehmien, dab ein Abschluf unseres
Kampies nur in Frage kommen kann, wenn die Un-
ternehmer auf die Verschlechterung des Ar-
beitsrechits nach dem Muster der Landwirtschaft ver-
zichten. Gegen eine etwa anders geartete Rechisprechuny
und Gesetzgebung werden die in unserm Verband organisierten
Arbeitnelmer ankimpfen bis zu ihrem letzten
Atemzuge. °

Aus der schon erwihnten FachausschuBsitzung fiir
Gartenausfihrende ist recht Beachtliches zu berichten.
Hier wurde ebenfalls ein Wechsel in der Leitung vorgenommen,
fiir den zuriicktretenden Rimann wurde Allinger gewibhlt,
der ein umfangreiches P ro gr amm entwickelte. Er erklirte:

Es miisse mehr als bisher darauf gesehen werden, Quali-
titsarbeiter auszubilden. Er verwies auf die Richt-
linien, die Rimann in der ,Gartenbauwirtschaft* kiirziich ver-
offentlicht hat und betonte ganz besonders, daB8 er die Losung
der Ausbildungsfrage im Einvernehmen mit den Arbeitnehmern
erstrebe.

Tarifvertrige seien zur besseren Kalkulation und zur
einheitlichen Preisgestaltung zuw begriBen. Nur diirfen sie
nicht einseitig von den Arbeitnehmern diktiert werden, die Lohne
miiBten im Rahmen des Moglichen bleiben. Hierbei vertrete er
aber den Standpunkt, dal gute Qualititsarbeit nur
dann gewédhrleistet wiirde, wenn gute L dhne gezahlt
und gute Behandlung gesichert sei. (Das allseitize Bravo,
das diesen Worten gezollt wurde, merken wir uns gern fiir die
nichsten Tarifverhandlungen vor.) Uberall da waren die Ar-
beitsleistungen -vorziiglich, wo nicht auf den Lohn gedriickt ist.
Deshalb sei Ausbau der Tarife zu erstreben.

Einheitliche Preise sollen mit den Handelsgiirt-
nernund den Baumschulen erstrebt werden. Bis jetzt seien
vor allem die Preise der Baumschulartikel einseitig von den
Baumschulen festgesetzt. Das miisse ganz entschieden andets
werden. Die Landschafter kénnten und wollten sich dem Diktat
der Baumschullisten nicht mehr fiigen.

Viel mehr noch als bisher sei auch die Forderung zu erheben,
daB 6ifentliche Arbeiten dem Landschaftsgiirtner zu iiber-
tragen seien. Hier miisse ganz systematisch gearbeitet werden,
dann sei auch der Erfolg sicher,

Allingers Programm fand allgemeine Zustimmung.

Die Verhandlungen der Gemiiseziichter sowohl als die
der Blumen-Bauern waren auf die Klagetdéne iiber die

caus-und inldindische Konkurrenz abgestimmt, ganz im

Gegensatz zum Hauptreferenten des Gartenbautages.
Professor Dr. Ritter von der Hauptlandwirtschaitskammer, der
iiber ,,Die weltwirtschaftliche Bedeutung des Gartenbanes” sprach
und ausfithrte:

In allen Liindern der Welt gewinne der Gartenbau wachsende
Bedeutung. Der internationale Handel mit Gartenbauerzeugnissen
ist nicht nur absolut, sondern auch relativ in Zunahme begriffen.
Die Entwicklung wird nach menschlichem Ermessen in dieser
Richtung weiterlanfen.  Zusammenfassend mu man zu dem Ur-
teil kommen, daB in der Welt die Tendenz zur Uberpro-
duktion in Gurtenbauerzeugnissen besteht, Der Kapitalismus
ist ja gerade dadurch charakterisiert, daB die Produktion immer
wieter die Neigung hat, dem Bedarf vorauszueilen. Der deutsche
Gartenban sollte die Ewtwicklungstendenzen, unter denen er zi
produzieren Mat, cifrigst verfolgen wnd sich bewuBt darauf ein-
steen. Tmmer wuitere Gebiete werden durch das Flugzeug den
groflen Konsumzentren nahe gebracht. Sieht sich der deutsche
Gartenbau einer stets. wachsenden Konkurrenz gegeniiber, so
Kann er der nicht standhalten, wenn er sich lediglich auf Zo Il
stittzt, deren Verwirklichung auBerdem eine Frage fiir sich ist.
Vor allen Dingen muB dic Q ualitiit seiner Produkte der Aus-
landsware entsprechen. Die weltwirtschaftliche Einsicht macht
das Quulitittsproblem zur brennendsten Frage.

Wenn der dentsche Gartenbau sich giinstiz entwickeln will, so
wul er auch die Entwicklungstendenzen auf demw
Weltmarkt fortdaueend mit der groBten Animerksamnkeit ver-
folgen. Die Beobaohitung der internationalen Marktverhiltnisse
wibt die Mdglichkeit, die Produktionszweige zu erkennen, bl
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denen der deutsche Gartenbau besonders giinstige Aussichten hat.
Der Redner erdrterte dies im einzelnen, indem er die Stellung
der girtoerischen Erzeugnisse im internationalen Handel der
nordischen Linder und England darlegte. Er erklirte, daf
Deutschland auf diesem Markt bisher eine recht bescheidene Rolle
spielt. Auch in jenen Léndern ist mit einem steigenden Konsum
zu rechnen. Die Aussichten fiir den Expert, nicht zuletzt auch
fir Blumen dorthin, sind mwicht ungiinstig, wenn nur
vute Qualitdten geliefert werden. Auch der Konsum an
Obst und Gemiise pro Kopf der, Bevilkerung erreicht noch
ingst nicht den Stand, wie er von der Erndhrungswissenschaft
als zweckmiBig bezeichnet wird. Der Verbrauch von Blumen
ist noch sehr steigerungsfdhig,

Dr. Ritter hat also in recht bemerkenswerter Weise handels-
wdrtnerische bei der Erérterung der Bedeuiung unseres
lie-fi‘ufes in den Verdergrund geriickt und recht daran
cefan.

Wenn zuvor der Generaldirektor des Reichsverbandes
Fachmann in einem Uberblick iiber ,die Arbeiten und Aui-
vaben des Reichsverbandes* bemerkt hatte: ,Erfolgreich werde
der Beruf seinen Aufbau und seine Wettbewerbsfahigkeit mit dem
Ausland nur dann steigern konnen, wenn es ilim gelingt, die
\usbildung des Nachwuchses an die Spitze
seiner Bemiihungen zu stellen und der Reichsverband
habe sich bewuBt der nachhaltigen Férderung des girtnerischen
Ausbildungswesens gewidmet®”, so war das wieder ¢ine der ge-
schwollenen Redensarften, die im schlimmsten
Kontrast zu den MaBnahmen in der Praxis stehen;
wohl berechnet, in den Kreisen der geladenen Vertreter der
Regierungsstellen, der Presse u. a. einen gewissen Ein-
druck zu schinden und sie damit abzulenken von den tatsich-
lichen Praktiken. Solange der jetzige Reichsverband gegen
Jie Einbeziehung des girtnerischen Lehrlingswesens in das Be-
ruisausbildungsgesetz Stellung nimmt, fiir das die
irithere Leitung mit aller Energie sich eingesetzt
hatte, kann er keinen Anspruch erheben, mit solchen
Tiraden ernst genommen zu werden.

Selbst die geschickteste und sensationellste Aufmachung ver-
mag also nicht die innere Hohlheéit dieser Kundgebung des
Reichsverbands der Garten-Bauern zu verdecken und aui-
merksame Beobachter von der Wahrhaftigkeit der vorgetragenen
schénen Worte zu iiberzeugen

Tur Frage der Forderung des Gdrtnergewerhes
durch die Kommunen.

VeranlaBt durch einen Vortrag des Berliner Oberbiirgermeisters

B 6B bei einer Kundgebung des R.d.d.G, der auch im Druck

erschienen ist, nimmt auch die Sozialdemokratische Agrar-

Korrespondenz zu der Frage der Foérderung des G_a;ten—
baues Stellung. Dieser Aufsatz nin -erscheint sowoll dem ,,Reichs-

L verbande des deutschen Gartenbaues® als auch dem ,Reichsver-

bande deutscher FruchtgroBhindler so interessamt und
8 wichtig, daB beide ihn in ihrem Organ zum Abdruck bringen.
- Der erstere raumt ihm sogar die Stelle des Leitartikels ein und
" bringt ihn ohne Kommentar, nur um ,seinen Mitgliedern
einen neuen Anreiz zu geben, sich mii dem Vortrage von Ober-
biirgermeister BOB zu beschiftigen und um weiterhin jedem ein-
" zelpen Gelegenheit zu bieten, die darin vertretene Gedanken-
{ichtung mit seinen eigénen Anschauungen in Vergleich setzen zu
nnen.'

Der letztere bringt den Aufsatz eben dieses ,.réitselhaften
Kommentars” wegen, und meint, es sei nicht klar zu ersehen, in-
I wieweit die Mitelieder des R. d.d.G. ihre Gedanken revidieren
8 sollen, ob das in bezug auf die Zollgestaltung oder in der

| Richtung einer Ausschaltung des Handels und direk-
ten Heranziehung der Erzeugergenossenschaften an die Kon-
sumvereine geschehen solle.

Wir begreifen den Kummer der Fruchtgrofhiindler und meinen,
dal es wohl niiizlich wire, wenn die Revision der Gedanken
unserer girtnerischen Unternehmer nash beiden Richtungen
und recht bald vor sich gehen wiirde, Da aber der Aufsatz der Soz.
Agrar-Korr. in wirklich treffender Weise das Problem der Fiir-
deritng der Girtnerci erdriert, wollen wir als dritter im Bunde

3 ihn ebenfalis wiedergeben:

JEs leuchtet ohne weiteres ein, daB die GroBstidte ein sehr
erhebliches lnteresse an frithzeitiger und ausreichender Ver-
surgung ihrer Bevolkeruny mit Gemiise und Obst haben, und daff
siv darauf bedacht sein miissen, ihrerseits alles zu turt, um durch
Eiwrichtung girtherischer Musteranstalten und Gewdichshauser
anregend und anfeuernd zu wirken, zu belehren und zur Nach-
alimung anzureizen, um alle Giirtner zur Ausstattung ihrer Be-
triche mit der modernsten und besten Einrichtung zu bringen.

Es wird auch niemand geben, der in der iiberstarken Einfuhr
b von Gartenbauerzeugnissen aus den Miederlanden und Frankreich
# Micht eine gewisse Qefahr fiir den deutschen Gartenbau sieht,
|l der nicht die Moglichkeiten erkenat, die sich fiir die Aktivierung

der deutschen Handelsbilanz daraus ergeben, daB man die in
Deutschland bendtigten Gemiise und Friichte im Inlande produ-
ziert.

Die Moglichkeit dazu scheint uns gegeben, wenn man
seitens der Gértner nieht in deéen gtoBagrarischen
Fehler wverfillt, nach verstdrktem Zeollschutz zu
rufen, sondern durch vorbildliche MaBunahmen zur
Steigerung der Erzeugung, zur Herstellung von
Giitewaren, zur Regelung des Absatzes sich den
inneren Markt selbst erschlieBt. Wir konnten unlingst
darauf hinweisen, dall im Genossenschaitsblatte des Reichsland-
bundes unser alter Gedankedes Zusammenarbeitensvon
Erzeuger- und Verbrauchergenossenschaften
aufgegriffen worden ist, um die Landwirtschait ertragreicher zu
gestalten. Warum sollte dasseibe nicht anch fiir den Gemiise-
und Obstbau denkbar sein? Wir sehen hier die Moglichleit eines
Zusammengehens noch viel mehr gegeben, weil der grofistidtische
Verbraucher diesen Dingen ein ganz besonderes Interesse be-
zeugen wird, denn er ist in der Regel selbst Mitglied eines Kon-
sumvereins und kennt zwm anderen als Kleingiriner die groBen
Schwierigkeiten sehr wohl, unter denen sein griéBerer Kollege,
der Berufsgirtner, produziert. )

- Wir glauben daher, dal man den kurzen Ausfiihrungen, die
Oberbiirgermeister BoR zum Schlufl seines Vortrages zu diesem
Thema der Absatzregelung machte, die allergroBte Bedeutung
wird beimessen miissen. Gewil} ist es erfreulich, wenn auch Reich
und Staat dem deutschen Gartenbau ihr Interesse bezeigen und
diesen wichtigen Wirtschaftszweig mit geldlichen Mitteln unter-
stittzen. Wir meinen aber, daB sich diese Unterstiitzung in erster
Linie auf die Vermehrung und bessere Ausstattung der Garten-
bauschulen und erst in zweiter Linie auf die Vermittelung von
Krediten zu tragbaren Zinssiitzen erstrecken miiBte, wohingegen
wir den Versuch fiir gefihrlich halten wiirden, unsere Handels-
vertrige so zu gestalten, daB sich daraus von selbst ein Riick-
gang in der Einfuhr auslindischen Gemiises und Obstes ergeben
miiBte. Denn solche Klauseln werden immer eine gewisse Gegen-
wirkung ausldésen und in der R:gel mit GegenmaBnahmen enden,
die fiir die deutsche Volkswirtschaft verhdngnisvoll werden
kénnten.

Wir sehen daher das Heil fiir den deutschen Gartenbau in der
Vervollkommnung der Betriebe, unterstiitzt duich
belehrende Einrichtungen der Kommunen, weil
dadurch die Erzeugung von Gitewaren gefdrdert
wird, fiir die selbstverstindlich der bekannte Markenschutz bei
Versand in Einheitsverpackung usw. zu gewidhren ist, und ferner
in der Organisierung der Absatzregelung, zu welchem
Zweck der ZusammenschluB auch der Gartenbaubetriebe zu Ge-
nossenschaften anzustreben ist, um bei gemeinsainemi Vorgehen
mit den groBstidtischen Konsumvereinen zwecks Ausschaltung
des Zwischenhandels als gleichwertiger Vertragspartner auftreten
zu konnen. Die Gemeinden konnen sich auch hier hilfreich und
fordernd betitigen, indem sie‘nicht nur beraten, sondern sich auch .
selbst ‘mit ihren Betrieben diesen Genossenschaften anschlieBen
und dort ihre Stimme im Interesse der Einwohner zur Geltung
bringen.

Die Berufsgirtner haben daher auch gar keine Veran-
lassung, auf etwaige Gartenbaubetriebe und Ge-
wichshduser der Stadte mit Furcht und Neid herabzu-
sehen und sie als lastige Konkurrenten anzusprechen, sondern sie
sollen sich daran gewdhuen, hier den guten Kameraden und Helfer
7u wittern, dessen Erfahrungen man sich zunutze machen und mit
dem man im wohlverstandenen gemeinsamen Interesse freudig
und eng zusammen arbeiten muB, um allen Einwohnern der GroB-
st_-iild\te, einschlieBlich der Gartenbebauer, die groBten Vorteile zu
sichern.

Ende des sechsjihrigen Turlfstrelts In Danzig.

In jedem Jahre berichteten wir von den Anstrengungen unseres
Verbandes um das Zustandekomimen eines Tarifvertrages. Am
28. Juli d. J. hat nun der Demobilmachungskommissar, der ih der
Freien Stadt Danzig auch die Stelle eines Schlichters einnimmt,
einen Schiedsspruch des Schlichtungsausschusses vom 10. Juli
1928 fiir verbindlich erkldrt. Dadurch ist der jahrlang akute
Tarifkampf zu einem vorldufigen AbschiuB gebracht, Weil dieser
Kampf techt typisch fiir die Verhiiltnisse in vielgn kleineren Orts-
verwaltungen unseres Verbandes sein diirfte, und weil er manch
elnen interessanten Einblick in die Psyche unserer Unternehmer
gewshrt, deshalb soll iiber ihn und seine Ergebnisse noch einiges
berichtet werden. )

Die girtnerischen Betricbe aller Branchen hatten bis zum
September 1922 in Danzig tarifvertraglich festgelegte Arbeitsver-
hiiltnisse. Der als Folge der Revolution eingetretene Aufschwung
der Gewerkschaften hatte wie tberall so auch hier auf die
Unternehmer seine Wirkung nicht verfehlt, Sie waren verhand-
lungsbereit, zeigten sich in den Verhandlungen nachgiebig gegen-
iiber den Forderungen ihrer Arbeitnehmer und so kamen in iedem
Jahre Vertrige zustande. Diese Entwicklung verlief fiiv uns
einigermaBen reibungslos, solange die Organisation die Kampf-
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geschlossenheit unserer Kollegen darstellte. Hindernisse tiirm-
ten sich erst auf, als die Inflation ihre Schrecken zeigte. Die
Lohnerhthungen hielten keinen Schritt mit der rasendeen Geld-
entwertung. Der Kampfeswille unserer Mitglieder erlahmte,
und als Gegenpol dazu wurde der reaktiondre Wider-

- stand der Unternehmer angeiacht. Fiir die Unternehmer
konnte es ja keine bessere Zeit geben, um sich der verhaliten
Gewerleschaften zu entledigen. Sie nutzten diese auch weidlich
und hiolten zum groBen Schlage gegen den Aufstiegswillen der
Arbeitnehmer aus. Jede Verhandlung wurde frech wund riick-
sichislos abgelehnt. MiBliebige und als Gewerkschaftler bekannte
Kollegen flogen aus den Betrieben heraus. Die Unternehmer
hatten ja nichts mehr zu fiirchten. Die Kassen der Gewerkschai-
ten waren leer, und in den Schlichtungsausschiissen und Staats-
organen waren ja ebenfalls die Wellen sozialer Riickstdndigkeit
hereingebrochen, Miihsam mullten unsere gemaBregelien Kol-
legen auf den Werften, beim StraBenbau, in Glasschleifereien
und Hickselwerken ihr Fortkomimen suchen, bis bessere Zeiten
die Existenz im Beruf wieder snoglich machten. Freilich fanden
sie in der Indusirie bessere Verhiltnisse wie in den meisten
Giértnereien vor. Die Girtnereibesitzer arbeiteten mit Lehr-
lingen und ausgelernien Gehilfen. Fiir die dlteren Gértner hatten
sie keine Beschiftigung, weil diese ihnen zu ,anspruchisvell*
waren.

Finer Besserung dieser Zustinde konnte erst enigegenge-
arbeitet werden, als durch die Stabilisierung das Gleichgewicht
der Wirtschaft wenigstenis in den Grundlagen wiederhergestellt
wurde. Der Berui belebte sich, neue Betriebe entstanden und
allmghlich drang auch die Organisation wieder in sie hinein.
Schwierige und miihevolle Anstrengungen allerdings muBten ge-
macht werden, um alle Enttduschten und Kurzsichtigen mit dem
Gewerkschaftsgedanken von neuem vertramt zu machen. Ge-
rissener und brutaler war auch das Unternehmertum geworden.
Aber die Selbstherrlichkeit unserer Krauter verschwand und ver-
schwindet heute noch in demselben MaBe, wis unsere gewerk-
schaftliche Stirke griBer wird. Die Kraft unserer Organsiationen
ist ein deutlicher Gradmesser fiir das MaB von Entgegenkommen,
auf das wir bei unseren Unternehmern rechnen kbénnen. In den
ersten Jahren der Neusammlung unserer Krifte warf man unsere
Vertreter zur Tive hinaus, Als die Unternehmer zum Schlich-
tungsausschul gezerrt wurden, schauten sie die Unterhdndler un-
seres Verbands iiber die Achsel an, Der ,Berufsstolz* der Un-
organisierten war ihnen die beste Garantie fiir ihren Eigen-
willen. Ein gefallter Schiedsspruch wurde nicht fiir verbindlich
erklirt, die Unternehmer konnten weiter auf ihre Macht pochen.

Ganz willkiirlich bemessene Lohne und Arbeitszeiten, dauernde -

Lohnkiirzungen und Arbeitszéitverlingerungen waren das Er-
. gebnis der tariflosen Zeit.

Doch trotzdem nun die Unternehmer jeden ihrer Leute vor der
Organlsation warnten und mit dem Hinauswurf bedrohten, trotz
alledem wirkten die schlechten Existenzbedingungen als beste
Wegbereiter. Es wurde allmihlich- vielen immer klarer, daB es
riir ein gemeinsames Vorwirtskommen gibt.

Der politische Umschwung des Jahres 1928 hat.ent-
scheidend auch die Titigkeit der Arbeitsbehdrdenbeein-
fluft. Der Demobilmachungskommissar muBte einen, wenn
auch arg verschandelten, Schiedsspruch fiir verbindlich erkliren.
In 11 Sitzungen und Verhandlungen, die sich iiber vier Monate
erstreckten, leisteten die Unternelimer den enischiedensten
Widerstand, Sie sperrten die Belegschaft der Prau-
ster Baumschule aus, um unsere Organisation zu zer-
schlagen, Aber sie tiuschten sich. Nun ist der Tarif da,
und wir werden kein Mittel unversucht lassen, um iln
durchzufithren und zu verbessern Dariiber ist sich
jeder unserer organisierten Kollegen klar, Befriedigen kann
auch uns solch ein Zwangstarif nicht. Aber er ist die
erste Grundlage, auf der wir weiter zu bauen haben. Uns
befriedigen keineswegs die Landschafterldhne, der
véllig unzureichende Urlaub oder die Herausnahme aller
jugendlichen Arbeitskpifte unter 18 Jahren aus dem Tatif.
Aber wir wissen als organisierte Gewerkschaitler nur zu genau,
da8 ein anderer Tarif entsteht, wenn die Organisation
im Friihjahr schiagfertig ist. Was bis jetzt erreicht
ist, muB aber gewilrdigt werden unter Beuachtung unseres Krifte-
einsatzes. Und es ist doch schon ein unbestreitbarer Erfolg,
‘wenn unseve Koltegen elnen klagbaren Lohnanspruch
besitzen oder Uber- und Sorintagsstunden ordnungsmiBig be-
zahit erhalten.

- Unsere Unternehmer mdgen iiber den Vertrag in Wut
geraten. Uns stort das nicht, dénn wir sind gemit-
liche Leute. Wir werden aber eifrig unsere Or gant-
sation ausbauen und wasere Mitglieder schulen Das
ndchste Friihjahrsoll uns gerilstetfinden So,

- Das Jahrbuch des ADGB,
Noch rechtzeltis zum CGewerkschaftskongreB ist das neue

-Jahrbuch des Bundes filr das Geschiiftsialir 1927 bel der Ver!
gesellschaft des ADGB. erschienen. Wie immer ergibt slgﬂa:%:;

———

den einleitenden Kapiteln iiber die Entwickiung der deutschey .3
Wirtschaft, die Handels- und Steuerpolitik, Titigkeit des Reichs-
wirtschaftsraies, die Entwicklung des Arbeitsmarktes, den Aui-
bau der Reichsanstalt fiir Arbeitsvermittlung und Arbeitslosen-
versicheruntg ein lebendiger Uberblick iiber die Tatigkeit der Ge.
werkschaften auf allen Gebieten des wirtschaitlichen, sozialen und -
kulturellen Lebens. Eine ausfithrliche Wiirdigung findet die
Sozialpolitik, das Ringen um den Achtstundentag und um die Ge-
staltung des Arbeitsrechis, sodann die Lohnpolitik in umfang-
reichen Statistiken iiber die Streiks und Aussperrungen des Jahres §
1927. Eine Statistik iiber den Stand der Tarifléhne bringt eine §
Gegeniiberstellung der Lohnsdtze der Jahre 1926 und 1927. In §
besonderen Kapjteln werden Arbeiterschutz, Gewerbeliygiene und
Gesundheitswesen, Bauarbeiterschutz, die Sozialversicherung, |
Arbeiterinnen- und Mutterschutz, das Bildungswesen sowie die

Fragen der Jugendorganisation und des Lehrlingswesens be- §
handelt. Uber die Entwicklung der angeschlossenen Verbinde }
geben ausfiihrliche statistische Darstellungen der Mitgliederbe- j
wegung und der Finanzgebarung Auskunit. In gleicher Weise
werden auch Umfang, Tatigkeit und Einrichtungen der Orisaus-
schiisse gewiirdigt. : =

DaB¥ diese statistisch belegten Betrachtungen durch besondere
Abhandlurigen iiber die angestrebte Vereinheitlichung der Bei-
tragsleistung und des Wnterstiitzungswesens, sowie der Kanzen-
trationsbestrebungen in den Verbidnden eingeleitet werden, diirfte .
allgemein begriiBt werden. Die gleiche Beurteilung diirften auch
die besonderen Abschnitte iiber die den Gewerkschaften nahe-
stehenden Organisationen; wie Bauhiitten, Arbeiterbank, Volks-
fiirsorge und Verlagsgesellschaft erfahren. -

Seinen Abschluf findet das Jahrbuch mnach einer zusammen-
fassenden Berichterstattung iiber die wichtigsten Arbeiten der Be-
zirksausschiisse tund einer knappen Darstellung des Wirkens der
Arbeitnehmervertretung im Internationalen Arbeitsamt mit einem
besondéren Abschnitt iiber die internationale Gewerkschafts-
bewegung.

Aus dieser Ubersicht ist ersichtlich, welche Fiille von Material §
in derr Jahrbuch zusammengetragen wurde. Es ist sicher die
beste Informationsquelle iiber das Wirken und Wollen der Ge-
werkschaftsbewegung und fiir den Funkfionidr bei der Vielseitig-
keit seiner Aufgaben ein nicht zu enthehrendes Handbuch. Trotz
des Umfanges von 342 Seiten wird das Buch den Gewerkschafts-
mitgliedern zum verbilligten Preis von 4,40 Rm. broschiert und }
530 Rm. gebunden geliefert.

Rus anderen‘Gewerkschaften,

In den letzten Wochen tagte eine Reihe unserer im ADGB. "'
zusammengeschlossenen Bruderverbédnde, deren Beschliisse wohl -

allgemein interessieren, weshalb sie in einer Ubersicht zusammen- §

gestellt seien.

Der Verbandstag der Huiarbelter bezeichnete die Verschmel-
zung mit anderen Verbinden fiir die nichsten Jahre als undisku-

tabel. Abgelehnt bzw. vertagt wurde die Einfithtung 'der §

Invaliden- und Altersunterstiitzung, dagegen wird .

ein besonderer Notforids geschaffen, aus dem invalide Mitglieder @
nach Mbglichkeit zu unterstiitzen sind. Eine Neuregelung der F

Beitriige und Unterstiitzungseinrichtungen ist als Reformmall- &
nahme beschlossen worden. } |
Den Verbandstag der Elsenbahiner beschiftigte als wichtigsten &
Tagesordnungspunkt die Verschmelzung mit dem Verkehrsbund 3
und dem Verband der Gemeinde- und Staatsarbeiter.
beschlossen, soll die Verschmelzung nach erfolgreichem Ab- R
schluB der noch schwebenden Verhandlungen einer Urabstim- §
mung unterbreitet werden. _
zogen, wenn sich drei Viertel dei Mitglieder dafilr erkliiren. Bo-
schlossen wurde ferner eine Beitragserhéhung und An- |
derung der Unterstiitzungseinrichtungen.

Die Gemelnde- und Staatsarbelter stimmten dem Ver-
schmelzungsgedanken ebenfalls zu, doch wurde der Vor- §
stand verpflichtet, der Miteliedschaft das Ergebnis der weiteren: |
Verhandlungen zur Kenntnisnahme zu unterbreiten. AuBerdem
wurde die Schaffung einer Invalidenunterstiitzung be- §
schlossen. ' poy. el

Der Deutsche Verkehrsbund sprach sich fiir eine Beschlenn-
gung der Verschmelzungsbestrebungen aus und @
nahm in eingehender Weise zu den internationalen Verkehrs- [
nroblemen und dem Verkehrsrecht Stellung. , &
. Der Bekieldungsarbeiterverband konnte auf dem Verbandstig R
in_Stettin das 40jihrige Bestehen fetern. Der Verbandsvorstand 3
erhielt den Auitrag, eine Vorlage itber eine Invaliden- und
Altersunterstiitzung und filr eine Aussteuerbei- g
hilfe den Mitgliedern zur Urabstimmung zu unterbreiten, b

Der Verbandstag der Bergarbelter sah sich zn Sicherungen
gegen Durchstechereien bei den Verbandswahlen veranlaBt. Der B
Name des Verbandes wurde in ,Verband der Bergbauindustrie- B
arbeiter Deutschlands* umgelindert, die Sitzverlegung von #3
Bochurm nach Berlin abgelehnt.

Im Prinzip §

Der ZusammenschiuB wird voll- §
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Die Buchbinder erweiterten die schon bestehende Invali-
denunterstiitzung und dehnten sie auch auf die weiblichen
Mitglieder aus.

Die Verbandstagung der Metallarbeiter beschlo8 die Sitz-
verlegung der Zentralverwaltung von Stuttgart nach Berlin.
AuBer der Einfilhirung einer Invalidenunterstiitzung
wiurde eine Verbesserung der Sireik- und GemaBregeltenunter-
stiitzung und des Sterbegeldes vorgenommen,

Der Holzarbeiterverband hat die Einfilhrung der Inva-
lidenunterstiitZzung durch Urabstimmung unter den Mit-
cliedern mit mehr als Zweidrittelmajoritit beschlossen.

Der Zentralverband deer Schuhmacker unterbreitet den Mit-
vliedern das Reglement der Invalidenunierstiiitzung zur
" Urabstimmung, nachdem der Verbandstag in Kéln die Ein-
iithrung dieses Unterstiitzungszweiges vom 1. Januar 1929 an mit
Zweidrittelmehrheit beschlossen hatte..

Der Textilarbeiterverband beging das 25jihrige Jubildum
der Crimmitschauer Aussperrung dusch eine festliche
Kundgebung in Leipzig, die 2650 Delegierte, darunter viele, die an
diesen denkwiirdigem Kampfe teilgenommen und in die Fremde
wetrieben waren, vereinte. Diese Kundgebung war eine solche
schonster Gewerkschaftssolidaritdt..

Neuregefung der Krisentiirsorde.

Mit Wirkung vom 20. August ist eine Neuregelung der Krisen-
fiirsorge erfolgt, die einige Erweitérungen in dem Kreis der zur
Krisenunterstiitzung zugelassenen Berufsgruppen bringt. Neben
den bisher bereits zugelassenen sechs Berufsgruppen (Gértnerei,
Metallverarbeitung und Industrie der Maschinen, Lederindustrie,
Holz- und Schnitzstofigewerbe, Bekleidungsgewerbe und Ange-
stelltenberufe) sind neu zugelassen die. Glasindustrie, die
B iih i e n mitglieder einschlieBlich des bei Lichtspielaufnahmen
verwandten darstellerischen Personals und die un- und angelern-
ten Fabrikarbeiteér,die seit Jahren nur in sclchen Betrieben
titig gewesen sind, in denen vorwiegend Angehdrige der zuge-
lasseren Berufe beschiftigt werden, dort mit den Angehdrigen

dieser Berufe zusammengearbeitet haben und fiir eine Vermitt-
" lung in andere Beschiftigungen nach der Lage des Arbeitsmarktes
und nach ihrer beruflichen Vergangenheit nicht in Frage kommen.
Bisher konnten die 1n- und angelernten Fabrikarbeiter unter den
gleichen Voraussitzungen nur -durch dic Priisidenten der Landes-
arbeitsimter zugelassen werden. Bemerkt wird jedoch ausdriick-

| lich, daB die ebenfalls in der Berufsgruppe enthaltenen AuBen-

und Gelegenheitsarbeiter ebensowenig wie bisher zur

Krisenunterstiitzung zugelassen sind, und daB die Vorsitzenden
 der Landesarbeitsimiter und der Arbeitsimter der Aufteilung

: dieser Berufsgruppe nach wie vor ganz besondere Sorgfalt wid-
men miiBten. Die Aufteilung diirfe keinesfalls dazu fiihren, ,,nun-
mehr moglichst viele Arbeitslose in die Untergruppe Fabrik-

. arbeiter* aufzunehmen, nur damit sie die Unterstiitzung erhalten®.

Im iibrigen sind den Vorsitzenden der Landesarbeitsamter die
Ermichtigungen belassen worden, die sie bereits nach dem friihe-
ren ErlaB fiir Abrundungen des Personenkreises

B thatten, wenn néimlich im gleichen Bezirk und im gleichen Pro-
| duktionszweig eine Minderzahl gelernter Arbeitnehmer {roiz

gleich ungiinstiger Arbeitsmarktlage nur deshalb anders behandelt

¥ werden miBte als die Mehrheit der Arbeitnehmer, weil die Ar-

- heitsmarktstatistik sie in Berufsgruppen fiihrt, fiir die die Krisen-
unterstiitzung nicht zugelassen ist.

Neu erteilt ist den Vorsitzenden der Arbeitséimter die Er-

. miichtigung, Angehdrige des Spinnstoffgewerbes ziw Krisen-

N unterstiitzung zuzulassen, soweit ein Bediirfnis dazu besteht. Die
. Zulassung kann anf bestimmte Teile des Landesarbeitsamtisbezirks

sowic auf bestimmte Untergruppen von Arbeitslosen dieses Ge-
werbes beschriinkt werden.

Ebenfalls neu ist die Ermichtigung det Vorsitzenden der
Landesarbeitsimter, die Krisenunterstiitzung auf weitere Be-
rufsgruppen auszudehnen, wenn sich infolge auBergewdhn-
licher Ereignisse oder Umstinde ein langanhkaltender Not-
stand auf dem Arbeitsmarkt ergeben hat, wenn z. B. in eintem

Bezirk mit verhiiltnismiBig geringen Arbeitsmoglichkeiten ein

erdBeres Werk stiilgelegt wird und ein groBer Teil der Arbeit-
d nehrer trotz eifrigster Bemithungen in absehbarer Zeit schlech-
8 terdings nicht anderweit untsrzubringen ist”, Diese Notstands-
regelungen wurden bisher auf Anirag der Landesarbeitsamtsvor-
sitzenden durch den Reichsarbeitsminister selbst vorgenomimer;
sie sind in Zukunft den Vorsitzenden der Lanhdesarbeitsiimter un«
mittelbar tiberlassen, und zwar, soweit es sich um Gemeinden
8 it nicht mekr als 25000 Einwohnern handelt, Allerdings ist im
i ErlaB bemerkt, daB der Reichsarbeitsminister sich fiir Gemeinden
mit mehr als 25000 Einwohnern entsprechende MaBnahmen selbst
vorhehilt. #

Dagegen werden die Vorsitzenden der Landesarbeitsdmter und
dic Vorsitzenden der Arbeitsiimter beauftragt, die Krisen-
unterstiitzung  tir solche Berufe oder Berufsarten einzu-
schrinken oder auszuschlielen, fiir die sie nach der
Lage des Arbeltsmarktes entbehrt werden kann,

In bezug auf die Dauer des Unterstiitzungsbe-
zugs ist gegeniiber dem bisherigen Zustand insoweit eine Au-
derung eingetreten, als die Dauer fiir Arbeitslose, die das 40. L e -
bensjahr iiberschritten haben, in Féillen besonderer Hirte nicht
nur wie bisher bis zu einer Hochstdauer von 39 Wochen, sondern
dariiber hinaus bis zu einer Hochstdauer von 52 Wochen aus-
gedehnt werden kann. Diese Verlingerung hat riickwirkende
Kraft. Im ErlaB wird ferner bemerkt, daB der Reichsarbeits-
minister sich vorbehilt, die allgemeine Hochstdauer von 26 auf
39 Waochen fiir alle Krisenunterstiitzten zu verldngern, ,wenn eine
Verschlechterung des Arbeitsmarktes das erforderlich machi®.

Inzwischen hat die Reichsregierung die allgemeine Ver-
lingerung der Bezugsdauer auf 39 Wochen be-
schlossen, und zwar mit Wirkung vom 17. September und
Riickwirkung auf die bereits Ausgesteverten. Damit ist den
Beschliissendes Reichstages, die einer starken Ein-
wirkung der Gewerkschaften zu danken waren, end-
lich, wohl nach Uberwindung grofier Widerstinde, im wesent-
lichen Rechnung getragen. )

 Unerfreuliches aus dem Geblete des
Rechisschuizes.

Der Rechisschutz der Gewerkschaften hat nach Inkraftireten
des Arheitsgerichtsgesetzes auBerordentlich an Bedeutung ge-
wonnen. Leider glaubt riun aber ein Teil der Kollegenschaft, da
man nun ruhig jeden Streitfall, auch wenn er oberfaul ist; beim
Arbeitsgericht anhiingig machen kann. Hierdurch wird, gewollt
oder ungewollt, MiBbrauch mit einer Einrichtung des Verbandes
getrieben, die an und fiir sich eine ziemliche Kosténaufwendung
verursacht. Oftere in letzter Zeit vorgekommene Filie beweisen,
wie- géradezu leichtfertig in Klagesachen verfahren wird und wie
gern Kollegen auf Auskiinfte sogenannter Amispersonen hinein-
fallen. Darum kurz einige Fille zur Erlinterung.

Finem Kollegen ist beim Biumebeschneiden ein Ast abge-

brochen und hat einen Schwerkriegsbeschidigten verletzt. Ein
Polizeibeamter erteilt bei der Feststellung des Tatbestandes dem
Kgllegen den Rai, zu seiner Organisatien zu gehen {soweit
richtig), falls er aber nicht organisiert ist, sofort den Schlich-
tungsausschuB anzurufen. Die letztere Auskunit ist natiir-
lich ein vollstindiger Unsinn. Da aber die Auskunft von einem
Polizeibeamten gegeben wurde, war es auBerordentlich schwierig,
den Kollegen von der Unsinnigkeit dieser Auskunft zu iiber-
zeligen,
_ Pin anderer Fall: Ein Rechtsschutzantrag wird dem Grunde
nach genehmigt. Der Kollege macht die Klage beim Arbeits-
wericht anhingig, aber auch fiir Anspriiche, die nicht dem
Grunde nach genehmigt waren, wodurch der Klageanspruch
weit iber die Berufungsgrenze hinausging. Der
Klageanspruch wird vom Arbeitsgericht nur zum Teil
als zu Recht bestehend anerkannt. Im iibrigen wird die Klage
abgewiesen. Der Erfolg ist, daB der Kliger — in diesem Falle
der Verband — % der Gerichtskosten zu tragen hat und
der Beklagie auf Grund des Streitwertes Berufung einlegt
Die Berufung wire nicht méglich gewesen, wenn der Kollege nur
den genehmigten Klageanspruch anhingig gemacht hitte.

Fin weiterer Fall: Finem Kollegen wird gekiindigt und er
fragt an. ob nicht die Moglichkeit besteht, jetzt nach seiner Ent-
lassung Forderingen an den Arbeitgeber zu stellen, und zwar fiir
zuritckliegende Dienstleistungen Nach Prifung
des Tatbestandes muBte die Berechtizung zur Stellung solcher
Forderungen und damit auch der Rechtsschutz abgelehnt werden,
Der Kollege macht die Klage selbst beim Arbeitsgericht anhiingig,
In dem Giitetermin vertritt der Kollege sich selbst. Hier wird
seitens des Gerichts beschlossen, auf Antrag des Kligers 6, auf
Antrag des Beklagten 3 Zeugen zu laden. Im Streitverfahren, zu
dem nun ein Verbandsvertreter hinzugezogen wird, stelit sich
die Sache als hoffnungsloser Fall heraus, was nun auch seitens
des Kollegen eingesehen wird. Zum Gliick sind nur 3 Zeugen
erschienen. Immerhin belaufen sich aber die Zeugengebiihren auf
ungefihr 70 Rm., die Gericktskosten infoige des hohen Klagean-
sprucls auf ungefihr 30 Rm. Kosten, Arger, VerdruB, Zeitverlust
und Schadenfreude des Geguers sind die Friichte solchen eigens
michtigen Vorgehens. : ;

Diese Fille lassen sich beliebig vermehren und finden mur thre
Erklarung in der Tatsache, daB vielfach der um Auskunft er-
suchende Kollege lieber eine giinstige als eine richtige
Beurteilung seines Falles wiinscht. Durch Verschweigen von be-
lastenden Tatsachen oder durch Herausstellen solcher als harm-
loser Art, wird das auch vielfach erreicht, Aber wie grundfalsch
ist es, wenn man seinem Prozelvertreter gegeniiber auch nur
das geringste, mit dem Tatbestand in Verbindung stehende, ver-
schweigt. Das Mitglied, daB das fiir sich ungiinstige Tatsachen-
material nicht vorbringt, schidigt sich dadurch selbst. Der Pro-
zeRvertreter kann sich bei Kenntnis des wahren Tatsachen-
materials viel zweckentsprechender bei der Abfassung der Klage-
schrift einstellen. Auch kann er bei der miindlicken Verhand-~
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Tung belastenden Vortrdgen der Gegenpartei ganz anders be-
gegnei. .
Am gefdhrlichsten wirkt sich aber oft die Auskunfterteilung
von solchen Personen aus. von denen die Kollegen annehmen,
sie miiBten unbedingt von der Sache etwas verstehen. Ganz ab-
gesehen davon, daB jeder Streitfall nach seinem Tatbestand be-
urteilt werden muB, liegen die Dinge doch so, daB zur Auskunit-
erieilung etwas mehr gehGrt als eine bloBe Beschiftigung bei dzn
Polizei-, Gerichts-- oder sonstigen Behdrden. Daher sind solche,
wenn auch noch so gut gemeinten Auskiinfte meist cine, wenn
auch ungewollte Irrefithrung zum Schaden des betr. Kolleven.
Im allgemeinen nehme man davon Abstand, Anspriiche fiir
Dienstleistungen geltend zu machen, die ldngere Zeit zuriick-
liegen, da nach stindiger Rechtsprechung des Reichsgerichts
der Einwand der allgemeinen Arglist demjenigen entgégensteht,
der mit seiner Rechtsverfolgung eine Haltung einnimmt, die mit
dem frither von ihm getitigten Verhalten nach Treu und Glauben
unvereinbar ist. Es ist das natiirlich als allgemeine Regel zu be-
trachten. Die Beurteilung des Einzelfalles mulBl_jeweils auf den
Tatbestand abgestelli sein. Will man daher Arger und MiB-
erfolge sich ersparen, so begebe man sich sofort zur Ge-
schiftsstelle des Verbandes, um dort seinen Fall vorzutragen. KL

Die Abgangshesthelnigung el Arbeltslosigkelt,

Es hiufen sich, ganz besonders in unserem Beruf, die Fille,
daB die Arbeitgeber aus reiner Schikane heraus sich weigern,
bei der Entlassung die Abgangsbescheinigung ge-
miB § 170 des ,,Gesetzes iiber Arbeitsvermittlung und Arbeits-
losenunterstiitzung” auszuhidndigen. Der Arbeitslose hat bei
seinem Antrag auf Gewiihrung von Unterstiitzung glanbhaft zu
machen, daB und wie lange er in einem versicherungspilichtigen
Arbeitsverhiltnis gestanden hat. Es soll ferner aus der Be-
scheinigung hervorgehen die Hohe seines Arbeitsverdienstes in
den letztéen 3 Monaten, sowie der Grund des Abgangs. Diese
Bescheinigung ist auf Verlangen vom Arbeitgeber
auszustellen. Im Weigerungsfalle kann Klage vom
Arbeitnehmer beim Arbeitsgericht erhoben werden. Wird aber
diese Bescheinigung als Unterlage vom Arbeitsamt gemiR § 171
verlangt, kann der Arbeitgeber bei Weigerung von der Spruch-
behorde mit Ordnungsstrafe gemil § 260 bis zu 150 Rm. be-
straft werden.

Die Kollegen miissen nun in Weigerungsfillen sofort dem Ver-
bandsvertreter Nachricht geben, damit mit aller Schiirfe gegen
solche Arbeitgeber vorgegangen werden kann. Wir brauchen
dieses Tatsachenmaterial, umm evtl. beim Landesarbeitsamt vor-
stellig zu werden, damit der Prisident des Landesarbeitsamtes
diesbeziigliche Anweisungen an die Vorsitzenden der Arbeitsémter
gibt, damit den in Frage kommenden Arbeitgebern nach dieser
Richtung hin endlich mal der Star gestochen wird.

Zu bemerken sei noch, daB sich die Benutzung der amtlichen
Vordrucke empfiehlt, jedoch ist die Benutzung mnach einer Ver-
Higung des Prisidenten der Reichsanstalt Kein Zwang.

+sDen Kollegen, die bei ihrem Arbeitgeber Kost und Wohmmg.

erhalten haben, wird hiufig in den Arbeitshescheinigungen ange-
geben, wie hoch ihr Bargehalt neben freier Kost und Logis ge-
wesen ist.  Auf Nachirage der Arbeitséimier bei den Arbeitgebern,
wie hoch Kost und Logis zu bewerten ist, wird dann meistenteils
cine Berechnung angegeben, die die Kollegen auBerordentlich
schidigt. Sehr hilufig bewegt sich die Berechnung von Kost
und Logis fiir cineit Monat zwischen 30 und 40 Rm. Man kann
in diesen Fillen oft genug die Absicht ciner Schidigung fest-
stellen. Auf Beschwerde bei ecinigen Arbeitsimtern iiber die
viel zu niedrige Bewertung von Kost und Logis durch den Arbeif-
geber whnrde der Bescheid erteilt, daB das Arbeitsamt die
Auskunit des Arbeitgcbers als Berechnungsgrundlage anerkennt.
Es ist daher notwendig, daf bei Auslifindigung selcher Bescheini-
gung der Arbeitgeber sofort auf die zn niedrige Bereclinung auf-
-merksam gemacht wird,  Auch in Fillen, in denen eine Be-
vichtigung abgelelnt wird, ist der Organisation sofort Mitteilung
zu machen, damit das Material bei weiteren MaBnaiinen be-
nutzt werden kann, Klatt,

Helmuolkshochschule Tinz, elne BUdunesstite

Junger Proletarier,

In niichster Nithe van Gera liegt das ehemals fiirstlich reuBische
SchloB Tinz Es wurde in det Mitte des 18. Jahrhunderts er-
baut, stand aber wiihrend des 19, Jahrhunderts fast villig leer und
war dem Verfall nahe, Erst der Welthrieg brachte wieder Leben in

- seine verddefen und verlassenen Rilume, und zwar dadurch, daf
es als Lazarett Lenutzt wurde. Damals sollten Proleten im
Soldatenrock nene kiirperliche Keitfte sammeln, zum Kampfe fiir
die imperialistischen Inmteressen des Kapitalismus, Hente
aber kommen hier junge Proletatiet zusammen, um neue gei-
stige Kriifte zu sammetn, zum Kampf ¢ g ¢ n den Kapitalismus.
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Als 1918 die innerlich schon vollig morsche und verfaulte
Monarchie infolge des verlorenen Krieges zusammenbrach wnd der
Novemberwind der Revolution alle die deutschen Fiirsten und
Fiirstchen gleich welkem Staub von ihren Threnen und Thronchen
blies, da muBie auch das,michtige" Herrscherhaus der reuBischep
Fiirsten das Feld riumen. Durch einen Vertrag zwischen dem
nun in den ,;Ruhestand” versetzten Fiirstenhans Gera-ReuB i. L,
und dem neu erstandenen freien Volksstaat ReuB wurde das
Schloff Tinz und noch einige Liegenschaften zu einer Stiftung, die
den Namen ,Volkshochschule ReuB“ fithren sollte, zusammen-
gefafit. Nach dem 1921 erfolgten ZusammenschluB der Thiiringer
Landchen zum Freistaat Thiiringen fiel auch diese Stiftung dem
neuen Staate zu, und die Heimvolkshochschule Tinz wurde jetzt
zu einer vom Staate unterhaltenen Einrichtung, Obwoehl sich
diese Uménderung in materieller Hinsiclit sehr ungiinstig fiir dic B
Schule bemerkbar machte, ganz besonders wihrend der Zeit der
Ordnungsblockregierung in Thiiringen, konnte das doch am Geiste -
der Schule nichts dndern, i

Im Gegensatz zu den vielen anderen Heimvolkshochschulen,
die entweder ,neutral® oder zum groBen Teil ,christlich® sind,
ist Tinz eine sozialistische Heimvolkshochschule, leider nur
die einzige in Deutschland.

Alljahrlich finden zwei Kurse von je fiinf Monaten Dauer statt,
und zwar abwechseind zwei Minner- und ein Frauenkursus, Dic
Schiilerzahl jedes Kursus betrigt 50, die znr Hiifte vom ADGB,
und vom Reichsausschufl fiir sczialistische Bildungsarbeit dele-
giert werden, zur anderen Hilfte Freibewerber sind. Die Leituny
der Schule liegt zurzeit in den Hinden von Dr. Alired Braumn-
thal, dem als hauptamtliche Lehrer zur Seite stehen: Otto
Jenssen und @skar Greiner. Neben diesen sind noch einige
Gastlehrer fiir bestimmte Spezialgebiete titig,

Der Unterricht erfolgt soweit als moglich in der Form der
Arbeitsgemeinschaft. Der Lehrer ist nicht mehr die unbedingte,
personifizierte Autoritit, sondern Lehrer und Schiiler bilden eine
Gemeinschaft. Selbstverstindlich entspricht der Unterricht dem |
sozialistischen Charakter der Schule. Hauptunterrichtsficher sind.. §
Wirtschaftslehre  (Nationaldkonomie) und Gesellschafislehre
(Soziologie). Aus dem ersteren Gebiet, behandelt von Dr. Braun-
thal, mogen folgende Hauptabschnitte genannt sein: Entwicklungs-
geschichte der Wirtschaft; Grundiragen der Wirtschaftstheorie:
Geld- wund Kreditwesen; Finanzpolitik; irtschaft upd |
Handelspolitik; Agrarfrage; Organisationsformen der kapitaii-
stischen Wirtschaft; Genieinwirtschafiliche Organisationsformen.

Fiir das andere Gebiet, die Soziologie, ist Otto Jenssen als
Lehrer titig. Hier wird zunichst ein kuvzer Uberblick gegeben
iiber die Geschichte der Menschheitsentwicklung, angefangen von
der urkommunistischen Horde, iiber die Geschichte der Kultur-
volker des Altertums bis zum Ende des Mittelalters. Nach dieser
Einfithrung wird dann eingehender behandelt die Geschichte des
Kapitalismus, seine Entstehung und Entwicklung, die dadurch be-
dingten sozialen Kdmpfe (Franzosische Revolution 1789, die Re-
volutionen des 19. Jahrhunderts usw.); die Entstehung und Ent-
wicklung der Arbeiterbewegung, die Machtkimpie der kapitalisti-
schen Staaten untercinander und die koloniale Entwicklung, Alles
dies wird betrachtet im groflen Rahmen der gesamtgesellschait-
lichen Entwicklung. Es wird nicht das einzelne Geschehnis an-
sich betrachtet, sondern die Hauptaufgabe ist, das einzelne Ge-
schehnis aus den grofen Zusammenhiingen zu erkliren, seine Ur-
sachen, Wirkungen wnd Riickwirkungen zu erkennen, um ats denen
Lehrenn zu gewinnen. Dazu bietet uns der Marxismus die beste
Grundlage. Fiir den Marxisten ist die Soziologie ja nicht etwas
fiir sich bestehendes, sondern die Wirtschaft ist die Grundlage
aller Verdnderungen der menschlichen Gesellschaft. Deshalb
greift auch so oft die Soziologié in die Nationaldkonomie iiber, die
ja die Grundlage fiir eine marxistische Soziologie ist.

AuBer diesen beiden Hauptiichern kommen als Unterrichts-
gebiete, von Greiner behandelt, noch in Frage: Technik der
seistigen Arbeit; Psychologie; Literatur; bildende Kunst. Als
Gastlehrer nnterrichten z. Z. Kanitz-Wien itber ,Erziehuns
und Sozialismus”, Knoll vom ADGB: iiber ,Gewerkschafts-
fragen”, Brill-Weimar {iber ,Verfassungs~ und staatsrecht-
liche Fragen" wnd Dr. Frinkel von der Metallarbeiterschule
Diirrenberg iiber , Arbeitsrecht”, Der Unterricht wird noch er-
giinzt durch sogenannte Scminarabende, das sind Ubungsabende,
in d‘}encu bestimmte Gebigte von Referenten aus den Reihern der
Schiller behandelt und dann diskutiert werden. Literarisciie
Abende, Besichtigungen von Betrieben wund oifentlichen Einrich-
tungen (Krankenkassen usw.) sind wertvolle Frefinzungen des im 8
Unterricht erarbeiteten Stoffes.

_ Dic Tagesarbeit ist planmiBig eingeteilt. Von %8 bis 11 Uht
ist Unterricht mit einer Viertelstunde Pauwse. Nach dem Mittag-
essen ist viermal wochentlich je 134 Stunde Arbeitsdienst in Hof,
Kiiche und Garten. Dieser Arbeitsdienst ist zum Erhait der Schule
unbedingt notwendig, trigt er doch wesentlich dazu bei, dus
Schulgeld so niedrig zu halten. (150 Rm. inklusive Kost und Wol-
mung.) Von !24 bis 5 Uhr ist nochmals Unterricht, Die iibrive
Zeit wird dann dazu verwandt, das im Unterricht Behandelte
nochmals grimdlich durchzuarbeiten, und mit dem Unterrichts-
stoff im Zusammenhang stehende Literatur zu lesen. Denn, dd 3§
cine Kursusdauer von fiinf Monaten bei dem gebotenen Stoff eine 3
ziemlich kurze Zeit ist, gilt es, diese rationell auszunutzen, Eine
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griindliche Bearbeitung des Stoffes ist da unbedingt nétig, denn
jede Unklarheit und jeder Zweifer sollen beseitigt werden. Ober-
ilichlichleeit ware nur schidlich fiir die spitere Arbeit in der Be-
wegung.

Es eriibrigt sich wohl, nun noch etwas iiber die Notwendigkeit
solcher Schulen fiir die Arbeiterschaft zu sagen. Jeder Vorwérts-
strebende weill ja aus eigener tdglicher Erfatrung, wie wichtig
gerade fiir uns ein griindliches Wissen ist. Hieran mangelt
es noch ganz gewaltig. Besonders auf den fiir uns in Frage kom-
menden Gebieten herrscht dank der ,gutén Schulbildung, die
wir genossen haben, und infolge der mangelnden Zeit, des fehlen-
den QGeldes und der, einem wissenschaftlichen Arbeiten hinder-
lich im Wege stehenden, elenden sozialen Verhélinisse immer noch
cine ziemliche Unkenntnis, Das Biidungsprivileg der herr-
schenden Klasse zeigt wohl schon einige Risse und
Spriinge, sfteht vorldufig aber moch ziemlich fest begriindet da.
Seine Beseitigung wird noch schwerer Arbeit und groBer Kampfe
- bediirfen. Sie wird erst endgiiltig moglich werden mit der
vollendeten Beseitigung der kapitalistischen Gesellschait iiber-
liaupt. Aber weil wir die Midngel unserer Bildung erkennen,
niiissén wir die wenigen Gelegenheiten und die kurzen Zeiten, die
wns. zur Verfiigung stehen, voll und ganz benatzen, um unser
\Wissen zu erweitern. In dem Klassenkampf, den das Proletariat
und -die Gewerkschaften tiglich und stindig gegen die wver-
schiedenen Gruppen der kapitalistischen Ilasse zu fithren haben,
ist eine griindliche Kenntnis der inneren Zusammenhinge der kapi-
tulistischen Wirtschaft, ihrer Grundlagen und ihrer Qrganisations-
iormen unbedingt nétis. Wollen wir die kapitalistische Wirtschaft
in eine sozialistische umwandeln, so brauchen wir; um uns der
Mittel und Wege zn seiner Beseitigung bedienen und an seiner
Stelle die neue sozialistische Wirtschaftsform aufbauen 2zu
kinnen, vor allem eine griindliche Kenntnis des Kapi-
talismus selbst.

Nun hat alle Bildungsarbeit der Arbeiterschaft die Schwiiche,
- duB sie nur auf die Abende angewiesen ist. Das bedingt, dall sie
wenig systemafisch betrieben werden kann. Hinzun kommt noch
die geringe Aufnahmefihigkeit der Schiler, infolge der iiber-
grofien Ausbeutung im Betrieb. Hier liegen nun gerade die Vor -
teile der Bildungsarbeit einer Schule wie Tinz. Dadurch,
daB der junge Arbeiter fiir einige Monate vollig aus dem Berufs-
leben ligrausceheben ist; wird os ihim ermbglicht, unter fach-
kundiger Anleitung ein grundlegendes theoretisches Wissen sich
i.:uzueignen, auf dem er dann spéter erfolgreich weiter arbeiten
canm.

Neben der theoretischen Ausbildung wird aber auch noch ein
. Hauptaugenmerk anf die Pilege und Entfaltung eines sozialisti-
schen Gemeinschaftsgeistes gelegt. Auch hierin hat
Ting nicht versagt. Obwohl die Schiiler den verschiedensten Be-
rufen entstammen, obwohl sie aus verschiedensten Gegenden des
Reiches und auch des Ausiandes zusammenkommen, sind
Zwistigkeiten etwas Unbekanntes. Alle umschlieBt ein Band der

Zusammengehbrigkeit, des gemeinsamen Zielstrebens, ein gemein-
samer Wille. Es ist das BewuBtsein der Zugehdrigkeit zu ein und
derselben Klasse, es ist die Arbeit an derselben Sache, die Arbeit
am Sozialismus, die alle zusammenhilt, die iiberhaupt erst das
| Bestehen einer wirklichen Gemeinschaft ermoglicht.

Wohl alle Schiiler sind sich des Zweckes ijhres Hierseins voll
und ganz bewuBt und benutzen diese Zeit zu intensiver, griind-
licher Arbeit. um nach Beendigung des Kursus die erworbenen
Kenntnisse im Tageskampf des Proletariats, innerhalbh der Ge-
wetkschait und im Betriebe imh Interesse der Arbeitersciaft ver-
8 wenden zu konnen, Das erworbene Wissen soll uns Waffe
f sein im Kampf gegen den Kapitalismus, im Befreiungs-
kampf des Proletariats. Tinz, das ehemalige Fiirsten-
B schloB, schmiedet solche Waffen, unsere Aufgabe ist es,
& diese gut zu fithren Waiter Poppel, Dresden.

" ArbeltskAmpre und Tarife

Die Bremer Lohniarife aligemeinverbindlich.
|  Durch Entscheidung vom 22. August 1928 hat der Reichs-
b wrbeitsminister die am 12, April 1928 fiir Bremen vereinbarten

B Lohntarifvertrige fiir allgemeinyverbindlich  erklirt
B Somit haben die Lohne fiir simtliche Landschafts-, Privat-,
Hundels-, Baumschul- und Gemiisegirtnereien in der Stadt

8 Bremen sowie die Bremischen Landgebiete unmittelbar um die
B8 Stdt Bremen Tariikraft erlangt. Die allgemeine Verbindlichkeit
# bevinnt riickwirkend ab 1. Juli 1928. Vom gleichen Zeitpunkt ab
W ist fiir die Landschaftsgirtnerei in dem genannten Gebiet ein
W Nochtrag zur Arbeitszeitregelung, abgeschlossen am 20. Mirz
B 1928, fiir allgemeinverbindlich erkiiirt worden. Danach darf in
b dur Landschaftsedrtnered die festuelegte achtstiindige Arbeitszeit
B vom 1, April bis 30, September nicht vor 7 Uhr und vom 1. Ok-
@ tber bis 31, Mirz nicht vor }48 Uhr beginuen und withrend der
B uizen Dauer des Jahres wicht iiber 165 Ubr ausgedehnt werden,

®  Konmigsberg i Pr. Tarifvertrag allgemeinver-
|/ bindlich, Der Tarifvertrag filv Konigshers und Umgegend
B st mit Wirkung vom 1, Juli wit Ausnahme der Kreise Brauns.
B hery und Heiligenbeil fiir allgemeinverbindlich erklirt,

Lehriings- und Blldunmm

Die Fachschule fiir Girtaer in Berlis,
Bremer Str. 10-12 (in den Riumen der X. Berufsschule), beginnt
mit dem Unterricht am Montag, gen 8. Oktober. Unterrichiszeit
fiir alle Facher 19—20 Uhr. Das Schulgeld betrigt fiir einen
Kursus 3 Rm,, auBerdem ist eine einmalige Einschreibgebiiir von
1,50 Rin. zu entrichten, einerlei wieviel Kurse belegt werden. An-
meldung im Amtszimmer der Schule (Baracke I). Themen: Schid-
h-ng_$be1r:‘éimpfung, Zeichnen, Obstbau, Baumschulenkulturen, Bo-
tanik, Chemie, Bodenkunde und Diingerlehre, CGartengestaltung,

Pflanzenkulturen.
- . ;
Ausland

Warnung an stellensucliende Girtser,

Eine empfehlenswerte Stellung ist bei Herrn Dreher,
Géirtnermeister in Ziirich, Sussenbergstr. 183, FHier miissen
die Kollegen bei Kost und Logis 12—14 Stunden tiglich arbeiten,
wer sich nicht fiigt, kann gehen. Laut Arbeitsordnung ist am
Platze Ziirich Kost und Logis abgeschafft. Von der Gartnerei-
gewer-kschagt Ziirich wiirde versucht, diese MiBstinde in -der
genannten Firma zu regeln, was zur Entlassung einiger Kollegen
und zur Niederlegung der Arbeit seitens der anderen fiihrte, wo-
bei segar Ohrieigen verabiclgt wurden. In der Auseinandei-
setzung erklirte Herr Dreher, ein Deuntscher, von nun ab nur
noch Deutsche einstellen »u wollen. Wir glauben zwar kaum,
daB er unter denen so dumme findet, wie er sie braucht, doch
warnen wir vor dieser Firma. Xollegen, die in der Schweiz
Arbeit annehmen wollen, raten wir, vorher Auskunft einzuholen
vom Gértnerverein ,Edelweif*,s Adolf Lambertz, Rinder-

markt 8, Ziirich L

) B Hermann Kihler ¥,
einer der besten alten Mitkéimpfer aus der Vorkriegszeit, ein
itberzeugier Gewerkschaiter, ist nicht mehr. — I der Verkriegs-

zeit gab es keine Versammlung, keine Sitzung und kein Agitations-
vorstoB ohne Hermann Kihler. Und auch in den letzten Jahren,
als die heimtiickische Krankheit, die er sich im Felde zugezogen
hatte, seiner praktischen Betitigung ein Halt gebot, wirkte und
warb er unter den jungen Berufsgenossen fiir den ,,Allgemeinen*
in stiller und erfolgreicher Weise.

Die Diisseldorfer Ortsverwaltung sowohl als der gesamte Gau
Rheinland-Westfalen venliert in dem won uns Heimgegangenen
einen allzeit bereiten Streiter, einen edlen Menschen und einen

" guten Freund, dessen vorbildiiches Wirken, ja Aufgehen im Ver-

band fiir die junge Generation ein Vorbild sein moge.
1
Eine Gehilienialle.

Fiir Wechselfdlschungen 6 Wochen Gefdngnis.

Als eine Schwindelfirma schlimmster Art sind endlich die
Niederwallufer Baum- und Rosenschulen gerichtlich festgestellt
worden, mit denen wir tuns schon einige Male beschiftigen
muBten (zuletzt in Nr. 12/1927 unter gleicher Stichmarke). Am
10. August d. J. wurden die Eheleute Goerz, die Inhaber obiger
Firma, vom erweiterten Schoéffengericht Wiesbaden wegen ver-
schiedener Wechselfdlschungen in Tateinheit mit je
6 Wochen Gefidngnisbestraft. Wiren alle die Girtner-
gehilfen, die von Goerz ihren Lohn in Gestalt fauler Schecks er-
hielten, fiir die nie Deckung vorhanden war, gegen diesen vorge-
gangen, hitte dieses Schwindlerehepaar wohl ldngst ihr Schicksal
ereilt. Doch es gibt ja derer noch so.viele, die nicht alle werden;
meist sind sic identisch mit denen, die ,keine Gewerkschaft
brauchen®. -

K.P.D.-Berichterstattung, .

Wie im Bericht tiber unsere Tagung am 5. August in Weimar
(s. Nr. 17, S, 130) erwiihnt, war geladen unhd neben anderen
Giisten auch vertreten die Landtagsfraktion der Kommu-
nistischen Partei. Einerseits um die Verhandlungen nicht
in die Linge zu ziehen, andererseits um Reibungen, die bet dem
in Thiiringen besonders gespannten Verhiiltnis zwischen KPD, und
SPD. mit ziemlicher GewiBheit sonst zu erwarten waren, von
vornherein zu vermeiden, drittens auf besonderen Wunsch der
Mehrzahl der erschienenen Giste, nahm die Leitung davon Ab-
stand, den Gisten das Wort zu den oft {iblichen Begriflungsreden
zu geben. Das war dem Vertreter der KPD,, der offenbar mit
einer ,zrofen" Propaganda- oder ,Entlarvungsrede®™ schen hoch-
schwanger ging, gegen den Strich, und schon am Schlufl der
Tagung entlud sich - der Zorn unseres Freundes Seyfarth,
Jena, ecinziger Anhinger dieser Partei, in immer neuen Sturz-
wellen. Naeh diesem Vorgang war schion zu erwarten, dall im
Bericht der KPD.-Presse das nachgeholt werden wiirde, was
hier nicht anpebracht werden konute. Doch das es so dumail
geschehen wiwrde, hatten wir nicht erwartet. Da haben wir
natiirlich keine Veranlassung, ndher darauf einzugehen. Nur
¢in Demaugogenstickcehen sei ins rechte Licht gesetat.
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Nachcl’em SO medhch }Jetont mrd der Referent ,,Lehmann“

bittet ,di¢ Gartembauern und Behorden um Gléichberechti-

gung”, werden Angriffe aufi den Reichsarbeiis-

minister eingeflochten, di¢ matiirlich KPD.-Tlirnschmalz dar-

stellen, aber so serviert werden, als seien sie von unserm Refe-

. reénten .erfolgt. Entgegen den wirklicheni Tatsachen wird be-

« " hauptet; ,der sozialdemokratische Arbeitsminister Wissell lehne

.die Bmfuhrung der Krisenfiirsorge ab, weil die ‘Girtnerei angeb-

lich einen giinstigen Arbeitsmarkt habe “ .Sglchen Unsinn habe

ich selbstverstindlich nicht gesagt, ich hatte iiberhaupt gar

keinie Veranlassung, mich mit dem Reichsarbeitsminister zu be-

schiftigen. Es muff eben erst geflunkert werden, um Kritik
anbringen zu konnen. ; Alb. Lehmann.

Unachtsamkeit oder Absicht?
In der ,Gartenwelt* (Nr. 33/1928) sclireibt Herr Gartenober-
. inspekior L 6we, Veitshochheim, iiber ,Lohnzahlungen® und
verbricht dabei Tolgenden schonen Satz:

»in der Regel findet im Gartenbau die Enﬂohnung in Geld,
selten ‘in Naturalien statt. Der teilweisen Entloh:mng mit Natu-
‘ralien steht nichts im Wege, weil die im Gartenbau
béeschidftigten Personén im Sinne des Gesetzes
Landarbeiter sind, die in gleicher Weise wie in der
Landwirtschaft entlohnt werden konnen.”

Der Herr Gartenoberinspektor gibt sich den Anschein, als ob
er ganz besonders gut mit den Gesetzen Bescheid weil. . Doch
wir fragen: Im Sinne welchen Qesetzes sind die im ,Garten-
bau* beschiftigten Personen Landarbeiter? Die Fassung diéses
Satzes soll den Anschein erwecken, als diirfen nur Landarbeiter

-mit Naturalien entlohnt werden. Herr Lowe bezieht sich zwar
einleitend auch auf die Gewerbeordnung (was gar nicht
konsequent ist, went man der.Ansicht huldigt, alle im Gartenbau
Beschiftigten — also auch die Gartenbau-Inspekioren — seien
. Landarbeiter), kennt aber offenbar die Gewerbeordmumg nur vom
"'Horensagen, sonst miiBte er ‘wissen, daB § 115 der GO. die Ver-
abfolgung von Lébensmitteln; Wohnung, Landnutzung usw. eben-
falls zuliBt. Es ist also kompletter Unsinn, wenn Lowe
erklart, der Entlohnung mit Naturalien steht mchts im Wege,
_weil die im Gartenbau beschiftigten Personen im Sinne des Ge-
-"Sccm:'o Landaibeiter -gind,
-Stehen der ,,Ciartenwelt“ und dem Verlage von Parey denn
‘keine sachverstidndigen Mitarbeiter zur Verfiigung, so dab
sie sich durch derartige falsche Darstellungen eines
', Mannes immer - wieder blamieren, dem wir schon einimal, bei
der Bearbeitung der 3. Aufiage der ,,Girtnerischen Betriebslehre“
von Dr. Alexander Bode Unterschlagung wesenilicher
Teile und die Verdrehung der geschichtlichen- Entwickling
der Garinerei nachgewiesen hahen? (vergl. ADGZ. Nr. 1,
1927; ,Wie aus dem . Girtnergewerbe eine hohere Potenz der
- - Landwirtschaft gemacht ‘wird"). Oder teilt etwa die
Schriftleitung der ,Gartenwelt’ die Auffassung
Lowes -und wirkt sie mit an den Tduschungs-
- manévern des Re:chwerbandes des deutschen Gartenbaues,
. zu-dem Zwecke, die in der Girtnerei Beschiftigten zu Land-
g arheitem zu degradieren?

“'Die Beltrige zur Angestelltenversicherung ab 1. September 1928.
Durch Verordnung- des Reichsarbeitsministers ist mit Geltung
ab 1. September die Versicherungspilichtgrenze in der Ange-

‘stelltenversicherung von 6000 auf 8400 Rm. erhoht.
- Die Beitrige betragen jetzt bei einem Monatsgehalt

-bis zu 50 Rm. .. 2 Rm, |- dariiber bis 400 Rm. .. 16 Rm.
dariiber bis 100 Rm. .. 4 Rm. | dariiber bis 500 Rm. .. 20 Rm.
dariiber bis 200 Rm. .. 8 Rm. | dariiber bis 600. Rm. .. 25 Rm.
dariiber bis 300 Rm. .. 12 Rm. | dariiber bis 708 R, .. 30 Rm.

Fir die freiwillige Versicherung sind noch zwei weitere
_ Klassen mit 40. und 50 Rln. Monatsbutrag gebildet worden._

. Reichskleingartengesetzes.

-stellte er-in einer EntschlieBung 11 Forderungen auf, die obne De-

programms ‘am_Sonntag, den 16." September, Ausflug’ nach dem

Restaurant zur Vreed‘(van: den Bruck).- Dort groBes Pflaumen-

6.. Relchskleingartnertag. ;

Ende Juli hielt der Reichsverband = der Klemgartenvereme
Deutschlands, der jetzt 400000 Mitglieder zédhlt, in der Jahr-
hunderthalle zu Breslau seinen Verbandstag in Gestali eines’ |
grofen Kengresses ab. Nach kurzen Geschiitsberichten des Vor. @@
sitzenden Forster und Rechrers Kamrowski, die.den er-
freulichen Fortschritt der (esamtbewegung erkennen  lieBen,
sprach der Vorsitzende des Bundes der Bodenreformer, Dr. Da- B
maschke, iiber das Thema: ,,Vom neren deutschien Bodenrecht
in seiner Bedentung fiir das Klelngartenwesen Seine Austfithrun-
gen gipielten in dem Gedanken, daB eine dau.,mde Festlegung von -
Dauerkleingartenkolonien dringend nétig, aber erst dann moglich B
sei, wenn durch das zu fordernde Bodenreformgesetz den Stidten 3
die Moglichkeit einer entsprechenden Bodenvorratswirtschaft ge- @
geben sei,

Der 2, Vortrag der Tagung befaBte sich mit der Erginzung des W
Referent war der 2. Vorsitzende des $
Reichsverbandes, unser Kollege Reinhold, Er ging davon aus, |
daB dieses Gesetz ein erster schiichterner Versich zur Losung 8§
eines ganz neuen Rechtsgebietes sei, dem infolgedessen- alle
Schwachen eines solchen Vorfiihlers anhaften. Zur Verbesserung

batte einstimmig angenommen wurden. -

Als dritter Redner sprach Bielefeldt, Liibeck, iiber das
Versicherungswesen des Reichsverbandes. Ihm folgte Qarten-
direktor Bromme, Frankfurt a. M., mit dem Thema: ,,Ausbay &
und Finanzierung des deutschen Klemgarfenwesens Er fiihrte aus,
daB die anfinglichen juristischen und stidtebaulichen Hindernisse
gegen sogenannte Dauerkolonien zwar zierilich beseitigt seien,
aber die viel schwierigere Frage, wie deren gesclimackvoller Aus-
bau zu finanzieren sei, und wer die XKosten zu tragen habe, sei
noch ungeldst. Wenn Dauerkolonien den &ffentlichen. Parkanlagen A
gleichgestellt werden solliten, dann miiBten Staat und. Gemeinde §
helfend eingreifen, ;

Mit einer groBen difentlichen Kundgebung im Messehof an der |
etwa 6000 Kleingirtner betelhgi waren, fand die mmosante Tagung

ihr Ende
i ) ) .\ .’ 3 o
Da ﬂnn‘ﬂm.-ihlﬁhﬁnﬂ.
Frankfurt a. M. Sonntag, den 16. Sept., Alisﬂug nach Wies- - '

baden, Nerotal usw.; abends Blumenfest in Mainz. Abfahrt mit
Sonntagskarte (1,70 Rm.) von Bahngleis 21 um 7 Uhr 54 Min.
Sonntag, den 23. Sept., Besichtigung des Fraunkfurter Palmen-
gartens. Treifen morgens 9% Ulir am Haipteingang, - .
Der Varstan d

l(refeld. Als letzte Veranstaltung des diesjdhrigen $bmmer-
Stadtwald und Hiittenpark durch die Vreed nach Verberg zum

kiichenessen, Musik, Humor und - Tanz. - Trefipunkt; > nachm 3
3 Uhr am Graisahaftsplatz Alle Kollegen mit.ihren Angehorigen,
sind kierzu ireundhchst emgeladen D er V 0 r $ t an d

sm-bmm

Am 20. August verschied piotzlich und unerwart&t Kollege
Alols Gladis, Kalkheim i. T., ein treues,’ mehriihriges. Mitglied des
Gaues Frankiurt, das sich gern im Interesse der’ Prwatgartner-
betitigte.

Am 26. August starb das Miiglied der Verwaltung Kéln, der
Kollege Jakob Weber, im Alter von 23 Jahren. -

Am 27. Aug. 1928 verstarb Kollege Gustav. Hahn, Mitglied der
Verwaltung GroB-Berlin, Bez. Nikolassee, im Alter von 61 Jahren’ J

Am 31. August verschied nach ldngerer Krankieit d¥ Mit-- 8
glied der Diisseldorier Ortsverwaltung, unser bewa‘hrter reund 4
und Kollege Hermann Kihler. :

. Ehre 1hrem Andenken!
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