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Ernte Im Smrm.-

Schwerer als sonst ist in diesem Jahre das Ringen des jungen
Lenzes um die Herrschaft in der mit neuem Leben und Werden
trichtigen Natur. 'Wild stiirmte der alte, grau und raul gewordene
Geselle, der eine zum' Sterben und Vergehen bestimmte Generation
verkorpernde Winter,
Dennoch muBte das Neue werden und ward. —

Ist es wirklich die so viel betonte ,Abhéngigkeit der Gértner

von der Natur“, die nun auch im gértnerischen Wirt- |
in diesem Jahre die Auseinandersefzungen

schaftsleben
zwischen Kapital und Arbeit so ganz besonders schwer und hart
gestaltet? Nein — so bestdndig wie in unserem Berufs-
leben steht in der Natur nie das Barometer auf Sturm
und Wind, Doch wer sdete den Wind? Erinnern wir uns der
Worte des Dr. Ebert, der im Auftrage des ,[Reichsverbandes
des deutschen Gartenbaues™ im vorigen Jahre in Mimchen uns

riicksichislosen Kampf ansagte und der Erklarung des ,Bundes deut- '

scher Baumschulenbesitzer”, daB der Kampf mit allér Energie
gefiihrt werden miisse. Auch die Sichsiche ,Fachkammer
fiir Gartenbau“ erklirte, nicht tatenlos zusehen zu

kénnen, wie ,manche Kreise bemiiht sind, den von ihr zu schiitzen- |

den Beruf abwirts zu fiihren".

So sind in den [etzten Jahrem von der Arbeitgeberseite
her die GGegensdfze zwischen Kapital
und immer gekiinstelter gesteigert, zu Kliiften gestaltet und ver-
tiefit worden, Die Front der Arbeitgeber ist also seit langem auf
den Kampt eingestellt. Sie sieterr den Wind und — wir ernten
jetzt im Stirm,

Der Streik und Sieg ¥ holsteinischen Baumschulengebiet,
sowie der volle Erfolg des Ausstanides in der Baumschule Sander
in Esingen sind bereits in letzter Nummer voll gewirdigt. Aber
auch die weiteren Arbeitskdmpfe sind inzwischen er-
foigreich beendet. Am 12. April erfolgte nach 13tigigem Streik

die Kapitalation der Landschaftsunternehmer in Bremer.

Ebenso lange wihrie der

Kampf in der Landschaftsgiirtnerel Hannover,

bis auch dort die Unternehmer angemessene Zugestdndnisse mach- |

ten. (Uber beide Bewegungen unterrichten besondere Berichte in
dieser Nummet.)

Nicht iiberall lieBen die Arbeitgeber es auf den Kampf an-
kommern. Wo ihnen der entschlossene Wille zum Kampf und der
irole Kamplesmut unserer Kollegen' entgegentrat, haben sie oft
vorgezogen, Zugestindnisse zu machen und tarifliche Verein-
harungen zu treffen. S¢ kam es iff zwolfter Stunde erst nach dem

StveikbeschluB der Landschaiter in Breslau
zu e¢iner Verstindigung. 1
Zur Zeit, da diese Zeilen geschrieben werden, besteht dieselbe
Spanneng in Konigsberg und Frankfurt a. M.

Auch hier kanm der berithmte Funke das Pulverfa zur Ex-

plosion: bringen. Ebenso ist-eine
_ Verschilthmng der Gegensiitze in Baden
vingetreten, woriiber ein besonderer Aufsatz berichtet. .

In diesen Kampfen und Stirmen filhren wir den Beweis, daB wir

die uns angedrohter und aufgezwungenen Kampfie

in seimen letzten Tagen mnoch daher. |

| Werk, auf das wir dabei verweisen.
- schritt an, aber wir schen auch die Liickem.

' wieseir hat, daB sie den Frieden will,

nicht flirehten, sonbern daB wir vermogen, sle erfolg-{

feich zu bestehen,

ﬂl‘ﬂ?ﬂﬁl‘ GE&)GI'HSthEmmHmEﬂEl"

Der 1. Mai, dér Demonstrationstag der Arbeiter aller Lénder
kommt heran. Er ist in diesern Jahr von besonderer Bedeufung.

Der Achtstundentag,

dessen Erringung er von Anfang an gewidmet war, steht allem
Anscheim nach vor schweren Hemimungen.

Die Verkiirzung der Arbeitszeit hat zwar groBe Fortschirifte
gemacht in allen Landern, so groBe, daf der Achtstundentag fast
iiberall, wo die Industrie herrscht, ver der Verwirklichung sfehf,
Aber der Anmsturm der englischen Regierung, der unterstiitzt wird
von den vereintenn Unternehmern, die alle das Washingtoner Uber-
einkemmen nicht wolfen, kann den Fortschritt hemmen, wenn die
Arbeiter nicht auf dem Posten sind.

Darum ist

der 1. Mai in diesem Jahre ¢in Tag
des GelObnisses,

alles daran zu setzen, daB die Pline der Reaktion vuschanden
werden. Der Achtstundentag muB kommen und er wird kommen.

. Dafiir werden die organisierten Arbeiter sorgem
und Arbeit kiinstlich |

Die Sozialpofitik, fiir die wir am 1. Mai auch stets unsere

. Stimme erheben, hat glefchfalls von Jalir zu Jahr Boden gewonnen,

Wir konnen das mit Stolz sagen, denn es ist nicht zuletzt unser
Wir erkennen den Fort-
Viel, auBerordent-

lich viel, bleibt nmoch zu tun, Dazu bedari es, genau wie beim

. Kampf um den Achtstundemntag, starker Gewerkschalten, es be-

darf dazit auch einer starken Arbeiterpartei, die im Reichstag
vorwirts drangt. Der Mai ist in diesem Jahre auch der Wahl-
monat. Mit der Wahlarbeit dienen wir auch dem Weltfrieden, der
trotz aller traurigen Erfahrungen im Weltkrieg noch immer ge
fahrdet ist.
Wir wollen mit unseren Nachbarn
im Frieden leben,
der der Wirtschaft und damit der Arbeit dient. Damit dienen
wir aber auch der deutschen demokratischen Republik, die be-
der Republik, die wir
braughen als wichtigen Stiitzpunkt im Kampf gegen wirtschait-
liche Unterdriickung, im Kampf fiir den Fortschritt.
Die Quelle jeden Fortschritis ist aber die Organisation.
Stolz steht die deutsche Arbeiters
bewegung da. '

- Die Qewerkschafferr haben im vergangeneén Jahre 50{10(}0 Mit-
- glieder neu gewonnen,
_ sein. '

Das darf nur der Anfang des Fortschritts

Arbeiter, organisiert euch!
Felert den 1. Mail in wiirdiger Form!

Der Vorstand des :
Aligemelnen Deutschier Gewerksciialtsbundes, '
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Der Arbelt ¢riBeren Einflug Im Stuafsicben.

Anr 31, Mirz ist der Refckstag auigeldst, am 20. Mai
wird zu ihm new gewakit Neun Monate vor seinem dnrch
die Reichsveriassuog vorgesehenen mnatirlickem Eude hat sich
also dieses Parfament zit ,sSeimen Vafern™ versammmelf. Damit
ist die von vornherein riit schweren inueren und unkeilbaren, weil

bosarfigen, Gebrechen -behaftete Rechiskoalition inmritten fhrer Re-

giernngskiinste zusammengebrochen. Nur moch wenige Wachen,
und der deutsche Staafsbiirger wird an der Wahlurne dartiber zut
entscheider haben, wer in denw nichsten Jakirep seime und des
deutschen Volkes Geschicke Ienken soll. Auchk Millionen gewerk-
schaftlich organisierter Manuer und Frauer werden an den politi-
schen Kampfen teilnehmien. Das hat seime gutem Grilmde, Nur
Unwissende oder Boswillige konner daraus die SchluBioclgerung
gielten, die Gewerkschaften sowie ibre Mitglieder und Funktiondre
seien politisch irgendwie an bestimmte Partelen gebundem.

Die Gewerkschalten sind in erster Linie die wirtschaft-
1ich e Interessenvertretung der Arbeiteischaff. Aber unsere Wirk-
schaft stefit in Deutschland stark umter politischem Ein-
fiu8, worans sick die mannigfachen Berfibrungspunkte zwischen
gewerkschaftlicher und politischer Arbeit ergeben. Am deutlichsten
zeigen sich diese Zusammenbdnge in der Preispolitik, in der
mit dem hochpolitischen Mittel des Zolles und mit den besonders
raffipierten Kartell- und Monopolkniifen ein geradezn un-
heimlicher Finfluf ausgeibt wird. Was miifzen der Arbeiterschait
Lohnerhshungen, wenn die Preise in einem AusmaBe steigen,
daB kaum eine merkliche Erhobung der Kanfkraft iibrig bleibt?
Es ist doch gerade der Sinn einer Lohnaufbesserung, diese Kauf-
kraft, ein hochwichtiger Faktor der Volkswirischait, so zu starken,
dal die Volksgesamtheit einen Nutzen davon haf.

Die jetzt zu Grabe getragene Regierungskoalition hat in enf-
gegengesetzter Richtung verheerende Arbeit  geleistet. Es
war eine ihrer ersten Taten, dem Zollsatz fiir Roggen
von 3 Rm. auf 5 Rm., fir Weizen von 350 auf 5 Rm,
fiir Gerste von 2 auf 3 Rm., fir Hafer vor 3,50 anf 5 Rm.
und fiir M ekl von 8 auf 12,50 Rm. pro Doppelzentner zu erhohen.
{hre weiteren handelspolitischen MabBnaltmen schiossen sich den
ersteren wiirdig an. Enigegen der grundsdtzlichen Erkiarung des

. AuBenministers, an dem Abbau der Zollmauern mitzuwirken, wurde

Anfang vergangenen Jahres der Kartoffelzoll von 0,50 auf
1 Rm. pro Doppelzentner® erhsht, der ermiBigte Zollsaiz von
21 RBm. fiir einen Doppelzentner Schwei nefleisch auf-
gehoben und auf 32 Rm. erhoht und der Zuckerzoll von 10 auf
15 Rm. herauigesefzt. Selbsiverstindlich blieb die damit be-
zweckte und erreichie Preiserhohung nicht auf diese Produkie be-
schrinkt, sondern hatte eine erhebliche Steigerung fiir die
?:Iislen anderen Lebensmitte] und Bedarfsartikel des Volkes zur
ge.

Von ebenso groBemn EinfluB auf den Preisstand wie die Zoll-
politik ist die Kartell politik. Deutschland wird von Kartellen
geradezu beherrscht. Wir haben wohl eine Kartellverordnung, die
den Verbraucher vor MiBbrauch der Kartellgewalt schiitzen
soll, Aber soll diese ihren wahren Zweck erfiillen, dann
gehort sie unter den EinfluB des Volkes.

Lohn und Wareapreis sind eben voneinander abhingigze, volks-
wirtschaftlich untrennbare Begriffe, und weil die Preisgestaltung
in unserer heutigeri Wirischaft und unserem Parlamentarismus un-
geheuer starken politischen Einfliissen ausgesefzt ist,
die in einer, den Volksmassen kaum vorstellbaren Weise durch
unser hochkapitalistisches Unternehmertum nach allen Regeln der
Kunst und Diplomatie je mach den jeweiligen Regierungskoa-
Iifiotier auch ausgeiibt werden, so heiBt es auch fiir die tohm-
arbeitenden Volksschichten und deren wirtschafiliche
Organisationen, an die Wahrung und Sicherung ihres
Einflusses zu denken.

Das gilt natiirlich nicht nur fiir die behandelte Preispolitik,
sondern auch auf allen anderen Gebieten ist eine erhohte
EinfluSnahme des Volkes ebenso wichtig und dringlich.
Dettken wir nur ar die Behandlung der Steuer fragen, dirch die
bisherige Rechisregierung, an die ganz unzuldngliche An-

passung der Lohnsteuer an die eingetretene so erhebliche
Wertminderung unseres Geldes einerseits und an die bedeu-

tenden Stewererleichterungen fiir das Kapital anderef-
seits. Denker wir auch an die Subventicnen bedenk~
lichster Art und an die ungeheuren Reicks- und Staatskredite,
die dem Unternehmertum aller Schattierungen, micht zuletzt auch
dem unseres Berufes zugeflossen, die aber zum weitaus groBten
Teile aus Mitteln des Volkes anfgebracht sind, Dieses Volk
hat eln Recht darauf, einen angemessenen Einflul auf
die Kontvolle fiber diese seine Geldes zur erlangen, in voller
und wirklicher Gleichberechtigung teilzugehimen an
der Verwaltung des Staates, dessen stirkste Grund-
fage und zunverlissigster Schutz dieses Volk der
Arbeit Ist _

. Und darum, um diesen Anteil und Einfluf ix dem Staats-
* feben zu erreichen, zu festigen und sfirken und damit
unsere eigenen Organisationen und Machipositionen zu
sichern gegen ein volksfeindlickes wund in hokem Male

monarchistisch-dikiatorisch und réaktiondr in jeder Beziehung ein-
gestetlies Unternehmertum, darum werden alle Gewerk-
schaftler in gewohnfer Welse in den nichstéen Wochen auch
fhre staatspolitischen Pflichten erfiillen

Hofprogramm und Guren-Bauer.

Als Mitie Februar der Birgerbiock am Reichsschulgeseiz zer-
brach, wurde durch das Fingreifen des Reichsprasidenter Hinden-
burg der sofertige Rickisritt der Reichsregierung und die so-
fortigf: Aufldsung des Reichsiags verhinderi. Die Regierungs-
parteien erklfirten zwar die mit so groBen Hoifouogen ins Leben
gefreferie Rechiskoalition fir aufzelost, einigien sich aber, da3
vor der Auilgsung des Reichstags noch ein bestimmtes Arbeits-
programm erledigt werde. Fs sollie beésteher aus der Verab-
schieding des Reichsetats, des KriegsschadenschiuBgesetzes amd
eines Notprogramms mit HilismaBnahmen fiir die Landwirischaft,
fiir die Invaliden- und Kleinreniner und die Werkspensiondre.

i Das von der Reichsregierunig vorgelégie landwirtschaft-
fiche Notprogramm bestand aus mehreren einzelnen MaB-

‘nahmen. Sie sollten zwei allgemeinen Zwecken dienen, und zwar

erstens der Neuwregehung der Verschuldungsverhalinisse der Land-
wirtschait und zweitens der besseren Regelung des Absatzes fiir
einzelne landwirtschatliche Erzesignisse.

_Fir die Neuregelung der Verschuldungs verhalt-
nisse der Landwirtschaft wurden 55 Mill. Reichsmark inden
Etat fiir 1928 als einmalige Ausgabe eingesefzt. Davon diemen
30 Millionen zur Forderung des Absaizes landwirischaitlicher Er-
zeugnisse und 25 Millionen zur Verhiitung des Zusammenbruchs
von landwirischaftlichen Genossenschaften. Die Vorschlige der
Reichsregierung aber waren so ummbestimmt und enthielten so
weitgehende Vollmachten fiir die Reichsregierung wund den
deutschnationalen Landwirtschafisminister Schiele, daB die
Gefahr bestand, die NotstandsmaBnahmen wiirden nicht der
ganzen Landwirtschait helfen, sondern nur dem GroBgrund-

besitz. Zu dieser Befiirchtung war um so mehr Veranlassung

gegeben, als die MaBrahmen des Ministers Schiele von Anfang
an darauf hinzielten, die Kontrolle fber die Verwendumg der
Reichsgelder auszuschalten ind durch die Verstarkung - der
Befugnisse der Rentenbankkreditanstalt die Macht des Reichs-
landbundes wesentlich zu verstarken. ' -

Beidenr Absichtén ist erfolgreich entgegengewirkt
worden, Sowohl der Reichsrat als auch eine Mehrheit des
Reichstages bestanden auf der parlamentarischen Kon-
trolle der Verwendung der Reichsgelder. Sie setzien es durch,
daf der Verwendungszweck fest umschrieben
wurde, und daB die Gelder auf Grund von Richilinien verwendet
werden, die die Reichsregierung mit Zustimmung des Reichsrats
und eines aus 28 Miigliedern bestehenden Ausschusses des
Reichstags erliBt. Wenn auch das keine absolute Sicherbeit Hir
eite Verwendung der Gelder im Sinne der Vorschlige darstellt,
die von der Sozialdemokratie zur Behebung der Notlage der
Landwirtschaft vorgeschlagen werden, so ist es doch jedenmfalls

eine Sicherung gegen die einseitige Bevor-
zugung deés ostelbischen GroBgrundbesitzes.
Fs ist selbstverstandlich, daB bei dem erneuten Er-

raffen und Frjagen so erheblicher Staatsmitiel auch unsere
Gartefi-Bauern nicht fehlen konnten. Da mit dem sonst
fiblichen - Notgeschrei diesmal wenig Eindruck zu schinden war,
so haben sie sich in .,kluger MaBigung" daraui beschrénkt, eine
JUnterstiiizung ihrer Selbsthilfebestrebungen™ durch den, inner-
lich so gehaBten, republikanischen Staat zu verlangen. Ihr Anwalt
war diesmal nicht Herr Giese, der als gelber ,Arbeiterfithrer"
mur noch zu Hausknechtsarbeiten Verwendung findet, Somdern
Herr Haa g, selbstverstiindlich stramm-deutschnationales M. d.R.,
der nach eigenem QGestindnis ,schon 35 Jahre im Obstbau lernt,
einmal auch schon Obstbdume gepflanzt und zweimal
schion welche umgepfropft hat*. Also dieser Bauer imd Obst-
ziichter, der, wie seine Apfel micht weit von seinem Stamm ge-
fallen ist, hat eine ,schone Rede geredet”, die vom ersten bis
zum TJefzten Wort in der ,Qartenbauwirischaii® des Reichs-
verbandes verewigt ist. Wir wollen sie nich¢ schiechter machen
als sie war, und deshalb nur anmerken, daB er sein und sginer
Bauerpbiindler Geisteskrifte selbst hervorzubeben als mot-
wendig erachtet hat. Eigen Lob —, der Maun ist erkannt. — Da
er nup abeér im hoheren Auftrage sprach; muBte er schlieB-
lich aber doch sagen, was seine Aufiraggeber wallten
Also sprach Haag: ;.
et richte besonders an die Regierungen die dringende Bitte.
dafl sie hier unscre Selbsthilfebestrebungen tat-
kriaftig unterstitzt Diese Bestrebungen gehen dahin.
durch Wahl uwod Umstellung auf ‘wenige markifihige. Sorten  die
berechtigten Anspriiche der Verbraucherschaft zu befriedigen.
Hand in Hand mit dieser Sertenvereinkeitlichung muB die ratio-
nellere Gestaltung der Betriebswirgschait, die
Standardisierung der Erzeugnisse ynd die Nedorgani-
sation des Absatzés gehen, Die Schaffung von
Sammel- ud Packstellen, Lager-, Kikl-

-
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Uberwinterungsrinmen sowie wvon Versteige-
rungs- wnd Verwertungseinrichfungen ist beson-
ders ins Auge zu fassen. Wir hoffen, daB die Regierung wns bei
der Durchfiihrung dieser MaBnahmen die notwendige Unter-
stiftzung zuteil werden 1a8t."

Das ist schon ailerhand md als ,Not“maBnahmen kaum noch
zit hezeichnen, Es will uns aber doch etwas sanderbar er-
scheinen, wenn bei Imanspruchnafime so erheblicher Staatsmittel
mau sich ploizlich so impulsiv dagegen wendet, wenh da
‘n einem thiiringischen Landort den richiiggehenden Bamern emp-
fohfen wird, sich anf den Gemiiseban als den ,Retter der
Landwirtschaft® umzustellen (vgl. ,Gartenbauwirischaft”,
Nr. 15), fiir den die ,Dentschnationale Partei so viel getan hat™
Woher nimmf der Reichsverband das Recht, diese Staats-
qittel mit einem Male nur fiir den ,berufsstandigen Gemiisebaun™
-eserviert zn erhalten? Erst gestera hie és doch, die . Not"-
naBnahmen fiir den Gartenbau seien ein Teil des landwirt-
.chaftlichen Notprogramms? Und unsere Knechiviste vom
Jartenbaun betevern doch somst immer so steil umd fest, ihr
,Oartenbau™ sei weiter nichits als ein ,.Zweig der Landwirtschafi™!
— Solite da schon wieder etwas schief gehen in der famosen
Wirtsckaftspolitik des Reichsverbandes, die pach dem Zeugnis von
Janson seit 1919 schon so verhAngnisvoll ist?

It den bevorstehenden Wahlreden wird ja von Derisch-
nationalen noch recht reichlich das Blane vom Himmel herab ge-
Iogen werden iiber das, was ausgerechnet sjie fiir den ..Garten-
bau* alles getan haben — an ,schonen Reden™. Und es wird den
<Berufssiandigen”, nimlich den Garfnern, noch grin md
blan vor Augen und himmelangst vor der unheimlichen Kou-
kurrenz werden, die ihnen dann in allernichster Zeit aus dem
interessenpolitischien Kuddelmunddel deuntschnationaler, wolkischer,
Tand- und bauernbiindlerischer ,Volkswirte”, Syndizi und son-
stiger - Ehreumanner erstehen wird, Aber, wer bezahit
dann die Zeche? Wir firchien, die lieben ,Berufsstindigen®,
die diesen ,Fiihrern" sich anvertrauten.

Dle witkilche Hohe fer , Soziaast"

Das beliebieste Schimpithema der Sozialreaktiondre ist die So-
zialversicherung. Das Schlagwort von der ,sozialen Last' wird
dank -der geschickten Agitation einer sehr rithrigen unternehmer-
freundlichen Tagespresse, von sogenannten ,,Volkswirten uner-
miidlich  erSriert. Immer wieder werden nur die Schattenseiten
der Sozialversicherung, die Beitrage, nicht aber deren Lichiseiten,
die Leistungen fiir die Kranken und Verleizten, fiir die Berufs- und
Frwerbsunfihigen, die Miitter und Hinterbliebenen hervorgehoben.
Das Schlagwort von der sozialen Last zieht bereits internationale
Kreise. Um so erfreulicher ist es, daB in der kiirzlich erschienenen
von maBgebender Stelle ein klares Bild iiber die Be-
lastung durch die Sozialversicherung gegeben wird.

Der Behauptung, die Sozialversicherung koste die deutsche
Wirtschaft jahrlich 5 Milliarden Rm. und mehr, steht das Ergeb-
nis dér amtlichen Z3hlung entgegen. }

Die Reiclisversicherung hat an Umlagen und Beiirdgen
in den letzten Jahren in Milliarden Reichsmark aufgebracht:

1927: 3,2 1926: 29 1925: 2,5 1924: 19 1913: 1,3
fqzu komimt der ReichszuschuB fiir die Invalidenversiche-
rung und fir die Familienwochenhilfe. Dieser beirug
in Millionen Reichsmark:

1927: 302 1926: 243 1925: 183 1924: 105 1013: 50

Die Arbeitslosenversicherung ist in die Ubersicht nicht
aufgenommen, denn sie besteht erst seit 1. Oktober 1927; _ih_re
Vorlauferin, die Erwerbslosenfiirsorge, war keine
Versichérung und ging vor dem Krieg sogar in der allgemeinen
Fiirsorge der Lander und Gemeinden auf. Aus dem starken Unter-
schied zwischen 1913 und 1927 allein kann kein Schluf auf
¢in UbermaB in der heutigen Versicherung hergeleiter werden.
Dazwischen liegen nicht bloB 14 Kalenderjahre, sondern zugleich
der Weltkrieg und der Wahrungsverfall mit der fiir
die Volkskraft und das Volksvermogen vernichtenden Wirkung.

Welchien Umiang «le Soziaiversicherung angenommen hat,
s¢igen folgende Zahlen. 1913 waren auf dem jetzigen Reichsgebiet
28,2 Miliionen von der Sozialversicherung erfalt, 1926 jedoch
30 Millionen. Die Leistungen der Sozialversicherung sind da-
gegen erheblich gestiegen In der Unfallversicherung
von- 180 auf 271, in. der Krankenversicherung von 488 auf
12418, in der Invaliden:yveysicherung von 2I8 auf 759, in der
Angestelltenversicherung von 11 auf 743 und in der
Knappschafisversicheruag von 5¢ auf 170 Millionen Mark.

VerhalintsmaRig am stirksten ist der Aufwand in der Inva-
tid e n versicherung gestiegen. Er betrug inwngiimen;g i};iehsmark:

Aiss Bejttdigen . . . . . . . 846 2%

Aus Reichszuschu . . . . 217 59
Bs ist hiechei ausschlaggebend, dag die Zahl der Renten-
empfinger sich gegeniber 1913 mehr als verdreifacht
hat, in der Hauptsache wegen der Invaliden, Witwen und Waisen
aus dem Kriege und wegen des infolge der grifieren Auspannung

Nummer 3 des ,Reichsarbeitsblaties an Hand der neuesten Ziffern -

fritheren Eintretens der Invaliditdt. Die Invalidenversicherung ver-
sv?(rg% heute 18 Millicnen Invaliden, 320000 Witwen und 800 000
aisen.

In der Uniallversichernng sind an der Hohe der ge-
samier Lohnsumme gemessen, die fir Unfallentschddizung anf-
gewendeten Befrdge nicht hoher als vor dem Kriege. In
Verhiliniszahlen ausgedriickt war die Gesamtunfailast vor dem
Kriege: 1,45 und 1926: 1,44 v. H. der Lohnsumme.

In der Angestelltenversicherung ist durch die nach dem
Kriege erfolgie Umschichiung. im Erwerbsleben die Zahl
der versicherten Angestellten von 15 im: Jahre 1913 auf 2,8
Millionen im Jahre 1927 gestiegen. Die jelzt giiltige Ver-
sicherungspilichtgrenze von 6080 Rm. bleibt an Kaufkrait hinter der
Gehaltsgren7e von 5000 Rm. im Jahre 1913 zuriick. :

Der Zuwachs von fast 3 Millionen Miteliedérn in den Kranken-
kassen in dieser Zeit begriindef fiir sich schon eine Mehrung -dés
Beiiragsaufkommens, das in Millionen Reichsmark beirng:

1926: 1319  1925: 1241 1924: 952 1914: 524

Fast alle Krankenkassen haben satzungsgemaB die Versicherung
auf die Familienangehdrigenr ausgedehnt und umfassen
daher auBerdem moch 14 bis 15 Millionen Familienangehorige. Seit
1919 ist auch die Familien wochenhilie Pilichtleistung gewor-
den Lh sig kostet im Jahre iiber 50 Millionen Reichsmark mit Reichs-
zuschuB. '

In der Abwehr der Bestrebungen des reaktionidren Arbeitgeber-
tums schlieBen die Ausfilhrungen im ,Reichsarbeitsblatt” mit fol-
genden beherzigenswerten Worten: .

~Wenn die Seibstiverwaltung im Namen des
Velkes und fir das allgemeine Wohl des Vol-
kes ausgeilibt wird, und wenn, wie in einem Familienbetriebe,
jeder Versicherte mit sparen hilft, dann hat -
die Sozialversicherung auch Anspruch darauf, daB sie
nicht bloB gegen unsaclhliche und ungerecht-
fertigte Angriffe geschiitzt, sondern auch
offentlich anerkannt wird.

Tur Arbe'isiocerversicheruna.

Im ,Reichsarbeitsblatt”, Heft 10, ist die Verordnung der Reichs-
anstalt fiir Arbeitsvermittiung und Arbeitslosenversicherung ver-
offentlicht, nach der mit Wirkung vom 16 April 1928 die Be-
stimmung iiber die ’ ’

‘Wartezelt
fiir Arbeitslose folgendermaBen geregelt ist:
~Arbeitslosenunterstiitzung wird nach Ablauf von ftnf -
Kalendertagen, vom 1. Juli 1928 ab nach Ablauf von sieben
Kalendertagen seit dem Tage der Arbeitslosmeldung gewihrt."
(Vel. LA.D.G.Z*, Nr. 8) _

In dem gleichen Heft des ,Reichsarbeitsbiattes" ist auch das
»Qesetz iiber die Weitergeltung &on Ubergangshestimmuneen in
der Arbeitsloseniversicherime und in de: Krisenunterstiitzune” vom
23, Mirz 1928 versifentlicht. spwié die Verordnung des Reichs-.
arbeitsministers vom gleichen Tage (IV 3408/28), durch die der
Persomnenkreis fiir die Krisenunterstiitzang grundsitzlich auf
folgende sechs Berufe beschriinkt wird: .

Gartnerei (mitenthalten in den Berufsgruppen 1 und 2 der
Arbeitsmarkistatistik). Metallverarbeitung und Industrie .der
Maschinen, Lederinduistrie, Holz- und Schnitzstofigewerbe, Be-
kleidungsgéwerbz und Angestelltenberufe.

Unterstiitzung Arbeitsloser, die durch Strelk oder Aussperzung nur
. milttelbar betroffen sind,

In Fillen, in denen Arbeitslosigkeit durch Stretk oder Aus-
sperrung nur mittelbar verursacht ist. kann Unterstiitzung gezahlt
werden. wenn die Verweigerung der Arbeitslosenunterstiitzing
gine unbillige Hirte wire. Der Verwaltunigsrat der Reichs-
anstait hat in seiner Sitzung vom 22, d. M. Richtlinien beschlossen,
in.denen er die Fille bestimmt, in dener nach seiner Auffassung
eine unbillige Hiirte nicht in Prage kommt. In allen sonstigén
Fallen konnen die Verwaltungsausschiisse der Landesarheitsfimter

bzw. der Vorstand der Reichsanstalt elne unbillige Ite anv

erkennen. I
Verweigerung der Arbeltslosenunterstiitzune an Arbedtnehmer,
deren Arbeitslogigkeit mittelbar durch einen inlindischen -Ausstand
oder eine Inlindische Aussperrung verursacht wurde, ist night
als unbillige Hirte (§ 94 Abs. 2 AVAVG.) anzusehen, weiin —
1. seit Eintritt der Arbeitslosickeit der mitteibar betroffenen
Arbeitnehmer noch nicht 14 Tage verflossen sind oder
2. das Kampfergebnis die mittelbar arbeitsios gewordenen Arbeli-
nelimer unmittelbar betreffen wird, oder '
3. durch die Arbeltslosenunterstiitzing eine Beeinflussung des
Arbeitskampfes zu erwarten ist, oder - T '
4. in einem Belriche oder in mehreren gleichartigen oder nach
dem Betriebszweck zusammengehdricen Belriecben, die innér.
halb einer Gemeinde oder wirtschaftlich zusammenhiingender,
natte bejeinander liegender Gemeinden gelegen sind und sich in
der Hand elues Arbeltgebers befinden, '
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Der 18. und 49. Wothenbeitrag fiir die Zeit vom
29. April bis 12, Mai ist in den néchsten 14 Tagen fallig.

a) Arbeiter mittelbar dadurch arbeitslos werden, da andere
Arbeiter eines dieser Betriebe an einem Arbeitskampi be-
teiligt sind,

h) Angestelite mittelbar dadurch arbeitslos werden, daB andere
Angestellte eines dieser Beiriebe an einem Arbeitskampf
beteiligt sind. _

Werden Arbeiter mittelbar dadurch arbeitslos, daB Angestellte,

insbesondere Werkmeister, in einem Arbeitskampf stehen, ent-

scheidet in allen Fillen der Vorstand der Reichsanstalt, ob un-
billige Hirte anzunehmen ist;

5. die Stillegung des mittelbar betroifenen Betriebes deshalb als
notwendige Folge des Arbeitskampfes eingetreten ist, weil er
fiir seine Woeiterarbeit auf die Lieferung von elekirischem
Strom, Gas, Wasser oder von Halb- oder Fertigwaren <urch
den mittelbar betrofienen Betrieb ausschlieBlich angewiesen ist.

IL
Soweit Tatbestinde, die unter I fallen, gegeben sind, darf bei
der Entscheidung von den Richtlinien nicht abgewichen werden.
Im iibrigen entscheidet der VerwaltungsausschuB des Landes-
arbeitsamtes bzw. der Vorstand der Reichsanstalt nach pflicht-
gemifemn Frimessen, ob und von welchem Zeitpunkt an unbillige
Hirte im Sinne dés § 94 Abs. 2 AVAVG. vorliegt.”

Erfolorelch heendeter Strelk fn Harnover.

Wie bereits in Nr. 8 unserer Zeitung kurz berichtet, waren
unsere Kollegen in den Landschafts girtnereien von Han-
nover und Umgegend am Dienstag, den 3. April wegen Lohndiffe-
renizen in den Streik getreten. Obgleich tariflich ver-
einbart war. daB wiahrend der Kiindigungsirist
des Tarifvertrages Verhandlungen stattfinden soliten,
fieBen die Unternehmer den Tarifvertrag ablaufen, ohmne

sich mit uns an den Verhandlungstisch zu setzen, Sie glaubten der.

Verhandlungspflicht dadurch Geniige zu leisten, indem sie
schriftlich eine Lohnerhdhing von 4 Prozent anboten.
Diese Verhandiungsart empfanden unsere Kollegen als eine Nicht-
achtung und als Verschleppungspolitik, und als trotz
aller Bemiihungen ursererseits bis zum 31. Mirz keine Verhand-
iung zustande kam, wurde am 1. April einstimmig_der Streik be-
schlossen. Am Abend des 1. Streiktages kam es dann endlich zu
einer ersten Verhandiung mit den Unternehmern, in der sie ihr bis-
heriges Angebot auf 8 Prozent erliohten, was einer Lohi-
erhdhung vor 4 bis 7 Pf. gleichkam. _

Dieses Angebot wurde aber noch am gleichen Abend von den
Streikenden abgelehnt und zwar mit Riicksicht auf die nie~
drige Entlohnung der Landschaftsgiriner in Hannover iiber-
haupt, standen doch deren Lohne an letzter Stelle gegeniiber an-
deren vergleichbaren Stidtert im Reiche.

So nahm der Streik seinen Fortgang. Das kalte unfreundliche
Wetter vor den Osterfeiertagen und eine Anzalil Elemente, die sich
.immer bereit finden, wenn es gilt, der Arbeiterschaft in ihren
Kampfen um eine bessere Lebenshaltung in den Riicken zu fallen,
lieBen -die Unternchmer hartniickig bleiben. Meist waren es Un-
gelernte oder solche Gértner vor dem Herrn, die in normalen
Zeiten schwerlich als Landschaftsgértner bestehen kinnen, die als
RausreiBer und Streikbrecher inn den Girten und Anlagen umher-
krochen. Diese Umstiinde verldngerten wohl den Kampf, konnten
ihn aber nicht zugunsten der Arbeitgeber entscheidend beeinflussen.
Allmahlich kamen die Unternehmer zu dieser Einslcht und verhan-
delten ernent mit uns am Sonnabend, den 14. April. In dieser
Verhandlung gelang es, die Lohndifferenz beizulegen. _

Die Lohnerhohung betriigt 9 Prozent auf die bisherigen Lohne.
Das Abkommen hat. Giiltigkeit bis zum 28. Februar 1929, Tritt
wilirend dieser Zeit eine wesentliche Preissteigerung, bzw. eine
Erhohung der Wohnungsmieten ein, dann scll zu einem {riiheren
Termin, jedoch nicht var dem 1, Oktoher 1928, in neue Verhand-
lungen eingetreten werden. Eine Mietssteigerung von 10 Prozent
soll entsprechend ausgeglichen werden. Zu diesem Verhandlungs-
ergebnis nahmen die Streikenden am Sonntag, den 15, April, Stel-
‘lung. Obgleich das Lohnangebot nicht voll befriedigte, stimmte die
Mehrzahl der Streikenden in geheimer Abstimmung dem Verhand-
Aungeergebnis zu. Die Wiederanfnahme der Arbeit erfolgte am
Montag, den 16, April.

Der Kampf hat uns also 5 Prozent iiber das Unternehmer-
angebot gebracht., AuBerdem werden die Arbeitgeber eingesehen
haben, dad Lohnverhandlungen nicht durch einseitiges Diktat er-
ledigt werden.

- Um den Taritoertrag In Danzig.
Unwiderstellich naht das Frithjahr heran. - Bs bringt Bliiten

und Knospen zum Schwellen und verleilit der Natur, der groflen
Sch_riﬂmach_erin unseres Bernfes ein neunes, lebendiges Aussehen.
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Nicht ohne Riickwirkung bleibt diese unendlich groBe Verfnderung
unseres Wirkungsgebietes auf das Leben unserer Berufsangeho-
rigen, Der Winter hat einer groBen Zahl unserer Berufskollegen
das Fortkommen versagt. Diesen Kollegen, die auch aus anderen,
nicht nur in dem Wechsel der Jahreszeit begriindeten Umstanden
arbeitslos geworden sind, bringt das Friihjahr wohl allein die Aus-
sicht auf eine annehmbare Erwerbsmoglichkeif. So werdén neben
dem Erwachen der Lebenssdffe in Feld und Garten auch die
Lebensgeister unserer Berufsangehorigen wieder regsam. Das
Gefiihl, wieder eine geregelte Beschiftigung einzunehmen und am
Lolintag verdienten L.ohn nach Hause tragen zu konnen, wirkt er-
leichternd auf die niedergedriickten Gemiiiter, denen dj¢ Wochen
der Untitigkeit zur Qual wurden.

Auch unsere Bewegung verspiirt diesen frischen und
erwiarmenden Lebenshauch. Die durch wirtschiaftlichen Druck be-
dingte Zuriickhaltung in der Organisation weicht wieder eéinem
ebenso entschlosseénen, aktiven Arbeitswillen. Die Versammiungen
filllen sich dichter und piinktlicher, neue Gesichter, jinge ausge-
lernte Kollegen tauchen auf, Wiinsche werden geduBert, Forde-
rungen werden aufgestellt, kurz und gut, alles weist auf einen
emsigen Eifer unserer Funktiondre hin. Dieses im Zusammenharg
mit der Jahreszeit stehende Dringen unserer Mitglieder entspricht
ia auch den Erfordernissen unserer Organisation. Einmal sind
Zeiten wirtschaftlichen Aufschwungs ja immer Zeiten gewerk-
schaftlicher Kdmpfe, und dann ist es ja eine weitere Binsenwahrheit,
daB Kimpfe, wie wir sie um die Verbessering unserer Existenz
fithren, nur dann erfolgreici weérden konnen, wenn sie getragen
werderh von dem Aufstiegswillen einer hoherstrebenden Schicht.
Wo also der gesunde und geschulte Arbeitseifer unserer Kollegen
vorhanden ist, werden wir gewib auch die Friichte unserer Miihen
reifen sehen, wo er nicht ist, werden wir alle Krafte zu seiner
Entfaltung ansetzen miissen, damit alle diejenigén Berufskollegen,
die abhingige Lohnarbeit leisten, den Anteil von ihrem Arbeits-
ertrag erhalten, der demi Werte ihrer Schaffenskraft entspricht
;n}dt ithnen ein erirdgliches und menschenwiirdiges Leben gewdhr-
eistet.

Auch in unserer vom Reiche abgetrennten Freien Stadt
Danzig zeigen sich dieselben Erscheinungen. Die dortigen
organisierten Kollegen fiilhren seit Jahren einen zdhen
Kampf um die tarifvertragliche Gestaltung ihrer
Arbeitsverhiltnisse. Die Danziger Arbeitgeber sind verbissene
Gegner jedes Tarifgedankens. Mit jedem einzelnen Arbeitnehmer
die Arbeitshedingungen festzulegen, ist ihr ,groBes Ziel®. Sagt
ihnen doch der Unternehmerinstinkt, daf sie dann am leichtesten
die Moglichkeit haben, die zahlreichen Notstinde und die
wirtschaftliche Schwiche der Arbeitnehmer so am
vollsten fiir ihre Zwecke aunszunutzen,

Wir konnen es uns ja sehr gut vorstellen, daB ein Kollege,
wenn er wochenlang arbeitslos war, vielleicht von auswirts zu-
reist, Stellung zu jeder Bedingung annimmt. Darin erblicken
wir aber auch die groBe Gefahr fiir alle berufstitigen Arbeit-
nehmer. Die aus den Guisgirtnereien des Qstens’ und besonders
auch Polens zureisenden Kollegen unterhdohlen die Arbeits-
bedingungen und damit die Existenz unserer einheimischen Kollegen,
wenn es allein dem Unternelmer vorbehalten ist, Vertrige
nach freier Vereinbarung mit jedem einzelnen Arbeitnehmer
abzuschlieBen. Es entspricht diesem System, wern in Dangziger
Betrieben mit verschwindend geringen Ausnahmen nur dungge-
hilfert und Lehirlinge heschiftigt sind. Und es entspricht wiederum
diesem System, wenn z. B. in gleichgearteten Friedhofsbetriehen die
tollsten: Unterschiede in der Entlohnung und in der Beschéftigungs-
zeit vorhanden sind. Obwohi auch wir Tarifldhne sfefs als
Mindes tlhne betrachten und dem Unternehmer gern das Recht
zubilligen, iiber den Tariflohn hinaus die Leistung des Ar-
beitnehmers zu bewerten, so vermogen wir nicht einzusehen, daf
100 prozentige Lohnunterschiede bei gleichalirigen Ge-
hilfen. gerechtfertict sein sollen. In diesen Lohnunierschieden
sehen wir eben nur den Ausdruck einer verschieden stark aus-
gepragten Unfernehmer willkiir. )

Die Danziger Kollegen vertreten denn auch nach wie vor den
Gedanken des Tarifvertrages, Bei ieder Verhandlung
halten sie ihren Unternehmern Beweise ihréer Ansicht entgegen, daB
der Tarifvertrag nicht Einzelinteressen, sondern den In-
teressen des Gesamtberufes dient Tarifvertragliche
Arbeitsbedingungen sind bekannflich ein Mittel zur Unterbin-
dung der Schmutzkonkurrenz und gewdhrleisten den
wirklich leistungsfdhigen DBetrieben eine bessgte
Aufwiartsentwicklung, Jeder modern denkende Arbeit-
geber wird sich dieser Ansicht nicht verschlieBen konnen. Fiir
die Arbeitnehmer lisgt der eigentliche Wert der Ta-
rifvertrige oder, juristisch gesprochen, des kollektiven
Arbeitsrechts, aber in der Anerkennung der wirt-
schaftlichen und organisatorischen QGleichbe-
rechtigung die durch die Verordnung vom 23. 12, 1918 auch
fliir Danzig grundlegend gegeben ist

Den gegen Lohn und Entgelt Arbeitenden ist es doch nur durch
die Organisation moglich, sich bessere Arbeitsbedin
gungen zu erringen. Der einzelne, vollkommen alleinstehende Az-
beitnehmer ist immer gegenilber dem Unternehmer im Nachiteil.
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weil der letztere ja iiber die wirtschaitlichen Krafte, iiber
Kapital, Betriebs- und Arbeitsmittel verfiigt. Mit Hilie seines Be -
sitzes kann der Unternehmer sich iiber Krisen hinweg-
helfen, die den Arbeiter hingegen in seiner Existenz schwer
treffen und ihn wirtschaftlich gefiigig machen, wenn nicht
starke Gewerkschaiten seiner Arbeit eine gewisse
Sicherung durch Tarifvertrag gegeben haben. Es ist
der gesetzliche Vorzug jeder tarifvertraglichen Verein-
harung, daB sie oline das Zutun des Eihzelnen in seinen Arbeits«
vertrag iibergeht. daB jede Vereinbarung, die die tarifvertraglichen
Bestimmungen verschlechtert, rechtsunwirksam ist, weil fa-
rifvertragliche Vereinbarungen unabdingbar sind
Aber eins ist in diesem Zusammenhang noch wichtie genug,
4m hervorgehoben zu werden. Es kann nur derijenige Nutz-
pieBer des kollek-
-jvén Arbeitsrechts
Jder eines gesunden
Tarifvertrags sein,
ver die Vorbedin-
cungen dazu
schafft der sich
arganisiert. Um
iede unnotige Krifte-
vergeudutig zil erspa-
ren, sind i der
Nachkriegszeit die
Schlichtungs-
adsschiisse ge=
schaffen. Unter Um-
standen haben sie sich
gelegentlich auch zum
Vorteil der Arbeit-
nehmer  ausgewirkt,
Unsere Kollegen und
auch die Danziger
werden gut tun,
wenn sie vor allem ihr
Hauptaugenmerk auf
die  groBtmoglichste
Stirkung fihres
Verbandes legen.
Zwar sind die Schlich-
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Rompf ond Sted i Bremen.

. In der ersten Verhandlung erkliarten die Unternehmier, gern
hohere I_._i')hne zahlen zu wollen, leider aber keinen Piennig
Lohn'erhohung geben zu ko nne n, bequemten sich dann aber doch
zu einem Angebot von 3 Pf. Als wir ihnen darauf sagten: dariiber
reden wir iiberhaupt nicht, — gab es erstaunte Gesichter und ein
neues Angebot von 5 Pi. Auf unsere weiteren Versuche, zu einem
Ausgleich der Differenzen zu gelangen, eriolgte dann das kurze
und biindige Nein, — auf keinen Fall mehr als 5 Pi.!
Unsere Versamunlung lehnte dieses Angebot €instimmig
ab: wir gingen zum Schlichtungsausschufl, der in einem Spruch uns
6 Pf. zubilligte. Wir muBten auch diesen Schiedsspruch ablehnen;
die Unternehmer nahmen ihn natiirlich an und beantragten die Ver-
bindlichkeitser-
kiirung

Tn der Verhandiung
beim Schlichier
blieben die Unterneh-
mer hartnickig: alle
Versuche des Schlich-
ters, ecine Verstindi-
gung herbeizufithren,
scheiterten. Die Un-
ternehmer  rechneten
wohl bestimmt auf die
Verbindlichkeitserkli-
rung, die aber wvom
Schlichter abhge-
lehnt wurde.

Die Geduld der
Bremer Kollegen war
aber mun zu Ende:
mit einer sehr grofen
Mehrheit beschlossen
sieam29. Miirz, sofort in
den Streik zu tre-
ten. Am  niichsten
Morgen lagen die Be-
triecbe der- Land-

schaftsgirtnerei
restlos  still, die der

tungsausschiisse not-
wendig. aber besse-
re Ergebnisse
werden nur erzielt
werden, wenn am Verhandlungstisch der Druck einer ge-
schlossenen Front eingesetzt werden kann. Und es kann
doch nur der Zweck einer Tarifbewegung sein, bessere als die bis-
herigen ungeregelten Arbeitsverhdltnisse zu erringen.

So kimpfen auch in diesem Frithjahr unsere Danziger
Kollegen fiir eine angemessene Entlohnung, fir eine

traghbare Arbeitszeit unter Bezahlung der Uberstunden,.

fiir einen Urlaub, der auch dem Arbeiter die Moglichkeit gibt,
einmal wihrend des Jahres auszuspaunen und einigermabBen sor-
genlos neue Krifte fiir seine Berufstitigkeit zu sammeln. Diese
Ziele interessieren alle Kollegen, den einén unmittelbar, den
urderen mittelbar. Oft genug miissen ja auch unsere Privat-
viirtmer zu Schindlichén Bedingungen ihre Existenz fristen,
well ihr Arbeitgeber die traurigen Beruisverhéltnisse keaint und
deshalb unter Berufung auf die allgemeine Geltung seinen eigenen
Villengiirtner ebenso elend entlohnt.

Es gilt jetzt sich dagegen zu wehren Die
Zeiten sind nicht ungiinstiz. Die sinkenden Erwerbslosenziffern
unseres Berufes machen uns die Ellbogen frei. Wieder miissen
- Jie Betriebe aufzesucht werden und die uns noch fernstehenden
Kollegen iiber ihre tatsdchliche Existenz aufgekldrt werden.
Wichtig ist neben der Werbung dic Erziehung aller unserer
Rerufskollegen zur Charakterfestigkeit. Die Arbeiter-
bewegung kampit um hohe Ideale, Die von ihr erstrittenen
Arbeiterrechte sind durchirinkt von dem Opfermut und der
Uberzeugungstrene unzihliger Streiter der Arbeitersache.
Darum miissen wir ‘Gewerkschaftler auch selbstbewuBit iiir
imsere Forderungen an jeder Stelle, auch vor dem Un-
‘ernehmer eintreten. Als pilichtbewuBter Atbeiter wird
=an sich dieses nicht nehmen lassen.

So gehtren diese oft wenig beachieten aber doch so wich-
tigen Aufgaben der Arbelterbewegung zu ihren Kampfen.
Me Kimpfe der Gewerkschaften haben aber vielseitige For-
nen Der Streik ist zewif der sichtbarste und fiihlbarste Aus-
druck unserer Kraft, aber nicht der einzigste Pilegen
wir die anderen angedeuteten gewerkschaftlichen Kampfesformen
mit Ausdauer, Energie und Tatkraft, so werden wir’ oftmals des
Streikes entbehren komnen, ikn aber nie zu scheuen haben,

Max Sommerteld.

Heut ballt man nur die Hinde,
man faitet sie nicht mebri
Freiligrath.

Das ,,Rollkommando® Im Bremer Strelk.

Handelsgirtnerei

zum groften  Teil
Aber nicht nur die
Kollegen standen zu
ihrer Organisation, auch die ffentliche Meinung war voll und ganz
auf seiten der Streikenden. _ ;

Durch das regnerische und kalte Wetter der ersten Tage lieRen
sich unsere Kollegen in ihrer Stimmung nicht beeinflussen, wuften
sie doch, daR sie um eine gerechte Sache kiimpiten. Die Untgr= .
nehmer lehnten vor Ostern jede Verhandlung ab, sie glaubten wohl,
unisere Kollegen wiirden nach dem Fest ivieder zu Kreuze Kriechen.
Da hatten sie sich aber schwer getiuscht; nnsere Front wankte
nicht, nicht eine Stimme wurde laut, den Kampf abzu-
brechen. Die Mitarbeit wilhrend des Streiks war geradezu
glinzend. Besonders gut arbeitete unser ,Roli-Kommanda®, eine
Radfahrerkolonne von 20—30 Kollegen, die iiberall zu finden war
und stets Aufsehen erregte, freudig begriit von den Arbeitern, ge-
haBt von den Unternehmern, denn kein Arbeitswilliger. wurde in
Ruhe gelassen. Sogar einige Meister kamen ins Streikbiiro und
lieBen sich eine Arbeitskarte (als Unternehmer) ausfertigen, da sie
aller fiinf Minuten angehalten wurden,

War die Bewegtng in der Landschaftsgirtnerel gut,
so befriedigte siec uns in der Handelsgidrtnerel
nicht. Obgleich die Mehrheit der Betriebe still lag, halfen sich
die Unternehmer mit Lehrlingen, Frauen und Kindern eine Zelt-
lang aus.

So stand die Bewegung im ganzen vom ersten bis zum letzten
Tag giinstig filr uns ond wurde mit jedem Tag schlechter filr
die Unternehmer. Ihre Hoffnung, daB nach Ostern Unéinigkeit in
die Reiheni der Streikenden kommen wiirde, ctfilllte sich nicht.

Am Mittwoch, den 11. April, abends in zwdoliter Stunde, nach
eirier stirmischen Versammlung, erklirten sich die Unternghmer
zu einer newren Verhandlung fitr den niichsten Tag, frith 9 Ubr, be-
reit. In dieser Verhandlung gelang es, fiir die Landschafter
eine Erhéhung von 4 Rpf. iiber den 6-Rpf.-Schiedsspruch hin-
ans zu erzielen. Die Handelsgirtner lelnten jedoch elne
weitere Zulage ab. In der am selben Tape stattgefundenen Vers
sammlung stimmten unscre Kollegen diesem Verhandlungsergebnis
zu. Besonderer Anerkensang bedarf die Disziplin und Saolidaritiit
unserer Kollegen in der Handelsgiirtnerei, die In den gemeinsamen
Kampt cintraten, obgleick sie von vornherein mit ¢inemn welteren
Erfolg fiir ihre Gruppe nicht rechnmeten, So hat die Bremer
Kollegenschaft gezeixt, daB durch ciie gute Qrganisation,
in det Kampiesmut und Disziplin, Opfersian und
solidarisches Handeln herrscht, den Unterneh«
mern auck unter nicht besonders giinstigen Verhiltnissen eine
f‘ngemessene Lolnerhéhung abrerungen \\*er%en

anmn. : . e
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Uei's&hﬁl‘-ilm fer Gegensiitze in Buden,

Der Landesverband Baden hat den Schiedsspruch vem 10. April
1928 abgelehnt. Die,starken Minner* scheinen somit im Lan-
desverband Badeni Oberwasser bekommen zu haben. W:ir w_erden
uns damit abzufinden wissen und zeigen, daf wir auch mit der
jetzigen Taktik fertiz werden. Fiir 1928 mogen die Herren ge-
wisse Vorteile erreichi haben; daB sich das sehr bald ausgleichi,
dainit konnen die Herren heute schon rechnen. Was bei den Ver-
handlungen iiber einen siiddentschen Manteltarif in Abrede gestellt
wuide, was bei den Verhandlungen in Wiirttemberg und ganz ]}E_E-
sonders in Baden durchaus bestritten wurde, das haben die¢ badi-
schen Vertreter mum bewiesen, schlieBlich gegen ihren Willen.

Nachdem vereinbart war. daf wihrend der Verhandlungszeit
die alten Tarifbestimmungen weitere Geltung haben, war das In-
teresse an dem Neuabschlu des Landestariis allem Anschein nach
nicht mehr so besonders stark, uud mit dem AbschluB der Ver-
handlungen und des Tarifes hatte man es nicht mehr so eilig.
Denn man hatte ja dic lingere Arbeitszeit inzwischen
-doc}}:eund dieniedrigen Léhne, und das war thnen die Haupt-
sache:

Die Unzufriedenheit unserer badischen Kollegen ist eine sehr
groBe und eine sehr begreifliche. Wir hatten in Baden die ganzen
Jahre hindiurch, auch in schwierigen Lagen. immer das Empfin-
den, daB wir es mit einem ehr] ichen Gegner zu tun ha‘bgn.
Besonders war immer cine auf eine mdelichste Einigung hin-
arbeitende Verhandlungsweise festzustellen, und auch der Ver-
handlunes t o n hat sich vorteilhaft von dem sonst vielfach iiblichen
unterschieden, . .

Scit dem vorigen Jahre ist darin jedoch eine Anderung einge-
treten. Der héiusliche Streit im Landesverband Baden
brauchte nns nicht zu beschiftizen, solange er sich nicht auf
das Tarifverhéltnis auswirkte, Das ist jedoch jetzt in der Tarif-
bewegune 1928 der Fall.

Die Wahrung des Tariffriedens iwihrend der Ver-
handlungszeit ist uns in diesem Jahre etwas schwergefallen.
In Zukunft werden wir unsere MaBnahimen der veréinderten Taktik
des Landesverbandes Baden anzupassen wissen. Es hat néimlich
in Raden das System des Reichsverbandes, die Ausschaltung
der beruistdtigen Fithrer durch berufsfremde Scharf-
macher Nachahmug gefunden durch die Beiseitesetzung des
Vorsitzenden und des Geschiftsfithrers des Landesverbandes., Es
ist allerdings eine ctwas eigenartize Sache. wenn der Vor-
sitzende die Verantwortung tragen scll, und nicht
verantwortliche Scharfmacher verfolgen ihre
eirene Taktik, wie dies jetzt in Baden durch den neuen Ver-
treter, Herpn Fischer-Freibure, geschieht,

DaR el Beruf nur dann Achtung und Anerkennuneg in der
(ffentlichkeit findet, wenn sich in allererster Linie dle Berufs-
angehdrigen selhst dafir elnsetzen, das scheint Herrn
Fischer noch fitcht bewuBt zu sein. Traurlg, mehr als
traurie wire es um dle badische Landschaftsgfirtnerei
hestellt, wenn die Betriebe so nichissagend, so unhedeuiend, so
klelnlich und firmlich wiiren, wie es vor dem Schlichtungs-
“ausschuf Karlsruhe dargestellt worde. Im Tnteresse det

Betriebe, der Arbeitnchmer und des Qesamtherufs sel jedoch auch
hier festrestellt, dafk die badische Landschaftsgiirtrerét ein erfreu-
licheres Bild bletet .uind den Betrieben in den anderen Vaterlindern
~megeniiber rls Curchans eleichwertig zin bezelchnen ist.

Wetin man foleende Behauptungén: .,im Winter sind die Land-
schafter nur cin panr Taze arbeitslos”, .bei den jetzigen Lonnen
ist schon keine Arheitsmoclichkeit fiir die badischen Arbeitgeher
-vothanden", ,die' Mehrzahl der ilteren Gehilfen macht sich selb-

. stiindie und mufB nicht, wie auseefithrt wurde, aus dem Beruf aus-
scheiden, hort, muBte man sich wirklich fragen, ob sclche Aus-
fithtungen absichtlich wider besseres Wissen und
as aftgeborenem Zynismus gemacht wurden, oder ob
gfe auf die mangelnden Beruiskenntnissedes Herrn
Fischet zuriickzafithren sind, Hetr Fischer ist nicht Gért-
et ., sondern Kaufmann und daher allem Anschein nach filr be-
sondérs befihigt erachtet, die fachlichen und beruflichen Belange
der Giirtneret in Baden zit vertreten, Wir werden Thin schon tev
nligend Qelegenhelt geben, den Bewels fiir selte hesondere Eig-
nung noch zu erbringen. Di¢ Folgen hat aber letzten Endes der
Landesverband Baden in seiner Gesamtheit zu tragen, denn
schlieBlich gilt auch in Baden der Satz: Wer Wind sfit, wird Sturm
ernten,

. Bs scheint, daB sich eine Auseinandersetzung in Baden kaum
noch vermeiden 148t, daB vor dllem eine angemessene Regelung der

Landschafterlihine wohl rut noch durch ein direktes Vorgehen der

. badischen Kolleren 7zu erreichen ist. Wie dieses Vorgehen zu ge-
_ stalten ist, dafitr haben die badischen Kollegen in der Bew-at-uuﬁ

“{n. Bremen, Hannover nid in Holsteln die besten Beisplele, Wir
der berechiizten Unzufrledenheit zu gegebener Zeit auf diese
‘Welse Ansdrack verlichen, kinnte in Baden auch wohl wieder
Verhandlungen ein anderer Boden gegeben 'werden,  Unsere
Jedzige -Aufeabe aber ist: Durchsetzung der SchiedsspruchiBhne in
allen Betriehen und mit allen Mitteln! ¥. Arnold, Stuttgart.

Ein gemeinsames Abzelchen der Frelen
Gewerkschafis-Jueend.

Ausgehend von dem Gedanken: Wer die Jugend hat, hat die
Zykunft, sind alle wirtschaftlichen und politischen Organisationen
darauf bedacht, auf die Jugend ihrer Kreise EinfluB zu mehmen,

o, um sie in ihrem Simne zu erziehen und damit ihrer
Bewegung die Zukunft zu sicheirn, Das gleiche Be-
streében haben selbstverstéindlich auch die Ge-
werkschaften und unser Verband Die
griBeren Verbinde haben es leicht, in allen Orten
auch besondere Jugendgruppen einzurichten, um
den eigenen Interessen ihrer jugendlichen Mitglieder
damit ganz besonders diénen zu kbénnen, Das ist
den Kkleineren Organisationen, also auch unserm
Verband nicht iiberall méglich.

Da sind nun wohl fast alle Ortsausschiisse des Allige-
meinen Deutschen (Gewerkschaftsbundes dazu iibergegangen, die
freigewerkschaftliche Jugend aller Verbinde in be-
so?deren Gruppen zu gemeinsamen Wirken zusammen-
Zurassern,

Einer Anregung der Jugendzenfralen Berlin und Dresden zu-
folge hat man ein gemeinsames Jugendabzeichen ge-
schaffen, das gleichsam eih Sy mb ol dieser Bewegung sein soll,
und das nach weiner Zuschrift des bekanaten Kiinstlers Hans
Baluschek als solehes gut gelungen ist, da es dem Kimpfe-
rischen der Jugend in der Gewerkschaftsbewegung kiinstlerisch
schon Ausdruck gibt.

Wir geben dieses Abzeichen der ,Frelen Gewerkschafts-Jugend®
im Bilde wieder und e mpfehlen unseren jugendlichen Kollegen
an den Orten, an denen wir einer zu geringen Anzahi wegen
von der Errichtung einer- besonderén Girtnerjugend-
Gruppe noch Abstand nehmen miissen, sich der Frei-
gewerkschaftlichen Jugend-Zentrale anzu-
schlieffen. Unsere dlteren Kollegen brauchen wit wohl nicht be-
sonders zu ersuchen, ihrerseits unsere Jugend dieser Bewegung
zuzufilhren, und diese mit allen Kriften zu unterstiitzen,

Abgeschlossene Bewegungen.

Braunschweig: Diée diesiihrige Frithiahrslohnbewegung
fiir die Landschafts-, Friedhofs-, Baumschul- und Privatgirinerei
hat in zwei Verhandlungen ihre Priedigung gefunden. Die letzte
Verhandlung fand am 2. April vor dem SchlichtungsausschuB. statt.
Es kam ein Vergleich zustande. Derselbe bringt eine Lohn-
erhohung von 6 Pi pro Stunde auf samtliche bisher -gezahlten
Lohne. Die neven Lohnsétze treten mit Wirkung ab 30. Mirz 1928
in Kraft. Sie gelten bis .auf weiteres mit vierw&chentlicher Kiin-
digungsfrist. :

Kurz vor dem Streik standen die Landschaftsgidrtner
in Breslau. Es war nur moglich, eine Einigung iiber eine neue
klarere Gruppeneinteilung zu erreichen, nicht aber iiber
eing annehmbare Lohnerhéhung; die Unteriiehmer wollten
nicht iiber 4 Pf. gehen, Bine Versammlung hatte berelts den Streik
beschiossen, als die Unternehmer sich nochmals zu Verhand-
lungen bereit erklivten, die dann_zu einer Einiguny fithrten. Fiir
Gértner und Arbeiter betrigt die Erhshung 7 und 6, fiir Arbeiterin-
nen 4 Pi. Der Vertrag gilt bhis 31. 12, 1928, die Berliner Sicherungs-
klausel ist auch vorgeseheén. Auch in Breslau ist wieder der Be-

weis erbracht, daB Kampfbereitschaft und Entschlossenheft schon -

den halben Sieg bedeuten. :

In Erfurt fanden Verhandlungen itber eine Neuregelung
der Arbeitszeit statt. Der Mantelverirag von 1926 sieht die
Mbglichkeit vor, wihrend des ganzen Jahres 9 Stunden tiglich zu
arbeiten. Einige Unternehner hatten versticht, sogar eine 10. Stunde
ohne Aufschlag arbeiten zu lassen, Eine Verstindigung wurde da-
lin ‘erzielt: Die Arbeitszeit ist fiir 4 Monate acht und fiir ‘8 Monate
neun Stunden. Der Uberstundenzuschiag betréigh in den efsten
4 Monaten fiir die 9. Stunde 10, ift allen anderen Fillen 20 Proz.
Die Verteilung der Monate mit 9 stiindiger Arbeitszelt erfolgt Im
Einvernehmen zwischen Betriebsleitung und Betriebsvertretung, Eine
solche Regelung ist vorgesehen, weil in den Erfurter Betrieben
Samenversand und Kulturgirinerel vereimigt sind, und die Kon-
junkturzeiten ganz verschiedene sind, teils imt Winter, Frithjahr oder
Herbst. Die Lohnverhandlungen sollen bis zum 21. April erfolger.

Lohnbewegung der Staatsarbelter. _

* PreuBen Fir die Verwaltungsarbeiter ist der neue
Lohntarif abgeschlossen. Die Erhohung betrigt in ‘den haupisich-
lichsten Lohngebieten (II und HI) fiir Handwerker 5, filr An-
gelernte und Ungelernte 4, fiir ungelernte Arbeiterin-
nen 3 Pt pro Stunde, Zu dieser Erhbhung wird der prozentuale
Zuschlag in Hole der Ortslohnzulage, z. B. Berlin mit 46, Potsdam
mit 28, Hamburg mit 12, Withelmshdhe mit 10 Proz. zugerechnet.
Diese Erhthung gilt auch fiir dic Gérten der ,Verwaltung der
Giirten und Schldsser' und fir die botanischen Girten
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Sachse n..Die Stundenlohnerhhung betrigt in Staatsbefrieben
s Pf. Die Ortslohnzulagen kommen in Fortfall, werden aber, sc-
weit sie bestanden, den Grundlhnen zugerechmnet.

Vor der Entscheidung.

InBayern haben die Unternehmer den in Nr. 8der ,,A. D. G-Z."
mitgeteilten Spruch angenommen und seine Verbindlichkeit
beantragt. Nachifolgende Verhandlungen vor dem Schlichter fithrten
zn keiner Einigung. Unsererseits wurde ein Vorschlag unterbreitet,
zu dem die Unternehmer sich bis zum 23. d. M. #uBern sollen.

In Baden haben die Unternehmer den Lohnschieds-
soruch, der im hochsten Fall 6 Pf. brachte, abgelehnt Ob-
wohl die Parteien sich iiber den Mantelverirag einig waren,
gilt dieser solange micht, bis auch der Lohntarif vereinbart
ist, Die Unternehmer haben alse das Vergniigen, die Arbeits-
zeit zukiinftic wieder vor dem Schlichter auf Grund der Arbeits-
zeitverordnung regeln zu lassen. Die bisherige kluge Fithrung, die
vor der jetzigen Scharfmacherclique die Leitung hatte, hiiite es
zewiB verstanden, solchen Blamagen, wie die Unternelimer sie sich
jefzt iiberall infolge ihrer unglaublichen Kurzsichtigkeit holen, durch
einen verniinftizen TarifabschluB aus dem Wege zu gehen.

In Sachsen sind die Verhandlungen iiber den AbschluB des
Landestarifes noch fiicht besndet. Die in letzter Verbandszeitung
mitgeteilte geplante Arbeitszeitregeling gilt also noch mnicht
Trotzdem hat das ,S#chsische Girtnerblatt” seinen Lesern diese
vorldufigen Vereinbarungen als endgiiltige serviert, Das Blatt fiihrt
also seine Leser auch auf diesem Gebiete irre. Unsere Gauleitung
hat der Fachkammer eine Berichtigung zugehen lassen. Diese Vor-
eiligkeit des Unternehmerblattes 148t den Schlub zu, daB man gar
nicht schnell genug zu einer tariflichen Einigung kommen kanmn.
Ware diese Tariffreundlichkeit nur eine echte und wahre! —

In der Landschaftsgirtnerei desBezirks Rhein-
land konnte in der Lohnfrage bisher eine Einigung nicht
erzielt werden. Der Schiedsspruch braclite nur eine bescheidene
Lohnerhohung, wurde aber trotzdem von den Untermehmern
abgelehnt Falls nicht die Mehrzahl der Unternehmer aus
eigener PntschlieBung den Schiedsspruch anerkennt, diirfte es dort
zu Arbeitseinstellungen kommen.

In Kénigsberg i Pr. wird es in der Landschafts-
girtnerei ohne Streik kaum abgehen. Die Arbeitgeber wei-
gern sich, den ungelernten Kollegen, der Mehrzahl der Be-
schiftigten, auch nur einen Pfennig zuzulegen. Jeder Verstindigungs-
versuch ist gescheitert, so daB wohl der Streik entscheiden muB.

In Danzig haben die Kollegen der Landschafts- und Handels-
zirtnereien sowie der Baumschulen ihre Forderungen dem Schlich-
tungsausschuB vorgetragen. Die Verhandlungen sind nochmals ver-
tagt; es besteht aber Ausslcht auf eine tarifliche Regelung.

Frankiurta M. In den Verhandlungen iiber den Abschlub eines
Mantel- und Lohnfarifes fiir die Handelsgértnerei war eine Einigung
beziiglich des Manteltarifes bis auf einige kleine Diiferenzen erzielt.
Jedoch kann iiber den Lohntarif eine Verstandigung nicht erreicht
werden. Finen Schiedsspruch des Schlichtungsausschusses lehnten
unsere Kollegen mit Zweidrittel-Mehrheit ab. Die Arbeitgeber gaben
erst nachtraglich ihre Zustimmung. Der Streik scheint unvermeidiich.

In allen Orten, wo Tariie abgeschlossen sind, muB jetzt der
Kampf wn die restlose Durchiiiirung der Verirdge einsetzen.
Dieser Kampf darf nicht eher ruhen, bis auch der fetzte Betrieb den
Taritvertrag anerkannt hat und durchfiibrt. .
$inafe. nnd

.7 atmsdad tnanai
Siaate. und Somaingegarinere!

Hannover, Uber die Anderung des Tarifaufbaues und die Neu-
regelng der Lohne fiir die Arbeitnehmer bei den Gemeinden im
Beréich des kommunalen Arbeitgeberverbandes IHantover haben
zwei Verhandlungen stattgefunden. Die letzte Verhandlung am
28, Mirz brachte diesmal ¢ine Einigungohnelnanspruc h-
nahme der Schiedsstellen. Die bisher gezahlten Lohne
in der Sonderklasse Hannover und in den Ortsklassen I und 11
sind in folgender Weise erhpht worden: Fiir Arbeiter iiber 20 Jahre
in allen Lohngruppen um 7 Rpf. pro Stunde; fir Arbeiter von
16 bis 20 Jahre und fiir Arbeiterinnen wn 5 Rpf. pro Stunde; fiir
Arbeiter und . Arbeiterinnen unter 16 Jahre a_alt um-_3‘Rpf. pto
Stunde. Die neuen Lohnsétze tretem ab 1. April 1828 in Kraft und
gelten bis zum 31. Mirz 1929. Das bisherige prozentuale Lohn-
system des Lohntarifvertrages berechnet pach dem Lohn des un-
gelérnten Arbeiters in Ortsklasse I ist in Wegfall gekommen. A,

nGartenbauern®-Reaktion in der Schiweiz.

Auch in der Schweiz sehen wir im girtnerischen ‘Un‘tgr-
nehmeslager -dieselben reaktionéren Bestrebungen wie itier
in Deutschland. .

Der Sohweizerische Handelsgirtnerverein hat sich im Jahre 1919
dem Schweizerischen Bauernverbande als Unterverband ange-
schlossen. Er wollle damit einmal eine einfluBreiche Organisation
fiir seine Forderung auf hohere Zolle fiir die garinerisciien Pro-
dukte zur Unterstitzung gewinnen. Dabei solite auch erreicht
werden, daB das Qérthergewerbe bei dem in Beratung befindlichen

Gewerbegesetz in bezug auf den Arbeiterschutz der Landwirtschaft
gleichgestellt wird. In der Tat hat anlkiBlich der Beratungen iiber
die Regelung der Arbeitszeit in den Gewerben im Jahre 1920 der
Schweizerische Handelsgirtnerverein diese Forderung geltend ge-
macht. Fin Entscheid der zustindigen Bundesbehorden wurde da-
mals noch nicht gefillt, weil die Arbeiten infolge der Opposition
des Gewerheverbandes nicht weitergefiihrt wurden.

. Inzwischen hat der Schweizerische Handelsgérinerverein auch
versucht, von den bestehenden Lehrlingsgesetzen befreit zu werden,
indem er forderte, das Girinergewerbe sei auch hier als land-
wirtschaftlicher Betrieb anzusehen. " Auf Veranlassung des Schwei-
zerischen Handelsg#rtnervereins wurde im Kanton Ziirich versucht,
durch Gerichisurteil diese Frage entscheiden zu lassen. Die Zii-
richer Gerichte sind der Auffassung des Handelsgértnervereins
nicht gefolgt, so daB sich jetzt das Bundesgericht noch mit der
Forderung des Schweizerischen Handelsgdrtnervereins zu beschii-
tigen hat.

Im Gegensatz zum Handelsgartnerverein yertreten die ‘Organi-
sationen der Arbeitnehmer aus dem Girtnereigewerbe den Stand-
punkt, da die GHrimerei den ausgesprochenen Charakter des Ge-
werbes besitzt, Fast simtliche Giirtnereien beschiiftigen sich nében
der Kultur von gértnerischen Produkien in der Hauptsache mit An-
kauf, Veredelung und Wiederverkauf von girtnerischen Artikeln.
Von den Gehilfen aller Branchen des Girtnergewerbes wird eine
dpe}i}jtﬁhrige Lehrzeit gefordert. Dies trifft bei der Landwirtschaft
nicht zu. '

Eine sehr gut besuchte Versammiung der Arbeitnehmer aus
dem QGirtnergewerbe wvon Ziirich und Umgebung, die am
Sonntag, den 19. Februar, im Volkshaus in Ziirich stattfand, hat-
nach Anhérung eines Referates wvon Sekretir Wilhelm, Ziirich,
und reiflicher Beratung einstimmig folgenden Beschlull gefaBt:

,Die Versammlung protestiert gegen die Forderung des Schwei-
zerischen Handelsgirtnervereins, die Gértnereien in bezug auf
Arbeiterschutz der Landwirtschaft gleichzustelien. Sie fordert bei
der nichsten eidgendssischen Gewerbegesetzgebung Gleichstellung
der Girtnereien mit den iibrigen Gewerben.

Die Versammlung fordert auch weiterhin die Anwendung der
Bestimmungen des kantonalen Lehrlingsgesetzes und des Ruhe-
tagsgesetzes auf die Gartnereien. Die Organisationen der Arbeit-
nehmer aus dem Gértnergewerbe von Ziirich bilden eine gemein-
same Kommission zur Vertretung der Forderungen beziiglich gesetz-
lichen Arbeiterschutz. Alle den Organisationen noch fernstehenden
Arbeitnehmer aus dem QGirinergewerbe werden aufgefordert, sich
der zustindigen Organisation zur wirksamen Verteidigung ihrer
Interessen anzuschlieBen. _ '

Gleichzeitig beschloB die Versammlung, aus allen Branchen des
Girtnereigewerhes ein Aktionskomitee zu bilden, welchem die Aui-
gabe zufillt, den ungerechtiertigten Bestrebungen des Handels-
gdrtnervereins entgegenzutreten, :

Dieser Bericht liBt deutlich die internationale Ver-
stindigung der ,hationalen” Unternehmer iiber ihre reaktionidren
Pline und MaBnahmen erkennen-und ist uns ein Beweis fiir
die Notwendigkeit der Pflege internationaler Beziehungen
auch seitens der Arbeitérschaft der Gédrtnerei.

Das 25 jihrizge Arbeitsjubiidum

pnsere ¥ollsoin Simang, beschiftigt in der
Girtnerei der Genesungsheime Zitzschewig. Mit den Gliickwiinschen
ihrer Arbeitskollegen verbindet der Verbandsvorstand hiermit auch
seine hérzlichsten GriiBe und Wiinsche,

Mai

taiawk am 1
WOITIT QI 2w avasta

Wie gepriifte Obergiirtner dea Kapitalismus bekimpien wollen.

Wir konnen recht oft die Beobachtung machen, daB die Ein-
bildung tigener Kraft zu weltbewegenden Tatenumso groBer ist, je
geringer volkswirtschaitliche Kenntnisse und Erkenntnisse sind.
Diese Tatsache ist zurzeit bei den ,Fiihrern” der gepriiften Ober-
giirtner festzustellen. In der Schweidnitzer ,Gértner-Borse”
sclireibt K. Erwig die wiichtig sein sollenden aber nur wichtig
tuenden Werte: ,Der Kapitalismus bemichtigt sich heut-
zutage (wirklich erst ,heutzutage“?) auch in immer grdBerem
Ausmabe der Girtnerei. Wit (gemeint sind die ,gepriiften Ober")
mitssen verhindern, daf dem dichtigen Gértrer immer mehr
die Moglichkeit genommen wird, zur Selbstdndigkeit zu gelangen,
und dafiir kimpfen, daB auch dem unbémitlelten, aber tiichtigen
Girtner der Weg zur Selbstindigkeit offen bleibt. Der Weg
sowohl zur Erlangung der leitenden Stellung wie zur beruflichen
Qelbstindigkeit muf iiber die Obergédrtnerpriiiung, als
die girtnerische M eister prifung des praktischen Gérfners, und
die damit verbundenen Meisterrechte fithren

Das Gelidchter der Kapitalisten in der Girtnerei iiber die harm-
lose Weisheit dieser gepriiften Meister ohme Kapital und damit
ohne Gesellen ist verdient. Wenn der Kapitalismus so leicht zu
bekdmpfen wire ——, Da gehdrt neben der Erkemninis volkswirt-
schaftlicher Zusmmmenhdnge vor allem auch persénlicke Kurage
dazu, die einstweilen nur bei wenigen der ,/Gepriiftes” vorhanden
zu sein scheint, ' '
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»ias besorgen schon die andern.”

DaB die Versammlung der Diisseldorfer ,gepriiften Obergért-
ner' gusgerechnet in den ,Reichsadler” einberufen war, hat, glaube
ich, den letzten Ausschiag zu meinem Entschiuf gegeben, der Ein-
Iadung Folge zu leisten. Und meine Frwartungen fanden Erfiil-
lung. Prangten schon iiber der Eingangstir schwarz-weiB-rote
YWappen, so wies der Tagungsraunm die geschmackloseste ,,Wehr-
wolf"-Dekoration in diesen Farben auf. Trotzdem blieb ich, um
zu erkunden, ob der (Geist der 20kopiigen Versammlung dem #ubBe-
ren Dekorum entsprach. Ich habe rechi wenig Geist iiberhaupt
entdecken ktnnen.

Lin Kollege unserer Richtung bestritt die Diskussion und machte
durch seine von gewerkschaftlicher Schulung zeugenden Dar-
legungen die Tagung interessant, Er wird sich nachher die Frage
vorgelegt haben, ob es sich lohme, solches wieder zit tun. — Als
er darauf hlﬂ\'r’ICb. dal die endliche Regelung der Rechtsiragen im
Smine der Zugehorigkeit der Gartnerel zum Uewerbe auch von
den Ubergiirtnern als Arbeitnehmer nunmehr energisch angestrebt
werden miisse, erntete er den geisireichen Zwischenruf: Das
besorgen schon die andern!

Su also kennzeichnet sich die Gesellschaft dieser Sonderbiind-
ler. Die Sorge um den Beruf, den Kampi um die Gestaltung einer
ertriiglichen Lxistenz fiberlassen sie giitigst ,den Andern"! Sie
pilegen lediglich fhren Gotzenkult, den Standesdiinkel; der ,,ge-
prilite Ober™ ist jhr Buddha und ihre Veranstaltungen werden des-
halb stets nach dem Muster des ,Hornberger SchieBens” aufge-
zogen sein, jedenfalls immer eih diesem gleichendes Ergebnis
zeitigen.,

LCs wird noch vieler Aufklirungsarbeit bediirfen, um in diese
2Bewegung” bewegung hineinzubringen, E. K., gepr. Oberg,

Die Fachkammer kennt doch noch ,Gérinereien®.

Wenn wir in den beruflichen Zeitungen auf schriitstelle-
rische Leistungen der Suchsischen Fachkammer fir Garten-
bau stoen, dann werden wir gewiB darin das Wort ,,Géartnerei”
und dessen Ableitungen nicht voriinden, denn wie wir in Nr. 8
der A.D.G,Z. S. v darlegten, betreibt gerade die Fachkammer
dit Anwendung des Begrutes ,Gartenbau™ auj die Gértnerei so
systematisch, dali sie aus ihrem Wortschatze die Bezeichnung
sUartherei vollig gestrichen hat. Aber — dieses System
der Irrefiihrung wird nur dort angewandt, wo man sich
cinen entsprechenden Eri1olg verspricht. Jagt die
rachkammer andern Zielen nach, dann kann sie es auch an-
dersrum.

So machte vor kurzem durch die sichsische Tagespresse
cine Notiz der Fachkammer die Runde, deren Tendenz dahin-
ging, beim Kauf von Schnittblumen und Topipflanzen inlédn-
disehhe Ware zu bevorzugen.
von ,,Jdartenbau“betrieben nichts zu lesen, denn dieser Begriif
wire in diesem Zusammenhang dem Publikum wunverstdndlich
erschienen, Sonderin dieser Notiz wurde der Kauf in den ,Gadrt-
nereien am Orte”, der Bezug aus ,einhcimischen Gédrtne-
rejen™ und vem ,gédrtnerischen Fachmann" empiohlen.
DaB dabei in ganz unzutreifiender Weise mit der starken
Eintuhr von Pahmen, bdeltannen und Aspidistra operiert wurde,
versteht  sich am Rande, Diese unerhérte Unehrlichs-
keit, die die Einfuhr an diesen Topfpilanzen, die
durch die Girtnereien s%*ibbt erfolgt, ins Gegenteil um-
zumiinzen sucht, ist aber nur einer der Charakterziige der fiir
diese Vumhemhchungan Verantwortlichen.

Rundschau

Groler Mitgliedergewinn des ADGB, im Jahre 1927.

Die im Allgemeinen Deutschen Gewerkschaftsbund vereinigten
Yerbinde hatten am JahresschluB 1927 nach den vor-
dinfigen vierteljihrlichen Erliebungen 4385061 Mitglieder gegen
4291825 Ende September, Wiihrend des Berichisjahires hat ein
ununterbrochener Aufstieg «der Mitgliederzahlen stattgefunden.
Der Zuwachs an Mitgliedern gegen Ende des Vorjahres belduit
sich auf 451130 = 11,5 v.H. Die endgiiltizen Ergebnisse der
Jahresstatistik werden an diesen Zahlen wenig édndern.

Die Dachdecker gegen die Verschmelzung,

Zum seehsten Male haben die Dachdecker in einer Urabstim-
mung sich gewen ecinen Anschlul an den Baugewerksbund ent-
schicden, Er wurde hart umstritten, 61 Proz, der Mitglieder
hiaben diesmal an der Abstimmung sich beielhgi 3154 Mitglieder gy
stimmten mit Ja, aber 3387 init Nein. Nach einem BeschluB des
fetzten Verbandstaves sollte der AnschluB erfolgen, wenn 65 Proz.
der Mitghieder sich dafiir entschieden,

Der Aufstieg der Arbeiterbank.

Anch im J. Geschiiftsjahr hat sich die Bank der Atbeiter, An-
gestellten und Beamten A.-Q. kriftiz weiter entwickeli, was sich
schtort darin ausdriickt, dap die Bauk eihen Umsatz von 1,35
Miliiarden Rm. zu erzielen vermochte, Der Rohgewinn
ist von 1,47 auf 2,01 Mill, Rm. gestiegen, wihrend der Rein-

In dieser Notiz war aber |

gewinn infolge der erheblich héheren Handlungsunkosten (1,4
gegen 0,6 Mill. Rm. im Vorjahr) mit 0,9 Mill. Rm. ungefdhr auw
dem Stande des Vorjaires (0,88 Mill. Rm.) bileibt. )

Den Aufstieg der Arbeiterbank illustriert nichfs deutlicher als
folgende Tabelle iiber den Einlagenbestand seit der Griin-
dung des Unternehmens.

Bnde 1083 ssissirsressssssssninnys 0,2 Mill. Rm., .
i QOB fnesivsnisseririssetanns R
14 ]925 ........................ 21,2 - i
i 1986 ceecnciiiiciiiceaiiainens 36,1 ,, N
13 BOTT  ccsamiessose s dsssbdass ?Qri

Von den Einlagen waren am 31, Dezember 192? 12,9 le] Rm.
Spargelder. Die Sparkonten erreichten bis zum 31. Marz
d. J. bereits 18 Mill. Rm.

Drei neue Filialen konnten errichtet werden, so daB solche
jetzt bestehen in Hamburg, Breslau, Bremen, Dresden und Frank-
furt a. M. Im iibrigen vermitteln den Verkehr mit der Arbeiter-
bank, im besonderen mit deren Sparkassenabteilung, alle Orts-
ausschiisse des A.D.G.B.

Stolp i, Pomm. Die niichste und folgenden Mitgliederversamm-
lungen finden am ersten Sonntag nach dem 15. jedenm Monats
piinktlich 2 Uhr nachmittags statt und zwar im ,Schweizer-
garten®, Gr. Auker Str. L A Lletz Vorsitzender.

SIerhelafel
Am 29. Mirz schied der Kollege Willi Bekowski, Mitglied der
Verwaltung Konigsherg, freiwilliz aus dem Leben. Langandauernde
Arbeitslosigkeit hat den erst 48jdhrigen zu diesem Schritt ge-
tricben. Ehre seinem Andenken!

»2 Jahre hindurch fast taghch gefahren, dazu auf schlech-
testen Wegen und ohne jede Reparatur® schrelbt ein dank-
barer Kunde. Ehe Si¢ ein Fahrrad kaufen, fordern Sie unverbind-
lich den kostenlosen Prachtkatalog, Fahrrider bereits von 38 Rm.
an Teilzahlungsrdder bei nur 10 Rm. Anzahlung, alle Ersatz- und
Zubehorteile konkurrenzlos billig. Beachten Sie die Anzeige in der
heutigen Nummer, Schlawe, Berlin, WeinmeisterstraBe 4.

m
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